
 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

No. 54, Room. 704, Waizayantar Tower, Waizayantar Road 

Thingangyun Township, Yangon, Myanmar 

 

ငင ြိမ််းချ မ််းကကောင််းကငက်မုပဏလီီမြိတက ်

 

က ွှေနငှ  ဆ်ကစ်ပသ်တတု တ ်းက ောခ်ခင််းလုပင်န််းအတွက ်

ပတ်ဝန််းကျ ငထ်ြိခြိကုမ်ှုဆန််းစစခ်ခင််းအစ ီငခ်စံော 

 

စီမ ံကြိန ််းအ မ ှတ် ၁၉ ၂-၂၀ ၂၁ ခ န  ်ကဝ ခခင ််း  

ကန  စွွဲ ဒဇီင ်ဘောလ ၊ ၂၀ ၂၂ ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင ် ၃ စုံ 

စောအ မ ှတ် အ ီ်းအ ြိုင်ကအ /၀၀ ၁/၂၀ ၂၁ TBS: ၁ စုံ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပ ဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ငင ြိမ််းချမ််းကကောင််းကငက်မုပဏလီီမြိတက၏် ကတြိကဝတ်မျော်း 

(က)  ဤပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း  အ စီ င ်ခံစောကြိ တြိကျခြိုင ်မ ောမ ှုမ ျော်းန ှင  ်ခပ ည  ်စုံစွော ကဆောင် ွက်  

ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

(ခ) စီမ ံကြိန ််းန ှင   ် သက်ဆြိငု ်သည  ် ဥပ ကဒမ ျော်း၊ န ည ််းဥပ ကဒမ ျော်း၊ လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််းမ ျော်းန ှင  ် န ြိငု ်င ံတကော  

စည ််းကမ ််းသတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြိ တြိကျစွောလ ြိုကန် ာပ ါ မ ည ်။ 

(ဂ) စီမ ံကြိန ််းသည ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း ပ ါ ကတြိကဝ တ်၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု 

ကလ  ော ချက ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းန ှင   ် အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို အ ခပ ည  အ် ဝ အ စဉ်အ ငမ ွဲလ ြိုကန် ာ ကဆောင် ွက်  

သွော်းမ ည ် ခ စ်က ကောင််း ကတြိကဝ တ်ခပ ု ပ ါ  သည ်။ 

(ဃ) လ ုပ ်င န ််းလ ည ်ပ တ်ကဆောင ် ွကက်န သည   ် ကောလအ တွင ််း အ တည ်ခပ ု ထ ော်းသည   ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခ င ််းအ စီ င ်ခံစောအ ော်း တြို်းတက် ကန သည   ် န ည ််းပ ည ောမ ျော်း၊ စန စ်မ ျော်းန ှင  ် လ ုပ ်ငန ််း 

လ ြိုအ ပ ်ချက ်အ ကပ ေါ် မ  တည ်၍ ပ ြိုမ ြိုကကောင ််းမနွ ်သည   ်ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း  အ စီ င ်ခံစ ော 

ခ စ်ကစ န ်အ တွက် ခပ င ်ဆင ်ခ ည  ်စွက် န ် ညွှန ် ကော်းချက် ှြိလ ောပ ါ က ကဆောင် ွက်မ ည ် ခ စ်က ကောင််း  

န ှင   ် လ ုပ ်င န ််းကဆောင် ွက်သ မ ှ ခပ င ်ဆင ်ခ ည  ်စွကလ် ြိုပ ါ က တင ်ခပ အ တည ်ခပ ု ချက ်  ယ  ၍ ခပ င ်ဆင ်  

ကဆောင် ွက်ကပ ်းမ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။  

(င) စီမ ံကြိန ််းပ ြိတ်သြိမ ််းချ ြိန ်တွင ် လ  မ ှုဝ န ််းကျငအ် ော်း ထ ြိခြိုကမ် ှုအန ည ််းဆံု်း ခ စ်ကစ န ် စီမ ံကဆောင ် ွက်  

ကပ ်းမ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း  ှြိလ ောပ ါ က မ  လ အ ကခခအ ကန သြို  က ောက ်ှြိကစ န ် ကဆောင် ွက် ကပ ်းမ ည ် 

ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

 

ငငြိမ််းချမ််း ကကောင််းကငက်မု ပဏီလမီ ြိတက ်

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ကတြိကဝတ်မျော်း 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

၁။ မ ူဝ ါဒ၊ ဥပ ကဒနှင  ် အ ဖ   ွဲ့အစည ််း ဆ ြိငု ်ရော 

မ ူကဘော င ်မ ျော ်း 

သဘော ဝ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမျ ော ်း ၊ 

ည စ်ည မ ််း မ ှုထြိန််း ချျု ပ ်ခခင ််း နှင   ်က ျ န််း မော ကရ်းဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျော ်း ၊ 

သတတျုတ င််း နှင  ်ဆြိုင ်ကသော ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော ်း ၊ 

ကပ ါက ်က   ကစတတ်ကသော ပ စစည ််း မ ျ ော်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒ/န ည ််း ဥပ ကဒမျ ော ်း ၊ 

ဇီဝ မ ျ ြိျု ်း စုံမ ျ ြိျု်း က   မျ ော ်း နှင   ်သဘော ဝ အ ရင ််း အ ခမ စ် ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော ်း ၊ 

ကခမ သြိမ ််း ဆ ည ််း ကရ်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒ/ နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော ်း ၊ 

ငမ ြိျု ွဲ့ခပ ဖ  ံွဲ့ငဖ ြိျု်း တြိ်ုး တကမ် ှုနှင  ် စီမ ံခန ်ခ  မ ှုဆြိုင်ရော ဥပ ကဒ နှင   ်ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမျ ော ်း ၊ 

လူူ့အ ခ င  ်အကရ်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျော ်း ၊ 

ကရ်ှး က ော င ််း ယဉ်ကကျ ်းမ ှုအကမ  အနှစ်ဆြိုင်ရော ဥပ ကဒ/ နည ််း ဥပ ကဒမျ ော ်း ၊ 

စက ်တပ ်ယဉ်မ ျ ော ်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒ/ နည ််း ဥပ ကဒမျ ော ်း ၊ 

အ လုပ ်သမ ော ်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော်း ၊ 

နြိုင်င ံခခော ်း ဆ ြိုင်ရော ဥပ ကဒနှင   ်ဆ က ်စပ ်သည   ်ဥပ ကဒ/နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော ်း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း နှင  ် ဆ က ်စပ ်သည   ်အ ခခော ်း ဥပ ကဒ/ နည ််း ဥပ ကဒမ ျ ော ်း စသခဖ င  ် လြိုက်နာ ကဆောင ်ရွက်သ ော ်းပ ါမည  ် မ ူဝ ါဒ၊ ဥပ ကဒနှင  ် 

အ ဖ   ွဲ့အစည ််း ဆ ြိုင်ရော မ ူကဘော ငမ် ျ ော်း က ြို က တြိက ဝ တ်ခပျု ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည။်   

အ ခန််း (၂) 

၂။ စီမ ံက ြိန််း အ က က ော င ််း အ ရော ကဖ ော ်ခပ ချ က ် စီမ ံက ြိန််း နှင  ် သက ်ဆြိုင်ကသော အ ချက ်အလက ်မ ျော ်း က ြိ ု တြိကျ ကသချ ောမ ှန်က န်စ ော  ခပ ျု စုကရ်း သော ်း ထော ်း က က ော င ််း  

က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အပ ် ပ ါသည ်။ 

နည ််း ပ ည ော ဆ ြိငု ်ရော  ကခမ ပ ံမု ျ ော်း ၊ အ ကဆော က ်အဦဒီဇြိုင််း ခပ  ကခမ ပ ံုမ ျော ်း ၊ မ ြိုင််း ဒီဇြိုင််း မ ျော ်း နှင   ် ကရွှေသတတျုတူ်း  ကဖ ော ်သန ်စ င ်ခခင ််း  

နည ််း စနစ်မ ျ ော ်း က ြို  တြိကျ ကသချ ော မ ှန်က န်စ ော  ခပ ျု စုကရ်း သော်း ထော ်း က က ော င ််း  က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

အ ခန််း (၃ ) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

၃ ။ အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်အက က ော င ််းအ ရော 

မ ျ ော ်း ကဖ ော ်ခပ ချ က ်

စီမ ံက ြိန််း နှင  ် သက ်ဆြိုင်ကသော အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်ရှြိ အ က က ော င ််း အ ရောမ ျော ်း က ြိ ုကလ လော ရော တ င် စီမ ံက ြိန််း တည ်ကနရော  မ ှ ၃ 

က ီလြိုမ ီတော အ တ င််း က  င ််း ဆ င ််း ကလ လော ခခင ််း နှင   ် စီမ ံက ြိန််း ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၏ အ ကထ က ထ အုပ ်ချ ျု ပ ်ကရ်းမ ှ ်း ရ ံု်း (၂၀ ၂၀) မ ှ ရရှြိ  

လော ကသော  အ ချ က ် အ လက ်မ ျော ်း က ြို အ ကခခခံ၍  စီမ ံက ြိန််းဧ ရြိယော ၏ ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်နှင  ် လူမ ှုစီ်း ပ  ော ်းဆ ြိုင်ရော  အ ကခခအ ကန  

မ ျ ော ်းက ြိုကလ လော ကရ်းဆ   ထော ်း က က ော င ််း က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ ထော ်း ပါသည ်။ ထြို အ ခပ င ် ဇီဝ မ ျ ြိျု ်း စုံမ ျ ြိျု်း က   မျ ော ်းက ြိ ု ကလ လော   

ရော တ င် စီမ ံက ြိန််း အ တ က် အ ပ င ်နှင  ် သတတ ဝ ါမ ျ ော ်းဆ ြိုငရ်ော  စစ်တမ ််း ကကော က ်ယူခခင ််း  က ြို သက ်ဆြိငု ်ရော  ကျွ မ််း က ျ င ်  

ပ ည ော ရှင ် (၆)  ဦ်းပ ါကသော အဖ   ွဲ့မ ှ ကဆောင ်ရွက်ခ  ပါသည ်။  စစ်တမ ််း  ကကော က ်ယူခခင ််းမ ှ ကလ လော ကတ ွဲ့ရှြိချက ်မ ျ ော်း က ြို   

အ င ်တောနက ်စော မ ျ က ်နှာမ ှ ရရှြိကသော အ ချက ်အလက ်မ ျ ော်း ၊ ကဒသခံမ ျော ်း နှင  ်ကတ ွဲ့ဆ ံုကဆ  ်း ကန ်း ခခင ််း မ ှ ရရှြိကသော  

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း ၊ မ နတကလ်း  တက ကသြိုလ်ရှြိ ကကျ ောင ််း သူ၊ကကျ ော င ််း သော်း မျ ော ်း ကရ်းသော်း ခပ ျု စုထော ်း ကသော  စော တမ ််း မ ျော ်း ၊ 

မ  ော သြိပ ပံစော တမ််း မ ျော ်း  နှင  ် ပ ါရဂူစော တမ ််း မျ ော ်း စသည ်ခဖ င  ် က ြို်းကော ်း ၍  ထပမ် ံအတည ်ခပျု ထော ်း က က ော င ််း 

က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အပ ်ပ ါသည ်။ 

အ ခန််း (၄) 

  

၃ .၁။ ကလအ ရည ်အကသ ်း အ စီရင ်ခံစော တ င် ကလအ ရည ်အကသ ်း အ ော ်း အ မ ျ ြိျု ်း သော ်း  ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆြိုင်ရော အ ရည ်အကသ ်း (ထုတလ်ွှတမ် ှု) 

လမ ််း ညွှန်ချ က ် (၂၀ ၁၅)အ တြိငု ််း  ကလ လော ၍  ၄ င််း လမ ််းညွှန်ချ က ်အတြိငု ််း  လြိုက်နာ ကဆောင ်ရွက်သ ော ်းမ ည ် ခဖ စ်က က ော င ််း  

က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပအ ပ ် ပါသည ်။ 

စော ပ ြိုဒ်ခ   

(၄ .၆.၁) 

၃ .၂။ ကရအရည ်အကသ ်း အ စီရင ်ခံစော တ င် ကရအရည ်အကသ ်း အ ော ်း နမ ူနာ ကကော က ်ယူငပ ီ်း တြိငု ််း တော ရရှြိလော ကသော ရလဒ်တြို က ြိ ု အ မျ ြိျု ်း သော ်း  

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆြိုင်ရော အ ရည ်အကသ ်း (ထုတလ်ွှတမ် ှု) လမ ််း ညွှန်ချ က ်(၂၀ ၁၅)အ တြိငု ််း  ကလ လော ၍  ၄င ််း လမ ််းညွှန်ချ က ်  

အ တြိငု ််း  လြိုက်နာ ကဆော င ်ရကွ ်သ ော ်း မည ် ခဖ စ်က က ော င််း  ကတြိကဝ တ်ခပ ျု  ကဖ ော ်ခပ အပ ် ပ ါသည ်။ 

စော ပ ြိုဒ်ခ   

(၄ .၆.၅ ) 

၃ .၃ ။ ဆ ူည ံသံ အ စီရင ်ခံစော တ င် အ သံဆူည ံမ ှုအ ော ်း အ မျ ြိျု ်း သော ်းပ တ်ဝ န််းက ျ င ် ဆ ြိုင်ရော အ ရည ်အကသ ်း (ထုတလ်ွှတမ် ှု) လမ ််း ညွှန်ချ က ် 

(၂၀ ၁၅)အ တြိငု ််း  ကလ လော ၍  ၄ င ််း လမ ််း ညွှန်ချ ကအ် တြိငု ််း လြိုက်နာ ကဆော င ်ရွက်သ ော ်း မည ် ခဖ စ်က က ော င ််း  က တြိကဝတ်ခပ ျု  

ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

စော ပ ြိုဒ်ခ   

(၄ .၆.၃ ) 

၃ .၄ ။ တုန်ခါမ ှု အ စီရင ်ခံစော တ င် တုန်ခါမ ှုအော ်း Vibration Severity per ISO 10816 အ တြိငု ််း  ကလ လော ၍  ၄င ််း လမ ််း ညွှန်ချ ကအ်တြိငု ််း  

လြိုက်နာ ကဆော င ်ရွက်သ ော ်း မည ် ခဖ စ်က က ော င််း  က တြိကဝတ်ခပ ျု  ကဖ ော ်ခပ အ ပ ပ် ါသည ်။ 

စော ပ ြိုဒ်ခ   

(၄ .၆.၄ ) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

၃ .၅ ။ အ လင ််း နှင  ် အ ပ ူချ ြိန် 

 

အ စီရင ်ခံစော တ င် အ လင ််း နှင  ် အ ပ ူချ ြိန်အော ်း တြိငု ််း တော ငပ ီ်း ရရှြိလော ကသော ရလဒ်တြို က ြို International Finance 

Corporation (Environmental Health and Safety Guideline) General အ တြိငု ််း  ကလ လော ၍  ၄ င််း လမ ််း ညွှန်ချ က ်  

အ တြိငု ််း  လြိုက်နာ ကဆော င ်ရကွ ်သ ော ်း မည ် ခဖ စ်က က ော င််း  ကတြိကဝ တ်ခပ ျု  ကဖ ော ်ခပ အပ ် ပ ါသည ်။ 

စော ပ ြိုဒ်ခ   

(၄ .၆. ၆)  နှင  ်  

(၄ .၆.၇) 

၄ ။ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခ  မ ှုအစီအစဉ် ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်၏ ကရွှေနှင  ်ဆက ်စပ ်သတတျုတူ်းကဖ ောခ်ခင ််း လုပ ်င န််း အ တ က ် ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်စီမ ံခန ်ခ  မ ှုအစီအစဉ်တ င ် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ် အ ရညအ် ကသ ်း မ ျော ်း ထြိခြိုက်မ ှုမ ရှြိကစရန် ကလျ ော  ချ ခခင ််း ၊ ကစော င  ် ကပ ် က ည  ်ရ ှုခခင််း မျ ော ်း တ င် တောဝ န် ယူ  

ကဆော င ်ရွက်မည   ်အ ဖ   ွဲ့အစည ််း ပ ုဂ္ြိျု လ်မ ျ ော ်း ၊ တော ဝ န်ဝ တတရော ်း မ ျော ်း ၊ အ ကရ်းကပ ေါ်တံ ုခပ န်ကရ်း  အ စီအစဉ် မျ ော ်း နှင  ် ရန်ပ ံုကင  လျ ော 

ထော ်း ချ က ်မျ ော ်း က ြိုလည််း  ခပည  ်စုံစ ော  ခပ ျု စုကရ်း သော ်း ထော ်း က က ော င ််း  က တြိကဝ တ်ခပျု ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

အ ခန််း )၇(  

 

တည ်ကဆော က ်စဉ်နှင  ် ရပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လ 

 

၄.၁ 

ကလထုည စ်ည မ ််း မ ှုနှင  ် ဖ ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း ဖ ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း  ပ ျ ံွဲ့နံှ မ ှု ကလျ ော  နည ််း ကအော င ် လူကနဧ ရြိယော  ဝ န််း က ျ င ်တ င ် ကခမ သော ်း လမ ််းမ ျ ော်း က ြို ကရခဖ န််း ကပ ်းခခင ််း ၊ 

ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း  လုပ ်င န််း သုံ်းယော ဉ်မ ျ ော်း က ြို က ုန်ပ စစည ််း နှင  ် ကခမ စော မ ျ ော်း သယ်ကဆော င ်စဉ် တော လပ တ် မ ျ ော ်း  လုံခခံျု စ ော  

ဖ ံု်းအ ုပ ်ကစခခင ််း ၊ အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်းက ြို နှာ ကခါင ််း စည ််းမ ျ ော ်း  လုံကလော က ်စ ော ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင််း ၊ အ ရည ်အကသ ်း  

ကကော င ််း မ  န်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း  အ သုံ်းခပျု ခခင ််း ၊ လုပ ်င န််း ခ င ်မ ှ ထ က ်လော ကသော  စ န ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်း က ြို 

ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း လုပ ်င န််း ခ င ် ကနရော တ င ်  မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််း မ ျော ်း က ြိ ု တော ်း ခမ စ်ခခင ််း အ စရှြိသည ်တြို က ြို လြိုအပ ်သလြို 

တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍ အ ကကော င ်အထည ်ကဖ ော ် ကဆော င ်ရွကမ် ည ်ခဖ စ်က က ော င ််း က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အ ပ ် ပါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၂ 

စ န ်ပ စ်အစြိုင်အခ  စ န ်ပ စ်အမ ြိှုက် မ ျော ်း က ြိ ု အ မ ြိှုကပ် ံု်းမ ျ ော ်း ထ တ င ် စ န ်ပ စ်ကစ ခခင ််း ၊ အ မ ြိှုက်မ ျော ်း က ြိ ု ကန တြိငု ််း  အ စြိုင်အခ စ န ် သြိုကလှောင ်က န်  

တ င် သီ်း ခခော ်း စ န ်ပ စ်ထော ်း ခခင ််း နှင   ် ငဖ ြိျု ဖ ျက ်ထော ်း ကသော  ပ စစည ််း မ ျော ်း က ြိ ု သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော ကနရော တ င် စ န ်ပစ် ခခင ််း 

အ စရှြိသည ်တြို ကြို လ ြိုအ ပ ်သလ ြိ ု တြိကျစ ောလ ြိုကန် ာ၍ အ ကကောင်အ ထ ည ်ကဖ ောက်ဆောင်ရွက်မ ည ် ခဖ စ်က ကောင််း 

ကတြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ောခ်ပ အ ပပ် ါ သည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၃ 
စ န ်ပ စ်ကရ ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း /ငဖ ြိျု ဖျ က ်ကရ်း လုပ ်င န််း ခ င ် အ တ င််း  သန ်ရှင််း ငပ ီ်း / စနစ်က ျ ကသော  ယော ယီ        အ ြိမ ်သော မျ ော ်း စီစ ဉ်  

ကပ ်း ခခင ််း ၊ စီမ ံက ြိန််း ကနရော အ တ င််း နှင  ် အ နီ်း အ နာ ်း တ င် ကရကခမ ော င ််း  စနစ် မ ျ ော ်း က ြို ပ ြိတဆ် ြို မ ှုခဖ စ်ကစကသော  အ ရော မ ျ ော ်းက ြို 

ဖ ယ်ရှော်း ထြိန််း သြိမ ််း ကစခခင ််း နှင   ် ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း ယြိုစြိမ  ်မ ှု မ ခဖ စ်ကစရန် ကသချ ော စ ော  စစ်ကဆ်း ခခင ််း 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

အ စရှြိသည ်တြို ကြို လ ြိုအ ပ ်သလ ြိ ု တြိကျစ ောလ ြိုကန် ာ၍ အ ကကောင်အ ထ ည ်ကဖ ောက်ဆောင်ရွက်မ ည ် ခဖ စ်က ကောင််း 

ကတြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ောခ်ပ အ ပပ် ါ သည ်။ 

၄.၄ 

ဆ ူည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု ဆ ူည ံမ ှုနှင  ် တုန်ခါမ ှုနည််း ကသော  စက ်ပ စစည််း မ ျော ်း က ြိ ု အ သုံ်းခပ ျု ခခင််း ၊ ယော ဉ်အမ ျ ြိျု ်း အ စော ်း နှင  ် ကမ ော င ််း နှငမ် ှုပ ံုစံက ြို 

ကခပ ော င ််း လ ခခင ််း ခဖ င  ် ဆ ူည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု ထ က ်ရှြိမ ှုက ြို ကလ ော  ချ နြိုင်ခခင ််း ၊ ဆ ူည ံမ ှုမ ျ ော်း ကသော ကနရော တ င် လုပ ်က ြိုင်ကနကသော  

လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း  က ြိ ု နာ ်း အက ော အ က  ယ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း  ခဖ စ်ကသော  နာ ်း  က ပ ်၊ နာ ်းအ က ောမ ျ ော ်း ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း နှင   ်တုန်ခါမ ှု  

ခဖ စ်ကပ ေါ်ကသော ကနရော မ ျ ော ်း တ င် အ လုပအ် ချ ြိန် အ က န ်အသတ်ခဖ င  ် ကဆော င ်ရွက်ခခင ််း အ စရှြိသည ်တြို ကြို လ ြိုအ ပ ်သလ ြို 

တြိကျစ ောလ ြိုကန် ာ၍ အ ကကောင်အ ထ ညက်ဖ ောက်ဆောင်ရွကမ် ည ် ခဖ စ်က ကောင််း ကတြိကဝ တ်ခပ ျု 

ကဖ ောခ်ပ အ ပပ် ါ သည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၅ 

ကခမ ထုအရည ်အကသ ်း သယ်ယူပ ြို ကဆော င ်ကရ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ စက ်ယနတရော ်း မ ျော ်း နှင  ် မ ီ်း စကမ် ျ ော်း က ြို ပ ံုမ ှန်ခပ ျု ခပင ် ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း မျ ော ်း ခပျု လုပ ်ခခင ််း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း ကနရော အ တ င််း  မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင်ရော မ ျ ော ်းက ြိ ု စနစ်တကျ ကဆော င ်ရွက်ထော ်း ခခင ််း နှင  ် စက ်ဆီ၊ကချ ော ဆ ီမျ ော ်း  

သြိုကလှော င ်သည  ်ကနရော မ ျ ော ်း က ြိ ု က  န်က ရစ်အခင ််းမ ျ ော်း ခင ််း ထော ်း ခခင ််း အ စရှြိသည ်တြို ကြို လ ြိုအ ပ ်သလ ြိ ု တြိ ကျစ ော  

လ ြိုကန် ာ၍ အ ကကောင်အ ထည ်ကဖ ောက်ဆောင်ရွက်မည ်ခဖ စ်က ကောင််း ကတြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ောခ်ပ အ ပ ် ပါ သည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၆ လုပ ်င န််း ခ င ်လုံခခံျု မ ှုနှင  ် က ျ န််း မ ော ကရ်း လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တ င ် တစ်က ြိုယ်ကရ က ော က  ယ်ကရ်း သုံ်းပ စစည ််း  မ ျော ်း က ြို အ လုပ ်သမော ်း အ ော်း  ကထော က ်ပ ံ  ကပ်းခခင ််း ၊ 

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တ က ် ကဘ်း အ နတရော ယ် က င ််း ရငှ ််း ကရ်း ဆ ြိုင်ရော သင ်တန််း မ ျ ော်း ကပ ်း ခခင််း ၊ ကရ်ှး ဦ်းသူနာ ခပ ျု  

ကဆ်း ကသတတောမ ျ ော်း က ြိ ု လုပ ်င န််း ကဆော င ်ရွက်ကနကသော ဧ ရြိယော အ တ င််း ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း ၊ သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််းဘုတ်  

အ မ ှတအ် သော ်း မျ ော ်း  ရငှ ််း လင ််း စ ော  တပ ်ဆင ်ထော်း ကပ ်း ခခင််း ၊ မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတ်ပ စစည််း မ ျော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်းဗ ူ်း မျ ော ်းက ြို လုပ ်င န််း  

ဧ ရြိယော အ တ င််း  တပဆ် င ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ၊ ယော ဉ်ကမ ော င ််း မ ျ ော ်းအ ော ်း  ကဘ်း အ နတရော ယ်က င ််း ရငှ ််း စ ော  ကမော င ််း နှင ်ကစခခင ််း နှင  ် 

အ ကရ်းကပ ေါ်အကခခအ ကနအ တ က် သက ်ဆြိုင်ရော ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၏ ကဆ်း ရ ံု၊ ကဆ်း ခန််းမ ျ ော ်း နှင   ် မ်ီး သတ်ဌောနတြိ ု ၏  

ဆ က ်သ ယ်ရန်ဖ ုန််း နံပ ါတ်မ ျ ော ်း က ြို အမ ျော ်း ခပ ည ်သူခမင ်နြိုငသ်ည  ် ကနရော မ ျ ော ်း တ င ် ချ ြိတ်ဆ  ထော ်းရှြိခခင ််း အ စရှြိသည ်တြို ကြို 

လ ြိုအ ပ ်သလ ြိ ု တြိကျစ ောလ ြိုကန် ာ၍ အ ကကောင်အထ ည ်ကဖ ောက်ဆောင်ရွက်မည ် ခဖ စ်က ကောင််း ကတြိက ဝ တ်ခပ ျု 

ကဖ ောခ်ပ အ ပပ် ါ သည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

လုပ ်င န််း လည ်ပ တ်စဉ်က ော လ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

၄.၇ ကလထုည စ်ည မ ််း မ ှုနှင  ် ဖ ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း ဖ ုန်ထကသော  မ ျ က ်နှာ ခပင ်အော ်း ဖ ုန်သြိပ ်ကစရန် ကရခဖ န််း ကပ ်း ခခင ််း ၊ လုပ ်သော ်း မျ ော ်း အော ်း  ဖ ုန်မ ှုန ်က ော က  ယ်နြိုင်ကသော  နှာ ကခါ င ််း  

စည ််း မ ျ ော်း  ကထော က ်ပ ံ ကပ်း ခခင ််း ၊ စက ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်းအ တ က်အရည ်အကသ ်း ကကော င ််းမ  န် ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမ ျ ော်း  

အ သုံ်းခပ ျု ခခင ််း ၊ စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း အ ော်း  ပ ံမု ှန်စစ်ကဆ်း        ထြိန််း သြိမ ််း  ခပ ျု ခပ င ်ခခင််း ၊ ယော ဉ်သ ော ်း လော မ ှု မ ျ ော ်း ကသော လမ ််းဧ ရြိယော  

မ ျ ော ်းက ြို ကကောင ််း မ  န်ကအော င ် လမ ််း ခပ ျု ခပ င ် ကပ ်း ခခင ််း နှင   ် ကရွှေသတတျုသန ်စင ်ရော တ င် ကရွှေနှင  ် ခပ ဒါ်း အ ကရော(amalgam) က ြိ ု

မ ီ်း အ ပ ူကပ ်း သန ်စင ်ရော တ င် ခပ ဒါမ ျ ော ်း အ ကင ွဲ့ပ ျ ံ၍ ကလထု ထ သြို  ပ ျ ံွဲ့နံှ မ ှုမ ခဖ စ်ကပ ေါ်ကစရန် ကပ ါင ််း တြိကု ်ခံရော တ င ် သုံ်းသည  ်  

လည ်ပ င ််း ရှည ်ကသောဖ န်အြို်း (retort) က ြို အ သုံ်းခပ ျု ခခင််း အ စရှြိသည ်တြို က ြို တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍ အ ကကော ငအ်ထည ်  

ကဖ ော ်ကဆော င ်ရွကမ် ည ်ခဖ စ်က က ော င ််း က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အ ပ ် ပါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၈ စ န ်ပ စ်အစြိုင်အခ  စ န ်ပ စ်ကခမ စော က ြို စန စ်တကျ စုပ ံုခခင ််း ၊ အ မ ြိှုက်မ ျော ်း က ြိုခ  ငပ ီ်း  စ န ်ပ စ်ရန်အတ က် သတ်မ ှတထ်ော ်း သည   ် ကနရော အလြို က ်  

အ မ ြိှုက်ပ ံ်ုး မ ျော ်း လုံကလော က ်စ ော ထော ်း ရှြိရန်၊ အ မ ြိှုကမ် ျ ော ်းက ြို မ စ န ်ပ စ်မ ီ က ော လအ တ င််း ယော ယီထြိန််း သြိမ ််း ထော ်း ရန်  

လုံကလော က ်ကသော ကနရော အ က ျ ယ်အဝ န််း  ထော ်း ရှြိခခင ််း ၊ ယော ယီသတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော အ မ ြိှု က ်ပ ံုအော ်း  ပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ခခင ််း ၊ 

လုပ ်င န််း ခ င ်တ င ် အမ ြိှုက်မ်ီး ရ ြိှုွဲ့ခခင ််း အော ်း  တော ်း ခမ စ်ခခင််း နှင  ် စ န ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း  က ြိငု ်တ ယ်ခခင ််း နှင  ် ပ တ်သက ်ငပ ီ်း  

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အော ်း  က ျ န််း မ ော ကရ်း  အ သြိပည ော ကပ်း ခခင ််း  အ စရှြိသည ်တြို က ြို တြိက ျ စ ော လြိုက်နာ ၍  အ ကက ော ငအ် ထည ်  

ကဖ ော ်ကဆော င ်ရွကမ် ည ် ခဖ စ်က က ော င ််း  က တြိကဝ တ်ခပ ျု  ကဖော ်ခပ အ ပ ် ပါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၉ စ န ်ပ စ်ကရ စီမ ံက ြိန််း ကနရော အ တ င််း  မ ြိလလော က န်စနစ်ဆြိုင်ရော မ ျ ော ်းက ြို စနစ်တကျ  ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း ၊ ကသော က ်ကရ နှင  ် သုံ်းကရကြို  

လုံကလော က ် ကအော င ် စီမ ံကပ်း ထော ်း ခခင ််း ၊ ကရကခမ ော င ််း မျ ော ်းက ြိုလည ််း  စနစ်တကျ  ကဖ ော က ်လုပ ်ခခင််း  နှင  ် ပ ြိတဆ် ြို မ ှု မရှြိကစရ န်  

ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ၊ ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း က ြို သက ်ဆြိငု ်ရော  ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ျ ော ်းမ ှ ချ မ ှတ ် အ တည ်ခပ ျု ထော ်း ကသော  ဒီဇြိုင််း ၊  

ခပ ျု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း နည ််း လမ ််းမ ျ ော ်း နှင  ်အည ီ သတမ် ှတထ်ော ်း ကသော  စည ််းမ ျည ််း  စည််း က မ််း မ ျော ်း က ြိ ု အ တြိအ က ျ  

လြိုက်နာ ၍  တည ်ကဆော က ်ရန်၊ ကခမ ကအော က ်ကရ အ ရည ်အကသ ်း မ ထြိခြိုက်ကစရန် ခပ ဒါ်း ယြိုဖ ြိတမ် ှုနှင   ် စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော်း  

မ ယြိုဖ ြိတက်အော င ် စနစ်တကျ ကဆော င ်ရွက်ခခင ််း ၊ ကခမ ကပ ေါ်ကရ အ ရည ်အကသ ်းမ ထြိခြိုက်ကစရန် ကရနုတက်ခမ ော င ််း မ ျော ်း  

စနစ်တကျ ထော ်း ရှြိခခင ််း ၊ စ န ်ပ စ်ကရက န်မ ျ ော ်း နှင  ် အ နည ်စစ်က န်မ ျ ော ်း  တည ်ကဆော က ် ကပ်း ခခင ််း နှင  ် Acid rock drainage 

မ ျ ော ်း ခဖ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြိ ု ကလ ော  ချ ရန် ARD ခဖ စ်ကပ ေါ်သည   ် ကရထ သြို  ထုံ်းကကျ ော က ်၊ ဆ ြိုဒီယမ ်က ော ဗ  န်နြိုဒ်နှင  ် ဆ ြိဒီုယ မ ်  

 ြိုက်ဒကရောဆ ြိုဒ်က   သြို ကသော  အ ယ်က ော လြိုင််း ဓော ပ စစည ််း မ ျော ်း  ထည  ်၍ ARD ခဖ စ်ကစကသော  သ တတျုမ ျ ော်း က ြို 

အ နည ်က ျ ကစခခင ််း ၊ ARD ခဖ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြိုကောက  ယ်ရန် စ န ်ပ စ်ကခမ စော စုပ ံုသည  ်ကနရော သြို  ခဖ တ်သန််း စီ်း ဆ င ််း နြိုင်သ ည  ်  

ကခမ ကပ ေါ်ကရမ ျ ော်း  စီ်း ဆ င််း မ ှုလမ ််း က ကော င ််း က ြိ ု လမ ််း ကခပ ော င ််း ကပ ်း ခခင ််း ၊ ဆော လဖ ော ပ ါဝ င ်သည   ် စ န ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်းက ြို  

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

သီ်း ခခော ်း စုပ ံုခခင ််း နှင  ် ၎ င ််း သီ်း ခခော်း စုံပ ံုထော ်း သည   ် စ န ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း ကပ ေါ်သြို  မ ည စ်ည မ််း ကသော  အ ကပ ေါ်ယံကခမ လွှော မ ျ ော်း  

စုပ ံုကော  ARD ခဖ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြို ကော က  ယ်ခခင ််း  အစရှြိသည ်တြို က ြို တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍  အ ကကော င ်အထည ်ကဖ ော ်  

ကဆော င ်ရွက်မည ် ခဖ စ်က က ော င််း  က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပအ ပ ် ပ ါသည။် 

၄.၁၀ ဆ ူည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း သည ် အ မ ျ ြိျု ်း သော ်းပ တ်ဝ န််းက ျ င ်ဆြိုင်ရော  အ ရည ်အကသ ်း ထုတလ်ွှတမ် ှု လမ််း ညွှန်ချက ်မ ျ ော်း  

(၂၀ ၁၅ )  တ င ် သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော စံနှုန််း ထက ်  မ ကက ျ ော ်လ န်ကစရန် ကဆော င ်ရွက်ထော ်း ရှြိခခင ််း ၊ ဆ ူည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု  

နည ််း ကသော စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း က ြိ ု အ သုံ်းခပ ျု ခခင််း ၊ စက ်ပ စစည််း  က ြိရြိယော  မျ ော ်းအ ော ်း  ကက ော င ််း စ ော ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ၊ ဆ ူညသံံနှင  ်  

တုန်ခါမ ှု ခဖ စ်ကပ ေါ်မ ှုမ ျ ော်း ကသော  ကနရော မ ျ ော်း တ င် အ ချ ြိန်အက န ်အသတ်ခဖ င  ် အ လုပ ်လုပ ်ကစခခင ််း နှင  ် ဆ ူည ံသံထ က ်ရှြိကသော  

ကနရော တ င်လုပ ်က ြိုင်ကသော လုပ ်သော ်း မျ ော ်း အော ်း  နာ ်း  အက ော အ က  ယ် ပ စစည ််းမ ျ ော်း  လုံကလော က ်စ ော  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း  

အ စရှြိသည ်တြို က ြို တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍  အ ကကော င ်အထည ်ကဖ ော ်ကဆော င ်ရကွ ်မ ည ် ခဖ စ်က က ော င ််း  က တြိကဝတ်ခပ ျု  

ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၁၁ ကခမ ထုအရည ်အကသ ်း သယ်ယူပ ြို ကဆော င ်ကရ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ စက ်ယနတရော ်း မ ျော ်း နှင  ် မ ီ်း စကမ် ျ ော်း က ြို ပ ံုမ ှန်ခပ ျု ခပင ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း မျ ော ်း ခပျု လုပ ်ခခင ််း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း ကနရော အ တ င််း  မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင်ရော မျ ော ်း က ြိ ု စနစ်တကျ ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း နှင  ် ကရွှေသတတျုက ြိုသန ်စ င ်  

ထုတယူ်ခခင ််း တ င် ခပ ဒါ်း မ ျ ော ်း ယြိုဖ ြိတမ် ှုမျ ော ်းမ ရှြိကအ ောင ် အ ထူ်း  အ ကလ်း ထော ်း ကဆော င ်ရွက်ခခင ််း အ စရှြိသည ်တြို က ြို 

တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍  အ ကကော ငအ် ထည ်ကဖ ော ်ကဆော င ်ရွကမ် ည ် ခဖ စ်က က ော င််း  က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပအ ပ ် ပါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 

၄.၁၂ လုပ ်င န််း ခ င ်လုံခခံျု မ ှုနှင  ် က ျ န််း မ ော ကရ်း လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တ င ် တစ်က ြိုယ်ကရ က ော က  ယ်ကရ်း သုံ်းပ စစည ််း  မ ျော ်း က ြို အ လုပ ်သမော ်း အ ော်း  ကထော က ်ပ ံ  ကပ်းခခင ််း ၊ 

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တ က ် ကဘ်း အ နတရော ယ်က င ််း ရငှ ််း ကရ်း ဆ ြိုင်ရော သင ်တန််း မ ျ ော်း ကပ ်း ခခင််း ကရ်ှး ဦ်းသူနာ ခပ ျု  ကဆ ်း ကသတတော  

မ ျ ော ်းက ြို လုပင် န််း လည ်ပ တ်ကန ဧ ရြိယော အ တ င််း  ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း ၊ သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတ ် အမ ှတအ်သော ်း မ ျ ော်း  

ရှင ််း လင ််း စ ော  တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ ်း ခခင ််း ၊ မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတ်ပ စစည ််း မ ျော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်း ဗ်ူး မ ျော ်း က ြိ ု လုပ ်င န််း  ဧ ရြိယောအ တ င််း  

တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ၊ ယော ဉ်ကမ ော င ််း မျ ော ်း အော ်း ကဘ်း အ နတရော ယ်က င ််း ရှင ််း စ ော ကမ ော င််း နှင ်ကစခခင ််း နှင  ် အ ကရ်းကပ ေါ် 

အ ကခခအ ကနအ တ က် သက ်ဆြိုင်ရော ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၏ ကဆ်း ရ ံု၊ ကဆ်း ခန််း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း သတ်ဌောနတြိ ု၏ ဆ က ်သ ယ်ရ န်  

ဖ ုန််း နံပ ါတ်မ ျ ော်း က ြိ ု အ မျ ော ်း ခပည ်သူခမ င ်သော နြိုင်သည   ် ကနရော မ ျော ်း တ င ် ချ ြိတ်ဆ  ထော်း ရှြိခခင ််း အ စရှြိသ ည ်တြို က ြို 

တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍  အ ကကော ငအ် ထည ်ကဖ ော ်ကဆော င ်ရွကမ် ည ် ခဖ စ်က က ော င််း  က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပအ ပ ် ပါသည ်။ 

ဇယော ်း  (၇ - ၄ ) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် အက  ြောင််းအရြော  တိ ဝ တ်ရှင််းလင််းက ြော်ပြ ချ   ် ရည ်ညွှန််းချ  ် 

၆ မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း အ စီအစဉ် မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း အ စီအစဉ်မ ျ ော်း က ြိ ု သယံဇော တနှင  ်  သဘော ဝ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ် ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ှ 

ခပ ဌော န််း ထော ်း ကသော  ခမ န်မ ော  သတထျုတ င််း နည ််း ဥပ ကဒ (၂၀ ၁၈ ) ၏ အ ခန််း  (၃ ၀ ) ၊ ပ ုဒ်မ  (၁၈ ၅) ၊ (၁၈ ၆) ၊  (၁၈ ၈ )  နှင  ် 

ခပ ည ်ကထော င ်စုလွှတက်တော်မ ှ ခပ ဌော န််း ထော ်း ကသော ခမ န်မော  သတထျုတ င််း ဥပ ကဒက ြိ ုခပ င ်ဆင ်သည  ် ဥပ ကဒ (၂၀ ၁၅ ) ၊ ပ ုဒ်မ  (၁၆)  

ပ ါ ကဖ ော ်ခပ ချ ကမ် ျ ော်း နှင  ်  အ ည ီ မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ ််း ကရ်း အ စီအစဉ်မ ျ ော ်း က ြို ကရ်းဆ   ထော ်း က က ော င ််း က တြိကဝ တ်ခပ ျု  

ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း အ စီအစဉ်တ င ်ပ ါဝင ်ကသော ပ ြိတသ်ြိမ ််း ကရ်းအ စီအစဉ်မ ျ ော ်း နှင   ် ခပ န်လည ်ခပ ျု ခပ င ်တည ်ကထော င ်ကရ်း 

အ စီအစဉ်မ ျ ော ်း က ြိ ု တြိကျ စ ော လြိုက်နာ ၍ အ ကကော င ်အထည ်ကဖ ော ်ကဆော င ်ရကွ ်မ ည ် ခဖ စ်က က ောင ််း  က တြိကဝတ်ခပ ျု  

ကဖ ော ်ခပ အ ပပ် ါသည ်။ 

မ ြိုင််း မပ ြိတသ်ြိမ ််းမ ီ (၁)  နှစ်အလြိုတ င ် သယံဇော တနှ င  ် သဘော ဝ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ် ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းဝ န်ကက ီ်း  ဌော န သြို  

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း အ စီအစဉ်အကသ်း စြိတက် ြို တင ်ခပ အတည ်ခပ ျု ချက ်ရယူငပ ီ်း မ ှ ပ ြိတသ်ြိမ ််း ခခင််း က ြို ကဆောင ်ရကွ ်မ ည ် 

ခဖ စ်က က ော င ််း က တြိကဝ တ်ခပ ျု ကဖ ော ်ခပ အ ပ ် ပ ါသည ်။ 

အ ခန််း (၈) 

၇ အ မ ျ ော်း ခပ ည ်သူနှင   ်

တြိငု ်ပ င ်ကဆ ်း ကန ်း ခခင ််း နှင   ်

သတင ််း အ ချ က ်အလကမ် ျ ော်း 

ထုတက်ဖ ော ်တင်ခပ ခခင ််း 

အ မ ျ ော်း ခပ ည ်သူနှင  ် တြိငု ်ပ င ်ကဆ  ်း ကန ်း ပ   ကြိ ု ခပည ်ကထော ငစု်သမ မတ ခမ န်မ ော နြိုင်င ံကတော ်အစြို်းရမ ှ ထုတခ်ပ န် ထော ်းကသော  

လမ ််း ညွှန်ချ က ် စည ််း ကမ ််း မျ ော ်း နှင  ်အည ီ အ နီ်းဝ န််း က ျင ်ရှြိ ကဒသခံခပ ည ်သူမ ျော ်း ခဖ င  ်  ပ်ူး ကပ ါင််း ၍   ၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၂ရက ်ကန တ င် တစ်ကက ြိမ ်နှင  ် ၂၀ ၂၂ ခု နှစ်    သဂုတ်လ ၂ ၆ ရက ်ကန တ င် တ စ်ကက ြိမ ် စုစုကပ ါင ််း  နှစ် က က ြိမ ်က ြို 

စီမ ံက ြိန််း တည ်ရှြိရော  ရှင ််း လင််း ကဆော င ်တ င ် ပ တ်ဝ န််း ကျ ငထ်ြိခြိုက်မ ှု ဆ န််း စစ်ခခင ််း ဆ ြိုင်ရော  လုပ ်ထုံ်းလုပ ်နည ််း  အပ ြိဒ်ု(၆၁ )  

အ တြိငု ််း က ျင ််း ပ ခ  က ကော င ််း က တြိကဝ တ်ခပျု ကဖ ော ်ခပ အ ပပ်ါသည ်။ 

အ စီရင ်ခံစော တ င် ကဆ ်း ကန ်း ပ    နှစ်ကက ြိမ ်လုံ်းမ ှ ရရှြိခ  ကသော  အ ကက ံျု ခပ ျု ချက ်မ ျော ်း နှင  ် သကဘော ထော ်း မ ှတခ်ျ ကမ် ျ ော ်းက ြိလုည ််း  

ထည  ်သ င ််း  စဉ််း စော ်း ကရ်းဆ   ထော ်း က က ော င ််း  က တြိကဝ တ်ခပျု  ကဖ ော ်ခပအ ပ ်ပါသည ်။ 

အ ခန််း (၉) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််း ကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အကကကံပ်းအ ွွဲွဲ့ အစည််း၏ ကတြိကဝတ် 

ဤပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းကြို Total Business Solution Co., Ltd. (TBS) မ ှ  

ကဆောင်ရွက်ထ ော်းပ ါ သည ်။  ဤအ စီရင ်ခံစောကြို သက်ဆြိငု ်ရော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင်ရော  

လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််းမ ျော်း အ ပ ါ အဝ င ် သက်ဆြိငု ်ရော ဥပ ကဒမ ျော်း၊ န ည ််းဥပ ကဒမ ျော်းန ှင  ်အ ည ီ ကရ်းသော်းထ ော်းငပ ီ်း  

စီမ ံကြိန ််းကဖ ောက်ဆောင်သမူ ှ ကပ ်းအပ ်ကသော အ ချကအ် လ က်မ ျော်း၊ အ ကကကံပ ်းအ ဖ   ွဲ့အ စည ််း၏ က င ််းဆင ််း ကလ  လ ော  

ကဆောင်ရွက်မ ှု ရလ ဒမ် ျော်းန ှင  ် အ မ ျော်းခပ ည ်သူတြို  အသုံ်းခပ ျု န ြိုင်ကသော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို ကြို်းကော်းကော ခပ ျု စု  

ကရ်းသော်းထ ော်းက ကောင ််း ကတြိကဝ တ်ခပ ျု ပ ါ သည ်။ 
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အစ ီရင်ခစံာအကျဉ််းချျု ပ ်

1. စီမံကိန ််းအ ကကာင််းအ ရာ  
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင ် ကုမပဏီလြိမြိတက် (ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်) သည ် ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ်သတတု 

တ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းမျော်း လပု်ကြိငု်ကဆောင်ရွကလ်ျှက်ရှြိကသော ကုမပဏီတစ်ခုခ စ်ငပီ်း အမှတ် (၂၃-ကက) ၃၅ 

လမ််း၊ ၆၆ x ၆၈ လမ််းကကော်း၊ ချမ််းကအ်းသောဇံငမြိုြို့နယ်၊ မနတကလ်းငမြိုြို့ တွင်တည်ရှြိသည်။ ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင် 

သည် ခမန်မောနြိုင်ငံကုမပဏီမျော်းအက်ဥပကဒ (၁၉၁၄) အရ ၂၀၁၄ ခနုှစ် ကသဂုတ်လ (၁၃) ရကက်နေ့တွင် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ် (၁၀၇၃၄၉၁၈၉)ခ င ် ပုဂဂလြိကကုမပဏီအခ စ်  ွ ြို့စည််းမှတ်ပံုတင်ခွင ် ရရှြိခ  ပါသည်။ 

ရောနှုန််းခပည ် ခပည်တွင််းနှီ်းခမ ုပန်ှံမှုခ င ် သတတုတ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းမျော်း လုပ်ကြိငု်ကဆောင်ရွက ်လျက်ရှြိပါသည်။ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်သည် မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ ခပင်ဉီ်းလွင်ခရြိုင်၊ စဉ် က ်း ငမြိုြို့နယ်၊ ငခပင််းအင််းကကျ်းရေွာ 

အုပ်စု၊ ကလသောကတောင်ကဒသရှြိ ကခမဧရြိယော(၁၁၄.၁)ဧကတွင်  ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ် သတတုအလတ်စော်း စမ််းသပ် 

တြိုင််းတောကရ်းနှင ် ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််းကလ လောကရ်း လုပ်ငန််းမျော်း ကဆောင်ရွက်ရန်ခွင ်ခပုမြိနေ့်ရရှြိထော်းငပ်ီး ယခင် 

အချ ြိန်ကလည််း မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ သပြိတ်ကျင််းငမြိုြို့နယ်၊ နတ်ကတောင် ကဒသတွင် ကရွှေသတတု တ ်းက ော် 

ထုတ်လုပ်ခ  သည ် လုပင်န််းအကတွြို့အကကံု ကကောင််းမျော်းရှြိခ  ပါသည်။ 

ယခုအခါ ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်သည် မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ ခပင်ဦ်းလွင်ခရြိုင်၊ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်၊ 

ငခပင််းအင််းကကျ်းရေွာအုပ်စု၊ ကလသောကတောင်ကဒသရှြိ ကရွှေသတတုလုပ်ကွက ် (၂) ခုတွင် ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ်သတတု 

အလတ်စော်းတ ်းက ောမ်ည် ခ စ်ပါသည်။ စီမံကြိန််းတွင် လုပ်ကွက ်(၂) ခု ရှြိငပီ်း လုပ်ကွက် (၁) ဧရြိယော ၅၄.၂၅ 

ဧက နှင  ်လုပ်ကွက ်(၂) ဧရြိယော ၅၉.၈၅ ဧက စီ အကျယ်ရှြိပါသည်။ ကရွှေသတတုလုပ်ကွက် (၂) ခု၏ စုစုကပါင််း 

ဧရြိယောမှော ၁၁၄.၁ ဧက ကျယ်ဝန််းပါသည်။  

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရောလုပ်ထံ်ုးလုပ်နည််း ကနောကဆ်က်တွ  (က)၊ အမှတ်စဉ် 

(၁၃၉) အရ “ကဘ်းအနတရောယ်ခ စ်ကစကသော  ဓောတုပစစည််းမျော်း အသုံ်းခပု၍ ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း ထုတ်လုပ်ခခင််း နှင ် 

ခပုခပင်သနေ့်စင်ခခင််းလုပ်ငန််းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ လပု်ငန််းဧရြိယော ဧက (၂၀) အထက ် (သြိုေ့မဟုတ်) ၁ နှစ်လျှင် 

ထုတ်လုပ်မှုတန်ချ ြိန ် ၂၅,၀၀၀ နငှ ်အထက ် ကဆောင်ရွကမ်ည်” ဆြိုပါက ပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှုဆန််းခခင််း 

အစီရင်ခံစော ကရ်းဆွ တင်ခပရန်လြိုအပ်ကသောကကကောင ် အဆြိုပါ လုပ်ကွက ် (၂) ကွက်တွင် ကရွှေသတတုတ ်းက ော် 

ထုတ်လုပ်ခခင််းလပု်ငန််း (အဆြိုခပုစီမံကြိန််း)နှင ် ပတ်သက်၍ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း (EIA) 

အစီရင်ခံစော ကရ်းဆွ တင်ခပရန် သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ၂၀၂၂ ခုနစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ ၁၁ ရက်ကနေ့တွင် သကဘောထော်းမှတ်ချက်ခပန်ကကော်းခ  ပါသည်။ 

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ သည် TBS ကုမပဏီကြို ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း အစီရင်ခံစော 

ကရ်းဆွ ရန် ဌော်းရမ််းခ  ပါသည်။ TBS သည် အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း 

အစီရင်ခံစော မကရ်းဆွ ခင် လြိုအပ်ကသော နယ်ပယအ်တြိုင််းအတော သတ်မှတ်ခခင််း အစီရင်ခံစောကြို ကရ်းဆွ ၍ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းနှင ် သစ်ကတောကရ်းရောဝန်ကကီ်းဌောန (ယခု သယံဇောတနငှ ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောန)သြိုေ့ တင်ခပခ  ရော ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၃၀ ရက်ကနေ့၌ အတည်ခပုချက် 

ရရှြိခ  ပါသည်။ ယခုအခါ ၎င််းအဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစောကြို 
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သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခပဌောန််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော လုပ်ထံု်းလုပန်ည််း (၂၀၁၅) နှင ် အညီ ခပင်ဆင် ခပုစုထော်းပါသည်။ 

1.1. စီမံကိန ််း၏ ရည်ရွယ်ချက် 

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှု၏ ရည်ရွယ်ချက်မျော်းမှော ကအောကပ်ါအတြိုင််းခ စ်သည် - 

 တြိုင််းခပည်၏စီ်းပွော်းကရ်းခပုခပင်ကခပောင််းလ မှုလုပင်န််းစဉ်တွင် ပါဝင်ရန်၊ 

 ကဒသခံခပည်သ မျော်းအတွက် ပြိုမြိုကတောကပ်ကသောအနောဂတ်ကြိ ုန်တီ်းရန်၊ 

1.2. စီမံကိန ််းအ ဆိိုပပျုသူ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကြိ ုခပည်ကထောင်စုခမနမ်ောနြိုငင်ံသော်းမျော်းခ စ်ကသော ဒါရြိုက်တောအ ွ ြို့ဝင် (၃) ဦ်းခ င ် 

 ွ ြို့စည််းထော်းငပီ်း စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ ၏ ကုမပဏီအ ွ ြို့တွင် ပါဝင်သည်  ဒါရြိုက်တောအ ွ ြို့ဝင်မျော်းကြို 

တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ ၏ ဆက်သွယ်ရန် လြိပ်စောကြို ဇယော်း ၁ တွင် က ောခ်ပထော်းငပီ်း 

စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ ၏  ွ ြို့စည််းပံုကြို ပ  ုံ 1-2 တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ ရင််းနှီ်းခမ ုပ်နှမံှုနှင ် ကုမပဏီမျော်း 

ညွှန်ကကော်းမှုဦ်းစီ်းဌောနမှ မှတ်ပံုတင်ခွင  ်ခပုထော်းကသော ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်၏ ကုမပဏီမှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကြို 

န န ောကဆ်က်တ ွဲ (ဃ ) တွင် က ောခ်ပထော်းသည်။  

ဇယာ်း ၁ စီမံကိန ််းအ ဆိိုပပျုသူ၏ ဆက်သ ယ်ရန ်လပိ ်စာ 

အမည ် ဦ်းတင်ဝင််းကမောင်  

ရောထ ်း မန်ကနဂျော 

လြိပ်စော အမှတ ်(၂၃-ကက)၊ ၃၅ လမ််း၊ ၆၆ X ၆၈ လမ််းကကော်း၊ ချမ််းကအ်းသောဇံငမြိုြို့နယ်၊ မနတကလ်းငမြိုြို့။ 

 ုန််းနံပါတ် ၀၉-၂၅၃၆၇၈၉၂၃ 

1.3.  ပ တ်ဝ န ််းကျင်ဆိိုင်ရာအကကနံ ပ ်းပ ိုဂ္ိျုလ ်

TBS သည် ပုဂဂလြိကပြိုင် ခပည်တွင််းကုမပဏီ တစ်ခုခ စ်ငပီ်း၊ ခမန်မောနြိုင်ငံရှြိပုဂဂလြိကနငှ ် အမျော်းပြိုင် 

လုပ်ငန််းမျော်းအတွက်အင်ဂျင်နယီောနှင ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော ဝန်ကဆောငမ်ှုမျော်းကြို  ကဆောင်ရွကက်ပ်းလျက် 

ရှြိပါသည်။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းဦ်းစီ်းဌောနမှ ကပ်းအပ်ထော်းကသော TBS၏ ကကော်းကောလ အကကကံပ်းလုပက်ြိုင်သ  

မှတ်ပံုတင်ခခင််း အကထောကအ်ထော်းလက်မှတ်ကြိ ု အစီရင်ခံစော၏ န န ောကဆ်က်တ ွဲ (င ) တွင် က ောခ်ပထော်း 

ပါသည်။ TBS ကုမပဏီ၏ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ် ခခင််းကလ လောကရ်းအ ွ ြို့ဝင်မျော်းကြို Error! Reference 

source not found. တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ TBS ကုမပဏီကြို ကအောကက် ောခ်ပပါ လြိပစ်ောအတြိုင််း 

ဆက်သွယ်နြိုင်ပါသည။်



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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အမည ် ကဒါက်တောစြို်းမြို်းကကျောဝ်င််း 

ရောထ ်း ဦ်းကဆောင်ညွှန်ကကော်းကရ်းမှ ်း 

 ုန််းနပံါတ် ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

အီ်းကမ်းလ ် soemoe@tbs.com.mm 

လြိပ်စော 
အမှတ် ၅၄၊ အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတောတောဝါ၊ ကဝဇယနတောလမ််း၊ 

သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ ရန်ကုန်ငမြုိ ြို့။ 

2. မ ူဝ ါဒမျာ်း၊ဥပ န ဒဆိိုင်ရာန ှင ် ဖ  ွဲွဲ့စည််းန ဆာင်ရွက်ပံိုဆိိုင်ရာ န လ  လ ာသံို်းသပ်ချက် 

ဤအခန််းတွင် လက်ရှြိစီမံကြိန််းနငှ ် ဆက်စပ်ကနသည ် သက်ဆြိငု်ရော ခပည်ကထောင်စုသမမတ ခမန်မော 

နြိုင်ငံကတော်တွင် ခပဌောန််းထော်းကသော လုပထ်ံု်းလပု်နည််းမျော်း၊ စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော်း၊ မ ဝါဒမျော်း၊ ဥပ ကဒမျော်း၊ 

နည််းဥပကဒမျော်းနှင ် နြိုင်ငံတကောဆြိုင်ရော လမ််းညွှန်ချက်မျော်း၊ စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော်း နှင ် သကဘောတ ညီချက် 

ညီလောခံမျော်းကြို က ောခ်ပထော်းသည်။ လက်ရှြိစီမံကြိန််းနှင ်ဆကစ်ပ်ကနသည ် သက်ဆြိငု်ရောဥပကဒ၊ နည််းဥပကဒ 

မျော်းနှင ် အခပည်ခပည်ဆြိငု်ရော သကဘောတ ညီလောခံမျော်းကြို ကအောကပ်ါ  ဇယော်း ၂ တွင် စောရင််းခပုစု က ောခ်ပထော်းငပီ်း 

အကသ်းစြိတ်အချက်အလက်မျော်းကြို အခန််း (၂) တွင် ကလ လောနြိငု်သည်။ 

ဇယာ်း ၂ စီမံကိန ််းအ န ကာင်အ ထည်နဖ ာန် ဆာငသူ်လ ိိုကန် ောမည ်ဥပန ဒ၊န ည််းဥပ န ဒမ ျာ်း 

စဉ် ဥပ နဒနှင ်နည ််းဥပ နဒမ ျ ာ်း ခိုနှစ် 

ခမန်မောနြိုင်ငံရှြိပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဆြိငု်ရောဥပကဒကရ်းရောခပဋ္ဌောန််းချကမ်ျော်း 

၁။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၂ 

၂။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းနည််းဥပကဒ ၂၀၁၄ 

၃။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််း စစ်ခခင််းဆြိုင်ရောလုပ်ထုံ်းလုပ်နည််း ၂၀၁၅ 

၄။ အမျ ြုိ ်းသော်းပတဝ်န််းကျင်ကရ်းရော မ ဝါဒ ၂၀၁၉ 

ညစ်ညမ််းမှုထြိန််းချုပ်ကရ်းနှင  ်ကျန််းမောကရ်း 

၄။ အမျ ြုိ ်းသော်းပတဝ်န််းကျငဆ်ြိုင်ရော အရည်အကသွ်း )ထုတလ်ွှတမ်ှု (လမ််းညွှန်ချက်မျော်း  ၂ဝ၁၅ 

၅။ အမျ ြုိ ်းသော်း ကသောက်သုံ်းကရ အရည်အသွ်းဆြိုင်ရော စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော်း ၂၀၁၉ 

၆။ ခပည်သ ူ့ကျန််းမောကရ်းဆြိုရောဥပကဒ ၁၉၇၂ 

၇။ ကဆ်းလြိပ်နှင ် ကဆ်းရွက်ကကီ်းထွကပ်စစည််းကသောက်သုံ်းမှုထြိန််းချုပ်ကရ်းဥပကဒ ၂၀၀၆ 

၈။ က ်းစက်ကရောဂါမျော်း ကောကွယ်နှြိမ်နင််းကရ်း ဥပကဒ ၂၀၁၁ 

၉။ လုပ်ငန််းခွင်ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရောဥပကဒ ၂၀၁၉ 

၁၀။ ထြိခြိုက်ဒဏ်ရောရရှြိကသော အကရ်းကပေါ်လ နောကြို က ညီကစောင် ကရှောက်ခခင််းနှင  ် ကုသခခင််း 
ဆြိုင်ရော ဥပကဒ 

၂၀၁၄ 

သတတုတွင််းနှင ်ဆြိုင်ကသော အချက်အလက်မျော်း 

၁၁။ ခမန်မော သတတုတွင််း ဥပကဒ ၁၉၉၄ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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စဉ် ဥပ နဒနှင ်နည ််းဥပ နဒမ ျ ာ်း ခိုနှစ် 

၁၂။ ခမန်မော သတတုတွင််းဥပကဒကြိ ုခပင်ဆင်သည  ်ဥပကဒ ၂၀၁၅ 

၁၃။ ခမန်မော သတတုတွင််းနည််းဥပကဒမျော်း ၂၀၁၈ 

ကပါက်ကွ ကစတတ်ကသော ပစစည််းမျော်းဆြိုင်ရော ဥပကဒ 

၁၄။ အကရ်းကပေါ်စီမံမှု အက်ဥပကဒ  ၁၉၅၀ 

၁၅။ ကပါက်ကွ ကစတတ်ကသောဝတထုပစစည််းမျော်း အက်ဥပကဒ ၁၉၀၈ 

၁၆။ ကပါက်ကွ မှုဆြိုင်ရော ဥပကဒ ၁၈၈၇ 

၁၇။ လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း ကပါက်ကွ ကစတတ်ကသော ဝတထုပစစည််းမျော်းဆြိုင်ရော ဥပကဒ ၂၀၁၈ 

၁၈။ ဓောတုပစစည််းနှင  ်ဆက်စပ်ပစစည််းမျော်း အနတရောယ်မှ တော်းဆီ်းကောကွယ်ကရ်း ဥပကဒ ၂၀၁၃ 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းကောကွယ်ကစောင ်ကရှောက်ကရ်း 

၁၉။ ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ နှင်  သဘောဝထြိန််းသြိမ််းကရ်းနယ်ကခမမျော်း ကောကွယ်ကစောင် ကရှောက်ခခင််း 
ဆြိုင်ရောဥပကဒ 

၂၀၁၈ 

၂၀။ ငါ်းကမွ်းခမ ခခင််းဆြိုင်ရော ဥပကဒ ၁၉၈၉ 

၂၁။ ကရအရင််းအခမစ်နှင ် ခမစ်ကချောင််းမျော်းထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဥပကဒ ၂၀၀၆ 

၂၂။ ကရအရင််းအခမစ်နှင ် ခမစ်ကချောင််းမျော်းထြိန််းသြိမ််းကရ်း နည််းဥပကဒ ၂၀၁၃ 

၂၃။ ကရအရင််းအခမစ်နှင ် ခမစ်ကချောင််းမျော်း ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဥပကဒအော်းခပင်ဆင်သည ် ဥပကဒ ၂ဝ၁၇ 

၂၄။ ငါ်းကမွ်းခမ ခခင််းဆြိုင်ရောဥပကဒ ၁၉၈၉ 

၂၅။ ကခမကအောက်ကရ ဥပကဒ ၁၉၃၀ 

၂၆။ သစ်ကတောဥပကဒ ၁၉၉၂ 

၂၇။ သစ်ကတောနည််းဥပကဒမျော်း  ၁၉၉၅ 

ကခမသြိမ််းဆည််းကရ်းဆြိုင်ရောမျော်း 

၂၈။ ခမန်မောနြိုင်ငံအမျ ြုိ ်းသော်း ကခမအသုံ်းချမှု မ ဝါဒ ၂၀၁၆ 

၂၉။ လယ်ယောကခမဥပကဒ ၂၀၁၂ 

၃၀။ လယ်ယောကခမနည််းဥပကဒ ၂၀၁၂ 

၃၁။ ကခမလွတ၊် ကခမလပ်နှင ်ကခမရြိုင််းမျော်း စီမံခန်ေ့ခွ ကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၂ 

ငမြိုြို့ခပ ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတကမ်ှုနှင ်စီမံခနေ့်ခွ မှု 

၃၂။ ငမြိုြို့ကတော ်စည်ပင်သောယောကရ်းကကော်မတ ီဥပကဒ ၂၀၁၃ 

၃၃။ မနတကလ်းတြိငု််းကဒသကကီ်း စည်ပင်သောယောကရ်းအ ွ ြို့မျော်း ဥပကဒ ၂၀၁၃ 

လ ူ့အခွင ်အကရ်းဆြိုင်ရောမျော်း 

၃၄။ တြိငု််းရင််းသော်းလ မျ ြုိ ်းမျော်း၏အခွင ်အကရ်းကောကွယ်ကစောင ်ကရှောက်သည ် ဥပကဒ ၂၀၁၅ 

၃၅။ မသန်စွမ််းသ မျော်း၏ အခွင် အကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၅ 

၃၆။ ကကလ်းသ ငယ် အခွင ်အကရ်းမျော်းဆြိငု်ရောဥပကဒ ၂၀၁၉ 
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စဉ် ဥပ နဒနှင ်နည ််းဥပ နဒမ ျ ာ်း ခိုနှစ် 

ကရ်ှးကဟောင််းယဉ်ကကျ်းမှု အကမွအနှစ်မျော်း 

၃၇။ ယဉ်ကကျ်းမှုအကမွအနှစ်ကဒသမျော်း ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဥပကဒ ၂၀၁၉ 

၃၈။ ကရ်ှးကဟောင််းဝတထုပစစည််းမျော်းကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၅ 

၃၉။ ကရ်ှးကဟောင််းအကဆောက်အအံမုျော်းကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၅ 

စက်တပ်ယောဉ်မျော်း 

၄၀။ ယောဉ်အနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်းနှင်  ကမော်ကတော်ယောဉ်စီမံခန်ေ့ခွ မှုဥပကဒ ၂၀၂၀ 

၄၁။ ကမော်ကတော်ယောဉ်ဥပကဒ ၂၀၁၅ 

အလုပ်သမော်းကရ်းရော 

၄၂။ အလုပ်သမော်းအ ွ ြို့အစည််းဥပကဒ ၂၀၁၁ 

၄၃။ အလုပ်အကြိုင်နှင ် ကျွမ််းကျငမ်ှု  ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်ကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၃ 

၄၄။ အနည််းဆံု်းအခကကက်းကငွဥပကဒ ၂၀၁၃ 

၄၅။ အခကကက်းကငွကပ်းကချကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၆ 

၄၆။ အလုပ်သမော်းမျော်း ကလျော်ကကက်းကငွ အက်ဥပကဒ ၁၉၂၃ 

၄၇။ အလုပ်သမော်းကရ်းရော အခငင််းပွော်းမှုကခ ရှင််းကရ်းဥပကဒ ၂၀၁၂ 

၄၈။ ခွင ်ရက်နှင ် အလုပ်ပြိတရ်က ်အက်ဥပကဒ ၁၉၅၁ 

၄၉။ လ မှု  လုံကရ်း ဥပကဒ ၂၀၁၂ 

ဆက်စပ် နည််းပကဒမျော်း နှင ် ဥပကဒမျော်း 

၅၀။ ခမန်မောနြိုင်ငံမီ်းသတ်တပ ်ွ ြို့ဥပကဒ ၂၀၁၅ 

၅၁။ ခမန်မော အောမခ ံဥပကဒ ၁၉၉၃ 

၅၂။ ခမန်မောနြိုင်ငံရင််းနီှ်းခမ ုပ်နံှမှုဥပကဒ  ၂၀၁၆ 

၅၃။ ခမန်မောနြိုင်ငံရင််းနီှ်းခမ ုပ်နံှမှုနည််းဥပကဒ ၂၀၁၇ 

၅၄။ ကရနံနှင ် ကရနံထွက်ပစစည််းဆြိုင်ရောဥပကဒ ၂၀၁၇ 

အခပည်ခပညဆ်ြိုင်ရော သကဘောတ ညီလောခံ  

၅၅။ ကမ္ော ဘဏ်၏ ညစ်ညမ််းမှုကောကွယ်ခခင််းနှင ် ကလျှော ချခခင််းလမ််းညွှန်ချက်မျော်း  

၅၆။ နြိုင်ငံတကောဘဏ္ဍောကရ်း ကကောပ်ြိုကရ်းရှင််းလမ််းညွှန်ချက်နှင ် စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော်း 
(သတတုတ ်းက ော်ခခင််း) 

၂၀၀၇ 

၅၇။ အကသ်းစော်းနှင ် တစ်နြိုင်တစ်ပြိုင် ကရွှေသတတုတ ်းက ော် ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းအတွက် 
နြိုင်ငံတကောဆြိုင်ရော မီနောမော်းတော်း သကဘောတ ညခီျက်  

၂၀၁၃ 

၅၈။ Convention on Biological Diversity  ၁၉၉၂ 

၅၉။ United Nations Framework Convention on Climate Change  ၁၉၉၂ 

၆၀။ Basel Convention on the Control of Transboundary Movements of Hazardous 
Wastes and their Disposal 

၂၀၁၅ 
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3. စီမံကိန ််းအ န ကကာင််းအ ရာနဖ ာပ်ပချက်နငှ ်  အ ပခာ်းနည််းလ မ ််းမ ျာ်း 

3.1. စီမံကိန ််းန န ောကခ်အံ န ကကာင််းအ ရာ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်သည် ရောနှုန််းခပည ် ခပည်တွင််းနှီ်းခမ ုပန်ှံမှုခ င ် မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ 

ခပင်ဦ်းလွင်ခရြိငု်၊ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်၊ ငခပင််းအင််းကကျ်းရေွာအုပ်စု၊ ကလသောကတောင်ကဒသရှြိ ကရွှေသတတုလုပ်ကွက ်(၂) 

ခုတွင် ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ်သတတု အလတ်စော်းတ ်းက ောမ်ည် ခ စ်ပါသည်။  

3.2. စီမံကိန ််း တည်နန ရာ 

စီမံကြိန််း လုပ်ငန််း၏ တည်ကနရော အချက်အလကမ်ျော်းကြို  ပံု ၁ တွင်က ောခ်ပထော်းသည်။ 

 

ပ ံို ၁ စီမံကိန ််းတည်နန ရာပပ န ပမ ပ ံို 
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3.3. စီမံကိန ််းအ ပခာ်းန ည််းန ဆာင်ရွက်န ိိုင်မှုမ ျာ်း 

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ သည် စီမံကြိန််းအကကောငအ်ထည် က ောက်ဆောင်မှု အဆင ်မတြိုငမ်ီ ဒဇီြိုင််းနငှ ် 

တည်ကဆောက်ပံုမျော်းအတွက် အချ ြိန်ကောလနှင ် ကငွကကက်းအကုန်အကျခံကော သက်ဆြိငု်ရော အစြို်းရဌောနမျော်းမှ 

ခွင ်ခပုမြိနေ့် ရရှြိကရ်းအတွက် ကဆောင်ရွက်ခ  ငပီ်း ခ စ်ပါသည်။ စီမံကြိန််း၏ ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််း ကလ လောမှု 

မျော်းကြိုလည််း ကဆောင်ရွက်ငပီ်းခ စ်ကော လုပ်ငန််းလည်ပတ်ရန် အသင ်အကနအထော်း ခ စ်ကနပါသည်။ မြိုင််းဒဇီြိုင််း 

မျော်းကြို ကရွ်းချယ်ရောတွင်လည််း အဓြိကအော်းခ င  ်ဟင််းလင််း ွင ်တ ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ် (open-pit mining)၊ 

ကခမကအောကတ် ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ် (underground mining) နှင ် ကပါင််းစပ်တ ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ် 

(combination of open-pit and underground mining) ဟ ၍ နည််းစနစ် (၃)မျ ြုိ ်းကြို ကနဦ်း စဉ််းစော်းခ   

ပါသည်။ ဤစီမံကြိန််းအတွက် နည််းပညောဆြိငု်ရောအော်းသောချက်မျော်း၊ ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်းမျော်း၊ 

ကုန်ကျစရြိတ်မျော်းနှင ် ထြိကရောက်ငပီ်း ထုတ်လုပ်အော်းကကောင််းခခင််းစသည ် အကကကောင််းအရောမျော်းကြို ထည ်သွင််း 

စဉ််းစော်းငပီ်း ကနောက ် ဟင််းလင််း ွင ်တ ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ် (open-pit mining) ကြိုကရ်ွးချယ်၍ တ ်းက ော် 

သွော်းမည်ခ စ်သည်။ ဟင််းလင််း ွင ်တ ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ်တွင် ထည ်သွင််းစဉ််းစော်းခခင််း အကသ်းစြိတ် 

အချက်အလက်မျော်းကြို ကအောကပ်ါ ဇယ  ား 3-2 တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှု 

ခပုခခင််း နှင ် စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှုမခပုခခင််းကကကောင ် ခ စ်ကပေါ်လောနြိုင်ကသော သက်ကရောက်မှုမျော်း ကြို ဇယ  ား 3-3 

တွင် က ောခ်ပထော်းငပီ်း စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်ခခင််းအဆင ်တွင် ကဆောင်ရွက်မည ်လပု်ငန််းစဉ် အဆင ်ဆင ် 

ထည ်သွင််းစဉ််းစော်းပံုကြို ဇယ  ား 3-4 တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ စီမံကြိန််းသည် သတတုတ ်းက ောခ်ခင််းလုပ်ငန််း 

အမျ ြုိ ်းအစော်းခ စ်ကသောကကကောင ် သတတုရှောက ွကတွြို့ရှြိသည ်ကနရောတွင် တ ်းက ောရ်ခခင််း ခ စ်ပါသည်။ စီမံကြိန််း 

တည်ကနရောသည် ကခမလွတ်ကခမရြိငု််းဧရြိယောတွင ် ကျကရောက်ငပီ်း ကခမလွတ်ကခမရြိုင််း စီမံခနေ့်ခွ မှုကကောမ်တီမှ 

ကရွှေသတတုတ ်းက ောလ်ုပ်ပြိုင်ခွင ် ၁၅ နှစ် ရရှြိထော်းငပီ်းခ စ်ပါသည်။ ထြိုေ့ကကကောင ် ကရွှေသတတုတ ်းက ောမ်ည ် တည် ကနရော 

အော်း အခခော်းကရ်ွးချယ်ထော်းခခင််းမရှြိပါ။ 

3.4. စီမံကိန ််းအ န်ီးဝန ််းကျင ်

စီမံကြိန််း၏ အနီ်းဝန််းကျင်ကလ လောမည ်ဧရြိယော ၃ ကီလြိုမီတော အချင််းဝက်အတွင််းတွင် ရွောသစ် 

ကကြုိ ်းဝြိုင််း၊ စဉ် က ်းကကြို်းဝြိုင််း၊ အကခခခံပညောအထက်တန််းကကျောင််း ၁ ကကျောင််း၊ ဘုန််းကတောက်က်ီးကကျောင််း ၃ 

ကကျောင််းနှင ် ကရွှေသတတုတ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ကွက ် ၁ ကွက်ကြို ကတွြို့ရှြိရပါသည်။ စီမံကြိန််း၏ အနီ်းဝန််းကျင်တွင် 

သစ်ကတောကကြို်းဝြိုင််း ၂ခု၊ ပညောကရ်းအကဆောကအ်ဦ ၁ ခု၊ ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရောအကဆောကအ်ဦ ၃ခုနငှ ် ကရွှေသတတု 

တ ်းက ောက်ရ်းမြိုင််း ၁ ခု ကြိုကတွရှြိရငပီ်း ပ  ုံ 3-2 တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။  
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3.5. စီမံကိန ််းအ န ကကာင််းအ ရာ န ဖ ာပ်ပချက်  

3.5.1. စီမံကိန ််း၏ အ ဓ ိကအ စိတ်အ ပ ိိုင််းမ ျာ်း 

စီမံကြိန််း၏ အဓြိကအစြိတ်အပြိုင််းမျော်းမှော စီမံကြိန််းနှင ် သက်ဆြိငု်ကသော အခခခံအကဆောကအ်ဦမျော်း 

ကဆောကလ်ုပ်ခခင််း၊ မြိုင််းဒဇီြိုင််းကရ်းဆွ ခခင််းနှင ် ကရွှေနှင ် အခခော်းဆကစ်ပ်သတတုတ ်းက ောခ်ခင််း လုပ်ငန််းစဉ်တြိုေ့ 

ပါဝင်သည်။ စီမံကြိန််းနှင ် သက်ဆြိငု်ကသော အချက်အလက်မျော်းကြို ခခံုငံုက ောခ်ပထော်းသည ် ပံုကြို ပံ ု ၂ တွင် 

က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

 

ပ ံို ၂ စီမံကိန ််းနငှ ် သက်ဆိိုင်နသာ အ ချက်အ လ ကမ် ျာ်းန ဖ ာပ်ပချက်  

3.5.2. အ န ပခခံအန ဆာကအ် ဦမ ျာ်း 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်၏ လုပ်ကွကဧ်ရြိယောတွင် တ ်းက ောခ်ခင််းလုပ်ငန််းမျော်း ကဆောင်ရွက်ရန်အတွက် 

အုပ်ချုပ်မှုရံု်း ၁ ကဆောင်၊ ဝန်ထမ််းကဆောင် ၂ ကဆောင်၊ စော်း ြိုကဆောင် ၁ ကဆောင်၊ ဧည ်ရြိပ်သော ၁ကဆောင်၊ စက်ခပင် 

အလုပ်ရံု ၁ ရံု၊ ပစစည််းသြိုကလှောင်ရံု ၁ ရံ ု နှင ် ကရွှေသနေ့်စင်အလုပရ်ံု ၁ ရံု စသည ် အကဆောကအ်ဦမျော်းကြို 

တည်ကဆောက်ရန် လြိုအပ်ပါသည်။ ဝနထ်မ််းကဆောင် ၂ ကဆောင်၊ စော်း ြိုကဆောင် ၁ ကဆောင်နှင ် ဧည ်ရြိပ်သော 

၁ကဆောင်တြိုေ့ကြို စီမံကြိန််းဧရြိယောအတွင််း ကဆောကလ်ုပ်ငပီ်းစီ်းငပီ်း ခ စ်ပါသည်။ အုပ်ချုပ်မှုရံု်းနှင်  စက်ခပင် 
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အလုပ်ရံုတြိုေ့သည် လက်ရှြိတည်ကဆောက်ကနဆ ခ စ်ငပီ်း ကရွှေသနေ့်စင်အလုပ်ရံု ၁ ရံုနငှ  ်ပစစည််းသြိုကလှောင်ရံ ု၁ ရံ ုကြို 

ကနောင်အနောဂတ်တွင် ကဆောကလ်ုပ်ရန် လျောထော်းပါသည်။  အကသ်းစြိတ်အချက်အလက်မျော်းကြို အခန််း (၃)၊ 

အပြိုဒ် (၃.၇) တွင် က ောခ်ပထော်းသည်။ 

3.6. န ရွှေသတတျု တူ်းန ဖ ာထ် ိုတ်လ ိုပ်န ိိုင်ရန ် လျာထာ်းန သာမ ိိုင််းဒီဇိိုင််း 

ကရွှေသတတုတ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်နြိုင်ရန် လျောထော်းကသောမြိုင််းဒဇီြိုင််းတွင် သတတုတွင််းဧရြိယော 

သတ်မှတ်ခခင််း၊ တ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်မည ် ပံုစံနှင ် နည််းစနစ်မျော်းနှင ် အ ွင ်တ ်းကခမောင််းလမ််းက ောကလ်ပု်ခခင််းတြိုေ့ 

ပါဝငပ်ါသည်။ သတတုတွင််းဧရြိယောကြို စြိန်လနွ်တွင််းမျော်းနှင ် အစမ််းကျင််းမျော်း၏ ကရွှေသတတုရြိုင််းကတွြို့ရှြိမှုအကပေါ် 

မ တည်၍ ခ တ်ပြိုင််းပံလုြိုင််းမျော်းကပေါ်တွင် ၃၀ ကပအခမင ်ရှြိလပု်ကွကက်မ််းပါ်းနှင ် safety Berm အခ စ် ၁၅ 

ကပထော်းရှြိငပီ်း နယန်မြိတ်သတ်မှတ်ရော ဧရြိယောအော်းခ င ် လုပ်ကွက ်(၁) တွင် ၃၇.၅၇ ဧကနှင ် လုပ်ကကွ် (၂) 

တွင် ၃၁.၃၂ ဧကသတ်မှတ်ပါသည်။ ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်းကြို ဟင််းလင််း ငွ ် တ ်းက ောခ်ခင််းနည််းစနစ်ခ င ် 

လုပ်ကွက ် (၁) တွင် ကခမမျက်နှောခပင်မှ အမျော်းဆံု်း အနက်ကပ (၄၅၀ ကပ) အထြိ လုပ်ကွကက်မ််းပါ်း 

အဆင ်ကပါင််း (၁၅) ဆင ် နှင ် လုပ်ကွက ်(၂) တွင ်ကခမမျက်နှောခပင်မှ အမျော်းဆံု်းအနက်ကပ (၃၆၀ ကပ)အထြိ 

လုပ်ကွကက်မ််းပါ်းအဆင ်ကပါင််း (၁၂) ဆင ် တြိုေ့ခ င ် တ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်မည် ခ စ်ပါသည်။ သတတုသြိုက် 

 ွင ်လှစ်ရောတွင် ကခမမျက်နှောခပင် ရှင််းလင််းခခင််း၊ ပင်မအဝငလ်မ််း က ောကလ်ုပ်ခခင််း၊ စွနေ့်ပစ်ကခမစောပြိုေ့ရော 

လမ််းကကကောင််းက ောကလ်ုပ်ခခင််း၊ သတတုသြိုကအ်တွင််းသြိုေ့ ဆင််းရန် လမ််းမျော်းနှင ် လပု်ကွကက်မ််းပါ်းမျော်း 

တ ်းက ောခ်ခင််းတြိုေ့ကြို စတင်ကဆောင်ရွက်မည် ခ စ်ပါသည်။ ထြိုေ့ကနောက ် ကရွှေသတတုရြိုင််း၊ စွနေ့်ပစ်ကခမစော နှင ် 

သ ကကျောကလ်ွှောမျော်းကြို အဆင ်လြိုကတ် ်းက ောသွ်ော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ သတတုတ ်းက ောခ်ခင််းကြို လုပ်ကကွ် (၁)၏ 

ကခမောကဘ်က်နှင ် အကရှြို့ဘက် နှင ် လုပ်ကွက ် (၂)၏ ကခမောကဘ်က် တြိုေ့မှ စတင်တ ်းက ောမ်ည် ခ စ်ပါသည်။ 

ဟင််းလင််း ွင ်သတတုတွင််း အတွင််းသြိုေ့ အဆင ်တစ်ခုခခင််း အလြိုက ် ခမင ်ရောမှ နြိမ ်ရောသြိုေ့ စတင်တ ်းက ောရ်မည် 

ခ စ်ပါသည်။ ချဉ််းကပ်လမ််းမျော်း၏ အကျယ်အော်း ၂၅ ကပ ထော်းရှြိမည် ခ စ်ပါသည်။ အကသ်းစြိတ် 

အချက်အလက်မျော်းကြို အခန််း (၃)၊ အပြိုဒ် (၃.၈) တွင် က ောခ်ပထော်းသည်။ 

3.7. န ရွှေန ှင  ်အ ပခာ်းဆက်စပ ်သတတျုမ ျာ်းတူ်းန ဖ ာန် ရ်းလ ို ပင်န ််းစဉ်  

ကရွှေနှင ် အခခော်းဆကစ်ပ်သတတုမျော်းကြို ပံု ၃ တွင် က ောခ်ပထော်းသည ် လုပင်န််းစဉ်မျော်းအတြိုင််း တ ်းက ော် 

သနေ့်စင်ထုတ်ယ မည်ခ စ်သည်။ တ ်းက ောက်ရ်း၊ သနေ့်စင်ထုတ်ယ ခခင််း လုပ်ငန််းစဉ်မျော်း၏ အကသ်းစြိတ် 

အချက်မျော်းကြို အခန််း (၃)၊ အပြိုဒ် (၃.၉) တွင် က ောခ်ပထော်းသည်။ 
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ပ ံို ၃ န ရွှေသတတျု တူ်းန ဖ ာသ်န  ်စငထ် ိုတ်ယူပခင ််းလ ိုပ ်ငန ််းစဉ်  

3.8. ထ ိုတ်လ ိုပ်မှုပမ ာဏ 

တစ်နှစ်လျှင် လုပ်ကွက ် (၁) နှင  ် လုပ်ကွက ် (၂) စုစုကပါင််း ကရွှေသတတုရြိုင််းတန်ချ ြိန် ၇၄၉,၁၄.၄၇ 

တန်ခနေ့်နှင ် ပျမ််းမျှကရွှေပါဝင်နှုန််း ၀.၂၇၄၄ ppm ခ င ် ကရွှေပမောဏ ၁၁.၃၂၉ ပြိဿော ထုတ်ယ နြိငု်မည်ခ စ်ငပီ်း 

သတတုတွင််းသက်တမ််းမှော ၁၁ နှစ်ခနေ့် တ ်းက ောထ်ုတ်ယ နြိုင်မည် ခ စ်ပါသည်။ 

3.9. စီမံကိန ််းအ တ က် အ နထ  နထ  လ ိိုအပ ်ချက်မျာ်းန ှင ် စီမံခန  ်ခ ွဲမှုမ ျာ်း 

စီမံကြိန််းအတွက် အကထွကထွလြိအုပ်ချက်မျော်းနှင  ် စီမံခန်ေ့ခွ မှုမျော်း ကြို ကအောကပ်ါ ဇယော်း ၃ တွင် 

က ောခ်ပထော်းသည်။ 
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ဇယာ်း ၃  စီမံကိန ််းအ တ က် အန ထ   နထ  လ ိိုအပ ် ချက်မျာ်းန ှင ် စီမံခန ်ခ ွဲမှုမျာ်း 

စဉ်  အနကကာင််းအရာ  လိိုအပ ်ချ က်မျ ာ်းနှင ် စီမ ံခန ်ခ ွဲမ ှုမ ျ ာ်း 

၁။ စက်ပစစည််းမျော်းအသုံ်းခပုမှု  စီမံကြိန််းအတွက် ကခမတ ်းယောဉ် (ဘတ်ဟြို်း) ၂ စီ်း၊ Bulldozer ၁ စီ်း၊ 
Wheel Loader ၁ စီ်း၊ ကခမသယ်ယောဉ် ၆ စီ်း၊ ဆီသယ်ယောဉ် ၁ စီ်း၊ 
ကရခ န််းယောဉ် ၁ စီ်း၊ ရံု်းသုံ်းယောဉ် (Hilux) ၁ စီ်း၊ ကရစုပ်စက် ၂ ခုနှင  ်
မီ်းစက် (၂၅၀ KVA) ၁ ခု လြိုအပ်မည်ခ စ်ပါသည်။ 

၂။ ယမ််းနှင ် ဆက်စပပ်စစည််းမျော်း 
သုံ်းစွ မှု 

ယမ််းလြိုအပ်ချကမ်ှော စီမံကြိန််း၏ လုပ်ကွက်ဧရြိယော ၁ ကုဗမီတောတွင ်
၀.၄၄ ကီလြိုဂရမ် နှုန််းခ င ်တကွ်ချက်ထော်းကသော ယမ််းတန်ချ ြိန်မှော ၁၇၀ 
တန်ခနေ့်လြိုအပ်ပါမည်။ 

၃။ ခပဒါ်းသြိုကလှောင် ထော်းရှြိပံု  ကရွှေစုရောတွင် အသုံ်းခပုမည ်ခပဒါ်းကြို တငွ်က ော်ခပထော်းကသော 
ကရွှေသနေ့်စင်အလုပ်ရံုတွင် ကနကရောင်ခခည်တြိုက်ရြိုကမ်ကျ ကရောက်ကသော 
ကနရောတွင် အ ံု်းပါကသော ပုလင််းမျော်းနှင ် တင််းကကပလုံ်ခခံုစွော  ံု်း၍ 
သြိုကလှောင်ထော်းရှြိပါမည်။ ခပဒါ်းနှင ် ဆက်စပ်လုပ်ကြိုင်သည  ်
အလုပ်သမော်းမျော်းကြိုလည််း လက်အြိတက်  သြိုေ့ကသော တစ်ကြိုယ်ကရ 
ကောကွယ်သုံ်းပစစည််းမျော်း အသုံ်းခပု၍ ကြိုင်တယ်ွအသုံ်းခပုသွော်းပါမည်။ 
ခပဒါ်းထည ်ထော်းကသော ပုလင််းတွင ် “ခပဒါ်း )မ ွင ရ် ”( ဆြိုကသော 
စောအညွှန််းမျော်းထော်းရှြိသြိုကလှောင်ထော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ ခပဒါ်းသြိုကလှောင် 
ထော်းရှြိရော အနီ်းတွင် ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်း ပညောကပ်း 
စောကစောင်နှင ် ဆြိုင််းဘုတမ်ျော်း တပ်ဆင်ထော်းပါမည်။   

၄။ လျှပ်စစ်နှင ် 
ကလောင်စောဆီအသုံ်းခပုမှု 

လျှပ်စစ်စွမ််းအင်အတွက် အစြို်းရထံမှ လျှပ်စစ်မီ်းကြိ ု၁၅၀ KW ရှြိကသော  
Transformer တပ်ဆင် အသုံ်းခပုသွော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ ၂၅၀ KVA 
ရှြိကသော မီ်းစက ် ကြို အကရ်းကပေါ် လျှပ်စစ်ဓောတ်အော်း ခပတ်ကတောက ်
မှုခ စ်ကပေါ်သည ်အခါ အရံ အခ စ် ထော်းရှြိမည်ခ စ်သည်။ 

၅။ ကရအသံ်ုးချမှုနှင ် စီမံခနေ့်ခွ မှု တ ်းက ော်ထုတလု်ပ်သည ်ကောလအတွက် လုပက်ွက်အကနောက်ဘက် ၃.၅ 
မြိုင် ခနေ့်အကေွာရှြိ ဧရောဝတီခမစ်မ ှ ကရကြိ ု ၆ လက်မ သံပြိုက်လြိုင််းခ င ် 
သွယ်တန််း၍ လုပ်ကွက်အတွင််းရှြိ ကပ ၁၀၀ ပတ်လည ်၁၀ ကပ အနက် 
(ကရဂါလံ ၃ သြိန််း) ဆနေ့်သည ် ကရစုကန်၌ သြိုကလှောင် အသုံ်းခပုသွော်းမည် 
ခ စ်ပါသည်။ 

၆။ စွနေ့်ပစ်ကရစီမံခနေ့်ခွ မှု လုပ်ငန််းလည်ပတ်စဉ်တငွ် sluice မှ tailing မျော်း နှင ်အတ  
ထွက်ရှြိသည်  စွနေ့်ပစ်ကရပမောဏ မေှာ အမျော်းဆံု်းခ စ်ငပီ်း ၎င််းတြိေု့ကြို 
recycle အခ စ်ခပန်လည်အသုံ်းခပုနြိုင်ရန် recycle ကရစုကန်သြိုေ့ 
ပြိုေ့ကဆောင်မည်ခ စ်သည်။ ကရသြိုကလှောင်မည ် recycle ကရစုကန်၏ 
ထုထည်မှော အလျော်း ၂၀၀ ကပ၊ အနံ ၆၀ ကပ၊ နှင ် အနက် ၁၅ ကပ 
ခ စ်သည်။ 

၇။ စွနေ့်ပစ်ပစစည််း ထွက်ရှြိမှု နှင  ်
စီမံခနေ့်ခွ မှု 

အကခခခံအကဆောက်အဦမျော်း ကဆောက်လုပ်ကရ်းအတကွ် တွက်ချက် 
ထော်းကသော စွနေ့်ပစ်ပစစည််းပမောဏမှော ပျမ််းမျှ တစ်ရက်လျှင် ၁၂ 
ကီလြိုဂရမ် ခ စ်သည်။ စီမံကြိန််းလည်ပတ်စဉ်အတွက် တွက်ချက် 
ထော်းကသော စွနေ့်ပစ်ပစစည််းပမောဏမှော ပျမ််းမျှ တစ်ရက်လျှင် ၁၅.၂ 
ကီလြိုဂရမ် ခ စ်သည်။ စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံု စုပံုရန်အတွက် သစ်ကတောကခမ 
(၁၄၄) ဧကကြိုလည််း နှစ်စဉ်ကခမဌော်းစနစ်ခ င ် သစ်ကတောဦ်းစီ်းဌောနထံမှ 
ဌော်းရမ််းငပ်ီး စုပံုထော်းပါမည်။ ကဆောက်လုပ်ကရ်း လုပ်ငန််းမှ ထွက်ရှြိကသော 
စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း၊ ဝန်ထမ််းအြိပ်ကဆောင်နှင  ် အလုပသ်မော်းတန််းလျော်း 
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စဉ်  အနကကာင််းအရာ  လိိုအပ ်ချ က်မျ ာ်းနှင ် စီမ ံခန ်ခ ွဲမ ှုမ ျ ာ်း 

မျော်းရှြိ အစော်းအကသောက ် အကကွင််းအကျန်မျော်းနှင  ် အခခော်းစွနေ့်ပစ် 
အမြိှုက်မျော်းကြိ ု သက်ဆြိငု်ရော စည်ပင်သောယောကရ်းအ ွ ြို့၏ 
လမ််းညွှန်ချက်မျော်းနှင ်အညီ (၈)ကပ ပတ်လည် အမြိှုက်ကျင််း မျော်း 
တ ်းက ော်၍ စနစ်တကျစွနေ့်ပစ်သွော်းမည်ခ စ်ပါသည်။ 

၈။ ဝန်ထမ််းအင်အော်း စီမံကြိန််းအတွက် အကခခခံအကဆောကအ်ဦအချ ြုိ ြို့မှော ကဆောက်လုပ် 
ငပီ်းစီ်းငပီ်း ခ စ်ပါသည်။  အပု်ချုပ်မှုရံု်း၊ စက်ခပင်အလုပရ်ံု နှင ် ပစစည််း 
သြိုကလှောင်ရံု အစရှြိသည ် အကဆောက်အဦမျော်း ကဆောကလု်ပ်ကရ်းအတွက် 
ကဆောက်လုပ် ကရ်း အလုပ်သမော်း ၃၀ ဦ်း ခနေ့် ခနေ့်ထော်းမည်ခ စ်ငပီ်း 
ကဆောက်လုပ်ကရ်း ကောလမှော ၃ လ ကကောမည်ဟု ခနေ့်မှန််းထော်းပါသည်။ 

၉။ အလုပ်ချ ြိန် ကရွှေသတတုရြိုင််း တ ်းက ော်ထုတလု်ပ်ခခင််းနှင  ် သတတုသနေ့်စင်ခခင််း လုပင်န််း 
မျော်း လုပ်ကဆောင်သည ် ကောလမျော်းတွင် အလုပ်သမော်း ဥပကဒပါအတြိငု််း 
စုစုကပါင််း အလုပ်လုပ်ချ ြိန်မှော တကနေ့လျှင် (၈) နောရီတြိတြိ သတ်မှတ် 
လုပ်ကဆောင်ပါသည်။ အလုပ်လုပ်ချ ြိန်မှော မနက် (၈) နောရီမှ  ညကန (၅) 
နောရီထြိ ခ စ်ငပီ်း ကနေ့လည် ထမင််းစော်းချ ြိန် (၁) နောရီ နော်းပါသည်။ 
တစ်နှစ်အလုပ်လုပ်ရက်မှော (၃၀၀) ရက ်ခ စ်ပါသည်။ 

၁၀။ လုပ်ငန််းခွင်တငွ် အခခော်း 
ကထောက်ပံ ကပ်းထော်းကသော 
အရောမျော်း 

ဝန်ထမ််းမျော်းအတွက် ကနထြိုင်ရန် ဝန်ထမ််းကဆောင် (၂) ကဆောင ် ကြို 
ကဆောက်လုပ်ထော်းပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် အစော်းအကသောကအ်တွက် မနက် 
၊ ကနေ့လည်  နှင ် ညကန စုစုကပါင််း တစ်ကနေ့လျှင် ၃ ကကြိမ် ကကျွ်းကမွ်းရန် 
ရည်ရွယ်ထော်းပါသည်။ ဝန်ထမ််းမျော်းအတွက ် ယငလုံ်အြိမ်သော (၄) 
လုံ်းကြိုလည််း ကဆောက်လုပ်ထော်းငပီ်းခ စ်ပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် ဝန်ထမ််း 
မျော်း၏ ကျန််းမောကရ်းအတွက် ကရ်ှးဦ်းသ နောခပုစုနည််းခ င ် ခပုစုနြိုင်ရန် 
ကဆ်းကသတတောမျော်းကြို ခပင်ဆင်ထော်းရှြိကပ်းထော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ 
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4. ပ တ်ဝ န ််းကျင်ဆိိုင်ရာအန ပခခံအ ချက်အ လ ကမ် ျာ်း 
စီမံကြိန််း၏ကလ လောသည ် ဧရြိယောအတွင််းတွင် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်၊  ပတ်ဝန််းကျင် အရညအ်ကသွ်း 

တြိုင််းတောမှု၊ လ မှုစီ်းပွော်းနှင ် ဇီဝကဗဒဆြိငု်ရောကလ လောမှုမျော်းစသည ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အကခခခံ 

အချက်အလက်မျော်းကြို တြိုင််းတောခ  ငပီ်း အနှစ်ချုပက်ြို ဇယော်း ၄ တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

ဇယာ်း ၄  ပ တ်ဝ န ််းကျင်ဆိိုင်ရာ အ န ပခခံအ ချက်အလ က်မျာ်း 

စဉ် အမ ျ ျို်းအစာ်း အနကကာင််းအရာ 

သဘာဝ ပ တ်ဝ န််းကျ င ်

၁။ ကခမအသုံ်းချမှုကလ လောခခင််း စီမံကြိန််းဧရြိယောကြို ဗဟြိုခပု၍ ၃ ကီလြိုမီတော ပတလ်ည်တငွ် ကခမအသုံ်းချမှု 
အမျ ြုိ ်းအစော်းမျော်း (၈) မျ ြုိ ်းကြိ ု ကလ လောကတြွို့ရှြိခ  ပါသည်။ ၎င််းတြိေု့မှော (၁) 
ကခမလွတက်ခမရြိုင််း၊ (၂) လ ကနဧရြိယော၊ (၃) စြိုက်ပျ ြုိ ်းကခမဧရြိယော၊ (၄) 
စီ်းပွော်းကရ်းနယ်ကခမ၊ (၅) သောသနောကရ်းနယ်ကခမ၊ (၆) အစြို်းရနယ်ကခမ၊ (၇) 
လမ််းဧရြိယော နှင ် (၈) ကရထုထည် တြိေု့ခ စ်ပါသည်။ ကခမအသုံ်းချမှုမျော်းအနက် 
ကခမလွတ်ကခမရြိုင််းဧရြိယောသည် (၁,၈၃၃.၇၀) ဟတ်တော၊ (၆၄.၈၉) ရောခြိုင်နှုန််း 
ရှြိငပီ်း ကခမအသုံ်းချမှု အမျော်းဆံု်းခ စ်သည်။ ဒုတြိယ အမျော်းဆံု်းမှော 
စြိုက်ပျ ြုိ ်းကခမဧရြိယော ခ စ်ငပီ်း (၇၁၁.၉၆) ဟတ်တော၊ (၂၅.၁၉) ရောခြိုင်နှုန််း 
ခ စ်ပါသည်။ ကခမအသုံ်းချမှု အနည််းဆံု်းမှော အစြို်းရနယ်ကခမခ စ် ငပီ်း (၀.၂၃) 
ဟတတ်ော၊ (၀.၀၁) ရောခြိုင်နှုန််း ခ စ်ပါသည်။ ကျန်ကခမအသုံ်းချမှုမျော်းအနက် 
ရောခြိုင်နှုန််း အနည််းမှ အမျော်းမေှာ သောသနောကရ်းနယ်ကခမ၊ လမ််းဧရြိယော၊ 
ကရထုထည်၊ လ ကနဧရြိယော၊ နှင ် စီ်းပွော်းကရ်းနယ်ကခမ တြိေု့ ခ စ်သည်။ ထြိုေ့အခပင် 
စီမံကြိန််း ဧရြိယောမှော ကခမလွတက်ခမလပ် အတွင််းကျကရောက်ကသော်လည််း 
စဉ် က ်းကကြို်းဝြိုင််း (၂၄၇.၇၃ ဟက်တော) နှင  ် ရွောသစ်ကကြို်းဝြိုင််း (၁၀၅၆ 
ဟက်တော)တြိုေ့သည် စီမံကြိန််း၏ ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုငရ်ော ကလ လောမှုဧရြိယော ၃ 
ကီလြိုမီတောအတွင််း ကျ ကရောက်ပါသည်။    

၂။ ရောသီဥတု စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်သည် ကခခောက်ကသွြို့ကသော ရောသီဥတုရှြိငပီ်း အခမင ်ဆံ်ုး အပ ချ ြိန်မှော 
(၃၅ °C) နှင ် အနြိမ ်ဆံု်း အပ ချ ြိန် မှော (၁၆ °C) အထြိခ စ်ပါသည်။ ၂၀၂၀ ခုနှစ်၏ 
မြို်းကရချ ြိန်မှော ၂၆.၄၀ လက်မ ရှြိငပ်ီး မြိ်ုးရွောရက်ကပါင််း ၄၃ ရက်ရှြိသည်။ 
ရောသီဥတုခွ ခခော်းမှုခပကခမပံုအရ စဉ ်က ်းငမြိုြို့နယ်သည် 
အပ ပြိုင််းစတက်ခမက်ခင််းရောသီဥတု ရှြိသည ်ကဒသအတွင််းကျကရောက်သည်ကြို 
ကတြွို့ရှြိရပါသည်။  

၃။ ကခမမျက်နှောသွင်ခပင ် စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်၏ အကရြှို့ဘက်ခခမ််းတွင် ရှမ််းကုန််းကခမခမင ်နှင ် ထြိစပ်လျှက် 
ရှြိသခ င ် ကတောင်ကုန််း၊ ကတောင်တန််းမျော်းတည်ရှြိ၍ အကနောက်ဘက်ခခမ််းသည် 
ဧရောဝတီခမစ်တည်ရှြိသခ င ် ကခမခပနေ့်လွင်ခပင် ခ စ်ပါ သည်။  

၄။ ဘ မြိကဗဒ၊ ကခမဆီလွှောနှင  ်
ငလျင ်

စီမံကြိန််းတည်ရှြိရောခ စ်ကသော ငခပင််းအင််း - ကလသောကတောင်သည် အဓြိက 
အော်းခ င  ် စဉ် က ်းမီ်းကတောင ် ကချော်ကကျောက်လွှောမျော်းသည် ကတောငက်ုန််း 
ကတောင်တန််း တစ်ကလျှောက်လုံ်း၌  ံု်းအပု်ထော်းပါသည။်လုပ်ကွက် (၂) ခု၏ 
အလယ်ပြိုင််းနှင ် အကနောက်ဘက်ပြိုင််းတငွ် မီ်းကတောင်ကချော်ကကျောက်လွှောမျော်း 
 ံု်းအုပ်လျှက်ရှြိ၍ လုပက်ွက် (၂) ၏ အကရြှို့ဘက် အစွန််းပြိုင််းတငွ်သော 
သ ကကျောက်လွှောမျော်း ကပေါ်ထွက်ကနငပီ်း အကပေါ်တွင် ခပုတ်ထွက် 
မီ်းကတောင်ကချော်ကကျောက် (Floatting Basalt) ကကျောကမ်ျော်း  ံု်းလွှမ််း ကနပါသည်။ 

မနတကလ်းတြိငု််းကဒသကကီ်းတွင် (၁) လယ်ကခမ/နုံ်းကခမ၊ (၂) နီညြိုကတောကခမ၊ (၃) 
ဝါညြိုကတောကခမ၊ (၄) ဝါ ညြုိ ကတောကခခောက် ကတောင်တန််းကခမ/အင်တြိငု််းကခမ၊ (၅) 
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စဉ် အမ ျ ျို်းအစာ်း အနကကာင််းအရာ 

ကတောကခခောက်ကခမ၊ (၆) ကုန််းကကကောကပေါ်တငွ် သ ဝန််းနှင ် အနြိမ ်ကခမခပနေ့်တငွ် 
စနယ်ကခမ၊ (၇) စနယ်ကခမ၊ (၈) ကခမနီနှင ်ကခမဝါ၊ (၉) ကတောင်ခမင ်ကခမနီ 
(ကတောင်ခမင ်နီကရောင်ကတောကခမ)၊ (၁၀) ပပုပါ်း ကတောင်ကခမ နှင ် (၁၁) 
ကကျောက်ကကကကခမနု ဟ ၍ အမျ ြုိ ်းအစော်း ၁၁ မျ ြုိ ်း ကတြွို့ရငပီ်း စီမကံြိန််း ဧရြိယော မှော 
ဝါ ညြုိ ကတောကခမ အမျ ြုိ ်းအစော်း ခ စ်ပါသည်။ 

ငလျင်လှုပ်ရှော်းမှုမှတတ်မ််းမျော်း  အရ မနတကလ်းတြိငု််းကဒသကကီ်းတွင် ၂၀၀၁ ခုနှစ်မှ 
၂၀၂၁ ခုနှစ်အထြိ ငလျင်ခ စ်ပွော်းမှု ၂၂ ကကြိမ်ခနေ့် ရှြိပါသည်။ ထြိုအထ တငွ် ၂၀၁၉ 
ခုနှစ် နြိုဝင်ဘောလ ၂၈ ရက ်တွင ်ခ စ်ပွော်းခ  ကသော ပမောဏ ၅.၂ အဆင ် နှင  ်အနက် 
၂၁ ကီလြိုမီတောရှြိကသော ငလျင်မေှာ အထင်ရှော်းဆံု်း ခ စ်ပါသည်။ ခမန်မောနြိုင်ငံ၏ 
ငလျင်ဇုန်မျော်းခပကခမပံုအရ စဉ ်က ်းငမြိုြို့နယ်သည် အော်းခပင််းဇုန် ၅ တွင် 
တည်ရှြိကနငပီ်း  ခ စ်နြိုင်ကသော ကခမခပငင်လျင် လြိှုင််းသွော်းအရှြိန်နှုန််း မှော ၀.၄ မ ှ၀.၅ 
g  ခ စ်ငပီ်း (ကခမခပငအ်ရှြိန်) MM class V နှင ်ညီမျှသည်။ 

၅။ ဇလကဗဒ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်သည် ခမစ်ကချောင််းမျော်းနည််းပါ်းသည  ် ကဒသတစ်ခုခ စ်ငပီ်း 
ခမစ်ကချောင််းမျော်းသည ် ကခမောက်မှကတောင်သြိုေ့ စီ်းဆင််းလျက်ရှြိပါသည်။ 
ထင်ရှော်းကသော ခမစ်မှော ဧရောဝတီခမစ်ခ စ်ငပီ်း စဉ် က ်းငမြိုြို့အနီ်းမှ ခ တ်၍ 
ကခမောက်မှကတောင်သြိုေ့ စီ်းဆင််းပါသည်။ 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ အနပခခံအရညအ်နသ ်း တိိုင််းတာမ ှု 

၆။ ကလထုအရည်အကသွ်း ကလထုအရည်အကသွ်း တြိငု််းတောမှုကြိ ု ကနရော ၃ ကနရော (စီမံကြိန််းအတွင််း 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ် အနီ်းတစ်ကနရော၊ ထီ်းတင်ကတောင်ရွော၊ 
ကရမျက်ရွော)၌ ၂၀၂၂ ခုနစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၁ ရက်မ ှ ၁၄ ရက်ကနေ့တွင် (၁) 
ကကြိမ်နှင ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၃ ရက်မှ ၂၆ ရက်ကနေ့တွင် (၁) ကကြိမ ်စုစုကပါင််း 
(၂) ကကြိမ်ကြိ ု(၂၄) နောရီ ကကောတြိငု််းတောမှု ခပုလုပ်ခ   ပါသည်။ 

ပထမအကကြိမ ် တြိငု််းတောခ  ကသော ကလထုအရည်အကသွ်းတြိငု််းတောမှု ရလဒ်အော်း 
ကလ လောသုံ်း သပ်ရောတွင် A2 နှင ် A3 တွင် တြိငု််းတောခ  ကသော အမှုန်အမွှော်း (PM2.5 
နှင ် PM10) ရလဒ်သည် အမျ ြုိ ်းသော်း ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရောအရည်အကသွ်း 
(ထုတလ်ွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) နှင ် နြိှုင််းယှဉ်ရောတွင် အနည််းငယ် 
ကကျော်လွန် ကနငပီ်း ကျန်အရည်အကသွ်းရလဒ်မျော်းမေှာ  လမ််းညွှန်ချက် 
အတွင််းတွင ် ရှြိသည်ကြိ ု ကလ လောကတြွို့ရှြိရပါသည်။ ထြိုသြိုေ့ခမင ်တက်ကနရခခင််းမှော 
တြိငု််းတောသည ် ကနရော A2 နှင ် A3 သည် ထီ်းတင်ကတောင်ရွော နှင ် ကရမျက်ရွော ရှြိ 
 ုန်ထ ကသောလမ််းမျော်းကဘ်းတွင ်တြိငု််းတောခ  ခခင််းကကကောင  ်ခ စ်နြိုင်ပါသည်။ 

ဒုတြိယအကကြိမ်တြိုင််းတောခ  သည  ် ကလထုအရည်အကသွ်းတြိငု််းတောမှု ရလဒ်အော်း 
ကလ လောသုံ်းသပ်ရောတွင် A1, A2 နှင ် A3 တွင် တြိငု််းတောခ  ကသော အမှုန်အမွှော်းနှင ် 
ဓောတ်ကငွြို့ပမောဏမျော်းသည် အမျ ြုိ ်းသော်း ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရောအရည်အကသွ်း 
(ထုတလ်ွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) နှင ် နြိှုင််းယှဉ်ရောတွင် 
လမ််းညွှန်ချက်အတွင််းတွင ်ရှြိသည်ကြိ ုကလ လောကတြွို့ရှြိရပါသည်။ 

ပထမအကကြိမ်နှင  ် ဒုတြိယအကကြိမ် ကလအရည်အကသွ်းတြိငု််းတောမှု ရလဒ်မျော်းကြို 
နြိှုင််းယှဉ်ကလ လောသုံ်းသပ်ရောတွင် ဒုတြိယအကကြိမ်တြိုင််းတောမှု၏ ကလထု 
အရည်အကသွ်း ရလဒ်အမျော်းစုသည ် ပထမအကကြိမတ်ြိငု််းတောမှု၏ ကလထု 
အရည်အကသွ်းရလဒ်မျော်းထက် ကလျော နည််းသညက်ြို ကတြွို့ရှြိရပါသည်။ 
ဒုတြိယအကကြိမ် A2 နှင ် A3 တွင် တြိငု််းတောခ  ကသော အမှုန်အမွှော်းရလဒ်မျော်းသည် 
ပထမအကကြိမ် ထြိုကနရော၌ တြိငု််းတောခ  သည  ် ရလဒ်မျော်းသည ် သြိသောစွော 
ကလျော နည််းသည်ကြို ကတြွို့ရှြိရပါသည်။ ထြိုသြိုေ့ ခ စ်ရခခင််းမှော ဒုတြိယအကကြိမ် 
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တြိငု််းတောခ  ကသော အချ ြိန်မေှာ မြို်းရောသီ ခ စ်ကသောကကကောင ်  ုန်ထ ကသောလမ််းမျော်းမှော 
မြို်းကရစီ်းဆင််း၍  ုန်သြိပ်ကနခခင််းကကကောင ် ခ စ်နြိုင်ပါသည။် 

၇။ ကလတြိကု်နှုန််းနှင ် 
ကလတြိကု်ရောအရပ ်

ပထမအကကြိမ ် (၂၀၂၂ ခုနှစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၁ ရက်ကနေ့မှ ၁၄ ရက်ကနေ့အထြိ) 
တြိငု််းတောသည ် ကနရော ၃ ကနရော၏ ကလသည ် အကရြှို့ကခမောက်အရပ်မှ 
သြိသြိသောသော တြိကု်ခတ် သည်။ A1 တွင် ပျမ််းမျှ ၁.၅ m/s ခ င ် ကခမောက်အရပ် 
နှင ် အကရြှို့ကခမောက်အရပ်မှ တြိကု်ခတ်သည်။ A2 တွင် ၁.၄ m/s ခ င ် 
ကခမောက်အရပ် နှင ် အကရြှို့ကခမောကအ်ရပ်မှ တြိကု်ခတ် သည်။  A3 တွင် ၁.၆ m/s 
ခ င ် အကရြှို့ကခမောက်အရပ်နှင  ်အကနောက်ကခမောက်အရပ်မ ှတြိကု်ခတ် သည်။ 

ဒုတြိယအကကြိမ် (၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၃ ရက်ကနေ့မှ ၂၆ ရက်ကနေ့အထြိ) 
တြိငု််းတောသည  ် ကနရော ၃ ကနရော၏ ကလသည် ကတောင်အရပ်မ ှ သြိသြိသောသော 
တြိကု်ခတ် သည်။ A1 တွင် ပျမ််းမျှ ၁.၇ m/s ခ င ် ကတောငအ်ရပ်မ ှ
တြိကု်ခတ်သည်။ A2 တွင် ၁.၅ m/s ခ င ် ကတောင်အရပမ်ှ တြိကု်ခတ် သည်။  A3 
တွင် ၁.၄ m/s ခ င ် ကတောင်အရပ်မ ှတြိကု်ခတ် သည်။ 

၈။ ဆ ညံသံ အသံဆ ညံမှုတြိငု််းတောခခင််းကြိ ုကနရော ၃ ကနရော၌ ၂၀၂၂ ခုနစ် က က ော်ဝါရီလ ၁၂ 
ရက်ကနေ့မှ ၁၄ ရက်ကနေ့ အထြိတွင ် (၁) ကကြိမ်နှင ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၃ 
ရက်ကနေ့မှ ၂၆ ရက်ကနေ့အထြိတငွ် (၁)ကကြိမ ် စုစုကပါင််း (၂) ကကြိမ်ကြိ ု (၂၄) နောရီ 
ကကောတြိငု််းတောမှု ခပုလုပ်ခ  ပါသည်။ 

စီမံကြိန််းဧရြိယောတွင် ပထမအကကြိမ်နှင  ် ဒုတြိယအကကြိမ ် နှစ်ကကြိမ်လုံ်းတွင် 
ကနေ့အအချ ြိန်တြိုင််းတောသည ် ဆ ညံသံရလဒ် နှင ် ညအချ ြိန်တြိုင််းတောသည်  
ဆ ညံသံရလဒ်မျော်းသည် အမျ ြုိ ်းသော်း ပတ်ဝန််းကျင် ဆြိုင်ရော အရညအ်ကသွ်း 
(ထုတလု်ပ်မှု)လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) အတငွ််း၌ သောရှြိကကကောင််း 
ကတြွို့ရပါသည်။ 

၉။ တုန်ခါမှု တုန်ခါမှုတြိုင််းတောခခင််းကြိ ု ကနရော ၃ ကနရော၌ ၂၀၂၂ ခနုစ် က က ော်ဝါရီလ ၁၂ 
ရက်ကနေ့မှ ၁၄ ရက်ကနေ့ အထြိတငွ ် (၁) ကကြိမ်နှင ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၃ 
ရက်ကနေ့မှ ၂၆ ရက်ကနေ့အထြိတငွ် (၁)ကကြိမ် စုစုကပါင််း (၂) ကကြိမ်ကြို (၂၄) နောရီ 
ကကောတြိငု််းတောမှု ခပုလုပ်ခ  ပါသည်။ ပထမအကကြိမ်နှင ် ဒုတြိယအကကြိမ် 
နှစ်ကကြိမ်လုံ်း၌ ကနရော ၃ ကနရောတွင် တြိငု််းတောသည  ် တုန်ခါမှု ရလဒ်မျော်းသည် 
ဂျောမန်စံသတ်မှတခ်ျက် (DIN 4150-3) အတွင််းတွင် တည်ရှြိငပ်ီး 
ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ် ထြိခြိုက်သက်ကရောက်မှု မရှြိနြိုင်ကကကောင််း ကတြွို့ရှြိ ရပါသည်။ 

၁၀။ ကရအရည်အကသွ်း ကရအရည်အကသွ်းကြိ ု ကခမကပေါ်ကရ (၁) ကနရော (ဧရောဝတီခမစ်ကရ)နှင ်  
ကခမကအောက် ကရ (၂) ကနရော (ထီ်းတင်ကတောင်သဘောဝကရထွက်နှင ် ကရမျက် 
သဘောဝကရထွက်) စုစုကပါင််း (၃) ကနရောတွင ် ၂၀၂၂ ခနှုစ် က က ော်ဝါရီလ ၁၄ 
ရက်ကနေ့တွင် (၁) ကကြိမ်နှင ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၇ ရက်ကနေ့တွင် (၁) ကကြိမ် 
စုစုကပါင််း (၂) ကကြိမ် ကကောက်ယ  တြိငု််းတောမှုမျော်းခပုလုပ်ခ  ပါသည်။ 
ကရအရည်အကသွ်းတြိငု််းတောခခင််းနည််းလမ််းမျော်းမှော ကရနမ နောကကောက်ယ ကော 
ကကောက်ယ သည ် ကနရော၌ ချက်ချင််းတြိငု််းတောခခင််းနှင  ် ALARM Ecological 
ဓါတ်ခွ ခန််းသြိုေ့  ကရနမ နောမျော်းကြိ ုပြိုေ့၍စစ်ခခင််း ဟ ၍ နှစ်မျ ြုိ ်းခွ ကဆောင်ရွကပ်ါသည်။ 

ပထမအကကြိမ ် ဓောတ်ခွ ခန််းစမ််းသပ်တြိုင််းတော ကဆောင်ရွက်မှုတငွ ် ရရှြိကသော 
ကခမကပေါ်ကရနှင ် ကခမကအောက်ကရ ကရအရည်အကသွ်း ရလဒ်အော်းလုံ်းသည်လည််း 
ကသောက်သုံ်းကရ အရည်အကသွ်းဆြိုင်ရော ခမန်မော စံချ ြိန်စံညွှန််း (၂၀၁၉) နှင ်  
အမျ ြုိ ်းသော်းပတဝ်န််းကျငဆ်ြိုင်ရော အရည်အကသွ်း (ထုတလ်ွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက် 
မျော်း (၂၀၁၅) အတွင််း၌သော ရှြိပါသည်။ 
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ဒုတြိယအကကြိမ် ဓောတ်ခွ ခန််းစမ််းသပ ်တြိငု််းတောရရှြိလောကသော ကရအရည်အကသွ်း  
ရလဒ်မျော်းကြို သုံ်းသပ်ရောတွင် ကခမကပေါ်ကရ(ဧရောဝတီခမစ်ကရ)  အရည်အကသွ်း မေှာ 
ခရြိုမီယမ်သည် အမျ ြုိ ်းသော်းပတဝ်န််းကျင်ဆြိုင်ရော အရညအ်ကသွ်း (ထုတလ်ွှတမ်ှု) 
လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) ထက်ကကျော်လွန်ကနသည်ကြို ကတြွို့ရှြိရငပီ်း  
ကျန်အရည်အကသွ်းမျော်းမှော ကသောက်သုံ်းကရ အရညအ်ကသွ်းဆြိုင်ရော ခမန်မော 
စံချ ြိန်စံညွှန််း (၂၀၁၉) နှင ်  အမျ ြုိ ်းသော်း ပတ်ဝန််းကျင် ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း 
(ထုတလ်ွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) အတငွ််း၌သော ရှြိပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် 
ကခမကအောက်ကရ (ထီ်းတင်ကတောင်သဘောဝကရထွက်နှင ် ကရမျက်သဘောဝ 
ကရထွက်) အရည်အကသွ်းမျော်းတွင ် ခရြိုမီယမ်နှင  ် ခပဒါ်းပမောဏမ ှ အပ 
ကျန်အရည်အကသွ်းရလဒ်မျော်းမှော  ကသောက်သုံ်းကရ အရည်အကသွ်းဆြိုင်ရော 
ခမန်မောစံချ ြိန်စံညွှန််း (၂၀၁၉) နှင ်  အမျ ြုိ ်းသော်း ပတ်ဝန််းကျင် ဆြိုင်ရော 
အရည်အကသွ်း (ထုတလ်ွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) အတွင််း၌သော 
ရှြိပါသည်။ 

ဒုတြိယအကကြိမ်နှင ် ပထမအကကြိမ် ဓောတ်ခွ ခန််းစမ််းသပ်တြိုင််းတော ရရှြိခ  ကသော 
ကရအရည်အကသွ်းရလဒ်မျော်းကြို နြိှုင််းယှဉ်ပါက ဒုတြိယအကကြိမ် ဓောတ်ခွ ခန််း 
စမ််းသပ်ရရှြိခ  ကသော ကခမကပေါ်ကရနှင ် ကခမကအောက်ကရတြိေု့၏ ကရအရည်အကသွ်း 
ရလဒ်မျော်း၏ ရလဒ်အမျော်းစုသည် ပထအကကြိမ် စမ််းသပ်ရရှြိခ  ကသော ရလဒ် 
မျော်းထက ် မျော်းကနသည်ကြို ကတြွို့ရှြိရပါသည်။ စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း စတင်ခခင််း 
မရှြိကသ်းကသော်လည််း ထြိုသြိုေ့ ဒုတြိယအကကြိမ ်တြိငု််းတောမှုတွင် ကရအရညအ်ကသွ်း 
ရလဒ်မျော်း မျော်းကနရခခင််းမှော ဒုတြိယအကကြိမ ် စမ််းသပ်တြိုင််းတောမှုသည ်
မြို်းရောသီတငွ် ကကောက်ယ တြိုင််းတောခ  ခခင််းခ စ်ငပ်ီး နမ နောကကောက်ယ သည ် 
ကနရောနှင ် စီမံကြိန််းအနီ်းတွင် အခခော်းကရွှေသတတုမြိုင််း မျော်းရှြိကနငပီ်း ၎င််းလုပ်ငန််း 
မျော်းနှင  ်ကကျ်းရွောမျော်းမှ ညစ်ညမ််းမှုခ စ်ကစကသော အရောဝတထုပစစည််းမျော်း နီ်းစပ်ရော 
ကရထုထည်သြိုေ့ မြို်းကရနှင ်အတ  ကမျောပါစြိမ ်ဝင်စီ်းဆင််းခခင််းကကကောင  ် ခ စ်နြိုင် 
ပါသည်။ 

၁၁။ အလင််းကရောင်တြိုင််းတောခခင််း အလင််းကရောင်တြိုင််းတောခခင််းမျော်းကြိ ု စီမံကြိန််းဧရြိယော၏ ကနရော ၄ ကနရောတွင် 
၂၀၂၂ခုနှစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၃ရက်ကနေ့တွင် တြိငု််းတောခ  ပါသည်။ ယောယီရံု်းခန််းမှ 
အပ ကျန်ကနရောမျော်းသည ် အခပည်ခပည်ဆြိုင်ရော ဘဏ္ဍောကရ်း ကကော်ပြိုကရ်းရငှ််း 
စံသတ်မှတခ်ျက်အရ ရှြိသင ်ကသော အလင််း ကရောင ် ရှြိပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် 
ထမင််းစော်းကဆောင်တငွ် ရှြိကသော အလင််း ကရောင်မေှာ  အခပည်ခပညဆ်ြိုင်ရော 
ဘဏ္ဍောကရ်း ကကော်ပြိုကရ်းရငှ််း စံသတ်မှတခ်ျက်အရ ရှြိသင ်ကသော အလင််း ကရောင် 
ထက် ကကျော်လွန် ကနကကကောင််းကတြွို့ရှြိရသည်။  ထြိုအခန််းတွင် ရှြိကသော 
အလင််း ကရောင်ကြို ကလျှော ချ ရန်လြိုအပ်ပါသည်။ 

၁၂။ အပ ချ ြိန်တြိုင််းတောခခင််း အပ ချ ြိန်တြိုင််းတောခခင််းမျော်းကြို စီမံကြိန််းဧရြိယော၏ ကနရော ၄ ကနရော တွင် ၂၀၂၂ 
ခုနှစ် က က ော်ဝါရီလ ၁၃ရက်ကနေ့တွင် ခပုလုပ်ခ  ပါသည။် တြိငု််းတောမှုရလဒ်မျော်း 
အရ တြိငု််းတောသည ် ကနရော အော်းလုံ်း၏ အပ ချ ြိန်မျော်းသည် အခပည်ခပည်ဆြိုင်ရော 
ဘဏ္ဍောကရ်း ကကော်ပြိုကရ်းရငှ််း စံသတ်မှတခ်ျက် (၃၂°C) ဝန််းကျင်နှင ် အတွင််း တွင ်
ရှြိသည်ကြို ကတြွို့ရှြိရပါသည်။ 

ဇီဝ နေ ဒဆိိုင်ရာ ပ တ်ဝ န််းကျ င ်

၁၃။ အပင်မျော်းကြိ ုကလ လောခခင််း စီမံကြိန််းတည်ကနရောဝန််းကျင်တငွ ် ကခမဆီလွှောအမျ ြုိ ်းအစော်းနြိမ ်ကျခခင််းကကကောင််း 
ခခံုပင်မျ ြုိ ်းစြိတ ် မျော်းသော ကပါမျော်းစွော ကပါက်ကရောက်ငပီ်း ၎င််းတြိေု့အထ တငွ် 
သစ်ကပျော ပင် (၃၉ %)၊ ခခံုပင် (၃၁ % ) နှင ် နွယ်ပင် (၁၆ % ) တြိေု့ပါဝင်ငပီ်း 
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သစ်မောပင် နှင ် အပင်ငယ်မျော်း အနည််းငယ်မျှသော ကပါက်ကရောက်ကကကောင််း 
ကတြွို့ရှြိ ရပါသည်။ အပင်မျ ြုိ ်းစြိတ ်၉၆ ခု ကတြွို့ရှြိရငပီ်း ၎င််းတြိေု့မှော Colchicaceae, 
Vitaceae, Zygophyllaceae, Caesaipiniaceae, Fabaceae, Malvaceae, 
Apocynaece, Asclepiadaceae, Convoluvalaceae, Solanaceae, 
Scrophulariaceae, Pedaliaceae, Acanthaceae, Verbenaceae, 
Lamiaceae, Asparagaceae, Portulacaceae, Capparacese, 
Mimosaceae, Caesalpiniaceae, Rutaceae, Meliaceae, 
Sterculiaceae,Plumbaginaceae, Asclepiadaceae, Verbenaceae, 
Lamiaceae, Nyctaginaceae and  Asteraceae တြိေု့ခ စ်ကကပါသည်။ 

၁၄။ သတတဝါမျော်းကြို ကလ လောခခင််း ကလ လောကတြွို့ရှြိချက်မျော်းအရ ငကှ်မျ ြုိ ်းစြိတ် ၄၈ ခုရှြိငပီ်း ၎င််းတြိေု့အော်းလုံ်းသည် 
အခပည်ခပညဆ်ြိုင်ရော သဘောဝအရင််းအခမစ်မျော်း ထြိန််းသြိမ််းကရ်းအ ွ ြို့  ) IUCN) ၏ 
မျ ြုိ ်းသုဉ််းရန်အနတရောယ်နည််းပါ်းသည မ်ျ ြုိ ်းစြိတ် Least Concern (LC) စောရင််းတွင် 
ပါဝငပ်ါသည်။ ကလ လောကတြွို့ရှြိချက်မျော်းအရ  ော်းအရြိုင််း  ) Glyphoglossus 
molossus) မျ ြုိ ်းစြိတသ်ည် မျ ြုိ ်းသုဉ််းရန်အနတရောယ် ကျကရောက်လုနီ်းပါမျ ြုိ ်းစြိတ် 
Nearly Threatened (NT) တွင်ပါဝင်ပါသည်။ ကဒသခံမျော်းနှင ် ကတြွို့ဆံု 
ကဆွ်းကနွ်းချက် မျော်းအရ နြိုေ့တြိကု်သတတဝါမျ ြုိ ်းစြိတမ်ျော်းခ စ်ကသော ရှဉ ်၊ ကကွက်၊ 
လယ်ကကွက်၊ ကတောဝက၊် အြိနဒြိယ ဂျ ီ နှင  ် အင်ဒြိုချ ြုိင််းနော်း ကခမောက် မျော်း 
ကတြွို့ရှြိကကကောင််းသြိရပါသည်။  

လူမ ှုစီ်းပ  ာ်းဆိိုင်ရာ ပ တ်ဝ န််းကျ င ်

၁၅။ လ ဦ်းကရနှင ်အသက်အုပ်စု စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်တငွ်ရှြိကသော လ ဦ်းကရကြို အဓြိကအော်းခ င ် ငမြိုြို့ကနနှင ် 
ကကျ်းလက်ကနဟ ၍ နှစ်မျ ြုိ ်းနှစ်စော်းခွ ခခော်းနြိုင်သည်။ အဓြိကအော်းခ င  ်
စီမံကြိန််းအနီ်းအနော်းတွင်ကနထြိုင်သ မျော်းမေှာ ကကျ်းလကက်န လ တန််း စော်းမျော်း 
ခ စ်သည်။ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်ရှြိ ရပ်ကွက် (၂) ရပ်ကကွ်ရှြိ ငမြုိ ြို့ကနလ ဦ်းကရမှော 
နည််းပါ်းငပီ်း ကကျ်းရွော အုပ်စု ၃၇ စု၊ ကကျ်းရွော ၁၂၂ ရွောရှြိ ကကျ်းလက်ကန 
လ ဦ်းကရ၏ ၁၇ ပံုလျှင် တစ်ပံုမျှသော ရှြိသည်။ ၁၈ နှစ်အထက် လ ဦ်းကရသည် 
ငမြိုြို့ကနလ မျော်းနှင ် ကကျ်းရွောကန လ ဦ်းကရ နှစ်ခုလုံ်းတွင် မျော်းခပော်းငပီ်း 
ငမြိုြို့နယ်ချုပ်စောရင််းတွင် လ ဦ်းကရ စုစုကပါင််း ၏ ၇၁ ရောခြိုင်နှုန််းအထြိ ရှြိသည်ကြို 
ကတြွို့ရပါသည်။ 

၁၆။ လ မျ ြုိ ်းမျော်းနှင ် ကြို်းကွယ်မှု ငမြိုြို့နယ် အကထွကထွအုပ်ချုပ်ကရ်းမှ ်းရံ်ုး (၂၀၂၀ ခုနစ်) မှ ရရှြိကသော 
အချက်အလက်မျော်းအရ ဗမောလ မျ ြုိ ်းမျော်းသည ် အမျော်းဆံု်း ခ စ်ငပီ်း ၉၈ 
ရောခြိုင်နှုန််းအထြိရှြိသည်ကြို ကတြွို့ရသည်။ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ် တွင် ကနထြိုင်သ  မျော်းမှော 
ဗုဒဓဘောသောကြို အမျော်းဆံု်းကြို်းကွယ်ကကသည်။ ဒုတြိယအမျော်းဆံု်းမှော 
အစစလောမ်ဘောသော ကြို်းကွယ်ကကသ မျော်း ခ စ်ကကသည်။ ခရစ်ယောန် 
ကြို်းကွယ်သ မျော်းလည််း အနည််းငယ်ရှြိကကသည်။ 

၁၇။ ပညောကရ်း ငမြိုြို့နယ်အကထွကထွ အုပ်ချုပ်ကရ်းမှ ်းရံု်း(၂၀၂၀ ခနုစ်) မှ ရရှြိကသော 
အချက်အလက်မျော်းအရ မ လတန််း ကကျောင််းကနအရွယ် ကကျောင််းအပ်နံှမှု သည် 
၁၀၀ ရောခြိုင်နှုန််းအထြိ ရှြိသည်ကြိ ု ကတြွို့ရသည်။ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ် အတွင််းရှြိ 
တကကသြိုလ်ဝင်တန််းကအောင်ခမငမ်ှု သြိုေ့မဟုတ ် အထက်တန််း ကကျောင််းငပ်ီး 
ကခမောက်မှု သည ် ၂၈ ရောခြိငု်နှုန််းအထြိ ရှြိပါသည်။ ထြိုေ့ကကကောင ် 
ကကျောင််းသော်းမျော်းတွင် ၇၂ ရောခြိငု်နှုန််းမှော မ လတန််းနှင ် အလယ်တန််း အထြိသော 
ကအောင်ခမငပ်ါသည်။ 
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၁၈။ အသက်ကမွ်းမှု 
(အလုပ်အကြိုင်၊ ဝင်ကငွ၊ 
ကျန််းမောကရ်း၊ 
အကခခခံအကဆောက်အဦ်း နှင  ်
လျှပ်စစ်)  

 

စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်သည် မနတကလ်းတြိငု််းကဒသကကီ်း အတွင််းတည်ရှြိငပီ်း စီ်းပွော်းကရ်း 
အရ ွံြို့င ြို်း တြိ်ုးတက်မှု ကနှ်းကကွ်းကသော ငမြုိ ြို့နယ်တစ်ခုခ စ်ပါသည်။ 
စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်တငွ် ကနထြိုင်သ  မျော်းသည် အလုပအ်ကြိုင်မျော်းစွော လုပ်ကြိုင် 
သည်ကြို ကတြွို့ရသည်။ စြိုက်ပျ ြုိ ်းကရ်းလုပက်ြိုင်မှုသည ် အမျော်းဆံု်း ခ စ်ငပီ်း 
ဒုတြိယအမျော်းဆံု်းမှော အခခော်းလုပ်ငန််း လုပက်ြိုင်ကကသ မျော်းခ စ်သည်။ 
ကျပန််းလုပ်ငန််း လုပက်ြိုင်သ မျော်းသည် တတြိယအမျော်းဆံု်း ခ စ်သည်။ 

ကလ လောသည ် ဧရြိယောအတွင််းတွင် တစ်ရက်လုပ်အော်းခအကနခ င  ်
အမျ ြုိ ်းသော်းမျော်းမှော ပျမ််းမျှ ၁၀,၀၀၀ ကျပ်ခနေ့် နှင ် အမျ ြုိ ်းသမီ်းမျော်းမှော ပျမ််းမျှ 
၆,၀၀၀ မှ ၈,၀၀၀ ကျပ ်အတွင််း ရရှြိပါသည်။ 

ကလ လောသည ်ဧရြိယောတွင် ငခပင််းအင််းကကျ်းရွောတွင်သော အစြို်းရ၏ ကကျ်းလက် 
ကဆ်းကပ်းခန််း တစ်ခန််း နှင ် ပုဂဂလြိက ကဆ်းဆြိုင ် နှစ်ဆြိုင် တြိေု့ရှြိကသောကကကောင ် 
ကျန််းမောကရ်းအကထောက်အပံ နှင ် ပတ်သက်၍ အော်းနည််းမှု ရှြိသည်ကြို 
ကတြွို့ရပါသည်။ 

စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်သည် က ်းနှင ် ကုန်စုံဆြိုင်မျော်း၊ အခခော်း ခပည်သ မျော်း လြိုအပ်ကသော 
အကခခခံ အကဆောက် အဦမျော်း မျော်းခပော်းကသော ကနရောခ စ်သည်။ ထြိုေ့ခပင် 
မြိခင်နှင ်ကကလ်း ကစောင ်ကရှောက်ကရ်း၊ ကကက်ကခခနီနှင ် အခခော်း ကသော 
ဝန်ကဆောင်မှုမျော်းကြိုလည််း ကတြွို့ရှြိရသည်။ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်တငွ် လွတလ်ပ်စွော 
ဘောသောကရ်း ယုံကကည်ကြို်းကွယ်နြိုင်ကသောကကကောင  ် ဘောသောကရ်းဆြိုင်ရော 
အကဆောက်အဦကပါင််းစုံကြို ငမြုိ ြို့အနံှေ့တွင် တည်ကဆောကထ်ော်းပါသည်။ 

လျှပ်စစ်အသုံ်းခပုရန် ကလမသြိမ််းကကျ်းရွောတငွ် ဆြိလုောစွမ််းအင်သော ရှြိငပီ်း 
ကျန်ကကျ်းရွောမျော်းအော်းလုံ်းတြိေု့တွင် အစြို်းရလျှပစ်စ်ကထောက်ပံ မှုမရရှြိဘ  
ကြိုယ်ထ ကြိုယ်ထ စနစ်ခ င ်သော အသုံ်းခပုကကရပါသည်။ အစြို်းရ ဓါတ်အော်း 
ကပ်းလြိုင််းမှောမ  ယခုအထြိမရရှြိကသ်းပါ။  အြိမ်ကထောင်စုစစ်တမ််းကကောက်ယ မှု အရ 
ချက်ခပုတ်ရန်အတွက ် ကလောင်စော အခ စ် ထင််းကြို အဓြိကအသုံ်းခပုငပီ်း 
လျှပ်စစ်ကြို ဒုတြိယ အကနခ င ် အသုံ်းခပုကကပါသည်။ 

၁၉။ လမ််းပန််းဆက်သွယ်ကရ်း စဉ် က ်းငမြိုြို့သြိုေ့ သွော်းကရောက်ရန်အတွက် ကလကကကောင််းလမ််းနှင ် ရထော်းလမ််း 
မျော်းမရှြိပါ။ ထြိုေ့ကကကောင ် ကုန်ပစစည််းမျော်းကြိ ု  လှယ်ရန်နှင ် သွော်းကရောက် 
လည်ပတ်ရန် ကရကကကောင််းနှင  ် ကော်းဂြိတ်ကြိုသောအော်းထော်း ရသည်။ 
ကရကကကောင််းလမ််းတွင ် သကဘဃောဆြိပ ် ၅ ခုနှင  ် ဧရောဝတီခမစ်ကကကောင််းတွင ်
ရွက်လွှင ်သွော်းလောနြိုင်သည်။ ကော်းလမ််းတငွ် စဉ် က ်းမ ှ မနတကလ်း၊ မြို်းကုတနှ်င ် 
ကရွှေဘြိုတြိုေ့ကြို သွော်းလောနြိုင်ကသော ကော်းလမ််းမျော်း ရှြိသည။် တံတော်းမျော်းတွင် ကပ 
၁၈၀ ကအောက်တတံော်း ၃၆ ခုခနေ့် ရှြိကသော်လည််း ကပ ၁၈၀ အထက ် တံတော်း 
မျော်းမှော ၃ စင််း ခနေ့်သော ရှြိပါသည်။ 

၂၀။ စီမံကြိန််းနှင ် ပတ်သက်ကသော 
အသြိအခမင်မျော်း၊ 
ကမျှော်မှန််းချက်မျော်းနှင ် 
 ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်မှု 

စီမံကြိန််းအနီ်းဝန််းကျင်ရှြိ ကဒသခံခပည်သ မျော်းသည် ၂၀၁၉ ခုနှစ် မှစတင်ငပီ်း 
ငငြိမ််းချမ််းကကောင်ကင်ကမုပဏီလီမြိတက်၏ စီမံကြိန််းအကကကောင််းကြို သြိရှြိငပ်ီး 
ခ စ်ပါသည်။ စီမံကြိန််းကကကောင ် ကဒသအတွင််း  ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်လောနြိုင်ငပီ်း 
အလုပ်အကြိုင်အခွင ်လမ််းမျော်း ကပါမျော်းလောနြိုင်ကသောကကကောင ် စီ်းပွော်းကရ်း 
အကခခအကန ကကောင််းမွန်လောနြိုင်မည ်ဟု ကမျှော်မှန််းထော်းကကပါသည်။ 

၂၁။ ယဉ်ကကျ်းမှုနှင ် 
ရုပ်ပြိုင််းဆြိုင်ရော 
သွင်ခပင်လကခဏောမျော်း 

စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်တငွ် ထင်ရှော်းကသော သမြိုင််းဝင ် အကဆောက်အဦမျော်းနှင  ်
ကနရောမျော်းမရှြိပါ။ သြိုေ့ကသော် လည််း ရပ်ကကွ် (၂) ကအ်းသောယောပန််းခခံသည် 
ငမြိုြို့လယ်ကခါင်တငွ် ရှြိကသောကကကောင ် အမျော်းခပည်သ မျော်း သွော်း ကရောက်လည ်
ပတ်နြိုင်သည်။ ထြိုေ့အတ  မောလ ရွောရှြိ ကရွှေမောလ ဘုရော်းနှင ် ရပ်ကွက် (၁) ရှြိ 
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စဉ် အမ ျ ျို်းအစာ်း အနကကာင််းအရာ 

ကရွှေမုကဌောဘုရော်းမျော်းတွင ် လခပည ်ကနေ့နှင ် အခါကကီ်းရကက်ကီ်းမျော်းတွင ် ဘုရော်း  ်း 
ခပည်သ မျော်းနှင ် စည်ကော်းလျှက် ရှြိပါသည်။ 

၂၂။ သဘောဝကဘ်းအနတရောယ်မျော်း စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်သည် ဧရောဝတီခမစ်ကမ််းကဘ်းတွင် တည်ရှြိသခ င ် နှစ်စဉ် 
ကရကဘ်းအနတရောယ် ကျကရောက်ကလ ရှြိပါသည်။ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်အတွင််း 
ဧရောဝတီခမစ်၏ စြို်းရြိမ်ကရအမှတမ်ှော (၇၈၀ စငတ်ီမီတော) ခ စ်ပါသည်။ 
စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်အတွင် သဘောဝကဘ်းအနတရောယ် ကျကရောက်မှုမှော ၂၀၁၈ - ၂၀၁၉ 
ခုနှစ်အတွင််း ကလကဘ်း (၂) ကကြိမ်၊ ကမ််းငပြိုကဘ်း (၁၉) ကကြိမ်၊ ငလျင်ကဘ်း (၁) 
ကကြိမ်၊ ကရကဘ်း (၁) ကကြိမ် နှင ် မီ်းကဘ်း (၂)ကကြိမ ်တြိေု့ခ စ်ပေွာ်းခ  သည်။ 
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5. ပဖစ်န ိိုင်နချရိှနသာ သဘာဝပ တ်ဝ န ််းထ ိခိိုကန် ိိုင်မှုနငှ ်နလ ျာ ချပခင််း 

5.1. အ န တရာယ်ရိှနသာထိခိိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ပခင ််း 

အမျ ြုိ ်းသော်း သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်မ ဝါဒ (၁၉၆၉) အရ ခ စ်နြိုင်ကခခရှြိကသော ပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှု 

အနတရောယ်ကြိ ုဆန််းစစ်ကလ လောရောတွင် ကယဘ ယျအော်းခ င ် အဆြိုခပုစီမံကြိန််း၏ ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် လ မှုစီ်းပွော်း 

အကပေါ် အကခခခံ၍ ဆန််းစစ်တွက်ချက်ရပါမည်။ အဆြိုပါကလ လောဆန််းစစ်မှုတွင် ကောလတြို၊ ကောလရှည် 

ခ စ်နြိုင်ကချရှြိကသော ကလထုညစ်ညမ််းမှု၊ ကရထုညစ်ညမ််းမှုနှင ် အသံဆ ညမံှု စကသော အချက်မျော်း၊ ကဒသခံ 

ခပည်သ မျော်းအကပေါ် သက်ကရောက်မှု၊ အသက်ရှင်ကနထြိုငမ်ှုနငှ ် ကျန််းမောကရ်း စံချ ြိန်စံညွှန််း မျော်းအခပင် 

အခခော်းကသောစြိတ်ပြိုင််းဆြိုင်ရောမျော်းအကပေါ် သက်ကရောက်မှုအချက်အလကမ်ျော်း ပါဝငပ်ါသည်။ 

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှုမျော်းကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ်  ကကောင််းကျ ြုိ ်းသက်ကရောက်မှုနှင ် ဆြို်းကျ ြုိ ်း 

သက်ကရောက်မှုမျော်းကြို ကလ လောရောတွင် ရုပ်ပြိုင််းဆြိုင်ရော၊ လ မှုစီ်းပွော်း၊ ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ ၊ ကျန််းမောကရ်း စသည် 

တြိုေ့အကပေါ် အကခခခံ၍ ကလ လောခခင််း ခ စ်ပါသည်။ 

5.1.1. သိသာနသာ သက်နရာကမ် ှု အကွဲပဖ တ်ပခင ််း 

စီမံကြိန််းကကကောင ် ခ စ်ကပေါ်လောနြိုင်ကသော ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော သြိသောထင်ရှော်းသည ် ဆြို်းကျ ြုိ ်း 

သြိုေ့မဟုတ် ကကောင််းကျ ြုိ ်း သက်ကရောက်မှုမျော်းကြို ခ စ်နြိုင်ကချ၊ သက်ကရောက်မှုပမောဏ၊ သက်ကရောက်နြိုင်မည်  

ကနရော နှင်  အချ ြိန်ကောလ စသည ် အဆင ၄်ဆင်  သတ်မှတ်၍ ခွ ခခော်းထော်းပါသည်။ ခ စ်နြိုင်ကချရှြိကသော 

သက်ကရောက်မှု တစ်ခုချင််းစီကြိ ုအက ခ တ်ရောတင် အသုံ်းခပုရန် အဆင ်သတ်မှတ်ချက်မျော်းကြို ဇယော်း ၅ တွင် 

က ောခ်ပထော်းပါသည်။  
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ဇယာ်း ၅  အ န တရာယထ် ိခိိုကန် ိိုငမ် ှုဆန ််းစစ်တ က်ထိုတ်ပခင ််း 

ပဖ စ်နိိုင်နချ အချ န်ိကာလ 

၁. ခ စ်နြိုင်ကချအလွန်နည််းပါ်း 

၂. ခ စ်နြိုင်ကချအနည််းငယ် 

၃. ခ စ်နြိုင်ကချရှြိ အသင ်အတင  ်

၄. ခ စ်နြိုင်ကချရှြိ အလွန်မျော်း 

၅. ခ စ်ရန်ကသချော 

၁. အလွန်တြိုကတောင််းကသောအချ ြိန်ကောလ(၁နှစ်အတွင််း) 

၂. တြိကုတောင််းကသောအချ ြိန်ကောလ (၂-၅ နှစ်အတွင််း) 

၃. အလယ်အလတ်အချ ြိန်ကောလ(၆-၁၅နှစ်အတွင််း) 

၄. အချ ြိန်ကောလကကောခမင ်စွော (၁၅ နှစ်အထက်) 

၅. အစဉ်အငမ  

သက်နရာက်မ ှု ပ မ ာဏ သက်နရာက်နိိုင်မ ည   ် နနရာ 

၁. ပတ်ဝန််းကျငအ်ကပေါ်သြိသောကသောထြိခြိုက်မှုမရှြိ 

၂. ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ် ထြိခြိုက်မှုအနည််းငယ်ရှြိ 

၃. ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ်ထြိခြိုကမ်ှု အသင ်အတင ် ရှြိ 

၄. ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ် ဆြို်းရွော်းစွော ထြိခြိုက်မှုရှြိ 

၅. ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ် ကရရညှ်အလွန်ဆြို်းရွော်းစွော 
ထြိခြိုက်မှုရှြိ 

၁. စီမံကြိန််းဧရြိယောအတွင််းသက်ကရောကမ်ှု 

၂. စီမံကြိန််းအနီ်းကဒသခံခပည်သ အဆင ် သက်ကရောကမ်ှု 

၃. ကဒသတွင််းသက်ကရောက်မှု 

၄. နြိုင်ငံအဆင ်သက်ကရောကမ်ှု 

၅. နြိုင်ငံတကောအဆင ်သက်ကရောက်မှု 

ခ စ်နြိုင်ကခခရှြိကသော သက်ကရောက်မ မျော်းကြို အက ခ တ်ကလ လောရောတွင် ကအောကပ်ါ က ောခ်မ လောကြို 

အသုံ်းခပထော်းပါသည်။ 

သြိသောထင်ရှော်းမှု ရမှတ် (𝑆𝑃) = (ပမောဏ + အကွောအကဝ်း + ကကောချ ြိန်) ×  ခ စ်နြိုင်ကခခ 

ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ်တွင် ခ စ်နြိငု်ကခခရှြိကသော သက်ကရောက်မ မျော်းကြို ထြိခြိုကမ်ှုမရှြိ၊ အနည််းငယ်၊ 

အသင ်အတင ် နငှ ် အခမင ်ဆံ်ုး စသည ် သြိသောကသော သတ်မှတ်ချက်မျော်းအကပေါ်အကခခခံငပီ်း ခွ ခခော်းနြိုင်သည်။ 

ခ စ်နြိုင်ကချရှြိကသော ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုကမ်ှု အဆင မ်ျော်းကြို ဇယော်း ၆ တွင် ကတွြို့နြိုင်ပါသည်။ တည်ကဆောကခ်ျ ြိန်၊ 

ရပ်ဆြိုင််းချ ြိန် နငှ ် လပု်ငန််းကဆောင်ရွကစ်ဉ်ကောလမျော်း တွင် ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ကသော ပတ်ဝန််းကျငအ်ကပေါ်ထြိခြိုကမ်ှု 

ခ စ်နြိုင်ကခခမျော်းအော်း ဆန််းစစ်ခနေ့်မှန််းခခင််းမျော်းကြို ဇယော်း ၇ နှင ် ဇယော်း ၈ တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

အကသ်းစြိတ်အချက်အလက်မျော်းကြို အခန််း (၅) တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည။် 

ဇယာ်း ၆  ပဖစ်န ိိုင်နချ ရိှနသာ သဘာဝပ တ်ဝ န ််း ကျင်ထ ိခိိုကမ် ှု အဆင  ်

သတ်မ ှတခ်ျ က ် ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာသတမ် ှတမ် ှု ပမ ာဏ 

<၁၅ အလွန်နည််းကသော 

၁၅-၃၀ နည််းကသော 

၃၁-၆၀ အလယ်အလတ်  

>၆၀ မျော်းကသော 
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ဇယာ်း ၇ စီမံကိန ််း တည်နဆာက်စဉ်ကာလ န ှင ် စီမံကိန ််း ရပ ်ဆိိုင််း စဉ်ကာလ  ပတ်ဝ န ််းကျင်၊ လူမှုစီ်းပ  ာ်းန ရ်းနငှ ် ကျန ််းမ ာနရ်းဆိိုင်ရာ ထ ိခိိုကမ် ှုမျာ်း 

စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစသည  ် 
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းမ ှု 

ဆိို်းကျ ျို်းသက်နရာက်မ ှု 

၁။ ကလအရည်အကသွ်း သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း၊ 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ်
မီ်းစက်မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း 

အမှုန်အမွှောမျော်း (PM10, 
PM2.5) ဆောလ ောဒြိုင် 
ကအောက်ဆြိုဒ်၊ အြိုဇုန််း၊ 
နြိုင်ဒရြိုဂျင်ဒြိုင် ကအောက် 
ဆြိုဒ်၊ ကောဗွန်ဒြိုင် 
ကအောက်ဆြိုဒ် နှင ် 
ကောဗွန်မြို ကနောက်ဆြိုဒ်  

၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အလွန်နည််းကသော 

၂။ ဆ ညံသံ သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း၊ 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ်
မီ်းစက်မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း 

အသံဆ ညံမှု ၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အလွန်နည််းကသော 

၃။ တုန်ခါမှု သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း၊ 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ်
မီ်းစက်မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း 

တုန်ခါမှု ၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အလွန်နည််းကသော 

၄။ ကခမထုအရည်အကသွ်း သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် မီ်းစကမ်ျော်းမ ှ
စက်သုံ်းဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်း 

စက်ဆီ၊ ကချောဆီနှင  ်
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းမှ 
ကခမထုညစ်ညမ််း 
ကစနြိုင်သည ် 
အရောဝတထုမျော်း  

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည််းကသော 

၅။ ကရထုအရည်အကသွ်း သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် မီ်းစကမ်ျော်းမ ှ

စက်ဆီ၊ ကချောဆီနှင  ်
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းမှ 

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည််းကသော 
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စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစသည  ် 
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းမ ှု 

စက်သုံ်းဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်း 

ကရထုညစ်ညမ််း 
ကစနြိုင်သည ် 
အရောဝတထုမျော်း  

၆။ စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်သော်းမျော်း၊ 
အကခခခံအုတခ်မစ် တ ်းက ော်ခခင််း၊ 
မီ်းစက်မျော်း 

စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း၊ 
စက်ဆီကချောဆီနှင ် 
စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်း 

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည််းကသော 

၇။ ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် 
ကဂဟစနစ် 

သစ်ပင်မျော်းကြို 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််းမျော်းနှင ် 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း 

ကုန််းကနကရကန 
သတတဝါမျော်းနှင ် 
၎င််းတြိေု့၏ စော်းကျက်မျော်း 

၂ ၂ ၃ ၃ ၂၁ အလွန်နည််းကသော 

၈။ ရှုကမျှော်ခင််း သဘောဝအတြိငု််း ကပါက်ကရောက ်
ကနကသော သစ်ပင်မျော်းကြိ ု
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ 
အကပေါ်ယံကခမဆီလွှောမျော်း 
 ယ်ရှော်းကော လမ််းက ောက်ခခင််းနှင  ်
ကခမတ ်းက ော်ခခင််း 

ရှုကမျှော်ခင််း ၂ ၂ ၃ ၃ ၂၁ နည််းကသော 

၉။ ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရောထြိခြိုက်
မှု 

အနီ်းနော်းရှြိ ကဒသခံမျော်း၏ 
ကျန််းမောကရ်း 

ထြိခြိုက်ဒဏ်ရော၊ 
အသက်ရှ  
လမ််းကကကောင််းဆြိငု်ရော 
ကရောဂါမျော်း 

၂ ၂ ၂ ၂ ၁၂ အလွန်နည််းကသော 

၁၀။ လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော ပဋြိပကခမျော်း စီမံကြိန််းတည်ကဆောက်စဉ်နှင ် 
ရပ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း၊ 
စီမံကြိန််း လုပ်ငန််းသြိုေ့ကခပောင််းကရြွို့လော 
ကသောကဆောက်လုပ်ကရ်းဝန်ထမ််းမျော်း 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ခပဿနောမျော်း 

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၁ နည််းကသော 
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စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစသည  ် 
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းမ ှု 

၁၁။ ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော 
အချက်အလက်မျော်း 

တည်ကဆောက်စဉ်နှင ် 
ရပ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလတွင် 
တည်ကဆောက်ကရ်း၊ င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းမျော်းလုပ်ကဆောင်စဉ် 
စက်ယနတရော်းကကီ်းမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။  

ရွောဦ်းဘုန််းကတော်ကကီ်း
ကကျောင််းမျော်းနှင ် 
စောသင်ကကျောင််း အနီ်း 
 ုန်မှုန်မျော်းထခခင််း၊  
ဆ ညံသံ နှင  ်
တုန်ခါမှုမျော်း 

၂ ၂ ၂ ၃ ၁၈ နည််းကသော 

၁၂။ ရောသီဥတုလ ကခပောင််းမှု သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း၊ 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ်
မီ်းစက်မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း၊ 
အမြိှုက်မျော်းစည််းကမ််းမရှြိ 
မီ်းရြိှုြို့ခခင််းနှင  ် အကဆောက်အဦမျော်း 
တည်ကဆောက်မည  ် ကခမကနရောတွင် 
သစ်ပင်မျော်း ခုတ်ထွင်ခခင််း 

ကောဗွန်ဒြိုင်ကအောက်ဆြိုဒ်၊ 
အြိုဇုန််း နှင ် မီသြိန််း 
ဓောတ်ကငွြို့မျော်း 

၂ ၃ ၂ ၃ ၂၁ နည််းကသော 

နကာင််းကျ ျို်းသက်နရာက်မ ှု 

၁၃။ ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် 
လ မှုစီ်းပွော်းကရ်းဆြိုင်ရော 
ကကောင််းကျ ြုိ ်းခ စ်ကစမှု 

အကရောင််းအဝယ်မျော်း ကဒသခံခပည်သ မျော်းကြို 
ယောယီ အလုပ်အကြိုင် 
အခွင ်အလမ််းမျော်း 
 န်တ်ီးကပ်းနြိုင်ခခင််း 

၃ ၂ ၂ ၃ ၂၁ နည််းကသော 
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ဇယာ်း ၈ စီမံကိန ််း လ ညပ် တ်စဉ်ကာလ  ပတ်ဝ န ််းကျင်၊ လူမှုစီ်းပ  ာ်းန ရ်းနငှ ် ကျန ််းမ ာနရ်းဆိိုင်ရာ ထ ိခိိုက်မှုမျာ်း 

စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစ သည   ်
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းနသာ 
ထိခိိုက်မ ှု အဆင  ်

ဆိို်းကျ ျို်းသက်နရာက်မ ှုမ ျ ာ်း 

၁။ ကလအရည်အကသွ်း ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း တ ်းက ော်ခခင််း၊ 
သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း 
နှင ် ကရွှေသနေ့်စင်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း 

  ုန်မှုနေ့်မျော်း (PM10, 
PM2.5) ခပဒါ်းကငွြို့၊ 
ဆောလ ောဒြိုင် ကအောက ်
ဆြိုဒ်၊ နြိုင်ဒရြိုဂျင်ဒြိုင ်
ကအောက် ဆြိုဒ်၊ 
ကောဗွန်ဒြိုင် ကအောက ်
ဆြိုဒ်နှင ် ကောဗွန်မြိ ု
ကနောက်ဆြိုဒ်၊  

၄ ၂ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

၂။ ဆ ညံသံ ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း တ ်းက ော်ခခင််း၊  
သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း 
နှင ် ကရစုပ်စက်မျော်း  

အသံဆ ညံမှု ၄ ၂ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

၃။ တုန်ခါမှု ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း တ ်းက ော်ခခင််း၊  
သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
ကရစုပ်စက်မျော်းနှင ် shaking 
table 

တုန်ခါမှု ၄ ၂ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

၄။ ကခမထုအရည်အကသွ်း ကခမတ ်းစက်မျော်း၊ သယ်ယ ပြိုေ့ 
ကဆောင်ကရ်းယောဉ်မျော်းမှ စက်သုံ်း 
ဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
ကရွှေသနေ့်စင်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း၊ 
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းနှင်  
ကခမကပေါ်ကရစီ်းဆင််းမှုမျော်း 

စက်ဆီ၊ ကချောဆီနှင  ်
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းမှ 
ကခမထုညစ်ညမ််း 
ကစနြိုင်သည ် 
အရောဝတထုမျော်း နှင  ်
ခပဒါ်းမျော်း 

၄ ၂ ၄ ၄ ၄၀ အလယ်အလတ်   

၅။ ကရထုအရည်အကသွ်း ကခမတ ်းစက်မျော်း၊ သယ်ယ ပြိုေ့ 
ကဆောင်ကရ်းယောဉ်မျော်းမှ 

စက်ဆီ၊ ကချောဆီနှင  ်
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းမှ 

၄ ၃ ၄ ၄ ၄၄ အလယ်အလတ် 
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စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစ သည   ်
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းနသာ 
ထိခိိုက်မ ှု အဆင  ်

စက်သုံ်းဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
ကရွှေသနေ့်စင်ကရ်း လုပ်ငန််းမျော်း၊ 
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းနှင်  ကခမကပေါ်ကရ 
စီ်းဆင််းမှုမျော်း။ Acid rock 
drainage မျော်းခ စ်ကပေါ်ကစ 
နြိုင်ခခင််း။ 

ကရထုညစ်ညမ််း 
ကစနြိုင်သည ် 
အရောဝတထုမျော်း နှင  ်
ခပဒါ်းမျော်း 

၆။ စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် ကရွှေတ ်းက ော်သနေ့်စင်ထုတလု်ပ်ကရ်း
လုပ်ငန််းမျော်း၊ အလုပ်သမော်းမျော်း 
ထံမှ ထွက်ကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် 
မျော်းနှင  ် စက်ပစစည််းမျော်း ခပုခပင ်
ထြိန််းသြိမ််းခခင််း 

စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်း၊ 
အြိမ်တငွ််းစွနေ့်ပစ် 
အမြိှုက်မျော်းနှင ် 
အနတရောယ်ရှြိကသော 
စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း 

၄ ၂ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ်  

၇။ ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် 
ကဂဟစနစ် 

စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်း၊ စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်၊ 
သစ်ပင်မျော်းကြို ခုတ်ထွင ်
ရှင််းလင််းခခင််းမျော်း၊ 

အပင်မျ ြုိ ်းစြိတမ်ျော်းနှင ် 
သတတဝါမျ ြုိ ်းစြိတမ်ျော်း 

၄ ၂ ၃ ၃ ၂၇ နည််းကသော 

၈။ ကခမအသုံ်းချမှုနှင ် 
ရှုကမျှော်ခင််း 

သဘောဝအတြိငု််း ကပါက်ကရောက ်
ကနကသော သစ်ပင်မျော်းကြိ ု
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ အကပေါ်ယံ 
ကခမဆီလွှောမျော်း ယ်ရှော်းကော လမ််း 
က ောက်ခခင််းနှင ် ကခမတ ်းက ော်ခခင််း 

ရှုကမျှော်ခင််း ၄ ၂ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

၉။ ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရော 
ထြိခြိုက်မှု 

ကရွှေနှင ်ဆက်စပ်သတတု 
တ ်းက ော်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း 

ထြိခြိုက်ဒဏ်ရော၊ 
အသက်ရှ လမ််း 
ကကကောင််းဆြိုင်ရော 
ကရောဂါမျော်း 

၃ ၂ ၃ ၄ ၃၂ အလယ်အလတ်  
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စဉ် 
ပဖ စ်နပ ေါ်နိိုင်နသာ 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

သက်နရာက်မ ှု ပဖ စ်နပ ေါ်နစသည   ်
အနကကာင််းအရာ 

သက်နရာက်နစ သည   ်
အရာမ ျ ာ်း 

ပ မ ာဏ ပ ျ ံွဲ့ နံှ နိိုင်မ ှု ကကာချ န်ိ ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
စိုစိုနပ ါင််း 
အမ ှတ ်

သိသာထင်ရှာ်းနသာ 
ထိခိိုက်မ ှု အဆင  ်

၁၀။ လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ပဋြိပကခမျော်း 

ကရွှေနှင ်ဆက်စပ်သတတု 
တ ်းက ော်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း၊ 
ဝန်ထမ််းမျော်း 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ခပဿနောမျော်း 

၃ ၃ ၃ ၃ ၂၇ နည််းကသော 

၁၁။ ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော 
အချက်မျော်း 

စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း 
လည်ပတ်စဉ်ကောလအတွင််း 
စက်ယနတရော်းကကီ်းမျော်း 
အသုံ်းခပုခခင််း။ 

ကရွှေနှင ်ဆက်စပ်သတတု 
တ ်းက ော်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း၊ 

ရွောဦ်းဘုန််းကတော်ကကီ်း
ကကျောင််းမျော်းနှင ် 
စောသင်ကကျောင််း အနီ်း 
ကလထုညစ်ညမ််းမှု၊ 
ဆ ညံသံ နှင ် တုန်ခါမှု 
မျော်း 

၃ ၂ ၃ ၄ ၃၂ အလယ်အလတ် 

၁၂။ ရောသီဥတုကခပောင််းလ မှု ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း တ ်းက ော်ခခင််း၊ 
သယ်ယ ပြိုေ့ ကဆောင်ကရ်း ကော်းမျော်း 
နှင ် မီ်းစက်မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း၊ 
အမြိှုက်မျော်း စည််းကမ််းမရှြိ 
မီ်းရြိှုြို့ခခင််းနှင  ် သတတုတ ်းက ော်သည  ်
လုပ်ငန််းခွင်ရှြိ သစ်ပင်မျော်းကြိ ု
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း။ 

ကောဗွန်ဒြိုင်ကအောက ်
ဆြိုဒ်၊ အြိုဇုန််းနှင ် 
မီသြိန််းဓောတ်ကငွြို့မျော်း 

၃ ၃ ၃ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

နကာင််းကျ ျို်းသက်နရာက်နိိုင်မ ှု 

၁၃။ ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် 
လ မှုစီ်းပွော်းကရ်းဆြိုင်ရော 
ကကောင််းကျ ြုိ ်းခ စ်ကစမှု 

ကရွှေနှင ် ဆက်စပ်သတတုတ ်းက ော ်
ကရောင််းချခခင််း၊ CSR 
အစီအစဉ်မျော်း 

နြိုင်ငံကတော်၏ ဝင်ကင ွ
တြိ်ုးတက် ကစခခင််းနှင  ်
ကဒသခံ မျော်း၏ လ မှု 
စီပွော်း ွံြို့င ြို်း 
တြိ်ုးတက်ကရ်း 

၃ ၂ ၄ ၄ ၃၆ အလယ်အလတ် 

  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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ဇယာ်း ၉ စီမံကိန ််း တည်နဆာကစ်ဉ်န ှင ် ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလတ င် ပတ်ဝ န ််းကျင် ထိခိိုကမ် ှု နလ ာ ချနရ်း အ စီအ စဉ်မျာ်း 

အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ မ ည  အ်စီအစဉ် 

ကလထု ညစ်ညမ််းခခင််း 

 

 စီမံကြိန််း၏ ကဆောက်လုပ်ကရ်း လုပ်ငန််းစဉ်မျော်းမှ ထွက်ရှြိ 
ကသော အမှုန်အမွှော်းမျော်း )PM2.5 နှင  ် PM10) နှင ် 
ဓောတ်ကငွြို့မျော်း မျော်းကကကောင  ်ကလထု ညစ်ညမ််း ကစခခင််း။  

  ုန်မှုနေ့် နှင ် ဓောတ်ကငွြို့မျော်း ရှ ရြိှုကမ်ြိခခင််းကကကောင ် 
အသက်ရှ  လမ််းကကကောင််းဆြိုင်ရောကရောဂါမျော်း ခ စ်ပွော်းခခင််း။ 

 မျက်လုံ်းယော်းယံခခင််းနှင ် ခမင်ကွင််းကကည်လငမ်ှု 
ကလျော ကျခခင််း။ 

 ကလထုညစ်ညမ််းခခင််းကကကောင ် အပင်မျော်းကကီ်းထွော်းမှုကြို 
ထြိခြိုက်ကစခခင််း။ 

 ယောဉ်သွော်းလောမှု။ 

 ယောဉ် နှင ် ကဆောက်လုပ်ကရ်း 
လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ပစစည််း မျော်းမ ှ
ဓောတ်ကငွြို့ ထွက်ရှြိခခင််း 

 ကခမတ ်းခခင််း၊ ကခမည ြိခခင််း နှင  ်
အခခော်းကဆောက်လုပ်ကရ်း 
ကဆောင်ရွက်မှုမျော်း။ 

  ုန်မှုနေ့်မျော်း ပျံြို့နံှေ့မှု ကလျော နည််းကအောင် လ ကန 
ဧရြိယော ဝန််းကျင်တငွ ် ကခမသောလမ််းမျော်းကြိ ု
ကရခ န််းကပ်းခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း လုပ်ငန််းသုံ်းယောဉ်မျော်းကြိ ု
ကုန်ပစစည််းနှင ် ကခမစောမျော်းသယ်ကဆောင်စဉ် 
တောလပတ်မျော်း လုံခခံုစွော ံု်းအပု်ကစခခင််း။ 

 အလုပ်သမော်းမျော်းကြို နှောကခါင််းစည််းမျော်း 
လုံကလောက်စွော ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။ 

 အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆီမျော်း 
အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မ ှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း 
ကြို ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ် ကနရောတွင်  
မီ်းရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြို တော်းခမစ်ကပ်းခခင််း။ 

ဆ ညံသံ နှင  ်တုန်ခါမှု  လုပ်ငန််းတည်ကဆောက် /ရပ်ဆြိုင််းစဉ်တငွ် အသုံ်းခပုကသော 
ကော်းကကီ်းမျော်းနှင ် စက်ပစစည််းမျော်းအသုံ်းခပုရောမှ ထွက်ရှြိ 
လောကသော ဆ ညံသံမျော်းနှင ်တန်ုခါမှုမျော်းကကကောင ် အကကော်း 
အောရံုမျော်း ထြိခြိုက်လောနြိုင်ခခင််း၊ အြိပမ်ကပျော်ခခင််း၊ 
ဆက်သွယ်ကခပောဆြိုခခင််းမျော်းတွင ်အဆငမ်ကခပခခင််း။ 

 လုပ်ငန််း တည်ကဆောက်  /ရပ်ဆြိုင််းစဉ် 
တွင် အသုံ်းခပုကသော 

ယောဉ်ကကီ်းမျော်းနှင ်် စကပ်စစည််းမျော်း 
အသုံ်းခပုရောမှ ထွက်ရှြိ လောကသော 
ဆ ညံသံမျော်း နှင ် တုန်ခါမှုမျော်း 

 ဘတ်ဟြို်းနှင ် ကခမသယ်ယောဉ်မျော်း 
အသုံ်းခပုခခင််း  

 ဆ ညံမှုနှင ် တုန်ခါမှုနည််းကသော စက်ပစစည််းမျော်းကြိ ု
အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 ယောဉ်အမျ ြုိ ်းအစော်းနှင  ် ကမောင််းနှင်မှုပံုစံကြိ ု
ကခပောင််းလ ခခင််းခ င  ် ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု 
ထွက်ရှြိမှုကြို ကလျှော ချနြိုင်ခခင််း။ 

 ဆ ညံမှုမျော်းကသောကနရောတွင ် လုပ်ကြိငု်ကနကသော 
လုပ်သော်းမျော်း ကြို နော်းအကောအကွယ်ပစစည််းမျော်း 
ခ စ်ကသော နော်းကကပ်၊ နော်းအ ံ်ုးမျော်း 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။ 

 တုန်ခါမှု ခ စ်ကပေါ်ကသောကနရောမျော်းတွင ်
အလုပ်အချ ြိန် အကနေ့်အသတ်ခ င  ်
ကဆောင်ရွက်ခခင််း။ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xxix 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ မ ည  အ်စီအစဉ် 

ကခမထုအရည်အကသွ်း 

 

 စက်ဆီ၊ ကချောဆီနှင ် စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်းမ ှကခမထုညစ်ညမ််း 
မှုမျော်းခ စ်ပွော်းနြိုင်ခခင််း။ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် မ်ီးစက်မျော်းမ ှ
စက်သုံ်းဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
စနစ်မကျကသော 
မြိလလောကရဆြို်းသနေ့်စင်ကန် မျော်းမ ှ
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း။ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် မ်ီးစက်မျော်းကြိ ု
ပံုမှန်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းမျော်းခပုလုပ်ခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း/ 
င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင်အတငွ််း 
မြိလလောစနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြိ ု
စနစ်တကျကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။    

 စက်ဆီ၊ကချောဆမီျော်း သြိုကလှောင်သည ်ကနရောမျော်းကြိ ု
ကွန်ကရစ်အခင််းမျော်းခင််းထော်းခခင််း။ 

ကရထု ညစ်ညမ််းခခင််း 

 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ် ကနရောမှ မြိလလော 
စွနေ့်ပစ်ကရမျော်း၊ ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်း  ျက်သြိမ််းခခင််းမှ 
အကကွင််းအကျန်ဆီမျော်းနှင ် အခခော်းကသော ညစ်ညမ််းကရ 
မျော်းကြို စနစ်တကျ စွနေ့်ပစ်မှု မရှြိကသောအခါ ကရထုနှင ် 
ပတ်ဝန််းကျင်ကြို ဆြိ်ုးကျ ြုိ ်းခ စ်ကပေါ်ကစခခင််း။ 

 

 

 စွနေ့်ပစ်ကရမျော်း ထွက်ရှြိခခင််း။ 

 ဝန်ထမ််းမျော်းအသုံ်းခပုရောမှ 
ထွက်ရှြိကသော စွနေ့်ပစ်ကရမျော်း )ဥပမော။ 

အြိမ်သော၊ ကဆ်းကကကောကရ၊ သုံ်းကရ (နှင ် 
ကခမကပေါ်ကရ စီ်းဆင််းခခင််း။ 

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်းမှ ဆီမျော်း 
ယြိုစြိမ ်မှု ခ စ်ခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း/င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းခငွ ်
ကနရောတွင် မြိလလောစနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြိ ု စနစ်တကျ 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။    

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််းနှင ် အနီ်းအနော်းတွင ်
ကရကခမောင််း စနစ် မျော်းကြို ပြိတဆ်ြိုေ့မှုခ စ်ကစကသော 
အရောမျော်းကြို  ယ်ရှော်းထြိန််းသြိမ််းကစခခင််း။  

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်း ယြိုစြိမ ်မှု မခ စ်ကစရန် 
ကသချောစွော စစ်ကဆ်းခခင််း။ 

စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် 

 

 စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြို စနစ်တကျ စွနေ့်ပစ်မှု 
မရှြိကသောကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်ကြို ဆြိ်ုးကျ ြုိ ်းမျော်း 
ခ စ်ကပေါ်ခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း၊ စက်ဆီကချောဆီနှင ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံု 
မျော်းကကကောင  ်အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်အော်းထြိခြိုက်နြိုင်ခခင််း။ 

 တည်ကဆောက် /င ြို ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းမှ ထ်ွက်ရှြိလော ကသော 
အမြိှုက်မျော်း )သံတြိုသံစ၊ သစ်သော်း စ၊ 
ခပော၊ ရွံြို့၊ ကကျောက်တံု်း၊ ရောဘော၊ 
အလ မီနီယံ၊ ဝါယော၊ မ်ီးကချောင််း(  

 ဝန်ထမ််းမျော်း စွနေ့်ပစ်ကသော အမြိှုက်မျော်း 

 စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် မျော်းကြိ ု အမြိှုက်ပံု်းမျော်းထ တငွ ်
စွနေ့်ပစ်ကစခခင််း။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြို ကနေ့တြိငု််း အစြိုင်အခ စွနေ့် 
သြိုကလှောင်ကန် တွင် သီ်းခခော်း စွနေ့်ပစ်ထော်းခခင််း။ 

 င ြို ျက်ထော်းကသော ပစစည််းမျော်းကြိ ု
သတ်မှတထ်ော်းကသော ကနရောတွင် စွနေ့်ပစ်ခခင််း။  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ မ ည  အ်စီအစဉ် 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် 
ကဂဟစနစ် 

 တည်ကဆောက် စဉ်တငွ်  သစ်ပငမ်ျော်းကြိ ု ခုတထွ်င် 
ရှင််းလင််းခခင််း မျော်းကကကောင  ် စော်းကျက်ကခမမျော်း နှင ် 
အပင်မျ ြုိ ်းစြိပမ်ျော်း ရှင်သန်ကပါက်ပေွာ်းရော 
ကနရောမျော်းကလျော ပါ်းလောခခင််း။ 

 သစ်ပင်မျော်းကြို 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း မျော်းနှင  ်
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း 

 ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် ကဂဟစနစ် မျော်း 
ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှုမျော်းကြိ ု ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် 
အခခော်းကသော ကခမလွတက်ခမရြိုင််း ကနရောမျော်းတွင ်
စော်းကျက်ကခမကနရောမျော်း ခပန်လည် အစော်းထြို်း 
 န်တ်ီးကပ်းခခင််းနှင  ် သစ်ပင်မျော်းခပန်လည် 
စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။  

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်းမှထွက်ရှြိကသော အနတရောယ်ရှြိ 
စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်းနှင  ် စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြို 
စော်းကျက်ကခမမျော်း နှင  ် အပငမ်ျ ြုိ ်းစြိပ်မျော်း ရငှ်သန် 
ကပါက်ပွော်းရောကနရောမျော်းတွင် စွနေ့်ပစ်မှုကြိ ု
တော်းခမစ်ခခင််း။ 

ကခမအသုံ်းချမှုနှင  ်
ရှုကမျှော်ခင််း 

 သဘောဝအတြိငု််း ကပါက်ကရောက်ကနကသော သစ်ပင်မျော်းကြို 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ အကပေါ်ယံကခမဆီလွှောမျော်း 
 ယ်ရှော်းကော လမ််းက ောက်ခခင််း နှင ် 
ကခမတ ်းက ော်ခခင််းကကကောင  ် သဘောဝ ရှုကမျှော်ခင််းကနရော 
မျော်းကပျောက်ကွယ်နြိုင်ခခင််း။ 

 သဘောဝအတြိငု််း 
ကပါက်ကရောက်ကနကသော 
သစ်ပင်မျော်းကြို 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ အကပေါ်ယံ 
ကခမဆီလွှောမျော်း ယ်ရှော်းကော 
လမ််းက ောက်ခခင််းနှင  ်ကခမတ ်းက ော်ခခင််း 

 ရှုကမျှော်ခင််း နှင  ်ခမင်ကွင််းဆြိငု်ရောကနရောမျော်း ပျက်စီ်း 
ဆံု်းရံှု်းမှု မျော်းကြိ ု ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် စီမံကြိန််း 
ဒီဇြိုင််းမျော်းကရ်းဆွ ချ ြိန်တငွ် အခခော်းနည််း 
ကဆောင်ရွက်ချက် မျော်းကြိ ု ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း ၍ 
ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်ကရောကမ်ှု အနည််းဆံု်းနှင  ် စီမံကြိန််း 
လုပ်ငန််းအတွက် အသင ်ကလျော်ဆံ်ုးနည််းလမ််း 
မျော်းကြိ ုတွက်ချက်၍ကရ်းဆွ ခခင််း။ 

လုပ်ငန််းခွင် 
ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်း 

 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင ်င ြို ျက်ကရ်းလုပင်န််း 
ကဆောင်ရွက်ရောမှ ထွက်ရှြိကသော  ုန်မှုနေ့်မျော်းကကကောင ် 
ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် လုပ်သော်းမျော်း၏ ကျန််းမောကရ်းကြို 
ထြိခြိုက်မှု ခ စ်ကပေါ်ကစခခင််း။ 

 အလုပ်သမော်းမျော်း၏ကပါ  ကလျှော မှုကကကောင ် မကတော်တဆ 
ထြိခြိုက်မှု ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ်
င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််း 
ကဆောင်ရွက်သည ် ဧရြိယောအတွင််း 

 လုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်စဉ်တငွ် PPE မျော်းကြိ ု
အလုပ်သမော်းအော်း ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။  

 အလုပ်သမော်းမျော်းအတကွ် ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်း ဆြိုင်ရော သင်တန််းမျော်းကပ်းခခင််း။  

 ကရ်ှးဦ်းသ နောခပု ကဆ်းကသတတောမျော်းကြို လုပ်ငန််း 
ကဆောင်ရွက်ကနကသော ဧရြိယောအတငွ််း ကထောက်ပံ  
ကပ်းခခင််း။ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ မ ည  အ်စီအစဉ် 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင ်င ြို ျက်ကရ်းလုပင်န််းသုံ်း  
ယောဉ်မျော်းကကကောင ်ကဒသခံမျော်းကြိုထြိခြိုကမ်ှု ခ စ်ကစ 
နြိုင်ခခင််း။ 

 စက်ပစစည််းမျော်း ကြိငု်တယ်ွအသုံ်းခပုခခင််းမှ လုပ်ငန််းခွင် 
မကတော်တဆမှုမျော်း ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််း။ 

 သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတ ် အမှတအ်သော်းမျော်း 
ရှင််းလင််းစွော တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 

 မီ်းငငြိမ််းသတပ်စစည််းမျော်း၊ မ်ီးသတ်ကဆ်းဗ ်းမျော်းကြိ ု
လုပ်ငန််း ဧရြိယောအတွင််း တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။   

 ယောဉ်ကမောင််းမျော်းအော်း ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းစွော 
ကမောင််းနှင်ကစခခင််း။ 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ပဋြိပကခမျော်း 

 တည်ကဆောက်/ ရပ်ဆြိုင််းစဉ် ကဆောက်လုပ်ကရ်း 
လုပ်ငန််းမျော်းကကကောင ်လည််းကကောင််း၊  စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ 
ကခပောင််းကရြွို့လောကသောကဆောက်လုပ်ကရ်း ဝန်ထမ််းမျော်း  
ကကကောင ်လည််းကကောင််း ကဒသခံလ ထုနှင ် လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ပဋြိပကခမျော်းခ စ်ပွော်းနြိုင်ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းတည်ကဆောက်စဉ်နှင ် 
ရပ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလကဆောက်လုပ်ကရ်း 
လုပ်ငန််းမျော်း၊ 
စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ကခပောင််းကရြွို့ 
လောကသော ဝန်ထမ််းမျော်း။ 

 တည်ကဆောက် /ရပ်ဆြိုင််းစဉ် ကဆောက်လုပ်ကရ်း  
လုပ်ငန််းမျော်းမ ှ ထွက်ကပေါ်နြိုင်ကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
ဆြိုင်ရော ထြိခြိုကမ်ှုမျော်းကြိ ု ကလျော ချနြိုင်ရန် 
စီမံခနေ့်ခွ မှုအစီအစဉ်မျော်း စနစ်တကျကရ်းဆွ ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ ကခပောင််းကရြွို့လောကသော 
ကဆောက်လုပ်ကရ်း ဝန်ထမ််းမျော်းအော်း ရြို်းရော 
ယဉ်ကကျ်းမှုမျော်းကြိ ု သြိရှြိနော်းလည်ကစရန် 
ကဒသတွင််းယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော လုပ်သင ် /
မလုပ်သင ် အကကကောင််းအရောမျော်းကြို သတြိကပ်း 
တော်းခမစ်ခခင််း။ 

ယဉ်ကကျ်းမှု ဆြိုင်ရော 
အချက်အလက် မျော်း 

 တည်ကဆောက်  /ရပဆ်ြိုင််းစဉ်တငွ်ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင ် 
င ြို ျက်ကရ်း လုပ်ငန််းမျော်းလုပ်ကဆောင်စဉ်ကကကောင ် 
ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရောကနရောမျော်းတွင ်  ုန်မှုန်မျော်းထခခင််း၊  
ဆ ညံသံ နှင ် တုန်ခါမှုမျော်းခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််းနှင ် 
ဆွမ််းခံကကွလောကသော သံင်္ောကတော်မျော်းအော်း မကတော်တဆ 
ထြိခြိုက်မြိခခင််း။ 

 တည်ကဆောက် /ရပ်ဆြိုင််းစဉ်တငွ် 
တည်ကဆောက်ကရ်း၊ င ြုိ  ျက်ကရ်း 
လုပ်ငန််းခွင်။ 

 အကဆောက်အဦ တည်ကဆောက်ကရ်းနှင  ်
င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းကြိ ု ကဆောင်ရွက်ရောတွင ်
ဘောသောကရ်းအကဆောက်အဦမျော်းနှင  ်
ကရ်ှးကဟောင််းအကဆောက်အဦမျော်းကြိ ု
ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် ကသချောကဆောင်ရွက်ကစခခင််း။ 

 သံင်္ောကတော်မျော်း ဆွမ််းခံထွက်ရောလမ််းမျော်းတွင ်
စီမံကြိန််းကကကောင  ် ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် 
လမ််းကနရောမျော်းနှင  ် လုပ်ငန််းကနရောမျော်းတွင ် 
သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းကြိ ု ရှင််းလင််းစွော 
တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။  
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ မ ည  အ်စီအစဉ် 

ရောသီဥတု ကခပောင််းလ မှု  ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း 
လုပ်ကဆောင်ခခင််း၊ လုပ်ငန််းခွင်အတငွ််း 
စည််းကမ််းမရှြိမီ်းရြိှုြို့ခခင််း၊ လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်း၊ 
ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းအသုံ်းခပုခခင််းကကကောင်  
ကောဗွန်ဒြိုင်ကအောက်ဆြိုဒ်၊ အြိုဇုန််းနှင ် မီသြိန််းက  သြိုေ့ကသော 
 န်လုံအြိမ်ဓောတ်ကငွြို့မျော်း ထွက်ရှြိခခင််း 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင်အတငွ််း သစ်ပင်မျော်း 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ်
င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ်

 အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆီမျော်း 
အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်း၊ 
ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းကြိ ု
ပံုမှန်စစ်ကဆ်းကပ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မ ှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း 
ကြို ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ် ကနရောတွင်  
မီ်းရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြို တော်းခမစ်ကပ်းခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းကခမကနရောတွင ် ခုတ်ထွင်ခ  သည ် 
သစ်ပင်မျော်းကြိ ု အစော်းထြို်း ခပန်လည် 
စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။ 

ဇယာ်း ၁၀ စီမံကိန ််းလ ိုပင်န ််းလ ည်ပတ်စဉ်ကာလ တ င် ပတ်ဝ န ််းကျင် ထိခိိုကမ် ှု န လ  ာ ချန ရ်း အ စီအ စဉ်မျာ်း 

အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ ရမ ည  ်အစီအစဉ် 

ကလထု 
ညစ်ညမ််းခခင််း 

  ုန်မှုနေ့် နှင ် ဓောတ်ကငွြို့မျော်း ရှ ရြိှုက်မြိခခင််းကကကောင  ်

 အသက်ရှ လမ််းကကကောင််းဆြိုင်ရောကရောဂါမျော်း 
ခ စ်ကပေါ်ကစခခင််း။ 

 မျက်လုံ်းယော်းယံခခင််းနှင ် ခမင်ကငွ််းကကည်လငမ်ှု 
ကလျှော ကျခခင််း 

 အပင်မျော်းကက်ီးထွော်းမှုကြို အကနှောင အ်ယှက် 
ခ စ်ကစခခင််း။ 

  

 လုပ်ငန််းခွင်ရှြိ ယောဉ်နှင ် 
စက်ပစစည််းမျော်းမှ ထွက်ကသော 
ဓောတ်ကငွြို့မျော်း။ 

 တ ်းက ော်ခခင််းနှင  ်သယ်ကဆောင်ခခင််း 
လုပ်ငန််းမျော်းကကကောင  ်  ုန်မှုနေ့်မျော်း၊ 
PM10၊ PM2.5၊ ဆောလ ောဒြိုင ်
ကအောက်ဆြိုဒ်၊ နြိုင်ဒရြိုဂျင်ဒြိုင ်
ကအောက်ဆြိုဒ်၊ ကောဗွန်ဒြိုင ်
ကအောက်ဆြိုဒ် နှင ် ကောဗွန်မြိ ု
ကနောက်ဆြိုဒ် က  သြိုေ့ကသော 
ဓောတ်ကငွြို့မျော်း ထွက်ရှြိနြိုင်ခခင််း။ 

  ုန်ထကသော မျက်နှောခပင်အော်း  ုန်သြိပ်ကစရန် ကရခ န််းကပ်းခခင််း။  

 လုပ်သော်းမျော်းအော်း  ုန်မှုနေ့်ကောကွယ်နြိုင်ကသော နှောကခါင််း စည််းမျော်း 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။ 

 စက်ပစစည််းမျော်းအတွက်အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော 
ကလောင်စော ဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 စက်ပစစည််းမျော်းအော်း ပံမုှန်စစ်ကဆ်း       ထြိန််းသြိမ််း ခပုခပင်ခခင််း။ 

 ယောဉ်သွော်းလောမှုလမ််းဧရြိယောမျော်းကြို ကကောင််းမွန်ကအောင် 
လမ််းခပုခပင ်ကပ်းခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုသနေ့်စင်ရော၌ ကပါင််းတြိကု်ခံရောတွင ် သုံ်းသည ် 
လည်ပင််းရှည်ကသော န်အြို်း (retort) ကြို အသုံ်းခပုခခင််း။ 
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 ခပဒါ်းနှင ် ကရွှေအကရော (amalgam) 
ကြို အပ ကပ်း၍ ကရွှေသတတုကြိ ု
သနေ့်စင် ထုတယ် ရော၌ ခပဒါ်းမျော်း 
အကငွြို့ပျံခခင််း။ 

ဆ ညံသံ နှင ် တုန်ခါမှု  ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှုမျော်း ထြိကတွြို့မှု 

 အကကော်းအောရံုထြိခြိုက်ခခင််း 

 အြိပ်မကပျော်ခခင််း 

 နှလုံ်းနှင ်ဆက်စပ်ကရောဂါ မျော်း ခ စ်ပွော်းခခင််း 

 ဆက်သွယ်ကရ်း ခက်ခ ခခင််း 

 ကကွက်သော်းမျော်း ထြိခြိုက်နောကျင်ခခင််း 

 ယမ််းအသုံ်းခပု၍ က ောက်ခွ ခခင််း၊ 
သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ခခင််း အတွက ်
စက်ယနတရော်းမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

  ကရစက်မျော်းကမောင််းနှင်ခခင််း။ 

  မီ်းစက်ကမောင််းနှင်ခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ပစစည််းမျော်းသည် NEQEG မှ 
သတ်မှတထ်ော်းကသော စံနှုန််းထက်  မကကျော်လွန် ကစရန် 
ကဆောင်ရွက် ထော်းရှြိခခင််း။ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှုနည််းကသောစက်ပစစည််းမျော်းကြို အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 စက်ပစစည််း ကြိရြိယော မျော်းအော်း ကကောင််းစွော ထြိန််းသြိမ််းခခင််း။ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု ခ စ်ကပေါ်မှုမျော်းကသော ကနရောမျော်းတွင် 
အချ ြိန်အကနေ့်အသတ်ခ င ် အလုပ်လုပ်ကစခခင််း။ 

 ဆ ညံသံထွက်ရှြိကသောကနရောတွင်လုပ်ကြိုင်ကသောလုပ်သော်းမျော်းအော်း 
နော်း အကောအကွယ် ပစစည််းမျော်း လုံကလောက်စွော ကထောက်ပံ  
ကပ်းခခင််း။ 

ကခမထု 
အရည်အကသွ်း 

 

 စက်ဆီ၊ ကချောဆီ ယြို ြိတမ်ှုနှင ် စွနေ့်ပစ် 
ကရဆြို်းမျော်းမ ှ ကခမထုညစ်ညမ််းမှုမျော်း 
ခ စ်ပွော်းနြိုင်ခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ကခမစောတွင် ခပဒါ်းဓောတ် ပါဝင်နြိုင်ခခင််း။ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ 
စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် မီ်းစကမ်ျော်းမ ှ
စက်သုံ်းဆီမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း၊ 
စနစ်မကျကသော 
မြိလလောကရဆြို်းသနေ့်စင်ကန်မျော်းမ ှ
စွနေ့်ပစ်ကရဆြို်းမျော်း ယြို ြိတခ်ခင််း။ 

 ခပဒါ်းပါဝင်ကသော စွနေ့်ပစ် 
ကခမစောမျော်းကြို စုပံုခခင််း။ 

 ခပဒါ်းနှင ် ကရွှေအကရော (amalgam) 
ကြိုအပ ကပ်း၍ ကရွှေသတတုကြိ ု
သနေ့်စင်ထုတ်ယ ခခင််းတွင် 
ခပဒါ်းမျော်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင််း။ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ စက်ယနတရော်းမျော်းနှင ် 
မီ်းစက်မျော်းကြိ ုပံုမှန်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းမျော်းခပုလုပ်ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််း မြိလလောစနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြို 
စနစ်တကျကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုကြိုသနေ့်စင် ထုတ်ယ ခခင််းတွင် ခပဒါ်းမျော်း 
ယြို ြိတမ်ှုမျော်းမရှြိကအောင် အထ ်း အကလ်းထော်းကဆောင်ရွက်ခခင််း။ 
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ ရမ ည  ်အစီအစဉ် 

ကရထုညစ်ညမ််းခခင််း  အလုပ်သမော်းမျော်းမှ စွနေ့်ပစ်ကရမျော်းကြို 
စနစ်တကျ မစွနေ့်ပစ်လျှင် ပတ်ဝန််းကျင်ကြို 
ဆြို်းကျ ြုိ ်းခ စ်ကပေါ်ကစခခင််း။ 

 ကခမကပေါ်ကခမကအောက်ကရမျော်းတွင် 
ခပဒါ်းဓောတ်ကပျောဝ်င်ကနနြိုင်ခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်ခခင််းနှင  ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်းမှ 
ဆောလ ောပါဝင်ကသော သတတုရြိုင််းမျော်း၊ ကလ၊ 
ကရနှင ် အနုဇီဝသက်ရှြိအကကောင်တြိုေ့ 
ကပါင််းစပ်ခဒပ်ခပု ခခင််းကကကောင  ် ARD မျော်းခ စ် 
ကပေါ်ကစနြိုင်ခခင််း 

 ၀န်ထမ််းမျော်း အသုံ်းခပုငပီ်းရောမ ှ
ထွက်ရှြိလောကသောကရ နှင ် 
ကခမကပေါ်စီ်းဆင််းကရမျော်းကကကောင ် 
ညစ်ညမ််းမှုမျော်း ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််း။ 

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်းမှ 
ဆီယြိုစြိမ ်မှုမျော်းကကကောင ် 
အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ ကခမကပေါ်/ 
ကခမကအောက် ကရ ညစ်ညမ််းမှုမျော်း 
ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််း။ 

 ကရွှေသနေ့်စင်ခခင််းလုပ်ငန််း။ 

 စီမံကြိန််းအတွင််း သနေ့်ရှင််းငပီ်း/ စနစ်ကျကသော ယောယီ        
အြိမ်သောမျော်း စီစဉ် ကပ်းခခင််း။ 

 ကသောက်ကရ နှင ် သုံ်းကရကြို လုံကလောက် ကအောင် စီမံကပ်းထော်းခခင််း။ 

 ကရကခမောင််းမျော်းကြိုလည််း စနစ်တကျ က ောက်လုပ်ခခင််း နှင ် 
ပြိတဆ်ြိုေ့မှု မရှြိကစရန် ထြိန််းသြိမ််းခခင််း။ 

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်းကြိ ုသက်ဆြိငု်ရော ဝန်ကကီ်းဌောနမျော်းမှ ချမှတ ်
အတည်ခပုထော်းကသော ဒီဇြိုင််း၊ ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း နည််းလမ််းမျော်း 
နှင ်အညီ သတ်မှတထ်ော်းကသော စည််းမျည််း စည််းကမ််းမျော်းကြိ ု
အတြိအကျလြိုက်နော၍ တည်ကဆောက်ရန်။ 

 ကခမကအောက်ကရ အရည်အကသွ်းမထြိခြိုက်ကစရန် ခပဒါ်းယြို ြိတမ်ှုနှင ် 
စက်သုံ်းဆီမျော်း မယြို ြိတက်အောင် စနစ်တကျကဆောင်ရွကခ်ခင််း။ 

 ကခမကပေါ်ကရ အရည်အကသွ်းမထြိခြိုက်ကစရန် ကရနုတက်ခမောင််းမျော်း 
စနစ်တကျထော်းရှြိခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ကရကန်မျော်းနှင ် အနည်စစ်ကန်မျော်း တည်ကဆောက် 
ကပ်းခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သည  ် လုပ်ငန််းခွင်နှင ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံု 
စုပံုသည ်ကနရောကြို ပံုမှန်စစ်ကဆ်းခခင််း 

 ARD မျော်းခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိ ု ကလျှော ချရန် ထုံ်းကကျောက၊် 
ဆြိုဒီယမ်ကောဗွန်နြိုဒ်နှင ် ဆြိုဒီယမ် ဟြိုက်ဒကရောဆြိုဒ်က  သြိုေ့ကသော 
အယ်ကောလြိုင််းဓောပစစည််းမျော်း ထည ်၍ ARD ခ စ်ကစကသော 
သတတုမျော်းကြိ ု အနည်ကျကစခခင််း၊ ARD ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိ ု
ကောကွယ်ရန် စွနေ့်ပစ်ကခမစောစုပံုသည ်ကနရောသြိုေ့ 
ခ တ်သန််းစီ်းဆင််းနြိုင်သည ် ကခမကပေါ်ကရမျော်း စီ်းဆင််းမှု 
လမ််းကကကောင််းကြိ ု လမ််းကခပောင််းကပ်းခခင််း၊ ဆောလ ောပါဝင်သည ် 
စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကြိ ု သီ်းခခော်းစုပံုခခင််းနှင ် ၎င််းသီ်းခခော်း 
စုံပံုထော်းသည ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကပေါ်သြိုေ့ မညစ်ညမ််းကသော 
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ ရမ ည  ်အစီအစဉ် 

အကပေါ်ယံကခမလွှောမျော်းစုပံကုော ARD ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိ ု
ကောကွယ်ခခင််း။ 

အစြိုင်အခ  
စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း 

 စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်းကကကောင  ်
အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ကြို ထြိခြိုက်နြိုင်ခခင််း။ 

 အမြိှုက်မျော်းမှ စြိမ ်ထွက် ကသော  ကရသည် ကခမကပေါ် 
ကခမကအောက် ကရ အရင််း အခမစ်ကြိုထြိခြိုက်  
ကစခခင််း။ 

  

 စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံု  

 အမြိှုက်စွနေ့်ပစ်သည ်ကနရော 
ဝန််းကျင်  

 စွနေ့်ပစ်ကခမစောကြို စနစ်တကျစုပံုခခင််း။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြိုခွ ငပီ်း စွနေ့်ပစ်ရန်အတွက် သတ်မှတထ်ော်းသည ် 
ကနရော အလြိုက်အမြိှုက်ပံ်ုးမျော်းလုံကလောက်စွောထော်းရှြိရန်။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြိ ု မစွနေ့်ပစ်မီ ကောလအတွင််း ထြိန််းသြိမ််းထော်းရန် 
လုံကလောက်ကသောကနရောအကျယ်အဝန််း ထော်းရှြိခခင််း။ 

 ယောယီသတ်မှတထ်ော်းကသောအမြိှုက်ပံုအော်း ပံမုှန်စစ်ကဆ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်တငွ် အမြိှုက်မီ်းရြိှုြို့ခခင််းအော်း တော်းခမစ်ခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း ကြိုင်တယ်ွခခင််းနှင ် ပတ်သက်ငပီ်း 
အလုပ်သမော်းမျော်း အော်း ကျန််းမောကရ်း အသြိပညော ကပ်းခခင််း။ 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်း 
နှင ် ကဂဟစနစ် 

 ကရွှေတ ်းက ော်ထုတလု်ပ်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းကကကောင  ်
စော်းကျက်ကခမမျော်း နှင ် အပငမ်ျ ြုိ ်းစြိပ် မျော်းရှင်သန် 
ကပါက်ပွော်းရော ကနရောမျော်းကလျော ပါ်း လောခခင််း။ 

 ကရွှေတ ်းက ော်ထုတလု်ပ်ကရ်း 
လုပ်ငန််းခွင်  

 ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင  ် ကဂဟစနစ် မျော်း ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှု မျော်းကြို 
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် အခခော်းကသော ကခမလွတက်ခမရြိုင််း ကနရောမျော်းတွင် 
စော်းကျက်ကခမကနရောမျော်းခပန်လည ် အစော်းထြို်း န်တ်ီးကပ်းခခင််းနှင ် 
သစ်ပင်မျော်းခပန်လည် စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။  

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်းမှထွက်ရှြိကသော အနတရောယ်ရှြိ စွနေ့်ပစစည််း 
မျော်းနှင  ်စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြိ ုစနစ်တကျစီမံခနေ့်ခွ  စွနေ့်ပစ်ခခင််းခ င ် 
စော်းကျက်ကခမမျော်း နှင ် အပငမ်ျ ြုိ ်းစြိပ်မျော်း ရှင်သန်ကပါက်ပွော်းရော 
ကနရောမျော်း ပျက်စီ်းမှုကြိ ုကလျော ကျခခင််း။ 

ကခမအသုံ်းချမှုနှင  ်
ရှုကမျှော်ခင််း 

 သဘောဝအတြိငု််း ကပါက်ကရောက်ကနကသော 
သစ်ပင်မျော်းကြို ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ 
အကပေါ်ယံကခမဆီလွှောမျော်း ယ်ရှော်းကော 
လမ််းက ောက်ခခင််းနှင  ် ကခမတ ်းက ော်ခခင််းကကကောင ် 
သဘောဝရှုကမျှော်ခင််း
ကနရောမျော်းကပျောကက်ွယ်နြိုင်ခခင််း။ 

 သဘောဝအတြိငု််း 
ကပါက်ကရောက်ကနကသော 
သစ်ပင်မျော်းကြို 
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း၊ 
အကပေါ်ယံကခမဆီလွှောမျော်း ယ်ရှော်း
ကော လမ််းက ောက်ခခင််းနှင  ်
ကခမတ ်းက ော်ခခင််း 

 ရှုကမျှော်ခင််း နှင  ်ခမင်ကွင််းဆြိုင်ရောကနရောမျော်း ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှုမျော်းကြိ ု
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် စီမံကြိန််းဒီဇြိုင််းမျော်း ကရ်းဆွ ချ ြိန်တငွ် အခခော်း  
နည််းကဆောင်ရွက်ချက်မျော်းကြိ ု ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း၍ 
ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်ကရောကမ်ှု အနည််းဆံု်းနှင ် 
စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းအတွက်အသင ်ကလျော်ဆံု်းနည််းလမ််းမျော်းကြို 
တွက်ချက်၍ကရ်းဆွ ခခင််း။ 
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လုပ်ငန််းခွင် 
ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်း 

 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းစဉ်အဆင ်ဆင ်မှ 
လုပ်သော်းမျော်း၏ ကျန််းမောကရ်းကြို ထြိခြိုက်မှု 
ခ စ်ကပေါ်ကစခခင််း။ 

 အလုပ်သမော်းမျော်း၏ကပါ  ကလျော မှုကကကောင  ်
မကတော်တဆ ထြိခြိုက်မှု ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ခခင််း။ 

 ကခမသယ်ယောဉ်မျော်းကကကောင ်ကဒသခံမျော်း 
ကြိုထြိခြိုက်မှု ခ စ်ကစနြိုင်ခခင််း။ 

  

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း ကဆောင်ရွက ်
သည ် ဧရြိယော အတွင််း 

 လုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်စဉ်တငွ် PPE မျော်းကြိ ု အလုပသ်မော်းအော်း 
ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။  

 အလုပ်သမော်းမျော်းအတကွ် ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်း ဆြိုင်ရော 
သင်တန််းမျော်းကပ်းခခင််း။  

 ကရ်ှးဦ်းသ နောခပု ကဆ်းကသတတောမျော်းကြိ ု ကဆောကလု်ပ်ကရ်းနှင ် 
င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််း ကဆောင်ရကွ်ကနကသော ဧရြိယောအတွင််း 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။ 

 သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတ ် အမှတအ်သော်းမျော်း ရငှ််းလင််းစွော 
တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 

 မီ်းငငြိမ််းသတပ်စစည််းမျော်း၊ မ်ီးသတ်ကဆ်းဗ ်းမျော်းကြိ ု လုပ်ငန််း 
ဧရြိယောအတွင််း တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။   

 ယောဉ်ကမောင််းမျော်းအော်း ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းစွော 
ကမောင််းနှင်ကစခခင််း။ 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော 
ပဋြိပကခမျော်း 

 ကရွှေြို့ကခပောင််းအလုပ်သမော်းမျော်းနှင ် ကဒသခံ 
လ ထုမျော်းအကကော်း လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော ပဋြိပကခမျော်း 
ခ စ်ပွော်းနြိုင်ခခင််း။ 

 ကရွှေြို့ကခပောင််းအလုပ်သမော်းမျော်းနှင ် 
ကဒသခံလ ထုမျော်းအကကော်း 
လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော ပဋြိပကခမျော်း။  

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ ကခပောင််းကရြွို့လောကသောမြိုင််းလုပ်သော်းမျော်းနှင ် 
ဝန်ထမ််းမျော်းအော်း ရြို်းရော ယဉ်ကကျ်းမှုမျော်းကြိ ုသြိရှြိနော်းလည်ကစရန် 
ကဒသတွင််းယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော လုပ်သင ်/မလုပ်သင ် 
အကကကောင််းအရောမျော်းကြို သတြိကပ်းတော်းခမစ်ခခင််း။  

ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော 
အချက်အလက်မျော်း 

 ယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော အကဆောက်အဦမျော်းအနီ်း 
တွင် ယောဉ်ကကီ်းမျော်းသွော်းလောခခင််းမှ တုန်ခါမှု 
သက်ကရောက်ခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းမျော်းလုပ်ကဆောင်စဉ် စက်ယနတရော်းကကီ်း 
မျော်း အသုံ်းခပုခခင််း နှင ် ယမ််းက ောက်ခွ ခခင််း 
လုပ်ငန််းမျော်းကကကောင  ် တုန်ခါမှုမျော်း ခ စ်ကပေါ် 
နြိုင်ငပီ်း အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ အကဆောကအ်ဦ 
မျော်းသြိုေ့ သက်ကရောက်နြိုင်ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းဧရြိယောနှင ် 
စီမံကြိန််းသြိုေ့လောရောလမ််း။ 

  

 လမ််းကနရောမျော်းနှင ် လုပင်န််းကနရောမျော်းတငွ်  သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတ ်
မျော်းကြို ရှင််းလင််းစွော တပ်ဆင်ထော်း ကပ်းခခင််း။ 

 က ောက်ခွ မှုမျော်းခပုလုပ်လျှင် ကဒသခံမျော်းသြိုေ့ အကကကောင််းကကော်း 
အတည်ခပုငပ်ီးမှ ကဆောင်ရွက်ခခင််း။ 

 သံင်္ောကတော်မျော်း ဆွမ််းခံထွက်ရောလမ််းမျော်းတွင ် စီမံကြိန််းကကကောင ် 
ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် လမ််းကနရောမျော်းနှင ် လုပင်န််းကနရောမျော်းတွင်  
သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းကြိ ုရှင််းလင််းစွော တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 
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အနကကာင််းအရာ သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း ထ က်ရိှသည  ်နနရာ နလ ာ  ချ ရမ ည  ်အစီအစဉ် 

 ဆွမ််းခံကကွလောကသော သံင်္ောကတော်မျော်းအော်း 
မကတော်တဆ ထြိခြိုက်မြိခခင််း။ 

ရောသီဥတု 
ကခပောင််းလ မှု 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်ခခင််းနှင  ် သယ်ယ  
ပြိုေ့ကဆောင်ခခင််းတငွ ် အသုံ်းခပုကသော 
ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းကကကောင ် 
 န်လုံအြိမ်ဓောတ်ကငွြို့မျော်း ထုတလ်ွှတ်နြိုင်ခခင််း 

 လုပ်ငန််းခွင်အတွင််းစည််းကမ််းမ  စွော မီ်းရြိှုြို့ခခင််း 

 သတတုတ ်းက ော်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင်တငွ ်
ကပါက်ကရောက်ကနကသော သစ်ပင်မျော်းကြိ ု
ခုတ်ထွင်ရှင််းလင််းခခင််း 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သနေ့်စင်သည ် 
လုပ်ငန််းခွင်ကနရော 

 အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်း၊ ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင ် 
မီ်းစက်မျော်းကြိ ုပံုမှန်စစ်ကဆ်းကပ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း ကြို 
မီ်းရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြို တော်းခမစ်ကပ်းခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သနေ့်စင်သည ်ကနရောတွင် ကပါက်ကရောက်ကနကသော 
ခုတ်ထွင်ခ  သည ် သစ်ပင်မျော်းကြိ ု လုပ်ငန််းပြိတသ်ြိမ််းသည ်အခါ 
အစော်းထြို်း ခပန်လည် စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။ 
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5.2. န ဘ်းအ န တရာယ်ဆန််းစစ်ပခင ််းန ှင  ်န လ ျာ န ည််းန စန ရ်းန ည််းလ မ ််းမ ျာ်း 

5.2.1. ကဘ်းအနတရောယ်ဆန််းစစ်ခခင််းနည််းလမ််း 

ကဘ်းအနတရောယ် အက ခ တ်ဆန််းစစ်ခခင််းနည််းလမ််းကြို အခပည်ခပည်ဆြိုင်ရော ငမြိုြို့ခပကလကကကောင််း 

အ ွ ြို့အစည််း၏ ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု လက်စွ စောအုပ် (၂၀၁၃)  မှ ကကောက်နုတ်ကြိ်ုးကော်း၍ 

ကဘ်းအနတရောယ်ကြိ ု အက ခ တ်ဆန််းစစ်ကလ လောထော်းပါသည်။ ကဘ်းအနတရောယမ်ျော်းကြို အက ခ တ်ရောတွင် 

ကဘ်းအနတရောယ်ခ စ်နြိုင်ကခခနှင ် ၎င််းတြိုေ့၏ ခပင််းထန်မှုအကခခအကနကြိ ု အကခခခံထော်းပါသည်။ ကဘ်းအနတရောယ် 

ခ စ်နြိုင်ကခခနှင ် ခပင််းထန်မှုအကခခအကန အဆင ်သတ်မှတ်ချက်ကြို ဇယ  ား 5-8 တွင်က ော်ခပထော်း ပါသည်။ 

ကဘ်းအနတရောယ်မျော်း အက ခ တ်ဆန််းစစ်ခခင််းကြို ကအောကပ်ါ ဇယော်း ၁၁ အတြိုင််း လုပ်ကဆောင်မည်ခ စ်သည်။ 

ထြိုေ့အခပင ် တွက်ချက်ထော်းကသော ကဘ်းအနတရောယ် အဆင ်သတ်မှတ်ချက်တန် ြို်းမျော်းကြို အကခခခံ၍ 

သတ်မှတ်ထော်းကသော ကဘ်းအနတရောယ် အဆင ်သတ်မှတ်ချက်မျော်းနှင ် လက်ခံနြိုင်ကသော အကခခအကနတွင် 

ရှြိခခင််းမရှြိခခင််း က ောခ်ပချက်မျော်းကြို ကအောကပ်ါ ဇယ  ား 5-10 တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည။် 

ဇယာ်း ၁၁ န ဘ်းအ န တရာယ်ဆန ််းစစ်ပခင ််းနငှ  ်အ ဆင ်သတ်မှတ်ပခင ််း 

             ပဖ စ်နိိုင်နပခ 

 

ပပ င််းထန်မ ှုအနပခအနန 

အလ န်ပဖ စ်နိိုင်နပခ 
ရိှနသာ (၃) 

ပဖ စ်နိိုင်နပခရိှနသာ (၂) 
ပဖ စ်နိိုင်နပခ နည ််းနသာ 
(၁)  

အသက်အနတရောယ်ရှြိကသော (က) 
အနတရောယ်အမျော်းဆံု်း  

(၃-က) 

အနတရောယ်မျော်းကသော  

(၂-က) 

အနတရောယ် 
အလယ်အလတ်ရှြိကသော 
(၁-က) 

ထြိခြိုက်မှု မျော်းကသော (ခ) 
အနတရောယ်မျော်းကသော  

(၃-ခ) 

အနတရောယ် 
အလယ်အလတ်ရှြိကသော 
(၂-ခ) 

အနတရောယ် 
အနည််းငယ်ရှြိကသော  

(၁-ခ) 

ထြိခြိုက်မှုနည််းကသော (ဂ) 
အနတရောယ် 
အလယ်အလတ်ရှြိကသော 
(၃-ဂ) 

အနတရောယ် 
အနည််းငယ်ရှြိကသော  

(၂-ဂ) 

အနတရောယ် 
အနည််းငယ်ရှြိကသော  

(၁-ဂ) 

စီမံကြိန််းအကကောင်အထည်က ော ် ကဆောင်ရွက်ခခင််းကကကောင ် ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ကသော ကဘ်းအနတရောယ်မျော်း၊ 

ကလျှော ချခခင််းနည််းလမ််းမျော်းနှင  ် ကဘ်းအနတရောယ်အဆင ်သတ်မှတ်ချက်မျော်းကြို ဇယော်း ၁၂ တွင် က ောခ်ပထော်း 

ပါသည်။
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ဇယာ်း ၁၂ န ဘ်းအ န တရာယ်မ ျာ်း၊ န လ  ာ ချပခင််းနည််းလ မ ််းမ ျာ်းနငှ  ်န ဘ်းအ န တရာယ ်အ ဆင ်သတ်မှတ်ချ က်မျာ်း 

နဘ်းအနတရာယ် သတ်မ ှတပ်ခင ််း 
နလ ာ  ချ ပခင ််း မ ပပ ျုလိုပ ်ခင ်

နဘ်းအနတရာယ် ဆန််းစစ်ပခင ််း 
အဆင  ်

နလ ာ  ချ ပခင ််းနည ််းလမ ််းမ ျ ာ်း 

နလ ာ  ချ ပခင ််း 
ပပ ျုလိုပ ်ပပ ီ်းနနောက ်

နဘ်းအနတရာယ် ဆန််းစစ်ပခင ််း 
အဆင  ်

အဆိပ ်ရိှနသာ ဓ ာတိုပ စစည ််းအသံို်းပပ ျုပခင ််း 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သနေ့်စင်ရောတွင် ခပဒါ်းမျော်း 
အသုံ်းခပုခခင််းနှင  ် ကြိုင်တယ်ွအသုံ်းခပုရသည  ်
အလုပ်သမော်းမျော်း ခပဒါ်းအဆြိပ်သင  ်နြိုင်ခခင််း 

 ခပဒါ်းမျော်း မကတော်တဆ ယြို ြိတမ်ှုမျော်းကကကောင  ်
အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ ကဂဟစနစ်ကြို ထြိခြိုက်နြိုင်ခခင််း 

အနတရောယ် အလယ်အလတ် ရှြိကသော 
(ထြိခြိုက်မှုမျော်း၍ 
ခ စ်နြိုင်ကခခရှြိကသော) (၂-ခ) 

 ခပဒါ်းနှင ် ဆက်စပ် လုပ်ကြိုင်ကသော အလုပ်သမော်း 
မျော်းကြိ ု လက်အြိတက်  သြိုေ့ကသော တစ်ကြိုယ်ကရ 
ကောကွယ်ကရ်းသုံ်း ပစစည််းမျော်းအသုံ်းခပု၍ လုပ်ကြိုင် 
ကစခခင််း။ 

 ခပဒါ်းအဆြိပ်သင ပ်ါက ကဆောင်ရွက်ရန်အချကမ်ျော်းကြိ ု
သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းတပဆ်င်၍ သတြိကပ်းခခင််း။  

 ခပဒါ်းက  သြိုေ့ကသော ဓောတုပစစည််းမျော်းကြိ ု“ခပဒါ်း မ ွင ်ရ” 
ဟ ကသော အညွှန််းစောမျော်းတပ်၍ သတြိကပ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်အတွင််း ခပဒါ်းမျော်း ယြို ြိတခ်ခင််းမရှြိကစရန် 
ဂရုတစြိုက် ကြိုင်ကွယ်ကစခခင််း။ 

အနတရောယ် အနည််းငယ် 
ရှြိကသော (ထြိခြိုက်မှု နည််း၍ 
ခ စ်နြိုင်ကခခ နည််းကသော) (၁-ဂ) 

နပ ါက်က ွဲလ ယ်နသာ ပ စစည ််းမ ျ ာ်းအသံို်းပပ ျုပခင ််း 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်ရောတွင ် ယမ််းနှင ် ဆက်စပ် 
ပစစည််းမျော်းကြိ ု သြိုကလှောင်အသုံ်းခပုခခင််းမ ှ
မကတော်တဆ ကပါက်ကွ မှုအနတရောယ်မျော်း ခ စ်နြိုင်ခခင််း   

အနတရောယ်မျော်းကသော 
(အသက်အနတရောယ်ရှြိ၍ 
ခ စ်နြိုင်ကခခရှြိကသော) (၂-က) 

 သြိုကလှောင်ထော်းရှြိရောတွင်လည််း အခခော်းကသော 
ဓောတုပစစည်မျော်းနှင  ် ကလောင်စောဆီမျော်း ကဝ်းရောတွင ်
စနစ်တကျ လုံခခံုကရ်းအထ ်းခပု၍ သြိုကလှောင် 
ထော်းရှြိခခင််း 

 ယမ််းနှင ်ဆက်စပ်ပစစည််းမျော်းသြိုကလှောင်ရောအခန််းသြိုေ့ 
မီ်းကဘ်းအနတရောယ်မကျကရောက်ကစရန် မီ်းတော်းလမ််း 
က ောက်လုပ်၍ ကကြိုတင်ကောကွယ်ခခင််း 

 ယမ််းနှင်  ဆက်စပ်ပစစည််းမျော်းကြိ ု ကြိုင်တယ်ွ 
အသုံ်းခပုရကသော အလုပ်သမော်းမျော်းကြိ ု တစ်ကြိုယ်ကရ 
ကောကွယ်ကရ်းသုံ်း ပစစည််းမျော်းအသုံ်းခပု၍ လုပ်ကြိုင် 
ကစခခင််း 

အနတရောယ် အလယ်အလတ် 
ရှြိကသော (အသက်အနတရောယ် 
ရှြိ၍ ခ စ်နြိုင်ကခခ နည််းကသော) 
(၁-က) 
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နဘ်းအနတရာယ် သတ်မ ှတပ်ခင ််း 
နလ ာ  ချ ပခင ််း မ ပပ ျုလိုပ ်ခင ်

နဘ်းအနတရာယ် ဆန််းစစ်ပခင ််း 
အဆင  ်

နလ ာ  ချ ပခင ််းနည ််းလမ ််းမ ျ ာ်း 

နလ ာ  ချ ပခင ််း 
ပပ ျုလိုပ ်ပပ ီ်းနနောက ်

နဘ်းအနတရာယ် ဆန််းစစ်ပခင ််း 
အဆင  ်

 ယမ််းနှင ် ဆက်စပ်ပစစည််းမျော်းထော်းရှြိရော အနီ်းတွင် 
“ကဆ်းလြိပ်မကသောက်ရ” ဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းတပဆ်င်၍ 
သတြိကပ်းခခင််း 

ကကီ်းမော်းကသော စက်ယနတရော်းမျော်းအသုံ်းခပုခခင််း 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်ရောတွင ် ကခမတ ်းစက် (ဘက်ဟြို်း) 
နှင ် ကခမသယ်ယောဉ်မျော်းအသုံ်းခပုရောတွင ်
အလုပ်သမော်းမျော်း၏ မကျွမ််းကျင်မှုနှင  ်
ကပါ  ဆမှုမျော်းကကကောင  ် ထြိခြိုက်မှုအနတရောယ်မျော်း 
ခ စ်နြိုင်ခခင််း   

အနတရောယ် အလယ်အလတ် ရှြိကသော 
(ထြိခြိုက်မှုမျော်း၍ 
ခ စ်နြိုင်ကခခရှြိကသော) (၂-ခ) 

 ကကီ်းမော်းကသော စက်ယနတရော်းမျော်းကြိ ု ကြိုင်တယ်ွ 
အသုံ်းခပုရောတွင ်ကျွမ််းကျွင်အလုပ်သမော်းမျော်းကြိ ုသော 
တောဝန်ယ ကစခခင််း။ 

 စက်ယနတရော်းမျော်းကြိ ု အသုံ်းခပုသည ်နည််းလမ််းကြိ ု
စနစ်တကျ သင်တန််းကပ်းအသုံ်းခပုကစခခင််း။ 

 စက်ယနတရော်းမျော်း အသုံ်းမခပု၊ ကမောင််းနှင်ခခင််းမခပု 
လုပ်ခင် စနစ်တကျစစ်ကဆ်းခခင််း။ 

အနတရောယ် အနည််းငယ် 
ရှြိကသော (ထြိခြိုက်မှုမျော်း၍ 
ခ စ်နြိုင်ကခခ နည််းကသော) (၁-ခ) 
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6. ဆက်စပ ်သက်နရာကပ်ခင််းဆိိုင်ရာ ထ ိခိိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ပခင ််း 
စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းအခပင် အခခော်းကသော အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ တည်ရှြိငပီ်းနငှ ် ဆက်လက် 

လုပ်ကဆောင်မည ် လုပင်န််းမျော်းကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် လ မှုဝန််းကျငအ်ကပေါ်တွင် ဆက်စပ်သက်ကရောက်မှု 

မျော်း ခ စ်ကပေါ်ကစနြိုင်ပါသည်။ စီမံကြိန််းလုပင်န််း၏ အချင််းဝက် ၃ ကီလြိုမီတောအတွင််းတွင်  ကရွှေတ ်းက ောက်ရ်း 

လုပ်ကွကတ်စ်ခုနှင ် ဆက်လက်လုပ်ကဆောင်ရန်လျောထော်းသည ်  ကရွှေတ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ကွကတ်စ်ခု 

တည်ရှြိပါသည်။ အဆြိုပါ ဆကလ်က်လုပ်ကဆောင်ရန်လျောထော်းသည ် ကရွှေတ ်းက ောက်ရ်းလုပက်ွက်နှင ် 

သက်ဆြိငု်ကသော သတင််းအချက်အလက်မျော်း အတည်ခပုနြိုင်ခခင််း မရှြိကသ်းပါ။ က ောခ်ပပါ ကရွှေတ ်းက ောက်ရ်း 

လုပ်ကွကမ်ျော်း၏ အကရှြို့ က်တွင ် ကရမျက်ကကျ်းရေွာ နှင ် အကနောက ်က်တွင ် ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရေွာတြိုေ့ 

တည်ရှြိပါသည်။   ကရမျက်ရွောနှင ် က ောခ်ပပါကရွှေတ ်းက ောက်ရ်း လုပ်ကွကမ်ျော်း အကကော်းတွင် ကခမောကမ်ှကတောင်သြိုေ့ 

စီ်းဆင််းကနသည ် ကချောင််းငယ်တစ်ခုရှြိပါသည်။ စီမံကြိန််း လုပ်ငန််းနှင ် အနီ်းဝန််းကျင်ရှြိ တညရ်ှြိငပီ်းနှင ် 

ဆက်လက်လုပ်ကဆောင်သွော်းမည ် လုပ်ငန််းကဆောင်ရွကခ်ျက်မျော်းခပ ဇယော်း ၁၁ ကြို တွင်လည််းကကောင််း 

က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

ဇယာ်း ၁၁ စီမံကိန ််း တည်နဆာကစ်ဉ်န ှင ် ပ ိတ်သိမ််းစဉ်ကာလ တ င် ပတ်ဝ န ််းကျင် ထိခိိုကမ် ှု န လ  ာ ချန ရ်း 
အ စီအ စဉ်မျာ်း 

စဉ် အမ ျ ျို်းအစာ်း ဆက်စပ ်သက်နရာက်မ ှုမ ျ ာ်း 

၁။ ကလအရည်အကသွ်း က ော်ခပပါကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း လုပ်ကွက်မျော်းနှင  ်ဆက်လက်လုပ်ကဆောင်မည  ်လုပ်ငန််းမျော်း 
၏ ကခမတ ်းခခင််းလုပ်ငန််းမျော်း မ ှထွက်ရှြိလောမည  ် ုန်မှုနေ့်မျော်းကကကောင  ်အနီ်းပတ်ဝန််းကျင် 
တွင ်ကလထုညစ်ညမ််းမှုမျော်းခ စ်ကပေါ်နြိုင်ပါသည်။ 

ထြိုေ့အခပင် ခပဒါ်း နှင ် ကရွှေအကရော (amalgam) ကြိ ု အပ ကပ်း၍ ကရွှေသတတုသနေ့်စင်ခခင််း 
လုပ်ငန််းမျော်းမ ှ ထွက်ရှြိလောမည  ် ခပဒါ်းမျော်းကြိ ုစနစ်တကျ စီမံခနေ့်ခွ စွနေ့်ပစ်ခခင််းမရှြိပါက 
အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ ကလထုညစ်ညမ််းမှုမျော်းခ စ်ကပေါ်နြိုငပ်ါသည်။ 

၂။  ဆ ညံသံနှင  ်တုန်ခါမှု ကရမျက်နှင  ်ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရွောမျော်းသည ်အဆြိုခပုစီမံကြိန််းနှင ် အနီ်းပတ်ဝန််းကျင် 
ရှြိကရွှေတ ်းက ော်ကရ်းစီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်း၏ အချင််းဝက ် ၃ ကီလြိုမီတောပတ်လည်တငွ ်
တည်ရှြိပါသည်။ သြိုေ့ကသော်လည််း ၎င််းလုပ်ငန််းမျော်းကကကောင  ် ထွက်ရှြိနြိုင်ကသော 
ဆ ညံသံနှင ်တန်ုခါမှုသည်  မြိုင််းက ောက်ခွ မှုလုပ်ငန််းမျော်းလုပ်ကဆောင်ချ ြိန်မှအပ 
ကျန်အချ ြိန်မျော်းတွင ် ဆြို်းကျ ြုိ ်းခ စ်နြိုင်မှုနည််းကသော ဆက်စပ်သက်ကရောက်မှု သော 
လ မှုဝန််းကျင်အကပေါ်ခ စ် ကပေါ်နြိုင်ပါသည်။ 

သြိုေ့ကသော်လည််း အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအပါအဝငအ်နီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း 
စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်း အလွန်တြို်းမျော်းလောပါက ၎င််းလုပ်ငန််းမျော်းမှထွက်ကသော 
ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု မျော်းသည ် အပင်နှင ် တြိရစဆောန်မျ ြုိ ်းစြိပ်မျော်းအတကွ် ဆြိ်ုးကျ ြုိ ်း 
ဆက်စပ်သက်ကရောက်မှု မျော်းခ စ် ကပေါ်နြိုင်ပါသည်။ 

၃။ ကခမထုအရည်အကသွ်း က ော်ခပပါကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း လုပ်ကွက်မျော်းနှင  ်ဆက်လက်လုပ်ကဆောင်မည  ်လုပ်ငန််းမျော်း 
မ ှထွက်ကပေါ်လောမည ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကကကောင  ်အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ ကခမလွတက်ခမရြိုင််း 
ကနရောမျော်းနှင  ် ကခမစောပံုမျော်း စွနေ့်ပစ်မည ် ကနရောမျော်းတွင ် နံွကန်မျော်းခ စ်ကပေါ်၍ 
စြိုက်ပျ ြုိ ်းကခမဧရြိယောမျော်း နှင  ်စော်းကျက်ကခမဧရြိယောမျော်း ကလျော နည််းလောနြိုင်ပါသည်။ 

၄။ ကရထုအရည်အကသွ်း အဆြိုခပုစီမံကြိန််းလုပ်ငန််းနှင  ် လက်ရှြိတ ်းက ော်လျက်ရှြိကသော ကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း 
လုပ်ကွက်မျော်းသည ် ကရမျက်ကကျ်းရွောရှြိကချောင််း၏ ကအောက်ပြိုင််းတငွ် 
တည်ရှြိကသောကကကောင  ် ကရထုအရည်အကသွ်းထြိခြိုက်မှု ခ စ်နြိုင်ကခခ သြိသောထင်ရှော်းစွော 
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စဉ် အမ ျ ျို်းအစာ်း ဆက်စပ ်သက်နရာက်မ ှုမ ျ ာ်း 

မခ စ်ကပေါ်နြိုင်ကသော်လည််းကကောင််း၊ ကချောင််းအထက်ပြိုင််းတွင ် ဆက်လက် 
လုပ်ကဆောင်ရန် လျောထော်းကသော စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်း (သတင််းအချကအ်လက်မျော်း 
အတည်မခပုနြိုင်ကသ်းပါ) ကကကောင  ် ကရမျက်ကကျ်းရွောရှြိကချောင််း၏ ပင်မကရထွက်ရှြိရော 
အရင််းအခမစ်ကနရောမျော်း ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှုမျော်းခ စ်ကပေါ်နြိုငပ်ါသည်။ 

က ော်ခပပါကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း လုပ်ကွက်မျော်းနှင  ် ဆက်လက်လုပ်ကဆောင်မည ် 
လုပ်ငန််းမျော်းမ ှ ထွက်ကပေါ်လောမည  ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်းအော်း ခ တ်သန််း 
စီ်းဆင််းလောကသော ကရမျော်းနှင  ် ကရွှေထုတလု်ပ်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းမ ှ ထွက်ရှြိလောမည ် 
ခပဒါ်းအကကွင််းအကျန်မျော်းကကကောင  ် အနီ်းပတ်ဝန််းကျင်ရှြိ ကခမကပေါ်နှင ် ကခမကအောက်ကရ 
ညစ်ညမ််းမှုမျော်းခ စ်ကပေါ်နြိုင်ပါသည်။  

၅။ လ မှုစီ်းပွော်း စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်းသြိုေ့ ဝင်ကရောက်ရမည  ် အဓြိကလမ််းကကကောင််းမှော နွယ်ရံ-ု
စဉ် က ်းအကဝ်းကခပ်းလမ််းမကကီ်းမှတဆင  ် ကရမျက်ကကျ်းရေွာမ ှ ခ တ်သန််းသွော်းလောရမည် 
ခ စ်ကသောကကကောင ် ကကျ်းရွော၏ လမ််းပန််းဆက်သွယ်ကရ်းကြို  ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်ကကောင််းမွန် 
ကစနြိုင်ပါသည်။ 

သြိုေ့ကသော်လည််း က ော်ခပပါကရွှေတ ်းက ော်ကရ်း လုပ်ကွက်မျော်းနှင  ် ဆက်လက် 
လုပ်ကဆောင်မည  ် လုပ်ငန််းမျော်းသြိုေ့ကခပောင််းကရွှေြို့လောမည  ် ကရွှေြို့ကခပောင််းလုပ်သော်းမျော်းမှ 
ကဒသခံခပည်သ မျော်းသြိုေ့  ကြိုဗစ်-၁၉၊ ခုခံအော်းကျဆင််းမှုက ်းစက်ကရောဂါ မျော်း၊ အသ ကရောင် 
အသော်းဝါ စကသောက ်းစက်ကရောဂါ မျော်းပျံြို့နံှေ့နြိုင်ပါသည်။  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xliii 

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

7. ပ တ်ဝ န ််းကျင်စီမံခန ်ခ ွဲအ စီအ စဉ် 
အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှုသည် သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခပဌောန််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဥပကဒ (၂၀၁၂)၊ ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိန််းသြိမ််းကရ်းနည််းဥပကဒ (၂၀၁၄)၊ ခမန်မောနြိငု်ငံအမျ ြုိ ်းသော်းပတ်ဝန််းကျင်ကရ်းရော မ ဝါဒ (၂၀၁၉)နငှ ် 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း လုပ်ထံု်းလပုန်ည််း (၂၀၁၅) တြိုေ့နှင ် အညီ ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှု 

အစီအစဉ်မျော်းကြို တတြိယအ ွ ြို့အစည််းမှ ကရ်းဆွ ၍ စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ မှ လြိုကန်ောကဆောင်ရွက် 

သွော်းမည်ခ စ်ပါသည်။ အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှု အစီအစဉ် အကကောင်အထည်က ော် 

ကဆောင်ရွက်ကရ်းအတွက် အ ွ ြို့ (၄)  ွ ြို့ခ င ် တောဝနယ် ကဆောင်ရွကသွ်ော်းမည်ခ စ်သည်။ အ ွ ြို့တစ် ွ ြို့ချင််းစီတွင် 

အ ွ ြို့ဝင ် အနည််းဆံု်း (၅) ဦ်းပါဝင ်ွ ြို့စည််းသွော်းမည်ခ စ်ငပီ်း တောဝန်ရှြိကသော အ ွ ြို့အစည််းမျော်းနှင ် ၎င််းတြိုေ့၏ 

တောဝန်မျော်းကြို ကအောကက် ောခ်ပပါ ပ  ုံ 7-1 နငှ ် ဇယ  ား 7-2 တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ ထြိုေ့အခပင် 

စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း အဆင ်အလြိုက ် (တည်ကဆောကစ်ဉ်/ရပ်ဆြိုင််းစဉ် ကောလနှင ် လုပင်န််းလညပ်တ်စဉ် 

ကောလ)အတွက် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှု အစီအစဉ်မျော်း အကကောင်အထည် က ောက်ဆောင်ရွကမ်ည  ် အ ွ ြို့၏ 

 ွ ြို့စည််းပံုကြို ပ  ုံ 7-2 နှင  ်ဇယ  ား 7-3 တွင် က ောခ်ပ ထော်းပါသည်။ 

7.1. ပ တ်ဝ န ််းကျင်ဆိိုင်ရာ သက်နရာကမ် ှုမျာ်းကိို န လ  ာ ချရမ ည ်နည််းလမ ််းမ ျာ်းန ှင  ် စီမံခန  ်ခ ွဲမှုမျာ်းန ှင်  

ပ တ်ဝ န ််းကျင်နစာင ်ကကပ်ကကည ်ရှုမှု အ စီအ စဉ်ခ ွဲမျာ်း 

အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအကကောင်အထည်က ော်ခခင််းကကကောင ် စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းအဆင အ်လြိုက ်

(တည်ကဆောက်စဉ်/ရပ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ နှင ် လပုင်န််းလညပ်တ်စဉ်ကောလ) ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ကသော ပတ်ဝန််းကျင် 

အကပေါ် သက်ကရောက်မှုမျော်းကြို ကလျော နည််းကစရန် ကဆောင်ရွက်မည ် လုပ်ငန််းမျော်းကြိ ု ဇယော်း ၁၂ တွင် 

က ောခ်ပထော်းပါသည်။ ထြိုေ့အခပင ် စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းအဆင အ်လြိုက ် ပတ်ဝန််းကျင်ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုမည ် 

အစီအစဉ်ခွ မျော်းကြို ဇယော်း ၁၃ တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ကရ်းဆွ ထော်းကသောော လပု်ငန််းခွင်ဆြိငု်ရောကျန််းမောကရ်းနှင  ် ကဘ်းအနတရောယ် 

ကင််းရှင််းကရ်း အစီအစဉ်၊ သဘောဝကဘ်းအနတရောယ်ကောကွယ်ကရ်း အစီအစဉ်၊ ဝန်ထမ််းမျော်းအတွက် 

အသြိပညောနှင  ် သင်တန််းမျော်းပြိုေ့ချကရ်းအစီအစဉ်မျော်းနှင  ် အကရ်းကပေါ်အကခခအကနတုံေ့ခပန်ကရ်း အစီအစဉ်မျော်းကြို 

အခန််း (၇)၊ အပြိုဒ် (၇.၇)၊ (၇.၈)နှင  ်(၇.၉) တွင် အကသ်းစြိတ်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ဇယာ်း ၁၂ စီမံကိန ််းအ ဆင အ် လ ိိုက ်ပ တ်ဝ န ််းကျငအ် န ပ ေါ် သက်နရာကမ် ှုမျာ်းကိို န လ ာ ချန ရ်းန ည််းလမ ််းမ ျာ်းန ှင  ်စီမံခန  ်ခ ွဲမ ှုအ စီအ စဉ်မျာ်း 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

ကလထုအရည်အကသွ်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

  ုန်မှုနေ့်မျော်း ပျံြို့နံှေ့မှု ကလျော နည််းကအောင် လ ကနဧရြိယော ဝန််းကျင်တငွ ်
ကခမသော်းလမ််းမျော်းကြိ ုကရခ န််းကပ်းခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း လုပင်န််းသုံ်းယောဉ်မျော်းကြိ ု ကုန်ပစစည််းနှင ် 
ကခမစောမျော်းသယ်ကဆောင်စဉ် တောလပတ်မျော်း လုံခခံုစွော ံ်ုးအုပ်ကစခခင််း။ 

 အလုပ်သမော်းမျော်းကြို နှောကခါင််းစည််းမျော်း လုံကလောကစွ်ော ကထောက်ပံ  
ကပ်းခခင််း။ 

 အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြိ ု
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင ် ကနရောတငွ်  မ်ီးရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြိ ု
တော်းခမစ်ခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

  ုန်ထကသော မျက်နှောခပင်အော်း  ုန်သြိပ်ကစရန် ကရခ န််းကပ်းခခင််း။  

 လုပ်သော်းမျော်းအော်း  ုန်မှုနေ့်ကောကွယ်နြိုင်ကသော နှောကခါင််း စည််းမျော်း 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။ 

 စက်ပစစည််းမျော်းအတွက်အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စော 
ဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 စက်ပစစည််းမျော်းအော်း ပံမုှန်စစ်ကဆ်း       ထြိန််းသြိမ််း ခပုခပင်ခခင််း။ 

 ယောဉ်သွော်းလောမှု မျော်းကသောလမ််းဧရြိယောမျော်းကြို ကကောင််းမွန်ကအောင ်
လမ််းခပုခပင ်ကပ်းခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xlv 

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 ကရွှေသတတုသနေ့်စင်ရောတွင် ကရွှေနှင  ် ခပဒါ်းအကရော(amalgam) ကြိ ု
မီ်းအပ ကပ်းသနေ့်စင်ရောတွင် ခပဒါမျော်းအကငွြို့ပျံ၍ ကလထုထ သြိုေ့ 
ပျံြို့နံှေ့မှုမခ စ်ကပေါ်ကစရန် ကပါင််းတြိကု်ခံရောတွင ် သုံ်းသည  ်
လည်ပင််းရှည်ကသော န်အြို်း (retort) ကြို အသုံ်းခပုခခင််း။ 

ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ဆ ညံမှုနှင  ်တုန်ခါမှုနည််းကသော စက်ပစစည််းမျော်းကြိ ုအသုံ်းခပုခခင််း။ 

 ယောဉ်အမျ ြုိ ်းအစော်းနှင  ် ကမောင််းနှင်မှုပံုစံကြို ကခပောင််းလ ခခင််းခ င  ်
ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု ထွက်ရှြိမှုကြို ကလျှော ချနြိုင်ခခင််း။ 

 ဆ ညံမှုမျော်းကသောကနရောတွင ် လုပ်ကြိုင်ကနကသော လုပ်သော်းမျော်း ကြိ ု
နော်းအကောအကွယ်ပစစည််းမျော်း ခ စ်ကသော နော်းကကပ်၊ နော်းအကောမျော်း 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။ 

 တုန်ခါမှု ခ စ်ကပေါ်ကသောကနရောမျော်းတွင ် အလုပ်အချ ြိန် 
အကနေ့်အသတ်ခ င ် ကဆောင်ရွက်ခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 လုပ်ငန််းသုံ်း စက်ပစစည််းမျော်းသည် အမျ ြုိ ်းသော်းပတဝ်န််းကျင်ဆြိုင်ရော 
အရည်အကသွ်းထုတလ်ွှတမ်ှု လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅) တွင ်
သတ်မှတထ်ော်းကသော စံနှုန််းထက်  မကကျော်လွန် ကစရန် ကဆောင်ရွက ်
ထော်းရှြိခခင််း။ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှုနည််းကသောစက်ပစစည််းမျော်းကြို အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 စက်ပစစည််း ကြိရြိယော မျော်းအော်း ကကောင််းစွော ထြိန််းသြိမ််းခခင််း။ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု ခ စ်ကပေါ်မှုမျော်းကသော ကနရောမျော်းတွင ်
အချ ြိန်အကနေ့်အသတ်ခ င ် အလုပ်လုပ်ကစခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 ဆ ညံသံထွက်ရှြိကသောကနရောတွင်လုပ်ကြိုင်ကသောလုပ်သော်းမျော်းအော်း နော်း 
အကောအကွယ် ပစစည််းမျော်း လုံကလောက်စွော ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။ 

ကခမထုအရည်အကသွ်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ စက်ယနတရော်းမျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းကြို 
ပံုမှန်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းမျော်းခပုလုပ်ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််း မြိလလောစနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြိ ု စနစ်တကျ 
ကဆောင်ရွက်ထော်းခခင််း။    

 စက်ဆီ၊ကချောဆမီျော်း သြိုကလှောင်သည ်ကနရောမျော်းကြိ ု ကန်ွကရစ်အခင််း 
မျော်း ခင််းထော်းခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 သယ်ယ ပြိုေ့ကဆောင်ကရ်း ယောဉ်မျော်း၊ စက်ယနတရော်းမျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းကြို 
ပံုမှန်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းမျော်းခပုလုပ်ခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််း မြိလလောစနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြိ ု စနစ်တကျ 
ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။ 

 ကရွှေသတတုကြိုသနေ့်စင် ထုတယ် ခခင််းတွင် ခပဒါ်းမျော်း ယြို ြိတမ်ှု 
မျော်းမရှြိကအောင ်အထ ်း အကလ်းထော်းကဆောင်ရကွ်ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 

ကရထုအရည်ကသွ်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း/င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းခငွ ် အတွင််း သနေ့်ရှင််းငပီ်း/ 
စနစ်ကျကသော ယောယီ        အြိမ်သောမျော်း စီစဉ် ကပ်းခခင််း။ 

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််းနှင ် အနီ်းအနော်းတွင ် ကရကခမောင််း စနစ် မျော်းကြိ ု
ပြိတဆ်ြိုေ့မှုခ စ်ကစကသော အရောမျော်းကြိ ု ယ်ရှော်းထြိန််းသြိမ််းကစခခင််း။  

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်း ယြိုစြိမ ်မှု မခ စ်ကစရန် ကသချောစွော စစ်ကဆ်းခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းကနရောအတွင််း မြိလလောကန်စနစ်ဆြိုင်ရောမျော်းကြိ ု စနစ်တကျ 
ကထောက်ပံ ကပ်းခခင််း။    

 ကသောက်ကရ နှင ် သုံ်းကရကြို လုံကလောက် ကအောင် စီမံကပ်းထော်းခခင််း။ 

 ကရကခမောင််းမျော်းကြိုလည််း စနစ်တကျ က ောက်လုပ်ခခင််း နှင ် ပြိတဆ်ြိုေ့မှု 
မရှြိကစရန် ထြိန််းသြိမ််းခခင််း။ 

 ဆီသြိုကလှောင်ကန်မျော်းကြိ ု သက်ဆြိငု်ရော ဝန်ကကီ်းဌောနမျော်းမှ ချမှတ ်
အတည်ခပုထော်းကသော ဒီဇြိုင််း၊ ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း နည််းလမ််းမျော်း 
နှင ်အညီ သတ်မှတထ်ော်းကသော စည််းမျည််း စည််းကမ််းမျော်းကြိ ု
အတြိအကျလြိုက်နော၍ တည်ကဆောက်ရန်။ 

 ကခမကအောက်ကရ အရည်အကသွ်းမထြိခြိုက်ကစရန် ခပဒါ်းယြို ြိတမ်ှုနှင ် 
စက်သုံ်းဆီမျော်း မယြို ြိတက်အောင် စနစ်တကျကဆောင်ရွကခ်ခင််း။ 

 ကခမကပေါ်ကရ အရည်အကသွ်းမထြိခြိုက်ကစရန် ကရနုတ်ကခမောင််းမျော်း 
စနစ်တကျထော်းရှြိခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ကရကန်မျော်းနှင ် အနည်စစ်ကန်မျော်း တည်ကဆောက် ကပ်းခခင််း။ 

 Acid rock drainage မျော်းခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိ ု ကလျှော ချရန် ARD 
ခ စ်ကပေါ်သည ် ကရထ သြိုေ့ ထုံ်းကကျောက်၊ ဆြိုဒီယမ်ကောဗွန်နြိုဒ်နှင ် ဆြိုဒီယမ် 
ဟြိုက်ဒကရောဆြိုဒ်က  သြိုေ့ကသော အယ်ကောလြိုင််းဓောပစစည််းမျော်း ထည ်၍ 
ARD ခ စ်ကစကသော သတတုမျော်းကြိ ု အနည်ကျကစခခင််း၊ ARD 
ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိုကောကွယ်ရန် စွနေ့်ပစ်ကခမစောစုပံုသည ်ကနရောသြိုေ့ 
ခ တ်သန််းစီ်းဆင််းနြိုင်သည  ်ကခမကပေါ်ကရမျော်း စီ်းဆင််းမှုလမ််းကကကောင််းကြိ ု
လမ််းကခပောင််းကပ်းခခင််း၊ ဆောလ ောပါဝင်သည  ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကြိ ု
သီ်းခခော်းစုပံုခခင််းနှင  ်၎င််းသီ်းခခော်းစုံပံုထော်းသည  ်စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကပေါ်သြိုေ့ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

မညစ်ညမ််းကသော အကပေါ်ယံကခမလွှောမျော်းစုပံကုော ARD ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြိ ု
ကောကွယ်ခခင််း  

စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် မျော်းကြို အမြိှုက်ပံ်ုးမျော်းထ တငွ် စွနေ့်ပစ်ကစခခင််း။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြို ကနေ့တြိငု််း အစြိုင်အခ စွနေ့် သြိုကလှောင်ကန် တွင် သီ်းခခော်း 
စွနေ့်ပစ်ထော်းခခင််း။ 

 င ြို ျက်ထော်းကသော ပစစည််းမျော်းကြိ ု သတ်မှတထ်ော်းကသော ကနရောတွင ်
စွနေ့်ပစ်ခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စွနေ့်ပစ်ကခမစောကြို စနစ်တကျစုပံုခခင််း။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြိုခွ ငပီ်း စွနေ့်ပစ်ရန်အတွက် သတ်မှတထ်ော်းသည ် ကနရော 
အလြိုက်အမြိှုက်ပံ်ုးမျော်းလုံကလောက်စွောထော်းရှြိရန်။ 

 အမြိှုက်မျော်းကြိ ု မစွနေ့်ပစ်မီ ကောလအတွင််း ယောယီထြိန််းသြိမ််းထော်းရန် 
လုံကလောက်ကသောကနရောအကျယ်အဝန််း ထော်းရှြိခခင််း။ 

 ယောယီသတ်မှတထ်ော်းကသောအမြိှုက်ပံုအော်း ပံမုှန်စစ်ကဆ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်တငွ် အမြိှုက်မီ်းရြိှုြို့ခခင််းအော်း တော်းခမစ်ခခင််း။ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်း ကြိုင်တယ်ွခခင််းနှင ် ပတ်သက်ငပ်ီး အလုပ်သမော်းမျော်း 
အော်း ကျန််းမောကရ်း အသြိပညော ကပ်းခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

၅၀၀,၀၀၀ 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် ကဂဟစနစ် တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် ကဂဟစနစ် မျော်း ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှုမျော်းကြိ ု
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် အခခော်းကသော ကခမလွတက်ခမရြိုင််း ကနရောမျော်းတွင ်

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း 
စီမံခနေ့်ခွ မှုတငွ် ပါဝင်ငပီ်း 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

စော်းကျက်ကခမကနရောမျော်း ခပန်လည် အစော်းထြို်း  န်တီ်းကပ်းခခင််းနှင  ်
ကဒသနှင ် ကြိုက်ညီကသော သစ်ပင်မျော်းခပန်လည် စြိုကပ်ျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းမှထွက်ရှြိကသော 
အနတရောယ်ရှြိ စွနေ့်ပစ်ပစစည််းမျော်းနှင  ် စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြိ ုစော်းကျက်ကခမ 
မျော်း နှင  ် အပင်မျ ြုိ ်းစြိပမ်ျော်း ရှင်သန် ကပါက်ပေွာ်းရော ကနရောမျော်းတွင ်
စွနေ့်ပစ်မှုကြို တော်းခမစ်ခခင််း။ 

 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်းနှင ် ကဂဟစနစ် မျော်း ပျက်စီ်းဆံ်ုးရံှု်းမှု မျော်းကြိ ု
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် အခခော်းကသော ကခမလွတက်ခမရြိုင််း ကနရောမျော်းတငွ် 
စော်းကျက်ကခမကနရောမျော်းခပန်လည် အစော်းထြို်း န်တ်ီးကပ်းခခင််းနှင ် 
ကဒသနှင ် ကြိုက်ညီကသော သစ်ပင်မျော်းခပန်လည် စြိုကပ်ျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။  

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းမျော်းမှထွက်ရှြိကသော အနတရောယ်ရှြိ စွနေ့်ပစစည််း မျော်းနှင  ်
စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်းကြိ ုစနစ်တကျစီမံခနေ့်ခွ  စွနေ့်ပစ်ခခင််းခ င ် 
စော်းကျက်ကခမမျော်း နှင  ်အပင်မျ ြုိ ်းစြိပ်မျော်း ရှင်သန်ကပါကပ်ွော်းရော 
ကနရောမျော်း ပျက်စီ်းမှုကြိ ုကလျှော ချ ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

 စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း 
စီမံခနေ့်ခွ မှုတငွ် ပါဝင်ငပီ်း 

ကခမအသုံ်းချမှုနှင ် ရှုကမျှော်ခင််း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ရှုကမျှော်ခင််း နှင ် ခမင်ကွင််းဆြိုင်ရောကနရောမျော်း ပျက်စီ်း ဆံု်းရံှု်းမှု မျော်းကြိ ု
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် စီမံကြိန််း ဒီဇြိုင််းမျော်းကရ်းဆွ ချ ြိန်တငွ ် အခခော်းနည််း 
ကဆောင်ရွက်ချက် မျော်းကြိ ုထည ်သွင််းစဉ််းစော်း ၍ ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်ကရောက်မှု 
အနည််းဆံု်းနှင  ်စီမံကြိန််း လုပ်ငန််းအတွက် အသင ်ကလျော်ဆံု်းနည််းလမ််း 
မျော်းကြိ ုတွက်ချက်၍ကရ်းဆွ ခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

 စီမံကြိန််းဒီဇြိုင််း 
ကရ်းဆွ ချ ြိန်တငွ ်ပါဝင်ငပ်ီး 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page l 

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ရှုကမျှော်ခင််း နှင  ် ခမင်ကွင််းဆြိငု်ရောကနရောမျော်း ပျက်စီ်းဆံု်းရံှု်းမှုမျော်းကြိ ု
ထြိန််းချုပ်နြိုင်ရန် စီမံကြိန််းဒီဇြိုင််းမျော်း ကရ်းဆွ ချ ြိန်တငွ် အခခော်း  
နည််းကဆောင်ရွက်ချက်မျော်းကြိ ု ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း၍ ဆြို်းကျ ြုိ ်း 
သက်ကရောက်မှု အနည််းဆံု်းနှင  ် စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းအတွက် 
အသင ်ကလျော်ဆံု်းနည််းလမ််းမျော်းကြိ ုတွက်ချက်၍ကရ်းဆွ ခခင််း။ 

 မြိုင််းပြိတသ်ြိမ််းငပီ်းပါက အနောဂတ်တွင် အသုံ်းချမည  ် ကခမအမျ ြုိ ်းအစော်း 
အတြိငု််း ခ စ်ကအောင် အတတ်နြိုင်ဆံု်း ကဆောင်ရကွ်ကပ်းခခင််းနှင  ်
သစ်ပင်မျော်း စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််းခ င  ် အသုံ်းချထော်းကသော ကခမယောမျော်းကြိ ု
ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းကပ်းခခင််းမျော်း ခပုလုပ်ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

 မြိုင််းဒီဇြိုင််း ကရ်းဆွ ချ ြိန်နှင ် 
မြိုင််းပြိတသ်ြိမ််းခခင််း 

အစီအစဉ်တငွ် ပါဝင်ငပီ်း 

လုပ်ငန််းခွင် ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရောထြိခြိုက်မှု 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 လုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်စဉ်တငွ် တစ်ကြိုယ်ကရ ကောကွယ်ကရ်းသုံ်းပစစည််း 
မျော်းကြို အလုပ်သမော်းအော်း ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။  

 အလုပ်သမော်းမျော်းအတကွ် ကဘ်းအနတရောယ် ကင််းရှင််းကရ်း ဆြိုင်ရော 
သင်တန််းမျော်းကပ်းခခင််း။  

 ကရ်ှးဦ်းသ နောခပု ကဆ်းကသတတောမျော်းကြိ ု လုပ်ငန််း ကဆောင်ရွက်ကနကသော 
ဧရြိယောအတွင််း ကထောကပ်ံ  ကပ်းခခင််း။ 

 သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတ ် အမှတအ်သော်းမျော်း ရှင််းလင််းစွော 
တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 

 မီ်းငငြိမ််းသတပ်စစည််းမျော်း၊ မီ်းသတ်ကဆ်းဗ ်းမျော်းကြိ ု လုပ်ငန််း 
ဧရြိယောအတွင််း တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။   

 ယောဉ်ကမောင််းမျော်းအော်း ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းစွော ကမောင််းနှင်ကစခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၂) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 အကရ်းကပေါ်အကခခအကနအတွက ် သက်ဆြိုင်ရောငမြုိ ြို့နယ်၏ ကဆ်းရံု၊ 
ကဆ်းခန််းမျော်းနှင ် မီ်းသတ်ဌောနတြိေု့၏ ဆက်သွယ်ရန် ုန််းနံပါတ်မျော်းကြိ ု
အမျော်းခပည်သ ခမင်နြိုင်သည  ်ကနရောမျော်းတွင ်ချ ြိတ်ဆွ ထော်းရှြိခ်ခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 လုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်စဉ်တငွ် တစ်ကြိုယ်ကရ ကောကွယ်ကရ်းသုံ်းပစစည််း 
မျော်းကြို အလုပ်သမော်းအော်း ကထောက်ပံ  ကပ်းခခင််း။  

 အလုပ်သမော်းမျော်းအတကွ် ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်း ဆြိုင်ရော 
သင်တန််းမျော်းကပ်းခခင််း။  

 ကရ်ှးဦ်းသ နောခပု ကဆ်းကသတတောမျော်းကြို လုပ်ငန််းလည်ပတက်န 
ဧရြိယောအတွင််း ကထောကပ်ံ ကပ်းခခင််း။ 

 သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတ ်အမှတအ်သော်းမျော်း ရှင််းလင််းစွော 
တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 

 မီ်းငငြိမ််းသတပ်စစည််းမျော်း၊ မီ်းသတ်ကဆ်းဗ ်းမျော်းကြို လုပ်ငန််း 
ဧရြိယောအတွင််း တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။   

 ယောဉ်ကမောင််းမျော်းအော်း ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းစွော ကမောင််းနှင်ကစခခင််း။ 

 အကရ်းကပေါ်အကခခအကနအတွက ်သက်ဆြိုင်ရောငမြိုြို့နယ်၏ ကဆ်းရံု၊ 
ကဆ်းခန််းမျော်းနှင ် မီ်းသတ်ဌောနတြိေု့၏ ဆက်သွယ်ရန် ုန််းနံပါတ်မျော်းကြိ ု
အမျော်းခပည်သ ခမင်သောနြိုင်သည  ်ကနရောမျော်းတွင ်ချ ြိတ်ဆွ ထော်းရှြိခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၂) 

 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော ပဋြိပကခမျော်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် အကဆောက်အဦင ြို ျက်ကရ်း လုပ်ငန််းမျော်းမ ှ
ထွက်ကပေါ်နြိုင်ကသော ပတ်ဝန််းကျင ် ဆြိုင်ရော ထြိခြိုက်မှုမျော်းကြို ကလျှော ချ 
နြိုင်ရန် စီမံခနေ့်ခွ မှုအစီအစဉ်မျော်း စနစ်တကျကရ်းဆွ ခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၃) 

 

 ပတ်ဝန််းကျင ်
အရည်အကသွ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု 
အစီအစဉ်တငွ်  ပါဝင်ခ  ငပ်ီး 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ ကခပောင််းကရြွို့လောကသော ကဆောက်လုပ်ကရ်း 
ဝန်ထမ််းမျော်းအော်း ရြို်းရော ယဉ်ကကျ်းမှုမျော်းကြိ ု သြိရှြိနော်းလည်ကစရန် 
ကဒသတွင််းယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရော လုပ်သင ်/ မလုပ်သင ် အကကကောင််းအရော 
မျော်းကြို သတြိကပ်း တော်းခမစ်ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းသြိုေ့ ကခပောင််းကရြွို့လောကသော မြိုင််းလုပ်သော်းမျော်းနှင ် 
ဝန်ထမ််းမျော်းအော်း ရြို်းရော ယဉ်ကကျ်းမှုမျော်းကြိ ု သြိရှြိနော်းလည်ကစရန် 
ကဒသတွင််းယဉ်ကကျ်းမှုဆြိုင်ရောအကကကောင််းအရောမျော်းကြို 
သတြိကပ်းတော်းခမစ်ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၃) 

ပတ်ဝန််းကျင ်
အရည်အကသွ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု 
အစီအစဉ်တငွ်  ပါဝင်ခ  ငပ်ီး 

ယဉ််းကကျ်းမှုအကမွအနှစ် တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 အကဆောက်အဦ တည်ကဆောက်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်းကြိ ု
ကဆောင်ရွက်ရောတွင ် ဘောသောကရ်းအကဆောက်အဦမျော်းနှင  ်
ကရ်ှးကဟောင််းအကဆောက်အဦမျော်းကြိ ု ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် 
ကသချောကဆောင်ရွက်ကစခခင််း။ 

 သံင်္ောကတော်မျော်း ဆွမ််းခံထွက်ရောလမ််းမျော်းတငွ ် စီမံကြိန််းကကကောင  ်
ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် လမ််းကနရောမျော်းနှင ် လုပ်ငန််းကနရောမျော်းတွင ် 
သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းကြိ ုရှင််းလင််းစွော တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။  

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၃) 

 

ပတ်ဝန််းကျင ်
အရည်အကသွ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု 
အစီအစဉ်တငွ်  ပါဝင်ခ  ငပ်ီး 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း လုပ်ကြိုင်ကဆောင်ရွက်ရောတွင ်
ဘောသောကရ်းအကဆောက်အဦမျော်းနှင  ်ကရ်ှးကဟောင််းအကဆောက်အဦမျော်းကြိ ု
ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် ကသချောကဆောင်ရွက်ကစခခင််း။ 

 က ောက်ခွ မှုမျော်းခပုလုပ်လျှင် ကဒသခံမျော်းသြိုေ့ ကကြိုတငအ်ကကကောင််းကကော်း 
အတည်ခပုငပ်ီးမှ ကဆောင်ရွက်ခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၃) 

 

ပတ်ဝန််းကျင ်
အရည်အကသွ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု 
အစီအစဉ်တငွ်  ပါဝင်ခ  ငပ်ီး 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 သံင်္ောကတော်မျော်း ဆွမ််းခံထွက်ရောလမ််းမျော်းတွင ်စီမံကြိန််းကကကောင  ်
ထြိခြိုက်မှုမရှြိကစရန် လမ််းကနရောမျော်းနှင ် လုပ်ငန််းကနရောမျော်းတွင်  
သတြိကပ်းဆြိုင််းဘုတမ်ျော်းကြိ ုရှင််းလင််းစွော တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။ 

ရောသီဥတုကခပောင််းလ မှု တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

  ကဆောက်လုပ်ကရ်းနှင  ် င ြို ျက်ကရ်းလုပ်ငန််းခွငမ်ျော်းတွင ် အသုံ်းခပုကသော 
စက်ယနတရော်းမျော်း၊ ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင ် မီ်းစက်မျော်းအတွက ်
အရည်အကသွ်းကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်း၊ ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင  ်
မီ်းစက်မျော်းကြိ ုပံုမှန်စစ်ကဆ်းကပ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း ကြို ကဆောက်လုပ်ကရ်း 
လုပ်ငန််းခွင် ကနရောတွင်  မီ်းရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြို တော်းခမစ်ကပ်းခခင််း။ 

 ကဆောက်လုပ်ကရ်း လုပ်ငန််းကခမကနရောတွင်ခုတ်ထွင်ခ  သည ် သစ်ပင်မျော်း 
ကြို အစော်းထြို်း ခပန်လည် စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

ပတ်ဝန််းကျင ်
အရည်အကသွ်း စီမံခနေ့်ခွ မှု 
အစီအစဉ်တငွ်  ပါဝင်ခ  ငပ်ီး  

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သနေ့်စင်ကရ်း လုပ်ငန််းမျော်းအတွက ် စက်ယနတရော်းမျော်း၊ 
ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင  ် မီ်းစက်မျော်းအတကွ ် အရည်အကသွ်း 
ကကောင််းမွန်ကသော ကလောင်စောဆမီျော်း အသုံ်းခပုခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း စက်ယနတရော်းမျော်း၊ ကမော်ကတော်ယောဉ်မျော်းနှင ် မီ်းစက်မျော်း 
ကြို ပံုမှန်စစ်ကဆ်းကပ်းခခင််း။ 

 လုပ်ငန််းခွင်မှ ထွက်လောကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း ကြို မ်ီးရြိှုြို့ခခင််းမျော်းကြိ ု
တော်းခမစ်ကပ်းခခင််း။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ် ှ
 ွ ြို့စည််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

 

မြိုင််းပြိတသ်ြိမ််းခခင််း 
အစီအစဉ်တငွ် ပါဝင်ငပီ်း 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ တ်ဝ န််းကျ င်အနပ ေါ် 
သက်နရာက်မ ှုမျ ာ်း 

နလျ ာ နည ််းနစရန် နဆာင်ရွက်မ ည   ် လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 
အနကာင်အထညန်ဖ ာ်နဆာငမ် ည  ် 

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 ကရွှေသတတုတ ်းက ော်သနေ့်စင်သည ်ကနရောတွင် ကပါက်ကရောက်ကနကသော 
ခုတ်ထွင်ခ  သည ် သစ်ပင်မျော်းကြိ ု လုပ်ငန််းပြိတသ်ြိမ််းသည ်အခါ 
အစော်းထြို်း ခပန်လည် စြိုက်ပျ ြုိ ်းကပ်းခခင််း။ 

ဇယာ်း ၁၃ စီမံကိန ််းလ ိုပင်န ််းအ ဆင အ် လ ိိုက ်ပ တ်ဝ န ််းကျင်နစာင ်ကကပ်ကကည ်ရှုမှု အ စီအ စဉ်ခ ွဲမျာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

ကလထုအရည်အ
ကသွ်း 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််း 
စဉ်ကာလ 

 CO2, CO, CH4, PM10, PM2.5, 
SO2, O3, NO2, VOCs 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် ကာလ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းခွင်အတွင််း 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင်အနီ်း (၁) 
ကနရော (ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၆.၄၈" 
နှင  ်အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃၀.၉၈") 

 ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရေွာတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၁၈.၄၃" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃.၉၈") 

 ကရမျက်ကကျ်းရွောတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၁.၄၄" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၉'၉.၁၈") 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် ကာလ 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ် 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိို
င််းစဉ် ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း 

၆,၀၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 CO2, CO, CH4, PM10, PM2.5, 
SO2, O3, NO2, VOCs 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းခွင်အတွင််း 
ကရွှေသနေ့်စင်အလုပ်ရံုအနီ်း (၁) ကနရော 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ် 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 

က ာ လ 

၆,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၄၄.၆၃" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃၇.၀၅") 

 ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရေွာတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၁၈.၄၃" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃.၉၈") 

 ကရမျက်ကကျ်းရွောတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၁.၄၄" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၉'၉.၁၈") 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း 

ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် 
က ာ လ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းခွင်အတွင််း 
ကဆောက်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််းခွင်အနီ်း (၁) 
ကနရော (ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၆.၄၈" 
နှင  ်အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃၀.၉၈") 

 ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရေွာတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၁၈.၄၁" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၄.၀၅") 

 ကရမျက်ကကျ်းရွောတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၁.၃၇" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၉'၉.၂၄") 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ် 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိို
င််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းလုပ်ငန််းခွင်အတွင််း 
ကရွှေသနေ့်စင်အလုပ်ရံုအနီ်း (၁) ကနရော 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ် 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၄၄.၆၃" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၃၇.၀၅") 

 ထီ်းတင်ကတောင်ကကျ်းရေွာတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၁၈.၄၁" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၄.၀၅") 

 ကရမျက်ကကျ်းရွောတွင ် (၁) ကနရော 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၁.၃၇" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၉'၉.၂၄") 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း  

ကခမထုအရည်အကသွ်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် 
က ာ လ 

 ဆီမကတော်တဆ ယြို ြိတခ်ခင််း 
နှင ် မြိလလောကန် အကခခအကန။ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းအတွင််း ဆီသြိုကလှောင်ရော ကနရော၊ 
စွနေ့်ပစ်ပစစည််းစွနေ့်ပစ်ရောကနရောနှင ် 
မြိလလောကန်အနီ်းတဝြိုက ်

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ရံ န်ရံခါ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိို
င််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁)  

၅၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ဆီမကတော်တဆ 
ယြို ြိတခ်ခင််းနှင ် မြိလလောကန် 
အကခခအကန။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််းအတွင််း ဆီသြိုကလှောင်ရော ကနရော၊ 
စွနေ့်ပစ်ပစစည််းစွနေ့်ပစ်ရောကနရောနှင ် 
မြိလလောကန်အနီ်းတဝြိုက ်

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 ရံ န်ရံခါ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

၅၀၀,၀၀၀ 

ကရထုအရည်ကသွ်း တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် 
က ာ လ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 BOD, COD, oil and 
grease, pH and total 
coliform bacteria, Total 
Nitrogen, Total 
Phosphorus, Total 
Suspended Solids 

 ဧရောဝတီခမစ်ကရ (ကခမောက်လတတကီျု 
၂၂°၃၇'၅၄.၈၆"နှင ် အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု 
၉၅°၅၆'၃၃.၆၀") 

 ထီ်းတင်ကတောင် သဘောဝ ကရထွက ်
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၃.၃၁" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၁၄.၂၈") 

 ကရမျက်သဘောဝ ကရထွက် 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၄၀'၈.၉၄" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၅၈.၉၀") 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ်  ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 Arsenic, Cadmium, COD, 
Chromium hexavalent, 
Copper, Cyanide, 
Cyanide (free), Cyanide 
(Weak acid dissociable), 
Iron (total), Lead, 
Mercury, Nickel, pH, 
Temperature, Total 
Suspended Solids and 
Zinc   

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 ဧရောဝတီခမစ်ကရ (ခမ 

 က််ောက်လတတကီျု ၂၂°၃၇'၅၄.၈၆"နှင ် 
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၆'၃၃.၆၀") 

 ထီ်းတင်ကတောင် သဘောဝ ကရထွက ်
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၃၉'၃၃.၃၁" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၁၄.၂၈") 

 ကရမျက်သဘောဝ ကရထွက် 
(ကခမောက်လတတကီျု ၂၂°၄၀'၈.၉၄" နှင  ်
အကရြှို့ကလောင်ဂျကီျု ၉၅°၅၈'၅၈.၉၀") 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 (၆)လ တစ်ကကြိမ် 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 
နှင  ်
ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ ဌော်းရမ််းထော်းကသော 
တတြိယပုဂဂြိုလ် 
အ ွ ြို့အစည််း 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် 
က ာ လ 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််းယောယီစုကဆောင််းထော်းရှြိရော 
ကနရော 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 အပတ်စဉ် 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိို
င််းစဉ်ကာလ 

၅၀၀,၀၀၀ 
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နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််း 
ထွက်ရှြိမှုပမောဏနှင  ်
ခွ ခခော်းစွနေ့်ပစ်မှု။ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််း 
ထွက်ရှြိမှုပမောဏနှင  ်
ခွ ခခော်းစွနေ့်ပစ်မှု။ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ 

 စွနေ့်ပစ်ပစစည််းယောယီစုကဆောင််းထော်းရှြိရော 
ကနရော 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 အပတ်စဉ် 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၁) 

၅၀၀,၀၀၀ 

လုပ်ငန််းခွင် 
ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရော
ထြိခြိုက်မှု 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ် 
က ာ လ 

 လုပ်ငန််းခွင် ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရော 
ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုသည  ်
အရောရှြိခနေ့်အပ်ခခင််းနှင ် 
မကတော်တဆထြိခြိုက်မှုမျော်း 
မှတတ်မ််း 

 အလုပ်သမော်းမျော်း၏ 
ကျန််းမောကရ်းအကခခအကန 

တည ်နဆာက်စဉ်/ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 စီမံကြိန််း၏ လုပ်ငန််းခွင်ကနရော 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 လစဉ် 

တည ်နဆာက်စဉ်/ 
ရပ ်ဆိိုင််းစဉ်ကာလ 

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၂) 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

လိုပ ်ငန််းလည ်ပ တ်စဉ် 
က ာ လ 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 
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နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာ 
အရည ်အနသ ်းမ ျ ာ်း 

နစာင ်ကကပ ်ကကည  ်ရှု 
စစ်နဆ်းရမ ည  ် ပ ါရာမ ီတာမ ျ ာ်း 

တည ်နနရာ ကကိမ ်နှုန််း 
လိုပ ်နဆာင်မည   ်

အဖ  ွဲွဲ့အစည ််း 

နှစ်စ ဉ်ခန ်မ ှန် ်း 
ကိုန်ကျ စရိတ် 

(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

 လုပ်ငန််းခွင် ကဘ်းအနတရောယ် 
ကင််းရှင််းကရ်းနှင ် 
ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရော 
ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုသည  ်
အရောရှြိခနေ့်အပ်ခခင််းနှင ် 
မကတော်တဆထြိခြိုက်မှုမျော်း 
မှတတ်မ််း 

 အလုပ်သမော်းမျော်း၏ 
ကျန််းမောကရ်းအကခခအကန 

 စီမံကြိန််း၏လုပ်ငန််းခွင်ကနရော  လစဉ်  ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်
မှ  ွ ြို့စည််းထော်းကသော 
ပတ်ဝန််းကျင ်
စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအ ွ ြို့ (၂) 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page lx 

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

7.2. လ ူမှုအ ကျျို်းတူပူ်းန ပ ါင််းပ ါဝင်မှုအ စီအ စဉ် 

စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ သည် စီမံကြိန််းအနီ်းရှြိ ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကဒသခံမျော်းနှင ် ၎င််းတြိုေ့၏ လ ကနမှုဘဝ 

ကကောင််းမွန်ကစရန်အတွက် စီမံကြိန််းလုပင်န််းလည်ပတ်ခခင််းမှ ရရှြိကသော အသော်းတင်အခမတ်ကင၏ွ (၂ %)နှင ် 

ညမီျှကသော ကငွကကက်းကြို လ မှုအကျ ြုိ ်းတ ပ ်းကပါင််းပါဝင်မှုအစီအစဉ် (CSR) အတွက် ပါဝင်က ညီသွော်းမည်ခ စ်သည်။ 

စီမံကြိန််း၏ အကျ ြုိ ်းရလဒမ်ျော်းကပေါ်ကြို မ တည်၍ လျောထော်းကသော ရန်ပံုကငထွက်ပြို၍ ထပမ်ံလှ ဒါန််းသွော်းမည် 

ခ စ်သည်။ လ မှုအကျ ြုိ ်းတ ပ ်းကပါင််းပါဝင်မှုအစီအစဉ်အတွက် လျောထော်းကသော ရန်ပံုကငွကြို စီမံကြိန််း အနီ်းဝန််းကျင် 

ရှြိ ကဒသခံမျော်း၏ ပညောကရ်းကဏ္ဍမျော်း၊ ကျန််းမောကရ်းကဏ္ဍမျော်း၊  ွံြို့င ြို်းတြို်းတက်ကရ်း ကဏ္ဍမျော်း၊ ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ကဏ္ဍမျော်းနှင ် ဘောသောကရ်းကဏ္ဍမျော်းတွင် ခွ ကဝထည ်သွင််း ကဆောင်ရွက်သွော်းမည်ခ စ်ငပီ်း 

ခွ ကဝလှုဒါန််းမှုမျော်းကြို ဇယော်း ၁၄ တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

ဇယာ်း ၁၄ လ ူမှုအ ကျျို်းတူပ်ူးန ပ ါင််းပ ါဝ င်မှုအ တ က် ခ ွဲနဝ လ ှုဒါန််းမ ှုအ စီအ စဉ်မျာ်း 

စဉ် နဆာင်ရွက်မည   ်ကဏ္ဍမ ျ ာ်း အပမ တ်နင   (၂%)မ ှခ ွဲနဝမ ှု (ရာခိိုင်နှုန််း) 

၁ ပညောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၂၀ % 

၂ ကျန််းမောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၂၀ % 

၃  ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်ကရ်း ကဏ္ဍမျော်း ၂၀ % 

၄ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ကဏ္ဍမျော်း ၂၀ % 

၅ ဘောသောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၂၀ % 

7.3. ပ တ်ဝ န ််းကျင်စီမံခန ်ခ ွဲမှုအ စီအ စဉ်အ ာ်း အ န ကာငအ် ထ ည်နဖ ာန် ဆာင်ရွက်ရန ်န ယဘိုယျအ သံို်းစရိတ် 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှုအစီအစဉ်အော်း အကကောင်အထည်က ော ် ကဆောင်ရွက်ရန် ကုန်ကျမည ် ခနေ့်မနှ််း 

ထော်းကသော နှစ်စဉ်ကုန်ကျစရြိတ်ကြို ဇယော်း ၁၅ တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။  
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ဇယာ်း ၁၅ ပ တ်ဝ န ််းကျင်စီမံခန  ်ခ ွဲမှု အ စီအ စဉ်အ ာ်း အ န ကာင်အထ ည်နဖ ာန် ဆာင်ရွက်ရန ်
န ယဘိုယျအ သံို်းစရိတ် 

စဉ် ပ တ်ဝ န််းကျ င်စီမ ံခန ်ခ ွဲမ ှု အစီအစဉ်ခ ွဲမ ျ ာ်း 

ခန ်မ ှန််းထာ်းနသာ 
နှစ်စ ဉ်ကိုန်ကျ မ ည  ် 

နယဘိုယျ အသံို်းစ ရိတ် 
(ပမ န်မ ာကျ ပ ်နင ) 

ပ တ်ဝ န််းကျ င်ဆိိုင်ရာလိုပင်န််းမ ျ ာ်း 

၁ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှု ကလျှော ချ ကရ်းလုပ်ငန််းမျော်း (ကလ၊ကခမနှင ် 
ကရညစ်ညမ််းမှု ကလျှော ချကရ်း လုပ်ငန််းမျော်း၊ ဆ ညံသံနှင  ်တုန်ခါမှုကလျှော ချကရ်း 
လုပ်ငန််းမျော်းနှင  ်စွနေ့်ပစ်အမြိှုက် စီမံခနေ့်ခွ မှုမျော်း) 

၃,၅၀၀,၀၀၀  

၂ ပတ်ဝန််းကျင ် ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုြို့ကရ်း အစီအစဉ် (ကလထုအရည်ကသွ်း၊ 
ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု၊ ကရအရည်အကသွ်း၊ ကခမအရည်အကသွ်း နှင ် 
စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်) 

 ၉,၀၀၀,၀၀၀  

ကျ န််းမ ာနရ်းနှင ် နဘ်းအနတရာယ်ကင််းရှင််းနရ်းဆိိုင်ရာ လိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 

၃ အလုပ်သမော်းမျော်းကြိ ုတစ်ကြိုယ်ကရ ကောကွယ်ကရ်းသုံ်းပစစည််းမျော်း ကထောက်ပံ  
ကပ်းခခင််း၊ မီ်းငငြိမ််းသတ်ပစစည််းမျော်းနှင  ် မီ်းသတ်ကဆ်းဗ ်းမျော်းကြိ ု လုပ်ငန််း 
ဧရြိယောအတွင််း တပ်ဆင်ထော်းကပ်းခခင််း။   

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

၄ လုပ်ငန််းခွင် ကျန််းမောကရ်းနှင  ် ကဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းကရ်း ကစောင ်ကကပ် 
ကကည ်ရှုစ်ကဆ်းကရ်း အရောရှြိခနေ့်အပ်ခခင််းနှင  ်အလုပ်သမော်းမျော်း၏ ကျန််းမောကရ်း 
အကခခအကနမျော်း နှစ်စဉ်စစ်ကဆ်းခခင််း 

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

လူမ ှုအကျ ျို်းတူပ ူ်းနပ ါင််းပ ါဝ ငမ် ှု (CSR) အစီအစဉ် 

၅ ပညောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၆,၀၀၀,၀၀၀ 

၆ ကျန််းမောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၆,၀၀၀,၀၀၀ 

၇  ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်ကရ်း ကဏ္ဍမျော်း ၆,၀၀၀,၀၀၀ 

၈ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ကဏ္ဍမျော်း ၆,၀၀၀,၀၀၀ 

၉ ဘောသောကရ်းကဏ္ဍမျော်း ၆,၀၀၀,၀၀၀ 

၁၀ ဝန်ထမ််းမျော်းအတွက ်အသြိပညောကပ်းသင်တန််းမျော်း ပြိုေ့ချကပ်းခခင််း ၁,၇၀၀,၀၀၀ 

မ ိိုင််းပ ိတသိ်မ ််းပခင ််းလိုပ ်ငန််းမ ျ ာ်း 

၁၁ စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်း ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း လုပ်ငန််းမျော်း ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ 

၁၂ ကခမထု/ကရထုကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း လုပ်ငန််းမျော်း ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ 

၁၃ သစ်ပင်မျော်းစြိုကပ်ျ ြုိ ်းခခင််းနှင  ်ထြိန််းသြိမ််းကစောင ်ကရှောက်ခခင််း လုပ်ငန််း ၂၀,၀၀၀,၀၀၀ 

၁၄ ကခမထု၊ ကလထု၊ ကရထုနှင ် ကျန််းမောကရ်းဆြိငု်ရော 
ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုခခင််းလုပ်ငန််းမျော်း 

၁၀,၀၀၀,၀၀၀ 
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8. မ ိိုင််းပ ိတ်သိမ််းန ရ်းအ စီအ စဉ်  

8.1. ရည်ရွယ်ချက်မျာ်း 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်၏ ကရွှေသတတုတ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းအတွက်် မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းခခင််းအစီအစဉ် 

ခပုလုပ်ရခခင််းမှော စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှုကကကောင ် ခ စ်ကပေါ်နြိုင်ကသော ကခမယောထြိခြိုကမ်ှုတြိုေ့ကြို  ပတ်ဝန််းကျင် 

ဆြိုင်ရော ကလျှော ချရမည ် နည််းလမ််းမျော်းအတြိုင််း ကခမယောခပုခပငထ်ြိန််းသြိမ််းခခင််း၊ မ လအကနအထော်းအတြိုင််း 

ခပုခပင်၍ မရနြိုင်ကသော ကနရောမျော်းကြို ကရရှည်တည်တံ ခြိုင်ငမ ကသော ကခမကနရောခ စ်ကအောင် ခပုခပင်ကဆောင်ရွက် 

ကပ်းငပီ်း စီမံကြိန််းနငှ ် အနီ်းဝန််းကျင်တွင် ကနထြိုငက်သော ခပည်သ မျော်းအကပေါ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော ထြိခြိုကမ်ှု 

မျော်းကြို ကလျှော ချကစခခင််း၊ လ မှုကျန််းမောကရ်းနှင ် ကဘ်းကင််းလံုခခံုကရ်း ကောကွယ်မှုကပ်းခခင််းမျော်း လုပ်ကဆောင်ခခင််း၊ 

မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းခခင််း လပု်ငန််းစဉ်မျော်းအတွက် လံုကလောကက်သော ရန်ပံုကငမွျော်းကြို စီစဉ်ထော်းရှြိခခင််း၊ ကဂဟစနစ် 

နှင ် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ခ စ်ကပေါ်မှုတြိုေ့ကြို နဂြိုမ လအကခခအကနအတြိုင််း  ခပန်လည်ရရှြိနြိုင်ကအောင် 

ကဆောင်ရွက်ရန်နှင  ် လုပင်န််းကဆောင်ရွက်ထော်းကသော ကနရောတွင် ပတ်ဝန််းကျင်ကြိ ု ညစ်ညမ််းမှုမရှြိကစဘ  

ကရရှည်တည်ငမ ငပီ်း နဂြိုမ လနီ်းပါ်းအကခခအကနအတြိငု််း ရရှြိနြိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ ခပုလုပ်ရခခင််းခ စ်ပါသည။် 

8.2. မ ိိုင််းပ ိတ်သိမ််းန ရ်းအ တ က်ကကိျုတင်ပပ င်ဆင်ရမ ည အ် ချက်မျာ်း 

မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းကရ်း အစီအစဉ်မျော်း လုပ်ကဆောငရ်ောတွင် ကအောကပ်ါအချက်မျော်းကြို ထည ်သွင််း 

စဉ််းစော်းကဆောင်ရွက်သွော်းပါမည်။ 

 တ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််း က ောက်ဆောင်ထော်းသည ် ဧရြိယောအတွင််း ကဂဟစနစ် ကရရှည်တည်ငမ  

ရန် ပြိတ်သြိမ််းခခင််း အစီအစဉ်တွင် ထည ်သွင််းက ောခ်ပကပ်းသွော်းမည်။ 

 တ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််း ကဆောင်ရွက်ကနစဉ်အတွင််း ပြိတ်သြိမ််းခခင််း အစီအစဉ်မျော်းကြို 

ကကြုိ တင်ကရ်းဆွ  အကကောင်အထည်က ောက်ဆောင် သွော်းပါမည်။ 

 စီမံကြိန််းရင််းနှီ်းခမုပ်နှံသ  အစုရှယယ်ောဝင်မျော်းကကော်းတွင် ပြိတ်သြိမ််းကရ်းအစီအစဉ်အတွက် ည ြိနြိှုင််း 

ကဆွ်းကနွ်းတြိုင်ပင်ခခင််းမျော်း ခပုလုပ်ငပီ်း အစုရှယ်ယောဝင်မျော်း၏ အကကဉံောဏ်မျော်းကြို  ရယ ပါမည်။ 

 တ ်းက ောထ်ုတ်လုပ်ကရ်းလုပ်ငန််း ကဆောင်ရွက်ရောတွင် အသုံ်းခပုထော်းကသော ကခမယောမျော်းကြို 

စီမံကြိန််းအသစ် မက ောက်ဆောင်မီ ခပန်လည်ခပုခပငမ်ှုမျော်းကြို အမျော်းခပည်သ မျော်းနှင ် ည ြိနြိှုင််းသကဘော 

တ ညီချက် ရယ ငပီ်း ကဆောင်ရွကက်ပ်းသွော်းပါမည်။ 

 မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းခခင််းအစီစဉ် ကရ်းဆွ ရော၌ စီမံကြိန််းနှင ် လြိုကက်လျောညီကထမွည ် စီမံခနေ့်ခွ မှုနှင ် 

အခခော်းကသော မြိုင််းကနရောမျော်း၊ မြိုင််းသုကတသနစောတမ််းမျော်းမှ ရရှြိခ  ကသော အကတွြို့အကကံု မျော်းကြို 

အကခခခံငပီ်း ကရ်းဆွ သွော်းပါမည်။ 

 

8.3. ပပျုပပင်/ထနူ ထ ာင်န ရ်းန ည််းလ မ ််းမ ျာ်း 
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စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း ပြိတ်သြိမ််းကရ်းအစီအစဉ်တွင် (၁) ရုပ်ပြိုင််းဆြိငု်ရောခပုခပင်ခခင််းမျော်း၊ (၂) ဓောတုဆြိုင်ရော 

ခပုခပင်ခခင််းမျော်းနှင ် (၃)အသုံ်းချထော်းကသောကခမယောမျော်းကြို ခပုခပင်ခခင််းမျော်း အစရှြိသည ် ခပုခပင်/ထ ကထောင်ကရ်း 

မျော်းကြို လုပ် ကဆောင်သေွာ်းမည်ခ စ်သည်။ 

8.4. မ ိိုင််းပ ိတ်ပခင ််း ရနပ် ံိုနင လ ျာထာ်းချက်  

မြိုင််းလုပင်န််း ပြိတ်သြိမ််းချ ြိန်တွင် ပတ်ဝန််းကျင်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနှင ် ကစောင ်ကကပ် ကကည ်ရှုခခင််း 

လုပ်ငန််းမျော်းအတွက် ကျပ်သြိန််း (၅ဝဝ)အော်း အသုံ်းခပုမည်ဟု လျောထော်းပါသည်။ မြိုင််းပြိတ်သြိမ််း ကောလနှင ် 

ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုခခင််းကောလအတွက် လျောထော်းကငွစီမံခနေ့်ခွ မှုမျော်းကြို ဇယော်း 1၆ တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

ဇယာ်း ၁၆  မ ိိုင််းပ ိတ်သိမ််းပခင ််းအ တ က် ရနပ် ံိုနင လ ျာထာ်းမ ှုမျာ်း 

စဉ် အနကကာင််းအရာ 
ရန်ပ ံိုနင  လျ ာထာ်းမ ှု 

)ကျ ပ ်သိန််း(  

၁။ စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်း ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းလုပင်န််း ၁ဝဝ 

၂။ ကခမထု /ကရထုညစ်ညမ််းမှုမျော်း ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းလုပ်ငန််း  ၁ဝဝ 

၃။ သစ်ပင်မျော်းစြိုကပ်ျ ြုိ ်းခခင််းနှင ် ထြိန််းသြိမ််းကစောင ်ကရှောက်ခခင််းလုပ်ငန််း ၂ဝဝ 

၄။ ကခမထု၊ ကလထု၊ ကရထုနှင ် ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရောမျော်း 
ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုခခင််းလုပ်ငန််း 

၁ဝဝ 

မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းခခင််း အစီအစဉ်ကြိ ု မြိုင််းမပြိတ်သြိမ််းမီ (၁) နှစ်အလြိုတွင် သယံဇောတနှင ် သဘောဝ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနသြိုေ့ မြိုင််းပြိတ်သြိမ််းခခင််းအစီအစဉ်အကသ်းစြိတ်ကြို တင်ခပ 

အတည်ခပုချက်ရယ ငပီ်းမှ ပြိတ်သြိမ််းခခင််းကြို ကဆောင်ရွက်မည် ခ စ်ပါသည်။ 

9. န ဒသခံပပည်သူမျာ်းန ှင ် ချတ်ိဆက်ပါဝ င်ပခင််းနငှ ် နဒသဖ  ံွဲ့ပဖိျု်းန ရ်း 

9.1. ပ တ်ဝ န ််းကျင်ထ ိခိိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ပခင ််း အ စီရင်ခံစာတ င် အ မ ျာ်းပပ ည်သူန ှင ် တိိုင်ပငန် ဆ ်းနန  ်းရပခင ််း 

ရည်ရွယ်ချက် 

အမျော်းခပည်သ မျော်းနှင  ် တြိုင်ပင်ကဆွ်းကနွ်းမှု ခပုလုပ်ရခခင််း၏ ရည်ရွယ်ချက်မှော ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းအတွက် စုံစမ််းစစ်ကဆ်းခခင််းအဆင ်၌ ကလ လောသည ် ဧရြိယောအတွင််းတွင် 

ကဆောင်ရွက်ခ  ကသောလုပ်ငန််းကဆောင်တောမျော်းခ စ်သည ်  လြိုအပ်ကသောအချက်အလက်မျော်း စုစည််း 

ကကောက်ယ ခခင််း၊ နည််းပညောဆြိငု်ရော ကလ လောခခင််း၊ ပံုကသနည််းက ောထ်ုတ်ခခင််း၊ ကွင််းဆင််းတြိုင််းတောခခင််း၊ 

ကွင််းဆင််းနမ နောကကောက်ယ ခခင််း၊ ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်ကရောက်မှုမျော်းဆန််းစစ်ချက်နှင ် နြိှုင််းယှဉ်ချက်၊ 

ဆြို်းကျ ြုိ ်းကလျော နည််းကစရန်ကဆောင်ရွကသ်င ်ကသော နည််းလမ််းမျော်းကြို ကဆွ်းကနွ်းတြိုင်ပင်ကကောက်ချက်ချခခင််း 

စသည ်လုပ်ငန််းမျော်းမှ ကလ လောရရှြိကသောသတင််းအချက်အလက်မျော်းကြို တောဝန်ရှြိသ မျော်း၊ အောဏောပြိုင် 

အ ွ ြို့အစည််းမျော်း နှင  ်ကဒသခံခပည်သ မျော်းထံသြိုေ့ ထုတ်က ောတ်င်ခပကဆွ်းကနွ်းခခင််း ခ စ်ပါသည်။ 

အမျော်းခပည်သ နှင ် တြိုင်ပငက်ဆွ်းကနွ်းပွ ကြို ခပည်ကထောင်စုသမမတ ခမန်မောနြိုင်ငံကတောအ်စြို်းရမှ ထုတ်ခပန် 

ထော်းကသော လမ််းညွှန်ချက် စည််းကမ််းမျော်းနှင ်အညီ အနီ်းဝန််းကျင်ရှြိ ကဒသခံခပည်သ မျော်းခ င ် ပ ်းကပါင််း၍  ၂၀၂၂ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ခုနှစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၂ရက်ကနေ့တွင ် တစ်ကကြိမ်နှင ် ၂၀၂၂ ခုနှစ်  ကသဂုတ်လ ၂၆ ရက်ကနေ့တွင ် တစ်ကကြိမ် 

စုစုကပါင််း နှစ်ကကြိမ်ကြိ ုစီမံကြိန််းတည်ရှြိရော ရှင််းလင််းကဆောင်တွင် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော 

လုပ်ထံု်းလပု်နည််း အပြိုဒ်(၆၁) အတြိုင််းကျင််းပခ  ပါသည်။ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်၏ အမျော်းခပည်သ မျော်းနှင  ် တြိုင်ပင်ကဆွ်းကနွ်းပွ ကြို စီမံကြိန််း၏ တောဝန်ရှြိသ  

အ ွ ြို့မှ သက်ဆြိငု်ရောဌောနဆြိုင်ရောမျော်း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်း  ြိတ်ကကော်း၍ အတြိုင်ပင်ခံအ ွ ြို့အစည််း 

နှင ်အတ ပ ်းကပါင််း၍ ကျင််းပခ  ငပီ်း ဌောနဆြိုင်ရောမျော်းနှင  ် ကဒသခံခပည်သ မျော်းထံမ ှ သကဘောထော်းမှတ်ချက်မျော်း 

ကတောင််းခံခ  ပါသည်။ အဆြိုပါ ကဆွ်းကနွ်းပွ မ ှ ရရှြိလောကသော သကဘောထော်း မှတ်ချက်မျော်းနှင ် အကကခံပု 

ကဆွ်းကနွ်းချက်မျော်းကြို ဤပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း  အစီရင်ခံစောတွင် ထည ်သွင််း ကရ်းသော်း 

ထော်းပါသည်။ 

9.2. အ မ ျာ်းပပ ည်သူန ှင ် န တ ွဲ့ ဆံိုနဆ်းန န  ်းပခင််း  ပပျုလ ိုပသ်ည ် န ည််းလမ ််း 

အမျော်းခပည်သ နှင  ်တြိုင်ပင်ကဆွ်းကနွ်းရန ်ကအောကက် ောခ်ပပါ နည််းလမ််းမျော်းခ င  ်ကဆောင်ရွက်ခ  ပါသည်။  

 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင် ၏ ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််း အတွက် power point 

slides မျော်းကြို ခမန်မောဘောသောခ င  ်ခပင်ဆင်ခခင််း။ 

 အတြိုင်ပင်ခံပုဂဂြုိ လ်မျော်းနငှ  ် စီမံကြိန််းက ောက်ဆောငသ် တြိုေ့သည် ကတွြို့ဆံုပွ ကျင််းပရန် ကနေ့စွ နှင ် 

အချ ြိန်မျော်းကြို တြိုင်ပင်ကဆွ်းကနွ်းငပီ်း သက်ဆြိငု်ရောဌောနဆြိုင်ရောမျော်းနှင ် စီမံကြိန််း အနီ်းပတ် 

ဝန််းကျင်တွင် ကနထြိုင်သ မျော်းကြို ၂၀၂၂ ခုနှစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၀ ရက် တွင် တစ်ကကြိမ်နှင ် 

၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၆ရက်ကနေ့တွင ် တစ်ကကြိမ် ခပုလပု်ခ  ကသော အမျော်းခပည်သ နှင ် 

တြိုင်ပင်ကဆွ်းကနွ်းပွ မျော်းသြိုေ့  ြိတ်ကကော်းခခင််း။ 

 အမျော်းခပည်သ တြိုင်ပင်ကဆွ်း ကနွ်းပွ ကြိ ု စီမံကြိန််းတည်ရှြိရော ရှင််းလင််းကဆောင်တွင် 

ခပည်ကထောင်စု သမမတ ခမန်မောနြိငု်ငံကတောအ်စြို်းရ ကျန််းမောကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနနှင  ်သယံဇောတနှင ် 

သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ထုတ်ခပနထ်ော်းကသော က ်းစက်မှုကရောဂါ 

ကြိုဗစ်- ၁၉၏ လြိုကန်ောကဆောင်ရွကရ်န် လမ််းညွှန်ချက်စည််းကမ််းမျော်းနှင ်အညီခ င ် 

ကျင််းပခ  ငပီ်း ဌောနဆြိုင်ရောမျော်းနှင  ်ကဒသခံခပည်သ မျော်း ထံမှ အကကခံပုချက်သကဘောထော်းမျော်း 

ရယ ခ  ပါသည်။ 

  စီမံကြိန််းကဆောင်ရွက်သ နှင  ် အခပန်အလှန်ကဆွ်းကနွ်းမှုမျော်း ခပုလပု်ငပီ်း ကတွြို့ဆံုပွ ကြို 

ကအောင်ခမင်စွော ကျင််းပခ  ပါသည်။  

အစီရင်ခံစောတွင် ကဆွ်းကနွ်းပွ  နှစ်ကကြိမလ်ံု်းမ ှ ရရှြိခ  ကသော အကကံု ခပုချက်မျော်းနှင  ် သကဘောထော်းမှတ်ချက် 

မျော်းကြိုလည််း ထည ်သွင််း စဉ််းစော်းကရ်းဆွ ထော်းပါသည်။  

9.3. အ စည််းအ နဝ ်းမ ှတ်တမ ််း 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပထအကကြိမ ် အမျော်းခပည်သ နှင ်ကတွြို့ဆံုကဆွကနွ်းပွ သြိုေ့ အော်းလံု်းစုစုကပါင််း လ ဦ်းကရ ၂၀ ကယောက ်

တက်ကရောက်ခ   ပါသည်။ ရောခြိငု်နှုန််းခ င ်က ောခ်ပရလျှင် ဌောနဆြိုင်ရောမှ  ၅  ရောခြိငုန်ှုန််း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်းမှ   ၈၅ 

ရောခြိငု်နှုန််း နငှ ် ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကငမ်ှ  ၁၀ ရောခြိငု်နှုန််း တက်ကရောက်ကကပါသည်။ ဒတုြိယအကကြိမ် 

ကျင််းပခပုလုပ်ခ  ကသော အမျော်းခပည်သ နှင ်ကတွြို့ဆံကုဆွကနွ်းပွ သြိုေ့ အော်းလံု်းစုစုကပါင််း လ ဦ်းကရ ၂၅ ကယောက် 

တက်ကရောက်ခ   ပါသည်။ ရောခြိငု်နှုန််းခ င ် က ောခ်ပရလျှင် ဌောနဆြိုင်ရောမ ှ ၂၈ ရောခြိငုန်ှုန််း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်းမှ   ၆၀ 

ရောခြိငု်နှုန််း နငှ ် ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကမုပဏီမ ှ  ၁၂ ရောခြိငု်နှုန််း တက်ကရောက်ကကပါသည်။ ငငြိမ််းချမ််း 

ကကောင််းကင် အတွက် စီမံကြိန််းတွင ် ကဆောင်ရွကလ်ျက်ရှြိကသော ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိငု်ရော 

အကကကောင််းအရောမျော်း၊  ကွင််းဆင််း ကလ လောကဆောင်ရွကမ်ှုမျော်း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်းအကပေါ် ပတ်ဝန််းကျင် 

ဆြိုင်ရောအရည်အကသွ်း နှင ် လ မှုစီ်းပွော်းဆြိငု်ရော သက်ကရောက်မှုမျော်း၊ စီမံကြိန််း၏ကကောင််းကျ ြုိ ်း - ဆြို်းကျ ြုိ ်း 

သက်ကရောက်မှုမျော်း၊ ထြိခြိုကမ်ှု ကလျော နည််း သွော်းကစရန် ကလျှော ချရမည ်အချက်မျော်း၊ အစရှြိသည်တြိုေ့ကြို TBS မှ 

ဦ်းထက်သီဟ ုန််းခမင  ်(Environmental Geologist) မှ  ရငှ််းလင််းတင်ခပ ကဆွ်းကနွ်းခ  ပါသည်။   အစည််းအကဝ်း 

မှတ်တမ််းအကသ်းစြိတ်အချက်အလက်မျော်းကြို အခန််း (၉)၊ အပြိုဒ် (၉.၇)နှင  ်(၉.၈)တြိုေ့တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

10. န ိဂံို်းချျုပ ်နငှ ် အ ကကပံပျုချက်မျာ်း 

10.1. န ိဂံို်းချျုပ ်

ဤစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော ကရ်းဆွ ခခင််းကြို အကခခခံ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်းကလ လောခခင််း၊ လ မှုစီ်းပွော်းနှင ် ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရော ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း၊ 

ကလျှော ချကရ်းအစီအစဉ်မျော်း၊ ပတ်ဝန််းကျင ် စီမံခနေ့်ခွ မှုအစီအစဉ်မျော်းနှင  ် မြိုင််းလုပင်န််းပြိတ်သြိမ််းခခင််း 

အစီအစဉ်မျော်းမှ ရရှြိလောကသောရလဒ ် မျော်းကြို အကခခခံငပီ်း အဓြိက အချက်မျော်းကြို ကအောကက် ောခ်ပပါအတြိုင််း 

နြိဂံု်းချုပ် သုံ်းသပ်တင်ခပအပပ်ါသည်။ 

 အကခခခံပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း ကလ လောခခင််း အတွက် အမျ ြုိ ်းသော်းပတ်ဝန််းကျင် 

အရည်အကသွ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက် (၂၀၁၅) အရ လြိုကန်ော ကဆောင်ရွက်ငပီ်း ခပင်ဆင်ကရ်း 

ဆွ ခ  ခခင််း ခ စ်ပါသည်။ နှစ်ကကြိမ်တြိုင််းတောခ  ကသော ကလအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်းအရ ဒတုြိယအကကြိမ် 

မြို်းရောသီတွင်တြိုင််းတောခ  ကသော ကလအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်းသည် ပထမအကကြိမ်တွင် တြိုင််းတော 

ခ  ကသော ကလအရညအ်ကသွ်းရလဒမ်ျော်းထက ်ကလျော နည််းငပီ်း အမျ ြုိ ်းသော်းပတ်ဝန််းကျင ်အရည်အကသွ်း 

(ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှနခ်ျက် (၂၀၁၅) အတွင််း ရှြိသည်ကြိ ု ကတွြို့ရှြိရပါသည်။ သြိုေ့ကသော် 

နှစ်ကကြိမ်တြိုင််းတောခ  ကသော ကရအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်းကြို သုံ်းသပ်ရောတွင် ဒတုြိယအကကြိမ် (မြို်းရောသီ) 

တွင် တြိုင််းတောခ  ကသော ကရအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်းတွင် ခရြိုမီယမန်ှင  ် ခပဒါ်း ပမောဏမှော အမျ ြုိ ်းသော်း 

ပတ်ဝန််းကျင ် အရည်အကသွ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက ် (၂၀၁၅) ထက်ကကျောလ်ွန်ကနငပီ်း 

ကရအရည်အကသွ်းရလဒအ်မျော်းစုမှော စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း စတင်ခခင််း မရှြိကသ်းကသောလ်ည််း 

ပထမအကကြိမ်တြိုင််းတောခခင််း ထက်အနည််းငယမ်ျော်းကနသည်ကြို ကတွြို့ရှြိရပါသည်။ ထြိုသြိုေ့ ဒတုြိယ 

အကကြိမ်တြိုင််းတောမှုတွင် ကရအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်း မျော်းကနရခခင််းမှော ဒတုြိယအကကြိမ် စမ််းသပ် 

တြိုင််းတောမှုသည် မြို်းရောသီတွင် ကကောက်ယ တြိုင််းတောခ  ခခင််းခ စ်ငပီ်း နမ နောကကောက်ယ သည ် ကနရောနငှ ် 

စီမံကြိန််းအနီ်းတွင် အခခော်းကရွှေသတတုမြိငု််းမျော်းရှြိကနငပ်ီး ၎င််းလုပင်န််း မျော်းနငှ ် ကကျ်းရေွာမျော်းမှ ညစ်ညမ််းမှု 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page lxvi 

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ခ စ်ကစကသော အရောဝတထုပစစည််းမျော်း နီ်းစပ်ရော ကရထုထည်သြိုေ့ မြို်းကရနှင အ်တ  ကမျှောပါစြိမ ဝ်င် 

စီ်းဆင််းခခင််းကကကောင ် ခ စ်နြိုင်ပါသည်။ ထြိုေ့အခပင ် ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု နှစ်ကကြိမ်တြိုင််းတောခခင််း 

ရလဒမ်ျော်းအော်းလံု်းမှောလည််း အမျ ြုိ ်းသော်းပတ်ဝန််းကျင် အရညအ်ကသွ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက် 

(၂၀၁၅) နှင  ် ဂျောမန် စံသတ်မှတ်ချက် DIN 4150-3 အတွင််းရှြိသည် ကြိ ကတွြို့ရှြိရပါသည်။  

 စီမံကြိန််းသည် တည်ကဆောက်စဉ်ကောလ နှင  ် လပု်ငန််းရပ်ဆြိငု််းစဉ်ကောလမျော်း၏ လုပ်ကဆောင်ချက် 

မျော်းကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်နငှ ် အနီ်းတဝြိုကအ်ကပေါ် သက်ကရောက်မှုမျော်း ရှြိကသောလ်ည််း အဆြိုပါ 

သက်ကရောက်မှုမျော်းသည် ကောလတြိ ု သက်ကရောက်မှုမျော်းသောခ စ်ငပီ်း အဆြိုပါ သက်ကရောက်မှုမျော်းကြို 

ထြိန််းချုပ်ခခင််း (သြိုေ့) ကလျှော ပါ်းသက်သောကစခခင််းမျော်းကြို ကဆောင်ရွက်ပါမည်။ 

 စီမံကြိန််း လည်ပတ်စဉ်ကောလတွင် လုပ်ငန််းလည်ပတ်ခခင််းကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 

အရည်အကသွ်းမျော်း၊ လ မှုကရ်း၊ ကျန််းမောကရ်းနှင  ် ရှုကမျှောခ်င််း မျော်းအကပေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက် ကရောက်မှု 

မျော်းရှြိနြိုင် ပါသည်။ လုပင်န််းခွင်ရှြိ ယောဉ်မျော်းနှင ် စက်ပစစည််းမျော်းမှ ထွက်ကသော အမှုန်အမွှော်းမျော်းနှင ် 

ဓောတ်ကငွြို့မျော်းကြိ  ုန်ထကသော မျက်နှောခပငအ်ော်း  နု်သြိပ်ကစရန် ကရခ န််းကပ်းခခင််း၊ လုပ်သော်းမျော်းအော်း 

 ုန်မှုနေ့်ကောကွယ်နြိငု်ကသော နှောကခါင််း စည််းမျော်း ကထောကပ်ံ ကပ်းခခင််းနှင ် စက်ပစစည််းမျော်းအတွက် 

အရည်အကသွ်းကကောင််းမနွ်ကသော ကလောင်စော ဆီမျော်း အသုံ်းခပုခခင််း အစရှြိသည ် ကလထုညစ်ညမ််းမှု 

ကလျှော ချကရ်းနည််းလမ််းအသုံ်းခပု သွော်းမည်ခ စ်သည်။ ခပဒါ်းနှင ် ကရွှေအကရော )amalgam) ကြို အပ ကပ်း၍ 

ကရွှေသတတုကြို သနေ့်စင်ထုတ်ယ ရော၌ ခပဒါ်းမျော်း ကလထုထ သြိုေ့ အကငွြို့ပျံခခင််းကြို ကောကွယ်ရန် 

ကပါင််းတြိုကခ်ံရောတွင် သုံ်းသည ် လည်ပင််းရှည်ကသော န်အြို်း (retort) ကြိ အသုံ်းခပုသွော်းမည်ခ စ်သည်။ 

ခပဒါ်းနှင  ် ကရွှေအကရော (amalgam) ကြိုအပ ကပ်း၍ ကရွှေသတတုကြိ သနေ့်စင်ထုတ်ယ ခခင််းတွင် ခပဒါ်းမျော်း 

ယြို ြိတ်ကော ကခမထုနငှ  ် ကရထုအရည်အကသွ်းညစ်ညမ််းမှုမျော်းမ ှ ကောကွယ်ရန ် ကရွှေသတတုကြိုသနေ့်စင် 

ထုတ်ယ ခခင််းတွင် ခပဒါ်းမျော်း ယြို ြိတ်မှုမျော်းမရှြိကအောင် အထ ်းအကလ်းထော်းကဆောင်ရွက်မည်ခ စ်သည်။ 

ကရွှေသတတုတ ်းက ောခ်ခင််းနှင ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောပံုမျော်းမှ ဆောလ ောပါဝင်ကသော သတထုရြိုင််းမျော်း၊ ကလ၊ ကရနငှ ် 

အနုဇီဝသက်ရှြိအကကောင်တြိုေ့ ကပါင််းစပ်ခဒပ်ခပု ခခင််းကကကောင ် ARD မျော်းခ စ် ကပေါ်ကစနြိုင်ငပီ်း ARD 

မျော်းခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြို ကလျှော ချရန် ထံု်းကကျောက၊် ဆြိုဒီယမ်ကောဗွနန်ြိုဒ်နှင  ် ဆြိုဒီယမ် 

ဟြိုက်ဒကရောဆြိုဒ်က  သြိုေ့ကသော အယ်ကောလြိုင််းဓောပစစည််းမျော်း ထည ်၍ ARD ခ စ်ကစကသော သတထုမျော်းကြို 

အနည်ကျကစခခင််း၊ ARD ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြို ကောကွယ်ရန ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောစုပံုသည ်ကနရောသြိုေ့ ခ တ်သန််း 

စီ်းဆင််းနြိုင်သည ် ကခမကပေါ်ကရမျော်း စီ်းဆင််းမှု လမ််းကကကောင််းကြို လမ််းကခပောင််းကပ်းခခင််း၊ ဆောလ ော 

ပါဝင်သည  ် စွနေ့်ပစ်ကခမစောမျော်းကြို သီ်းခခော်းစုပံုခခင််းနှင  ် ၎င််းသီ်းခခော်း စုံပံုထော်းသည ် စွနေ့်ပစ်ကခမစော 

မျော်းကပေါ်သြိုေ့ မညစ်ညမ််းကသော အကပေါ်ယံကခမလွှောမျော်းစုပံုကော ARD ခ စ်ကပေါ်ခခင််းကြို ကောကွယ်ခခင််း 

အစရှြိသည ် ကလျှော ချကရ်းနည််းလမ််းမျော်းကြို ကဆောင်ရွက်သွော်းမည်ခ စ်သည်။ 

 စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ မ ှ  ွ ြို့စည််းမည ် ပတ်ဝန််းကျင် စီမံခနေ့်ခွ ကရ်း အ ွ ြို့ကြိ ု ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု 

ကလျှော ချကရ်း လုပ်ငန််းစဉ်မျော်းခ စ်သည ်  ုနမ်ှုနေ့်မျော်း၊ စွနေ့်ပစ်အစြိုင်အခ မျော်း၊ စွနေ့်ပစ်ကရမျော်း နှင ် 

ပတ်သက်ကသော ပတ်ဝန််းကျင် စီမံခနေ့်ခွ မှု သင်တန််းမျော်းကြို ပြိုေ့ချကပ်းသွော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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 လ မှုစီ်းပွော်းစစ်တမ််းကကောက်ယ မှု ရလဒမ်ျော်းအရ ကဒသခံခပည်သ မျော်းမှ ကုမပဏီအကပေါ် 

ယံုကကည်အော်းထော်းမှု ရှြိသည်ကြိ ု ကတွြို့ရှြိရငပီ်း လြိအုပ်သည ်ကထောကပ်ံ မှုလုပင်န််းမျော်းစွောအော်း CSR 

အစီအစဉ် အရခပုလပု် ကပ်းရန် လြိလုော်းကကကောင််းကတွြို့ရှြိရပါသည်။ အထ ်းသခ င ် ကဒသခံမျော်းအကနခ င ် 

ကြိုယ်ပြိုင် အဝီစြိတွင််းမျော်း မရှြိသခ င ် သဘောဝကရထွက် ကြိုသော အမှီခပုကနရကသောကကကောင ် စီမံကြိန််း 

လုပ်ငန််းအကကောင်အထည်က ောက်ဆောင်ရောမှ ကရရှည်တွင် ကခမကအောကက်ရ တည်ရှြိမှု အကပေါ်ထြိခြိုကမ်ှု 

ရှြိမည်ကြိ ုစြို်းရြိမ်လျက်ရှြိကကကောင််း ကတွြို့ရှြိရ ပါသည်။ 

 ပတ်ဝန််းကျင် ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော အတွက် လြိုအပ်ချက်တခုခ စ်ကသော ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင် 

၏ ကရွှေနှင ် ဆက်စပ်သတထုတ ်းက ောခ်ခင််းအတွက် အမျော်းခပည်သ နှင ်တြိုငပ်င်ကဆွ်းကနွ်းပွ ကြို စီမံကြိန််း 

တည်ရှြိရော ရှင််းလင််းကဆောင်တွင် ခပည်ကထောင်စုသမမတ ခမန်မောနြိုငင်ံကတောအ်စြို်းရ ကျန််းမောကရ်း 

ဝန်ကကီ်းဌောနနှင ် သယံဇောတနှင  ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ထုတ်ခပန် 

ထော်းကသော က ်းစက်မှုကရောဂါ ကြိုဗစ်- ၁၉၏ လြိုက်နောကဆောင်ရွကရ်န် လမ််းညွှန်ချက် စည််းကမ််းမျော်း 

နှင ်အည ီသက်ဆြိငု်ရော ဌောနဆြိုင်ရောမျော်းနှင  ်အနီ်းဝန််းကျင်ရှြိ ကဒသခံခပည်သ မျော်းနှင  ်ပ ်းကပါင််း၍ ၂၀၂၂ 

ခုနှစ် က က ောဝ်ါရီလ ၁၀ ရက် တွင် တစ်ကကြိမ်နငှ ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဩဂုတ်လ ၂၆ရက်ကနေ့တွင် တစ်ကကြိမ် 

စုစုကပါင််းနှစ်ကကြိမ် ကျင််းပခ  ပါသည်။ ပထမအကကြိမ်အမျော်းခပည်သ  နှင ်ကတွြို့ဆံုကဆွကနွ်းပွ သြိုေ့ အော်းလံု်း 

စုစုကပါင််း လ ဦ်းကရ ၂၀ ကယောက ်တက်ကရောက်ခ   ပါသည်။ ရောခြိငု်နှုန််းခ င က် ောခ်ပရလျှင ်ဌောနဆြိုင်ရောမှ  

၅  ရောခြိငု်နှုန််း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်းမှ   ၈၅ ရောခြိငု်နှုန််း နှင  ် ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီမ ှ  ၁၀ 

ရောခြိငု်နှုန််း တက်ကရောက်ကကပါသည်။ ဒတုြိယအကကြိမ် အမျော်းခပည်သ  နှင ်ကတွြို့ဆံုကဆွကနွ်းပွ သြိုေ့ 

အော်းလံု်းစုစုကပါင််း လ ဦ်းကရ ၂၅ ကယောက် တက်ကရောက်ခ   ပါသည်။ ရောခြိငု်နှုန််းခ င က် ောခ်ပရလျှင် 

ဌောနဆြိုင်ရောမ ှ  ၂၈  ရောခြိငု်နှုန််း၊ ကဒသခံခပည်သ မျော်းမှ   ၆၀ ရောခြိငု်နှုန််း နှင  ် ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင် 

ကုမပဏီမ ှ  ၁၂ ရောခြိငု်နှုန််း တက်ကရောက်ကကပါသည်။ ထြိုတြိုင်ပင် ကဆွ်းကနွ်းပွ မျော်းမှ ရရှြိလောကသော 

အကကခံပုချက်မျော်းကြို စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ မှ လြိကု်နောကဆောင်ရွက ်သွော်းမည် ခ စ်ပါသည်။ 

10.2. အ ကကပံပျုချက်မျာ်း 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော မှ ကတွြို့ရှြိချက်ရလဒမ်ျော်းကြို အကကောင်အထည် 

က ောရ်န် ကအောကပ်ါ အချက်အလက်မျော်းကြို အကကခံပုထော်းပါသည်။ 

 ပထမအကကြိမ ်ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော မ လအရညအ်ကသွ်း ကွင််းဆင််းကလ လော တြိုင််းတောမှု ရလဒမ်ျော်း 

အရ ကရမျက်ရွော နှင ် ထီ်းတင်ကတောင်ရွောတြိုေ့တွင် PM10 နှင ်  PM2.5 ရလဒမ်ျော်းမှော အမျ ြုိ ်းသော်း 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက်မျော်း (၂၀၁၅)ထက် 

ခမင ်တက်ကနသည်ကြိကုတွြို့ရှြိရပါသည်။ သြိုေ့ကသော် ဒတုြိယအကကြိမ ် မြို်းရွောသီတွင်တြိုင််းတောခ  ကသော 

ကလအရည်အကသွ်းရလဒမ်ျော်းမှော ပထမအကကြိမထ်က် ကလျော နည််းကနသည်ကြိ ု ကတွြို့ရှြိရပါသည်။ 

ထြိုေ့အခပင ် ကရအရည်ကသွ်းရလဒမ်ျော်းမှောလည််း စီမံကြိန််းလုပင်န််း စတင်ခခင််းမရှြိကသ်းကသောလ်ည််း 

ဒတုြိယအကကြိမ်တြိုင််းတောခခင််းမှ ရရှြိလောကသော ရလဒမ်ျော်းသည် ပထမအကကြိမထ်က ်မျော်းကနသည်ကြို 

ကတွြို့ရှြိရပါသည်။ စီမံကြိန််း လည်ပတ်ချ ြိနတွ်င်  ကလနှင  ် ကရအရည်အကသွ်းမျော်းမေှာ 

မ လအရညအ်ကသွ်းတြိုင််းတောမှု ရလဒထ်က်  ပြိုခမင တ်က်နြိုင် ွယ်ရှြိပါသည်။ ထြိုေ့ကကကောင  ်ကလျှော ချမည ် 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 
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နည််းလမ််းမျော်းနှင ် ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုခခင််းလုပ်ငန််းမျော်းကြို အထ ်းအကလ်းထော်းလြိုကန်ော 

ကဆောင်ရွက်ရန် လြိုအပ်ပါသည်။ 

 စီမံကြိန််းနှင ်ပတ်သတ်ကသော ပတ်ဝန််းကျင်၊ လ မှုကရ်းနှင  ် ကျန််းမောကရ်းဆြိုင်ရောမျော်းကြို ဆန််းစစ်ငပီ်း 

ပတ်ဝန််းကျင ် စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းအစီအစဉ်မျော်းနှင ် မြိုင််းပြိတ်ခခင််းအစီအစဉ်မျော်းကြိ ကသချောစွော 

ကဆောင်ရွက်ရန်။ 

∙ စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ သည် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုငရ်ော လမ််းညွှန်ချက်မျော်းအတြိုင််း စဉ်ဆက်မခပတ် 

လြိုကန်ောရမည်ခ စ်ငပီ်း၊ ဥပကဒ၊ နည််းဥပကဒနှင ် အခခော်းသင ်ကတောက်သော အကကခံပုစံနှုန််းမျော်း အတြိုင််း 

ထြိခြိကု်မှုကလျှော ပါ်းကစကရ်း နည််းလမ််းမျော်းကြို ကသချောစွော လြိုကန်ောကဆောင်ရွကရ်န ်

∙ ယခင်ကတည််းက ကဒသ ွံြို့င ြို်းတြို်းတက်ကရ်းအတွက် ကုမပဏီအကနခ င  ် ပ ်းကပါင််း ပါဝင်ကဆောင် 

ရွက်ခ  ငပီ်း ကနောငအ်နောဂတ်တွင်လည််း CSR Plan အရလည််း ကဒသ ွံြို့င ြို်း တြို်း တက်ကရ်း 

ကဆောင်ရွက်မှုအပြိငု််း မျော်းတွင်လည််း အကလ်းထော်း ကဆောင်ရွက်သွော်းမည် ခ စ်ကကကောင််း၊ 

∙ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းလုပ်ထံု်းလပု်နည််းအရ ကရ်းဆွ ထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှု 

ဆန််းစစ်ခခင််း အစီရင်ခံစောပါ စီမံကြိန််းနှင ်သကဆ်ြိုင်သည ် လြိုကန်ောရမည ် မ ဝါဒမျော်း၊ နည််းဥပကဒ 

၊ဥပကဒ၊ လမ််းညွှန်ချက်မျော်းနှင ် စံချ ြိန် စံညွှန််းမျော်း အရလည််းကကောင််း၊ ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း 

ရလဒမ်ျော်းမှ ထည ်သွင််းစဉ််းစော်းထော်းကသော ကလျှော ချမည်နည််းလမ််း မျော်းအရ လည််းကကောင််း၊ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရောအရည်အကသွ်း ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှုခခင််း အစီအစဉ်ကဆောင်ရွကခ်ခင််း ခ င ် 

လည််းကကောင််း၊ CSR အရ ကဒသ ွံြို့င ြို်းတြို်းတက်ကရ်းမျော်းတွင် အချ ြုိ ်းကျစနစ်ခ င ် သတ်မှတ် 

ကဆောင်ရွက်၍ လည််းကကောင််း စီမံကဆောင်ရွက ် သွော်းပါမည်။စီမံကြိန််းနှင ်သက်ဆြိငု်သည ် 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော လုပ်ကဆောငမ်ှုမျော်းသည် သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်း 

ဝန်ကကီ်းဌောန နှင ် ပတ်ဝန််းကျင ် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဦ်းစီ်းဌောနတြိုေ့မှ အတည်ခပု ထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစောပါ အတြိုင််း လြိကု်နောကဆောင်ရွကရ်န် တြိုေ့ ခ စ်ပါသည်။ 

 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page i 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

မာတိကာ 

ကတိကဝ တ်မ  ာျား ............................................................................................................................. I 

အ စီရင ်ခံစာအ က ဉ်ျားခ ျု ပ ် ................................................................................................................. II 

မ ာတိကာ ....................................................................................................................................... I 

အ စီရင ်ခံစာတွင ်ပ ါ ဝ င ််‌သ ာဇယ ာျားမ  ာျားစာရင်ျား ................................................................................... X 

အ စီရင ်ခံစာတွင ်ပ ါ ဝ င ််‌သ ာပ ံုံမ  ာျားစာရင်ျား ....................................................................................... XVI 

အ စီရင ်ခံစာတွင ်ပ ါ ဝ င ််‌သ ာသ ောကဆ်က်တွွဲစာရကွ် စာတမ ်ျားမ  ာျားစ ာရင်ျား ............................................. XX 

အ တိုံသကာက်စကာျားလ ံုံျားမ  ာျား ......................................................................................................... XXI 

  ိဒါ  ်ျား .................................................................................................................... 1-1 

1.1. စီမ ံကိ ်ျားသ ောကခ်ံအ သ ကာင ်ျားအ ရာ .................................................................................. 1-1 

1.1.1. သ မ ယ ာကစိစသဆာင ်ရွကထ် ာျားရှိမ ှုန ှင  ််‌ ဓ ာတ် တတျု စမ ်ျား ပ ်တိုံင ်ျားတာသဆာင ်ရွက ် ည  ် ်‌
အ သ ခအ သ  ........................................................................................................................1-2 

1.2. စီမ ံကိ ်ျား၏်‌ရည ်ရွယ်ခ က ်............................................................................................... 1-3 

1.3. စီမ ံကိ ်ျားအ ဆိုံ ပ ျု  ူ ........................................................................................................ 1-3 

1.4. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာအ ကကံ သပ ျားပ ုံဂ္ိျုလ.်............................................................................. 1-4 

1.5. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား အ စီရင ်ခံစာအ တွက် လ ိုံအ ပ ်ခ က်မ  ာျား........................ 1-12 

 မ ူဝ ါ ဒမ  ာျား၊ဥပ သဒဆိုံင ်ရာ န ှင  ််‌ဖ ွွဲွဲ့စည ်ျားသဆာင်ရွ က်ပ ံုံဆိုံင ်ရာ်‌သလ  လ ာ ံုံျား  ပ ်ခ က် ............ 2-1 

2.1.  ိဒါ  ်ျား ........................................................................................................................... 2-1 

2.2. စီမ ံကိ ်ျားအ သကာင်အထ ည ်သဖ ာ် သဆာင် လူ ိုံက ် ောမ ည  ်ဥ ပ သဒ၊ ည ်ျားဥပ သဒမ  ာျား ..................... 2-2 

2 . 3.   မ  ်မ ာန ိုံင ်င ံရှိပ တ်ဝ ်ျားက င ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ဆိုံင ်ရာဥပ သဒသရျားရာ ပ ဋ္ဌာ  ်ျားခ က်မ  ာျား ................... 2-4 

2.3.1. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျားဥပ သဒ ်‌(2 0 12) ်‌ .......................................................... 2-5 

2 . 3 .2.  ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ည ်ျားဥပ သဒမ  ာျား ်‌(2 0 14 ) ............................................. 2-5 

2.3.3. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှုဆ ်ျား စစ် ခင ်ျားဆိုံင ်ရာလ ုံပ ်ထ ံုံျားလ ုံပ ် ည ်ျား ်‌(၂၀ ၁၅ ) ................... 2-6 

2.3.4. အ မ  ျို ျား ာျားပ တ်ဝ  ်ျားက င ်သရျားရာမ ူဝါ ဒ်‌(၂၀ ၁၉ ) ...................................................... 2-12 

2.4. ည စ်ည မ ်ျားမ ှုထ ိ ်ျားခ ျုပ ် သရျားန ှင   ်က  ်ျားမ ာသရျား ...................................................................... 2-13 

2 . 4 . 1. အ မ  ျို ျား ာျားပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာအ ရည ်အ သ ွျား(ထ ုံတ်လ ွှတ်မ ှု)လ မ ်ျားညွှ ်ခ က်မ  ာျား ်‌
(၂၀ ၁၅ ) ......................................................................................................... 2-13 

2.4.2. အ မ  ျို ျား ာျား သ ာက ံ်ုံျားသရ အ ရည ်အ  ွျားဆိုံင ်ရာ စံခ  ိ ်စံညွှ ်ျား မ  ာျား (၂၀ ၁၉) ............ 2-16 

2.4.3.  ပ ည ် ူူ့ က  ်ျားမ ာသရျား ဆိုံင ်ရာ ဥပ သဒ (၁၉ ၇၂)....................................................... 2-17 

2.4.4. သဆျားလ ိပ ်န ှင   ်သဆျားရကွ်ကကီျားထ ွက်ပ စစည ်ျားသ ာက ံ်ုံျားမ ှုထ ိ ်ျားခ ျု ပ ်သရျားဥပ သဒ (၂၀ ၀ ၆) 2-18 

2 . 4 .5 . ကူျားစကသ်ရာဂါမ  ာျား်‌ကာကွယ ်န ှိမ ် င ်ျားသရျား်‌ဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၁) ..................................... 2-19 

2 . 4 .6 . လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ်သ ျားအ န တရာယ ်ကင ်ျားရှင ်ျားသရျားန ှင  ််‌က  ်ျားမ ာသရျားဆိုံင ်ရာဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၉ ) .....2-20 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page ii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

2.4.7. ထ ိခိုံကဒ်ဏ်ရာရရှိသ ာ အ သရျားသပ ေါ်လ ူ ောကိုံ ကူညီသစာင် သရှာက် ခင ်ျားန ှင   ် ကုံ  ခင ်ျား ်‌
ဆိုံင ်ရာ ဥပ သဒ (၂၀ ၁၄) ...................................................................................................... 2-24 

2.5.  တတျု တွင ်ျားန ှင  ်ဆိုံင ် သ ာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ................................................................ 2-26 

2.5.1.  မ  ်မ ာ  တတျု တွင ်ျား ဥပ သဒ (၁၉ ၉ ၄) ......................................................................2-26 

2.5.2.  မ  ်မ ာ  တတျု တွင ်ျားဥပ သဒကိုံ  ပ င ်ဆင ် ည   ်ဥပ သဒ (၂၀ ၁၅) ....................................2-27 

2.5.3.  မ  ်မ ာ  တတျု တွင ်ျား ည ်ျားဥပ သဒမ  ာျား (၂၀ ၁၈) ..........................................................2-28 

2.6. သပ ါ က်ကွွဲသစတတ်သ ာပ စစ ည ်ျားမ  ာျားဆိုံင ်ရာ်‌ဥပ သဒ .......................................................... 2-30 

2.6.1. အ သရျားသပ ေါ်စီမ ံမ ှုအ က်ဥပ သဒ (၁၉၅ ၀ ) ................................................................... 2-30 

2.6.2. သပ ါ က်ကွွဲသစတတ်သ ာဝ တထျု ပ စစည ်ျားမ  ာျား်‌အ က်ဥပ သဒ ်‌(၁၉ ၀ ၈ ) ............................. 2-30 

2.6.3. သပ ါ က်ကွွဲမ ှုဆိုံင်ရာ်‌ဥပ သဒ ်‌(၁၈၈ ၇) ..................................................................... 2-31 

2.6.4. လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ် ံုံျား သပ ါ က်ကွွဲသစတတ်သ ာ ဝ တထျု ပ စစည ်ျားမ  ာျားဆိုံင ်ရာ ဥပ သဒ (၂၀ ၁၈) ... 2-31 

2.6.5. ဓ ာတုံပ စစည ်ျားန ှင   ် ဆက်စပ ်ပ စစည ်ျားမ  ာျား အ န တရာယ ်မ ှ တာျားဆီျားကာကယွ ်သရျား ဥပ သဒ 
(၂၀ ၁၃) .......................................................................................................... 2-32 

2.7. ဇီဝ မ  ျို ျားစံုံမ  ျို ျားကွွဲမ  ာျား ကာကွယ ်သစာင ်သရှာက်သရျား ............................................................... 2-33 

2 . 7. 1.  ဇီဝ မ  ျို ျား စံုံမ  ျို ျားကွွဲန ှင ် ်‌   ာဝ ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ယ ်သ မ မ  ာျား်‌ ကာကွယ ်သစာင် သရှာက် ခင ်ျား 
ဆိုံင ်ရာ်‌ဥပ သဒ ်‌(၂၀ ၁၈ ) ..................................................................................................... 2-33 

2 . 7. 2. င ါ ျားသမ ွျား မ ြူ ခင ်ျားဆိုံင ်ရာ်‌ဥပ သဒ်‌(၁၉ ၈ ၉ ) ................................................................ 2-35 

2 . 7. 3.  သရအ ရင ်ျားအ  မ စ်နငှ  ််‌ မ စ်သခ ာင်ျားမ  ာျားထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ဥပ သဒ်‌(2 0 0 6) ........................ 2-35 

2.7.4. သရအ ရင ်ျားအ  မ စ်နငှ  ််‌ မ စ်သခ ာင်ျားမ  ာျားထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား  ည ်ျားဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၃ ) ................ 2-36 

2.7.5. သရအ ရင ်ျားအ  မ စ်နငှ  ််‌  မ စ်သခ ာင်ျားမ  ာျား်‌ ထ ိ ်ျား ိမျ်ားသရျားဥပ သဒအ ာျား ပ င ်ဆင ် ည  ််‌ ဥပ သဒ်‌
(၂၀ ၁၇) ........................................................................................................... 2-38 

2.7.6. င ါ ျားသမ ွျား မ ြူ ခင ်ျားဆိုံင ်ရာ်‌ဥပ သဒ (၁၉ ၈ ၉) ................................................................ 2-39 

2.7.7. သ မ သအ ာကသ်ရ အ က်ဥပ သဒ (၁၉ ၃ ၀) ................................................................. 2-39 

2.7.8.  စ်သတာဥပ သဒ (၂၀ ၁၈) .................................................................................. 2-39 

2.7.9.  စ်သတာ ည ်ျားဥပ သဒမ  ာျား ်‌(၁၉ ၉ ၅ ) .................................................................... 2-40 

2.8. သ မ  ိမ ်ျားဆည ်ျားသရျားဆိုံင ် ရာမ  ာျား ..................................................................................... 2-41 

2.8.1.  မ  ်မ ာန ိုံင ်င ံအမ  ျို ျား ာျား သ မ အ  ံုံျားခ မ ှု မ ူဝ ါ ဒ (၂၀ ၁၆) ............................................ 2-41 

2.8.2. လ ယ ်ယ ာသ မ ဥပ သဒ (၂၀ ၁၂) .............................................................................. 2-41 

2.8.3. လ ယ ်ယ ာသ မ ည ်ျားဥပ သဒ (၂၀ ၁၂) ....................................................................... 2-42 

2.8.4. သ မ လ ွတ်၊ သ မ လ ပ ်နငှ  ်သ မ ရ ိုံင ်ျားမ  ာျား စီမ ံခ ့််ခွွဲသရျားဥပသဒ (၂၀ ၁၂).............................. 2-43 

2.9. မမ ိျု ွဲ့ ပ ဖ ွံွဲ့မဖျို ျားတိုံျား တက်မ ှုန ှင  ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု ............................................................................... 2-43 

2.9.1. မမ ိျု ွဲ့သတာ ်စည ်ပ င ် ာယာသရျားသကာမ် တီ ဥပ သဒ (၂၀ ၁၃) ...................................... 2-43 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page iii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

2.9.2. မ န တသလ ျားတိုံင ်ျားသဒ ကကျီား စည ်ပ င ် ာယာသရျားအ ဖ ွွဲွဲ့မ  ာျား ဥပ သဒ (၂၀ ၁၃) ................... 2-43 

2.10. လ ူူ့ အ ခငွ  ်အ သရျားဆိုံင ်ရာ မ  ာျား ........................................................................................... 2-46 

2 . 10 . 1. တိုံင ်ျားရင ်ျား ာျားလ ူမ  ျို ျားမ  ာျား၏အ ခွင  ်အ သရျားကာကယွ ်သစာင ်သရှာက် ည  ််‌ဥပ သဒ (၂၀ ၁၅ ) .. 2-46 

2.10.2. မ   ်စွမ ်ျား ူမ  ာျား၏ အ ခွင ် အ သရျားဥပ သဒ (၂၀ ၁၅) .................................................. 2-47 

2.10.3. ကသလ ျား ူင ယ ်အ ခွင  ်အ သရျားမ  ာျားဆိုံင ်ရာဥပ သဒ (၂၀ ၁၉) ....................................... 2-49 

2.11. သရှျားသ ာင ်ျားယ ဉ်သက ျားမ ှု အ သမ ွအ န ှစ်မ  ာျား ....................................................................... 2-50 

2 . 11. 1.  ယ ဉ်သက ျားမ ှုအ သမ ွအ န ှစ်သဒ မ  ာျား်‌ကာကွယ ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား်‌ဥပ သဒ (၂၀ ၁၉ ) ............ 2-50 

2 . 11. 2.  သရှျားသ ာင ်ျားဝ တထျု ပ စစည ်ျားမ  ာျား ကာကွယ ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျားဥပ သဒ ်‌(၂၀ ၁၅ ) .................... 2-50 

2.11.3. သရှျားသ ာင ်ျားအ သဆာကအ် အ ံုံမ  ာျားကာကွယ ်ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျားဥပ သဒ (၂၀ ၁၅) ............... 2-51 

2.12. စက်တပ ်ယ ာဉ်မ  ာျား ...................................................................................................... 2-52 

2.12.1. ယ ာဉ်အ န တရာယ ်ကင ်ျားရှင ်ျားသရျားန ှင ် ်‌သမ ာသ်တာယ် ာဉ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုဥ ပ သဒ်‌(၂၀၂၀ ) .............2-52 

2.12.2. သမ ာသ်တာယ် ာဉ်ဥပ သဒ (၂၀ ၁၅) .......................................................................... 2-53 

2.13. အ လ ုံပ ် မ ာျားသရျားရာ .................................................................................................... 2-53 

2 . 13 . 1. အ လ ုံပ ် မ ာျားအဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျားဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၁) ........................................................... 2-53 

2 . 13 .2 . အ လ ုံပအ် ကိုံင်နငှ  ််‌ကျွမ ်ျားက င ်မ ှု်‌ဖ ွံွဲ့မဖျို ျားတိုံျားတက်သရျားဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၃ ) ......................... 2-55 

2 . 13 .3 . အ  ည ်ျားဆံုံျားအ ခသ ကျားသင ွဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၃) .............................................................. 2-56 

2 . 13 .4.  အ ခသ ကျားသင ွသပ ျားသခ သရျားဥပ သဒ်‌(၂၀ ၁၆) ............................................................. 2-57 

2.13.5. အ လ ုံပ ် မ ာျားမ  ာျား သလ  ာသ် ကျားသင ွ အ က်ဥပ သဒ (၁၉ ၂၃) ........................................ 2-60 

2.13.6. အ လ ုံပ ် မ ာျားသရျားရာ အ  ငင ်ျားပ ွာျားမ ှုသ ဖ ရငှ ်ျားသရျားဥပ သဒ (၂၀ ၁၂) ................................ 2-61 

2.13.7. ခွင  ်ရကန် ှင   ်အ လ ုံပပ် ိတ်ရက် အ က်ဥပ သဒ (၁၉ ၅ ၁) ................................................2-62 

2.13.8. လ မူ ှုဖ ူလ ံုံသရျား ဥပ သဒ (၂၀ ၁၂).............................................................................. 2-63 

2.14. ဆက်စပ ်  ည ်ျားပ သဒမ  ာျား န ှင   ်ဥပ သဒမ  ာျား ......................................................................... 2-65 

2 . 14 . 1.   မ  ်မ ာန ိုံင ်င ံမ ီျား တ်တပ ်ဖ ွွဲွဲ့ဥပ သဒ ်‌(၂၀ ၁၅ ) ........................................................... 2-65 

2.14.2.  မ  ်မ ာ အ ာမ ခ ံလ ုံပ ်င  ်ျား ဥပ သဒ (၁၉ ၉ ၃) .............................................................. 2-66 

2.14.3.  မ  ်မ ာန ိုံင ်င ံရင ်ျားန ှီျား မ  ျု ပန် ှံမ ှုဥပ သဒ (၂၀ ၁၆) ............................................................ 2-67 

2.14.4.  မ  ်မ ာန ိုံင ်င ံရင ်ျားန ှီျား မ ျု ပန် ှံမ ှု  ည ်ျားဥပ သဒ (၂၀ ၁၇) ................................................... 2-69 

2.14.5. သရ ံန ှင   ်သရ ံထ ွက်ပ စစည ်ျားဆိုံင ်ရာ ဥပ သဒ (၂၀ ၁၇) ................................................ 2-70 

2 . 15.  န ိုံင ်င ံတကာ်‌ပ တ်ဝ  ်ျားက ငထ် ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျားဆိုံင ် ရာ်‌ဥပ သဒသရျားရာ ပ ဋ္ဌာ ်ျား ခ က်မ  ာျား ................. 2-72 

2.15.1. ကမ ္ာ  ဏ်၏ ည စ်ည မ ်ျားမ ှုကာကွယ ် ခင ်ျားန ှင   ်သလ  ာ ခ  ခင ်ျားလ မ ်ျားညွှ ်ခ က်မ  ာျား ..........2-72 

2.15.2. န ိုံင ်င ံတကာ ဏ္ဍာသရျား သကာပ် ိုံသရျားရှင ်ျားလမ ်ျားညွှ ်ခ က်န ှင   ် စံခ  ိ ်စံညွှ ်ျားမ  ာျား 

( တတျု တူျားသဖ ာ ်ခင ်ျား) ..........................................................................................................2-72 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page iv 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

2.15.3. အ သ ျားစာျားန ှင  ််‌ တစ်န ိုံင ်တစ်ပ ိုံင ််‌ သရွှေ တတျု တူျားသဖ ာသ်ရျား်‌ လ ုံပ ်င  ်ျားမ  ာျားအ တွက််‌
န ိုံင ်င ံတကာဆိုံင ်ရာ်‌မ ီ ောမ ာျားတာျား်‌ သ ာတူည ီခ က် .......................................................... 2-74 

2.15.4. Convention on Biological Diversity (CBD), 1992 ........................................ 2-74 

2.15.5. United Nations Framework Convention on Climate Change (UNFCC), New 
York, 1992 .................................................................................................................... 2-76 

2.15.6. Basel Convention on the Control of Transboundary Movements of Hazardous 
Wastes and their Disposal ............................................................................................ 2-76 

်‌စီမ ံကိ ်ျားအ သ ကာင ်ျားအ ရာ သဖ ာ ်ပခ က်န ှင  ််‌အ  ခာျား  ည ်ျား်‌သရွျားခ ယ ် ခင ်ျား ................................... 3-1 

3.1. စီမ ံက ိ ်ျားသ ောကခ်ံအ သ ကာင ်ျားအ ရာ .................................................................................. 3-1 

3.2. စီမ ံကိ ်ျား၏်‌အ ဓ ိကအ စိတ်အ ပ ိုံင ်ျားမ  ာျား .............................................................................. 3-1 

3.3. စီမ ံကိ ်ျားတည ်သ ရာန ှင  အ် က ယ ်အ ဝ ်ျား ........................................................................... 3-1 

3.4. စီမ ံကိ ်ျားအ  ခာျား ည ်ျားသဆာ င ်ရွကန် ိုံင ်မ ှုမ  ာျား ........................................................................ 3-3 

3.4.1. စီမ ံကိ ်ျားတည ်သ ရာသရျွားခ ယ ် ခင ်ျား ........................................................................ 3-7 

3.4.2. စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားသဆာင်ရွက်မ ည  ််‌ ည ်ျားလမ ်ျားသရွခ ယ ် ခင ်ျား ...................................... 3-7 

3.5. စီမ ံကိ ်ျားအ  ီျားဝ ်ျားက င ်................................................................................................... 3-9 

3.6. စီမ ံက ိ ်ျားအ သ ကာင ်ျားအ ရာ်‌သဖ ာ ်ပ ခ က ်............................................................................. 3-9 

3.7. အ သ ခခံအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား .......................................................................................... 3-10 

3.8. သရွှေ တတျု တူျားသဖ ာထ် ုံတ်လ ုံပ ်န ိုံင ်ရ ််‌လ  ာထ ာျားသ ာ မ ိုံင ်ျားဒဇီိုံင်ျား ........................................... 3-14 

3.8.1.  တတျု တွင ်ျားဧ ရိယ ာ်‌ တ်မ ှတ် ခင ်ျား ...................................................................... 3-15 

3.8.2. တူျားသဖ ာမ် ည  ်ပ ံုံစံ ................................................................................................ 3-16 

3.8.3.  တတျု  ိုံကဖ် ွင  ်လ ှစ် ခင ်ျား .................................................................................... 3-16 

3.8.4. အ ဖ ွင  ်တူျားသ မ ာင်ျားလမ ်ျား သဖ ာကလ် ုံပ ် ခင ်ျား .............................................................. 3-17 

3.8.5. လ ုံပ ်ကွကက်မ ်ျားပါ ျား အ သ ခအ သ မ  ာျား .................................................................... 3-18 

3.8.6. တူျားသဖ ာမ် ည  ်  ည ်ျားစ စ် ..................................................................................... 3-18 

3.9. သရွှေန ှင   ်အ  ခာျားဆကစ်ပ ် တတျု မ  ာျား တူျားသဖ ာ ် ့််စင ် ထ ုံတ်ယ ူ သရျားလ ုံပ ်င ်ျားစဉ် ........................ 3-18 

3.9.1. အ သပ ေါ်ယ ံသ မ လ ွှာဖယ ်ရှာျား ခင ်ျား ............................................................................ 3-19 

3.9.2. သရွှေ တတျု ရ ိုံင ်ျား်‌တူျားသဖ ာ ်ယ ်ယ ူ ခင ်ျား .................................................................... 3-20 

3.9.3. သရွှေ တတျု ရ ိုံင ်ျားမ  ာျားကိုံ်‌သမ  ာစင ်တွင ််‌က ဦျား  ့််စင ်ထ ုံတ်ယ ူ ခင ်ျား ............................. 3-21 

3.9.4. သရွှေ တတျု   ့််စင ်အ လ ုံပ ်ရ ံုံတွင ််‌သရွှေ တတျု ်‌ထပ ် မ ံ  ့််စင ် ခင ်ျား .................................. 3-22 

3.9.5. စွ ့််ပ စ်သ မ စာမ  ာျားစုံပ ံုံ ခင ်ျား ................................................................................... 3-23 

3.9.6. စွ ့််ပ စ်သရ်‌ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသဆာင်ရွက် ခင ်ျား ................................................................. 3-25 

3.10. ထ ုံတ်လ ုံပ ်မ ှုပမ ာဏ ..................................................................................................... 3-26 

3.11. စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားစဉ်အ ဆင  ်ဆင   ်ထ ွက်ရှိလ ာန ိုံင ် ည  ် ည စ်ည မ ်ျားမ ှုမ  ာျား .............................. 3-27 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page v 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

3.12. စက်ပ စစည ်ျားအ  ံုံျား ပ ျု မ ှု မ  ာျား ............................................................................................ 3-28 

3.13. ယ မ ်ျားန ှင  ််‌ဆက်စပ ်ပ စစ ည ်ျားမ  ာျား်‌ ံုံျားစွွဲမ ှု ............................................................................. 3-28 

3.14.  ပ ဒါျား ိုံသလ ှာင ်ထ ာျားရှိ ပ ံုံ ................................................................................................ 3-29 

3.15. လ  ပ ်စစ်န ှင  ််‌သလ ာင်စာ ဆီအ  ံုံျား ပ ျုမ ှု .............................................................................. 3-29 

3.16. သရအ  ံုံျားခ မ ှုန ှင  ််‌စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု ........................................................................................... 3-29 

3.16.1. သရလ ိုံအ ပ ်ခ က်နငှ  ််‌အ ရင ်ျားအ  မ စ်အ  ံုံျား ပ ျု မ ှု ......................................................... 3-29 

3.16.2. စွ ့််ပ စ်သရစီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု ........................................................................................... 3-30 

3.17. စွ ့််ပ စ်ပ စစည ်ျား်‌ထ ွက် ရှိမ ှု်‌န ှင  ််‌စီမ ံခ ့်် ခွွဲမ ှု ........................................................................... 3-30 

3.17.1. စွ ့််ပ စ်ပ စစည ်ျား အ မ  ျို ျားအ စာျားန ှင  ်ပမ ာဏ ................................................................. 3-30 

3.17.2. စွ ့််ပ စ်ပ စစည ်ျား်‌စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု .................................................................................... 3-31 

3.18. ဝ  ်ျားထ မ ်ျားအ င ်အ ာျားန ှင  ််‌ လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ်အ တွင ်ျားသထ ာ ကပ် ံ သပ ျားထ ာျားသ ာအ ရာမ  ာျား .................... 3-31 

3.18.1. ဝ  ်ထမ ်ျားအ ငအ် ာျား .............................................................................................. 3-31 

3.18.2. အ လ ုံပ ်ခ  ိ ်....................................................................................................... 3-32 

3.18.3. လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ််‌တွင ််‌သထ ာကပ် ံ သပ ျားထ ာျားသ ာ်‌အ ရာမ ာျား ........................................... 3-32 

3.19. စီမ ံကိ ်ျားအ သကာင်အထ ည ်သဖ ာ် သဆာငမ် ည  ််‌အ ခ  ိဇ်ယ ာျား ................................................ 3-32 

 အ  ီျားပ တ်ဝ ်ျားက င ်အ သ ကာ င ်ျားအ ရာမ  ာျားသဖ ာ ်ပ ခ က် ....................................................... 4-1 

4 . 1. သလ  လ ာမ ှု်‌ တ်မ ှတ်ခ က် .............................................................................................. 4-1 

4.2.1. ထ ိခိုံကလ် ွယ ်သ ာ  ာဝ ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာအခ က်အ လ က် ............................. 4-1 

4.2.2. လ ူမ ှုဝ ်ျားက င ်၊်‌ယ ဉ်သက ျားမ ှုန ှင ် ်‌ပ ည ာသရျားဆိုံင ်ရာ်‌အ ခ က်အ လ က်............................. 4-1 

4.3. ဆက်စပ ် က်သရာက်မ ှုမ  ာျား ကိုံ်‌ ထ ည  ် ွင ်ျားစဉ်ျား စာျား ရ ်အ တွက််‌ စီမ ံကိ ်ျားဧ ရိ ယ ာအ တွင ်ျားရှိ်‌
အ  ခာျားဖ ွံွဲ့မဖ ိျု ျားသရျားလ ုံပ ် င  ်ျားမ  ာျားကိုံ်‌ဆ ်ျားစစ်သဖ ာ်  ပ  ခင ်ျား ........................................................ 4-2 

4.6. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်အ ရညအ် သ ွျား တိုံင ်ျားတာမ ှု ......................................................................... 4-21 

4.6.1. သလ ထ ုံအ ရညအ် သ ွျားတိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ................................................................... 4-21 

4.6.2. သလ တိုံကရ်ာအ ရပ ်န ှင  ် ်‌သလ တိုံကန် ှု ်ျား ................................................................. 4-32 

4.6.3. အ  ံဆူညံမ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ................................................................................ 4-41 

4.6.4. တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ...................................................................................... 4-47 

4.6.5. သရအ ရည ်အ သ ွျားတိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ......................................................................... 4-56 

4.6.6. အ လ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ............................................................................... 4-62 

4.6.7. အ ပ ူခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား ....................................................................................... 4-65 

4.7.6.  က်သရာက်န ိုံင ်သ ာ အ သ ကာင ်ျားအ ရင ်ျားမ  ာျားနငှ  ်  က်သရာက်မ ှု ်‌ သလ  ာ ခ သရျား ်‌
 ည ်ျားလ မ ်ျားမ  ာျား ............................................................................................... 4-102 

4.7.7. အ သထ ွသထ ွသဆွျားသန ွျား ံုံျား ပ ်ခ က်မ  ာျား ...............................................................4-103 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page vi 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

4.8. လ ူမ ှု စီျားပ ွာျားသရျားဆိုံင ်ရာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ................................................................ 4-105 

4.8.1. သလ  လ ာမ ှု ည ်ျားလ မ ်ျား ...................................................................................... 4-105 

4.8.2. လ ူဦျားသရစာရင်ျားသကာက်ယ ူ ခင ်ျား ....................................................................... 4-106 

4.8.3. လ ူဦျားသရ ........................................................................................................ 4-107 

4.8.4. ထ ိခိုံကလ် ွယ ်သ ာ်‌အ ုံပ ်စုံမ  ာျား ........................................................................... 4-111 

4.8.5. တိုံင ်ျားရင ်ျား ာျားလ ူမ  ျို ျားမ  ာျား .................................................................................. 4-113 

4.8.6.  ာ ာသရျားဆိုံင ်ရာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ........................................................... 4-113 

4.8.7. ပ ည ာသရျားဆိုံင ်ရာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား............................................................... 4-114 

4.8.8. စီျားပ ွာျားသရျားဆိုံင ်ရာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ..............................................................4-116 

4.8.9. အ လ ုံပအ် ကိုံင ်................................................................................................ 4-118 

4.8.10. က  ်ျားမ ာသရျားကဏ္ဍ .......................................................................................... 4-120 

4.8.11. အ သ ခခံအ သဆာကအ် ဦန ှင   ်ဝ  ်သဆာင ်မ ှုမ  ာျား ...................................................... 4-123 

4.8.12. လ မ ်ျားပ  ်ျားဆက် ွယ ်သရျား ..................................................................................4-130 

4.9. စီမ ံကိ ်ျားန ှင  ််‌ပ တ် က် သ ာ်‌အ  ိအ  မ ငမ်  ာျား၊်‌သမ  ာ် မ ှ ်ျားခ က်မ  ာျားန ှင  ််‌ဖ ွံွဲ့ မဖျို ျားတိုံျားတက်မ ှု .... 4-135 

4.10. ယ ဉ်သက ျားမ ှုန ှင   ်ရ ုံပ ်ပ ိုံင ်ျားဆိုံင ်ရာ  ွင ် ပ င ်လ ကခဏာမ  ာျား ................................................. 4-135 

 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ် အ သပ ေါ််‌  က်သရာက်မ ှုနငှ  ် သ ျားအ န တရာယ်ရှိမ ှု်‌ ဆ ်ျား စစ် ခင ်ျားန ှင  ််‌ သလ  ာ  ည ်ျား်‌
သစသရျားလ ုံပ ်င  ်ျားမ  ာျား ......................................................................................................... 5-1 

5.1.  ိဒါ  ်ျား ........................................................................................................................... 5-1 

5.2.  ိ ာထ င ်ရှာျားသ ာ်‌ပ တ်ဝ  ်ျား က င ်ထ ိခိုံကမ် ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား်‌ ည ်ျားလ မ ်ျား ................................ 5-1 

5.2.1.  က်သရာက်မ ှု်‌ ဖ စ်န ိုံင ်သ ခ ................................................................................... 5-2 

5.2.2.  က်သရာက်မ ှု်‌ပ မ ာဏ ........................................................................................ 5-2 

5.2.3.  က်သရာက်မ ှု်‌ပ  ံွဲ့န ှံ့်န ိုံငမ် ှု ...................................................................................... 5-3 

5.2.4.  က်သရာက်မ ှု်‌ ကာခ  ိ ် ....................................................................................... 5-3 

5.2.5.  ိ ာထ င ်ရှာျားသ ာ်‌ထ ိခိုံကမ် ှု်‌တွက်ခ က် ခင ်ျား ...................................................... 5-4 

5.2.6. ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား်‌ ည ်ျားလ မ ်ျားအ  ံုံျား ပ ျု ရ ည  ််‌အ သ ကာင ်ျားအ ရင ်ျား .................................... 5-5 

5.3. စီမ ံကိ ်ျား်‌ တည ်သဆာက်စဉ်ကာလ န ှင  ််‌ စီမ ံကိ ်ျား်‌ ရ ပ ်ဆိုံင်ျားစဉ်ကာလ ်‌ ပ တ်ဝ  ်ျား က င ်၊်‌ လ ူ မ ှု ်‌
စီျားပ ွာျားသရျားန ှင  ််‌က  ်ျား မ ာသရျားဆိုံင ်ရာ်‌အ ရည ်အသ ွျား ထ ိခိုံကမ် ှု ............................................... 5-5 

5.3.1. သလ အ ရည ်အသ ွျား ............................................................................................. 5-5 

5.3.2. ဆူည ံ ံ်‌န ှင  ််‌တုံ ်ခါ မ ှု .......................................................................................... 5-6 

5.3.3. သ မ ထ ုံအ ရညအ် သ ွျား .......................................................................................... 5-6 

5.3.4. သရထ ုံအ ရညအ် သ ွျား ........................................................................................... 5-6 

5.3.5. စွ ့််ပ စ်အ မ ိှုက ်..................................................................................................... 5-6 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page vii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

5.3.6. ဇီဝ မ  ျို ျားစံုံမ  ျို ျားကွွဲမ  ာျားန ှင  ််‌သဂ စ စ် ........................................................................ 5-7 

5.3.7. ရ ှုသမ  ာခ်င ်ျား .......................................................................................................... 5-7 

5.3.8. လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ််‌သ ျားအ န တရာယ ််‌ကင်ျားရငှ ်ျားသရျားန ှင  ််‌က  ျ်ားမ ာသရျားဆိုံင ်ရာထ ိခိုံကမ် ှု ............. 5-7 

5.3.9. လ ူမ ှုသရျားဆိုံင ်ရာ်‌ပ ဋိပ ကခမ  ာျား ................................................................................ 5-7 

5.3.10. ယ ဉ်သက ျားမ ှုဆိုံင်ရာအ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ................................................................. 5-8 

5.3.11. ရာ ီဥတုံသ ပ ာင်ျားလ ွဲမ ှု ......................................................................................... 5-8 

5.3.12. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်န ှင  ််‌လ ူမ ှုစီျားပ ွာျားသရျားဆိုံင ်ရာ်‌သကာင ်ျားက ျို ျား ဖ စ်သစမ ှု ................................ 5-8 

5.4. စီမ ံကိ ်ျား လ ည ်ပ တ်စဉ်ကာလ ်‌ ပ တ်ဝ  ်ျား က င ်၊်‌ လ ူမ ှုစီျားပ ွာျားသရျား န ှင  ််‌ က  ်ျားမ ာသရျားဆိုံင ် ရာ 
အ ရည ်အ သ ွျား်‌ထ ိခိုံ က်မ ှု .............................................................................................. 5-12 

5.4.1. သလ အ ရည ်အသ ွျား ........................................................................................... 5-12 

5.4.2. ဆူည ံ ံ ........................................................................................................... 5-12 

5.4.3. တုံ ်ခါ မ ှု ........................................................................................................... 5-12 

5.4.4. သ မ ထ ုံအ ရညအ် သ ွျား ........................................................................................ 5-13 

5.4.5. သရထ ုံအ ရညအ် သ ွျား ......................................................................................... 5-13 

5.4.7. ဇီဝ မ  ျို ျားစံုံမ  ျို ျားကွွဲမ  ာျားန ှင  ််‌သဂ စ စ် ...................................................................... 5-14 

5.4.8. သ မ အ  ံုံျားခ မ ှု်‌န ှင  ််‌ရ ှုသမ  ာခ်င ်ျား ............................................................................. 5-14 

5.4.10. လ ူမ ှုသရျားဆိုံင ်ရာ်‌ပ ဋိပ ကခမ  ာျား .............................................................................. 5-15 

5.4.11. ယ ဉ်သက ျားမ ှုဆိုံင်ရာအ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ............................................................... 5-15 

5.4.12. ရာ ီဥတုံသ ပ ာင်ျားလ ွဲမ ှု ....................................................................................... 5-15 

5.4.13. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်န ှင  ််‌လ ူမ ှုစီျားပ ွာျားသရျားဆိုံင ်ရာ်‌သကာင ်ျားက ျို ျား ဖ စ်သစမ ှု .............................. 5-16 

5.5.  က်သရာက်မ ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခ င ်ျား်‌ ည ်ျားလ မ ်ျားမ  ာျားန ှင  ် ်‌အ ံုံျား ပ ျု ရ ည  ််‌အ သ ကာင ်ျား အ ရင ်ျား ........... 5-20 

5.6. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာ်‌သလ  ာ ခ သရျားအ စီအ စဉ်မ  ာျား............................................................. 5-24 

5.7. သ ျားအ န တရာယ ်ဆ ်ျားစစ် ခ င ်ျားန ှင   ်သလ  ာ  ည ်ျားသစသရျား ည ်ျားလ မ ်ျား မ  ာျား ...................................5-35 

5.8. သ ျားအ န တရာယ ်မ  ာျား  တ်မ ှတ်သဖ ာထ် ုံတ် ခင ်ျား .................................................................5-35 

5.8.1. သ ျားအ န တရာယ ်အ ကွဲ ဖ တ်ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား ည ်ျားလမ ်ျား ................................................ 5-35 

 ဆက်စပ ် က်သရာက်မ ှုဆ ်ျား စစ် ခင ်ျား ........................................................................ 6-1 

 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲ မ ှုအ စီအ စဉ် ............................................................................. 7-1 

7.1.  ိဒါ  ်ျား ........................................................................................................................... 7-1 

7.2. စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက ်အ သ ကာင ်ျားအ ရာသဖ ာ ်ပ ခ က် ........................................... 7-2 

7.3. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲ မ ှုဆိုံင ်ရာ်‌ မ ူဝါ ဒ၊်‌ ကတိကဝ တ်၊်‌ ဥပ သဒဆိုံင ်ရာလ ိုံအ ပ ် ခ က်နငှ   ် ဖ ွွဲွဲ့စည ်ျားမ ှု ်‌

ဆိုံင ်ရာ်‌စီစဉ်သဆာင ်ရွ က်မ ှုမ  ာျား ........................................................................................ 7-3 

7.3.1. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုဆိုံင ်ရာ်‌မ ူဝါ ဒ၊်‌ကတိကဝ တ််‌န ှင  ််‌ဥပ သဒဆိုံင ်ရာလ ိုံအပ ်ခ က် ... 7-3 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page viii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

7.3.2. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ််‌ အ သကာင်အထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင်ရွက်မည  ််‌ အဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျား ်‌
မ  ာျားန ှင  ််‌လ ုံပ ်င ်ျားတာဝ  မ်  ာျား ................................................................................................ 7-3 

7. 4 . ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာ  က်သရာက်မ ှုမ  ာျားကိုံ်‌သလ  ာ ခ ရမ ည  ််‌ ည ်ျားလမ ်ျားမ  ာျား န ှင  ််‌စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု မ  ာျား်‌7-7 

7.5. စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက ် ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်သစာင ် ကပ ်  ကည ်ရ ှု စစ်သဆျားမ ှု အ စီအ စဉ်ခွွဲမ  ာျား ်‌
 ................................................................................................................................. 7-18 

7. 6 . လ ုံပ ်င  ်ျားခငွ ်ဆိုံင်ရာ်‌ က  ်ျားမ ာသရျားနငှ  ််‌သ ျားအ န တရာယ ်ကင ်ျားရှင ်ျားသရျား်‌ အ စီအ စဉ် .................... 7-25 

7.7.   ာဝ သ ျားအ န တရာယ ်ကာ ကွယ ်သရျား အ စီအ စဉ် ............................................................ 7-28 

7.7.1. မ ုံ ်တိုံင ်ျားသ ျားအ န တရာယ ်ကကိျု တင ်ကာကွယ ်သရျား အစီအ စဉ် ..................................... 7-28 

7.7.2. ကမ ်ျားမပ ိျု သ ျားအ န တရာယ ်ကာကွယ ်သရျား်‌အ စီအ စဉ် .................................................. 7-30 

7.7.3. င လ  င ်သ ျားအ န တရာယ ်ကာကွယ ်သရျား်‌အ စီအ စ ဉ် .................................................... 7-30 

7. 7. 4 . သရကကျီားမ ှုသ ျားအ န တရာယ ်ကာကွယ ်သရျား်‌အ စီအ စဉ်................................................. 7-31 

7. 7. 5 . မ ီျားသ ျားအ န တရာယ ်ကာကွယ ်သရျား်‌အ စီအ စဉ် .......................................................... 7-32 

7. 8 . ဝ  ်ထမ ်ျားမ  ာျားအ တွက််‌အ  ိ ပ ည ာသပ ျားန ှင  ််‌ င ်တ ်ျားမ  ာျား ပ ိုံ့်ခ  ခင ်ျားအ စီအ စဉ် ........................ 7-33 

7. 9 . အ သရျားသပ ေါ်အ သ ခအ သ တံုံ့် ပ  ်သရျားအ စီအ စဉ် ................................................................... 7-34 

7. 10 . လ ူမ ှုအ က ျို ျားတူပ ူျားသပ ါင ်ျား ပ ါဝ င ်မ ှုအ စီအ စဉ် ........................................................................7-36 

7.11. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲ မ ှု အ စီအ စဉ်အ ာျား အ သကာင်ထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင်ရွ က် ရ  ် သယ  ုံယ  ်‌
အ  ံုံျားစရိတ် ............................................................................................................... 7-37 

7.12. စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားသဆာ င ်ရွကစ်ဉ်အ တွင ်ျား မ သက  ပမ် ှုမ  ာျားရှိလ ာပ ါ က သ ဖ ရှင ်ျားသဆာင်ရွက်သပ ျား မ ည  ် 
အ စီအ စဉ် ...................................................................................................................7-39 

 မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျားသရျားအ စီအ စဉ် ..................................................................................... 8-1 

8.1. ရည ်ရွယ်ခ က်မ  ာျား .......................................................................................................... 8-1 

8.2. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျားသရျားအ စီအ စဉ်အ တွက ်မ ူဝ ါ ဒ၊ ကတိကဝ တ်န ှင   ်ဥပ သဒဆိုံင ်ရာ လ ိုံအ ပ ်ခ က ်...... 8-2 

8.3. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျားသရျားအ တွက်ကကိျု တင ် ပ င ်ဆင ်ရမ ည  အ် ခ က်မ  ာျား ............................................. 8-4 

8.4.  ပ  ်လ ည ်ကုံစာျားသရျားမ  ာဗ  ြူ  ာ .................................................................................... 8-4 

8.5. လ က်ရှအိ သ ခအ သ  ........................................................................................................ 8-4 

8.6.  ပ ျု  ပ င ် /ထ ူသထ ာင်သရျား ည ်ျားလ မ ်ျားမ  ာျား ................................................................................ 8-5 

8.7. အ  ောဂတ်ကာလ သ မ အ  ံုံျားခ မ ှု........................................................................................ 8-6 

8.8. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျား န ှင  ် ပ  လ် ည ် ပ ျု  ပ င ်ထ ူ သထ ာင်သရျားအ စီအ စဉ် ........................................... 8-6 

8.9. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျား အ စီအ စဉ်အ တွက်ကုံ ်က စရိ တ်မ  ာျား ..................................................... 8-7 

8.10. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျား လ ုံပင်  ်ျားအ တွက် ်‌သင ွသ ကျားဆိုံငရ်ာ ်‌အ သ ခအ သ မ  ာျား ................................ 8-7 

8.10.1. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျား်‌ရ ်ပ ံုံသင ွ်‌လ  ာထ ာျားခ က် ............................................................ 8-7 

8.11. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျားရာတွင ် ်‌အ  ံုံျား ပ ျု မည  ် ်‌လ ူအင ်အ ာျား၊်‌ယ န တရာျား၊်‌ ယ ာဉ်မ  ာျားအ သ ခအ သ  ................ 8-8 

8.11.1. ပ  ျို ျားပ င ်မ  ာျား ပ ျု စုံပ  ျို ျားသထ ာငထ် ာျား မ ှုအ သ ခအ သ  ......................................................... 8-8 

8.11.2. န ှစ်အ လ ိုံကစီ်မ ံခ က်ထ ာျား၍ ်‌စိုံကပ်  ျို ျား ခင ်ျား ............................................................... 8-9 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page ix 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

8.12. မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျား အ စီအ စဉ်အ သ ျားစိတ်ကိုံတင ်  ပ  ခင ်ျား ..................................................... 8-9 

 အ မ  ာျား ပ ည ် ူန ှင  ််‌ တိုံ င ်ပ င ်သဆွျားသန ွျား  ခင ်ျားန ှင  ််‌  တင ်ျားအ ခ က် အ လ က်မ  ာျား်‌ ထ ုံတ်သဖ ာ် ်‌
တင ် ပ  ခင ်ျား ..................................................................................................................... 9-1 

9.1. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားအ စီရင ်ခံ စာတွ င ််‌ အ မ  ာျား ပ ည ် ူန ှ င  ််‌ တိုံင ်ပ င ်သဆွျားသန ွျား ရ ခင ်ျား 
ရည ်ရွယ်ခ က် ................................................................................................................ 9-1 

9.2. ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိုံခိုံက်မ ှု ်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားအ စီရင ်ခံစာအ တွက်လ ိုံအ ပ ်သ ာ်‌အ ခ က်မ  ာျား .............. 9-1 

9.3. အ မ  ာျား ပ ည ် ူန ှင  ််‌သတွွဲ့ ဆံုံသဆွျားသန ွျား ခင ်ျား်‌ ပျု လ ုံပ ် ည  ် ည ်ျားလမ ်ျား ........................................ 9-2 

9.4.  ည ်ျားစ စ်န ှင  ််‌ခ ဉ်ျားက ပ ်ပ ံုံ ................................................................................................ 9-3 

9.5. စီမ ံကိ ်ျားသ ကာင  ််‌ ထ ိခိုံကခ်ံရန ိုံင ် ည  ််‌  ပ ည ် ူမ  ာျားန ှင  ််‌ အ က ျို ျားဆကစ်ပ ် ူမ  ာျားအ ာျား ်‌ ခွွဲ ခာျား ်‌
 တ်မ ှတ်ပ ံုံ ................................................................................................................... 9-4 

9.6. အ မ  ာျား ပ ည ် ူသတွွဲ့ဆံုံသဆွျား သန ွျားပ ွွဲ်‌ ပ ျုလ ုံပ ် ခင ်ျား ်‌အက ဉ်ျားခ ျု ပ ် ............................................... 9-4 

9.7. ပ ထ အ ကကမိ ်က င ်ျားပ  ပ ျု လ ုံပ ် ခွဲ သ ာ အ မ  ာျား ပ ည ် ူန ှင   ်သတွွဲ့ဆံုံသဆွျားသန ွျားပ ွွဲအ စည ်ျားအ သဝ ျားမ ှတ်တမ ်ျား
 .................................................................................................................................... 9-5 

9.8. ဒုံတိယ အ ကကမိ ်က င ်ျားပ  ပ ျု လ ုံပ ်ခွဲ သ ာ်‌ အ မ  ာျား ပ ည ်  ူန ှင  ််‌ သတွွဲ့ဆံုံသဆွျားသန ွျား ပ ွွဲ ်‌ အ စည ်ျားအ သဝ ျား်‌
မ ှတ်တမ ်ျား ....................................................................................................................9-10 

  ိဂံုံျားခ ျု ပ ်န ှင  ််‌အ ကကံ  ပ ျု ခ က်မ  ာျား ................................................................................ 10-1 

10.1.  ိဂံုံျား ............................................................................................................................ 10-1 

10 . 1. 1. စီမ ံကိ ်ျားသဖ ာသ်ဆာင်မ ှုသ ကာင ််‌ရရှနိ ိုံင ်သ ာ်‌အ က ျိုျားသက ျားဇူျားမ  ာျား ............................ 10-3 

10.2. အ ကကျံု  ပ ျု ခ က်မ  ာျား........................................................................................................ 10-3 

  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page x 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အစရီငခ်စံာတွငပ်ါဝင ််‌သ ာဇယာျားမ ာျားစာရငျ်ား 

ဇယ ာျား်‌1-1  စီမ ံကိ ်ျားအ ဆိုံ ပ ျု  ူ၏်‌ဆက် ွယ ်ရ လ် ိပ ်စာ ..................................................................1-3 

ဇယ ာျား်‌1-2  TBSကုံမ ပဏီ၏ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှုဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားသလ  လ ာသရျားအ ဖ ွွဲွဲ့ ................................ 1-6 

ဇယ ာျား်‌ 2-1 စီမ ံကိ ်ျားအ သကာငအ် ထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင ် ူလ ိုံက ် ောမ ည  ်ဥပ သဒ၊်‌  ည ်ျားဥပ သဒမ  ာျား၊်‌ ်‌ လ ုံပ ်ထ ံုံျား ်‌

လ ုံပ ် ည ်ျားမ  ာျား၊်‌မ ူဝ ါ ဒမ  ာျားန ှင  ််‌လမ ်ျားညွှ ်ခ က်မ  ာျား 2-2 

ဇယ ာျား်‌2-2 က ဦျားပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆ ်ျားစ် ခင ်ျား  ိုံ့်မ  ုံတ် ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား သဆာင်ရွက်ရ  ် 

လ ိုံအ ပ ်သ ာ စီမ ံကိ ်ျားမ  ာျား ......................................................................................... 2-8 

ဇယ ာျား်‌2-3 ်‌သလ ထ ုံအ ရည ်အ သ ွျား အ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က် ................................................................ 2-13 

ဇယ ာျား်‌2-4 စွ ့််ထ ုံတ်သရအ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က််‌(တည ်သဆာက်စဉ်ကာလ ) ......................................... 2-14 

ဇယ ာျား်‌2-5 အ  ံဆူညံမ ှုအ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က် ................................................................................2-15 

ဇယ ာျား်‌2-6 စွ ့််ထ ုံတ်ရည ်အ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က်မ  ာျား (လ ုံပ ်င  ်ျားလည ်ပ တ်စဉ်ကာလ ) ...........................2-15 

ဇယ ာျား်‌2-7 ်‌အ မ  ျို ျား ာျား သ ာက ံ်ုံျားသရ အ ရညအ် ွျားဆိုံင ်ရာ စံခ  ိ ်စံညွှ ်ျားမ  ာျား (2019) ......................2-16 

ဇယ ာျား်‌ 2-8 စွ ့််ထ ုံတ်ရည ်အ ရည ်အ သ ွျား (န ိုံင ်ငတံကာ ဏ္ဍာသရျားသကာပ် ိုံသရျားရှင ်ျားလ မ ်ျားညွှ ်ခ က်န ှင  ် စံခ  ိ ် ်‌

စံညွှ ်ျားမ  ာျား) ............................................................................................................2-73 

ဇယ ာျား်‌3-1 စီမ ံကိ ်ျား၏်‌  ဒ ိ ိတ်မ  ာျား ............................................................................................... 3-2 

ဇယ ာျား်‌3-2 မ ိုံင ်ျားဒဇီိုံင်ျား ည ်ျားစ စ်ထ ည  ် ွင ်ျားစဉ်ျားစာျား  ခင ်ျားဆိုံင ်ရာအ သ ျားစိတ်အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ............. 3-4 

ဇယ ာျား်‌3-3 စီမ ံကိ ်ျားသဖ ာသ်ဆာင်မ ှု ပ ျု  ခင ်ျား်‌န ှင  ််‌သဖာသ်ဆာင်မ ှုမ  ပ ျု  ခင ်ျား ................................................. 3-6 

ဇယ ာျား်‌ 3-4 စီမ ံကိ ်ျားသဖ ာသ်ဆာင် ခင ်ျားအ ဆင  ်တွင ််‌ သဆာင်ရွက်မ ည  ််‌ လ ုံပင်  ်ျားစဉ််‌ အ ဆင  ်ဆင  ထ်ည  ် ွင ်ျား 

စဉ်ျား စာျားပ ံုံ ................................................................................................................. 3-7 

ဇယ ာျား်‌3-5 အ သ ခခံအ သဆာက် အ ဦမ  ာျား်‌စာရင်ျား .............................................................................. 3-11 

ဇယ ာျား်‌3-6 သရွှေ တတျု ရ ိုံင ်ျား၊စွ ့််ပ စ်သ မ စာ န ှင   ် ွဲသ က ာကလ် ွှာမ  ာျား၏ ပ မ ာဏမ  ာျား ................................ 3-17 

ဇယ ာျား်‌3-7 စက်ယ န တရာျားစာရင်ျား .....................................................................................................3-28 

ဇယ ာျား်‌3-8 ယ မ ်ျားနငှ ် ်‌ဆက်စပ ်ပ စစည ်ျားမ  ာျား .......................................................................................3-28 

ဇယ ာျား်‌3-9 တစ်န ှစ်သရလ ိုံအ ပ ်ခ က် ............................................................................................... 3-30 

ဇယ ာျား်‌3-10 ်‌ဝ  ထ် မ ်ျားအင ်အ ာျားစာရင်ျား ........................................................................................... 3-32 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xi 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယ ာျား်‌3-11  စီမ ံကိ ်ျားအ သကာင်အထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင်မ ည  ််‌အ ခ  ိ ်ဇယ ာျား............................................ 3-33 

ဇယ ာျား်‌4-1 စဉ် ကျူားမမ ိျု ွဲ့ ယ ််‌ခခံျု င ံုံ ံုံျား ပ ်ခ က် .................................................................................... 4-5 

ဇယ ာျား်‌4-2 ်‌သ မ အ  ံုံျားခ မ ှု ............................................................................................................... 4-6 

ဇယ ာျား်‌4-3 စဉ် ကျူား မမ ိျု ွဲ့ ယ ်ရှ ိန ှစ်အ လ ိုံက ်မ ိုံျားသရခ  ိ ်န ှင   ်အ ပ ူခ  ိ ်........................................................ 4-11 

ဇယ ာျား်‌4-4 ၂၀ ၀ ၁်‌ခုံန ှစ်မ ှ်‌၂၀ ၂၁်‌ခုံန ှစ်အ ထ ိမန တသလ ျားတိုံင ်ျားသဒ ကကျီားတွင ််‌ ဖ စ်ပ ွာျားခွဲ သ ာ်‌င လ  င ်မ  ာျား .... 4-17 

ဇယ ာျား်‌4-5 ပ ထ မ အ ကကမိ ်သလ ထ ုံအ ရည ်အ သ ွျား ်‌တိုံင ်ျားတာ ည  ််‌ ည ်ျား လ မ ်ျားမ  ာျား ................................ 4-21 

ဇယ ာျား်‌4-6 ဒုံတိယ အ ကကမိ ် သလ ထ ုံအ ရညအ် သ ွျားတိုံင ်ျားတာ ည  ် ည ်ျားလ မ ်ျား ....................................... 4-22 

ဇယ ာျား်‌4-7 တိုံင ်ျားတာ ည  ် ်‌အ သ ျားစိတ််‌အ ခ က် အ လ က.်................................................................. 4-24 

ဇယ ာျား်‌4-8 သလ အ ရညအ် သ ွျားရလ ဒမ်  ာျား .......................................................................................4-27 

ဇယ ာျား်‌4-9 ပ ထ မ အ ကကမိ ်တိုံင ်ျားတာ ည  ််‌သလ တိုံက်န ှု ်ျားနငှ  ််‌သလ တိုံကရ်ာအ ရပ ် ................................ 4-33 

ဇယ ာျား်‌4-10 ဒုံတိယ အ ကကမိ ်တိုံင ်ျားတာ ည  ််‌သလတိုံကန် ှု ်ျားန ှင  ််‌သလ တိုံကရ်ာအ ရပ ်............................ 4-37 

ဇယ ာျား်‌4-11 အ  ံဆူညံ တိံုံင ်ျားတာ ည  ် ည ်ျားလမ ်ျား ...................................................................... 4-41 

ဇယ ာျား်‌4-12 တိုံင ်ျားတာ ည  ် ်‌အ သ ျားစိတ််‌အ ခ က် အ လ က ်............................................................... 4-41 

ဇယ ာျား်‌4-13 ဆူည ံ ံတိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒမ်  ာျား ................................................................................ 4-44 

ဇယ ာျား်‌4-14 တုံ ်ခါ မ ှု ်‌တိုံင ်ျားတာ ည  ် ည ်ျားလ မ ်ျား ............................................................................. 4-48 

ဇယ ာျား်‌4-15 ဂ ာမ  ် စံ တ်မ ှတ်ခ က် DIN 4150-3 ....................................................................... 4-48 

ဇယ ာျား်‌4-16 တိုံင ်ျားတာ ည  ််‌အ သ ျားစိ တ််‌အ ခ က် အ လ က ်.............................................................. 4-49 

ဇယ ာျား်‌4-17်‌တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ််‌(V1) .............................................................................4-52 

ဇယ ာျား်‌4-18 တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V2) ............................................................................. 4-53 

ဇယ ာျား်‌4-19 တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V3) ............................................................................ 4-55 

ဇယ ာျား်‌4-20 သရအ ရည ်အ သ ွျားတိုံင ်ျားတာ ည  ်စ က်၏ ်‌အ သ ျားစိတ်အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား ...................... 4-57 

ဇယ ာျား်‌4-21 တိုံင ်ျားတာ ည  ််‌အ သ ျားစိတ််‌အ ခ က် အ လ က ်............................................................... 4-57 

ဇယ ာျား်‌4-22  မ ူ ောသကာက်ယ ူ ည  ််‌သ ရာတွင ််‌တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ်‌သရအ ရည ်အ သ ွျား်‌ရလ ဒ် ............... 4-59 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယ ာျား်‌4-23်‌ဓ ာတ်ခွွဲခ ်ျားတွင ််‌တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ်‌သ ရ်‌အ ရည ်အ သ ွျား်‌ရလ ဒ ်......................................... 4-60 

ဇယ ာျား်‌4-24်‌အ လ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာ ည  ် ည ်ျားလမ ်ျားန ှင   ်တိုံင ်ျားတာ ည  ်အ ခ  ိ ် ...................................4-62 

ဇယ ာျား်‌4-25 လ ုံပ ်င ်ျားခွင ်သ ရာအ တွင ်ျား အ လ င ်ျားသရာင်ထ ာျားရှိမ ှုအ တွက ်အ  ည ်ျားဆံုံျားရှိရမ ည   ်IFC စံ တ်မ ှ တ် ်‌

ခ က်မ  ာျား ................................................................................................................4-62 

ဇယ ာျား်‌4-26်‌အ လ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်.................................................................................. 4-65 

ဇယ ာျား်‌4-27 အ ပ ူခ  ိ ် ်‌တိုံင ်ျားတာ ည  ် ည ်ျားလ မ ်ျားနငှ  ် တိုံင ်ျားတာ ည  ်အ ခ  ိ ် ......................................... 4-66 

ဇယ ာျား်‌4-28  မ  ်မ ာန ိုံငင် ံရှ ိ  ာဝ ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ယ ်သ မ  ပ ဇယ ာျား ................................................ 4-70 

ဇယ ာျား်‌4-29 IUCN Red List အ ရ မ  ျို ျား ုံဉ်ျားမ ှု အ န တရာယ်တိုံျားလ ာန ိုံင ်မ ှု ပ ဇယ ာျား .................................. 4-73 

ဇယ ာျား်‌4-30 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိသ ာ အ ပ င ်မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ...................................................................... 4-80 

ဇယ ာျား်‌4-31 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိသ ာ သဆျားဖ က်ဝ ငအ် ပ င ်မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ................................................... 4-85 

ဇယ ာျား်‌4-32 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိရသ ာ ကုံ ်ျားသ သရသ န ှင   ်တွာျား ွာျား တတဝ ါ မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ........................ 4-89 

ဇယ ာျား်‌4-33 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိသ ာငှက်မ  ျို ျားစိတ်မ  ာ ျား ......................................................................... 4-93 

ဇယ ာျား်‌4-34 သလ  လ ာ ည  ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျား ကွင ်ျားဆင ်ျားသလ  လ ာမ ှု သဆာင်ရွက်ခ က်မ  ာျား .................... 4-105 

ဇယ ာျား်‌4-35 စီမ ံကိ ်ျားတည ်သ ရာန ှင   ်သက ျားရာွမ  ာ ျား၏ အ ကွာအ သဝ ျား ............................................... 4-105 

ဇယ ာျား်‌4-36 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ လ ူဦျားသရ .................................................................... 4-108 

ဇယ ာျား်‌4-37 သက ျားရာွလ ူဦျားသရန ှင  ် အ ိမ ်သ ခ၊ အ ိမ ်သထ ာင်စုံ .............................................................. 4-108 

ဇယ ာျား်‌4-38 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ လ ူဦျားသရကိုံ အ  က်အ ပ ိုံင ်ျားအ  ခာျားန ှင   ်က ာျား၊ မ .............. 4-110 

ဇယ ာျား်‌4-39 သက ျားရွာလ ူဦျားသရ၏ အ  က်အ ပ ိုံင ်ျားအ  ခာျားန ှင   ်က ာျား၊မ ............................................... 4-110 

ဇယ ာျား်‌4-40 သက ျားရာွတွင ် ထ ိခိုံကလ် ွယ ် ူမ  ာျား ............................................................................ 4-112 

ဇယ ာျား်‌4-41စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာမမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သ ထ ိုံင ်ည  ်လ ူမ  ာျား၏ ာ ာသရျားဆိုံင ်ရာအ ခ က်အ လ က် ်‌4-114 

ဇယ ာျား်‌4-42 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သက ာ င ်ျားသ အ ရွယမ်  ာျား သက ာင်ျားအ ပ ်န ှံမ ှု ....................... 4-114 

ဇယ ာျား်‌4-43 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ တကက ိုံလ ် ဝ င ်တ ်ျားသအ ာင် မ င ်မ ှု................................. 4-114 

ဇယ ာျား်‌4-44 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ တကက ိုံလ ် ဝ င ်တ ်ျားသအ ာင် မ င ်မ ှု................................. 4-115 

ဇယ ာျား်‌4-45 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ ပ ည ာသရျားအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား ...................................... 4-115 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xiii 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယ ာျား်‌4-46 သလ  လ ာ ည  ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျားရှ ိပ ညာသရျားအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား..................................... 4-116 

ဇယ ာျား်‌4-47 သက ျားရာွမ  ာျား၏ ပ ည ာသရျားတက််‌သရာကသ်  ူဦျားသရ .................................................... 4-116 

ဇယ ာျား်‌4-48 အ ဓ ိက စိုံကပ်  ျို ျားသ ာ  ီျားန ှံအ မ  ျို ျားအစာျားမ  ာျား.............................................................. 4-117 

ဇယ ာျား်‌4-49 သမ ွျား မ ြူသရျားအ မ  ျို ျားအ စာျားမ  ာျား ..................................................................................... 4-117 

ဇယ ာျား်‌4-50 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ လ ူမ  ာျား၏ တစ်ဦျားခ  င ်ျားဝ င ်သင ွ ........................................ 4-118 

ဇယ ာျား်‌4-51 တစ်ရက်လ ုံပ ်အ ာျားခရရှိမ ှု အ သ ခအ သ  ...................................................................... 4-118 

ဇယ ာျား်‌4-52 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ အ  က်သမ ွျားဝ မ ်ျားသ ကာင ်ျားအလ ိုံက ်အ လ ုံပ ်လ ုံပ ် ူဦျားသရ ... 4-118 

ဇယ ာျား်‌4-53 စီမ ံကိ ်ျားဧ ရိယ ာ၏ စီျားပ ွာျားသရျားဆိုံင ်ရ ာ အ ခ က်အ လ က်မ  ာျား.......................................... 4-119 

ဇယ ာျား်‌4-54 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ အ လ ုံပ ်လ ုံပန် ိုံင ် ူန ှင   ်အ လ ုံပလ် က်မ ွဲ   ပ ဇယ ာျား .............. 4-119 

ဇယ ာျား်‌4-55 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ က  ်ျားမ ာသရျားအ သထ ာကအ်ပ ံ မ  ာျား .................................. 4-120 

ဇယ ာျား်‌4-56 သလ  လ ာ ည  ်ဧ ရိယ ာရှ ိက  ်ျားမ ာသရျားဆိုံင ်ရာအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား ................................. 4-120 

ဇယ ာျား်‌4-57 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သဒ အ တွင ်ျား  ဖ စ်ပ ွာျားတတ်သ ာ သရာဂါမ  ာျား ............... 4-121 

ဇယ ာျား်‌4-58 သလ  လ ာ ည  ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျား သရာဂါ  ဖ စ်ပ ွာျားမ ှု အ သ ခအ သ မ  ာျား ................................. 4-122 

ဇယ ာျား်‌4-59 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏  ပ ည ် ူူ့ အ သ ခခ ံအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား ............................ 4-123 

ဇယ ာျား်‌4-60်‌စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သဒ အ တွင ်ျား သထ ာကပ် ံ သရျား ....................................... 4-123 

ဇယ ာျား်‌4-61 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ ာ ာသရျားဆိုံင ်ရာ သ ရာမ  ာျား ..................................... 4-123 

ဇယ ာျား်‌4-62 သလ  လ ာ ည   ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျားရှိ အ သ ခခံအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား ...................................... 4-124 

ဇယ ာျား်‌4-63 သလ  လ ာ ည   ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျားရှိ  ာ ာသရျားဆိုံင ်ရာ အ သဆာကအ် ဦမ  ာျား .................... 4-124 

ဇယ ာျား်‌4-64 သရအ  ံုံျား ပ ျု မ ှုနငှ   ်သထ ာကပ် ံ မ ှု (သ ာက ံ်ုံျားသရ န ှင   ်အ ိမ ် ံုံျားသရ) ................................. 4-127 

ဇယ ာျား်‌4-65 စိုံကပ်  ျို ျားသရျားအ တွက် သရအ  ံုံျား ပ ျု မ ှု .......................................................................... 4-128 

ဇယ ာျား်‌4-66 သမ ွျား မ ြူသရျားအ တွက ်သရအ  ံုံျား ပ ျု မ ှု ............................................................................ 4-128 

ဇယ ာျား်‌4-67 လ  ပ ်စစ်ရရှမိ ှု အ သ ခအ သ  ....................................................................................... 4-129 

ဇယ ာျား်‌4-68 အ ိမ ်သထ ာင်စုံမ  ာျား၏ မ ီျားဖ ိုံသဆာင ်အတွက် စွမ ်ျားအ င ် ံုံျားစွွဲမ ှု အ သ ခအ သ  ........................ 4-129 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xiv 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယ ာျား်‌4-69 အ ိမ ်သထ ာင်စုံ မ  ာျား၏ မ ီျားထ ွ ်ျားရ ်အတွက် စွမ ်ျားအ င ် ံုံျားစွွဲမ ှု အ သ ခအ သ  ......................... 4-130 

ဇယ ာျား်‌4-70 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သရသ ကာင်ျား ွာျားလ ာမ ှု ................................................ 4-131 

ဇယ ာျား်‌4-71 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ ကာျားလ မ ်ျား ွာျားလ ာမ ှု .................................................. 4-131 

ဇယ ာျား်‌4-72 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ တံတာျားမ  ာျား ............................................................... 4-131 

ဇယ ာျား်‌4-73 ကုံ ်ျားလ မ ်ျားသ ကာင ်ျား ................................................................................................. 4-133 

ဇယ ာျား်‌4-74 သရလ မ ်ျားသ ကာင ်ျား .................................................................................................... 4-134 

ဇယ ာျား်‌4-75   ာဝ သ ျားအ န တရာယ ်က သရာကမ် ှု ........................................................................ 4-137 

ဇယ ာျား်‌5-1 ထ ိခိုံကမ် ှုဆ ်ျားစစ်အ ကွဲ ဖ တ် ခင ်ျား .................................................................................... 5-4 

ဇယ ာျား်‌5-2  ဖ စ်န ိုံင ်သ ခရှိသ ာ်‌ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ဆိုံင်ရာ်‌ က်သရာက်မ ှု်‌အ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က် ................... 5-5 

ဇယ ာျား်‌5-3 စီမ ံကိ ်ျား်‌တည ်သဆာက်စဉ်ကာလ န ှင  ််‌စီမ ံကိ ်ျား်‌ရပ ်ဆိုံင်ျားစဉ်ကာလ ်‌ပ တ်ဝ ်ျားက င ်၊်‌လ ူမ ှုစီျားပ ွာျားသရ ျား ်‌

န ှင  ််‌က  ်ျားမ ာသရျားဆိုံင ်ရာ ထ ိခိုံကမ် ှုမ  ာျား .................................................................................. 5-9 

ဇယ ာျား်‌ 5-4 စီမ ံကိ ်ျား်‌ လ ည ်ပ တ်စဉ်ကာလ ်‌ ပ တ်ဝ ်ျားက င ်၊်‌ လ ူမ ှုစီျား ပ ွာျားသရျားန ှင  ််‌ က  ်ျားမ ာသရျားဆိုံင ်ရာ်‌ ထ ိခိုံကမ် ှု ်‌

မ  ာျား ................................................................................................................................ 5-17 

ဇယ ာျား်‌ 5-5  ဖ စ်န ိုံင ်သ ခရှိသ ာ က်သရာက်မ ှု်‌ အ မ  ျို ျားအ စာျားမ  ာျား၊်‌  က်သရာက်မ ှု်‌ ဆ ်ျားစ စ် ခင ်ျား ည ်ျားလ မ ်ျား ်‌

မ  ာျားန ှင  ််‌၎ င ်ျား ည ်ျားလ မ ်ျားမ  ာျား်‌အ  ံုံျား ပ ျု ရ ည  ််‌အ သ ကာင်ျားအ ရ င ်ျားမ  ာျား .......................................5-21 

ဇယ ာျား်‌ 5-6 စီမ ံကိ ်ျားတည ်သဆာက်စဉ်န ှင  ် ရပ ်ဆိုံင်ျားစဉ်ကာလ တိုံ့်တွင ််‌ ပ တ်ဝ  ်ျားက င ််‌ ထ ိခိုံကမ် ှုသလ  ာ ခ သရ ျား ်‌

အ စီအ စဉ်မ  ာျား ................................................................................................................. 5-25 

ဇယ ာျား်‌5-7 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားလ ညပ် တ်စဉ််‌ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှုသလ  ာ ခ သရျားအ စီအ စဉ်မ  ာျား ............. 5-29 

ဇယ ာျား်‌5-8 သ ျားအ န တရာယ ် ဖ စ်န ိုံင ်သ ခန ှင   ် ပ င ်ျားထ ်မ ှုအ သ ခအ သ  အ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က်ကိုံ ............... 5-36 

ဇယ ာျား်‌5-9 သ ျားအ န တရာယ ်ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားန ှင  ် အ ဆင  ် တ်မ ှတ် ခင ်ျား ................................................... 5-36 

ဇယ ာျား်‌ 5-10 သ ျားအ န တရာယ ် အ ဆင  ် တ်မတ်ှခ က်မ  ာျားန ှင  ် လ က်ခံန ိုံင ်သ ာ အ သ ခအ သ တွင ် ရှိမ ရှိ 

သဖ ာ ်ပ ခ က် ..................................................................................................................... 5-37 

ဇယ ာျား်‌5-11 သ ျားအ န တရာယ ်မ  ာျား၊ သလ  ာ ခ  ခင ်ျား ည ်ျားလ မ ်ျားမ  ာျားန ှင   ်သ ျားအ န တရာယ ် ်‌်‌အ ဆင  ် တ်မ ှတ်ခ က်မ  ာျား

 ...................................................................................................................................... 5-38 

ဇယ ာျား်‌6-1 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ််‌နငှ  ််‌လ ူမ ှုစီျားပ ွာျား အ သပ ေါ််‌ ဖ စ်သပ ေါ်န ိုံင ်သ ာ်‌ဆက်စပ ် က်သရာက်မ ှုမ  ာျား .............. 6-2 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 Page xv 

  TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယ ာျား်‌7-1 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက််‌အ သ ကာင်ျားအ ရာသဖ ာ ်ပ ခ က််‌အ က ဉ်ျားခ ျု ပ ် ........................ 7-2 

ဇယ ာျား်‌ 7-2 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက််‌ ပတ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု်‌ အ စီအ စဉ််‌ အ သကာင်အထ ည ်သဖ ာ် 

သဆာင်ရွက်သရျား အ တွက််‌တာဝ  ်ရှိသ ာ်‌အ ဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျားမ  ာျားန ှင  ််‌တာဝ  ်မ  ာျား .............................. 7-4 

ဇယ ာျား်‌7-3 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုကိုံ တာဝ  ်ယ ူ သဆာင်ရွက်မ ည   ်အ ဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျား၏ တာဝ  ်ရှိ ူမ  ာျား ...... 7-6 

ဇယ ာျား်‌ 7-4 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက် ်‌ (တည ်သဆာက်စဉ် /ရပ ်ဆိုံင်ျားစဉ်ကာလ န ှင  ််‌ လ ုံပ ်င  ်ျား ်‌

လ ည ်ပ တ်စဉ်ကာလ ) ်‌ ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်အ သပ ေါ််‌ ကသ်ရာကမ် ှုမ  ာျားကိုံ်‌သလ  ာ ခ သစသရျား ည ်ျား လမ ်ျားမ  ာျားန ှင  ််‌

စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုမ  ာျား .................................................................................................................... 7-8 

ဇယ ာျား်‌7-5 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်င ်ျားအ ဆင  အ် လ ိုံက ်ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်သစာင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုစစ်သဆျားမ ည   ်အ စီအ စဉ််‌ခွွဲမ  ာ ျား

 ............................................................................................................................ 7-19 

ဇယ ာျား်‌7-6 ပ ိုံ့်ခ  ွာျားမ ည  ်  င ်တ ်ျားမ  ာျား၊ ပ ိုံ့်ခ မ ည  ် အ ဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျားမ  ာျားန ှင  ််‌ခ ့််မ ှ ်ျားကုံ ်က စရိတ်မ  ာျား ........ 7-34 

ဇယ ာျား်‌7-7 လ ူမ ှုအ က ျို ျားတူပ ူျားသပ ါင ်ျားပ ါ ဝင ်မ ှုအ စီအစဉ်အ တွက် ခွွဲသဝ လ ှုဒါ ်ျားမ ှုအ စီအ စဉ်မ  ာျား ................. 7-37 

ဇယ ာျား်‌ 7-8 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်အ ာျားအ သကာင်အ ထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင်ရွက်ရ  ် သယ  ုံယ   

အ  ံုံျားစရိတ် .................................................................................................................. 7-38 

ဇယ ာျား်‌8-1 မ ိုံင ်ျားပ ိတ် ိမ ်ျား ခင ်ျားအ တွက််‌ရ ပ် ံုံသငလွ  ာထ ာျားမ ှုမ  ာျား.......................................................... 8-8 

ဇယ ာျား်‌8-2 လ  ာထ ာျား ည  ််‌စက်ပ စစည ်ျားမ  ာျားစာရင်ျား ............................................................................ 8-8 

ဇယ ာျား်‌9-1 ပ ထ မအ ကကမိ ်အမ  ာျား ပ ည ် ူသတွွဲ့ဆံုံသဆွျားသန ွျားပ ွွဲ၏ အ ခမ ်ျားအ ောျားအ စီအ စဉ် ......................... 9-4 

ဇယ ာျား်‌9-2 ဒုံတိယ အ ကကမိ ်အမ  ာျား ပ ည ် ူသတွွဲ့ဆံုံသဆွျားသန ွျားပ ွွဲ၏ အ ခမ ်ျားအ  ောျားအ စီအ စဉ် ........................ 9-5 

ဇယ ာျား်‌9-3 သဆွျားသန ွျားပ ွွဲ ိုံ့် တက်သရာက်လ ာ ူမ  ာ ျား စာရင်ျား ................................................................ 9-6 

ဇယ ာျား်‌9-4်‌အ သမ ျားအ သ ဖ ကဏ္ဍ ....................................................................................................... 9-7 

ဇယ ာျား်‌9-5 ပ ထ မ အ ကကမိ ်အ စည ်ျားအ သဝ ျားတက်သရာက ်ည  ် ရာခိုံင ်န ှု ်ျား ............................................ 9-10 

ဇယ ာျား်‌9-6 သဆွျားသန ွျားပ ွွဲ ိုံ့် တက်သရာက်လ ာ ူမ  ာ ျား စာရင်ျား .............................................................. 9-11 

ဇယ ာျား်‌9-7 ဒုံတိယ အ ကကမိ ်လ ူထ ုံသတွွဲ့ဆံုံပ ွွဲအ က ဉ်ျားခ ျု ပ ် ....................................................................9-12 

ဇယ ာျား်‌9-8 အ စည ်ျားအ သဝ ျားတက်သရာက် ည   ်ရာခိုံင ်န ှု ်ျား ................................................................. 9-16 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  Page xvi 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အစရီငခ်စံာတွငပ်ါဝင ််‌သ ာပံုံမ ာျားစာရငျ်ား 

ပ ံုံ 1-1 စီမ ံကိ ်ျားတည ်သ ရာ ပ ပ ံုံ ................................................................................................ 1-2 

ပ ံုံ်‌1-2 စီမ ံကိ ်ျားအ ဆိုံ ပ ျု  ူ၏ ကုံမ ပဏီဖ ွွဲွဲ့စည ်ျားပ ံုံ........................................................................... 1-4 

ပ ံုံ 1-3 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှုဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားသလ  လာသရျားအ ဖ ွွဲွဲ့၏ ဖ ွွဲွဲ့စည ်ျားပ ံုံ ပ ဇယ ာျား......................... 1-5 

ပ ံုံ်‌2-1 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား  ယ ်ပယ ်အ တိုံင ်ျားအ တာ  တ်မ ှတ် ခင ်ျား .................... 2-10 

ပ ံုံ်‌2-2 ်‌ပ တ်ဝ  ်ျားက ငထ် ိခိုံကမ် ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား စံုံစမ ်ျားစစ်သဆျား ခင ်ျားန ှင  ်  ံုံျား ပ ် ခင ်ျား .......................... 2-10 

ပ ံုံ်‌2-3 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား အ စီရင ်ခံစာအ ာျား အ တည ် ပ ျု  ခင ်ျား............................. 2-11 

ပ ံုံ်‌2-4 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ထ ိခိုံကမ် ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျား်‌အ ယခူံ ခင ်ျား ........................................................... 2-11 

ပ ံုံ်‌2-5 ်‌အ မ  ျို ျား ာျားပ တ်ဝ ်ျားက င ်သရျားရာမ ူဝ ါ ဒ ............................................................................. 2-12 

ပ ံုံ်‌3-1်‌စီမ ံကိ ်ျားတည ်သ ရာ ပ သ မပ ံုံ ........................................................................................... 3-2 

ပ ံုံ်‌3-2 စီမ ံကိ ်ျားအ  ီျားဝ  ်ျားက င ်................................................................................................... 3-9 

ပ ံုံ်‌3-3 စီမ ံကိ ်ျားန ှင  ််‌ က်ဆိုံင ်သ ာ်‌အ ခ က်အ လက်မ  ာျားသဖ ာ ်ပ ခ က် .......................................... 3-10 

ပ ံုံ်‌3-4 စီမ ံကိ ်ျား၏်‌အ သ ခခံအ သဆာကအ် ဦမ  ာျားပ ံုံ ...................................................................... 3-14 

ပ ံုံ်‌3-5 အ ဆိုံ ပ ျု ထ ာျားသ ာမ ိုံင ်ျားဒဇီိုံင်ျား ........................................................................................ 3-15 

ပ ံုံ်‌3-6  တတျု တွင ်ျား ယ ် ိမ ိတ်ဧ ရိယ ာ တ်မ ှတ် ခင ်ျား ................................................................. 3-16 

ပ ံုံ်‌3-7 မ ိုံင ်ျား ိုံ့်ဆက် ွယ ်ထ ာျားသ ာ်‌လ မ ်ျားနငှ  ််‌သလကှာျားထ စ်ပ ံုံစံ်‌သ မ ထ ိ ်ျား ံရံ ..............................3-17 

ပ ံုံ်‌3-8 သရွှေ တတျု တူျားသဖ ာ ် ့််စင ်ထ ုံတ်ယ ူ ခင ်ျားလ ုံပ ်င  ်ျားစဉ် ......................................................... 3-19 

ပ ံုံ်‌3-9 အ  ံုံျား ပ ျု မ ည  ််‌သ မ တူျားစက််‌ တ် ိုံျား ............................................................................. 3-20 

ပ ံုံ်‌3-10 အ  ံုံျား ပ ျု မ ည  ််‌သ မ  ယ ်ယ ာဉ််‌ပ ံုံစံ ............................................................................... 3-21 

ပ ံုံ်‌3-11 အ  ံုံျား ပ ျု မ ည  ််‌သမ  ာစင ်ပ ံုံစံ .......................................................................................... 3-22 

ပ ံုံ်‌3-12 သရွှေ တတျု ်‌ထ ပ ်မ ံ  ့််စင ် ခင ်ျားတွင ််‌လ ိုံအပသ် ာ်‌စက်န ှင  ််‌ပ စစည ်ျားမ  ာျား ............................... 3-23 

ပ ံုံ်‌3-13 စွ ့််ပ စ်သ မ စာ်‌စုံပ ံုံရ ်သ ရာ ........................................................................................ 3-24 

ပ ံုံ်‌3-14 စွ ့််ပ စ်သ မ စာစုံပ ံုံရ ််‌လ  ာထ ာျားပ ံုံစံ ............................................................................... 3-25 

ပ ံုံ်‌3-15 စွ ့််ပ စ်သ မ စာစုံပ ံုံရ ်သ ရာ၏်‌သ မ မ  က်န ှော ွင ် ပ င ်........................................................ 3-25 

ပ ံုံ်‌3-16 စွ ့််ပ စ်သရစုံက ််‌တည ်သ ရာ...................................................................................... 3-26 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  Page xvii 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပ ံုံ်‌3-17 သရွှေ တတျု တူျားသဖ ာ ် ့််စင ် ခင ်ျားလ ုံပ ်င  ်ျားမ ှ ဖ စ်သပ ေါ်န ိုံင ်  ည   ်ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်ည စ်ည မ ်ျားမ ှုမ  ာျား 3-27 

ပ ံုံ်‌4-1 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်အ သ ခအ သ မ  ာျား်‌သလ  လ ာမည  ်ဧ ရိယ ာ .......................................................... 4-3 

ပ ံုံ်‌4-2 သ မ အ  ံုံျားခ မ ှု ................................................................................................................ 4-7 

ပ ံုံ်‌4-3  မ  ်မ ာန ိုံငင် ံ၏ရာ ီဥတုံခွွဲ ခာျားမ ှု ပ သ မ ပ ံုံ .......................................................................... 4-9 

ပ ံုံ်‌4-4 စဉ် ကျူား မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ သ မ မ  က်န ှော ွင ် ပ င ် ပ သ မ ပ ံုံ ................................................................ 4-12 

ပ ံုံ်‌4-5 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပ ်ကွက၏် ူမ ိသဗ ဒဆိုံင ်ရာသ မပ ံုံ .................................................................. 4-14 

ပ ံုံ်‌4-6  မ  ်မ ာန ိုံငင် ံင လ  င ်ဇုံ ် ပ သ မပ ံုံ ...................................................................................... 4-16 

ပ ံုံ်‌4-7 မ န တသလ ျားတိုံင ်ျားသဒ ကကျီား၏ သ မ ဆီလ ွှာအမ  ျိုျားအ စာျား ပ သ မ ပ ံုံ .............................................. 4-21 

ပ ံုံ်‌4-8 သလ အ ရည ်အ သ ွျားတိုံင ်ျားတာ ည  ် ်‌သ ရာ ...................................................................... 4-24 

ပ ံုံ်‌4-9 သလ အ ရည ်အ သ ွျားတိုံင ်ျား တာမ ှု ပ ပ ံုံ ................................................................................ 4-25 

ပ ံုံ်‌4-10 ကာဗ ွ ်ဒိုံင ်သအ ာကဆ်ိုံဒ်ရလ ဒ််‌(၈ ောရ)ီ ....................................................................... 4-29 

ပ ံုံ်‌4-11 ကာဗ ွ ်မ ိုံသ ောကဆ်ိုံဒ် ်‌ရလ ဒ််‌(၈ ောရ)ီ .......................................................................... 4-29 

ပ ံုံ်‌4-12 မ ီ ိ ်ျား်‌ရလ ဒ ်(၈  ောရ)ီ ............................................................................................... 4-30 

ပ ံုံ်‌4-13 ်‌န ိုံကထ်ရ ိုံဂ င ်ဒိုံင ်သအ ာကဆ်ိုံဒ် ်‌ရလ ဒ ်............................................................................ 4-30 

ပ ံုံ်‌4-14 အ ိုံဇုံ ်ျား်‌ရလ ဒ ်........................................................................................................... 4-31 

ပ ံုံ်‌4-15 ဆာလ ဖ ာဒိုံင ်သအ ာကဆ်ိုံဒ် ်‌်‌ရလ ဒ််‌(၂၄  ောရီ) ................................................................ 4-31 

ပ ံုံ်‌4-16 အ မ ှု ်အမ ွှာျား်‌(PM10) ရလ ဒ ်........................................................................................ 4-32 

ပ ံုံ်‌4-17်‌အ မ ှု အ် မ ွှာျား်‌(PM2.5) ရလ ဒ ်....................................................................................... 4-32 

ပ ံုံ်‌4-18 ပ ထမ အ ကကမိ ််‌A1 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ ်‌သ လ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ် ်‌ သလ တိုံကရ်ာ်‌အ ရပ ် ပပ ံုံ ......... 4-34 

ပ ံုံ်‌4-19 ပ ထ မ အ ကကမိ ််‌A2 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ ်‌သ လ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ် ်‌ သလ တိုံကရ်ာ်‌အ ရပ ် ပပ ံုံ ......... 4-35 

ပ ံုံ်‌4-2 0 ်‌ပထ မ အ ကကမိA်3 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ ်‌သ လ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ််‌သလ တိုံကရ်ာ ်‌အ ရပ ် ပပ ံုံ .......... 4-36 

ပ ံုံ်‌4-2 1 ဒုံတိယ အ ကကမိ ််‌A1 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ်‌ သလ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ််‌သလ တိုံကရ်ာအ ရပ ် ပ ပ ံုံ......... 4-38 

ပ ံုံ်‌4-2 2 ဒုံတိယ အ ကကမိ ််‌A2 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ်‌ သလ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ််‌သလ တိုံကရ်ာအ ရပ ် ပ ပ ံုံ ......... 4-39 

ပ ံုံ်‌4-2 3 ဒုံတိယ အ ကကမိ ််‌A3 တွင ်တိုံင ်ျားတာခွဲ သ ာ်‌ သလ တိုံကန် ှု ်ျားနငှ  ််‌သလ တိုံကရ်ာ်‌အ ရပ ် ပပ ံုံ ....... 4-40 

ပ ံုံ်‌4-2 4 ်‌ဆူည ံ ံတိုံင ်ျားတာမ ှု ပ ပ ံုံ .............................................................................................. 4-43 

ပ ံုံ်‌4-2 5 ဆူည ံ ံတိုံင ်ျားတာ ည  ်သ ရာသ မ ပ ံုံ ............................................................................. 4-43 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  Page xviii 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပ ံုံ်‌4-2 6 သ ့်အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှု ရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (သ ့်အ ခ  ိ ်) N1 .......................................................... 4-44 

ပ ံုံ်‌4-2 7 ည အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (ည အ ခ  ိ)် N1 ............................................................. 4-45 

ပ ံုံ်‌4-2 8 သ ့်အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှု ရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (သ ့်အ ခ  ိ ်) N2 .......................................................... 4-45 

ပ ံုံ်‌4-2 9 ည အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (ည အ ခ  ိ)် N2 ............................................................. 4-46 

ပ ံုံ်‌4-3 0 သ ့်အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှု ရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (သ ့်အ ခ  ိ ်) N3 ......................................................... 4-46 

ပ ံုံ်‌4-3 1 ည အ ခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်ပ ပ ံုံ (ည အ ခ  ိ)် N3 ............................................................. 4-47 

ပ ံုံ်‌4-3 2 ်‌တုံ ်ခါမ ှုတိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား .............................................................................................. 4-50 

ပ ံုံ်‌4-3 3 ်‌တုံ ်ခါမ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျား သ ရာ ပ သ မ ပ ံုံ ......................................................................... 4-51 

ပ ံုံ်‌4-3 4 ပ ထ မ အ ကကမိ ်တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V1) ......................................................... 4-52 

ပ ံုံ်‌4-3 5 ဒုံတိယ အ ကကမိ ်တုံ ်ခါ မ ှု်‌တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ််‌(V1) ....................................................... 4-53 

ပ ံုံ်‌4-3 6 ပ ထ မအ ကကမိ ်တုံ ်ခါမ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V2) ......................................................... 4-54 

ပ ံုံ်‌4-3 7 ဒုံတိယ အ ကကမိ ် တုံ ်ခါ မ ှု်‌တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V2) ...................................................... 4-54 

ပ ံုံ်‌4-3 8 ပ ထ မ အ ကကမိ ်တုံ ်ခါ မ ှု တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V3) ........................................................ 4-55 

ပ ံုံ်‌4-3 9 ဒုံတိယ အ ကကမိ ်တုံ ်ခါ မ ှု်‌တိုံင ်ျားတာ ခင ်ျားရလ ဒ် (V3) ...................................................... 4-56 

ပ ံုံ်‌4-4 0 သရ မ ူ ောသကာက်ယမူ ှုန ှင  ် ်‌တိုံင ်ျားတာမ ှု ပပ ံုံ .................................................................. 4-57 

ပ ံုံ်‌4-4 1 သရ မ ူ  ောသကာက်ယ ူ ည  ်သ ရာ ပ သ မ ပ ံုံ .................................................................... 4-58 

ပ ံုံ်‌4-4 2 ်‌အလ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာမ ှု ပ ပ ံုံ ...................................................................................... 4-63 

ပ ံုံ်‌4-4 3 အ လ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာ ည  ်သ ရာ ပ သ မပ ံုံ ................................................................. 4-64 

ပ ံုံ်‌4-4 4 အ လ င ်ျားသရာင်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်................................................................................. 4-65 

ပ ံုံ်‌4-4 5 အ ပ ူခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာ ည  ်သ ရာ ပ သ မပ ံုံ ......................................................................... 4-66 

ပ ံုံ်‌4-4 6 ်‌အပ ူခ  ိ ်တိုံင ်ျားတာမ ှုရလ ဒ ်ပပ ံုံ .................................................................................... 4-67 

ပ ံုံ်‌4-4 7  မ  ်မ ာန ိုံငင် ံရှ ိ  ာဝ ထ ိ ်ျား ိမ ်ျားသရျား ယသ် မ မ  ာျား ....................................................... 4-69 

ပ ံုံ်‌4-4 8 IUCN Red List အ ရ မ  ျို ျား ုံဉ်ျားမ ှု တိုံျားလ ာမ ှု ပ ပ ံုံ ............................................................. 4-73 

ပ ံုံ်‌4-4 9 အ ပ င ်နငှ   ် တတဝ ါ မ  ာျားဆိုံင ်ရာ စစ် တမ ်ျားသကာက်ယ ူ ခင ်ျားတည ်သ ရာ ပ သ မ ပ ံုံ ................... 4-76 

ပ ံုံ်‌4-5 0 စီမ ံကိ ်ျားသဆာင်ရွက်ရ ်အ တွက ်အ သပ ေါ်ယ ံသ မ ဆီလ ွှာမ  ာျား ရှင ်ျားလ င ်ျားထ ာျားပ ံုံ ................... 4-77 

ပ ံုံ်‌4-5 1 လ က်ရှစီိမ ံကိ ်ျားတွင ်သတွွဲ့ရသ ာ အ ပ ငအ် မ  ျို ျားအ စာျားမ  ာျားန ှင   ်အ သ ခအ သ  ...................... 4-78 



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  Page xix 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပ ံုံ်‌4-5 2 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိသ ာ အ ပ င ်အမ  ျို ျားအ စာျားမ  ာျား၏ သတွွဲ့ရှိမ ှုရာခိုံင ်န ှု ်ျား................................ 4-80 

ပ ံုံ်‌4-5 3 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိသ ာအ ပ င ်မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ...................................................................... 4-85 

ပ ံုံ်‌4-5 4 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိရသ ာ သဆျားဖ က်ဝ င ်အပင ်ျားမ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ............................................... 4-87 

ပ ံုံ်‌4-5 5 ကုံ ်ျားသ သရသ န ှင   ်တွာျား ွာျား တတဝ ါ မ  ျို ျားစိ တ်မ  ာျား၏ သတွွဲ့ရှိမ ှု ရာခိုံင ်န ှု ်ျား ပပ ံုံ .................. 4-88 

ပ ံုံ်‌4-5 6 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိရသ ာ ကုံ ်ျားသ သရသ န ှင   ်တွာျား ွာျား တတဝ ါ မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ....................... 4-93 

ပ ံုံ်‌4-5 7 သလ  လ ာသတွွဲ့ရှိရသ ာ င ှက်မ  ျို ျားစိတ်မ  ာျား ................................................................... 4-102 

ပ ံုံ်‌4-5 8 လ ူမ ှုစီျားပ ွာျားစစ်တမ ်ျားသကာက်ယ ူ ည  ် သက ျားရာွမ  ာျား၏ တည ်သ ရာ ပ သ မ ပ ံုံ ................... 4-106 

ပ ံုံ်‌4-5 9 ကွင ်ျားဆင ်ျားသလ  လ ာမ ှု မ ှတ်တမ ်ျားမ  ာျား ......................................................................... 4-106 

ပ ံုံ်‌4-6 0 သလ  လ ာ ည  ်ဧ ရိယ ာအ တွင ်ျားရှိ ုံရာျားမ  ာျားန ှင  ် ုံ ်ျားကကျီားသက ာင်ျားမ  ာျား တည ်သ ရာ ပ သ မ ပ ံုံ4-125 

ပ ံုံ်‌4-6 1 ထ ီျားတင ်သတာင်သက ျားရာွရှိ အ သ ခခံအ သဆာကအ် ဦမ  ာျား ............................................... 4-126 

ပ ံုံ်‌4-6 2 ထ ီျားတင ်သတာင်သက ျားရာွရှိ ကိုံယ်ထ ူကိုံယထ် လ  ပ ်စစ် ွယ ်တ ်ျားမ ှု .............................. 4-130 

ပ ံုံ်‌4-6 3 ထ ီျားတင ်သတာင်သက ျားရာွရှိ သ မ  ာျားလ မ ်ျား အ သ ခအ သ  ................................................ 4-132 

ပ ံုံ်‌ 4-6 4 စီမ ံကိ ်ျားတည ်ရှိရာ မမ ိျု ွဲ့ ယ ်၏ ယ ဉ်သက ျားမ ှုန ှင   ် ရ ုံပပ် ိုံင ်ျားဆိုံင ်ရာ  ွင ် ပ င ်လ ကခဏာမ  ာျား ပ ်‌

ပ ံုံမ  ာျား ................................................................................................................... 4-136 

ပ ံုံ်‌5-1  က်သရာက်မ ှု်‌ဆ ်ျားစစ် ခင ်ျားဆိုံင ်ရာ ည ်ျားလ မ ်ျားအ ဆင  ်ဆင   ်.............................................. 5-20 

ပ ံုံ်‌6-1 ပ တ်ဝ  ်ျားက ငန် ှင  ််‌လ ူမ ှုဝ  ်ျားက င ်သပ ေါ်တွင ််‌ဆကစ်ပ ် က်သရာက်မ ှုမ  ာျား ပ သ မ ပ ံုံ ...................... 6-1 

ပ ံုံ်‌ 7-1 ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲ မ ှုအ စီအ စဉ််‌ အ သကာင်အ ထ ည ်သဖ ာသ်ဆာင်ရွက်သရျားအ တွက််‌ တာဝ  ် ်‌

ရှိသ ာ်‌အ ဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျားမ  ာျားန ှင  ််‌တာဝ  မ်  ာျား ....................................................................... 7-4 

ပ ံုံ်‌ 7-2 စီမ ံကိ ်ျားလ ုံပင်  ်ျားအ ဆင  ်အ လ ိုံက််‌ စီမ ံက ိ ်ျားအ ဆိုံ ပ ျု  ူ၏်‌ ပ တ်ဝ  ်ျားက င ်စီမ ံခ ့််ခွွဲမ ှုကိုံ်‌ တာဝ  ယ် ူ ်‌

သဆာင်ရွ က်မ ည  ််‌အဖ ွွဲွဲ့အ စည ်ျား ...................................................................................... 7-6 

ပ ံုံ်‌7-3 လ ုံပ ်င ်ျားခွင ်အ တွင ်ျားသထ ာကပ် ံ  ွာျားမ ည   ်အ သထ ာကအ် ပ ံ ပ စစည ်ျားမ  ာျား မ ူ ောပ ံုံစံ ................... 7-28 

ပ ံုံ်‌7-4 မ ီျားသ ျားအ န တရာယ ်ကာကွ ယ ်သရျားပ စစည ်ျားမ  ာျားနငှ  ် တိသပ ျားဆိုံင ်ျား ုံတ်မ  ာျားထ ာျားရှိပ ံုံအ သ ခအ သ 7-33 

ပ ံုံ်‌7-5 အ သရျားသပ ေါ်အ သ ခအ သ  ဖ စ်သပ ေါ်ပ ါ က ဆက် ွယ ်ရမ ည  ်ဖ ုံ ်ျား ံပ ါ တ်မ  ာျားထ ာျားရှိပ ံုံ ................. 7-36 

  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််း စ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  Page xxii 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အစ ီငခ်စံောတွငပ်ါဝင ် ကသောကနာကဆ်ကတွ်ွဲစော ကွစ်ောတမ််းမျော်းစော င််း 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (က)  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကငက်ုမ ပဏီ၏ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွက် ကခမ လ ွတ်၊ကခမ လ ပ ်  

န ှင  ်ကခမ ရ ြိငု ််းမ ျော်းစီမ ံခန  ်ခွွဲက ်းဗ  ြိုကကေ်ာမ တီ၏ ဓ ောတ် သတတု ထ ုတ်လ ုပ ်ခခင ််းလ ုပ ်ငန ််း  အ တွက်  

အ သုံ်းခပ ု ခွင  ်ခပ ုကသောခွင ်ခပ ု မ ြိန  ် 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ခ)  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီ၏  စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွက် သယ ံဇောတန ှင  သ်ဘော ဝ  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဝ န ်ကကီ်းဌောနမ ှ ခ စ်ကခမ ောကန် ြိုင်စွမ ််းကလ  လ ောက ်းလ ုပ ်ကြိငု ် န ် 

ခွင  ်ခပ ု မ ြိန  ် (သက်တမ ််းခပ င ်ဆင ်ခခင ််း)  

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဂ)  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီ၏ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွက် သယ ံဇောတန ှင  သ်ဘောဝ  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဝ န ်ကကီ်းဌောန မ ှ လ ုပ ်ငန ််းတစ် ပ ်ထ က်ပ ြိုမ ြို၍  လ ုပ ်ကြိငု ်  လ ြိုသည  ် 

ဓ ောတ်သတတု ဆြိုင် ောလ ုပ ်င န ််းမ ျော်းကြို လ ုပ ်ကြိငု ် န ် ခငွ  ်ခပ ု မ ြိန  ် 
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ကန ာကဆ်က်တွွဲ (င)  TBS Co.,Ltd ၏ အ ကကကံပ ်းအ  ွွဲွဲ့အ စည ််း အ ကထ ောကအ် ထ ော်းလ ကမ် ှတ် 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (စ)  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီ၏ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွက် သယ ံဇောတန ှင  ်  သဘော ဝ  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဝန ်ကကီ်းဌောန မ ှ  သစ်ကတ ောဦ်းစီ်းဌောန မ ှ ခွင  ်ခပ ု ထ ော်းကသော  

ကခမ ကန  ောငှော်း မ််းခွင  ် စောချု ပ ်

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဆ)  ကလ အ  ည ်အ ကသွ်းတြိုင််းတောမ ှု လ ဒ် မ ျော်း 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဇ)  အ သံဆ ညံမ ှုတြိုင််းတောခခင ််း လ ဒ် 

ကန ာက်ဆက်တွွဲ (ဈ)  တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောခခင ််း လ ဒ ်

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ည)  က အ  ည ်အ ကသွ်းတြိုင််းတောခခင ််း လ ဒ် 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဋ)  အ လ င ််းက ောင်တြိုင််းတောခခင ််း လ ဒ် 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဌ)  အ ပ  ချ ြိန ်တြိုင််းတောခခင ််း လ ဒ ်

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဍ)  အ စည ််းအ ကဝ ်းတက်က ောကသ် စော င််းန ှင  ် ၎ င ််းတြို ၏ သကဘောထ ော်းမ ှတ်ချက်မ ျော ်း 

ကန ာကဆ်က်တွွဲ (ဎ)   ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ ခွဲ ကသော Power Point Presentation Slide 
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အတြိကုကောကစ်ကော်းလုံ်းမျော်း 

ARD  Acid Rock Drainage 

AQM  Air Quality Monitoring 

BOD  Biological Oxygen Demand 

CH4  Methane 

COD  Chemical Oxygen Demand 

COVID-19 Coronavirus Disease 2019 

CSR  Corporate Social Responsibility 

dB  Decibels 

DD  Data Deficient 

EIA  Environmental Impact Assessment 

EHS  Environmental, Health, and Safety  

EMS  Environmental Management System  

GIS  Geographic Information System 

GW  Ground Water 

IFC  International Finance Corporation  

IGES  Institute of Global Environmental Strategies 

IUCN  International Union for Conservation of Nature 

LC  Least Concern 

MNDWQS Myanmar National Drinking Water Quality Standard 

NAAQS  National Ambient Air Quality Standards 

NE  Not Evaluated 

NO2  Nitrogen Dioxide 

NT  Near Threatened 

NTU  Nephelometric Turbidity Unit 
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PM10  Particulate Matter with a diameter of 10 micrometer or less 

PM2.5  Particulate Matter with a diameter of 2.5 micrometer or less 

ppm  Part Per Million 

SO2  Sulfur Dioxide 

SW  Surface Water 

TBS  Total Business Solution Co., Ltd 

TCU  True Color Unit 

TDS  Total Dissolved Solid 

ToR  Terms of Reference 

TSS  Total Suspended Solid 

USEPA  United States Environmental Protection Agency 

WHO  World Health Organization 
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နိဒါန ်း 

1.1. စီမံကိန ်းနနောက ခအံန ကြောင ်းအရြော 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင ် ကုမပဏီလြိမြိတက် (ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်) သည ် ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ်သတတု 

တ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းမျော်း လပု်ကြိငု်ကဆောင်ရွကလ်ျှက်ရှြိကသော ကုမပဏီတစ်ခုခ စ်ငပီ်း အမှတ် (၂၃-ကက) ၃၅ 

လမ််း၊ ၆၆ x ၆၈ လမ််းကကော်း၊ ချမ််းကအ်းသောဇံငမြိုြို့နယ်၊ မနတကလ်းငမြိုြို့ တွင်တည်ရှြိသည်။ ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင် 

သည် ခမန်မောနြိုင်ငံကမုပဏီမျော်းအက် ဥပကဒ (၁၉၁၄) အရ ၂၀၁၄ ခနုှစ် ကသဂုတ်လ (၁၃) ရကက်နေ့တွင် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ် (၁၀၇၃၄၉၁၈၉)ခ င ် ပုဂဂလြိကကုမပဏီအခ စ်  ွ ြို့စည််းမှတ်ပံုတင်ခွင ် ရရှြိခ  ပါသည်။ 

ရောနှုန််းခပည ် ခပည်တွင််းနှီ်းခမ ုပန်ှံမှုခ င ် သတတုတ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းမျော်း လုပ်ကြိငု်ကဆောင်ရွက ်လျက်ရှြိပါသည်။ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်သည် မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ ခပင်ဉီ်းလွင်ခရြိုင်၊ စဉ် က ်း ငမြိုြို့နယ်၊ ငခပင််းအင််းကကျ်းရေွာ 

အုပ်စု၊ ကလသောကတောင်ကဒသရှြိ ကခမဧရြိယော(၁၁၄.၁)ဧကတွင ်  ကရွှေနငှ ်ဆကစ်ပ် သတတုအလတ်စော်း 

စမ််းသပ်တြိုင််းတောကရ်းနှင ် ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််းကလ လောကရ်း လုပ်ငန််းမျော်း ကဆောင်ရွက် ရန်ခွင ်ခပုမြိနေ့်ရရှြိထော်းငပီ်း 

ယခင်အချ ြိန်ကလည််း မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ သပြိတ်ကျင််းငမြိုြို့နယ်၊ နတ်ကတောင် ကဒသတွင် ကရွှေသတတု 

တ ်းက ော ်ထုတ်လုပ်ခ  သည ် လုပ်ငန််းအကတွြို့အကကံု ကကောင််းမျော်းရှြိခ  ပါသည်။ 

ယခုအခါ ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်သည် မနတကလ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ ခပင်ဦ်းလွင်ခရြိုင်၊ စဉ် က ်းငမြိုြို့နယ်၊ 

ငခပင််းအင််းကကျ်းရေွာအုပ်စု၊ ကလသောကတောင်ကဒသရှြိ ကရွှေသတတုလုပ်ကွက ် (၂) ခုတွင် ကရွှေနှင ်ဆကစ်ပ်သတတု 

အလတ်စော်းတ ်းက ောမ်ည် ခ စ်ပါသည်။ စီမံကြိန််းတွင် လုပ်ကွက ်(၂) ခု ရှြိငပီ်း လုပ်ကွက် (၁) ဧရြိယော ၅၄.၂၅ 

ဧက နှင  ်လပု်ကွက ်(၂) ဧရြိယော ၅၉.၈၅ ဧက စီ အကျယ်ရှြိပါသည်။ ကရွှေသတတုလုပ်ကွက် (၂) ခု၏ စုစုကပါင််း 

ဧရြိယောမှော ၁၁၄.၁ ဧက ကျယ်ဝန််းပါသည်။  

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရောလုပ်ထံ်ုးလုပ်နည််း၏ ကနှာကဆ်က်တွ  (က)၊ အမှတ်စဉ် 

(၁၃၉) အရ “ကဘ်းအနတရောယ်ခ စ်ကစကသော  ဓောတုပစစည််းမျော်း အသုံ်းခပု၍ ကရွှေသတတုရြိုင််းမျော်း ထုတ်လုပ်ခခင််း နှင ် 

ခပုခပင်သနေ့်စင်ခခင််းလုပ်ငန််းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ လပု်ငန််းဧရြိယော ဧက (၂၀) အထက ် (သြိုေ့မဟုတ်) ၁ နှစ်လျှင် 

ထုတ်လုပ်မှုတန်ချ ြိန ် ၂၅,၀၀၀ နငှ ်အထက ် ကဆောင်ရွကမ်ည်” ဆြိုပါက ပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှုဆန််းခခင််း 

အစီရင်ခံစော ကရ်းဆွ တင်ခပရန်လြိုအပ်ကသောကကကောင ် အဆြိုပါ လုပ်ကွက ် (၂) ကွက်တွင် ကရွှေသတတုတ ်းက ော် 

ထုတ်လုပ်ခခင််းလပု်ငန််း (အဆြိုခပုစီမံကြိန််း)နှင ် ပတ်သက်၍ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း (EIA) 

အစီရင်ခံစော ကရ်းဆွ တင်ခပရန် သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ၂၀၂၂ ခုနစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ ၁၁ ရက်ကနေ့တွင် သကဘောထော်းမှတ်ချက်ခပန်ကကော်းခ  ပါသည်။ 

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်သ သည် TBS ကုမပဏီကြို ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း အစီရင်ခံစော 

ကရ်းဆွ ရန် ဌော်းရမ််းခ  ပါသည်။ TBS သည် အဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း 

အစီရင်ခံစော မကရ်းဆွ ခင် လြိုအပ်ကသော နယ်ပယအ်တြိုင််းအတော သတ်မှတ်ခခင််း အစီရင်ခံစောကြို ကရ်းဆွ ၍ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းနှင ် သစ်ကတောကရ်းရောဝန်ကကီ်းဌောန (ယခု သယံဇောတနငှ ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောန)သြိုေ့ တင်ခပခ  ရော ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၃၀ ရက်ကနေ့၌ အတည်ခပုချက် 
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ရရှြိခ  ပါသည်။ ယခုအခါ ၎င််းအဆြိုခပုစီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစောကြို 

သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခပဌောန််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုကမ်ှု 

ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော လုပ်ထံု်းလုပန်ည််း (၂၀၁၅) နှင ် အညီ ခပင်ဆင် ခပုစုထော်းပါသည်။ စီမံကြိန််း လုပ်ငန််း၏ 

တည်ကနရော အချက်အလက်မျော်းကြိ ုပံ ု1-1 တွင်ဖ  ပ်ြထ ားသည်။ 

 

ပံုံ 1-1 စီမံကိန ်းတည နနရြောပပပံုံ 

1.1.1. နပမယြောကစိစန ြောင ရွက ထြော်းရ ိမှုန င   ဓြောတ သတတုစမ ်းသပ တိုံင ်းတြောန ြောင ရွက သည   အနပခအနန  

စီမံကြိန််းဧရြိယောသည် ကခမလွတ်ကခမရြိုင််းဧရြိယောအတွင််း ကျကရောကင်ပီ်း ကခမလွတ်၊ကခမလပ်နှင ် 

ကခမရြိုင််းမျော်း စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းဗဟြိုကကေ်ာမတီ၏ အသုံ်းခပုခွင ် (၁၅) နှစ် ရရှြိငပီ်းခ စ်ပါသည်။ လုပ်ကွက ်(၁) ဧရြိယော 

၅၄.၂၅ ဧက နှင  ် လုပ်ကွက ် (၂) ဧရြိယော ၅၉.၈၅ ဧကစီ အကျယ်ရှြိကသော လုပ်ကွကန်ှစ်ခစုလံု်းအတွက် 

ကခမလွတ်၊ကခမလပ်နငှ ်ကခမရြိုင််းမျော်း စီမံခနေ့်ခွ ကရ်းဗဟြိုကကေ်ာမတီမှ ဓောတ်သတတုထုတ်လုပ်ခခင််း လပု်ငန််းအတွက် 

အသုံ်းခပုခွင ်ခပုကသော ခွင ်ခပုမြိနေ့်ကြို နနောက  က တ ွဲ (က) တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ 

စီမံကြိန််းဧရြိယောတွင် စမ််းသပ်တြိုင််းတောခခင််းနှင  ် ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််းကလ လောကရ်းကြို ခွင ်ခပုမြိနေ့်ပါ 

စည််းကမ််းချက်မျော်းနှင ်အညီလုပ်ကဆောင်ရန ် ၂၀၂၀ ခုနှစ် ကမလ ၅ ရက်ကနေ့တွင် သယံဇောတနှင  ် သဘောဝ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခငွ ်ခပုမြိနေ့်အမှတ်၊ ၀၀၀၅/၂၀၂၀ ELMDY နှင ် ၀၀၀၆/၂၀၂၀ 

ELMDY တြိုေ့ခ င ် ခွင ်ခပုမြိနေ့်မျော်းရရှြိခ  သည်။ ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််းကလ လောကရ်းလုပ်ငန််း ခွင ်ခပုမြိနေ့်ကြိုလည််း 

(၁.၁.၂၀၂၁ မှ ၃၁.၁၂.၂၀၂၁ ထြိ) သက်တမ််းခပငဆ်င်၍ ခွင ်ခပုမြိနေ့်ရရှြိထော်းငပီ်းခ စ်ပါသည်။ ခ စ်ကခမောက်နြိုင်စွမ််း 

ကလ လောကရ်း ခွင ်ခပုမြိနေ့် (သက်တမ််းခပင်ဆင်ခခင််း)ကြိ  နနောက  က တ ွဲ (ခ) နငှ ် စမ််းသပ်တြိုင််းတောခခင််းနှင ် 

ခ စ်ကခမောကန်ြိုင်စွမ််းကလ လောကရ်း ခွင ်ခပုမြိနေ့်တြိုေ့ကြို နနောက  က တ ွဲ (ဂ) တြိုေ့တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။  
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1.2. စီမံကိန ်း၏ ရည ရွယ ချက   

စီမံကြိန််းက ောက်ဆောင်မှု၏ ရည်ရွယ်ချက်မျော်းမှော ကအောကပ်ါအတြိုင််းခ စ်သည် - 

 တြိုင််းခပည်၏စီ်းပွော်းကရ်းခပုခပင်ကခပောင််းလ မှုလုပင်န််းစဉ်တွင် ပါဝင်ရန်၊ 

 ကဒသခံခပည်သ မျော်းအတွက် ပြိုမြိုကတောကပ်ကသောအနှာဂတ်ကြိ ုန်တီ်းရန်၊ 

1.3. စမီကံနိာ်းအဆိိုပြြုသူ 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကြိ ု ခပည်ကထောင်စုခမနမ်ောနြိုငင်ံသော်းမျော်းခ စ်ကသော ဒါရြိုကအ် ွ ြို့ဝင် (၃) ဦ်းခ င ် 

 ွ ြို့စည််းထော်းငပီ်း စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ ၏ ကုမပဏီအ ွ ြို့တွင် ပါဝင်သည်  ဒါရြိုတောအ ွ ြို့ဝင်မျော်းကြို ဇယော်း 1-1 

တွင်က ောခ်ပထော်းပါသည်။ စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ ၏ ဆက်သွယ်ရန် လြိပ်စောကြိ ု ဇယော်း ၁-၂ နှင  ် စီမံကြိန််း 

အဆြိုခပုသ ၏ ကုမပဏီ ွ ြို့စည််းပံုကြိ ပံု 1-2 တွင် က ောခ်ပထော်းပါသည်။ ရင််းနှီ်းခမ ု ပ်နှမံှုနငှ ် ကုမပဏီမျော်း 

ညွှန်ကကော်းမှုဦ်းစီ်းဌောနမှ မှတ်ပံုတင်ခွင  ်ခပုထော်းကသော ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်၏ ကုမပဏီမှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကြို 

နနောက  က တ ွဲ (ဃ) တွင် က ောခ်ပထော်းသည်။  

 ဇယြော်း 1-1 ကုံမပဏီ၏ဒါရိုံက တြောအဖ ွဲွဲ့ဝင မျြော်း 

စဉ  အမည  ရြောထ ်း မ တ ပံုံတင   က သ ယ ရန လိပ စြော 

၁။ ကဒေါ်စြိန်ကအ်း 
မန်ကန်းဂျင််း 

ဒါရြိုက်တော 
၁၃/ကမန(နြိုင်)၀၂၀၀၂၄ 

အမှတ ်(၂၂-ကက)၊ ၃၅လမ််း၊ ၆၆-

၆၈ လမ််းကကော်း၊ 

ပတ်ကုန််းကပျော်ဘွယ်ရပ်ကကွ်၊ 

ချမ််းကအ်းသောစံငမြိုြို့နယ်၊ 

မနတကလ်းငမြိုြို့။ 

၂။ ကဒေါ်နန််းကအ်းကအ်းငမြိုင ် ဒါရြိုက်တော ၁၃/ကမန(နြိုင်)၀၅၉၂၃၂ 

အမှတ ်(၂၂-ကက)၊ ၃၅လမ််း၊ ၆၆-

၆၈ လမ််းကကော်း၊ 

ပတ်ကုန််းကပျော်ဘွယ်ရပ်ကကွ်၊ 

ချမ််းကအ်းသောစံငမြိုြို့နယ်၊ 

မနတကလ်းငမြိုြို့။ 

၃။ ကဒေါ်သ သ ဝင််း ဒါရြိုက်တော 
၁၃/ကမန(နြိုင်) 

၀၉၄၇၈၁ 

အမှတ ်(၂၂-ကက)၊ ၃၅လမ််း၊ ၆၆-

၆၈ လမ််းကကော်း၊ 

ပတ်ကုန််းကပျော်ဘွယ်ရပ်ကကွ်၊ 

ချမ််းကအ်းသောစံငမြိုြို့နယ်၊ 

မနတကလ်းငမြိုြို့။ 

  

  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ဇယြော်း 1-2 စီမံကိန ်းအ ိုံပပုသ ၏  က သ ယ ရန လိပ စြော 

အမည ် ဦားတင်ဝင်ားဖမ င်  

ရ ထူား မန်ဖနဂ   

လိြ်စ  အမှတ ်(၂၃-ဖက)၊ ၃၅ လမ်ား၊ ၆၆ X ၆၈ လမ်ားကက ား၊ ခ မ်ားဖအားသ ဇံမမိြုြို့နယ်၊ မန္တဖလားမမိြုြို့။ 

 ိုန်ားနံြါတ် ၀၉-၂၅၃၆၇၈၉၂၃ 

 

ြံို 1-2 စမီကံနိာ်းအဆိိုပြြုသူ၏ ကိုမပဏီ ွ ြို့စညာ်းြံို 

1.4. ပတ ဝန ်းကျင  ိုံင ရြောအကကံနပ်းပုံဂ္ို လ  

TBS သည် ပုဂဂလြိကပြိုင ် ခပည်တွင််းကုမပဏီ တစ်ခုခ စ်ငပီ်း၊ ခမန်မောနြိုင်ငံရှြိပုဂဂလြိကနငှ ် အမျော်းပြိုင် 

လုပ်ငန််းမျော်းအတွက်အင်ဂျင်နယီောနှင ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော ဝန်ကဆောငမ်ှုမျော်းကြို  ကဆောင်ရွကက်ပ်းလျက် 

ရှြိပါသည်။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းဦ်းစီ်းဌောနမှ ကပ်းအပ်ထော်းကသော TBS ၏ကကော်းကောလ အကကကံပ်းလုပက်ြိုင်သ  

မှတ်ပံုတင်ခခင််း အကထောကအ်ထော်းလက်မှတ်ကြိ ု အစီရင်ခံစော၏ နနောက  က တ ွဲ (င) တွင် က ောခ်ပထော်း 

ပါသည်။ TBS ၏ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း ကလ လောကရ်းအ ွ ြို့သည် စီမံကြိန််း၏ ပတ်ဝန််းကျင်နှင ် 

လ မှုကရ်းဆြိုင်ရော သက်ကရောက်မှုမျော်းနှင ် သကဆ်ြိုင်သည ်  နည််းပညောဆြိငု်ရော နယ်ပယအ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းတွင် 

အရည်အချင််း ခပည ်ဝကသော အကတွြို့အကကံု ရှြိကသောပညောရငှ်မျော်းခ င ်  ွ ြို့စည််းထော်းပါသည်။ TBS ကုမပဏီ၏ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ် ခခင််းကလ လောကရ်းအ ွ ြို့ဝငမ်ျော်းကြို ပံု 1-3 နှင ် ဇယော်း ၁-၃ တွင် က ောခ်ပထော်း 

ပါသည်။ TBS ကုမပဏီကြိ ုကအောကက် ောခ်ပပါ လြိပ်စောအတြိုင််း ဆက်သွယ်နြိုင်ပါသည်။ 

  



ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စောမျက်နှှာ 1-5 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အမည ် ကဒါက်တောစြို်းမြို်းကကျောဝ်င််း 

ရောထ ်း ဦ်းကဆောင်ညွှန်ကကော်းကရ်းမှ ်း 

 ုန််းနပံါတ် ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

အီ်းကမ်းလ ် soemoe@tbs.com.mm 

လြိပ်စော 
အမှတ် ၅၄၊ အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 

သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ ရန်ကုန်ငမြုိ ြို့။ 

 

ပံုံ 1-3 ပတ ဝန ်းကျင ထိခိုံက မှု န ်းစစ ပခင ်းနလ လြောနရ်းအဖ ွဲွဲ့၏ ဖ ွဲွဲ့စည ်းပံုံပပဇယြော်း 

 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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 ဇယြော်း 1-3 TBSကုံမပဏီ၏ပတ ဝန ်းကျင ထိခိုံက မှု န ်းစစ ပခင ်းနလ လြောနရ်းအဖ ွဲွဲ့ 

စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

၁။ ကဒါက်တောစြို်းမြို်းကကျော်ဝင််း 

ဦ်းကဆောင်ညွှန်ကကော်းကရ်းမှ ်း 

ဘ မြိနည််းပညောနှင  ်
ဘ မြိပတ်ဝန််းကျင် ဆြိုင်ရော 
အင်ဂျင်နီယော 

ပါရဂ ဘွ ြို့ (ဘ မြိ 
အင်ဂျင်နီယော) 

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 

)ဘ မြိ အင်ဂျင်နီယော (  

သြိပပံဘွ ြို့ )ဘ မြိကဗဒ(  

အကရြှို့ကတောင်အောရှနြိုင်ငံမျော်း၊ အကမရြိကန် 
နှင ် ကကနဒါနြိုင်ငံ မျော်း၌ ပတဝ်န််းကျင် 
ဆြိုင်ရောဆန််းစစ်ခခင််း၊ ဘ မြိနည််းပညော နှင  ်
ဘ မြိကဗဒဆြိုင်ရော အင်ဂျင်နီယောလုပ်ငန််း 
နယ်ပယ်မျော်း၊ ပတဝ်န််းကျင်ဆြိုင်ရော 
ဆန််းစစ်ခခင််း၊ သတတုတ ်းက ော်ခခင််းမ ှ
ထွက်ရှြိကသော စွနေ့်ပစ်အမြိှုက်မျော်း စီမ ံ
ခနေ့်ခွ ခခင််း၊ ကွင််းဆင််း တြိငု််းတော 
ကဆောင်ရွက်ခခင််းမျော်း၊ ကခမအရည ် အကသွ်း 
ကကောင််းမွန်ကအောင်ရွက်ခခင််းမျော်း၊ 
ကခမခပုခပင်ခခင််းမျော်း နှင ် ကခမငပြိုမှုဆြိုင်ရော 
ကလ လောခခင််းမျော်း တွင် ၃၀ နှစ် လုပ်ငန််း 
အကတြွို့အကကံု ပါသည်။ 

အစီရင်ခံစောအော်းလုံ်းကြို 
ခခံုငံုသုံ်းသပ်ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ သင်္ဃန််းကျွန််း 
ငမြိုြို့နယ်၊ ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၂။ ဦ်းခမတ်သ ကကျော ်

အကထွကထွ မန်ကနဂျော /
စီမံကြိန််း မန်ကနဂျော 

 

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 
(ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိငု်ရော  
အင်ဂျင်နီယောနှင ် 
စီမံခနေ့်ခွ မှု) 

သြိပပံဘွ ြို့ (သစ်ကတော) 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း 
တြိငု််းတောခခင််း (ကလအရည်အကသွ်း၊ 
ဆ ညံသံနှင ် တုန်ခါမှု၊ ကခမထု 
အရည်အကသွ်း၊ ကရအရည်အကသွ်း)နှင  ်
ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််း 
လုပ်ငန််းမျော်းတငွ ် အကတြွို့အကကံု ၇ 
နှစ်ကကျော်ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း 
တြိငု််းတောခခင််းမျော်း၊ ပတ်ဝန််းကျင ်
ထြိခြိုက်မှု ဆန််းစစ်ခခင််းမျော်းနှင  ်
ကလျှော ချကရ်းနည််းလမ််းမျော်းကရ်းဆွ ခခင််း။ 
အစီရင်ခံစောအော်း ခခံုငံုသုံ်းသပ်ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၂၀၀၄၉၂၈၅ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၃။ ဦ်းကဝစြို်း 

စီမံကြိန််း မန်ကနဂျော 

သြိပပံဘွ ြို့ ( )ဘ မြိကဗဒ  စင်ကောပ နှင ် ခမန်မောနြိုင်ငံတငွ် ဘ မြိ 
နည််းပညောစက်ပစစည််း မျော်းနှင  ်
ကလ လောကစောင ်ကကည ်ကရ်းမျော်း နယ်ပယ်မျော်း 

ကွင််းဆင််းကလ လောမှုမျော်းကြို 
ကကီ်းကကပ်ခခင််း၊ ပတဝ်န််းကျင ်
အရည်အကသွ်း ဆန််းစစ် ကလ လောကရ်း 
ကျွမ််းကျငပ်ညောရငှ်။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၇၇၉၀၈၆၆၈၄ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

တွင် ၁၀ နှစ် လုပ်ငန််း အကတြွို့အကကံု 
ရှြိပါသည်။ 

နည််းပညောအ ွ ြို့ကြို ကခမငပြိုမှုဆြိုင်ရော 
စက်ပစစည််းမျော်းနှင ် ကွင််းဆင််း 
ကလ လောခခင််း၊ မြိုင််းဒီဇြိုင််းမျော်း ကရ်းဆွ ခခင််း၊ 
စွနေ့်ပစ် အမြိှုက်စီမံခနေ့်ခွ ခခင််း၊ ဇလကဗဒ 
ပံုမျော်း ကရ်းဆွ ခခင််း နှင ် ကခမမျက်နှှာသွင်ခပင ်
ကလ လောခခင််းမျော်း တငွ် ၅ နှစ် လုပ်ငန််း 
အကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။ 

 သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၄။ ကဒေါ်သက်ထော်းခမင ် 

လ မှုကရ်း 
သက်ကရောက်မှုမျော်း 
ဆန််းစစ်ခခင််း 
ကျွမ််းကျငပ်ညောရငှ ်

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 

(ကျော်း/မကရ်းရော 
 ွံြို့င ြို်းတြိ်ုးတက်ကရ်း) 

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 
(သတတကဗဒ) 

သြိပပံဘွ ြို့ 
)ဂုဏ်ထ ်းတန််း (

)သတတကဗဒ(  

ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကျော်း/မကရ်းရော  ွံြို့င ြို်း 
တြိ်ုးတက်ကရ်းနယ်ပယ်၊ 
ပတ်ဝန််းကျင်အကပေါ် သက်ကရောက်မှု 
ထြိခြိုက်ဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
လ မှုစီ်းပွော်းသက်ကရောကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
လုံခခံုကရ်းနှင ် ခပန်လည်ကနရောချ ထော်းခခင််း 
အစီအစဉ်၊ လ ထုစွမ််းအော်း ခမ င ်တင်ကရ်းနှင ် 

ငန််းစီမံခနေ့်ခွ မှု မျော်းတွင် ၁၇ နှစ် လုပ် 
အကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။ 

လ မှုကရ်းသက်ကရောက်မှုမျော်း 
ဆန််းစစ်ခခင််း (ကျော်း/မ ကရ်းရော၊ 
လ မှုကရ်းနှင ် စီ်းပွော်းကရ်း)  

 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၅။ ကဒေါ်နှင််းလ  ဝင််း 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 
မန်ကနဂျော 

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 

(ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိငု်ရော  
အင်ဂျင်နီယောနှင ် 
စီမံခနေ့်ခွ မှု) 

သြိပပံဘွ ြို့ 
)ကဆ်းဝါ်းကျွမ််းကျင်(

  

စီမံခနေ့်ခွ မှုမျော်း၊ ကစျ်းကွက်ခ နေ့်ခ  ်းခခင််းမျော်း 
နှင ် အငယ်တန််း ဝန်ထမ််း မျော်းကြို ကလ ကျင  ်
ကပ်းခခင််းမျော်းတွင ် ၅ နှစ် အကတြွို့ အကကံုရှြိ 
ပါသည်။ ကခမအသုံ်းချမှုအစီအစဉ်မျော်း၊ 
ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော ဆန််းစစ်ခခင််းနှင ် 
အစြို်းရ အ ွ ြို့အစည််းမျော်းနှင  ် ကဒသခံ 
ခပည်သ မျော်းနှင ် ပ ်းကပါင််းကဆောင်ရွက်ခခင််း 
မျော်းတငွ် အကတြွို့အကကံု ၄ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင် စီမံခနေ့်ခွ မှု အစီအစဉ်မျော်း၊ 
မြိုင််းပြိတသ်ြိမ််းခခင််း အစီအစဉ်မျော်း၊ 
ကဘ်းအနတရောယ်ဆန််းစစ်ခခင််းမျော်းနှင ် 
အစီရင်ခံစောအော်း ခခံုငံုသုံ်းသပ်ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉- ၄၂၁၀၂၇၆၆၂ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

ပတ်ဝန််းကျင် ကဘ်းအနတရောယ်ဆြိုင်ရော 
ဆန််းစစ်ခခင််း၊ ပတ်ဝန််းကျင် ဆြိုင်ရော 
ကစောင ်ကကပ်ကကည ်ရှု တြိငု််းတောမှုမျော်းနှင  ်
ပတ်ဝန််းကျင် ဆြိငု်ရော အစီရင်ခံစော ခပင်ဆင ်
ကရ်းသော်းခခင််းမျော်းတွင ် အကတြွို့အကကံုြို့ 
ရှြိပါသည်။  

၆။ ကဒါက်တောကအောင်ကအောင ်

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  သတတကဗဒ 
ပညောရှင ် 

ပါရဂ ဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 
(သတတကဗဒ) 

သြိပပံဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

တြိရစဆောန်မျော်းနှင ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  
ကလ လောခခင််းမျော်း၊ သင်ကကော်းကရ်းနှင  ်
ကွင််းဆင််းသုကတသနခပုခခင််းမျော်းတွင် ၁၉ 
နှစ် လုပ်ငန််းအကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။  

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ မျော်း ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနှင  ်
နြိုေ့တြိကု်သတတဝါမျော်းနှင  ်ကဂဟကဗဒ။ 

 န်ု်းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၇။ ကဒါက်တော ခပံု်းခပံု်းခမင  ်

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  
သကုဏကဗဒ ပညောရှင ်

ပါရဂ ဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ 
(သတတကဗဒ) 

သြိပပံဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

တြိရစဆောန်မျော်းနှင ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  
ကလ လောခခင််းမျော်း၊ သင်ကကော်းကရ်းနှင  ်
ကွင််းဆင််းသုကတသနခပုခခင််းမျော်းတွင် ၁၉ 
နှစ် လုပ်ငန််းအကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
ခနတှာကဗဒ၊ အခပုအမှု ဆြိုင်ရော မျော်း၊ 
ကဂဟကဗဒဆင ်က ခ စ်ကပေါ်လောပံု၊ 
ဇီဝကမမကဗဒ၊ ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း 
မျော်းနှင ် ငှက်မျော်း၏ ဇဝီကဗဒ။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၈။ ကဒါက်တော သနေ့်ကဇော်ဝင််း 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  ရုကခကဗဒ 
ပညောရှင ် 

ပါရဂ ဘွ ြို့ )ရုကခကဗဒ(  

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ )ရကုခကဗ
ဒ(  

သြိပပံဘွ ြို့ )ရုကခကဗဒ(  

သစ်ပင်ပန််းမန်မျော်းနှင ် ဇဝီမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  
ကလ လောခခင််းမျော်း၊ သင်ကကော်းကရ်းနှင  ်
ကွင််းဆင််းသုကတသနခပုခခင််းမျော်းတွင် ၉ 
နှစ် လုပ်ငန််းအကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
ဇီဝကမမကဗဒ၊ ကရဝပ်ကဒသ စီမံခနေ့်ခွ ကရ်း 
နှင ် ဇီဝအပင ်ကလ လောခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

၉။ ကဒါက်တော သန််းသန််းခမင ် 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစုံမျ ြုိ ်းကွ  အဏဏဝါ ဇီဝ 
ပညောရှင ် 

ပါရဂ ဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

မဟောသြိပပံဘွ ြို့ )သတတ
ကဗဒ(  

သြိပပံဘွ ြို့ )သတတကဗဒ(  

တြိရစဆောန်မျော်းနှင ်  အဏဏဝါဇီဝ  
ကလ လောခခင််းမျော်း၊ သင်ကကော်းကရ်း နှင ် 
ကွင််းဆင််းသုကတသနခပုခခင််းမျော်းတွင် ၁၆ 
နှစ် လုပ်ငန််း အကတြွို့အကကံု ရှြိပါသည်။  

ပတ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််း၊ 
အဏဏဝါ ဇီဝအဓြိက အော်းခ င  ်
ငါ်းမျ ြုိ ်းစြိတမ်ျော်း ကလ လောခခင််း။  

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၁၆၀၄၄၉၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၀။ ဦ်းထက်သီဟ ုန််းခမင ် 
ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 
ဘ မြိကဗဒပညောရငှ ်

သြိပပံဘွ ြို့ )ဘ မြိကဗဒ(  ဘ မြိကဗဒဆြိုင်ရောနှင ် ကခမကလ လောခခင််းနှင ် 
ကခမအသုံ်းချ အစီအစဉ်မျော်း 
ကဆောင်ရွက်ခခင််း၊ ပတဝ်န််းကျင်ဆြိုင်ရော 
အရည်အကသွ်း ကွင််းဆင််းတြိငု််းတောခခင််း 
မျော်း  အစြို်းရ အ ွ ြို့အစည််းမျော်း၊ ကဒသခံ 
ခပည်သ မျော်းနှင ် ည ြိနြိှုင််းကတြွို့ဆံ ု
ကဆွ်းကနွ်းခခင််း၊ ပတဝ်န််းကျင်စီမံခနေ့်ခွ မှု 
ဆြိုင်ရော စောရွက်စောတမ််း မျော်း ခပငဆ်င်ခခင််း 
မျော်းတငွ် အကတြွို့အကကံု ၇ နှစ်ရှြိပါသည်။ 

အစြို်းရအ ွ ြို့အစည််းမျော်းနှင  ် ကဒသခံ 
မျော်းနှင ် ည ြိနြိှုင််းကတြွို့ဆံ ု ကဆွ်းကနွ်းခခင််း၊ 
လ မှုစီ်းပွော်း စစ်တမ််းကကောက်ယ ခခင််း၊  
လ မှုစီ်းပွော်း အချကအ်လက်မျော်း စြိစစ် 
ခခင််း၊ အမျော်းခပည်သ နှင ် ကတြွို့ဆံု 
ကဆွ်းကနွ်းမှုမျော်းတွင် ပါဝင်ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၇၆၀၀၅၆၀၃ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၁။ ဦ်းင ြို်းသ ကကျော်  

အကဆောက်အဦ်း 
ဒီဇြိုင််းကရ်းဆွ သ  

အင်ဂျင်နီယောဘွ ြို့ 
)စက်မှုလျှပ်စစ်(  

စီမံကြိန််းဆြိုင်ရောည ြိနြိှုင််းကဆောင်ရွက်ခခင််း
မျော်း၊ စောရွက်စောတန််းမျော်း ခပငဆ်င်ကပ်းခခင််း၊ 
အကဆောက်အဦ ပံုစံကရ်းဆွ ခခင််းမျော်းတွင ်
အကတြွို့အကကံု ၃ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော ကစောင ်ကကည  ်
ကလ လောမှုမျော်း ခပုခပင ် ထြိန််းသြိမ််းခခင််းမျော်း 
တွင် အကတြွို့အကကံု ၄ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ပံုကကမ််းကရ်းဆွ ခခင််းမျော်း။  ုန််းနံပါတ် - ၀၉- ၄၂၁၁၈၁၆၉၉ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၂။ ဦ်းကဝင ြို်းကအောင ်

ကွင််းဆင််းကလ လောကရ်း 
ပညောရှင ် 

သြိပပံဘွ ြို့ )ဘ မြိကဗဒ(  ဘ မြိနည််းပညောနှင ်ဘ မြိကဗဒဆြိုင်ရောမျော်း 
တွင် အကတြွို့အကကံု ၇ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်အရည်အကသွ်းကစောင ်
ကကည ်ခခင််းနှင ် ကွင််းဆင််း ကလ လော 
ကဆောင်ရွက်ခခင််းမျော်း၊ ဒရုန််းခ င  ်

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉- ၇၈၄၁၈၁၉၈၀ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စောမျက်နှှာ 1-10 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

ကွင််းဆင််းကလ လောကရ်း အ ွ ြို့ကခါင််းကဆောင ်
အခ စ် ၅ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ကွင််းဆင််းကလ လော ကဆောင်ရွက်ခခင််း 
မျော်း။ 

ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၃။ ကဒေါ်  ်းပွင ်ခြိုင ်

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 
အင်ဂျင်နီယော 

 

မဟောအငဂ်ျင်နီယော
ဘွ ြို့  

(ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိငု်ရော 
အင်ဂျင်နီယောနှင ် 
စီမံခနေ့်ခွ မှု) 

အင်ဂျင်နီယောဘွ ြို့ 
)ငမြိုြို့ခပ(  

ကဆောက်လုပ်ကရ်းစီမံကြိန််းမျော်းတွင ်
ဆြိုဒ်အင်ဂျင်နီယောအခ စ် အကတြွို့အကကံု  ၁ 
နှစ် ရှြိပါသည်။ အကဆောက်အဦ 
ကဆောက်လုပ်ခခင််း ဆြိုင်ရော ကုန်ကျစရြိတ် 
ခနေ့်မှန််း တွက်ချက်ခခင််းအ ွ ြို့တွင် 
အရည်အကသွ်း ထြိန််းချုပ ် အင်ဂျင်နီယော 
အခ စ် အကတြွို့အကကံု ၆ လ ရှြိပါသည်။ 
ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အကတြွို့အကကံု ၂ 
နှစ်ကကျော် ရှြိပါသည်။ 

စွနေ့်ပစ်ကရ စီမံခနေ့်ခွ မှု၊ အနတရောယ်ရှြိ 
စွနေ့်ပစ်ပစစည််း စီမံခနေ့်ခွ မှု၊ ဆက်စပ် 
သက်ကရောက်မှုမျော်း ဆန််းစစ်ခခင််းနှင ် 
ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုကလျှော ချကရ်း 
နည််းလမ််းမျော်း ကရ်းဆွ ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၇၅၈၀၀၉၀၈၇ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၄။ ကဒေါ်ကအ်းမွန်ကအောင ်

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 
အင်ဂျင်နီယော 

 

မဟောအငဂ်ျင်နီယော
ဘွ ြို့ 

(ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိငု်ရော 
အင်ဂျင်နီယောနှင ် 
စီမံခနေ့်ခွ မှု) 

အင်ဂျင်နီယောဘွ ြို့  

(ခဒပ်ပစစည််းနှင ် 
သတတုကဗဒ) 

လက်ကထောက်ဆရောမ အခ စ် 
အကတြွို့အကကံု ၁၀ လရှြိပါသည်။ 

အ ကရောင််းကြိုယ်စော်းလှယ် အခ စ် 
အကတြွို့အကကံု ၂ နှစ် ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အကတြွို့အကကံု  ၂ နှစ် 
ကကျော် ရှြိပါသည်။  

စီမံကြိန််းအကကကောင််းအရော၊ 
ပတ်ဝန််းကျင် အရည်အကသွ်း 
ဆန််းစစ်ခခင််းမျော်းနှင ် ရရှြိလောကသော 
အချက်အလက်မျော်းကြို ဆန််းစစ် 
က ော်ခပခခင််း။ ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှု 
ဆန််းစစ်ခခင််းနှင ် ကလျှော ချကရ်း 
နည််းလမ််းမျော်းကရ်းဆွ ခခင််း။ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၀၂၆၄၇၈၈၁ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၅။ ဦ်းကဇော်မျ ြုိ ်းဟြိန််း 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော 
ဘ မြိကဗဒပညောရငှ ်

သြိပပံဘွ ြို့ )ဘ မြိကဗဒ(  ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်အကသွ်း 
ကွင််းဆင််းတြိငု််းတောခခင််းမျော်းတွင် 
အကတြွို့အကကံု ၂ နှစ်ကကျော် ရှြိပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်ဆြိုင်ရော အရည်ကသွ်း 
ကွင််းဆင််းတြိငု််းတောခခင််း နှင  ်လ မှုစီ်းပွော်း 
စစ်တမ််း ကကောက်ယ ခခင််း၊ 

 ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၇၅၁၃၆၃၃၂၁ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏီလီမြိတက် ဒီဇင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစော စီမံကြိန််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ  အမည  ပညြောအရည အချင ်း အနတ ွဲ့အကကံု ဤအစီရင ခံစြောတ င  တြောဝန ယ မှုမျြော်း  က သ ယ ရန လိပ စြော 

သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 

၁၆။ ကဒေါ်ကကည်ခ  ခင် 

တွ  က် စီ်းပွော်းကရ်းနှင  ်
ကစျ်းကွက်ခ နေ့်ခ  ်းကရ်း 
ပညောရှင ် 

 

ဒီပလြိုမော 
(စီ်းပွော်းကရ်းစီမံခနေ့်ခွ မှု 
(ကအဘီအီ်း အဆင  ် ၆၊ 
ယ ကက)) 

ဒီပလြိုမော ( စီ်းပွော်းကရ်း 
ဥပကဒ) 

ဒီပလြိုမော 
(အဂဃလြိပ်စော) 

ဝြိဇဇောဘွ ြို့ (အဂဃလြိပ်စော) 

 

အခန််းအနှာ်းကျင််းပခခင််းမျော်းတွင ်
အကတြွို့အကကံု ၅ နှစ်ရှြိပါသည်။ 

စီ်းပွော်းကရ်းစီမံခနေ့်ခွ မှုမျော်းတွင ်
အကတြွို့အကကံု ၃ နှစ်ရှြိပါသည်။ 

ဥပကဒပညောရှင ်  ုန််းနံပါတ် - ၀၉-၄၃၁၉၃၃၁၇ 

ကနရပ်လြိပ်စော - အမှတ ် ၅၄၊ 
အခန််း ၇၀၄၊ ကဝဇယနတှာတောဝါ၊ 
ကဝဇယနတှာလမ််း၊ 
သင်္ဃန််းကျွန််းငမြိုြို့နယ်၊ 
ရန်ကုန်ငမြိုြို့။ 
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1.5. ပတ ဝန ်းကျင ထိခိုံက မှု န ်းစစ ပခင ်း အစီရင ခံစြောအတ က  လိုံအပ ချက မျြော်း 

စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ သည ် စီမံကြိန််းအတွက် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််း လုပ်ကဆောင်ရန် 

၂၀၂၁ ခနုှစ်၊ ဇန်နဝါရလီတွင် TBS ကြို ဌော်းရမ််းခ  ကသောကကကောင ် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််း 

အစီရင်ခံစောကြို ခမန်မောနြိုငင်ံရှြိ သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်းဝန်ကကီ်းဌောနမ ှ သတတု 

တ ်းက ောက်ရ်းလုပ်ငန််းအတွက ် ခပဌောန််းထော်းကသော ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော 

လုပ်ထံု်းလပု်နည််း (၂၀၁၅) အရ လြိုကန်ှာ ကရ်းဆွ ကပ်းရန် လြိုအပ်ပါသည။် 

 TBS ကုမပဏီသည် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှုဆန််းစစ်ခခင််း အစီရင်ခံစောတွင် ပါဝင်သည ် 

အကကကောင််းအရောမျော်းကြို ပတ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းကရ်း ဦ်းစီ်းဌောန၏ အထ ်းလမ််းညွှန်ချက်မျော်းနှင ် ပတ်ဝန််းကျင် 

ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော လုပ်ထံု်းလုပန်ည််း (၂၀၁၅) မျော်းအရ လြိုကန်ှာ ကရ်းဆွ မည် ခ စ်သည်။ 

ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခပဌောန််းထော်းကသော လမ််းညွှန်ချက်မျော်းနှင ် ပတ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုကမ်ှု ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင်ရော 

လုပ်ထံု်းလပု်နည််း (၂၀၁၅) ၏ အပြိုဒ် (၅၅ မှ ၆၅ အထြိ) ပါ က ောခ်ပချက်မျော်းနှင ်အညီ ပတ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုကမ်ှု 

ဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစောကြို ခပုစုကရ်းဆွ ရန်လြိုအပ်ငပီ်း သယံဇောတနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းကရ်း 

ဝန်ကကီ်းဌောနထံသြိုေ့  ခပန်လည်ဆန််းစစ်ရန်နှင ် အတည်ခပု ကထောကခ်ံချက်ရရန် တင်ခပရမည် ခ စ်သည်။ 

 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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မူဝါဒမျြော်း၊ဥြကဒဆိိုင်ရြော နငှေ့်   ွဲွဲ့စည််းကဆြောငရ် ်ွြံိုဆိိုငရ်ြော ကလေ့လြောသံို်း သြ်ချ ် 

2.1. နိဒါန််း 

ဤအခန််းတ  င် စီမံကိန််း၏ ပတ ်ဝန််းကျင၊် လူမှုစီ်းပ ာ်းဒ ရ်းနှင ် သက်ဆိိုငဒ် သာ ခမနမ်ာနိိုငင်ံ၏ 

မူဝါဒမျာ ်းနှင ် ဥ ပဒ ဒမျာ ်းကိို ဒဖာ်ခပထာ ်းသည်။ စီမံ ကိန််းတ  င် လိုပ်ဒ ဆာင်မည ် လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျာ်းသည် 

ဤဥ ပဒဒခ ပဌာ န််းချက်မျာ ်းအတ ိိုင််း လိိုက်နာကာ စီမံကနိ််းကိို အဒ ကာင်ထညဒ် ဖာ ် ဒ ဆာင်ရွကရ်မည်  

ခဖစသ်ည်။ 

စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည် စီမံကိန််း တည်ဒ ဆာက်စဉ်ကာလ၊ လိုပ်ငန််းလည်ပတစ်ဉ်ကာ လ နှင ် 

လိုပ်ငန််းရပ်ဆိိုင််းစဉက်ာ လ၏ ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ စီ မံခန ်ခ  မှုကိို စီစဉဒ် ဆာင်ရွကန်ိိုငရ်န ် ပတ ်ဝန််းကျင် 

ဆိိုင်ရာ စီမံခန ်ခ  မှု မူဝါဒကိို ပံိုဒဖာ်မည်ခဖစ်သည်။ ထိို အခပင ် မိိုင််းပိတ်သိမ််းခခင််းအစအီစဉ်မျာ်းနှ င ် 

ပတ ်သက်၍လည််း စီမံခန ခ်  ဒ ရ်း မူဝါဒမျာ်းကိို စနစ်တကျ ဒ ရ်းဆ  ဒဖာဒ် ဆာငသ် ာ်းမည်ခဖစ်သည်။ 

ထိိုမူဝါဒ မျာ ်းသည် ဒအာ ကဒ် ဖာ ်ခပပါ  လိုပ်ငန််းဒဆာငတ် ာမျာ်းကိို အဒ ထာက်ပံ ဒပ်းမညခ်ဖစသ်ည်။ 

 ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ စီမံခန ်ခ  မှုအစီအစဉက်ိို အဒကာငအ်ထညဒ် ဖာ်ရနအ်တ  က် 

ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ ကျန််းမာဒ ရ်းနငှ ် ဒ ်းအနတရာယ ်ကင််းရငှ််းဒ ရ်း စီမံခန ်ခ  မှုဆိိုင်ရာ 

မပ်ီးခပည စ်ံိုဒသာ  နည််းစနစတ်စ်ခိုကိို ဒ ရ်းဆ  ခခင််း။ 

 အဆိိုခပျုထာ ်းဒ သာ  ဒ ရွှေနှင ် ဆက်စပ် သတ တျုတ ူ်းဒ ဖာ်ဒ ရ်း စီမံကိန််း တ ညဒ် ဆာက်စဉ် 

ကာလ၊ လိုပ်ငန််းလည်ပတ ်စဉက်ာလ နှင ် လိုပ်ငန််းရပ်ဆိိုင််း ချနိ်ကာလတ  င ်

ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ စီမံခန ်ခ  မှု အစီအစဉ ် ကိို အဒ ကာငထ်ည် ဒ ဖာဒ် ဆာင်ရွကခ်ခင််းနငှ ်  

အဒ သ်းစတိ ်ကျဒ သာ  ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ ကျန််းမာဒ ရ်းနှင  ် ဒ  ်းအနတရာ ယက်င််းရှင််းဒ ရ်း 

စီမံခန ်ခ  မှုဆိိုင်ရာ ဥ ပဒဒ၊ နည််းဥ ပဒဒမျာ်းနှင ် လမ််းညွှနခ်ျကမ်ျာ်းကိို စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူမှ 

တ ာ ဝနယ် ူ၍ ဤအစီရင်ခစံာတ  င ် ဒ ရ်းဆ  ထာ်းသည အ်တ ိိုင််း တ ိကျစ ာလိိုကန်ာ 

ဒ ဆာင်ရွကမ်ည်ခဖစ်သည်။ 

 မိိုင််းပိတ ်သိမ််းချနိ်ကာလတ  ငလ်ည််း မိိုင််းပိတ်သိမ််းခခင််းအစီအစဉမ်ျာ်းဆိိုင်ရာ  ဥ ပဒဒနငှ ် 

နည််းဥ ပဒ ဒမျာ ်းကိို စနစ်တကျ ဒ ရ်းဆ  အဒကာငအ်ထည်ဒ ဖာ် ၍ တကိျစ ာလိိုကန်ာ 

ဒ ဆာင်ရွကသ် ာ်းမည်ခဖစ်သည်။  

 စီမံကိန််းအနီ်းပတ ်ဝန််းကျင်ရှ ိ အမျာ်းခပည်သူမျာ်းနှင ် သက်ဆိိုင်ဒ သာ ပတ ်ဝန််းကျင် 

ဆိိုင်ရာ ကျန််းမာဒ ရ်းနှင ် ဒ  ်းအနတရာယ ်ကင််းရငှ််းဒ ရ်း စီမံခန ်ခ  မှုဆိိုင်ရာ အမျာ်းခပည်သူ 

လူထို တ ိိုင်ပင် ဒ ဆ ်းဒ န ်းခခင််းကိို အာ ်းဒ ပ်းအာ ်းဒခမ ာက်ခပျုခခင််းနငှ ်  သက်ဆိိုင်ရာ အစိို်းရ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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အိုပ်ချျုပ်ဒ ရ်းအဖ  ွဲ့ အစည််းမျာ်းမှ ခပဌာန််းထာ်းဒသာ ပတ ်ဝန််းကျင်၊ 

ကျန််းမာ ဒ ရ်းနငှ ဒ်  ်းအနတရာယ ်စီမံခန ်ခ  မှုဆိိုင်ရာ အစအီစဉ်မျာ်းနှင ် ပတ ်သကဒ်သာ 

သတ င််းအချက်အလက်မျာ်းကိို တ ိကျစ ာလိိုက်နာဒ ဆာင်ရကွ်မည်ခဖ စ်သည်။ 

2.2. စီမံ ိန််းအက ြောင်အထည်က ြော်ကဆြောင်သလိူို န်ောမညေ့်ဥြကဒ၊နည််းဥြကဒမျြော်း 

လက်ရိှစမံီကိန််းနှင ်ဆက်စပ်ဒနသည  ် သက်ဆိိုင်ရာဥ ပဒဒ၊ နည််းဥ ပဒ ဒမျာ်း၊ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းမျာ်း၊ 

မူဝါဒမျာ ်းနှင ် လမ််းညွှနခ်ျကမ်ျာ ်းကိို ဒ အာက်ပါ ဇယော ်း 2-1 တ  င ် စာရင ််းခပျုစို ဒ ဖာ်ခပထာ်းသည်။ 

စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည ် စမံီကိန််းနှင  ် ဆက်စပ်ဒ နသည ် အမျျို်းသာ်းထိန််းသိမ််းဒ ရ်းဥ ပဒဒ အာ ်းလံို်းကိို 

လိိုကန်ာ ဒ ဆာ င်ရကွ်ရမည် ခဖစ်ပါသည်။ ဒ အာ ကဒ် ဖာခ်ပပါ ဥ ပဒ ဒ၊ နည််းဥ ပဒ ဒမျာ်း၊ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းမျာ်း၊ 

မူဝါဒမျာ ်း၊ လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ ်း နှင  ် လက်ရိှစမံီကိန််းနငှ ် သကဆိ်ိုင်သည  ် ကတကိဝတ်မျာ်းကိိုလည််း 

လိိုကန်ာမည် ခဖစ်ပါသည်။ 

ဇယော်း 2-1 စီမံ ိန််းအက ြောင်အထည်က ြော်ကဆြောင်သလိူို န်ောမညေ့ဥ်ြကဒ၊  နည််းဥြကဒမျြော်း၊  

လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းမျြော်း၊ မူဝါဒမျြော်းနှငေ့် လမ််းညွှန်ချ ်မျြော်း1 

စဉ် ဥြကဒနှငေ့်နည််း ဥြကဒမျ ြော်း ခိုနှစ ်

ပမန ်မြောနိိုင်ငံရှိြတ်ဝန််း ျငထ်ိန််း သိမ််းကရ်းဆိိုင်ရ ြောဥြက ဒကရ်းရြော ပြ ဋ္ဌြောန််းချ ်မျြော်း 

၁။ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ထိန ််းသမိ််း ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၂ 

၂။ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ထိန ််းသမိ််း ဒရ်း န ည ််း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၄ 

၃ ။ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ထိခိိုက ်မှုဆန ််း စ စ ်ခခင််းဆိိုင်ရ ာလိုပ် ထံို်းလိုပ်န ည ််း ၂၀၁၅ 

၄ ။ အမျ ျို်းသ ာ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င်ဒရ်း ရ ာ  မ ဝူ ါ ဒ ၂၀၁၉ 

ညစ်ညမ််းမှုထိန ််းချျုြ်ကရ်းနှငေ့်  ျန််းမြောကရ်း 

၅ ။ အမျ ျို်းသ ာ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င်ဆိို င်ရာ  အရည ်အ ဒသ ်း (ထိုတ် လွှတ်မှု) လမ််း ည ွှန ်ချ က ် ၂ဝ၁၅ 

၆ ။ အမျ ျို်းသ ာ်း ဒ သာက ် သံို်းဒရ အရ ည ်အသ ်း ဆိိုင်ရ ာ စ ံချ နိစ် ံည ွှန ််းမ ျ ာ်း ၂၀၁၉ 

၇။ ခပည ်သူူ့က ျ န ််းမ ာ ဒရ်း ဆိိုရာ ဥပဒ ဒ ၁၉၇၂ 

၈။ ဒဆ်းလိပ ်န ှင ် ဒဆ်းရ ွက ်ကက ီ်း ထ က ် ပစ စည််းဒသာက ် သံို်းမှုထိန ််းခ ျ ျုပ်ဒရ ်းဥပဒ ဒ ၂၀၀၆ 

၉ ။ က ူ်းစ က ်ဒရာဂါ မျ ာ်း က ာက  ယ်နှိမ ်န င််းဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၁ 

၁၀။ လိုပ်ငန ််းခ  င် ဒ ်း အန တရာယ်က င််း ရှင််းဒရ်းန ှင ် က ျ န ််းမ ာဒရ်း ဆိိုင်ရ ာ ဥပဒ ဒ ၂၀၁၉ 
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စဉ် ဥြကဒနှငေ့်နည််း ဥြကဒမျ ြော်း ခိုနှစ ်

၁၁။ ထိခိိုက ်ဒဏ်ရ ာရရ ှိဒ သာ အဒရ်း ဒပေါ်လ ူန ာက ိို က ူည ီဒစ ာ င် ဒရှ ာ က ်ခခင််းန ှင ် က ိုသခခင််း 

ဆိိုင်ရာ ဥပ ဒ ဒ 

၂၀၁၄ 

သတတျု တ င််းန ှ ငေ့်ဆိိုင်က သ ြော အချ ်အလ ်မျြော်း 

၁၂။ ခမန ်မာ သ တတျုတ င််း ဥပဒဒ ၁၉၉ ၄ 

၁၃ ။ ခမန ်မာ သ တတျုတ င််းဥပ ဒ ဒက ိို ခပင် ဆင် သည  ် ဥပဒ ဒ ၂၀၁၅ 

၁၄။ ခမန ်မာ သ တတျုတ င််းန ည ််းဥပ ဒဒမျ ာ ်း ၂၀၁၈ 

ကြါ ်  ွဲကစ တတ်ကသ ြော ြစ စည််းမျြော်းဆိိုင်ရ ြော ဥြက ဒ 

၁၅ ။ အဒရ်း ဒပ ေါ်စ ီမံမှု အက ်ဥပ ဒဒ  ၁၉၅ ၀ 

၁၆ ။ ဒပါ က ်က   ဒစ တတ် ဒသ ာဝတထျုပစ စ ည ််းမ ျ ာ်း အက ်ဥပဒ ဒ ၁၉၀ ၈ 

၁၇။ ဒပါ က ်က   မှုဆိိုင်ရာ ဥပဒ ဒ ၁၈၈၇ 

၁၈။ လိုပ်ငန ််းခ  င် သံို်း ဒပါ က ်က   ဒစ တ တ်ဒ သာ ဝတထျုပစ စည််းမ ျ ာ်းဆိိုင်ရ ာ ဥပဒဒ ၂၀၁၈ 

၁၉ ။ ဓာတိုပစ စည််းန ှင ် ဆက ်စ ပ်ပ စ စည ််းမျ ာ်း အန တရာယ်မှ တာ်း ဆီ်းက ာက  ယ်ဒရ်း ဥပဒဒ ၂၀၁၃ 

ဇီဝမျျို်းစံိုမျျို်း  ွဲမျြော်း ြော  ယ် ကစ ြော ငေ့်ကရှြော ်ကရ်း 

၂၀။ ဇီဝမ ျ ျို်းစ ံိုမျ ျို်းက   နှင်  သ ာဝထိ န ််းသမိ််း ဒရ်း န ယ်ဒ ခမမ ျ ာ်း က ာ က  ယဒ်စ ာ င် ဒရှ ာက ်ခခင််း 

ဆိိုင်ရာ ဥပဒ ဒ 

၂၀၁၈ 

၂၁။ ငါ ်းဒမ ်းခမ ခခ င််းဆိို င်ရာ ဥပဒ ဒ ၁၉၈၉ 

၂၂။ ဒရအရ င််းအ ခမစ ်န ှင ် ခမစ ်ဒချ ာ င််းမ ျ ာ်းထိန ််းသမိ််း ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၀၆ 

၂၃။ ဒရအရ င််းအ ခမစ ်န ှင ် ခမစ ်ဒချ ာ င််းမ ျ ာ်းထိ န ််းသမိ််း ဒရ်း န ည ််းဥပဒဒ ၂၀၁၃ 

၂၄။ ဒရအရ င််းအ ခမစ ်န ှင ် ခမစ ်ဒချ ာ င််းမ ျ ာ်း ထိန ််းသမိ််း ဒရ်း ဥပ ဒ ဒအ ာ်းခပ င် ဆင် သည  ် ဥပဒ ဒ ၂ဝ၁၇ 

၂၅။ ငါ ်းဒမ ်းခမ ခခ င််းဆိို င်ရာ ဥပဒ ဒ ၁၉၈၉ 

၂၆ ။ ဒခမဒ အာက ် ဒရ ဥပဒဒ ၁၉၃ ၀ 

၂၇။ သစ ်ဒတ ာဥပ ဒ ဒ ၁၉၉ ၂ 

၂၈။ သစ ်ဒတ ာန ည ််းဥပ ဒဒမျ ာ်း  ၁၉၉ ၅ 

ကပမသမိ််းဆည််းကရ်းဆိို င်ရြောမျ ြော်း 

၂၉။ ခမ န ်မာန ိိုင် ငံအမျ ျို်း သာ်း ဒခမအ သံို်း ခ ျ မှု မူဝ ါ ဒ ၂၀၁၆ 

၃၀။ လယ်ယ ာဒ ခမဥပ ဒဒ ၂၀၁၂ 

၃၁။ လယ်ယ ာဒ ခမန ည ််းဥပဒ ဒ ၂၀၁၂ 

၃၂။ ဒခမလ တ်၊ ဒခမလပ ်န ှင ်ဒ ခမရိို င််းမ ျ ာ်း စ ီမံခ န ် ခ  ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၂ 

ပမိျုွဲ့ပြ  ံွဲ့ပ ိ ျု်းတိို်းတ ်မှုန ှငေ့်စီမံခန ် ခ ွဲမှု 
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TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ် ဥြကဒနှငေ့်နည််း ဥြကဒမျ ြော်း ခိုနှစ ်

၃ ၃ ။ မမိျုွဲ့ဒ တာ် စ ည ်ပင်သာ ယ ာဒရ်း ဒ က ာ်မတီ ဥပဒဒ ၂၀၁၃ 

၃ ၄ ။ မန တဒလ်းတိိုင််း ဒ ဒသ ကက ီ်း စ ည ်ပင်သာ ယာ ဒရ်း အဖ  ွဲ့မျ ာ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၃ 

လူူ့အခ ငေ့် အကရ်းဆိိုင်ရ ြောမျြော်း 

၃၅ ။ တိိုင််းရ င််း သ ာ်းလူမ ျ ျို်းမျ ာ်း၏ အခ  င ် အဒရ်း က ာက  ယဒ်စ ာင ် ဒရှာက ် သ ည  ် ဥပဒဒ ၂၀၁၅ 

၃၆ ။ မသန ်စ  မ််းသူမျ ာ်း၏ အခ င် အဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၅ 

၃၇။ က ဒလ်းသူ ငယ် အခ င ် အဒရ်း မျ ာ်းဆိိုင်ရာ ဥပဒ ဒ ၂၀၁၉ 

ကရှ်းက ြော င််းယဉ်က ျ်းမှု အကမ အ နှစ်မျြော်း 

၃၈။ ယဉ်ဒက ျ ်းမ ှုအ ဒမ အနှစ ်ဒ ဒ သမျ ာ ်း က ာက  ယထ်ိန ််းသမိ််း ဒရ်း  ဥပဒ ဒ ၂၀၁၉ 

၃ ၉ ။ ဒရှ်း ဒ  ာ င််းဝ တထျုပစ စည််းမ ျ ာ်းက ာ က  ယထ်ိန ််းသမိ််း ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၅ 

၄ ၀ ။ ဒရှ်း ဒ  ာ င််းအ ဒဆ ာက ်အ အံိုမျ ာ်း က ာက  ယထ်ိန ််း သိမ််းဒရ်းဥပ ဒဒ ၂၀၁၅ 

စ ်တြ်ယြောဉ်မျ ြော်း 

၄ ၁။ ယာဉ် အန တရာ ယ်ကင််းရ ှ င််းဒရ်းန ှင်  ဒမာ် ဒတ ာ်ယ ာဉ်စ ီမံခ န ် ခ  မှုဥပဒ ဒ ၂၀၂၀ 

၄ ၂။ ဒမာ် ဒတ ာ်ယ ာဉ်ဥပ ဒဒ ၂၀၁၅ 

အလိုြ် သမြော်းကရ်းရ ြော 

၄ ၃ ။ အလိုပ် သမာ်း အဖ  ွဲ့ အစ ည ််းဥပဒ ဒ ၂၀၁၁ 

၄ ၄ ။ အလိုပ် အက ိိုင်န ှင ် က ျွ မ််း က ျ င်မှု ဖ ံွဲ့ မဖိျု်းတိို်းတက ် ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၃ 

၄၅ ။ အန ည ််းဆံို်းအခ ဒ က ်းဒ င ဥပ ဒဒ ၂၀၁၃ 

၄၆ ။ အခဒ က ်း ဒင ဒပ်း ဒချ ဒရ်း ဥပ ဒ ဒ ၂၀၁၆ 

၄၇။ အလိုပ် သမာ်းမျ ာ်း ဒလျ ာ် ဒ က ်းဒ င  အက ်ဥပ ဒ ဒ ၁၉၂၃ 

၄၈။ အလိုပ် သမာ်း ဒရ်း ရာ အခင င််းပ  ာ်း မှုဒခဖရ ှင််း ဒရ်း ဥပဒ ဒ ၂၀၁၂ 

၄ ၉ ။ ခ င ်ရက ်န ှင ် အလိုပ်ပိတ်ရက ် အက ်ဥပဒ ဒ ၁၉၅ ၁ 

၅ ၀။ လူမှုဖူလံိုဒရ်း  ဥပ ဒဒ ၂၀၁၂ 

ဆ ်စြ် နည််းြကဒမျြော်း နှငေ့် ဥြ ကဒမျြော်း 

၅ ၁။ ခမန ်မာန ိိုင် ငံမီ်းသ တ်တပ်ဖ  ွဲ့ ဥပဒ ဒ ၂၀၁၅ 

၅ ၂။ ခမန ်မာ အ ာမခ ံ ဥပဒဒ ၁၉၉ ၃ 

၅ ၃။ ခမန ်မာန ိိုင် ငံရင််းန ှီ်းခမ ျုပ်န ှံမှု ဥပဒ ဒ  ၂၀၁၆ 

၅ ၄။ ခမန ်မာန ိိုင် ငံရင််းန ှီ်းခမ ျုပ်န ှံမှုန ည ််းဥ ပဒဒ ၂၀၁၇ 

၅ ၅ ။ ဒရန ံန ှင ် ဒရန ံထ က်ပစ စည််းဆိိုင်ရ ာဥပ ဒဒ ၂၀၁၇ 

က ြို်းက ော်း ။ (ခမန်မော ဥပကဒသတင််းအချကအ်လက ်စနစ ်၂ ၀၁၈) 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-5 
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2.3. ပမနမ်ြောနိိုငင်ံရှိြတ်ဝန််း ျင်ထနိ််းသိမ််းကရ်းဆိိုင်ရြောဥြကဒကရ်းရြော ပြဋ္ဌြောန််းချ မ်ျြော်း 

ခမနမ်ာ နိိုငင်ံအမျျို်းသာ်း ပတ ်ဝန််းကျင် ဒရ်းရာမူဝါဒ (၁ ၉၉၄) သည် ခမနမ်ာနိိုငင်ံ ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ 

ခပဋ္ဌာန််းထာ်းဒ သာ မူဒ  ာင်ခဖစ်သည်။ သယ ံဇာတ နငှ ် သ ာဝပတ ်ဝန််း ကျင် ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း ဝနက်ကီ်းဌာန 

သည် ပတ ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဒ ရ်း ဥ ပဒဒကိို ၂ဝ၁၂ တ  င် ခပဋ္ဌာန််းလိိုကမ်ပ်ီး  ၄င််းနှင ်အညီ လိုပ်ကိိုင ်

ဒ ဆာင်ရွကမ်ှုမျာ ်းကိိုသာ လက်ခဆံံို်းခဖတ်သည်။ 

2.3.1. ြတ်ဝန််း ျင်ထိန််းသိမ််းကရ်းဥြကဒ   )၂ဝ၁၂(  

ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း ဥ ပဒ ဒကိို သယဇံာတ နငှ ် သ ာဝပတ ်ဝန်််းကျင်ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း  

ဝနက်ကီ်းဌာ န သည် ခပင်ဆငဒ်ရ်းဆ  မပီ်း (၂ဝ၁၂) ခိုနစှ်၊ မတ ်လတ  င် ခပဌာန််းခ  ပါသည်။ ထိို အ ခပင် ပတ ်ဝန််းကျင်  

ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း နည််းဥ ပဒ ဒမျာ်းအာ ်း ၂ဝ၁၃  ခိုနစှ် ဇူလိိုင်လ တ  င် အစိို်းရက အတ ည်ခပျု ထာ်းမပ်ီး ခဖစ်ပါသည်။  

ပိုဒ်မ ၇ (ဍ) အရအစိို်းရဌာန၊ အဖ  ွဲ့အစည််းသိို မ ိုတ ် ပိုဂ္ိျုလ်တစဦ် ်းဦ ်းက ခပျုလိုပ်မည ် စီမံချ က် 

(သိို မ ိုတ)် လိုပ်ဒ ဆာင်မှုသည် ပတ ်ဝန််းကျင်ကိို သိသာထင်ရှာ်းစ ာ ထိခိိုက်ဒစနိိုင်ခခင််း ရှိ၊ မရှိနှင  ်စပ်လျဉ််း၍ 

ပတ ်ဝန််းကျင် ထိခိိုက်မှုဆန််းစစ်သည ်စနစန်ငှ ် လူမှုဒ ရ်းအရထိခိိုက်မှုဆန််းစစ်သည ် စနစ် တ စ်ရပ်ကိို ချမှတ ် 

ဒ ဆာင်ရွကဒ် စခခင််း။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၄) အရ ညစည်မ််းမှုကိို စတင်ခဖစဒ် ပေါ်ဒစသူသည် ပတ ်ဝန််းကျငတ်  င ် ညစည်မ််းမှုကိို 

ခဖစဒ် စသည်  ပစစည််းမျာ်း ကိိုသတ ်မှတ ်ထာ်းသည်  ပတ ်ဝန််းကျင်အရည်အဒ သ ်း စံချနိစ်ံညွှန််းမျာ်းနှင အ်ညီ 

သတ ်မှတ ်ချက်မျာ်းအတ ိိုင််း သန် စင်ခခင ််း၊ ထိုတ်လွှတ ်ခခင််း၊ စ န် ပစ်ခခင််းနှင  ်စိုပံိုခခင််းမျာ်း ခပျုလိုပ်ရမည် 

ပိုဒ်မ (၁ ၅) အရ ညစ်ညမ််းမှုကိို စတ ငခ်ဖစဒ် ပေါ်ဒ စနိိုင်သည ် လိုပ်ငန််း၊ ပစစည််း သိို မ ိုတ ် ဒ နရာ 

တ စ်ခိုခို၏ ပိိုင်ရငှ ် သိို မ ိုတ ် လက်ရိှခဖစ်သူသည ် ပတ ်ဝန််းကျင်ညစည်မ််းမှုမျာ်းကိို ဒ စာင ် ကပ ်ကည ်ရှုရန် ၊ 

ထိန််းချျုပ်ရန်၊ စီမံခန ်ခ  ရန်၊ ဒလ ာ ချရန် သိို မ ိုတ ်သံို်းစ  ခခင််းခပျုရမည်။ ယ င််းသိို  ဒ ဆာင်ရကွ်ခခင််း မခပျုနိိုင်ပ ါ က 

စ န ်ပစ်ပစစည််းမျာ ်းအာ ်း ပတ ်ဝန််းကျင်ကိို မထိခိိုက်ဒစနိိုငဒ် သာ နည််းလမ််းမျာ်းနှင  ် အည ီ စ န ်ပစ်နိိုင်ရ န် 

စီစဉဒ် ဆာ င်ရွကရ်မည်။ 

ပိုဒ်မ (၂၄) အရ ဝနက်ကီ်းဌာနသည ် ကကိျုတင်ခ င် ခပျုချက်ထိုတဒ် ပ်းသည် အခါ ပတဝ်န််းကျင် 

ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းဆိိုင်ရာ စည််းကမ််းချက်မျာ်းသတ ်မှတ်နိိုင်သည်။ ယင််းစည််းကမ််းချက်မျာ်းနှင ်အည ီ

ဒ ဆာင်ရွကမ်ှု ရှ/ိမရှ ိ စစ်ဒ ဆ်းခခင််း သိို မ ိုတ ် သက်ဆိိုင်ရာအစိို်းရဌာန၊ အစိို်းရအဖ  ွဲ့အစည််းကစစဒ် ဆ်းရန် 

အဒ  ကာင ််း ကာ်းခခင််းခပျုနိိုင်သည်။ 

2.3.2. ြတ်ဝန််း ျင်ထိန််းသိမ််းကရ်းနည််းဥြကဒမျြော်း )၂ဝ၁၄(  

ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းနည််းဥ ပဒဒမျာ်းကိို ၂၀၁ ၄ ခိုနှစ် ဇ န်လတ  င ် ခပဌာန််းခ  မပ်ီး ပ တ ်ဝန််းကျင်  

ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းဥ ပဒဒ ၂၀၁ ၂ ၊ ပတ ်ဝန််းကျင်ထိခိိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းဆိိုင်ရာ လိုပ်ထံို်းလိုပ် နည််း ၂၀၁ ၅ နှင ် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-6 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အမျျို်းသာ ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ အရည်အဒ သ ်း(ထိုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက ် ၂၀၁ ၅ တ ိို အတ  က ်

အဒ ခခခဒံ ပ်းထာ်းပါသည်။ ပိုဒ်မ (၆၉) အရ 

(က) မည်သူမ  ပတ ်ဝန််းကျင ်ကိို ညစ်ညမ််းဒ စသည်  ပစစည််းမျာ်းကိိုလည််းဒ ကာင််း၊ ဥ ပဒဒနှင  ် 

ဤနည််းဥ ပဒ ဒတ စ်ခိုခိုအရ အမနိ် ဒ ကာခ်ငာစာခ ဖင်  ထိုတ်ခပန်သတ ်မှတ်ထာ်းဒ သာ ဒ  ်းအနတရာယ ် ရှိ 

စ န် ပစ်ပစစည််း သိို မ ိုတ ် ဒ ်းအနတရာယ ်ရိှပစစည််းမျာ်းကိိုလည််းဒ ကာင််း အမျာ်းခပညသူ်အာ်း တ ိိုကရ် ိိုက ်

ခဖစဒ် စ၊ သ ယ ်ဝိိုက၍်ခဖစဒ် စ ထိခိိုက်ဒစနိိုင်မည် ဒ နရာတစ်ခိုခိုတ င ် တ စန်ည််းနည််းခဖင်  ထိုတ်လွှတ ်ခခင််း၊ 

ထိုတ ်လွှတဒ် စခခင််း၊ စ န် ပစ်ခခင််း၊ စ န် ပစ်ဒစခခင််း၊ စိုပံိုခခင််း၊ စိုပံိုဒစခခင််း မခပျုရ။ 

(ခ) အမျာ်းခပည်သူအကျျို်းငာှ သက်ဆိိုင်ရာဝနက်ကီ်းဌာန၏ ခ င် ခပျုချကအ်ရမှတစ်ပါ်း ဒ ဂ စနစ် နှင ် 

ယ င််းစနစ်ဒ  ကာင်  ခဖစဒ် ပေါ်ဒ ခပာင််းလ ဒ နဒ သာ သ ာဝပတ ်ဝန််းကျငက်ိို ထိခိိုက်ပျက် စီ်းဒ စနိိုင်သည်  

ခပျုလိုပ်မှုမျာ်းကိို မည်သူမ  ဒဆာ င်ရွကခ်ခင််းမခပျုရ။ 

2.3.3. ြတ်ဝန််း ျင်ထိခိို ်မှုဆန််း စစ်ပခင််းဆိိုင်ရြောလိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််း )၂ဝ၁၅(  

ပတ ်ဝန််းကျင် ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းနှင ် သစ်ဒတ ာဒ ရ်းရာ ဝနက်ကီ်းဌာနသည် ပတ ်ဝန််းကျင် ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း 

ဥ ပဒဒ၊  ပိုဒ်မ ၄၂၊ အပိိုဒ်ခ   ( ခ) အရ အပန်ှင််းဒသာ လိုပ်ပိိုင်ခ င ်ကိို ကျင ်သံို်း ၍ ဒအာ က်ပါလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းကိို 

ထိုတ ်ခပန်ထာ ်းပါသည်။  

ပိုဒ်မ (၁ ၀၂) အရ စီမံကိန််း အဆိိုခပျုသူသည-် 

(က) မိမိ ကိိုယ ်တိိုင်ဒ ကာင ်ခဖစ်ဒစ၊ မိမိကိိုယ ်စာ်း ဒဆာင်ရွကရ်န ် ခန ်ထာ်းခခင််း သိို မ ိုတ ် 

ဌာ ်းရမ််းခခင််း သိို မ ိုတ ် အခ င ်အာဏာဒ ပ်းခခင််းခပျုထာ်းသည ် ကန်ထရ ိိုက်တာ လက်ခ  ဒ ဆာငဒ် ပ်းသူ 

ဆပ်ကန်ထရ ိိုကတ် ာ ၊ အရာရှ၊ိ အလိုပ်သမာ်း၊ ကိိုယ်စာ်းလှယ ် သိို မ ိုတ ် အတ ိိုင်ပငခ်ံမျာ်း၏ ခပျုလိုပ် မှု 

သိို မ ိုတ ် ပျက်က က်မှုဒ  ကာင ် ခဖစဒ် စ ဒ ပေါ်ဒ ပါက်လာသည ် ဆိို်းကျျို်းသက်ဒရာက်မှုမျာ်း အာ ်းလံို်းအတ  က ်

တ ာ ဝနရ်ှိသည်။ 

(ခ) စီမံကိန််းဒ  ကာ င  ် ထိခိိုက်ခံစာ်းရသူမျာ်းအာ်း လက်ရိှသိို မ ိုတ ် စီမံကိန််း မဒ ဆာင်ရွကမီှ် 

ကာလထက်မနိမ ်ကျဒ သာ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒ ရ်းတည်မငိမ် ခိိုင်မာမှုရိှသည်အထိ ဒ ဆာင်ရကွ်ဒပ်းရနန်ှင ် သက်ဒမ ်း 

ဝမ််းဒ ကျာင််းလိုပ်ငန််းမျာ ်း ခပနလ်ည်တည်ဒ ထာငဒ် ရ်းနှင  ် ခပနလ်ည်ဒ နရာချထာ်းဒ ရ်း အစီအစဉ ် မျာ်းကိို 

စီမံကိန််းဒ  ကာင   ် ထိခိိုက်ခံစာ်းရသူမျာ ်း၊ သက်ဆိိုင်ရာ အစိို်းရဌာန၊ အဖ  ွဲ့အ စည််းမျာ်း၊ အခခာ်း သက်ဆိိုင်သူ 

မျာ ်းနှင  ်တ ိိုင်ပငဒ် ဆ ်းဒ န ်း၍ လိိုအပ်သလိို ပံ ပိို်းရန ်စီစဉဒ်ဆာင်ရွကရ်မည်။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၀၃) အရ စီမံကနိ််းအဆိိုခပျုသူသည ် ပတ ်ဝန််းကျင်စီမံခန ်ခ  မှု အစီအစဉ၊် စီမံကိန် ်း 

ကတ ိကဝတ ်အာ ်းလံို်းနှင  ် စည််းကမ််းချက်မျာ်းကိို အခပည အ်ဝ အဒကာင်အထညဒ် ဖာ်ရမည ်အခပင ် ယ င််း၏ 

ကိိုယ်စာ ်း စီမံကိန််းကိို ဒ ဆာငရ်ကွ်ဒ ပ်းသူကန်ထရ ိိုကတ် ာ နှင ် လက်ခ  ဒ ဆာငဒ် ပ်းသူ ဆပ်ကန်ထရ ိိုကတ် ာမျာ်း 

အာ ်းလံို်းက စီမံကိန််းအတ  က ် လိုပ်ငန််းမျာ်းဒ ဆာင်ရကွ်ရာတ  င ် သက်ဆိိုင်ရာ ဥ ပဒ ဒမျာ်း၊ နည််းဥ ပဒ ဒမျာ်း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-7 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဤလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််း၊ ပတဝ်န််းကျင်စီမံခန ်ခ  မှုအစီအစဉန်ှင  ် စည််းကမ််းချက်အာ်းလံို်းကိို အခပည အ်ဝ 

လိိုကန်ာဒ ဆာင်ရကွ်ဒစရန ်တ ာ ဝနရ်ှိသည်။  

ပိုဒ်မ (၁ ၀၄) အရ စီမံကနိ််းအဆိိုခပျုသူသည ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း ဆိိုင်ရာ လိိုကန်ာ 

ဒ ဆာင်ရွကမ်ှု သက်ဒ သခ ံ လက်မှတ ်၊ သက်ဆိိုင်ရာဥ ပဒဒမျာ်း၊ နည််းဥ ပဒဒမျာ်း၊ ဤလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းနှင ် 

စံချနိ်စံညွှန််းတ ိို တ  င ် ပါရှိဒ သာ လိိုအပ်ချကမ်ျာ်းအာ်းလံို်းအတ  က ် တ ာဝနရ်ှိသည အ်ခပင ် ယ င််းတိို ကိို 

အခပည အ်ဝထိဒ ရာက်စ ာ အဒကာင ်အထည ်ဒ ဖာ်ဒ ဆာင်ရကွ်ရမည်။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၀၅) အရ စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည ် အဆိိုခပျုစီမံကိန််းဒ  ကာင ခ်ဖစဒ် ပေါ်နိိုင်ဒ သာ ဆိို်းကျျို်း 

သက်ဒ ရာက်မှုမျာ်းကိို ဒ ဖာထ်ိုတ ်သတ ်မှတ ်၍ သတ င််းအချက်အလကအ်ခပည အ်စံိုကိို ဝနက်ကီ်းဌာန သိို  

အချနိ်နှင  ်တ စဒ် ခပ်းည ီစာခ ဖင  ်အသိဒ ပ်းတင်ခပရမည်။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၀၆) အရ စီမံကနိ််းအဆိိုခပျုသူသည ် အကကိျုတ ညဒ် ဆာက်ခခင််း၊ တ ညဒ်ဆာက်ခခင််း၊ 

လိုပ်ငန််းလည်ပတဒ် ဆာင ်ရကွ်ခခင််း၊ လိုပ်ငန််းရပ်စ ခခင််း၊ လိုပ်ငန််းပိတ်သိမ််းခခင််း၊ လိုပ်ငန််းပိတ်သိမ််းမပ်ီးကာ လ 

 ူသည  ် စီမံကိန််းအဆင အ်ာ ်းလံို်းတ  င ် ဆိို်းကျျို်းသက်ဒရာကမ်ှုအတ  က ် စီမံကိန််းနှင  ် ဆက်စပ် ဒ ဆာင်ရွကမ်ှု 

မျာ ်းအာ ်း မိမိကိိုယ ်မိမိ  က်စံိုဒ စာင  ်ကပ် ကည ်ရှုစစဒ် ဆ်းခခင််းကိို စဉ်ဆက်မခပတ ် လက်ဒတ  ွဲ့ 

ဒ ဆာင်ရွကရ်မည အ်ခပင ် သ က်ဆိိုင်ရာ ဥ ပဒ ဒမျာ်း၊ နည််းဥ ပဒဒမျာ်း၊ ဤလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းနှင ် စံချနိ်စံညွှန််း 

မျာ ်း၊ ပတ ်ဝန််းကျင် ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းဆိိုင်ရာ လိိုကန်ာဒ ဆာင်ရကွ်မှုသက်ဒသခံလတ ်မှတ ်ပါ စည််းကမ််းချက်မျာ်း 

နှင ်အည ီပတ ်ဝန််းကျင်စီမခံန ခ်  မှုအစီအစဉပ်ါ အချက်မျာ်းကိို လိိုကန်ာ ဒ ဆာင်ရွကရ်မည်။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၀၇) အရ စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည ် ယ င််း၏ တာဝနမ်ျာ်းပျက်က က်မှု သိို မ ိုတ ် အခခာ်း 

လိုပ်ငန််းမျာ ်း ဒ ဆာ ငရ်ကွ် ရန်ပျက်က က်မှု သိို မ ိုတ ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဒရ်းဆိိုင်ရာ လိိုကန်ာ 

ဒ ဆာင်ရွကမ်ှု သက်ဒ သခံလက်မှတ ်နငှ  ် ပတ ်ဝန််းကျင်စီမခံန ်ခ  မှုအစီအစဉအ်ာ ်း လိိုကန်ာဒ ဆာင်ရကွ်ရ န် 

ပျက်က က်မှုမျာ ်းကိို ခဖစန်ိိုငသ်မ  ဒ ဆာ လျင်စ ာ စာခ ဖင အ်သိဒ ပ်းတင်ခပရမည်။ ပျက်က က်မှုတစခ်ိုခိုဒ  ကာင ် 

အနတရာယ ်ခဖစဒ် စနိိုငဒ် သာ ပတ ်ဝန််းကျင်အဒ ပေါ်သက်ဒရာက်မှု ခဖစလ်ာနိိုင်သည က်စိစသိို မ ိုတ ် ဝနက်ကီ်းဌာန  

က အခမနသိ်ရိှရန်လိိုအပ်သည ် ကိစစကိို ၂၄ နာ ရအီတ  င််းလည််းဒ ကာ င််း၊ အခခာ ်းကစိစမျာ်း အာ ်းလံို်းတ  င ်

စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူက ယ င််းခဖစ်စဉခ်ဖစရ်ပ်ကိို စတ င်သရိှသိည ် အချနိ်မှ ၇ ရက်အတ  င််း လည််းဒ ကာ င််း 

ဝနက်ကီ်း ဌာ န သိို  အသိဒ ပ်းတင်ခပရမည်။  

ပိုဒ်မ (၁ ၀၈) အရ စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည ် ပတ ်ဝန််းကျင်စီမခံန ်ခ  မှုအစအီစဉ ် ဇယာ်းပါအတ ိိုင််း 

ဒ စာင ် ကပ ်ကည ရ် ှုမှု အစီရင်ခစံာကိို ဝနက်ကီ်းဌာနသိို  ၆ လ တ စ်ကကိမ် သိို မ ိုတ ် ဝနက်ကီ်းဌာနက 

သတ ်မှတ ်သည ်အတ ိိုင််း တ င်ခပရ မည်။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၀၉) အရ ဒ စာင ် ကပ ်ကည ်ရှုမှု အစီရင်ခစံာတ  င ်ဒအာ က်ပါအချက်မျာ်း ပါရှိရမ ည်- 
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(က) စည််းကမ််းချက်မျာ်းအာ လံို်းကိို လိိုကန်ာဒ  ကာင ််း သက်ဒသခံစာရကွ်စာတ မ််း 

အဒ ထာက်အထာ ်းမျာ ်း၊ 

(ခ) ပတ ်ဝန််းကျင ် စီမံခန ်ခ  မှု အစီအစဉအ်ဒ ကာင်အထည်ဒ ဖာ်မှုအတ  က ် တ င်ခပထာ်းသည ် 

အဒ ကာ င ်အထည ်ဒ ဖာ ်မှု ဇယ ာ်းအတ ိိုင််းဒ ဆာင်ရွ က်ရာတ  င်အစီရင်ခံသည  ်အချနိ်အထိ တ ိို်းတက်မှု၊ 

(ဂ) ပတ ်ဝန််းကျင ်စီမံခန ်ခ  မှု အစီအစဉ်အဒ ကာငအ်ထညဒ်ဖာ်ရာတ  င ်ကကံျုဒ တ  ွဲ့ ရဒသာ အခက်အခ  

မျာ ်း၊ ယ င််းအခကအ်ခ မျာ ်းကိို ကိုစာ်းရန ် အကကံခပျုချက်မျာ်းနှင  ် အလာ်းတ ူ အခက်အခ မျာ်း၊ အနာဂတ ်တ င ်

ဒ တ  ွဲ့ ကကံျုရနိိုင်မှုကိို တ ာ ်းဆီ်းကာက ယ ်ရန ်သိို မ ိုတ ်ဒ ရာှင်လွှ ရန ်အဆိိုခပျုသည  ်ဒ ဆာငရ်ကွ်မှုမျာ်း၊  

( င်္) ပတ ်ဝန််းကျင ် စီမံခန ခ်  မှု အစီအစဉ်လိိုကန်ာဒ ဆာင်ရွကရ်န ် ပျက်က က်သည အ်ကကိမ်နှ င ် 

အမျျို်းအစာ်း၊ အဆိိုခပျုသည  ် ကိုစာ်းမှုဒ ဆာငရ်ကွ်ချက်မျာ်းနှင  ် ကိုစာ်းမှု မပ်ီးဒ ခမာက်ရမည  ် အချနိ ်

သတ ်မှတ ်ချက်၊ 

(င) လိုပ်ငန််းခ င်နငှ  ်လူမှု အဖ  ွဲ့အစည််း၏ ကျန််းမာဒ ရ်း၊ ဒ  ်းအနတရာယ ်ကင််းရငှ််းဒ ရ်းနငှ ်  စပ်လျဉ််း၍ 

ခဖစပ် ာ်းဒ သာ မဒတ ာတ် ဆမှုမျာ ်းနှင  ်ခဖစရ်ပ်မျာ်း၊ 

(စ) ပတ ်ဝန််းကျင်စီမခံန ်ခ  မှုအစီအစဉ်အရ သတ ်မှတ ်ထာ်းသည  ် သိို မ ိုတ ် အခခာ်းလိိုအပ်သ ည ် 

ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ အတ ိိုင််းအတ ာ နငှ  ် စည််းကမ််းချက်မျာ်းဆိိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျာ်းအာ ်း ဒ စာင ် ကပ ်

 ကည ်ရှုမှု။ 

ပိုဒ်မ (၁ ၁ ၀) အရ စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည ် ပတ ်ဝန််းကျင်စီမခံန ်ခ  မှုအစအီစဉ ် ဇယ ာ်းပါအတ ိိုင််း 

အပိိုဒ ် ၁ ၀၈ နှင  ် ၁ ၀၉ အရ လိုပ်ငန််းဒဆာင်ရွကခ်ျကမ်ျာ်းနှင  ် ဒ စာင   ်ကပ် ကည ်ရှုမှု အစီရင်ခစံာအာ ်း 

ဝနက်ကီ်းဌာ နသိို  တင်ခပသည  ်ဒန ရကမှ် (၁ ၀) ရကအ်တ  င််း အမျျို်းသာ်းလံို်းခခံျု်းဒ ရ်းဆိိုင်ရာ ကိစစရပ်မျာ်းမှ တ ပါ ်း 

အမျာ်းခပည်သူ သိရိှနိိုင်ရန ်စီမံကိန််း၏ ဝက ််ဆိိုဒတ်  င်လည််းဒ ကာင််း၊ စာ ကည တ် ိိုကမ်ျာ်း၊ ခပည်သူူ့ခန််းမမျာ်း 

စသည  ် အမျာ်းခပည်သူ စိုဒ ဝ်းရာ ဒ နရာမျာ်းတ  င်လည််းဒကာင ််း၊ စီမံကိန််းရ ံို်းဌာနမျာ်းတ  င ် လည််းဒ ကာင််း 

အမျာ်းခပည်သူသိရိှနိိုင်ဒစရန ် တ င်ခပရမည်။ မည်သည ်အဖ  ွဲ့အစည််း သိို မ ိုတ ် ပိုဂ္ိျုလ်မဆိို ဒ စာင ် ကပ ်

 ကည ်ရှုမှု အစီရင်ခစံာ ၏ ဒီဂ ျတီ ယ ်မိတ တ ကိို ဒတ ာင််းခနံိိုင်မပီ်း စီမံကိန််းအဆိိုခပျုသူသည် ယ င််းဒတ ာင််း 

ခံချက်ကိို ရရိှမပီ်းဒ နာ က ်ဒီဂ ျတီ ယ ်မိတ တ ကိို အီ်းဒ မ်းလ် ခဖင ်ခဖစ်ဒ စ၊ ဒ တ ာင််းခသူံနှင  ်သဒ  ာတညူီထာ်းသည  ်

အခခာ ်းနည််းလမ််းခဖင ခ်ဖစဒ်စဒပ်းပိို ရမည်။ 

ကနဦ ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆန််းစခ်ခင််း သိို မ ိုတ ် ပတ ်ဝန််းကျငထိ်ခိိုက်မှု ဆန််းစစ်ခခင််း ဒ ဆာင်ရွကရ် န် 

လိိုအပ်ဒ သာ စီမံကိန််းမျာ ်းကိို ပတ ်ဝန််းကျင်ထခိိိုက်မှုဆန််း စစ်ခခင််းဆိိုင်ရာလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််း (၂ဝ၁၅) ၏ 

ဒ နာက်ဆကတ်    (က) တ  င်ဒဖာ ်ခပထာ ်းရာ ဒ ရွှေတ ူ်းဒ ဖာဒ် ရ်းစီမံကိန််းအတ  က ် လိိုအပ်ဒ သာ အရွယအ်စာ်းကိို 

ဒ ဖာ ်ခပထာ်းပါသည်။ကနဦ ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆန််းစ်ခခင််း သိို မ ိုတ ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထိခိိုက်မှု ဆန််းစစ်ခခင််း 
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ဒ ဆာင်ရွကရ်န ်လိိုအပ်ဒ သာ စီမံကိန််းမျာ ်းကိို ဒ အာ ကရ်ှ ိဇယ ော ်း 2-2 နှင  ်ပတ ်ဝန််းကျင်ထိခိိုက်မှု ဆန််းစစ်ခခင််း 

နည််းစနစ်ကိို ဒ အာက်ရိှ ပုံ 2-1 ၊  ပုံ 2-2၊  ပုံ 2-3  နှင  ်ပုံ 2-4 တ  ငဒ် ဖာ်ခပထာ်းပါသည်။ 

ဇယော်း 2-2  နဦ်းြတ်ဝန််း ျင်ဆန််းစ်ပခင််း သိို မ ိုတ ်ြတ်ဝန််း ျင်ထိခိို ်မှု ဆန််းစစ်ပခင််း ကဆြောင်ရ ွ်ရန ်

လိိုအြ်ကသြော စီမံ ိန််းမျြော်း2 

စဉ် 
ရင််းန ှီ်းပမျုြ်န ှံမှု 

စီမံ ိန််းအမျျို်းအစြော်း 

 နဦ်းြတ်ဝန ််း ျငဆ်န ််းစ စ်ပခင် ်း 

ပြျုလိုြ်ရန်လိို အြ်ကသ ြော အမျျို်းအ စြော်း 

ြတ်ဝန််း ျငထ်ိခိို ်မှု ဆန ််းစ စ်ပခင််း 

ပြျုလိုြ်ရန်လိို အြ်ကသ ြော အမျျို်းအ စြော်း 

၁၃၆ ။ ဒ ်းအနတရ ာယ် ခဖစ ်ဒစ ဒ သာ 

ဓ ာတိုပစ စည််းမ ျ ာ်း 

သံို်းစ   ခခင််းမ ခပ ျု   တ င််းထ က ် 

သတတျု ရိိုင််းမ ျ ာ်း 

ခပျုခပင် သန  ်စ င်ခခ င််း လိုပ်ငန ််း  

(၁) န ှစ ်လ င်ထိုတလ်ိုပ်မှု တန ်ချ နိ ် 

(၅ ၀,၀၀၀) ဒအ ာက ် 

(၁) န ှစ ်လ င်ထိုတလ်ိုပ်မှု တန ်ချ နိ ် 

(၅ ၀,၀၀၀) န ှင ် အထက ် 

၁၃၇။ ဒ ်းအနတရ ာယ် ဓ ာတို 

ပစ စည််းမ ျ ာ်း အသံို်းခပျု ၍ 

တ င််းထ က ် သတတျု ရိိုင််းမ ျ ာ်း 

ခပျုခပင် သန  ်စ င်ခခ င််း လိုပ်ငန ််း 

(၁) န ှစ ်လ င်ထိုတလ်ိုပ်မှု တန ်ချ နိ ် 

(၂၅,၀၀၀) ဒ အာက ် 

(၁) န ှစ ်လ င်ထိုတလ်ိုပ်မှု တန ်ချ နိ ် 

(၂၅,၀၀၀) န ှင ် အထက ် 

၁၃၈။ ဒ ်းအနတရ ာယ် ခဖစ ်ဒစ ဒ သာ 

ဓ ာတို ပစ စည််းမ ျ ာ်း သံို်းစ   ခခင််း  

မခပျု   ဒရွှေ သတတျု ရိိုင််းမ ျ ာ်း 

ထိုတ်လိုပ်ခခ င််းန ှင ် 

ခပျုခပင် သန  ်စ င်ခခ င််း လိုပ်ငန ််း 

လိုပ်ငန ််း ဧရိယ ာ ဧက (၂၀) န ှင ် 

ဒအ ာက ် 

လိုပ်ငန ််း ဧရိယ ာ ဧက (၂၀) 

အထက ် 

၁၃၉။ ဒ ်းအနတရ ာယ် ခဖစ ်ဒစ ဒ သာ 

ဓ ာတို ပစ စည််းမ ျ ာ်း အ သံို်းခပျု ၍ 

ဒရွှေ သတတ ျုရိို င််းမ ျ ာ်း 

ထိုတ်လိုပ်ခခ င််းန ှင ် 

ခပျုခပင် သန  ်စ င်ခခ င််း လိုပ်ငန ််း 

လိုပ်ငန ််း ဧရိယ ာ ဧက (၂၀) န ှင ် 

ဒအ ာက ် န ှင ် (၁) န ှစ ်လ င် 

ထိုတ်လိုပ်မ ှု တန ်ချ နိ ်(၂၅,၀၀၀) 

ဒအ ာက ် 

လိုပ်ငန ််း ဧရိယ ာ ဧက (၂၀) 

အထက ် န ှင ် (၁) 

န ှစ ်လ င်ထိုတ် လိုပ်မှု တန ်ချ နိ ် 

(၂၅,၀၀၀) န ှင ် အထက ် 

က ြို်းက ော်း။ ပတ်ဝန််းက ျင်ထြိခြိကုမ်ှုဆန််း စစ်ခခင််းဆြိုင် ောလုပ်ထုံ်းလုပန်ည််း (၂ ၀၁၅)  

  

                                                

 

 

2 ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ထိခိိုက ်မှုဆန ််း စ စ ်ခခင််းဆိိုင်ရ ာလိုပ် ထံို်းလိုပ်န ည ််း ( ၂ ဝ၁၅ ) 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-10 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပ ံ ု2-1 ြတ်ဝန််း ျင်ထိခိို ်မှု ဆန််းစစ်ပခင််း နယ်ြယ်အတိိုင််းအတြော သတ်မှတပ်ခင််း 

 

ပ ံ ု2-2 ပတဝ်န််းကျငထ်ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််း စံစုမ််းစစက်ဆ်းခခင််းနငှ  ်သုံ်းသပခ်ခင််း 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-11 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပ ံ ု2-3 ပတဝ်န််းကျငထ်ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််း အစ ီငခ်စံောအော်း အတညခ်ပုခခင််း 

 

ပ ံ ု2-4 ပတဝ်န််းကျငထ်ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််း အယ  ခခံခင််း 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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2.3.4. အမျျို်းသြော်းြတ်ဝန််း ျငက်ရ်းရြောမူဝါဒ ( ၂၀၁၉) 

ဤအမျျို်းသာ ်းဒ ရ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဒ ရ်းရာ မူဝါဒ ( ၂၀၁ ၉) သည ် ၁ ၉၉၄ ခိုနစှ် ခမန်မာနိိုငင်ံ အမျျို်းသာ်း  

ပတ ်ဝန််းကျငဒ် ရ်းရာမဝူါဒတ  င ် ပါရှိဒ သာ ပင်မတန်ဖိို်းဖိို်းမျာ်းကိို အဒ ခခခပျုဒ ရ်းဆ   ခပဌာန််းထာ်း  သည်။ မူဝါဒ၏ 

ရည်ရွယ ်ချက်မှာ ပတ ်ဝန််းကျင် ထိန််းသိမ််းဒ ရ်းနှင ် စဉ်ဆကမ်ခပတ် ဖ ံွဲ့မဖိျု်းဒ ရ်းတ ိို အာ်း လမ််းညွှန်မှုခပျုရန်နှင ် 

ခမနမ်ာ နိိုငင်ံရှိ မူဝါဒမျာ ်း၊ ဥ ပဒဒမျာ်း၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ စီမံချကမ်ျာ်း၊ မ ာ ဗျျု ာမျာ်း၊ 

အစီအစဉ်မျာ ်းနှင ် စီမံကိန််းမျာ်းတ  င် ပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ ကိစစရပ်မျာ်းကိို ဒ ပါင််းစပ် ထည ်သ င််းနိိုင်ရန် 

အတ  က် အမျျို်းသာ ်းပတ ်ဝန််းကျငဒ် ရ်းရာ အဒခခခံမူမျာ်းချတ ်မှတ်ရန်ခဖစ်သည်။ အပိိုဒ် (၈) အရ ခမနမ်ာနိိုင်ငံ၏ 

စီ်းပ ာ်းဒ ရ်းနှင ် လူမှုဒ ရ်းတ ိို်းတ ကဒ် ရ်း မ ာ ဗျ  ာ မျာ်း ချမှတ်ရာတ  င် ပတ ်ဝန််းကျင်  ဒ ရရှည်တညတ် ံ  

ဒ စဒ ရ်းကိို ပဓာနကျဒ သာ  ရည်ရွယ ်ချက်အခဖစ် ထာ်းရှိရမည်ခဖစ်မပီ်း ကာဗ န်ထိုတ ်လွှတ ် မှု နည််းပါ်းသည  ်

အစိမ််းဒ ရာင စ်ီ်းပ ာ်းဒ ရ်းလမ််းဒ  ကာင ််းမျာ ်းကိို ဦ ်းစာ်းဒ ပ်းဒ ရ်ွးချယ ် ဒ ဆာင်ရွကရ်နခ်ဖစသ်ည်။ အပိိုဒ် ( ၉) အရ 

ညစ်ညမ််းမှုနှင ် စ န ်ပစ်ပစစည််းမျာ ်းကိို စတ င်ထိုတ ်လွှတ်သည ် ဒ နရာ၌ပင် ဒ ရာှင်ရာှ်းခခင််းနငှ ် ဒ လ ာ ချခခင််းသည်  

ခပနလ်ည်ကိုစာ ်းခခင််းထက် ကိုန်ကျစရတိ ် ပိိုမိိုသက်သာဒစသည ် အာ ်းဒ လျာ်စ ာ စီ်းပ ာ်းဒ ရ်း  လိုပ်ငန််းမျာ်းက 

သန ်ရှင််းသည ် ထိုတ်လိုပ်မှုနည််းစဉ်မျာ ်းနှင ် အဒ လ အကျင် ဒ ကာင််းမျာ်းအာ်း လက်ဒတ  ွဲ့  ကျင ်သံို်းလာဒ စရန ်

တ ိိုကတ်  န််းအာ ်းဒ ပ်းရမည်ခဖစ်ဒ  ကာ င််း ဒ ဖာ်ခပထာ်းသည်။ အမျျို်းသာ်းပတ ်ဝန််းကျင် ဒ ရ်းရာမဝူါဒ၊ 

မ ာ ဗျ  ာ မူဒ  ာ င်နငှ ် ပငမ်စီမံကိန််းမျာ်း၏ ဆက် န ယ ်မှုကိို ဒအာ ကဒ် ဖာခ်ပပါ  ပုံ 2-5 တ  င် ဒ ဖာ်ခပထာ်း  

ပါသည်။ 

   

ပ ံ ု2-5 အမျျို်းသြော်းြတ်ဝန််း ျင်ကရ်းရြောမူဝါဒ  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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2.4. ညစ်ညမ််းမှုထိန််းချျုြ်ကရ်းနှငေ့ ် ျန််းမြောကရ်း 

2.4.1. အမျျို်းသြော်းြတ်ဝန််း ျင်ဆိိုငရ်ြောအရည်အကသ ်း(ထိုတ်လွှတမ်ှု)လမ််းညွှန်ချ မ်ျြော်း (၂၀၁၅) 

ဤလမ််းညွှန်ချက၏် ရည်ရွယ ်ချကသ်ည ် ဖ ံမဖိျု်းတ ိို်းတက်မှုဆိိုင်ရာ  စီမံကိန််းမျာ်းတ ညဒ် ဆာက် 

လိုပ်ကိိုင်ရာမ ှ ထ က်ရိှလာ ဒသာ အမျျို်းမျျို်းဒသာစ န ်ပစ်ပစစည််းမျာ်းနှင  ် ဒ လထိုညစည်မ််းမှုမျာ်း၊ ဆူညံသံနှ င ် 

တ ိုန်ခါမှုထိန််းချျုပ်ခခင််းဆိိုင်ရာ စည််းမျဉ််းမျာ်းခဖင  ် လူသာ်းမျာ်းကျန််းမာဒ ရ်းနှင  ် ဒ ဂ စနစမ်ျာ်း ကာက ယ ်ရန် 

အတ  က ်ဒ ဖာခ်ပထာ်းသည်။ 

စီမံကိန််းတ ညဒ် ဆာ က်စဉ်နငှ  ်လိုပ်ငန််းလည်ပတ ်စဉ်အတ  င််း ပတ ်ဝန််းကျင်စီမံခန ်ခ  မှု အစအီစဉ်တ င်  

အမျျို်းသာ ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ အရညအ်ဒ သ ်း လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်း လိိုကန်ာရန ် လိိုအပ်ပါသည်။ 

ဒ လအရညဒ် သ ်း၊ စ န ်ပစဒ် ရအဒ ရအဒ သ ်း (တ ညဒ် ဆာကစ်ဉ်ကာလ)၊  ဆူညသံံနငှ ် စ န ပ်စ်ဒ ရအရည်အဒ သ ်း  

( လည်ပတ ်စဉက်ာ လ) ဆိိုင်ရာ အဆင ်သတ ်မှတ်ချက် မျာ်းကိို ဇယ ော ်း 2-3၊  ဇယ ော ်း 2-4၊  ဇ ယ ော ်း 2-5 နှင ် ဇယ ော ်း 

2-6 တ ိို တ  င် အသီ်းသီ်းဒ ဖာ ်ခပ ထာ ်းသည်။ 

ဇယော်း 2-3  ကလထိုအရည်အကသ ်း အဆငေ့်သတ်မှတ်ချ  ် 

Parameter Averaging Period Guideline Value (µg/ m³) 

Nitrogen dioxide 

 

1-year 

1-hour 

40 

200 

Ozone 8-hour daily maximum 100 

Particulate matter PM10(a) 1-year 

24-hour 

20 

50 

Particulate matter PM2.5(b)    1-year 

24-hour 

10 

25 

Sulphur dioxide 24-hour 

10 –minute 

40 

500 

a Particulate matter 10 micrometers or less in diameter 

b Particulate matter 2.5 micrometers or less in diameter 
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ဇယော်း 2-4 စ န ်ထိုတ်ကရအဆငေ့်သတ်မှတ်ချ ် (တည်ကဆြော ်စဉ် ြောလ)3 

Parameter Unit Guideline Value 

5-day Biochemical oxygen demand mg/l 50 

Ammonia mg/l 10 

Arsenic mg/l 0.1 

Cadmium mg/l 0.1 

Chemical oxygen demand mg/l 250 

Chlorine (total residual) mg/l 0.2 

Chromium (hexavalent) mg/l 0.1 

Chromium (total) mg/l 0.5 

Copper mg/l 0.5 

Cyanide (free) mg/l 0.1 

Cyanide (total) mg/l 1 

Fluoride mg/l 20 

Heavy metals (total) mg/l 10 

Iron mg/l 3. 5 

Lead mg/l 0. 1 

Mercury mg/l 0. 01 

Nickel mg/l 0. 5 

Oil and grease mg/l 1 0 

pH S.U.a 6-9 

Phenols mg/l 0. 5 

Selenium mg/l 0. 1 

Silver mg/l 0. 5 

Sulphide mg/l 1 

                                                

 

 

3 Pollution preventation and abatement handbook. 1998. Toward cleaner production. World Bank Group in 
collaboration with United Nations Environment Programme and the United Nations Industrial Development 
Organization. 
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Parameter Unit Guideline Value 

Temperature increase °C <3 

Total coliform bacteria 100 ml 400 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

Zinc mg/l 2 

a Standard unit 

b At the edge of a scientifically established mixing zone which takes into account ambient water quality, receiving water use, 

potential receptors and assimilative capacity; when the zone is not defined, use 100 meters from the point of discharge 

ဇယော်း 2-5 အသံဆူညံမှုအဆငေ့်သတ်မှတ်ချ  ် 

Receptor 

One Hour LAeq (dBA)a 

Daytime 

07:00-22:00 

(10:00-22:00 for Public 

holidays) 

Night time 

22:00-07:00 

(22:00-10:00 for Public 

holidays) 

Residential, institutional, educational 55 45 

Industrial, commercial 70 70 

a Equivalent continuous sound level in decibels 

စီမံကိန််းဒ ဖာဒ် ဆာင်သသူည ် ၂ဝ၁၅ ခိုနှစ်၊ ဒီဇင် ာလ ၂၉ ရက ် တ  င ် ခပဋ္ဌာန််းထာ်းဒ သာ 

အမျျို်းသာ ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ အရညအ်ဒ သ ်း (ထိုတ်လွှတ ်မှု) လမ််းည န်ချကမ်ျာ်းကိို လိိုကန်ာရမည် 

ခဖစသ်ည်။ စီမံကိန််းလိုပ်ငန််းသည် အပိိုဒ် (၂.၇.၂) သတ တျုရ ိိုင််းနငှ  ် တ  င််းထ က်ပစစည််းမျာ်း ထိုတ်လိုပ်ခခင် ်း 

လိုပ်ငန််းတ င ်ပါဝင်ပါသည်။ 

ဒ ခမဒအာက်သတ တျုတ ူ်းဒ ဖာ်ခခင််းနှင ်  င််းလင််းပ င  ် သတ တျုတ ူ်းဒ ဖာ်ခခင််း၊ Alluvial Mining၊ Solution 

Mining နှင ် ပင်လယခ်ပင၌် သ ဒ သာင်တ ူ်းခခင််းမျာ်းတ  င် ဤလမ််းညွှန်ချကက်ိို လိိုကန်ာရမည်။ ဤ 

လိုပ်ငန််းအတ က ်စ န ်ထိုတ ်အရည်သတ ်မှတ ်ချကမ်ျာ်းမှာ ဒ အာ က်ပါ ဇယ ော ်း 2-6 အတ ိိုင််းခဖစ်သည်။  

ဇယော်း 2-6 စ န ်ထိုတ်ရည်အဆငေ့်သတ်မှတ်ချ ်မျြော်း (လိုြ်ငန််းလည်ြတစ်ဉ် ြောလ) 

Parameter Unit Maximum Concentration 

Arsenic mg/l 0.1 

Cadmium mg/l 0.05 

Chemical Oxygen Demand mg/l 150 
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Parameter Unit Maximum Concentration 

Chromium mg/l 0.1 

Copper mg/l 0.3 

Cyanide mg/l 1 

Cyanide (Free)  mg/l 0.1 

Cyanide (Weak Acide 

Dissociable) 

mg/l 
0.5 

Iron (Total) mg/l 2 

Lead mg/l 0.2 

Mercury mg/l 0.02 

Nickel mg/l 0.5 

pH S.U.a 6-9 

Temperature °C < 3 Degree Differential 

Total Suspended Solids mg/l 50 

Zinc mg/l 0.5 
a Standard unit 

2.4.2. အမျျို်းသြော်း ကသြော ်သံို်းကရ အရည်အသ ်းဆိိုင်ရြော စံချနိ်စံညွှန််းမျြော်း (၂၀၁၉) 

ဤစံချနိ်စံညွှန််းကိို အမျျို်းသာ်းဒ သာက်သံို်းဒ ရ အရည်အဒသ ်းစံချနိ်စံနှုန််းမျာ်း အခဖစ ် ၂၀၁ ၉ ခိုနစှ်၊ 

ဒ ဖဒ ဖာ ်ဝါရလီတ  င် ခပညဒ် ထာင်စိုသမမတခမနမ်ာနိိုင်ငဒံတ ာအ်စိို်းရမှ ခပဌာန််းခ  သည်။ အမျျို်းသာ်း 

ဒ သာ က်သံို်းဒ ရ အရည်အသ ်းဆိိုင်ရာ စံချနိ်စံညွှန််းမျာ်း (၂ ၀၁ ၉) သည် ဒ ရအရည်အဒသ ်း ရလဒ်မျာ်းကိို 

နိှုင််းယ ှဉရ်နအ်တ  က ် ခမနမ်ာနိိုင်င ံ နှင ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဒ ရ်း ဝနက်ကီ်းဌာနမှ လက်ခထံာ်းဒ သာ 

စံချနိ်စံညွှန််း မျာ ်း ခဖစသ်ည်။ တ ိိုင််းတ ာ မှု ခပျုလိုပ်နိိုင်ဒ သာ Parameters ၁ ၆ခိုရိှမပီ်း E coli နှင  ် Cadmium 

တ ိို သည ်ဒ ခမဒအာ ကဒ် ရအရည်အဒ သ ်းတ ိိုင််းတ ာရန်အတ  က် ပံိုမှန်အာ်းခဖင ်လိိုအပ်ပါသည်။ အဆိိုပါဇယ ာ်းကိို 

ဒ အာက်ရိှ ဇယ ော ်း 2-7 တ  င ်ဒဖာ ်ခပထာ်းပါသည်။ 
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ဇယော်း 2-7  အမျ ြုိ ်းသော်း ကသောကသုံ််းက  အ ညအ်သွ်းဆြိငု ်ော စခံျ ြိနစ်ညံွှန််းမျော်း (2019) 

Parameters Unit 
Standard 

Values* 
WHO Guideline Values4 

Total Coliforms  Acceptable/No 

objectionable 

3 None specified (recommended median 

value – 0 per 100 ml) 

Fecal Coliforms  Acceptable/No 

objectionable 

0 Must not be detectable in any 100 ml 

sample (recommended median value – 

0 per 100 ml) 

Taste  acceptable/no 

objectionable taste 

 Non set 

(recommended median value –3 DN) 

Odor  acceptable/no 

objectionable odor 

 Non set 

(recommended median value –3 DN) 

Color  True Color Unit (TCU) 15 None set  

(recommended median value – 15) 

Turbidity  Nephelometric 

Turbidity Unit (NTU) 

5 Non set 

(recommended median value – 5)  

Arsenic  mg/L 0.05 0.01 mg/l 

Lead  mg/L 0.01 0.01 mg/l 

Nitrate  mg/L 50 50 mg/l 

Manganese  mg/L 0.4 0.4 mg/l 

Chloride  mg/L 250 Non set 

(recommended median value- 250) 

Hardness  mg/L as CaCO3 500 Non set 

(recommended median value-500) 

Iron  mg/L 1 None set 

(recommended median value- 0.3) 

pH  - 6.5 to 8.5 None set 

(recommended median value- 6.5 - 8.5) 

                                                

 

 

4 World Health Organization (WHO), 2018. A Global Overview of National Regulations and 
standards for Drinking-Water Quality 
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Parameters Unit 
Standard 

Values* 
WHO Guideline Values4 

Sulphate  mg/L 250 None set 

(recommended median value- 250) 

Total Dissolved 

Solids (TDS) 

mg/L 1,000 None set 

(recommended median value- 1,000) 

Source: *MNDWQS (2019) 

2.4.3. ခပညသ် ူ့ကျန််းမောက ်း ဆြိငု ်ော ဥပကဒ (၁၉၇၂) 

ခပည်ကထော င်စုခမနမ်ော နြိုငင်ကံ တော ်လှန်က ်းက ကောင်စီမ ှ ၁ ၉၇၂ ခုနှစ် ဇန်နဝါ လီ ၁ ၂  ကက် န  တငွ်  

ခပည်ကထော င်စ ုခမနမ်ော နြိုငင် ံက တ ော ်လှနက်  ်း က ကောင်စ ီဥ ပက ဒအမတှ ်(၁) အ   ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ခပည်သ ူ့ကျန််းမောက  ်းဆြို ော ဥပက ဒ (၁ ၉၇၂) တ ွင ် ခပည်သ ူ့ ကျန််းမော က  ်း က စောင က်  ေှာက်မှုမျော ်းနှင  ်

ကျန််းမော က  ်းကဏ္ဍ ခမ င ်တင်ခခင််းမျော ်း၌ ပတ ်ဝန််းကျင ် အ ည်အက သွ်း ထြိခြိုက်ကစကသော အ ောမျော်းကြိ ု

တ ော ်းခမစခ်ခင််းနှင  ်တ ြိုင််းတ ောကဆော င် ွကခ်ခင််း တ ြို ကြိ ု ခပဌော န််း  ထော ်းသည်။  

ပုဒ်မ (၃) အ  အခခော ်းတ ည်ဆွဲဥ ပကဒမျော ်းတ ွင်မည်သြို ပင်ပါ ှြိက စကော မ  အစြို်း သည ်လုပ်သော ်းခပည်သ  

တ ြို ၏ ကျန််းမော က  ်းကြိ ု ပြိုမြိုတြို်းတက်ကကောင ််းမွန်လော ကစ န်၎င််း၊ လုပ်သော ်းခပည်သ တ ြို ၏ ကျန််းမော က  ်းကြိ ု

ထြိခြိုက်ခခင််းမှ ကောကယွ ် န၎်င််း က အောက်တငွက်  ေါ်ခပက သော ကျန််းမော က  ်းဆြိငု် ောကြိစစ ပ်မျော ်းကြိ ုအကကကံ ပ်းခခင််း၊ 

စစ်က ဆ်းခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ ခပုခပင်ခခင ််း၊ တ ော ်းခမစခ်ခင််း စသည် လုပ်ငန််းတြို ကြိ ုလုပ်က ဆော င ်မည်။ 

(၁) ပတ ်ဝန််းကျင ်ကျန််းမောက ်းဆြိုင် ောလုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၂) လုပ်သော ်းခပည်သ တ ြို  ထုတ ်လုပ်က  ော င််းချက သော အစော ်းအက သောက်နှင ်ပတ ်သက်သည်  ကြိစစမျော ်း၊ 

(၃) လုပ်သော ်း ခပည်သ မျော်းအတ ွက ် အသုံ်းခပု န်ခ စ်က သော က နအြိမ်သုံ်းပစစည််းမျော ်းနှင  ်

အလှကုနပ်စစည််းမျော ်း နှင  ်ပတ ်သက်သည် ကြိစစမျော ်း၊ 

(၄) က ်းစက်က ောဂါမျော ်းနှင  ်ပတ ်သက်သည်  ကြိစစမျော ်း၊ 

(၅) ကြိုယ်ပြိငု်က ဆ်းကုကဂ ောမျော ်းနှင  ်ပတ ်သက်သည် ကြိစစမျော ်း၊ 

(၆) လုပ်သော ်းခပည်သ မျော ်းအတ ွက ်အသုံ်းခပု န်လြိုအပ်သည်  က ဆ်းဝါ်းနှင ်ပတ ်သက်သည်  ကြိစစမျော ်း။ 

ပုဒ်မ (၅) အ   

ဤဥ ပကဒအ   ွွဲွဲ့စည််းထော ်းကသော အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်းက က သော ်လည််းက ကောင််း၊ ၎င ််းအ ွွဲွဲ့မျော ်းမှ 

တ ော ဝနက် ပ်းအပထ်ော ်းခခင််းခ ံသ မျော ်းက က သော ်လည််းက ကောင််း ဤဥ ပကဒအ  တ ော ဝနက် ပ်းအပ်ထော ်းခခင််းခံ က သော 

အစြို်း ဌော နမျော ်းနငှ  ် အစြို်း  လက်ကအော က်ခအံ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းက က သော ်လည််းက ကော င််း၊ ပတ ်ဝန််းကျင်  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ကျန််းမော က  ်းဆြိငု် ော လုပ်ငန််းမျော ်းနှင  ် ပတ ်သက်သည် ကြိစစမျော ်း၊ အစော ်းအက သောကန်ှင ် ပတ ်သက်သည်  

ကြိစစမျော ်း၊ လုပ်သော ်းခပည်သ မျော်းအတ ွက ်အသုံ်းခပု န်ခ စက် သော က နအြိမ်သုံ်းပစစည််းနှင  ်အလှကုန်ပစစည််းမျော ်းနှင ် 

ပတ ်သက်သည် ကြိစစမျော ်း၊ က ်းစက်က ော ဂါ နှင  ် ပတသ်က်သည် ကြိစစမျော ်း၊ ကြိုယပ်ြိုင်က ဆ်းကကု ဂ ော နငှ ် 

ပတ ်သက်သည် ကြိစစမျော ်း၊ လုပ်သော ်းခပည်သ တ ြို  အသုံ်းခပုသည်  က ဆ်းဝါ်းမျော ်း နှင ်ပတသ်က်သည် ကြိစစမျော ်း 

စသည်တ ြို အတကွ ် အလုပ်ရံ၊ု စက်ရံုမျော ်း၊ လုပ်ငန််း ဌော နမျော ်း၊ ဆြိုင်မျော ်း၊ ဥ ပစော မျော ်း၊ က န ောမျော ်း၊ 

အက ဆော က်အဦ မျော ်းသြို  အချ ြိနအ်ခါမက  ်ွးဝငက်  ောက်စစက် ဆ်း ည ွှန် ကော ်းခွင်  ှြိသည်။ 

2.4.4. ကဆ်းလြိပန်ငှ  ်ကဆ်း ကွက်က်ီးထွကပ်စစည််းကသောကသုံ််းမ ှုထြိန််းချုပက် ်းဥပကဒ (၂၀၀၆) 

နြိုင်ငကံတ ောက် အ်းချမ််းသောယ ောက ်းနှင်   ံွွဲ့င ြို်းက  ်းကကောင်စီသည် (နြိုငင်ံကတ ောက် အ်းချမ််းသောယ ောက  ်းနှင်  

 ံွွဲ့င ြို်းက  ်းက ကောင်စ ီ ဥ ပကဒအမှတ ် ၅/၂၀၀၆) အ   ၂၀၀၆ ခုနှစ်၊ က မလ (၄)  က ် ကအော က်ပါဥ ပက ဒကြိ 

ခပဋ္ဌောန််းလြိုက ်သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၉( အ  တော ဝနခ်ံပုဂ္ြိုလ်သည်- 

) က( ပုဒ်မ ၆ တ ွင ် က  ော ်ခပထော ်းက သောက န ော ၌ က ဆ်းလြိပ်က သော က်ခငွ် မ ှြိက သော က န ောခ စ်က  ကော င််း 

က  ောည်ွှန််း သည် စောတ န််းနငှ  ်အမတှ ်အသော ်းမျော ်းကြိ ုသတ ်မှတ ်ချကမ်ျော ်းနှင ်အည ီက ဆော င် ကွ်ထော ်း ှြိ မည်။ 

) ခ( ပုဒ်မ ၇ တ ွင ် က  ော ်ခပထော ်းက သောက န ော ၌ က ဆ်းလြိပ်က သော က်ခငွ်  ှြိက သော သီ်းသန် က န ော 

စီမံထော ်း ှြိ မည် အခပင ် ယ င််းသြို  က ဆ်းလြိပ်က သော က်ခငွ်  ှြိကသော သီ်းသန် က န ော ခ စက်  ကော င််း က  ောည်ွှန််းသည်  

စောတ န််းနငှ  ်အမတှ ်အသော ်းမျော်းကြိုလည််း သတ ်မှတခ်ျက်မျော ်းနှင ်အည ီက ဆောင် ွကထ်ော ်း ှြိ မည်။ 

(ဂ) က ဆ်းလြိပ်က သော က်ခငွ် မ ှြိက သောက န ော၌ မည်သ မ  ကဆ်းလြိပ်က သော က်ခခင််းမခပု န ်  ကပ်မတ ် 

က ဆောင် ွက ် မည်။ 

(ဃ) မြိမြိတ ော ဝန ်ှြိသည် က န ောသြို  ကကီ်း ကပ်က  ်းအ ွွဲွဲ့ လော က  ော က်စစက် ဆ်းသည် အခါ စစ်ကဆ်းခခင််းကြိ ု

ခံယ   မည်။ 

2.4.5. က ်းစကက် ောဂါမျော်း  ကောကယွန်ှြိမန်င််းက ်း ဥပကဒ )၂၀၁၁( 

ဤဥ ပကဒကြိ ု နြိုင်ငကံ တော ်ကအ်းချမ််းသော ယ ောက  ်းနှင ်  ံွွဲ့ င ြုိ ်းက  ်းကကောငစ်ီသည် က ်းစကက်  ော ဂါမျော ်း 

ကောကယွ ်နှြိမ်နင််းက  ်း ဥ ပက ဒကြိုခပင်ဆင်သည ် ဥ ပက ဒကြိ ု ဥ ပကဒ အမတှ ် ၁ ၆/၂၀၁၁ ခ င ်  ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ 

ဇန်နဝါ လီ ၂၇  ကတ် ွင် ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဤဥ ပကဒ၏ အဓြိက ည် ယွ ်ချက်မှော က ်းစက်တတက် သော  

က  ောဂါမျော ်း ခ စပွ်ော်းခခင််းကြိုကော ကယွ ် န်ခ စ်သည်။ 

ပုဒ်မ ၃ အ   ကျန််းမောက  ်းဦ ်းစီ်းဌော နသည ် က ်းစက်က ော ဂါခ စ်ပွော်းခခင််းမှ ကကြိုတင်ကော ကယွ ်နြိငု် န် 

က အောက်ပါလုပ်ငန််းတြို ကြိ ုစီမံကြိန််းချမှတ ်၍ အက ကော င်အထည်က  ောက် ဆော င် မည်။ 

 ကက လ်းသ ငယ ်မျော ်းအော ်း ကောကွယက် ဆ်းထြို်းခခင််း၊ ကောကယွက် ဆ်းတ ြိကု်ကကျွ်းခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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 လြိုအပ်ပါက အ ွယက်  ောက်သ မျော ်းကြိုပါ ကောကယွက်ဆ်းထြို်းခခင််း၊ ကောကယွ ်က ဆ်း 

တ ြိုကက် ကျွ်းခခင််း၊ 

 က ်းစက်က ော ဂါဆြို င် ော ကျန််းမော က  ်းပညော က  ်း လုပ်ငန််းမျော ်း က ဆောင် ွကခ်ခင််း။ 

ပုဒ်မ ၄ အ   အဓြိကက ်းစက်ခမန်က  ောဂါ (သြို ) တ ြိငု် ကော ်း မည ် က  ောဂါမျော ်းခ စပွ်ော်းသည ်အခါ- 

 အမျော်းခပည်သ တ ြို အော ်း ကောကယွ ်က ဆ်းထြို်းခခင််း နှင ် အခခော ်းလြိုအပ်က သော အစီအမံမျော ်းနှင  ်

၎င ််းခပန ်ပွော်းမှုကြိ ုထြိန််းချုပ် န် ကျန််းမော က  ်းဌောနမှ က ဆောင် ကွ် မည်။ 

 အမျော်းခပည်သ တ ြို သည ် ပုဒ်မခွွဲ ) က( အ  ကျန််းမော က  ်းဦ်းစီ်းဌော န၏ က ဆော င် ကွ်ချက် 

မျော ်းကြိ ုလြိုကန်ာ မည်။ 

ပုဒ်မ(၉) တ ွင ် အြိမ်က ထောငဦ် ်းစီ်း သြို မ ုတ ် အြိမ်က ထောင်စုဝငတ် စဦ် ်းသည ် ကအော ကက်  ော ်ခပပါ 

အချက်မျော ်းကြိ ုအနီ်းဆုံ်းကျန််းမော က  ်းစင်တော သြို မ ုတ ်က ဆ်းရ ံုသြို  ချက်ချင ််းအက  ကောင််း ကော်း မည-် 

 ကကွက်ကျခခင််း 

 အဓြိကက ်းစက်ခမနက်  ော ဂါခ စပွ်ော်းခခင််း 

 တ ြိုင် ကော်း မည က် ်းစကက်  ောဂါခ စပွ်ော်းခခင််း 

ထြို အခပင ် ပုဒ်မ ၁၁ အ   ကျန််းမော က  ်းအ ော ှြိသည ် အဓြိကကပ်က  ော ဂါပျံွဲ့နှံ ခခင််းကြိ ု ကောကယွ ် 

တ ော ်းဆီ်း န ်က အောက်ပါအတ ြိငု််း က ဆော င် ကွ်နြိငု်သည် - 

 က ်းစက်က ော ဂါခ စ်ပွော ်းသ ကြိခု စ်က စ၊ အခခော ်းလြို အပက် သော  ပုဂ္ြိုလ်မျော ်းကြိုခ စက် စ စံုစမ််း 

က မ်းခမန််းခခင််း 

 ကျန််းမော က  ်းစစ်က ဆ်းက စခခင််း၊ 

 မစင်၊ ဆီ်း၊ သလြိပ်၊ ကသွ်းနမ နာ မျော ်း ယ ၍ ဓော တ ်ခွွဲစစက် ဆ်းကစခခင််း၊ 

 က ဆ်းထြို်းစမ််းသပ်က စခခင််း၊ 

 အခခော ်းလြိုအပ်က သော  စံုစမ််းစစက် ဆ်းမှုမျော ်းကြို ခပုလုပ်ခခင််း။ 

2.4.6. လုပင်န််းခငွက်ဘ်းအနတ ောယက်င််း ငှ််းက ်းနငှ  ်ကျ န််းမောက ်းဆြိငု ်ောဥပကဒ )၂၀၁၉( 

ဤဥ ပကဒကြို ၂၀၁ ၉ ခနုှစ်မတ ်လ ၁ ၅  က် တငွ်  ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည ်

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်ဥ ပကဒအ မှတ ် ၈/၂၀၁ ၉ ခ င ် ခပဌော န််းခွဲ သည်။  

ပုဒ်မ ၁ ၂ က အောက် ှြိ - 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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) က( ဝနက်ကီ်းဌော န၏ သတ ်မှတ ်ချကမ်ျော ်းနှင ်အညီ လုပ်ငန််းအမျ ြုိ ်းအစော်းအလြိကု် အလုပ်သမော ်း  မျော ်း  

က ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််း၍ ကျန််းမော က  ်းကကောင််းမွန်ကစက  ်း အနီ်းကပ်ကကီ်း ကပ် က ဆော င် ွကန်ြိုင် န ်

လုပ်ငန််းခွငက် ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမောက  ်းဆြိငု် ောတ ော ဝနခ်ကံြို ခန ်ထော ်း မည်။ 

) ခ( လုပ်ငန််းခွင် က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းငပီ်း ကျန််းမော က  ်းနငှ ်ညီညတွ ်သည ် လုပ်ငန််းခွင်  ခ စ်က စ န ်

ဝနက်ကီ်းဌော နက သတ ်မှတက်သော  အလုပ်သမော ်းဦ ်းက  ကအော က်မနည််းက သော  လုပ်ငန််းမျော ်းတ ွင် လုပ်ငန််း  

အမျ ြုိ ်းအစော်းအလြိကု် အက  အတ ွက် တ  ညကီ သော အလုပ် ှင်၊ အလုပ်သမော ်း ကြိုယ်စော ်းလှယ ်မျော ်းပါဝင်သည  ်

လုပ်ငန််းခွငက် ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမောက  ်းဆြိုင် ောက ကော်မတ ီအသီ်းသီ်းကြိ ု ဝနက်ကီ်းဌော န၏ 

သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းနငှ ်အည ီ  ွွဲွဲ့စည််း မည်။ ထြိုသြို  ွွဲွဲ့စည််း ောတ ွင် လုပ်ငန််းခငွသ်က ဘော သဘော ဝအ  

အမျ ြုိ ်းသမီ်းမျော ်း၏ လုပ်ငန််းခွင်က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမောက  ်းဆြိုင် ောအက ပေါ် ထည ်သွင််း 

စဉ််းစော်း၍  ွွဲွဲ့စည််း မည်။ 

ပုဒ်မ ၁ ၄ တ ွင် ဤဥ ပကဒသည် အလုပ်ခငွ်က ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််းက  ်းနှင ် ကျန််းမောက  ်းအတ ွက် 

အလုပ်ခငွ်လံုခခံုမှု  ှြိကစ နခ်ပုလုပ်က ပ်းသည်။ ဤဥ ပကဒအ  ထုတ ်ခပန်က သော နည််းဥ ပက ဒမျော ်း၊ အမြိန ်  

ညွှန် ကော ်းချက် လုပ်ထုံ်း လုပ်နည််းမျော ်းကြို လြိုကန်ာ  မည်ခ စ်သည်။ 

ပုဒ်မ ၁ ၆ တငွ် စစက် ဆ်းက ်းအ ော ှြိမျော ်းသည် ဤဥ ပကဒနှင  ်သက်ဆြိငု်သည  ် လုပ်ငန််းခွင်မျော ်း၏ 

လုံခခံု မှုနှင ် ကျန််းမောက  ်းအက ခခအက နမျော ်းကြို စစက် ဆ်းငပ်ီး သက်ဆြိုင် ောအလုပ် ှင်အော ်း ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်းကြိ ု

လြိုကန်ာ န် ညွှန် ကော်း မည်။ စစက် ဆ်းက  ်းအ ော ှြိချုပထံ် အစီ င်ခစံော တင်ခပခခင််းတြို  ကဆော င် ွက ်မည်။ 

အပြိုင််း ၁ ၇ တ ွင် ကျင ်၀တ ်စည််းမျဉ််းနှင ်အညီ စစ်က ဆ်းက  ်းမှြူ်းမျော ်းသည် လုပ်ငန််းခွငက် ဘ်းအနတ ောယ ်  

ကင််း ှင််းက  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်းအတ ွက် က အော က်ပါလုပ်က ဆောင်မှုမျော ်းကြို လုပ်ပြိုင်ခငွ ် ှြိသည်။ 

 ) က( ဤဥ ပကဒနှင  စ်ပ်လျဉ််းက သော  မည်သည ်လုပ်ငန််းခွင်တငွ်မဆြို  စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိ 

သက်က သခံ  ကတ ်ခပော ်းကြို  ခပသငပ်ီး ဝ မ််းမပါဘွဲ  အချ ြိန်မက ်ွး ဝင်က  ောက်ခငွ ်၊ စစက် ဆ်းခငွ ်နှင ်၊ 

စံုစမ််းက မ်းခမန််းခွင ်လုပ်ငန််းခွငန်ှင ် လုပ်ငန််းစဉ်မှတ ်တ မ််းမျော ်း၊ 

) ခ( သက်က သ အက ထော ကအ်ထော်း    ှြိနြိုင်မှု၊ မြိတ တြူက ်းယ  ခခင််း၊ လြိုအပ်ပါက သက်က သခံ 

ပစစည််းအခ စ ်သြိမ််းဆည််းခွင ်၊ 

(ဂ( လုပ်ငန််းခွင်က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမောက  ်းကြို အနတ ော ယခ် စက်စနြိုငက် သော 

လုပ်ငန််းခွင် အက ခခအက နမျော ်း၊ လုပ်ငန််းစဉ်မျော ်းကြို ဓောတ ်ပုံနငှ ်ရ ုပ်သံမှတတ် မ််း ယ ခငွ ်၊ 

(ဃ( ဆ ညံသံ၊ အလင််းက  ောင်၊ အပ ၊ အကအ်း၊ အမှုန်အမွှော်း၊ အခြို်းအကငွွဲ့ မျော ်းနငှ ် 

က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိက သော  ပစစည််းမျော ်းက  ကော င ် လုပ်ငန််းခွင်ပတဝ်န််းကျင်အော ်း ထြိခြိုက်နြိုင်မှုပမော ဏ  

နှင ်အချ ြိနအ်ော ်း လြိုအပ်ပါက သက်ဆြိုင် ောဘော သော  ပ်အလြိကု် ကျွမ််းကျင်သ ၏ အက အညီခ င  ်

အကွဲခ တတ် ြိငု််းတော ခွင ်၊ မှတတ် မ််းမျော ်း  ယ  ခငွ ်၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-22 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

(င( လုပ်ငန််းခွင်ဆြိုင် ော က  ောဂါ  ှြိမှု သြို မ ုတ ်   ှြိနြိုင်သည ် အက ခခအက နမျော ်းနငှ ် စပ်လျဉ််း၍ 

အသြိအမှတ ်ခပု ဆ ောဝန်၏ အက အညီခ င ် လုပ်ငန််းခွင်တငွ် အလုပ်လုပ်ကြိငုက် နသည ် 

မည်သ ကြိမုဆြို အလုပ်ချ ြိန်အတ ွင််း စံုစမ််းက မ်းခမန််းခွင ်၊ 

(စ( လုပ်ငန််းခွင် ထြိခြိုက်မှုက  ကော င ်ခ စက် စ၊ လုပ်ငန််းခွငဆ်ြိုင် ော က  ောဂါ  ှြိမှုက  ကောင ်ခ စ်က စ 

က ဆ်းကုသမှု ခံယ က နက သော  အလုပ်သမော ်းနှင ်ပတသ်က်သည ် က ဆ်းကုသမှုဆြိုင် ော  

အချက်အလက်မျော ်း သြို မ တု ် က သဆုံ်းမှုနှင ်စပ်လျဉ််းသည ် သတင််းအချက်အလကမ်ျော ်း၊ 

 င်ခွွဲစမ််းသပ်စစ်ကဆ်းချက်အစီ င်ခံစောမှ ဦ ်းစီ်း ဌော န၏ သတ ်မှတ ်ပုံစခံ င ် က တော င််းခသံည ် 

အချက်အလက်မျော ်းကြို သတမှ်တ ်လုံခခံု မှုအဆင ်အတ န််းခ င ် က ပ်းပြို  န ် က ဆ်းရ ံု၊ က ဆ်းခန််းမျော ်းမှ  

တ ော ဝန ်ှြိသ ထံမှ က တော င််းဆြိုခွင ်။ 

ပုဒ်မ ၁ ၈ တ ွင် စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိမျော ်းသည ် ကအော က်ပါအက  ကောင ််းတ စ် ပ် ပ်က  ကော င  ် လုပ်ငန််းခွင် 

ထြိခြိုက်မှု၊ လုပ်ငန််းခွင် ဆြိုင် ော က  ော ဂါ၊ က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိကသော ခ စ ်ပ်၊ ကကီ်းမော ်းခပင််းထန်က သော  လုပ်ငန််းခွင် 

ထြိခြိုက်မှုမျော ်း ခ စပွ်ော်းခခင််း သြို မ ုတ ် ခ စပွ်ော်းနြိငု်မည်  ု ယ ံု ကည်ပါက လုပ်ငန််းခွငတ် စ်ခလုံု်း သြို မ ုတ ် 

တ စ်စြိတတ် စ်ပြိုင််းကြို ယောယ ီ ပ်နာ်းက စ န ် အမြိန ်ကြိ ု စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိချုပ၏် အတည်ခပုချက်ခ င ်  

အလုပ် ှင်အော ်း ထုတ ်ခပန် မည်ခ စ်ငပီ်း လြိုအပ်ပါက သကဆ်ြိုင် ောဦ ်းစီ်းဌော နမျော ်းသြို  အက  ကောင ််း ကော်း မည် - 

(က( က ဘ်းအနတ ောယ ်မကင််းက သော  လုပ်ငန််းခွင်အက ခခအက နက  ကောင ်ခ စက် စ၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း 

က ဘ်းအနတ ောယ ် မကင််းစေွာ  လုပ်ကြိငု်ကနမှုက  ကောင ်ခ စ်ကစ၊ လုပ်ငန််းခွင်အတ ွင််း က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိကသော  ပစစည််း 

နှင ် က ဘ်းအနတ ော ယ ် ှြိက သော  စက်ကြိ ြိယ ော မျော ်း  ှြိကနခခင််းက ကော င ခ် စက်စ၊ လုပ်ငန််းခွင်၊ စက်အစြိတ ်အပြိငု််း  

သြို မ ုတ ် စကက်ြိ ြိယောက န ော ချထော ်းပုံနငှ ် အလုပ်လုပ်က ဆောင်ပံကု  ကောင ်ခ စ်ကစ လုပ်ငန််းဆက်လက် 

လုပ်ကြိငု် န် မသင ်ခခင််း၊ 

(ခ( ဤဥ ပက ဒပါ ခပဋ္ဌောန််းချက်တစ် ပ် ပ်ကြိ ု ချ ြုိ ်းက ော က်ခခင််း  သြို မ တု ် မလြိုကန်ာ ခခင််းက  ကော င  ်

လုပ်ငန််းဆက်လက်လုပ်ကြိငု ်နမ်သင ်ခခင ််း၊ 

(ဂ( သ တ စ်ဦ ်းဦ ်း၏ လုပ်က ဆော င်ချကက်  ကောင  ခ် စက်စ၊ လုပ်က ဆောင် န် ပျက်ကကွ်မှုက  ကောင ် ခ စက်စ၊ 

က ပါ  က လျော  မှုက  ကောင ်ခ စ်ကစ၊ ဂရ ုမစြိကု်မှုက  ကောင ်ခ စက် စ လုပ်ငန််းခွင်အတငွ််း လုပ်ကြိငု်က နသ တ ြို အော ်း  

အနတ ောယ ်ခ စက် စနြိုင်သည် ု ယ  ဆခခင််း၊ 

(ဃ( လုပ်ငန််းခွင်ထြိခြိုက်မှု အနတ ောယခ် စပွ်ော်းမည ်ဆွဲဆွဲ အကခခအက နက  ကောင ် အလုပ်သမော ်း မျော ်းအော ်း 

က ဘ်းအနတ ောယ ်မှ လွတ ်ကင််းက ်းအတ ွက်  ယ ် ှော်း န် လြိုအပ်ခခင််း။ 

ပုဒ်မ ၂၆ တငွ် အလုပ် ှင်သည် - 

(က( လုပ်ငန််းခွင်၊ လုပ်ငန််းစဉ်နှင ် ၎င််းတြို ၌ အသုံ်းခပုသည ် ပစစ ည််းမျော ်းနငှ ် စက်ကြိ ြိယ ော မျော ်း၏ 

အနတ ောယ ်  ှြိမှု အတ ြိုင််းအဆအော ်း အကွဲခ တ ်ဆန််းစစ်ခခင််းကြို လြိုအပ်သလြို စီမံက ဆောင် ကွ် မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-23 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

(ခ( လုပ်ငန််းခွင်ပတ်ဝန််းကျင် အနတ ော ယက်ျက  ော က်နြိငု်မှုအက ခခအက နကြို တ ြိုင််းတ ော အကွဲခ တ ် န ်

လြိုအပ်သလြို စီမံက ဆောင် ွက ်မည်။ 

(ဂ( အလုပ်သမော ်းမျော ်းကြို လုပ်ငန််းခွင် ဆြိုင် ောက  ောဂါခံစော ်း မှု  ှြိ မ ှြိ သတ ်မှတ ်ချကမ်ျော်းနှင ်အညီ 

အသြိအမှတ ်ခပုဆ ော ဝနခ် င ် ကဆ်းစစ်က ပ်း န ်စမံီက ပ်း မည်။ 

(ဃ( ပုဒ်မခွွဲ ) က(၊ ) ခ( နှ င ် ) ဂ( တ ြို အ  ကတ ွွဲ့ ှြိချကမ်ျော ်းအက ပေါ် အက ခခခံ၍ လုပ်ငန််းခွင်ကြိ ု

က ဘ်းအနတ ောယ ် ကင််း ှင််းငပီ်း ကျန််းမော က  ်းနငှ ် ညညီတွသ်ည ်အကခခအက နအထြိ က  ော က်  ှြိကစ န ် စီမံ 

က ဆောင် ွက ်မည်။ 

(င( အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော်း ဦ ်းစီ်းဌော နက သတ ်မှတ ်ခငွ ်ခပုထော ်းသည ် သင ်ကတ ောက် သော 

တ စ်ကြိယု ် ည်သုံ်း ကြိယု ်ခနဓာကောကွယက်  ်းဝတ ်စံမုျော ်း၊ ပစစည််းမျော ်းနှင ်အက ထောကအ်က ခပု ပစစည််းမျော ်း 

အခမွဲ လုံကလောက်စွော ထုတက် ပ်းငပ်ီး ဝတ ်ဆင်လပ်ုကြိငုက် စ မည်။ 

(စ( ကကြိုတင်တော ်းဆီ်းကောကွ ယ ်မှု အစီအမံနငှ ် အက  ်းက ပေါ်အက ခခအက န ခ စပွ်ော ်းလော ပါက 

က ဆောင် ွကမ်ည ် အစီအမံမျော ်းထော ်း ှြိ မည်။ 

(ဆ( ဝနက်ကီ်းဌော နက သတ ်မှတ ်က သော  အလုပ်သမော ်းဦ ်းက  က အောက်မနည််းက သော  လုပ်ငန််းမျော ်း တ ွင ်

က ဆ်းက ပ်းခန််းထော ်း ှြိခခင််း၊ မှတ ်ပုံတင်ဆ ော ဝနန်ှင ် သ နာခပုမျော်းခန ်ထော ်းခခင််း၊ လြိုအပ်သည ် က ဆ်းဝါ်းနှင ် 

အက ထောက်အ က ခပုပစစည််းမျော ်း ခ ည ်ဆည််းက ပ်း မည်။ 

(ဇ( မြိမြိကြိယု ်တ ြိငု်အပါအဝင် သက်ဆြိုင် ော  လုပ်ငန််းအမျ ြုိ ်းအစော်း သြို မ တု ် ဌော နအလြိုက ်

စီမံခန ်ခွွဲသ မျော ်း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း၊ လုပ်ငန််းခွငက် ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်းဆြိငု် ော 

က ကော်မတ ီဝင်မျော်းကြိ ု ဝန်ကကီ်းဌော နက သတ ်မှတ ်ထော ်းသည  ် က ဘ်းအနတ  ောယ ်ကင််း ငှ််းက  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်း  

ဆြိုင် ောသငတ် န််းမျော ်း တကက် ောက်ကစ မည်။ 

(ဈ( အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းဦ်းက လုပ်ငန််းခွင်ထြိခြိုက်မှု သြို မ ုတ ် အသကအ်နတ ော ယန်ှင ် 

ကျန််းမော က  ်းကြို ထြိခြိုကက် စနြိငု် ွယ် ှြိသည ် အက ခခအက နမျော ်းကကံုက တွွဲ့  လ င် လုပ်ငန််းခွင် က ဘ်းအနတ ောယ ်  

ကင််း ှင််းက  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်းဆြိုင် ောတော ဝနခ်ံ သြို မ တု ် စီမံခန ်ခွွဲသ တ စဦ် ်းဦ ်းထံ ချက်ချင််းသတင််းက ပ်း  

ပြို နြိုင်က  ်း လြိုအပ်သလြို စီစဉထ်ော ်း ှြိ မည်။ 

(ည( လုပ်ငန််းခွင် သြို မ ုတ ် လုပ်ငန််းစဉတ် ွင် အသုံ်းခပုကသော  ပစစည််း၊ စက်ကြိ ြိယ ော သြို မ ုတ ် 

စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းက  ကော င ် လုပ်ငန််းခွင်အတ ွင််း ှြိက နသ မျော ်း ကဘ်းအ နတ ောယက်င််း ှင််းငပီ်းကျန််းမော က  ်း ထြိခြိုက်မှု 

မ ှြိက စ န ်စမံီက ဆောင် ွကထ်ော်း မည်။ 

(ဋ ( လုပ်ငန််းခွင်ထြိခြိုက်မှု ခ စပွ်ော်းမည ်ဆွဲဆွဲအက ခခအက နကကံု က တွွဲ့  ပါက လုပ်ငန််းစဉ်အော ်း ချက်ချင ််း 

 ပ်တ န ်ခခင််း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း  ယ ် ှောက  ွှေွဲ့က ခပောင််းက ပ်းခခင််းနငှ ် လြိုအပ်သည ် အသက်ကယတ်င်က  ်းနငှ ်  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ကယ ်ဆယက်  ်းအစီအမံမျော ်း က ဆောင် ွက ်မည်။ ခ စ်နြိငု်ပါက အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း အခခော ်းသင က်တ ော ်မည ် 

က ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််းသည  ်လုပ်ငန််းခွင်မျော်းသြို  ကခပောင ််းက ွှေွဲ့ လုပ်ကြိငုက် စနြိငု်သည်။ 

(ဌ( လု ပ်ငန််းခွင် က ဘ်းအနတ ော ယက်င််း ှင််းက  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်းဆြိုင် ော  ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်း၊ 

က ဘ်းအနတ ောယ ် သတ ြိက ပ်းအချက်ခပမျော ်း၊ နြို တ စ်စောမျော်း၊ ပြိုစတော မျော ်းနငှ ် လမ််းညွှန်ဆြိုင််းဘုတ ်မျော ်းကြို 

သတ ်မှတ ်ချက်နှင အ်ညီ ထော ်း ှြိ မည်။ 

(ဍ ( က ဘ်းအနတ ောယ ်ခ စ်ပွော်းနြိုင်သည ် တော ်းခမစက်န ်သတ ်ထော ်းက သော  လုပ်ငန််းခွငက်န ောမျော်းသြို  

ဝင်ထွက် သွော်းလော ောတ ွင် ကကြိုတင်သတြိက ပ်းချက်မျော ်းအတ ြိုင််း လြိုကန်ာက ဆောင် ွက ်န်  စီမံက ဆော င် ွက ်

 မည်။ 

(ဎ( အသြိပညော ၊ နည််းပညော ၊ ဗ ုသုတ ၊ ကျွမ််းကျင ်မှု  ှြိက စက  ်း သက်ဆြိုင် ော ဝနက်ကီ်းဌော နမျော ်းမှ 

ထုတ ်ခပန်သည ် လုပ်ငန််းခငွက် ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််းက  ်းနငှ ် ကျန််းမောက  ်းဆြိုင် ော  လက်စွွဲစောက စောင်နှင  ် 

လမ််းညွှန်ချကမ်ျော ်းကြို အလုပ်သမော ်းမျော ်းအခပင် လုပ်ငန််းခွင်နှင ် ဆကစ်ပ် က နသ မျော ်းကြိလုည််း ခ န ်က ဝခခင််း 

သြို မ ုတ ် သြိ ှြိနာ်းလည်ကအောင်က ဆော င် ွကခ်ခင််း စီမံက ဆောင ်ကွ်က ပ်း မည်။ 

(ဏ( မီ ်းက ဘ်းလုံခခံု က  ်းစီမံချက်က ်းဆွွဲ၍ ဇောတ ်တ ြိကုက် လ ကျင ခ်ခင််း၊ မီ်းသတ ်ပစစည််းကြိ ြိယော  

မျော ်းအော ်း စနစ်တ ကျအသုံ်းခပုတ တက် စ န ်က လ ကျင က် ပ်းခခင််းတ ြို ကြို က ဆော င် ကွ် မည်။ 

(တ ( စစ်က ဆ်းက  ်း အ ော ှြိချုပန်ှင ် စစက် ဆ်းက  ်းအ ော  ှြိမျော ်းက အလုပ်ခငွ်သြို  ဝငက်  ောက်စစ်က ဆ်းခခင််း၊ 

စံုစမ််းက မ်းခမန််းခခင််း၊ စော ကွ်စော တ မ််းမျော ်း၊ အက ထောက်အထော ်းမျော ်း ကတ ော င််းခခံခင််း သြို မ ုတ ် သကက် သခံ 

ပစစည််းမျော ်း သြိမ််းဆည််းခခင််းတ ြို ကြို ခွင ခ်ပုက ပ်း မည်။ 

(ထ( က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိက သော အလုပ်နှင ် လုပ်ငန််းခွင် မျော ်းတ ွင် က စခြိငု််းပါက သတ ်မှတထ်ော ်းက သော 

အလုပ်ချ ြိန်နာ ီအတငွ််း၌သော  လုပ်ကြိငု်ကစ မည်။ 

(ဒ( လုပ်ငန််းခွင်က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းနှင ် ကျန််းမော်းက  ်း ကုန်ကျစ ြိတ ်မျော ်းကြို တ ော ဝနယ်   

ကျခံ မည်။ 

ပုဒ်မ ၂၇ တ ွင် အလုပ် ှငသ်ည် က အောက်ပါကြိစစ ပ်တစ်ခခုုက ကောင  ် အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းဦ ်းကြို 

အလုပ်မှ ထုတ ်ပယခ်ခင််း သြို မ ုတ ်  ောထ ်းက လ ော  ချခခင််းမခပု  - 

(က( လုပ်ငန််းခွင်အတငွ််း ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိခခင််းအတကွ် မှတ ်ပုံတင်ဆ ော ဝန၏် က ဆ်းစစ်ချက် 

မှတ ်တ မ််း ကြိုခ စက် စ၊ လုပ်ငန််းခွင်ဆြိုင် ော  က  ောဂါခစံော ်း ခခင််းအတ ွက် အသြိအမှတ ်ခပု ဆ ော ဝန၏် 

က ဆ်းစစ်ချက် မှတတ် မ််းကြိုခ စ်က စ မ  ှြိမီကော လအတ ွင််း၊ 

(ခ( က ဘ်းအနတ ောယ ်မကင််းကသော  သြို မ ုတ ် ကျန််းမောက  ်းထြိခြိုက်မှုအနတ ောယ ် ှြိက သော  ကြိစစ ပ် အက ပေါ် 

တ ြိုငတ် န််းခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ( လုပ်ငန််းခွင်က ဘ်းအနတ ော ယက်င််း ှင််းက  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်းဆြိုင် ောက ကော်မတ ီ၏ လုပ်ငန််း  

တ ော ဝနက်ြို က ဆော င် ွကခ်ခင််း၊ 

(ဃ( လုပ်ငန််းခွင်ထြိခြိုက်မှု ခ စ်ပွော်းမည ်ဆွဲဆွဲအက ခခအက န သြို မ ုတ ် လုပ်ငန််းခွင်ဆြိငု ်ောက  ော ဂါ 

  ှြိနြိုင်မည  ်အက ခခအက နမျော ်းတ ွင် အလုပ်ဆက်လက်မလုပ်ကြိုင်ခခင််း။ 

ပုဒ်မ ၃၄ တ ွင် အလုပ် ှင်သည်  က အောက်ပါကြိစစ ပ်မျော ်းကြိ ု သတ ်မှတ ်ချက်နှင ်အညီ က ဆော င် ွက ်န ်

တ ော ဝန ်ှြိသည် -  

(က) လုပ်ငန််းခွင်ထြိခြိုက်မှု၊ က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိက သော ခ စ ်ပ်၊ ကကီ်းမော ်းခပင််းထန်က သော လုပ်ငန််းခွင ်

ထြိခြိုက်မှု ခ စပွ်ော်းပါက ဦ ်းစီ်းဌော နသြို  အက ကောင််း ကော ်းခခင််း၊ 

2.4.7. ထြိခ ြိကုဒ်ဏ် ော  ှြိကသော အက ်းကပေါ်လ နာကြိ ု က ညကီစောင် က ေှာကခ်ခင််းနငှ  ် ကသုခခင််းဆြိငု ်ော ဥပကဒ 

(၂၀၁၄) 

ဤဥ ပကဒကြို  ခပည်က ထော င်စလုွှတ ်ကတော ်ဥ ပက ဒအမတှ ် ၅၃၊ ၂၀၁ ၉ ခုနစှ်၊ မတ ်လ ၁ ၅  ကတ်ငွ ်

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ (၃) အ   

၃ ။ ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိက သော အက  ်းက ပေါ်လ နာကြိ ုကတ ွွဲ့ ှြိသ သည် ယင််းလ နာကြိ ုမြိမြိကြိယုတ် ြိုင်ခ စက် စ၊ 

အခခော ်းသ တ စ်ဦ ်း၏ အက အညီ ယ ၍ ခ စက် စ အက  ်းက ပေါ်က ညီကစောင် က  ေှာ က်မှုက ပ်း န် တ ော ဝန ်ှြိသည်။ 

ပုဒ်မ (၄) အ   

၄။ အက  ်းက ပေါ်က ညကီ စောင် က  ေှာက်မှုက ပ်းသ သည ်ထြိခြိုက်ဒဏ် ော  ှြိကသော အက  ်းက ပေါ်လ နာကြို က ဆ်းရ ံ ု

သြို မ ုတ ်က ဆ်းခန််းသြို  ပြို က ဆော င်ခခင််းမခပုမီ က အော က်ပါတ ြို ကြို က ဆောင် ွက ်နတ်ော ဝန ်ှြိသည်- 

(က) က  ်ှးဦ ်းသ နာခပုစနုည််း တ တက် ခမော က်လ င ် ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိက သော အက  ်းကပေါ်လ နာကြို 

က  ်ှးဦ ်းသ နာ ခပုစနုည််းခ င်  ခပုစခုခင််းနငှ  ်က  ွှေွဲ့က ခပော င််းခခင််း ၊ 

(ခ) က  ်ှးဦ ်းသ နာခပုစုနည််း တတ ်ကခမောက်ခခင််းမ ှြိလ င ် ဒဏ ်ောအက ခခအက နနငှ  ် က လျော ်ညကီသော ခပုစု

က စောင်  က  ေှာ က်မှုက ပ်းခခင််း၊ 

(ဂ) က ဆ်းရ ံ ုသြို မ ုတ ်က ဆ်းခန််းသြို  ပြို က ဆော င် န ်စီစဉက်ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(ဃ) မှုခင််းနှင ်သက်ဆြိငု်သည်  ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိက သောအက  ်းက ပေါ်လ နာမျော်းနငှ ်ပတသ်က်၍ မြိမြိ 

ကြိုယတ် ြိုင ် ခ စက် စ၊ သက်ဆြိုင် ော ပ်ကကွ ် သြို မ ုတ ် က ကျ်း ေွာ အုပ်စု၏ တ ော ဝန ်ှြိသ မှ တ စ်ဆင် ခ စ်က စ၊ 

အခခော ်းတ စ ်နည််းနည််းခ င် ခ စက် စ၊  ွဲစခန််း သြို မ ုတ ် ွဲကင််းသြို  သတ င််းက ပ်းပြို  အက  ကောင ််း ကော်းခခင််း။ 

ပုဒ်မ (၅) အ   



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိက သော အက ်းက ပေါ်လ နာကြိ ု က တွွဲ့  ှြိသ သည် ယင််းလ နာကြိ ု အက  ်းက ပေါ်က ညီကစောင်  

က  ေှာ က်မှု က ပ်းနြိုင်ခခင််းမ ှြိလ င် က အောက်ပါအချကတ် စ် ပ် ပ်ကြို က ဆော လျင်စွောက ဆောင် ွက ်န် တ ော ဝန ်ှြိ သည်- 

(က) အနီ်းဆုံ်းက ဆ်းရ ံ ုသြို မ ုတ ်က ဆ်းခန််းသြို  သင် က လျော ်ကသော နည််းလမ််းခ င်  ပြို က ဆော ငခ်ခင််း၊ 

(ခ) အနီ်းဆုံ်း ပ်ကွက် သြို မ ုတ ် က ကျ်း ေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်က  ်းမှြူ်းထံခ စ်က စ၊ အနီ်းဆုံ်း  ွဲစခန််း 

သြို မ ုတ ်  ွဲကင််းသြို ခ စက်စ၊ အနီ်းဆုံ်းမီ်းသတ ်စခန််းသြို  ခ စက်စ၊ အက  ်းက ပေါ်ဆက်သွယ ်နြိငု်က သော 

 ုန််းနံပါတ ်မျော ်းသြို  ခ စက် စ သင် က လျော ်က သော နည််းလမ််းခ င်  အက  ကောင ််း ကော်းခခင််း။ 

ပုဒ်မ (၆) အ   

က ဆ်းရ ံ ု သြို မ ုတ ် က ဆ်းခန််းသည် ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိကသော အက  ်းက ပေါ်လ နာနငှ  ် ပ တ ်သက်၍ 

က အောက်ပါ တ ြို ကြိ ုက ဆောင် ွက ်န် တ ော ဝန ်ှြိသည-် 

(က) ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိကသော အက  ်းက ပေါ်လ နာ ကတွွဲ့  ှြိက  ကောင််း အက  ကောင််း ကော်းချက်ကြိ ုလက်ခ ံ ှြိ 

လ င် မြိမြိက ဆ်းရ ံ ုသြို မ ုတ ်က ဆ်းခန််းတ ွင ်ကုသနြိုငက်  ်းအတ ွက ်လြိုအပ်ချကမ်ျော ်း ခပည် စံုစေွာ စီစဉထ်ော ်း ှြိခခင််း၊ 

(ခ) အက  ်းက ပေါ်မ တု ်က သော လ နာမျော်းထက ်ဦ ်းစော်းက ပ်း၍ ကုသခခင််း၊ 

(ဂ) က ဆ်းရ ံ ု သြို မ ုတ ် က ဆ်းခန််း၏ အဆင် နငှ ်အည ီ အခမနဆုံ််းနှင  ် အထြိက  ောက်ဆုံ်း ကုသမှုက ပ်း 

ခခင််းနငှ  ်လြိုအပ်ပါက သက်ဆြိုင် ော အဆင် ခမင် က ဆ်းရ ံုသြို  စနစ်တကျ လွှွဲကခ ပောင််းက ပ်းခခင််း၊ 

(ဃ) မှုခင််းနှင  ်သက်ဆြိုင်ပါက သက်ဆြိုင် ော  ွဲစခန််းသြို  က ဆော လျင ်စေွာ အက  ကောင််း ကော ်းခခင််း၊ 

(င) ပုဂ္လြိကက ဆ်းရ ံ ု သြို မ ုတ ် က ဆ်းခန််းခ စပ်ါက မှုခင််းနှင  ် သက်ဆြိုင်သည  ် ထြိခြိုက်ဒဏ် ော  

  ှြိကသော အက  ်းက ပေါ်လ နာကြိ ု လြိုအပ်က သော ကုသမှုမျော ်းကဆော င် ွကင်ပ်ီးသည်နှင  ် သက်ဆြိုင် ောအစြို်း ကဆ်းရ ံ ု

သြို မ ုတ ်က ဆ်းခန််းသြို  က ဆ်းမှတ ်တ မ််းအခပည် အစံုခ င်  အချ ြိန် မီလွှွဲကခ ပောင််းက ပ်းခခင််း။ 

ပုဒ်မ (၇) အ   

 ွဲစခန််း သြို မ ုတ ် ွဲကင််းသည် သက်ဆြိုင် ော နယက် ခမအတ ွင််း ထြိခြိုက်ဒဏ် ော  ှြိကသော အက  ်းက ပေါ် 

လ နာနှင  ်ပတ ်သက်၍ မှုခင််းသတ င််းခ စက် စ၊ မကတ ောတ်ဆမှုသတ င််းခ စက် စ၊ အခခော ်းအက ခခအက နတ စ် ပ် ပ် 

ခ စပွ်ော်းက  ကောင််း သတ င််းခ စက်စ  ှြိလ င် က အော က်ပါတ ြို ကြိ ုက ဆော င်  ကွ် န ်တော ဝန ်ှြိသည-် 

(က) အချင််းခ စ်ပွော်းသည် က န ောသြို  အခမနဆုံ််းသွော်းက  ောက၍်  ကည် ရှုစစ်က ဆ်းခခင််း၊ 

(ခ) အချင််းခ စ်ပွော ်းသည် ကန ောတငွ ် ကတ ွွဲ့ ှြိသည်  ထြိခြိုက်ဒဏ် ော   ှြိက သော အက  ်းကပေါ်လ နာကြို 

အနီ်းဆုံ်းက ဆ်းရ ံ ု သြို မ ုတ ် က ဆ်းခန််းသြို  အက  ကောင ််း ကော ်းခခင််းနငှ ်အခမနက်  ော က် ှြိက ်းအတ ွက ် စစီဉ် 

က ဆောင် ွက ်ခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ) အချင််းခ စ်ပွော်းမှု၏ ခ စ်စဉက်ြိ ု သြိ ှြိနြိုင် န ် လြိုအပ်က သော  ွဲလုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု ကဆော လျင ်စေွာ 

က ဆောင် ွက ်ခခင််း။ 

2.5. သတ တု တငွ််းနငှ ဆ်ြိငုက်သော အချကအ်လကမ်ျော်း 

2.5.1. ခမနမ်ော  သတ တု တငွ််း ဥပကဒ (၁၉၉၄) 

နြိုင်ငကံတ ော ်ငငြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းမှုတည်က ဆော ကက်  ်းအ ွွဲွဲ့မ ှ ၁ ၉၉၄ ခုနှစ်၊ ဥ ပကဒ အမတှ ် (၈/၁၉၉၄) အ   

၁ ၉၉၄ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘောလ ၆  က ်တ ွင ်ဤဥ ပက ဒကြိခုပဋ္ဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ (၁ ၃) အ   

ခွင ်ခပုမြိန ်  ှြိသ သည ် က အောက်ပါကြိစစ ပ်မျော ်းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ ဤဥ ပကဒအ   ထုတ ်ခပန်သည ် 

နည််းဥ ပက ဒနငှ ်အည ီလြိုကန်ာက ဆောင် ွက ်မည-် 

(က) သတ တုတငွ််း ဝနထ်မ််းမျော ်း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း ခန ထ်ော ်းခခင််း၊ အလုပ်ခြိုင််းကစခ ခင််း၊ အသက် ၊ 

လုပ်ခ၊ လစောနှင   ်အခခော ်းအခက  က်းက ငွမျော ်း သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ခ) သတ တုတ ွင််း၏ က ခမက ပေါ်ကခမက အောက်၌ အလုပ်လုပ် က်နှင ် အလုပ်ချ ြိန်နာ ီမျော ်း သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ဂ) သတ တုတ ွင််း၌ က ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််း န်နငှ  ် မကတော ်တ ဆ ခ စပွ်ော်းမှုမှ ကောကယွ ် န ် စီမံ

က ဆောင်  ကွ်ခခင််း၊ 

(ဃ) သတ တုတငွ််း ဝနထ်မ််းမျော ်း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ သက်သော က ချော ငခ်ျ ြိက  ်း၊ ကျန််းမော က  ်း၊ 

သန ် ှင််းက ်းနှင  ်စည််းကမ််းထြိန််းသြိမ််းက  ်းတ ြို အတ ွက ်စီမံချကမ်ျော ်း က  ်းဆွွဲအက ကော ငအ်ထည်က  ောခ်ခင််း၊ 

(င) ဓါတ ်သတ တုလုပ်ငန််းမျော ်းက  ကော င  ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း ထြိခြိုက်ပျက်စီ်းမှု  

မ ှြိက စ န ်စီမံက ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(စ) သတ တုတငွ််း၌ ခ စပွ်ော်းသည  ်မက တ ောတ် ဆခ စပွ်ော ်းမှုမျော ်းနှင  ်ယ င််းမက တော ်တ ဆ ခ စပွ်ော်းမှုက  ကောင  ်

လ ူ့အသက်ဆုံ်းရ ံှု်းခခင််းနှင  ်ကြိုယ်ခနဓာထြိခြိကု်ဒဏ် ော  မှုမျော ်းကြို သတ င််းပြို  အစီ င်ခံခခင််း၊ 

(ဆ) စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော  ှြိချုပ်နှင  ်စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော  ှြိမျော ်း ၏ စစ်က ဆ်းမှုကြိ ုခံယ ခခင ််း၊ 

ပုဒ်မ (၁ ၈) အ   

(က) က ကျောက်မျက် တနာမျော ်းအတကွ ်၅  ောခြိုငန်ှုန််းမှ ၇.၅  ောခြိုင်နှုန််း 

(ခ) က  ွှေ၊ ကငွ၊ ပလက်တီနမ၊် အီ ဒီီယ မ်၊ က အောစ်မီယ မ်၊ ပလက်ဒီယ မ်၊ ရ ုသော နီယ မ်၊ ရ ြိုဒီယ မ်၊ 

တ နတ် လန်၊ ကြိုလံဘီယ မ်၊ နြိုင်အြိုဘီယ မ်၊ ယ  က  နယီ မ်၊ သြို ြိယ မ် နှင ် အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သက ဘောတ  ညီချက်ခ င ် 

အခါအော ်းက လျော ်စေွာ အမြိန ်က ကော်ခငော စော ထုတ ်ခပန်၍ သတ ်မှတ ်သည  ် အ ြို်းတ န ် သတ တုမျော ်းအတကွ ် ၄ 

 ောခြိုင်နှုန််း၊ ၅  ောခြိုင်နှုန််း 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ) သံ၊ သွပ်၊ က  က်းနီ၊ ခွဲ၊ ခွဲမခ ြူ၊ အင ြုိ က်နက်၊ နီကယ်၊ ခကနာက်စြိမ််း၊ အလ မီနီယမ်၊ အောဆင််းနစ၊် 

ဘစ်မတ ်၊ ကက်ဒ်မီယ မ်၊ ခရြိုမယီ မ်၊ ကြိုကဘော လ်၊ မင််းဂနီ်းစ်နငှ  ် ဝနက်ကီ်းဌော နက အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ 

သက ဘောတ  ညီချက်ခ င  ် အခါအော ်းက လျော ်စေွာ အမြိန ်က  ကော ်ခငော စော ထုတ ်ခပန်၍ သတ ်မှတ ်သည ် 

သတ တုမျော ်းအတ ွက ်၃  ောခြိုင်နှုန််းမှ ၄  ောခြိုင်နှုန််း၊ 

(ဃ) စက်မှုတ ွင််းထွက ်ကုန် ကမ််း (သြို မ ုတ)် က ကျော ကအ်တ ွက ်၁  ောခြိုင်နှုန််း မှ ၃  ောခြိုင်နှုန််း၊ 

2.5.2. ခမနမ်ော  သတ တု တငွ််းဥပကဒကြိ ုခပငဆ်ငသ်ည  ်ဥပကဒ (၂၀၁၅) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပညက် ထော ငစ်ုလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအ မှတ ် ၇ ၂ အ   ၂၀၁ ၅ ခုနှစ် ၊ 

ဒီဇင ်ဘော လ ၂ ၄  က ်တ ွင ်ဤဥ ပကဒကြိုခပဋ္ဌော န််းခွဲ သည်။  

ပုဒ်မ (၈) အ   

ခမနမ်ော  သတ တုတငွ််း ဥ ပက ဒ ပုဒ်မ ၇ ကြိ က အော က်ပါအတ ြိုင််း အစော ်းထြို်း မည-် 

“၇ ။ ဝနက်ကီ်းဌော နသည ် ကအော က်ပါလုပ်ငန််းတ စ် ပ် ပ် သြို မ ုတ ် လုပ်ငန််းတစ် ပ်ထက်ပြိုမြို၍ 

လုပ်ကြိငု ်နြိုင် န ်ခွင် ခပုမြိန် ကြိ ုခပည်ကထော င်စအုစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သက ဘောတ  ညီချက်ခ င်  ထုတက် ပ်း မည-် 

(က) နြိုင်ငံခခော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှမံှုပါ ှြိက သော သတ တု၊ စက်မှုတ ွင််းထွကက်ုန် ကမ််းပစစည််း သြို မ ုတ ် 

က ကျော က ်  ေှာ က  ွခခင််း၊ စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော ခခင််း၊ ခ စက် ခမောကန်ြိုင်စွမ််းက လ လော ခခင််း၊ အကကီ်းစော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း ၊ 

ဆင် တက်ခပုခပင်ခခင််း သြို မ ုတ ်က  ောင ််းချခခင််းနှင ်ဝယယ်  ခခင််း၊ 

(ခ) နြိုင်ငံသော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုခ င်  သတ တု ေှာက  ွခခင််း၊ စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော ခခင််း၊ ခ စက်ခမောက်နြိငု် စွမ််း 

က လ လော ခခင််း၊ အကကီ်းစော်း ထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ ဆင် တက်ခပုခပငခ်ခင််း သြို မ ုတ ်က  ောင််းချခခင််းနှင ်ဝယယ်  ခခင််း။ 

(ဂ) နြိုင်ငံသော်း င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှမံှုခ င်  သတ တု၊ စက်မှုတငွ််းထွက်ကုန် ကမ််းပစစည််း သြို မ ု တ ် 

က ကျော ကတ် ြို ကြိ ု အလတ ်စော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ အက သ်းစော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း ၊ ဆင် တ က်ခပုခပင်ခခင််း သြို မ ုတ ် 

က  ောင််းချခခင််း နှင  ် ဝယ်ယ   ခခင််း လုပ်ငန််းခွင် ခပုမြိန်   ှြိထော ်းက သော နြိုင်ငံသော ်းမျော ်းသည ် စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော 

ထော ်းသည  ် ဘ မြိက ဗဒ အစီ င်ခံစောအ  သတ တုသြိုကပ်မောဏနှင  ် အ ည်အက သွ်းက ပေါ် မ တ ည်၍ နြိုင်ငံခခော ်း 

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုနှင  ် က်စပ် လုပ်ကြိငု်သည  ်အကကီ်းစော်းထုတလု်ပ်ခခင််းလုပ်ငန််းသြို  က ်းက ခပောင််း လုပ်ကြိငု်ခခင််း။” 

ပုဒ်မ (၁ ၂) အ   

ခမနမ်ော  သတ တုတငွ််း ဥ ပက ဒ ပုဒ်မ ၁ ၁ ကြိ က အော က်ပါအတ ြိုင််း အစော ်းထြို်း မည-် 

“၁ ၁ ။ ဝနက်ကီ်းဌော နသည ် အကကီ်းစော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ အလတ ်စော ်းထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ အက သ်းစော်း 

ထုတ ်လုပ် ခခင််း နှင  ်လက်လုပ်လက်စော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း   ၍ ခွွဲခခော်းသတ ်မှတ ်ခခင််းကြိ ုပုဒ်မ ၂ ၊ ပုဒ်မခွွဲ (ဋ)၊ (ဋ-

၁)၊ (ဌ) နှင  ် (ဍ) တ ြို နငှ ်အည ီ လုပ်ငန််းသက်တမ််း၊ လုပ်ငန််းလုပ်ကြိငု်သည  ် ဧ ြိယ ော ၊ အကျယအ်ဝန််း၊  င််းနှီ ်း 

ခမ ု ပန်ှံမှုပမော ဏ၊ စကယ် နတ ော ်း၊ စက်ကြိ ြိယော အသုံ်းခပုမှုမျော ်းကြို ထည် သွင််းသတ ်မှတ ် မည်။” 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပုဒ်မ (၁ ၃) အ   

ခမနမ်ော  သတ တုတငွ််း ဥ ပက ဒ ပုဒ်မ ၁၁ ၏က နာ ကတ် ွင ် ပုဒမ် ၁ ၁-က နှင ် ပုဒ်မ ၁၁-ခ တ ြို  အခ စ် 

က အောက်ပါအတ ြိုင််း ခ ည စ်ွက ် မည်- 

“၁ ၁-က။ ခွင် ခပုမြိန် ထုတက် ပ်းက သော ဝနက်ကီ်းဌော န၊ ဦ ်းစီ်းဌော န သြို မ ုတ ် ခပည်ကထောင်စုအစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ 

သက ဘောတ  ညီချက်ခ င်   ွွဲွဲ့စည််းတော ဝန်က ပ်းအပထ်ော ်းက သော သက်ဆြိုင် ောတ ြိုင််းကဒသကကီ်းနှင  ် ခပည်နယ ်

အသီ်းသီ်း ှြိ လုပ်ကွက်စြိစစခ်ျထော ်းက ပ်းက  ်းအ ွွဲွဲ့သည ် ဓောတ ်သတ တု ေှာက  ွခခင််း၊ စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော ခခင််း၊ 

ခ စက် ခမောက်နြိငုစ်ွမ််း က လ လော ခခင််းတ ြို ကြိ ု ခွင် ခပုမြိန် အ  အဆင် ဆင် က အော င်ခမင်စွော က ဆော င် ကွ်ခွဲ က သော 

လုပ်ငန််း ှင်က ယ င််းလုပ်ကြိငု ် ခွဲ က သော က န ောတငွ ် တ  ်းက  ောထု်တ ်လုပ်ခခ င််း လုပ်ငန််းခွင် ခပုမြိန်  က လ ော က်ထော ်း 

လော လ င် သတ ်မှတ ်ချကမ်ျော ်းနှင  ်ညီညွတ ်မှု  ှြိပါက လုပ်ကြိငု်ခွင် ခပု မည်။ 

၁ ၁-ခ။ ဓောတ ်သတ တုကြိ ု ကြိုယ်တ ြိငု်မထုတ ်လုပ်ဘွဲ ခွင် ခပုမြိန် ခ င်  ဓောတ ်သတ တု ထုတလု်ပ်သ ထံ မှ 

တ စ်ဆင်  ဝယ်ယ  ငပ်ီး ဆင် တက်ခပုခပင်ခခင််းလုပ်ငန််းလုပ်ကြိငု်သ သည် က  ော င််း ချခခင််းနှင  ် ဝယယ်  ခခင််းလုပ်ငန််း 

အတ ွက ်ခွင် ခပု မြိန် ကြိ ုသီ်းခခော်းက လ ော က်ထော ်း  မည်။” 

ပုဒ်မ (၁ ၄) အ   

ခမနမ်ော  သတ တုတငွ််း ဥ ပက ဒ ပုဒ်မ ၁ ၂၊ ပုဒ်မခွွဲ (စ) ကြိ က အော ကပ်ါအတ ြိုင််း အစော ်းထြို်း မည-် 

“(စ) ဤဥ ပကဒအ   ထြိုကသ်င် က သော ဓောတ ်သတ တုခွနန်ငှ  ်အခခော်းအခက  က်းက ငွမျော်းကြိ ုသတ ်မှတ ်ချက် 

မျော ်း နှင ်အည ီဓောတ ်သတ တုပစစည််း သြို မ ုတ ်က ငွသော ်းခ င် က ပ်းက ဆော င် မည်။” 

2.5.3. ခမနမ်ော  သတ တု တငွ််းနည််းဥပကဒမျော်း (၂၀၁၈) 

သယ ံဇောတ နငှ်  သဘော ဝပတဝ်န််းကျင်ထြိန််းသြိမ််းက  ်းဝနက်က်ီးဌော နသည် ခမနမ်ော  သတ တုတ ွင််း ဥ ပကဒ 

ပုဒ်မ ၃၉၊ ပုဒ်မခွွဲ (က) အ   အပန်ှင််းထော ်းက သော လုပ်ပြိုငခ်ွင် ကြိ ု ကျင် သုံ်း၍ ခပည်ကထောင်စ ု အစြို်း  အ ွွဲွဲ့၏ 

သက ဘောတ  ညီချက်ခ င်  ဤနည််းဥ ပကဒမျော ်းကြိ ုထုတ ်ခပန်လြိကု်သည်။ 

ပုဒ်မ (၁ ၂) အ   

သက်ဆြိုင် ော ခွင် ခပုသည် ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းသည ် နည််းဥ ပက ဒ ၉၊ နည််းဥ ပက ဒ ၁ ၀ နှင  ် နည််းဥ ပကဒ 

၁ ၁ တ ြို အ  ဓောတ ်သတ တု ေှာ က  ွ န် ခွင် ခပုမြိန် ထုတ ်က ပ်း ောတငွ်- 

(က) ခွင် ခပုလုပ်ကွက်၏ တည်က န ော ခပကခမပုံ၊ ဧ ြိယ ော အကျယအ်ဝန််း၊ ပုံသဏ္ဍော န်ခပက ခမပုံတြို အော ်း 

က ခမပုံညွှန််းမျော ်း က  ော ်ခပလျက ်ခွင် ခပုမြိန် တစ်ခအုတ ွက ်က အောက်က  ောခ်ပပါ ဧ ြိယ ော ထက်မပြိကုသော က ခမဧ ြိယော ကြိ 

ခွင် ခပုနြိုင်သည-် 

(၁) ဓောတ ်သတ တု အကကီ်းစော ်းလုပ်ကွက် သတ ်မှတက် ခမဧ ြိယောအတ ွက ်၁ စတ ု န််းကီလြိုမီတော (၂၄၇.၁ 

ဧက) အထက်မှ ၂၁ ၀၀ စတ ု န််းကီလြိုမီတ ော (၅၁ ၈၉၁ ၀ ဧက)၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-30 
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(၂) ဓောတ ်သတ တု အလတ ်စော ်းလုပ်ကွက် သတ ်မှတ ်က ခမဧ ြိယ ောအတကွ ် ၁ စတ ု န််းကီလြိုမီတ ော 

(၂၄၇.၁ ဧက)၊ 

(၃) ဓောတ ်သတ တု  အက သ်းစော်းလုပ်ကွက် သတ ်မှတ ်ကခမဧ ြိယ ောအတကွ ်- 

(ကက) စက်မှုတ ွင််းထွကက်နု် ကမ််းပစစည််း၊ က ကျော က်ခ စလ် င် ၀.၀၈ စတ ု န််းကီလြိုမီတ ော (၂ ၀ 

ဧက)၊ 

(ခခ) က  ွှေနငှ ်အ ြိ်ုးတ န်သတ တု မအှပ အခခော ်းသတ တုခ စ်လ င ်၀.၀၄ စတ ု န််းကီလြိုမီတ ော (၁ ၀ ဧက)၊ 

(ဂ ဂ) က  ွှေနှင အ် ြို်းတ န်သတ တုခ စ်လ င် ၀.၀၁ ၆ စတ ု န််းကလီြိုမီတ ော (၄ ဧက)။ 

( ငှ််းလင််းချက်။ က  ွှေသတ တုကြိ ုထုတ ်လုပ်မှုလုပ်ငန််းသော ခွင် ခပုပါမည်။) 

(ခ) မ လက ခွင် ခပုမြိန် ထုတ ်က ပ်းထော ်းက သော လုပ်ကကွ်မျော ်း ှြိပါက ယင််းလုပ်ကကွ်ဧ ြိယ ောကြို 

ချန်လှပ်၍ ခွင် ခပု မည်၊ 

(ဂ) အတ ည်ခပုထော ်းသည်  ဓောတ ်သတ တု  ှောက  ွက  ်းလုပ်ငန််းအစီအစဉက်ြိ ုပ ်းတ ွွဲကပ်း မည်။ 

ပုဒ်မ (၄၆) အ   

က အောက်က  ော ်ခပပါ လုပ်ငန််းတစ် ပ် ပ်ကြိ ု လုပ်ကြိငု်လြိုက သော ပုဂ္ြိုလ် သြို မ ုတ ် အ ွွဲွဲ့အ စည််းသည် 

ခွင် ခပုချက်  ှြိ န ်ဝနက်ကီ်းဌော နသြို  ပုံစ ံ(၂ ၂) ခ င်  က လ ော က်ထော ်း မည-် 

(က) နြိုင်ငံခခော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှု ပါ ှြိက သော သတ တု၊ စက်မှုတ ွင််းထွကက်ုန် ကမ််းပစစည််း သြို မ ုတ ် 

က ကျော က်ကြိ ုအကကီ်းစော်းထုတလု်ပ်ခခင််း၊ 

(ခ) နြိုင်ငံသော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုခ င်  သတ တု အကကီ်းစော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ 

(ဂ) နြိုင်ငံသော်း င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှံမှုခ င်  စက်မှုတ ွင််းထွက်ကုန် ကမ််းပစစည််း သြို မ ုတ ် ကကျောက်ကြိ ု

အကကီ်းစော်း ထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ 

(ဃ) နြိုင်ငံသော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုခ င်  သတ တု၊ စက်မှုတငွ််းထွကက်ုန် ကမ််းပစစည််း သြို မ ုတ ်ကကျောက်ကြိ ု

အလတ ်စော ်းထုတ ်လုပ်ခခင််း သြို မ ုတ ်အက သ်းစော်းထုတ ်လုပ်ခခင််း လုပ်ငန််း ခွင် ခပုမြိန်   ှြိထော ်းက သော နြိုင်ငံသော ်း 

သြို မ ုတ ် နြိုင်ငံသော်းအ ွွဲွဲ့ အစည််းသည ် စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ောထော ်းသည်  ဘ မြိက ဗဒအစီ ငခ်စံောအ   သတ တုသြိုက ်

ပမော ဏနှင  ် အ ည်အက သွ်းအက ပေါ်မ တည်၍ နြိုင်ငံခခော်း င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှံမှု  က်စပ်လုပ်ငန််းအခ စ ် က ်းက ခပောင််း 

လုပ်ကြိငု်မည်  ဓောတ ်သတ တုအကကီ်းစော်းထုတ ်လုပ် ခခင််း။ 

ပုဒ်မ (၁ ၃၃) အ   

ဓောတ ်သတ တုအကကီ်းစော်း ထုတလု်ပ် န်ခငွ် ခပုမြိန်   ှြိသ သည-် 

(က) ခွင် ခပုမြိန် ပါ စည််းကမ််းမျော ်းကြိ ုလြိုကန်ာ မည်၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ခ) ခွင် ခပုမြိန် ပါ နည််းစနစ်နငှ အ်ည ီခွင် ခပုထော ်းက သော ဓောတသ်တ တုကြိ ုထုတ ်လုပ် မည်၊ 

(ဂ) အတ ည်ခပုထော ်းက သော သတ တုတ ွင််းထ က ထော ငက်  ်းနှင  ် ဓောတ ်သတ တု ထုတ ်လုပ်က  ်းလုပ်ငန််း 

အစီအစဉ်နငှ  ်အညီခွင် ခပုထော်းက သော ဓောတ ်သတ တုကြိ ုတ  ်းက  ော ် မည်၊ 

(ဃ) ဝနက်ကီ်းဌော နမှ အခါအော ်းက လျော ်စေွာ လြိုအပ်ချကအ် သတ ်မှတ ်ထော ်းသည်  ဓောတ ်သတ တု  အကကီ်းစော်း 

ထုတ ်လုပ်က  ်းဆြိငု် ော သတ င််းအချက်အလက်မျော ်းကြိ ုတ င်ခပ မည်၊ 

(င) ဓောတ ်သတ တုထုတ ်လုပ်က ်းလုပ်ငန််းမျော ်း၌ က ဘ်းအနတ ော ယက်င််း ှင််းက  ်း သြို မ ုတ ် နည််းလမ််း  

မှန်ကန် က သော ဓောတ ်သတ တုတ  ်းက  ော ်မှုခ စက်  ်းတ ြို အတကွ် က ဆော င် ွက ်မည်၊ 

(စ) သတ တုတငွ််းထ က ထော ငက် ်းနှင ် ဓောတ ်သတ တုထုတ ်လုပ်က  ်း လုပ်ငန််းအစအီစဉတ် ွင ် ပါ ှြိက သော 

ထုတ ်လုပ်မှုစတင် န ် သတ ်မှတ ်ထော ်းက သောက န  မက ကျော ်လွနမီ် ထုတ ်လုပ်မှုကြိ ု စတင် မည်။ ထုတ ်လုပ်မှုကြိ ု

စတ င်လြိုသည် အခါ သြို မ ုတ ် ထုတ ်လုပ်မှုကြိ ု  ပ်ဆြိုင််းလြိုသည် အခါ ဝနက်ကီ်းဌော နသြို  ကကြိုတ င် 

အက  ကောင ််း ကော်း မည်၊ 

(ဆ) ဝနက်ကီ်းဌော န၏ ခွင် ခပုသည်  ဧ ြိယ ော အော ်းလုပ်ကကွ်နယန်ြိမြိတ ်တ ြိုင််းတ ော သတ ်မှတ ် စြိကု်ထ ခခင််း 

လုပ်ငန််းအတကွ ်ကုန်ကျစ ြိတ ်မျော်းကြိ ကျခံ မည်၊ 

(ဇ) ဓောတ ်သတ တုတ  ်းက  ော ် ထုတ ်လုပ်ငပီ်းစီ်းခွဲ က သော ဧ ြိယ ော မျော ်းတ ွင ် သတ တုတငွ််းပြိတ ်သြိမ််းမှု  

အစီအစဉ်ပါ အတ ြိငု််းက ခမခပနလ်ည်ခပုခပင်ခခင််း၊ ခပနလ်ည်ထ က ထောင်ခခင ််းနငှ  ်သစ်ပင်မျော်း ခပန်လည်စြိုက်ပျ ြုိ ်း န် 

အစီအစဉ်ခပုလုပ်ခခင််းလုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ုက ဆော င် ွကက် ပ်း မည်၊ 

(ဈ) ဆက်သွယ ်အက  ကောင််း ကော်းနြိငု် န ် လြိပ်စော အက ခပောင််းအလွဲ ှြိပါက ဝနက်ကီ်းဌော န၊ 

သက်ဆြိုင် ောဦ ်းစီ်း ဌော နနှင ် လုပ်ငန််းဌော နမျော ်းသြို  ချက်ချင ််းအက  ကော င််း ကော ်း မည်၊ 

(ည) ဓောတ ်သတ တုတ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ် ောတ ွင် စကယ် နတ ော ်းနငှ ် စက်ကြိ ြိယော မျော ်း၊ စက်ပစစည််းမျော ်း ကြိ 

က နာက်ဆကတ် ွွဲ (က) နှင ်အညီ အသုံ်းခပုခွင်  ှြိသည်၊ 

(ဋ) တ ော ်းခမစက်န် သတ ်ထော်းက သော ဓောတ ုပစစည််းနှင ်ဓောတ ်က ဆ်းမျော ်းကြိ ု တ ည်ဆွဲဥ ပက ဒမျော ်းအ   

သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော စည််းကမ််းချက်မျော ်းကြိ ုတ ြိကျစွောလြိကုန်ာ၍ က ဆောင် ွကခ်ခင််းနငှ  ်သုံ်းစွွဲခခင််းခပု မည်၊ 

2.6. ကပါကက်ွွဲကစတတက်သောပစစည််းမျော်းဆြိငု ်ော ဥပကဒ 

2.6.1. အက ်းကပေါ်စမီမံ ှုအကဥ်ပကဒ (၁၉၅၀)  

ဤဥ ပကဒကြို အက  ်းက ပေါ်စမံီမှုအက်ဥ ပက ဒအခ စ ် ၁ ၉၅၀ ခုနစှ်၊ မတ ် လ ၉  ကတ် ွင် နြိုင်ငကံ တော ်

ငင ြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းက  ်းအ ွွဲွဲ့မှ ခပဌောန််းခွဲ သည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပုဒ်မ ၂ အ  နြိုင်ငကံတ ောင်င ြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းက  ်းကြိ ု ထြိန််းသြိမ် ်း က ဆော င် ကွ် န ် တ ော ဝနဝ်တ တ ော ်းကြိ ု

က ဆောင် ွကက် နသည  ် နြိုင်ငံကတ ော ် လက်နကက်ြိုင ် စစ်တပအ်စည််းအရ ံု်းမျော ်း၏၊ သြို တ ည််းမ ုတ ်  ောဇဝတ ် 

အမှုထမ််းအ ွွဲွဲ့မျော်း၏ ချတီက် သွော်းလော ခခင််း၊ အက  အတကွ်၊ အက  ကော င််းခခင််း ော ၊ အက ခခအက န၊ သြို တည််း 

မ ုတ ် အက နအထော ်း တ ြို ကြိုခ စ်က စ၊ အဆြိုပါ အစည််းအရ ံု်း အ ွွဲွဲ့မျော်း၏ က ဆောင် ွကက်  ်း အစီအစဉ်မျော ်းကြို 

ခ စက် စ၊ အဆြိုပါ အစည််းအရ ံ်ုးအ ွွဲွဲ့တ ြို က၊ မည်သည ် က ဒသကြိုမဆြို၊ ခုခံကောကယွ ် န်  ည် ယွ ်၍က သော ်၎င််း၊ 

ခုခံကောကယွက်  ်း နှင  ် ပတ ် သက်၍က သော၎်င ််း၊ ခပုလုပ်ကဆော င် ွကခ်ခင််း မျော ်းကြိုခ စက်စ၊ နြိုင်ငံကတ ော ် သစစော 

က  ော က် ျက်ပုန်ကန်မှုကကီ်းကြိ ု ကျြူ်းလွန်သ  တ ဦ ်းတက ယော ကသ်ြို ၊ မည်သ မဆြိုအက  ကောင ််း ကော်းလ င်၊ သြို တည််း 

မ ုတ ် ဤသြို  အက  ကောင ််း ကော်း န် ည် ယွ ်၍ အဆြိုပါကြိစစအ ပ် ပ်နှင  ် ပတ ်သကသ်ည ် အက ကောင််းအ ော 

မျော ်းကြိ ု  ေှာ က  ွစကု ဆော င််းလ င်၊ သြို တ ည််းမ တု ်  ေှာ က  ွစုကဆော င််း န ် လုံ လခပုလ င်၊ ထြိုသ အော်း က သဒဏ၊် 

သြို တ ည််းမ တု ်တ သကတ်ကျွန််းဒဏ ်ထြိုကသ်င က် စ မည်  ုခပဌော န််း ထော ်းပါသည်။ 

2.6.2. ကပါကက်ွွဲကစတတက်သောဝတ ထု ပစစည််းမျော်း အကဥ်ပကဒ (၁၉၀၈)  

ပုဒ်မ ၅ အ  က ပါကက်ွွဲက စတ တက် သော ဝတထုပစစည််းတ ခုခုခပုလုပ် န် အတကွ ် မည်သည ်  

အ ောဝတ ထုပစစည််း တ စ်ခခုုမဆြို ပါဝင်သည ်  ုမှတ ် ယ   မည်။ ထြို အခပင ် က ပါက်ကွွဲကစသည  ် ဝတထုပစစည််း  

တ ွင်ခ စက် စ၊ က ပါက်ကွွဲက စသည ် ဝတထုပစစည််း နှင  ် တ ွွဲ က၍်ခ စက် စ အသုံ်းခပုသည်၊ အသုံ်းခပု န်  ည် ွယ ်

သည်။ တ စ်စံတု စ် ော  က ပါကက်ွွဲကစ န ် ခပုလုပ်သည ် သြို မ ုတ ် က ပါက်ကွွဲက စ န ် အကထော က်အက  ခ စက် စ 

သည  ်ကြိ ြိယော  တ န်ဆော ပလော ၊ စက်ပစစည််း ကြိ ြိယ ော သြို မ ုတ ်အ ောဝတ ထု ပစစည််းမျော ်း ပါဝင်သည်။ ထြို ခပင် 

ယ င််းပစစည််း ကြိ ြိယော မျော ်း၏ အစြိတအ်ပြိုင််းလည််း ပါဝင်သည်။ 

ပုဒ်မ ၁ ၁ အ ။  ဤအက်ဥ ပကဒခ ပဌော န််း ခခင််း၏  ည် ွယ ်ချကမှ်ော လက်နကအ်က ် ဥ ပက ဒနငှ ် 

ခပစမ်ှုဆြိုင် ော ဥ ပက ဒတ ြို ပါ ခပဌော န််းချက်မျော ်းအ  လ နှင ်ပစစည််းကြို အနတ ောယ ်ခပု န်လကခဏ ှြိသည ် က ပါက်ကွွဲ  

က စတ တက် သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု ခပုလုပ်မှု၊ က ပါက်ကွွဲကစမှု၊ အော ်းထုတ ်မှု၊ လက်ဝယ ် ထော ်း ှြိမှုအခပင ်

မက တောတ် ဆက ပါက်ကွွဲမှုမျော ်းကြိုပါ အက  ်းယ   န ် လုံကလောက်မှု မ ှြိခခင််းက ကောင  ်လည််းကကောင ််း၊ က သော င််းကျန််း 

သ မျော ်းအော ်း အက ဆော တ လျင ် အက  ်းယ  က ဆောင် ွက ်န ် လြိုအပ်ခခင််းက ကောင  ် လည််းကကောင ််း ခပဌော န််း ခခင််း 

ခ စပ်ါသည်။ 

2.6.3. ကပါကက်ွွဲမ ှုဆြိငု ်ော ဥပကဒ (၁၈၈၇)  

က ပါက်ကွွဲမှုဆြိုင် ောဥ ပကဒ ၁ ၈၈၇ ခုနစှ် သည် ခငွ ်ခပုမြိန ်  /ခငွ ်ခပုချကမ် ှြိဘွဲ က ပါက်ကွွဲက စတ တက် သော  

ဆည််းထော ်းခခင််း၊ ထုတ ်လုပ်က  ောင််းချခခင််းမျော ်းကြို ကန ်သတ ် ပစစည််းမျော ်းအော ်း အသုံ်းခပုခခင််း၊ သြိုကလှောင်သြိမ််း

ထော ်းခမစ ်ထော ်းက သော ဥ ပက ဒခ  စ်သည်။ 
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2.6.4. လုပင်န််းခငွသုံ််း ကပါကက်ွွဲကစတတက်သော ဝတ ထု ပစစည််းမျော်းဆြိငု ်ော ဥပကဒ (၂၀၁၈) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပညက် ထောင်စုလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၁ ၇) အ   ၂၀၁ ၈ ခုနှစ်၊ 

ဇွန်လ ၁၃  က ်တ ွင ်ဤဥ ပကဒကြိ ုခပဋ္ဌော န််းခွဲ သည်။  

ပုဒ်မ (၁ ၅) အ လြိုင်စင်  ှြိသ သည်- 

 (က) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါက်ကွွဲ က စတတက် သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု ခွင် ခပုသည်  

ပမော ဏထက်မပြိုကစဘွဲ သတမှ်တ ်ချကန်ငှ ်အည ီစနစတ် ကျသြိုကလှောင်သြိမ််းဆည််း မည်။ 

 (ခ) စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိချုပ ်သြို မ ုတ ်စစ်ကဆ်းက  ်းအ ော ှြိ၏ အခါအော ်းက လျောစ်ွော စစက်ဆ်းခခင််း ကြိ ု

ခံယ  မည်။ 

 (ဂ) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါကက်ွွဲ က စတ တက် သော ဝတထုပစစည််းမျော ်း က ပျောက်ဆုံ်းခခင််း၊ မီ်းက လောင်ခခင ််း၊ 

က ပါက်ကွွဲခခင််းက  ကောင်  ဆုံ်းရ ံှု်းပျက်စီ်းခခင််း၊ လ မျော ်းထြိခြိုက်ဒဏ် ော  ခခင််း သြို မ ုတ ်က သဆုံ်းခခင််း ခ စက် ပေါ်ပါက 

အနီ်းဆုံ်း ွဲစခန််းသြို  ချက်ချင ််းအက  ကောင ််း ကော်း  မည် အခပင ်စစ်က ဆ်းက  ်း အ ော ှြိချုပထံ် အချ ြိန်နှင တ် စက် ခပ်းညီ 

သတ င််းပြို  မည်။ 

 (ဃ) လြိုင်စငအ်တကွ ် ဝနက်ကီ်းဌော နက သတ ်မှတ ်ကသော နှုန််းထော ်းအတ ြိငု််း အခက  က်းက ငကွြိ ု

ဦ ်းစီ်းဌော နသြို  က ပ်းက ဆောင် မည။် 

ပုဒ်မ (၁ ၆) အ ခငွ် ခပုချက်  ှြိသ သည်- 

(က) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါက်ကွွဲက စတတ ်က သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ုလြိုင်စင်  ယ မ််းတ ြိကု်မျော ်းတငွ်သော 

သြိုကလှောင် မည်။ 

(ခ) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါက်ကွွဲ က စတတ ်က သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု သယယ်  ပြို က ဆောင်ခခင ််း၊ 

ခပုလုပ်ခခင််း၊ သုံ်းစွွဲခခင််း၊ လက်ဝယ ်ထော ်း ှြိခခင််းခပု ောတငွ် အနတ ောယ ်မခ စက် စက  ်းအတ ွက ် လြိုအပ်က သော 

ကောကယွ ်မှု မျော ်းကြိ ုသတ ်မှတခ်ျက်မျော ်းနှ င အ်ည ီကကြိုတင်ကဆော င် ွက ်မည်။ 

ပုဒ်မ (၁ ၈) အ   လြိုင်စင်  ှြိသ နှင  ် ခွင် ခပုချက်  ှြိသ  မညသ် မ  စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိချုပ ် သြို မ ုတ ်

စစ်က ဆ်းက  ်း အ ော ှြိ၏ စစ်ကဆ်းခခင််းကြိ ုခံယ  န ်ခငင််းပယ ်ခခင််းမခပု ။ 

ပုဒ်မ (၁ ၉) အ   မည်သ မ - 

(က) ဤဥ ပက ဒနှင ်အည ီ ခွင် ခပုချက်မ  ှြိဘွဲ လုပ်ငန််းခွင်သံ်ုး က ပါက်ကွွဲ က စတတက် သော ဝတထုပစစည််း 

မျော ်းကြိ ုတင်သငွ််းခခင််း၊ သယယ်  ပြို က ဆော င်ခခင််း၊ သြိုကလှောင ်ခခင််း၊ ခပုလုပ်ခခင််း၊ သုံ်းစွွဲခခင််း၊ လက်ဝယ ်ထော ်း ှြိခခင််း၊ 

လွှွဲကခ ပောင််းခခင််းမခပု ။ 

(ခ) ပုဒ်မ ၈ အ   ကောကွယက်  ်းဌော နက ကောင်စ ီ အမှုက ဆောင်အ ွွဲွဲ့၏ အတည်ခပုချက်မ  ှြိဘွဲ 

လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါက်ကွွဲက စတ တက် သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြို  ျက်ဆီ်းခခင််းမခပု ။ 
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(ဂ) ဤဥ ပကဒအ   ထုတ ်ခပနသ်ည်  နည််းဥ ပက ဒ၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ အမြိန် က  ကော ်ခငော စော၊ အမြိန် နှင ် 

ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်းနငှ ်အည ီကဆော င် ွက ်န ်ပျက်ကကွ်ခခင််း မ ှြိက စ ။ 

ပုဒ်မ (၂ ၀) အ   မည်သ မ  လြို င်စင ်မ ှြိသည်  ယ မ််းတ ြိုကတ် ွင-် 

(က) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါကက်ွွဲ က စတတ ်က သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ုလက်ခ ံသြိုကလှောင်ခခင််း မခပု ။ 

(ခ) လုပ်ငန််းခွင်သုံ်း က ပါက်ကွွဲ က စတတက် သော ဝတထုပစစည််းမျော ်းကြိ ုအပန်ှ ံသြိုကလှောင ်ခခင််း မခပု ။ 

2.6.5. ဓောတပုစစည််းနငှ  ်ဆကစ်ပပ်စစည််းမျော်း အနတ ောယမ် ှတော်းဆီ်းကောကယွက် ်း ဥပကဒ (၂၀၁၃) 

ဤဥ ပကဒ သည် ဓောတ ုပစစည််းနှင ် ဆက်စပ်ပစစည််းမျော ်း အနတ ော ယ ်မှ တ ော ဆီ်းကော ကယွက် ်း ဥ ပက ဒ 

အခ စ ်၂၀၁၃ ခနုှစ်၊ ဩဂ ုတလ် ၂၆  ကတ်ငွ် ခပညက် ထောငစ်ုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည။်  

ပုဒ်မ (၃ ၃) အ   

မည်သ မ  ဗ ြိုဦ ်းစီ်းအ ွွဲွဲ့က တ ော ်းခမစပ်ြိတ ်ပင်ထော ်းသည  ်ဓောတ ုပစစည််း သြို မ ုတ ်ဆက်စပ်ပစစည််း ကြိ ု

ထုတ ်လုပ်ခခင််း၊ ခပုခပငက်  ော ်စပ်ခခင််း၊ သုံ်းစွွဲခခင််း၊ လက်ဝယ ်ထော ်း ှြိခခင််း၊ သြိုကလှောငခ်ခင််း၊ ခ န ်ခ ြူ်း ခခင််း၊ က  ောင််းချ 

ခခင််း၊ သယ ်ယ  ပြို က ဆောင်ခခင ််း၊ ခပည်ပမှတ င်သငွ််းခခင််း သြို မ ုတ ်ခပည်ပသြို  တ င်ပြိ ုခခင််း မခပု ။ 

ပုဒ်မ (၃ ၄) အ   

မည်သ မ လြိုင်စင်မ ှြိဘွဲ ဓောတ ုပစစည််းနငှ  ် ဆက်စပ်ပစစည််းမျော ်းဆြိုင် ောလုပ်ငန််းကြိ ု လုပ်ကြိငု်ခခင ််း 

မခပု ။ 

ပုဒ်မ (၃ ၅) အ   

မည်သ မ  မှတ ်ပုံတ င်ထော်းခခင််းမ ှြိက သော သြို မ ုတ ် မှတ ်ပုံတင ်စော  င််းမှ ပယ ် ျက်ငပီ်းခ စက် သော သြို မ 

 ုတ ်အ ည်အက သွ်း စံချ ြိန်စံညွှန််းမမီက သော ဓောတ ုပစစည််း သြို မ ုတ ်ဆက်စပ်ပစစည််းမျော်းကြို ဓောတ ုပစစည််းနှ င ် 

ဆက်စပ်ပစစည််းမျော ်းဆြိုင် ော လုပ်ငန််းတငွ ်သုံ်းစွွဲခခင််း မခပု ။ 

ပုဒ်မ (၃ ၆) အ   

မည်သ မ  ဓောတ ုပစစည််းနငှ  ် ဆက်စပ်ပစစည််းမျော ်းဆြိုင် ော လုပ်ငန််းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ ဗ ြိုကကီ်း ကပ်က  ်း 

အ ွွဲွဲ့၊ ကကီ်း ကပ်က ်းအ ွွဲွဲ့နငှ  ် စစ်က ဆ်းက  ်းအ ွွဲွဲ့မျော်းက စစ်က ဆ်းခခင််းကြိ ု က ဆော င် ကွ် ောတ ွင ် တ ော ်းဆီ်းပြိတ ်

ပင်ခခင ််း သြို မ ုတ ် န ်တ ော ်းက နှာင ယ် ှက်ခခင််း မခပု ။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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2.7. ဇဝီမျ ြုိ ်းစံမုျ ြုိ ်းကွွဲမျော်းကောကယွက်စောင က် ေှာကက် ်း 

2.7.1. ဇဝီမျ ြုိ ်းစံမုျ ြုိ ်းကွွဲနငှ်  သဘောဝထြိန််းသြိမ််းက ်းနယက်ခမမျော်း ကောကယွက်စောင် က ေှာကခ်ခင််း ဆြိငု ်ော ဥပကဒ 

(၂၀၁၈)  

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပည်ကထောင်စုလွှတ ်ကတ ောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၂ ၈) အ   ၂၀၁ ၈ ခုနှစ်၊ 

က မလ၂၆  က ်တ ွင ်ဤဥ ပကဒကြိုခပဋ္ဌော န််းခွဲ သည်။  

ပုဒ်မ (၁ ၉) အ   သစ်ကတ ောဦ ်းစီ်းဌော နသည ်ဝနက်ကီ်းဌော န၏ သက ဘောတ  ညီချက်ခ င်  - 

(က) မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည်  အနတ ောယ ် ှြိသခ င်  ကောကယွ ် မည်  က တ ောရ ြိငု််းတြိ စဆောန်မျော်းကြိ ု

နြိုင်ငကံတ ော ်၏ လြိုအပ်ချက်အ  ကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််း နအ်လြို ငှော ကအော က်ပါအမျ ြုိ ်းအစော်း အတ ြိငု််း 

သတ ်မှတက်  ကညော  မည-် 

(၁) လုံ်းဝကောကွယ ်ထော ်းသည်  က တော ရ ြိငု််းတြိ စဆောန်မျော ်း၊ 

(၂) သော မန်ကောကယွ ်ထော ်းသည်  ကတ ောရ ြိုင််းတ ြိ စဆောန်မျော ်း၊ 

(၃)  ောသအီလြိုကက်ောကွယထ်ော ်းသည်  ကတ ောရ ြိုင််းတ ြိ စဆော နမ်ျော ်း၊ 

(ခ) ပုဒ်မခွွဲ (က) အ   သတ ်မှတက်  ကညော ထော ်းက သော ကောကယွ ်ထော ်းသည်  က တ ောရ ြိငု််းတြိ စဆော န် 

အမျ ြုိ ်းအစော်းမျော ်းကြိ လြိုအပ်ပါ က ခပင်ဆင်သတ ်မှတ ်နြိငု်သည်။ 

(ဂ) မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည်  အနတ ောယ ် ှြိသခ င်  ကောကယွ ် မည်  သဘော ဝအပင်မျော ်းကြိ ုနြိုငင်ံကတ ော ်၏ 

လြိုအပ်ချကအ်  ကောကယွထ်ြိန််းသြိမ််းနြိုင် နအ်လြို ငေှာ အမျ ြုိ ်းအမည်နငှ်  က န ောက ဒသ ကြိ သတ ်မှတ ် 

က  ကညော  မည်။ 

(ဃ) က တော ရ ြိငု််းတြိ စဆော န်နငှ်  သဘော ဝအပင်မျော်း ကြိ မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည်  အနတ ောယ ် 

မကျက  ောက်ကစ နန်ှင်  က   ှည်တည်တ ံ က စက  ်း ထြိန််းသြိမ််းကောကယွ ်နြိငု် န ် ထြိန််းသြိမ််းမှု အဆင် အတ န် ်း 

သတ ်မှတ ်ချက်ကြိ ုနြိုင်ငကံတ ော၏် လြိုအပ်ချကအ်  အခါအော ်းက လျော ်စေွာ သတ ်မှတ ်က  ကညော မည်။ 

(င) ကွန်ဗင််း ှင််းမှ ထုတ ်ခပနသ်ည်  စော င ််းမျော ်းကြိ ု အမျော်းခပည်သ သြိ ှြိနြိုငက်  ်း သတ ်မှတ ်က ကညော 

 မည်။ 

(စ) မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည် အနတ ောယ ် ှြိသခ င်  ကောကယွ ်မည်  က တော ရ ြိငု််းတြိ စဆောန်နငှ်  သဘော ဝ 

အပင်မျော ်းအော ်း ကောကွယ် န ်အစီအမံမျော ်း ချမှတ ်က ဆော င် ကွ် မည်။ 

(ဆ) မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည်  အနတ ောယ ်မှ ကောကယွ ်ထော ်းသည်  ကတ ောရ ြိုင််းတ ြိ စဆော န်နှင်  သဘော ဝ 

အပငမ်ျော ်းသည ် အခခော ်းဝနက်ကီ်းဌော နမျော ်း၏ စီမံခန ်ခွွဲမှုကအော ကတ် ွင ်  ှြိက နပါက ယ င််းတြို ကြိ ု ကောကယွ ်

ထြိန််းသြိမ််း န ်သက်ဆြိုင် ောအစြို်း ဌော န သြို မ ုတ ်အစြို်း အ ွွဲွဲ့အစည််းနငှ်  ည ြိနြိှုင််း က ဆောင ်ကွ်  မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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ပုဒ်မ (၃ ၅) အ   

အုပ်ချုပ်က  ်းမှြူ်းသည ် သဘော ဝထြိန််းသြိမ််းက  ်းနယက် ခမအတငွ််းခ စ်က စ၊ အစြို်း အ ွွဲွဲ့ က စီမံ 

အုပ်ချုပ်သည်  သြို မ ုတ ်အစြို်း အ ွွဲွဲ့က အစု ယှ ်ယော မတညက် ငွ င််း ပါဝင်သည်  တ ြိ စဆော န ်ဥ ယ ျော ဉ ်သြို မ ု တ ် 

ရ ုကခက ဗဒဥ ယ ျော ဉ်အတ ွင််းခ စ်ကစ က အောက်ပါခပုလုပ်မှုတ စ ်ပ် ပ်ကြိ ု ကျြူ်းလွန ် သ အော်း အနည််းဆုံ်း 

ကျပ်တ စက် သောင််းမှ အမျော်းဆုံ်း ကျပ်သုံ်းက သောင််းအထြိ ဒဏက်  က်းက ငကွြိ ုက ပ်းက ဆောင်က စ န ်စီမံခန ်ခွွဲက  ်းဆြိုင် ော 

အမြိန် ချမှတ ်နြိငု်သည ်- 

(က) အမျော်းခပည်သ   ကည် ရှုက လ လောအပန််းက ခ ခွင် ခပုထော ်းက သောက န ော သြို  သတ ်မှတ ်သည်  

စည််းကမ််းနှင်  မညီညွတဘ်ွဲ ဝင်က  ော က်ခခင််း၊ 

(ခ) အမျော်းခပည်သ   ကည် ရ ှုက လ လော အပန််းက ခ ခွင် ခပုထော ်းက သောက န ောမအှပ တ ော ်းခမစထ်ော ်းက သော 

က န ောသြို  ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ ကျြူ်းက ကျော်ဝငက်  ောကခ်ခင််း၊ 

(ဂ) လ တ ြို က မွ်းခမြူထော ်းက သော တ ြိ စဆော န်ကြိ ု စော်းကျက်ချခခင််း၊ လွှတ ်ကကျောင််းခခင််း သြို မ ုတ ် 

ကျြူ်းက ကျော ်ဝငက်  ောက်ကစခခင််း၊ 

(ဃ) ကောကယွ ်ထော ်းသည်  က တ ောရ ြိုင််းတ ြိ စဆော န်မျော ်းကြိ ု က ခခောက်လှန် ခခင််း သြို မ တု ် တ မင် 

အက နာှ င် အယကှ်က ပ်းခခင််း၊ 

(င) သဘော ဝအပင်နငှ်  စြိကပ်ျ ြုိ ်းထော ်းသည်  အပင်တ စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကြို တ စ်နည််းနည််းခ င် ပျကစ်ီ်းက စ ခခင််း၊ 

ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ ခ ်းဆွတ ်ခခင််း၊ ချ ြုိ ်း ွဲ ခခင််း သြို မ ုတ ်လက်ဝယ ်ထော ်း ှြိခခင််း။ 

ပုဒ်မ (၃ ၉) အ   

မည်သ မဆြိ ု က အော က်ပါခပုလုပ်မှု တ စ် ပ် ပ်ကြိ ု ကျြူ်းလွန်က ကောင ််း ခပစမ်ှုထင် ှော်းစီ င်ခခင််း ခံ လ င် 

ထြိုသ ကြိ ုသုံ်းနှစ်ထက်မပြိုကသော က ထောင်ဒ ဏ်ခ စက် စ၊ အနည််းဆုံ်းကျပ်နှစသ်ြိန််းမှ အမျော်းဆုံ်း ကျပ်ငါ်းသြိန််းအထြိ 

က ငဒွဏခ် စက် စ၊ ဒဏန်ှစ် ပ်လုံ်းခ စက် စ ချမှတ ် မည ်- 

(က) လြိုင်စင်မ  ှြိဘွဲ အမွဲလြိုကခ်ခင််း၊ 

(ခ) အမွဲလြိုကခ်ွင် လြိငု်စင ်စည််းကမ််းချက်တစ် ပ် ပ်ကြိ ုချ ြုိ ်းက ောကခ်ခင််း၊ 

(ဂ) မျ ြုိ ်းဆက်ပျက်သုဉ််းမည်  အနတ ောယ ် ှြိသခ င်  ကောကယွ ်ထြိန််းချုပ်သည်  က တ ောရ ြိုင််းတ ြိ စဆောန်ကြို 

ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ စီ်းပွော်းက  ်းအလြို ငှော က မွ်းခမြူခခင််း၊ 

(ဃ) သဘော ဝထြိန််းသြိမ််းက  ်းနယက် ခမအတ ွင််း က ခမဆီလွှောထု၊ က  ထု၊ က လထုကြိ ု တ မင် ညစ်ညမ််း 

က စခခင််း၊ က  စ်ီးက  လော ပျက်စီ်းက စခခင််း သြို မ ုတ ် က တွင ် အဆြိပ်ခတ်ခခင််း၊ လ ပ်စစ်ဓော တ ်အော ်းကြို 

ခ တ်စီ်းကစခခင််းနငှ်  ဓောတကု ဗဒပစစည််း သြို မ ုတ ်က ပါက်ကွွဲကစတတ ်က သော အ ော မျော ်း အသုံ်းခပု ခခင််း၊ 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-37 
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(င) သဘော ဝထြိန််းသြိမ််းနယ ်ကခမအတ ွင််း အဆြိပ်အကတ ော ကခ် စက်စက သော ပစစည််းကြိုခ စ်က စ၊ 

ဓောတ ်သတ တုအညစ်အက  က်းကြိခု စက် စ လက်ဝယ ်ထော ်းခခင််း သြို မ ုတ ်စွန် ပစ်ခခင််း၊ 

(စ) တ ြိ စဆောန်ဥယ ျော ဉ ် သြို မ ုတ ် ရ ုကခကဗဒဥယျော ဉ်ကြိ ု လုပ်ငန််းလြိုင်စင်မ ှြိဘွဲ တ ညက် ထောင် 

လုပ်ကြိငု်ခခင ််း၊ 

(ဆ) ကွန်ဗင််း ှင််း၏ စီမံအုပ်ချုပ်မှု အခွင်  ပုဂ္ြိုလ်အခ စ ် တ ော ဝနက် ပ်းအပခ်ခင််းခ ံသ က ထုတ ် 

က ပ်းက သော စော ွက်စော တ မ််း၊ အမတှ ်အသော ်း၊ အချက်အလက်နှင်  ကြိန််းဂဏန််းမျော ်းကြိ ု မသမော က သော နည််းခ င်  

ခပင်ဆင်ခခင််း၊ ခ ည် စွက်ခခင််း သြို မ ုတ ်အတ ုအပခပုလုပ်ခခင််း၊ 

(ဇ) နြိုင်ငတံ ကော ကုန်သွယ ်မှုတ ွင ် ကောကယွ ်ထြိန််းချုပ်သည်  တ ြိ စဆောန်နှင်  အပင်မျော ်း၊ ယ င််းတြို ၏ 

မျ ြုိ ်းစြိတ ်နမ နာမျော ်း၌ ခပုလုပ်ထော ်းက သောအမတှအ်သော ်းကြိ ု က ခပောင ််းလွဲခခင််း၊  ျက်ဆီ်းခခင််း သြို မ ုတ ် 

ပျက်စီ်းက စခခင််း၊ 

(ဈ) ခပည်ပမျ ြုိ ်း က တော ရ ြိငု််းတ ြိ စဆောန်နှင်  သဘော ဝအပင်မျော ်းကြိုခ စက် စ၊ ယ င််းတြို ၏ အစြိတ်အပြိငု််း 

ကြိုခ စ်က စ၊ ယ င််းတြို ပါ ှြိသည်  ဆင် ပေွာ ်းထုတ ်လုပ်ထော ်းက သော ပစစည််းကြိုခ စက် စ ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ တ င်သငွ််းခခင််း ၊ 

က မွ်းခမြူခခင််း၊ စြိုကပ်ျ ြုိ ်းခခင််း သြို မ ုတ ်လက်ဝယ ်ထော ်း ှြိခခင််း။ 

2.7.2. ငါ်းကမ်ွးခမြူခခင််းဆြိငု ်ော ဥပကဒ )၁၉၈၉( 

အဆြိုပါဥ ပကဒကြိ ု ခပည်ကထော င်စုအဆင တ် ွင ် (နြိုင်ငကံတော ်ငငြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းမှုတ ညက် ဆောကက်  ်းအ ွွဲွဲ့ 

ဥ ပကဒအ မှတ ်၂ ၄/၈၉) အ   ခပဌော န််းထော ်းပါသည်။ 

ပုဒ်မ ) ၂၉( )ခ( အ  

မည်သ မ  က အောက်ပါတ ြို ကြိ ုမခပုလုပ် - 

(ခ) ငါ်းလုပ်ငန််းက ခပငတ် ွင ် က  က ကောင််းသွော်းလော မှုနငှ  ် က  စ်ီးက  လော မျော ်းကြိ ု အ န် အတ ော ်း 

ခ စက် စခခင််း သြို မ ုတ ်က  ကြိညုစ်ညမ််းကစခခင််း သြို မ ုတ ်ထြိုသြို ခပုလုပ်ခခင််းကြိ ုအော ်းက ပ်းက ညီခခင််း၊ 

2.7.3. က အ င််းအခမစန်ငှ  ်ခမစက်ချောင််းမျော်းထြိန််းသြိမ််းက ်း ဥပကဒ  (၂၀၀၆)  

ဤဥ ပကဒကြိ ု နြိုငင်ံကတ ောက် အ်းချမ််းသော ယ ောက  ်းနငှ်  ွံွဲ့င  ြို်းက  ်းက ကောင်စဦ ပကဒအ မှတ ် ၈/၂၀၀၆ အ   

၂၀၀၆ ခုနှစ် က အော ကတ် ြို ဘောလ ၂  ကက် န တ ွင ်ခပဌော န််းထော်းပါသည်။ 

ပုဒ်မ (၁ ၁) အ မည်သ မ - 

(က) ကမ််းပါ်းမှက သော ်လည််းက ကောင််း၊ ခုတ်က မောင််းကနက သော ၊ ဆြိုကက်ပ်ထော ်းက သော ၊ ကကျောက်ချ 

 ပ်နာ်းထော ်းက သော ၊ က သော ငတ် ငက် နက သော သြို မ ုတ ် နစ်ခမုပက် နက သော က  ယ ော ဉ်မှ က သော ်လည််းက ကော င််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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သဘော ဝပတ ်ဝန််း ကျင်ထြိခြိကု်ပျက်စီ်းခခင််းခ စက် စမည်  စက်သုံ်းဆီ၊ ဓောတ ုပစစည််း၊ အဆြိပ်သင် ပစစည််းနှင ် 

အခခော ်းပစစည််းမျော ်း စွန် ပစ်ခခင််း သြို မ ုတ ်က ပါက်ကွွဲကစတတက် သော ပစစည််းမျော ်း စွန် ပစ်ခခင််းမခပု ။ 

(ခ) ခမစက် ချောင််းနယ ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ် သြို မ ုတ ် ကမ််းပါ်းနယ ်အတငွ််း အဆြိပ်သင် က စက သော 

ပစစည််းတ စ်မျ ြုိ ်း မျ ြုိ ်းခ င် ခ စက် စ၊ က ပါက်ကွွဲက စတတ ်က သော ပ စစည််းခ င်  က  ော ကခ်ွွဲ၍ခ စက်စ က  က နသတ တဝါမျော ်းအော ်း 

 မ််းဆီ်းခခင််း မခပု ။ 

(ဂ) ခမစက် ချော င််းအတငွ််း က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််း သြို မ ုတ ် သယ ံဇော တထုတ ်ယ  ခခင််း 

လုပ် ငန််းမျော ်းမှ စွန် ပစ်က ခမစောနှင  ် အခခော ်းပစစည််းမျော ်းကြိ ု ခမစက် ချောင််းအတ ွင််းသြို ခ စက် စ၊ ခမစက် ချောင််းအတ ွင််းစ်ီး 

ဝင်နြိုင်သည်  က  ဆင််းလမ််းလ ြုိ က ခမောင်မျော်းအတ ွင််းသြို ခ စ်က စ စွန် ပစ်ခခင််းမခပု ။ 

ပုဒ်မ ) ၁ ၉( အ  

မည်သ မ  ကမ််းပါ်းမှက သော ်လည််းက ကော င််း၊ ခုတက် မော င််းက နကသော ၊ ဆြိုကက်ပ်ထော ်းက သော ၊ က ကျောက်ချ ပ် 

နာ်းထော ်းက သော ၊ က သောငတ် ငက်နက သော သြို မ ုတ ် နစ်ခမုပက်နက သော က  ယော ဉ်ကပေါ်မှ က  လမ််းပျက်စီ်းခခင််း သြို  

မ ုတ ် က  က ကောင််းက ခပော င််းလွဲခခင််းခ စ်က ပေါ်က စမည်  အ ော ဝတတုတ စ်ခခုကုြိ ု ခမစက် ချော င််းအတ ွင််းသြို စွန် ပစ် 

ခခင််းမခပု ။ 

ပုဒ်မ ) ၂၂( အ  

မည်သ မ  ဦ ်းစီ်းဌော န၏ ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ ကမ််းပါ်းနယ ်နှင  ် ကမ််းနာ်းနယအ်တငွ််းစီ်းပွော်းက ်းအလြို ငှော 

သွဲမျော ်း၊ က ကျော က်မျော ်းနငှ  ်အခခော ်းက လ်းလံက သော အ ောဝတ ထုမျော ်း စုပုံခခင််းမခပု ။ 

2.7.4. က အ င််းအခမစန်ငှ  ်ခမစက်ချောင််းမျော်းထြိန််းသြိမ််းက ်း နည််းဥပကဒ  (၂၀၁၃)  

ပြို က ဆောင်က   ဝနက်ကီ်းဌော နမှ က  အ င််းအခမစန်ငှ  ်ခမစက် ချောင််းမျော ်း ထြိန််းသြိမ််းက  ်း နည််းဥ ပက ဒကြို ၂၀၁ ၃ 

ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါ လီ ၂ ၇  ကက် န တ ွင ်ခပဌော န််းထော ်းသည်။ 

နည််းဥ ပက ဒ ပုဒ်မ (၆၉) အ   

က  ွှေကျင်ခခင ််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင  ်သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်ခခင််း လုပ်ငန််းတစ်ခုခုကြိ ုလုပ်ကြိငု် န ်

ဦ ်းစီ်းဌော န က က ထောက်ခခံျက်ထုတက် ပ်းထော ်းက သော အစြို်း ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းတ စ်ခခု ု သြို မ ုတ ် ပုဂ္ြိုလ် 

တ စဦ် ်းဦ ်းသည-် 

(က) ဦ ်းစီ်းဌော နက သတ ်မှတထ်ော ်းသည  ်က န ော ၊ အတ ြိငု််းအတ ော မျော ်း အတ ြိုင််းသော တ  ်းက  ော ် ထုတ ်လုပ် 

 မည်။ ထြိုသတ ်မှတ ်ချက်ထက် က ကျော ်လွန်၍ က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင  ်သယ ံဇောတ ထုတ ်လု ပ် 

ခခင််း မခပု သည  ် အခပင ် ခမစက်  ကော င််းပျက်စီ်းမှုအတ ွက ် ခပနလ်ည်ခပုခပင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းလုပ်ငန််း၏ ကုန်ကျ 

စ ြိတ ်မျော ်းကြိုလည််း ကျခံ မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ခ) က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေ သတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််း နငှ  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မည  ် က န ောတ ွင ်မထုတ ်လုပ်မီ 

ဦ ်းစီ်းဌော န မှ ကွင််းဆင််း တ ြိုင််းတ ော ခခင််း၊ တ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ်ငပီ်းက နာက ်ဦ ်းစီ်းဌော နမှ ကွင််းဆင််းတြိုင ််းတ ော စစ်က ဆ်း 

ခခင််းမျော ်း အတ ွက ်လုပ်ငန််းကုန်ကျစ ြိတ ်မျော ်းကြိ ုကျခံ မည။် 

(ဂ) က  ွှေကျငခ်ခင််း၊ က  ွှေ သတ တု တ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မှုက  ကောင်  မက မ ော ်လင ်က သော 

က  က ကောင််း က  လမ််းပျက်စီ်းလော မှု၊ က  ထုညစည်မ််းမှုနှင  ် သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင ် ထြိခြိုက်မှုမျော ်း ခ စက် ပေါ်လော 

သခ င  ်ဦ ်းစီ်း ဌော နက လုပ်ငန််း ပ်ဆြိုင််း န ်ညွှန် ကော ်းသည အ်ခါ ထြိုလုပ်ငန််းကြိ ုချက်ချင််း ပ်ဆြိုင််း မည်။ 

(ဃ) က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေ သတ တု တ  ်းက  ော ်ခခ င််းနငှ  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မှု က ဆောင် ွကက် နစဉ်အတငွ််း 

ဦ ်းစီ်းဌော နမှ သက်ဆြိုင် ော တ ောဝန ်ှြိသ မျော ်း၏ ကွင််းဆင််းစစက် ဆ်းမှုကြိ ုခံယ  မည်။ 

(င) က  လမ််းက  ကော င််းတ ွင ်က  ယ ော ဉ်မျော ်း ခုတက် မောင််းသွော်းလော မှုကြိ ုအက နှာင ်အယ ှက်မခ စက် စ ။ 

(စ) က  လမ််းက  ကော င််းအတ ွင််း က  ွှေကျင်ခခင ််း၊ က  ွှေ သတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင  ် သယ ံဇော တ ထုတ ်လုပ်ခခင််း 

မခပု ဘွဲ က  လမ််းက  ကောင််းခပင်ပတငွ်သော လွတ ်ကင််းစေွာ တ  ်းက  ော ် မည်။ 

(ဆ) က  ွှေကျင်ခခင ််း၊ က  ွှေ သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းနငှ  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မှုလုပ်ငန််းနှင  ် ဆက်စပ်၍ 

က  လမ််းက  ကောင ််းအတငွ််း က  နက်က  ကော င််းက  ော ်ထုတ ် နလ်ြိုအပ်ပါက ဦ ်းစီ်းဌော န၏ ကကီ်း ကပ်မှုခ င ် 

တ  ်းက  ော ်က ပ်း မည်။ 

(ဇ) တ  ်းက  ော ်ငပီ်း မလြိုအပ်က သော သွဲမျော ်း၊ နုန််းသွဲမျော ်းနှင  ် တ ံစနု််းမျော ်းအော က  လမ််းက  ကော င််းအတငွ််းသြို  

စွန ်ပစ်ခခင််းမခပု ဘွဲ ခမစက် ချောင််း ကမ််းပါ်းအက ပေါ်ဘက ်သြို မ ုတ ်ဦ ်းစီ်းဌော နမှ သတ ်မှတက်ပ်းထော ်းက သော စွန ် ပ စ် 

 မည ်က န ော မျော ်း၌သော စွန ်ပစ် မည်။ တ  ်းက  ော ် ောတ ွင ်  ှြိကသော သွဲက ကျော က်မျော ်းကြိ ုသန ်စင်ခခင််းနငှ  ်က ကျော က် 

မျော ်းကြိ ုခမစက် ချော င််းအတငွ််းသြို  ခပနလ်ည်ကျက  ောကက် စခခင််းမ ှြိက စ ။ 

(ဈ) က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေ သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းနငှ  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မည  ် ယ နတ ော ်းနငှ ် က  ယ ော ဉ် 

ဆြိုင် ော အချက်အလက်မျော ်းကြို ဦ ်းစီ်းဌော နသြို  က ပ်းပြို  မည်။ 

(ည) က  ွှေကျင်ခခင ််း၊ က  ွှေ သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းနငှ  ် သယဇံော တ ထုတ ်လုပ်မည  ် က  ယောဉ်မျော ်းသ ည် 

က နွ ော သီက  နည််းကောလတ ွင ်ဦ ်းစီ်းဌော နက ထုတ ်ခပန်ထော ်းသည ် က  စ ်းကန ်သတ ်ချက်ကြိ ုလြိုကန်ာ မည်။ 

(ဋ) က  ွှေကျင ်သည  ် လုပ်ငန််းကဆောင် ွက ်ောတငွ ် က  ထုညစ်ညမ််းက စမည ်အ ော ဝတ ထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု

ခမစက် ချော င််းအတ ွင််းသြို  စွန ်ပစ်ခခင််း မခပု ။ ထြို ခပင ်သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင်ကြိ ုထြိခြိုက်ပျက်စီ်းက စက သော ကုန််းက န 

က  ကနလ နှင  ် သတ တဝါမျော ်း၊ သစ်ပင်မျော်းကြိ ု အနတ ောယ ် ှြိက စသည  ် က ဘ်းခ စက်စတတက် သော ပစစည််းမျော ်း၊ 

အဆြိပ်သင ်ကစက သော ပစစည််းမျော ်းနှင  ်ဓါတ ုက ဆ်းဝါ်း ပစစည််းမျော်းကြိ ုသုံ်းစွွဲခခင််း မခပု ။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဌ) က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင  ် သယ ံဇော တ ထုတ ်လုပ်သည  ် က  ယ ော ဉမ်ျော ်းသည ်

ကကံ ခြိုငက် ကောင််းမွန်ငပီ်း က  ယ ောဉ် ဝနထ်မ််းမျော ်းသည် က  ယော ဉ်မျော ်းအော ်းမှတ ်ပုံတ ငက် ပ်းသည ်  သက်ဆြိုင် ော 

အစြို်း ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းမှ သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော ကျွမ််းကျငမ်ှု လက်မှတ ်  ဝနထ်မ််းမျော ်း ခ စ ်မည်။ 

(ဍ) က  ွှေကျင်ခခင ််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ် ခခင််းနငှ  ် သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်မှု လုပ်ငန််းစတ င ် က ဆောင် ွက ်

ခခင််းနငှ  ် ထုတ ်လုပ်မှု အက ခခအက နကြိ ု ဦ ်းစီ်းဌော န ရ ံု်းချုပ်နှင ် သက်ဆြိုင် ော က  အ င််းခမစ်နှင  ် ခမစက် ချော င််းမျော ်း 

 ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ ကက်  ်း ဦ ်းစီ်းဌော နက ဒသရ ံု်းသြို  တ စ်လလ င ်တ စ်ကကြိမ် သတ င််းပြို  မည်။ 

(ဎ) ဦ ်းစီ်းဌော နက ထုတက် ပ်းထော ်းက သော က ထောက်ခခံျကအ်  သတ ်မှတ ်ထော ်းသည  ် လုပ်ငန််း အတ ြိငု််း 

အတော အတ ြိုင််းက ဆော င် ကွ်ငပီ်းစီ်းသည ်အခါ ဦ ်းစီ်းဌော န ရ ံု်းချုပ်နှင  ် သက်ဆြိုင် ော က အ င််းအခမစ်နငှ ် 

ခမစက် ချော င််းမျော ်း  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က  ်း ဦ ်းစီ်းဌော န က ဒသရ ံု်းသြို  တ င်ခပ မည်။ 

(ဏ) က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းနငှ  ် သယ ံဇော တ ထုတ ်လုပ်ခခင််းနှင  ် ပက်သတ ်၍ 

အခါအော ်းက လျော ်စေွာ ထုတ ်ခပနက်သော အမြိန ်နှင  ်ညွှန် ကော ်းချကမ်ျော ်းကြိုပါ လြိုကန်ာက ဆောင် ွက ်မည်။ 

(တ) က နာက်ဆကတ် ွွဲ (ခ) ခ င  ် သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော က ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််းနှင ် 

သယ ံဇောတ ထုတ ်လုပ်ခခင််းဆြိငု် ော စည််းကမ််းမျော ်းကြိ ုတ ြိကျစွောလြိုက်နာက ဆော င် ွက ်မည။် 

2.7.5. က အ င််းအခမစန်ငှ  ်ခမစက်ချောင််းမျော်း ထြိန််းသြိမ််းက ်းဥပကဒအော်းခပငဆ်ငသ်ည  ်ဥပကဒ )၂၀၁၇(  

ဤဥ ပကဒကြို ၂၀၁ ၇ ခုနစှ် ဇ လြိုင်လ ၁၁   က်က န  တငွ် ခပည်က ထောင်စု ဥ ပက ဒအမတှ ် ၁၁/၂၀၁ ၇ ခ င ် 

က  အ င််းအခမစ်နငှ ် ခမစ်ကချောင််းမျော ်းထြိန််းသြိမ််းက  ်းဥ ပက ဒကြိ ုခပင်ဆင်သည် ဥ ပက ဒ  ုခပဌောန််းခွဲ သည် ။ 

ပုဒ်မ ၆အ  က  အ င််းအခမစ်နငှ ် ခမစ်က ချော င််းမျော ်း ထြိန််းသြိမ််းက ်းဥ ပကဒ ပဒု်မ ၆ တငွ် - 

) က( ပုဒ်မခွွဲ )က(၊ ပုဒ်မခွွဲ )ဂ( နငှ ်ပဒု်မခွွဲ ) ဆ( တ ြို ကြို က အောက်ပါအတ ြိငု််း အစော ်းထြို်း မည် - 

“) က( ကမ််းထြိန််းအက ဆောက်အအံုမျော ်း က ဆော က်လုပ်ခခင််း၊ ခမစက် ချောင််းနယ၊် ကမ််းပါ်းနယ ်နှင  ်

ကမ််းနာ်းနယ ် တ ြို တငွ် က  လမ််းထြိန််းအက ဆော ကအ်အံု၊ လွန််းလမ််း၊ သက ဘဃောကျင ််း၊ က  စြိုသက ဘဃောကျင််း၊ 

က  လုံသက ဘဃော ကျင််း တ ညက်ဆော က်ခခင််း၊ ဆြိပ်ခတံ ံတော ်း၊ က ဆင််းလမ််း၊ က  ဆင််းတတံ ော ်း၊ က ဆော က်လုပ်ခခင််း၊  

က ခမောင််းက  ော ်၍ သက ဘဃောကမ််းထြို်းခခင််း၊ က ခမောင ််းက  ော ်ခခင််း၊ စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းနှင က် မွ်းခမြူက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းမှအ ပ 

ခ စက် သောအခခော ်းလုပ် ငန််းမျော ်းအတ ွက် ခမစက်  အသုံ်းခပုခခင််း၊ လုပ်ကြိငု်ခွင် က လ ော က်ထော ်းခခင််းအက ပေါ် စြိစစ်၍ 

ခွင် ခပုချက် ထုတ ်က ပ်းခခင််း၊ ” 

) ဂ( ခမစက် ချော င််းနယ ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်နှင ် ကမ််းနာ်းနယ ်တ ြို တ ွင် အက ဆော ကအ်အံုမျော ်း၊ တ ံတော ်းမျော ်း 

က ဆော က်လုပ်ခငွ် နှင  ် ခပင်ဆင်ခွင် က လ ော က်ထော ်းခခင််းတြို အကပေါ် စြိစစ်ငပီ်း သက်ဆြိုင် ောအစြို်း ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့  

အစည််းသြို  သက ဘော ထော ်း မှတခ်ျက်ကပ်းခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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) ဆ( ခမစက် ချောင််းနယ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်နှင ် ကမ််းနာ ်းနယတ် ြို တ ွင် စီ်းပွော်းက  ်းအလြို ငှော သွဲကျံု်းခခင််း၊ 

သွဲစုပ်ခခင််း၊ သွဲတ  ်းခခင််း၊ ခမစက်ကျောက်ထုတ ်ခခင််းနငှ ် ကချောင််းက ကျော က်ထုတ ်ခခင််းမျော ်း လုပ်ကြိငုခ်ွင်  

က လ ော က်ထော ်းချက်အက ပေါ် ခမစက် ချောင််းက  လမ််းက  ကော င််းမျော ်း၊ ခမစက် ချောင််းနယ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်နှင ် ကမ််းနာ်းနယ ် 

တ ြို  ထြိခြိုက်နြိုငခ်ခင််း  ှြိ မ ှြိ စြိစစ်၍ သက်ဆြိုင် ောအစြို်း ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းသြို  သက ဘော ထော ်းမှတ ်ချကက် ပ်းခခင််း၊ ” 

) ခ( ပုဒ်မခွွဲ ) ဆ( ၏က နာက်တငွ် ပုဒ်မခွွဲ ) ဆ- ၁ ( အခ စ ်ကအောက်ပါအတ ြိငု််း ခ ည် စွက် မည် - 

“) ဆ-၁ ( က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်ခခင််း သြို မ ုတ ် သယ ံဇောတ ထုတယ်  ခခင််း၊ 

နည််းလမ််းအမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းခ င်  က လုပ်ငန််းကဆောင် ွကခ်ခင််းမျော ်း၊ လုပ်ကြိငု်ခွင် ခပု န် က လ ောက်ထော ်းချက် အက ပေါ် 

ခမစက် ချော င််းက  လမ််းက  ကော င််း မျော ်း၊ ခမစက် ချော င််းနယ ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်နငှ ် ကမ််းနာ်း နယ ်တ ြို  ထြိခြိကု်နြိငု်ခခင််း ှြိ မ ှြိ  

စြိစစ်၍ သက်ဆြိုင် ော အစြို်း  ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အစည််းသြို  သက ဘောထော ်းမှတ ်ချကက် ပ်းခခင််း။ ” 

) ဂ( ပုဒ်မခွွဲ )ဇ( တငွ်ပါ ှြိက သော “ခမစက် ချောင််းမျော ်းအတ ွင််း ” ဆြိသုည် စကော်း ပ်ကြိ ုပယ ် ျက် မည်။ 

) ဃ( ပုဒ်မခွွဲ )ဇ(၏ က နာ က်တငွ် ပုဒ်မခွွဲ)ဈ(နှင  ် ပုဒ်မခွွဲ)ည ( တ ြို ကြို က အောကပ်ါအတ ြိုင််း 

ခ ည် စွက် မည-် 

“) ဈ( ခမစ်က ချော င််းနယ ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်နှင  ်ကမ််းနာ်းနယတ် ြို တငွ ်စီ်းပွော်းက  ်းအလြို ငှော ငါ်း၊ ပုစွန၊် ကဏန််း၊  

ကဏန််းက ပျော  နငှ ် အခခော ်းက မွ်းခမြူက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းက ဆော င် ွက ်နအ်တ ွက် က ခမက န ောအသုံ်းခပုခွင်  

က လ ော က်ထော ်းခခင််းအက ပေါ် စြိစစ်၍ ခွင် ခပုချက်ထုတက် ပ်းခခ င််း။ 

) ည( ခမစက် ချော င််းနယ ်၊ ကမ််းပါ်းနယ ်၊ ကမ််းနာ်းနယ ်နှင ် ဆက်စပ်၍က  အ င််းအခမစ်နငှ  ်

ခမစက် ချော င််းမျော ်း ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၊ လုပ်ငန််းက ဆောင် ွကခ်ျက်အ  ခမစက် ချော င််းမျော ်းအတငွ််း တ ြို်းချွဲွဲ့ ၍ က ခမ ြို  

ခပုခပင်ခခင််းက  ကော င်    ှြိလော ကသော  ကခ မဧ ြိယ ော အော ်းဝနက်ကီ်းဌော န၏ လမ််းညွှန်မှုခ င်  စီမံခန ်ခွွဲ ပြိုင်ခွင်   ှြိသည်။” 

2.7.6. ငါ်းကမ်ွးခမြူခခင််းဆြိငု ်ော ဥပကဒ (၁၉၈၉) 

ဤဥ ပကဒကြို နြိငု်ငကံတ ော ်ငငြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းမှု တ ညက် ဆောက်က  ်းအ ွွဲွဲ့ ဥ ပက ဒ၊ ၁ ၉၈၉ ခုနစှ်၊ 

စက်တင်ဘောလ ၇  က်က န စွွဲခ င ် အမြိန ်က ကော ်ခငောစောအ မှတ ်၂၄/၈၉ ခ င ်ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ၂၉ အ  မည်သ မ  ကအောက်ပါတ ြို ကြို မခပုလုပ် - 

) က( လြိုင်စင်မ ှြိဘွဲ ငါ်းက မွ်းခမြူခခင််း၊ 

) ခ( ငါ်းလုပ်ငန််းက ခပငတ် ွင ် က  က ကောင််းသွော်းလော မှုနငှ  ် က  စ်ီးက  လော မျော ်းကြို အ န် အတ ော ်း 

ခ စက် စခခင််း သြို မ တု ် က  ကြိညုစ်ညမ််းကစခခင််း သြို မ တု ် ထြိုသြို ခပုလုပ်ခခင််းကြို အော ်းက ပ်းက ညီခခင််း၊ 

) ဂ( ဦ ်းစီ်းဌော န၏ ကကြုိ တင်ခငွ် ခပုချကမ်  ှြိဘွဲ ငါ်းအ ှငက်ြိ ု ခပ ည်ပမှခပညတ် ွင််းသြို  တ ငသွ်င််းခခင််း၊ 

ခပည်တငွ််းမှ ခပည်ပသြို  တင်ပြိ ုခခင််း၊ 
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) ဃ( ဦ ်းစီ်းဌောနက တော ်းခမစက်သော  ငါ်းကြို က မွ်းခမြူခခင််း။ 

2.7.7. ကခမကအောကက်  အကဥ်ပကဒ (၁၉၃၀) 

ဤဥ ပကဒသည် ကခမကအော ကက် အကဥ် ပက ဒအခ စ ်၁ ၉၃၀ ခုနစှ်၊ ဇွန်လ ၂၁   ကတ် ွင် ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒတငွ် က ခမက အော ကက် မျော ်းအော ်း ခွင ်ခပုမြိ န ်လြိငု်စင ် ယ  ခခင််းမ ှြိဘွဲ ထုတယ်   သုံ်းစွွဲခခင််း ကြို ထော ်းခမစ်  

ထော ်းသည်။ 

ပုဒ်မ (၃) အ   

မည်သ တ စဦ် ်းတစ်ကယ ောက်မှ က ခမကအောက်က   ထုတ ်ယ  သုံ်းစွွဲ န ်ည် ွယ ်၍ က  အ င််းအခမစ်  ဆြိုင် ော 

အ ော ှြိမှ ခွင ်ခပုထော ်းက သော လြိုင်စင်မ ှြိဘွဲ အဝီစြိတငွ််းတ ်းခခင််းကြို ခွင ်မခပု။ 

သက်မှတ ်နယက် ခမအတ ွင််း တ ွင ် ဤက ခမကအော ကက်   အက်ဥ ပက ဒ မက  ်းဆွွဲမီှ တ  ်းက  ော ်ထော ်းက သော 

အဝီစြိတငွ််း ပြိုင်ဆြိုင်သ မျော ်းသည် အဆြိုပါအဝီစြိအတ ွက ် က  အ ော  ှြိမှ လြိုင်စင်ကြိ ု က လ ော က်ထော ်း ကတ ောင််းခ ံ

 မည်။ လြိုင်စငအ်တကွ ်အော မခံကငကွ  က်းအခမွဲ ခ စ်သည်။ 

2.7.8. သစက်တောဥပကဒ (၂၀၁၈) 

ဤဥ ပကဒကြို သစက်တ ောဥ ပကဒအ ခ စ ် ၂၀၁ ၈ခုနစှ်၊ စကတ် င်ဘော လ ၂၀ ကတ် ွင ် ခပည်က ထောင်စု 

လွှတ ်ကတော ်မှ ခပညက် ထော ငစ်ု လွှတ ်ကတော ်ဥ ပက ဒအမတှ ် ၂၉/၂၀၁ ၈ ခ င ်  ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ယွ ်ချကမှ်ော ကအ ောက်ပါအတ ြိငု််းခ စ်ပါသည် - 

(က( အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သစ်ကတော က  ်း ော မ ဝါဒကြို အက ကောငအ်ထည်က  ော ် န်၊ 

) ခ( အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သယ ံဇောတ နငှ ် သဘော ဝပတဝ်န််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းက  ်းဆြိငု် ောမ ဝါဒကြိ ု

အက ကော ငအ် ထညက်  ော ် န်၊ 

) ဂ( အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သစက်တ ောက  ်း ောမ ဝါဒနငှ ် သယ ံဇောတ နငှ ် သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းက  ်း 

ဆြိုင် ော မ ဝါဒတ ြို ကြို အက ကောင်အထညက်  ော ် ော တငွ် ခပညသ် တ ြို ၏ ပ ်းက ပါင််းက ဆောင် ွကမ်ှု အခန််းကဏ္ဍကြို 

ခမ င ်တင်က ပ်း န၊် 

) ဃ( သစက် တော မျော ်းကြို ထြိန််းသြိမ််းကောကွယခ်ခင််းအော ်း ခ င  ် နြိုင်ငကံ တော ်၏ စီ်း ပွော်းက  ်းကြို  ံွွဲ့င ြို်း 

တ ြို်းတက်လောက စ န၊် ခပညသ် တ ြို ၏ စော်းဝတက် နက  ်းကြိ ု အက ထောက်အက ခ စက်စ နန်ှင ် စဉ်ဆက်မခပတ ်  

အကျ ြုိ ်းစ်ီးပွော်း ခံစော်းနြိငုက် စ န၊် 

) င( သစက်တ ော  ထြိန််းသြိမ််းကောကယွက်  ်း၊ သယဇံောတ နငှ ် သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််း 

ကောကယွက်  ်း၊ ကမ္ော  ော သီဥတ ုကခပောင ််းလွဲ မှုနငှ ် သဘော ဝကဘ်းအနတ ောယ ် က လျော  ပါ်းက  ်းတ ြို နှင ် စပ်လျဉ််းသည ် 

အခပည်ခပည် ဆြိငု် ော သက ဘောတ  ညီချက်မျော ်းနှင အ်ညီ က ဆောင် ွက ်န၊် 
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) စ( သစ်ကတ ော နငှ ် ဇီဝမျ ြုိ ်းမျော ်းခပုန််းတ ီ်းခခင််း၊ မီ်းက လော ငခ်ခင််း၊ ပြို်းမွှော်းကျက  ောက်ခခင််းနှင ် အပင် 

က  ောဂါကျ က  ော က်ခခင််း က ဘ်းအနတ ောယ ်တ ြို မှ ထြိန််းသြိမ််းကော ကွယ်နြိငု် န်၊ 

) ဆ( သဘော ဝသစ်ကတ ော မျော ်း ထြိန််းသြိမ််းကောကွယက်  ်းနှင  ် သစ်က တော စြိုကခ်င််းသစ်မျော ်း တ ည် 

က ထောင်က  ်း တ ြို ကြို တ စ်ငပြိုင်တည််း ကဆောင် ွကန်ြိငု် န်၊ 

) ဇ( ခပညတ် ွင််းက လောင်စော  လြိအုပခ်ျက်ကြို အက ထောက်အက  ခ စက် စ န၊် 

) ဈ( စဉ်ဆက်မခပတ်  ံွွဲ့ င ြုိ ်းတ ြို်းတက်မှုကြိ ု အက ထောက်အက ခပု က သော  ထော ဝစဉ်တညတ် ံ ကစသည ် 

သစ်ကတ ော စီမံအုပ်ချုပမ်ှုကြိ ု အက ကော ငအ်ထညက်  ော ် က ဆောင် ွက ်န။်  သစ်ကတ ောက  ်း ောမ ဝါဒကြိ ု

အက ကော ငအ်ထညက်  ော ် န်။ 

2.7.9. သစက်တောနည််းဥပကဒမျော်း  (၁၉၉၅)  

ဤဥ ပကဒကြို သစက် တော နည််းဥ ပကဒမျော ်းအခ စ ် ၁ ၉၉၅ ခုနစှ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ ၁  က် တ ွင ်

သစ်ကတ ောက  ်း ော ဝန်ကကီ်းဌောနမှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ၁၂ အ -  သစက်တ ောဥ ပက ဒပဒု်မ ၇၊ ပုဒ်မခွွဲ ) က(အ  အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သက ဘောတ  ညီချကခ် င  ်

ဝနက်ကီ်းက ကကြို်းဝြိငု််းတစ်ခလုံု်းခ စက် စ၊ တ စ်စြိတတ် စ်ကဒသကြိခု စက် စ ပယ ် ျက်ခွဲ လ င်  ွွဲွဲ့စည််းစဉ်က 

ပျက်ခပယ ်ငပီ်းခ စက် သော  အမျော ်းခပည်သ တ ြို ၏ သစက် တောထွက်ပစစည််းထုတယ်  သုံ်းစွွဲခွင န်ှင ် က ခမအသုံ်းချခငွ ် 

အခွင ်အက  ်းမျော ်းခပန်လည် ပြိငု်ခွင ်မ ှြိက စ ။ 

ပုဒ်မ ၂၅ အ  မည်သ မဆြို က လောင်စော ပစစည််းမျော ်းကြိ ု သစ်ကတ ော နယက် ခမနငှ ်  ယင််းနယအ်ခ စ ်

သတ ်မှတ ် န် က ကညော ထော ်းသည ် နယ ်နြိမြိတ ်မှ ကြိုက် ) ၁ ၀၀( ခပင်ပတငွ် စုပုံငပီ်းမှသော  မီ်းရ ြိှုွဲ့ မည်။ 

ယ င််းသြို မီ်းရ ြိှုွဲ့  ောတ ွင် မီ်းခပန ်ပွော်းခခင််းမ ှြိက စ န ်ကကြိုတင်ကောကွယတ် ော ်းဆီ်းငပ်ီး ခ စ ်မည်။ 

2.8. ကခမသြိမ််းဆည််းက ်းဆြိငု ်ောမျော်း 

2.8.1. ခမနမ်ောနြိငုင်အံမျ ြုိ ်းသော်း ကခမအသုံ်းချမ ှု မ  ဝါဒ (၂၀၁၆) 

အဆြိုပါမ ဝါဒကြို အမျ ြုိ ်းသော ်း က ခမအ င််းအခမစစ်ီမံခန ်ခွွဲက  ်းကကော်မတီမ ှ၂၀၁ ၆ ခုနှစ် ဇန်နဝါ လီတ ွင် 

ထုတ ်ခပန ်ခွဲ သည်။ ဤ မ ဝါဒ၏  ည် ွယ ်ချက်မှော 

(က) နြိုင်ငကံတ ော ် ှြိ ခပည်သ အော ်းလုံ်း၏ အကျ ြုိ ်းစီ်းပွော်းအလြို ငေှာ က   ှညတ် ညတ် ံ က စမည်  က ခမအသုံ်းချမှု  

စီမံခန ်ခွွဲက  ်း၊ ယ ဉ်ကကျ်းမှုအက မွအနစှ်ကဒသမျော ်း ပတ ်ဝန််းကျငန်ှင  ် သဘော ဝအ င််းအခမစ်မျော ်း 

ထြိန််းသြိမ််းကောကွယက်  ်းတ ြို ကြိ ု ံွင ြို်းတ ြို်းတ ကက် စ န။် 

(ခ) နြိုင်ငံကတော ်၏ ငမြုိ ွဲ့ခပနငှ ်က ကျ်းလက်က နခပည်သ အော ်းလုံ်း၏ လ က နမှုဘဝ ံွွဲ့င ြို်းတ ြိ်ုးတ ကက်  ်း 

အတ ွက်လည််းကကောင ််း၊ စော်းနပ် ြိကခော  လုံက ်းတ ြို အတ ွက်လည််းက ကော င််း က ခမလုပ်ပြိုင်ခွင ် ခြိငု်မောက စ န။် 
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(ဂ) တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းမျော ်း၏ ဓကလ ထုံ်းတ မ််းဆြိုင် ော က ခမလုပ်ပြိုင်ခွင ်နှင ် လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်း ကြိ 

အသြိအမှတ ်ခပုငပီ်း အကောအကွယက် ပ်း န၊် 

(ဃ) တ  ော်းဥ ပကဒနှင   ် အ ည ီ ပွင ်လင််းခမင်သော ငပ်ီး တ  ော်းမ တ က သော သင က် တော ်ငပီ်းလွတ ်လပ်က သော 

အခင င််းပွော ်းမှု က ခ  ှင််းက  ်း ယ နတ ော်းကြိုအက ကောင်အထည်က  ော ်န၊် 

(င) နြိုငင်ံကတ ော ်၏ စီ်းပွော်းက ်းညီညွတ ်မ တ စွော  ံွွဲ့င ြို်းတ ြိ်ုးတ ကက် စက  ်းအတကွ ် ခပညသ် ဗ ြိုခပု 

 ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က်မှု၊ အမျော်းခပည်သ ပါဝင ် ဆုံ်းခ တ်မှု၊ က ခမအ င််းအခမစ်အ်းအက ခခခံကသော တ ော ဝနခ်ံမှု၊ 

တ ော ဝနယ်  မှုမ ှြိသည  ် င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုနှင  ်က ခမအသုံ်းချမှု စီမံခန ်ခွွဲမှုတ ြို   ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်ကစ န။် 

(စ) အထက်ပါ ခမနမ်ော နြိငု်င ံအမျ ြုိ ်းသော ်း က ခမအသုံ်းချမှု မ ဝါဒ၏  ည် ွယ ်ချက်မျော ်းအော ်း 

အက ကော ငအ်ထညက်  ောက် ဆောင ်ကွ်နြိငုက်  ်းအတ ွက် အမျ ြုိ ်းသော ်းက ခမဥ ပကဒကြို ခပဌော န််း န် ။ 

2.8.2. လယယ်ောကခမဥပကဒ (၂၀၁၂) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပညက် ထောင်စုလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၁၁) အ   ၂၀၁ ၂ ခုနှစ်၊ 

မတ ်လ ၃ ၀  က ်တ ွင ်ဤဥ ပက ဒကြိခုပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။  

ပုဒ်မ (၉) အ   လယ ်ယော က ခမလုပ်ပြိုင်ခွင ်  ှြိသ သည ်က အောက်ပါအခွင ်အက  ်းမျော ်းကြိ ု  ှြိကစ မည-် 

(က) လယယ် ောက ခမကြိ ု လက် ှြိထော ်းပြိုင်ခွင  ် ၊ လယယ် ောက ခမ လုပ်ပြိုင်ခွင ်၊ ယင််းသြို  လုပ်ပြိုင်ခွင ်မှ 

က ပေါ်ထွက်လော သည  ်အကျ ြုိ ်းအခမတ်ကြိ ုခံစော်းပြိုင်ခွင ၊် 

(ခ) လယယ် ောက ခမကြိ ု အော ်းလုံ်းခ စက် စ၊ တ စ်စြိတ ်တ စ်ပြိငု််းခ စ်က စ၊ လုပ်ပြိုင်ခွင ်အော ်း သတ ်မှတ ်  

ထော ်းက သော စည််းကမ််းချက်မျော်းနှင ်အည ီက  ောင််းချခွင ်၊ က ပါငန်ှံခွင ်၊ ငှော ်း မ််းခငွ ်၊ လွဲလှယ ်ခငွ န်ှင  ်က ပ်းကမ််းခွင ်၊ 

(ဂ) လယ ်ယော ကခမလုပ်ပြိုင်ခွင က်ြို အက မွဆက်ခခံခင််းနှင  ်စပ်လျဉ််း၍ အခင င််းပွော ်းမှု က ပေါ်က ပါက်လော  ပါက 

တ ည်ဆွဲ ဥ ပကဒနှင  အ်ည ီသက်ဆြိုင် ော တ  ော်းရ ံု်း၏ အဆံု်းအခ တ်ခယံ  နြိငု်ခွင ်၊ 

(ဃ) သတ ်မှတ ်သည  ်စည််းကမ််းချက်မျော ်းကြိ ုက  ော က် ျက်ခခင််းမ ှြိသက  ွွဲ့  လယယ် ောက ခမ လုပ်ပြိုင်ခွင ်၊ 

(င) လယယ် ောက ခမတ ွင ် စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းလုပ်ငန််း  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က  ်းအတ ွက ် က ကျ်းလက်  သမဝါယ မ 

အသင််း၏  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုနှင  ် လည််းကကောင ််း၊ ပုဂ္လြိက  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ မျော ်းနှင ်လည််းက ကောင််း အကျ ြုိ ်းတ   

လုပ်ကြိငု်ခွင ်၊ 

(စ) လယ ်ယော က ခမတငွ် နြိုင်ငံခခော ်းသော ်း သြို မ ု တ ် နြိုင်ငံခခော ်းသော ်းပါဝင်က သော အ ွွဲွဲ့အစည််းနှင ် 

ပ ်းက ပါင််း၍ ခပည်ကထော င်စသုမမတ ခမနမ်ော နြိုင်ငကံတ ော ်နြိငု်င ံခခော ်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုဥ ပကဒနငှ ်အညီ အကျ ြုိ ်းတ   

လုပ်ကြိငု်ခွင ်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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2.8.3. လယယ်ောကခမနည််းဥပကဒ (၂၀၁၂) 

လယ ်ယော စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းနှင ်ဆည်က ခမော င််းဝန်ကကီ်းဌောနသည် လယ ်ယောက ခမဥပက ဒပဒု်မ ၄၂၊ ပုဒ်မခွွဲ(က) 

အ   အပန်ှင််းကသော လုပ်ပြိုင်ခငွ ်ကြိုကျင ်သုံ်း၍ ခပညက် ထောင်စအုစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သက ဘောတ  ညခီျက်ခ င  ်က အော က်ပါ 

နည််းဥ ပက ဒမျော ်းကြိ ုထုတ ်ခပနလ်ြိုကသ်ည်။ 

ပုဒ်မ (၆၇) အ   

ငမြုိ ွဲ့ နယ ်လယယ် ောက ခမစမံီခန ခ်ွွဲမှုအ ွွဲွဲ့သည ် နည််းဥ ပက ဒ ၆၆ အ   နြိုင်ငကံ တော ်က က ပ်း မည  ်

နစ်နာက  က်းနှင  ်က လျော ်က က်း ပမော ဏ ကြိ နစ်နာက  က်းနှင  ်ကလျော ်က  က်းက ပ်းက ဆော င် န်တကွ်ချက်မှုပုံစ(ံ၁ ၂)ခ င  ်

က အောက်ပါအတ ြိုင််း စြိစစ်တကွ်ချက် ၍ ခရြိုင ်လယယ် ောက ခမစမံီခန ်ခွွဲမှု အ ွွဲွဲ့နငှ  ် က နခပည်ကတ ောက် ကော င်စီ၊ 

သြို မ ုတ ် တ ြိုင််းက ဒသကကီ်း၊ သြို မ ုတ ် ခပည်နယ ်လယယ်ော က ခမစမံီခန ်ခွွဲမှုအ ွွဲွဲ့တ ြို မှ တစ်ဆင  ် ဗ ြိုလယယ် ော 

က ခမစမံီခန ခ်ွွဲမှုအ ွွဲွဲ့ သြို  တ င်ခပ မည်- 

(က) သီ်းနှံနငှ ်အက ဆော က်အအံအုတ ွကန်စ်နာက  က်း- 

(၁) လက် ှြိစြိုက်ပျ ြုိ ်းထော ်းသည  ် စပါ်းနှင ် အခခော ်း ောသသီီ်းနှံမျော ်းအတကွ်တစ်ဧကပျမ််းမ  အထွက်နှုန််း 

ကြိ အက ခခခံလျကက် ဒသ၏ ကောလက ပါကက် ဈ်းခ င  ်တ ွက်ချကက် သော တ န် ြို်း၏ သုံ်းဆ၊ 

(၂) စြိုကပ်ျ ြုိ ်းထော ်းသည ်နှစ် ှည်ပင်အတ ွ က်လက် ှြိအပငတ် န် ြို်းကြိုအက ခခခံလျက်ကဒသ ၏ ကောလ 

က ပါက်ကဈ်း ခ င  ်တ ွက်ချက်ကသော တ န် ြို်း၏ သုံ်းဆ၊ 

(၃) လယယ် ောက ခမတငွ ် အကဆော က်အအံခု င  ် တ ြို်းတ ကက်ကောင ််းမွနက် စ နခ်ပုခပင်ခခင််း အပါအဝင် 

အခခော ်း က ဆော င် ကွ်ချက်မျော ်း အတ ွက ်က ဒသ၏ ကောလက ပါက်ကဈ်းခ င  ်တ ွက်ချကက် သော တ န် ြို်း၏ နှစ်ဆ။ 

(ခ) က ခမအတကွ်က လျော ် က က်း- 

(၁) နြိုင်ငကံတ ော ်၏က   ှညအ်မျ ြုိ ်းသော ်းက  ်း အကျ ြုိ ်းစ်ီးပွော်းအလြို ငှော က ငကွ  က်းအကျ ြုိ ်းအခမတ ်

ခ စထွ်န််းနြိုင်မှုမ ှြိ က သော တ ညက် ဆောက်က  ်းလုပ်ငန််းနှင  ် နြိုင်ငံကတော ်၏လုံခခံု က  ်းဆြိုင ်ောကြိစစ  ပ်မျော ်းနှင ် 

စပ်လျဉ််း၍ အသုံ်းခပုခခင််းခ စ်လ င် သြိမ််းယ  ခခင််းခံ သည ် လယယ် ောက ခမအတကွ်က ဒသ၏ ကောလ 

က ပါက်ကဈ်းခ င တ် ွက်ချက်က သော တ န် ြို်း၊ 

(၂) နြိုငင်ံကတ ော ်၏က   ှည်အမျ ြုိ ်းသော ်းက  ်း၊အကျ ြုိ ်းစ်ီးပွော်းအလြို ငှော က ငကွ  က်းအကျ ြုိ ်းအခမတ ် ခ စထွ်န််း  

နြိုင်မှု ှြိကသော စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းအတ ွက ် အသုံ်းခပုခခင််းခ စလ် င် လယ ်ယော ကခမ လုပ်ပြိုငခ်ွင ်  ှြိသ  နစ်နာမှု 

မ ှြိက စက  ်းအတကွ ် ည ြိနြိှုင််းသက ဘောတ  ညီသည  ် က ငကွ  က်းပမော ဏသြို မ ုတ ် ဗ ြိုလယယ် ောက ခမ စီမံခန ်ခွွဲမှု 

အ ွွဲွဲ့က  ွွဲွဲ့စည််းကပ်းက သော က လျောက်  က်းက င ွ သတ ်မှတ ်က ်းအ ွွဲွဲ့က စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််း အမျ ြုိ ်းအစော်းက ပေါ် 

မ တ ည်၍ ဆုံ်းခ တ်သည ်ကဒသ၏ ကောလက ပါကက် ဈ်းခ င တ်ကွ်ချက်က သော တ န် ြို်းက အော က် မနြိမ ်သည ် က ငကွ  က်း 

ပမော ဏ။ 
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2.8.4. ကခမလွတ၊် ကခမလပန်ငှ က်ခမရ ြိငု််းမျော်း စမီခံန် ခ ွွဲက ်းဥပကဒ (၂၀၁၂) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၁ ၀) အ   ၂၀၁ ၂ ခုနှစ်၊ 

မတ ်လ ၃ ၀  က ်တ ွင ်ဤဥ ပက ဒကြိခုပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ (၂ ၅) (က) အ   

ဗ ြိုက ကော ်မတ ီသည-် 

(က) က ခမလွတ ်၊ က ခမလပ်နငှ ်က ခမရ ြိုင််းမျော ်း လုပ်ပြိုင်ခွင် ၊ အသုံ်းခပုခွင်   ှြိထော ်းသ က လုပ်ငန််းမျော ်း 

အက ကော ငအ်ထညက်  ောက် ဆောင ်ကွ် ောတ ွင် က ဒသခကံတ ောငသ် လယ ်သမော ်းမျော ်းနငှ  ် အခင င််းပွော်းခခင််း၊  န် တ ော ်း 

က နှာင် ယ ှက်ခခင််း၊ ကျြူ်းကကျော ်ဝငက်  ောက်လုပ်ကြိုင်ခခင််း၊ အကျ ြုိ ်း ျက်ဆီ်းခခင််းမျော ်း ခပုလုပ်ခ ံက ကော င််း 

တ င်ခပလော လ င ် သက်ဆြိုင် ော ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်းနငှ  ် ဦ ်းစွောည ြိနြိှုင််းက ပ်း မည်။ ည ြိနြိှုင််း၍ မ ပါက 

ဥ ပကဒအတ ြိုင််း က ဆောင် ွက ်မည်။ 

(ခ) က ခမလွတ ်၊ က ခမလပ်နငှ ်က ခမရ ြိုင််းမျော ်းလုပ်ပြိုင်ခွင် ၊ အသုံ်းခပုခွင် ချထော ်းက ပ်းက သော ကခမဧ ြိယ ော 

အက ပေါ်တ ွင ် ယ ခင်ကတ ည််းက လက် ှြိစြိုက်ပျ ြုိ ်းလုပ်ကြိငုက် နက သော ကဒသခကံတော င်သ လယ ်သမော ်းမျော ်း၏ 

စြိုကပ်ျ ြုိ ်းကခ မမျော ်းပါဝင်က နပါက တ  ော ်းဝင် လုပ်ကြိငုခ်ွင်    ှြိထော ်းခခင််း မ ှြိသည် တ ြိငု ် နစ်နာမှုမ ှြိက စ န ်

ယ င််းတ ြို ၏ဆနဒ အက ပေါ် ည ြိနြိှုင််းက ဆောင် ွကက် ပ်း မည်။ 

(ဂ) က ခမလွတ ်၊ က ခမလပ်နငှ  ် က ခမရ ြိုင််းမျော ်းလုပ်ပြိုင်ခွင် ၊ အသုံ်းခပုခွင် ချထော ်းက ပ်းက သော က ခမဧ ြိယ ော 

အက ပေါ်တ ွင ် ယ ခငက်တည််းက လုပ်ကြိငု်ခွင်   ှြိထော ်းငပ်ီးကသော ကတ ောင်သ  လယ ် သမော ်းမျော ်း ှြိပါက ၎င ််းတ ြို  

နှစ်ဦ်းနှစ ်က ်သက ဘောတ  ညခီျက်ခ င်  ဥ ပက ဒနှင ်အည ီဆက်လက်က ဆောင် ွကက် စ မည်။ 

2.9. ငမ ြုိ ွဲ့ခပ ွွံဲ့င ြုိ ်းတ ြိ်ုးတကမ် ှုနငှ စ်မီခံန ်ခ ွွဲမ ှု 

2.9.1. ငမ ြုိ ွဲ့ကတော ်စညပ်ငသ်ောယောက ်းကကောမ်တ ီဥပကဒ (၂၀၁၃) 

အဓြိကငမြုိ ွဲ့ ကကီ်းမျော ်း၏စည်ပငသ်ော ယော က  ်းက ကော ်မတ ီမျော ်းသည်  နက်ုန်နှင  ် မနတကလ်းငမြုိ ွဲ့ မှလွွဲ၍  

သက်ဆြိုင် ော တ ြိုင််းက ဒသကကီ်းနှင  ် ခပည်နယ ်မျော ်းတ ွင ် ဥ ပကဒမျော ်းအ  သတ ်မှတက်ောလအတငွ််း  ံွွဲ့င ြို်းက  ်း 

လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု အက ကော ငအ်ထည်က  ော ် န် ွွဲွဲ့စည််းထော ်းကသော အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းကြို ဆြိလုြိုသည်။ အဆြိုပါ 

အ ွွဲွဲ့တငွ ်  ံွွဲ့င ြို်းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းခပုလုပ် န်အတ ွက ် ငမြုိ ွဲ့ နယတ် စ်ခအုတ ွက ် သြို မ ုတ ် အခခော ်းငမြုိ ွဲ့ နယ ် 

မျော ်းအတကွ ် ွွဲွဲ့စည််းထော ်းက သော  ံွွဲ့င ြို်းက  ်းက ကော ်မတ ီမျော ်း ပါ၀င်သည်။ 

2.9.2. မနတကလ်းတ ြိငု််းကဒသကက်ီး စညပ်ငသ်ောယောက ်းအ ွွဲွဲ့မျော်း ဥပကဒ (၂၀၁၃) 

ဤဥ ပကဒကြို မနတက လ်းတ ြိုင််းကဒသကကီ်းလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအမှတ ် ၃၊ ဧငပလီ ၈  က၊် ၂၀၁ ၃ ခုနစှ် တ ွင် 

ခပဌော န််းထော ်းပါသည်။ 
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နြိုင်ငကံတ ော ်က က ခပောင််းလွဲကျင ် သုံ်းလျက် ှြိကသော ဒီမြိကုက စ ီ ကျင် စဉ်မျော ်းနှင် အည ီ စည်ပင် 

သော ယော က  ်း နယ ်နြိမြိတအ်တ ွင််းက နထြိုင် ကသည်  ခပည်သ တ ြို ၏ စော်းဝတက် နက  ်း၊ လ က နမှုအဆင် အတ န််း 

ခမင် မော ်းက  ်းနငှ်  ငမြုိ ွဲ့ နယက် ကျ်း ေွာ  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ ကက်  ်းအတ ွက် စည်ပင်သောယော က  ်း လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ုခပည်သ မျော ်း 

ကြိုယတ် ြိုင ် ပါဝင်က ဆောင် ွကန်ြိငု် န ် မနတက လ်းတ ြိငု််းကဒသကကီ်း လွှတ ်ကတ ော ်သည ် ၂၀၀၈ ခုနှစ်၊ ခပည်ကထောင်စ ု

သမမတ ခမနမ်ော နြိငု်ငကံတ ော ် ွွဲွဲ့စည််းပုံအက ခခခဥံ ပက ဒပဒု်မ ၁ ၈၈ နှင်  ဇယ ော ်း (၂) ပါခပဋ္ဌောန််းချက် အ   မနတက လ်းတ ြိုင််း 

က ဒသကကီ်း စည်ပင်သော ယောက  ်းအ ွွဲွဲ့မျော်း ဥ ပက ဒကြိ ုခပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ၂၄ အ  

က ကော်မတ ီသည ်စည်ပင်သောယ ောက  ်းအ ွွဲွဲ့၏ က အော က်ပါလုပ်ငန််းတော ဝနမ်ျော ်းနှင  ်စပ်လျဉ််း၍ တ ည်ဆွဲ 

ဥ ပကဒမျော ်း နှင ် အ ည ီအက ကောင်အထညက်  ော ်က ဆောင် ွကန်ြိငုသ်ည်- 

(က) ငမြုိ ွဲ့ ခပနငှ  ်က ကျ်းလကက် ဒသဆြိုင် ော စီမံကြိန််းမျော ်း က  ်းဆွွဲကဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(ခ) က သောက်သုံ်းက  က ပ်းက ဝက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းက ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(ဂ) သန်  ငှ််းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း က ဆောင် ွကခ်ခင််း- 

(၁) သန်  ငှ််းက  ်း၊ သော ယော လှပက  ်းနှင  ် သဘော ဝပတဝ်န််းကျင ် ထြိန််းသြိမ််းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း 

က ဆောင် ွက ်ခခင််း၊ 

(၂) မြိလလောလပ်ုငန််းမျော ်းက ဆော င ်ကွ်ခခင််း၊ 

(ဃ) လမ််းမီ်းက ပ်းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း က ဆောင် ွကခ်ခင််းနှင  ်ခပည်သ မျော ်းလ ပ်စစ်မီ်းလုံကလောက်မှု   ှြိက ်း 

အတ ွက ်ခ စန်ြိုင်သက  ွွဲ့ ပါဝင်က ညီကဆော င် ကွ်ခခင််း၊ 

(င) က ဈ်းနှင စ်ပ်လျဉ််းသည် လုပ်ငန််းမျော ်း စီမံခန ်ခွွဲခခင််း- 

(၁) စည်ပင်သောယ ောက  ်းအ ွွဲွဲ့ပြိုင် က ဈ်းမျော ်းတ ညက် ထောင်ခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ ခပင်ဆင ် ထြိန််းသြိမ််း 

ခခင််း၊ 

(၂) ပုဂ္လြိကပြိုင်ကဈ်းမျော ်းကြိ ုတ ညက် ထောင်ခွင် ခပုခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(၃) တ ြိ စဆောန ်ပွွဲကဈ ်းမျော ်းကြိ ုတ ညက် ထောင်ခခင ််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(၄) လမ််းက ဘ်းက ဈ်းဆြိုင်မျော ်းကြိုကက်ီး ကပ်ခခင််း၊ 

(စ) မုန်  ြိုမျော ်း၊ စော်းကုနပ်စစည််းမျော ်း ထုတ ်လုပ်၊ သြိုကလှောင်၊ ခ န ်ခ ြူ်းက  ောင််းချခခင််းနငှ  ် စပ်လျဉ််းသည်  

လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ုကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(ဆ) အနတ ောယ ် ှြိက စနြိငု်က သောလုပ်ငန််းမျော ်းအော ်း ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဇ) မီ်းက ဘ်း၊ က  ကဘ်း၊ က လက ဘ်း၊ သဘော ဝ က ဘ်းအနတ ောယ ်ကကြိုတ ငက်ောကယွက်  ်း 

အက ထောက်အက ခပု လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ုက ဆော င် ွကခ်ခင််း၊ 

(ဈ) တ ြိ စဆောန်မျော ်းက မွ်းခမြူ နခ်ငွ် ခပုခခင််း၊ သတ ်ခ တ ်ခငွ် ခပုခခင််းနှင  ်ကကီ်း ကပ်ခခင််း- 

(၁) က ခခနှစက် ချောင််း တ ြိ စဆောန်မျော ်းအော ်းစော ်းသုံ်း န် သတ ်ခ တခ်ွင် ခပုခခင််း၊ အသော ်းက  ော င််းချခခင််းကြိ ုကကီ်း 

 ကပ် ခခင််း၊ 

(၂) သော ်းသတ ်ရံုမျော ်း တ ညက်ထော င်ခခင််း၊ က ခခက လ်းကချောင််းတြိ စဆောန်မျော ်းအော ်းစော်းသုံ်း န ် သတ ်ခ တ ် 

ခွင် ခပုခခင််း၊ အသော ်းက  ောင််းချခခင််းကြိ ုကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(၃) ငမြုိ ွဲ့ စည်ပင်သောယ ောက  ်း နယ ်နြိမြိတ ်အတ ွင််း တ ြိ စဆောနမ်ျော ်းထော ်း ှြိခခင််း၊ က မွ်းခမြူခခင််းကြိ ု ကကီ်း ကပ် 

ခခင််း၊ တ ြိ စဆောန်အက သက ကော ငမ်ျော ်းကြိ ုသုတ ်သင် ှင််းလင််းက စခခင််း၊ 

(ည) က ်းတ ြို လုပ်ငန််းမျော ်းကြိစုမံီခန ်ခွွဲခခင််း၊ 

(ဋ) အက ပါင်ဆြိငု်လပ်ုငန််းမျော ်းအော ်း ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(ဌ) အက နှ်းယ ော ဉ်မျော ်းကြိုစမံီခန ်ခွွဲခခင််း၊ 

(ဍ) ယ ော ဉန်ှင  ် အက နှ်းယ ောဉ်မျော ်းသွော်းလော ခခင််း၊  ပ်နာ်းခခင််း၊ ငမြုိ ွဲ့ တ ွင််းနငှ ်အက ဝ်းကခပ်း ယ ော ဉ ်

 ပ်နာ်းစခန််း မျော ်းတည်ကဆော က်ခခင််း၊ ယ ော ဉက်  ော င််းဝယ ်က  ်းစခန််းမျော ်း ွင် လှစ်ခခင််း၊ ယ ော ဉက် မောင််းသင် 

က လ ကျင် က  ်း စခန််းမျော ်း  ွင် လှစ်ကဆော င် ကွ်ခခင််း၊ယ ော ဉန်ှင  ် အက နှ်းယော ဉ်မျော ်းခပုခပင်ခခင််း၊ တ ပ်ဆင်ခခင််း 

လုပ်ငန််းမျော ်း ွင်  လှစ်ကဆောင် ကွ် ခခင််း၊ ယ င််းတြို နှင ်စပ်လျဉ််း ၍ စည််းကမ််းမျော ်းသတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ဎ) လမ််းနှင ်စပ်လျဉ််းသည်  လုပ်ငန််းမျော ်း တည်က ဆော က်ခခင််း၊ ခပင်ဆင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း- 

(၁) လမ််း၊ တ ံတ ော ်း မျော ်းတညက် ဆော ကခ်ခင််း၊ ခပင်ဆင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၊ 

(၂) လမ််း အသုံ်းချမှု သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ လမ််းအမည၊် လမ််းအမတှ ်သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ဏ) အက ဆော က်အအံုမျော ်း ကဆော က်လုပ်ခခင််း၊ ခပင်ဆင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၊  ျက်သြိမ််းခခင််း- 

(၁) စည်ပင်သောယ ောက  ်းနယ ်နြိမြိတ ်အတ ွင််း ပုဂ္လြိကပြိုင်အက ဆော ကအ်အံုမျော ်း က ဆော က်လုပ်ခငွ်    

ခပုခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(၂) စည်ပင်သောယ ောက  ်းအ ွွဲွဲ့ပြိငု် အက ဆော ကအ်အံုမျော ်း က ဆောက်လုပ်ခခင််း၊ ခပင်ဆင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၊ 

(၃) စည်ပင်သော ယောက  ်းနယန်ြိမြိတ ်အတ ွင််း ပုဂ္လြိကပြိုင ် အက ဆော ကအ်အံုမျော ်း၊  ျက်သြိမ််းခခင််း၊ 

 ျက်သြိမ််းခွင် ခပုခခင ််း၊ 

(၄) အက ဆော ကအ်အံုအမှတ ်သတ ်မှတခ်ခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(တ) ကျြူ်းက ကျောက် ဆော က်လုပ်ထော ်းက သော အက ဆော ကအ်ဦမျော ်းနှင  ် အက ဆော က်အအံုမျော ်း ျက်သြိမ််း 

ခခင််း၊ လြိုအပ်ပါက သင် က လျောသ်ည်  အင ်အော ်းအသုံ်းခပု၍  ျက်သြိမ််း ယ ် ှော်းခခင််း၊ 

(ထ) တ ည််းခြိခုန််းမျော ်း၊ အခန််းလြိုကင်ှော ်း မ််းက သော အက ဆောက်အအံုမျော ်း၊ က ဘော ်ဒါက ဆော င်မျော ်း  ွင် လှစ ်

ခွင် ခပုခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ စစ်က ဆ်းခခင််းနငှ ်စည်ပင်သောယော က  ်းဆြိုင် ော ကြိစစမျော ်းနှင  ် စပ်လျဉ််းသည်   ြိတု ယ ်၊ 

မြိ ုတ ယ ်၊ ဧည် ကဂ ော နှင  ်တ ည််းခြိခုန််းမျော ်း စစ်က ဆ်းခခင််း၊ 

(ဒ) ဆြိုင််းဘုတ ်နငှ  ် က  ကော ်ခငောဆြိုင််းဘုတ ်မျော ်း စြိုကထ် ခခင််း၊ ချ ြိတ ်ဆွွဲခခင််း၊ ကပ်ထော ်းခခင််းအော ်း ခွင် ခပု 

ခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(ဓ) က လလွင် သွော ်းလောက နက သော လ နှင  ် တ ြိ စဆောန ် မျော ်းကြို မ််းဆီ်းခခင််း၊ ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနငှ ် စီမံခန ်ခွွဲ 

ခခင််း- 

(၁) က လလွင် သွော်းလော က နက သော ရ  ်းသွပ်သ ၊ ကုဌန နာက  ောဂါစွွဲကပ်သ နှင က် တော င််း မ််း စော်းသ မျော ်းကြိ ု

က စောင် က ေှာ က်နြိငု်ခခင််း အလြို ငေှာ သက်ဆြိုင် ော သြို အပန်ှံခခင််း၊ 

(၂) က လလွင် သွော်းလောက နက သော တ ြိ စဆော န်မျော ်းကြိ ု မ််းဆီ်း ထြိန််းသြိမ််း စီမံခန ်ခွွဲခခင််း၊ 

(န) ပန််းဥယ ျော ဉ်၊ ပန််းခခံ၊ ကစော်းကွင််း၊ က  က ်းကန၊် က  ချ ြုိ ်းဆြိပ်၊ အပန််းက ခ က န  ောမျော ်း 

တ ညက် ထောင်ခခင ််း၊ စီမံခန ်ခွွဲခခင််း၊ ခပင်ဆင်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၊ 

(ပ) သုသော န်မျော ်းနငှ ်စပလ်ျဉ််းသည် ကြိစစမျော ်းကြိကု ဆော င် ွကခ်ခင််း- 

(၁) သုသော န်မျော ်းကြိ ု သတ ်မှတခ်ခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ခခင််းနှင  ် သငဂဂု စ်က်မျော ်းတ ညက် ထောင်ခခင ််း၊ 

ခပင်ဆင်ထြိန််း သြိမ််းခခင််း၊ 

(၂) အစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ခငွ် ခပု ချကခ် င်  သုသော န်မျော ်းကြိ ု  ျက်သြိမ််းခခင််း၊  ျက်သြိမ််းသည်  သုသော န်က ခမကြို 

အခခော ်းနည််း အသုံ်းခပုခခင််း၊ အခခော ်းနည််းအသုံ်းခပုက စခခင််း၊ 

(၃) သငဂဂု ်လုပ်ငန််းနှင  ်စပ်လျဉ််း၍ လြိုအပ်သလြိုကကီ်း ကပ်ခခင််း။ 

( ) အမျော်းခပည်သ  အကျ ြုိ ်းခပု အခခော ်းစည်ပင်သောယ ောက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းကြိကု ဆော င် ကွ်ခခင််း၊ က ဆော င ်

 ကွ ်က စခခင််း၊ 

(ဗ) အစြို်း အ ွွဲွဲ့ သြို မ ုတ ်ဝနက်ကီ်းဌော နက အခါအော ်းက လျောစ်ွော သတ ်မှတက် ပ်းသည်  လုပ်ငန််းတော ဝန ်

မျော ်း ကြိ က ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(ဘ) ဤဥ ပကဒအ  ခ စက် စ၊ တ ည်ဆွဲ ဥ ပက ဒတ စ် ပ် ပ်အ ခ စ်က စ က ဆော င် ကွ် န် ှြိသည်  တ ော ဝန ်

မျော ်း ကြိ က ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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(မ) လမ််းစည််းကမ််းနှင ် လမ််းအသုံ်းခပုမှု စည််းကမ််းမျော ်း သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ ကကီ်း ကပ်ကွပ်ကွဲခခင််း၊ 

အက  ်း ယ  က ဆော င် ွကခ်ခင််း။ 

2.10. လ ူ့အခငွ အ်က ်းဆြိငု ်ောမျော်း 

2.10.1. တ ြိငု််း င််းသော်းလ မျ ြုိ ်းမျော်း၏အခငွ အ်က ်းကောကယွက်စောင က် ေှာကသ်ည  ်ဥပကဒ  (၂၀၁၅)  

ဤဥ ပကဒသည် တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းမျော ်း၏ အခွင ်အက  ်းကောကွယက် စောင က်  ေှာ က်သည ် ဥ ပကဒ အခ စ ်

၂၀၁ ၅ ခုနစှ်၊ က  က  ော ်ဝါ လီ ၂၄  က်တငွ် ခပညက် ထောင်စုလွှတ ်ကတော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ယွ ်ချကမ်ျော်းမှော က အော က်ပါအတ ြိုင််းခ စသ်ည် -  

(က)  တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းအော်းလုံ်း တ န််းတ  ညီမ က သော  နြိငု်င ံသော ်းအခွင ်အက  ်းမျော ်း   ှြိက စ န၊် 

(ခ)  တ ြိုင််း င််းသော ်းအချင််းချင််း ချစ် ကည် င််းနှ်ီးမှုခ င ်  စစ်မှန်ကသော  ခပည်ကထော င်စု စြိတ ်ဓောတ ်

အက ခခခံ၍ ထော ဝစဉ် အတ  တကွ လက်တွွဲက နထြိုင ်ကက စ န၊် 

(ဂ)  တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းမျော ်း၏ စကော်း၊ စောက ပ၊ အနုပညော ၊ ယ ဉက် ကျ်းမှု၊ ရ ြို်း ော ဓကလ  ထုံ်းတ မ််း၊ 

အမျ ြုိ ်းသော ်းက  ်းလကခဏော နှင ် သမြိုင််းအက မွအနှစတ် ြို ကြို ထြိန််းသြိမ််း ကစော င က်  ေှာ က် န်နငှ ်   ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က် န်၊ 

(ဃ)  တ ြိုင််း င်သော်းလ မျ ြုိ ်းအချင််းချင််း စည််းလုံ်းညီညွှတက်  ်း၊ ချစ် ကည်က လ်းစော ်းက  ်းနငှ ် ရ ြိုင််းပင််း 

က ညီက ်းတ ြို  တ ြို်းတ ကခ် စထွ်န််းက စ န၊် 

(င)  တ ြို်းတက် ံွွဲ့င ြို်းမှု နည််းပါ်းက နသည ် တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းမျော ်း၏ ပညော က  ်း၊ ကျန််းမောက  ်း၊  

စီ်းပွော်းက  ်း၊ လမ််းပန််းဆက်သွယ ်က  ်းစသညတ် ြို  ပါ ဝင်က သော  လ မှု စီ်းပွော်းက  ်း ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က ်ကစ န်၊ 

(စ)   ွွဲွဲ့စည််းပုံအက ခခခဥံ ပကဒပါ အခွင ်အက  ်းမျော ်းကြို တ ြိုင််း င််းသော ်းလ မျ ြုိ ်းမျော ်း အခပည အ်ဝ  ှြိ  

က စ န။် 

2.10.2. မသနစ်မွ််းသ မျော်း၏ အခငွ် အက ်းဥပကဒ (၂၀၁၅) 

ဤဥ ပကဒသည် မသန်စွမ််းသ မျော ်း၏ အခွင အ်က  ်းဥ ပကဒအ ခ စ် ၂၀၁ ၅ ခုနစှ၊် ဇွန်လ ၅  ကတ်ငွ ်

ခပညက် ထော င်စုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ယွ ်ချကမှ်ော ကအ ောက်ပါအတ ြိငု််းခ စ်သည် -  

(က)  နြိုင်ငကံတ ော ် ွွဲွဲ့စည််းပုံအက ခခခဥံပက ဒနငှ ်အည ီ မသန်စွမ််းသ မျော ်းကြို ပြိုမြို၍  ကည ရ် ှုက စောင ် 

က  ေှာ ကန်ြိုင် န။် 

(ခ)  ကုလသမဂ္မသန်စွမ််းသ မျော ်း၏ အခွင ်အက  ်းမျော ်းဆြိုင် ော ကွန်ဗင််း ှင််းပါ ခပဌော န််း ချက်  

မျော ်းကြို ပြိုမြိုထြိက  ောက်စွော အကကောငအ်ထညက်  ောက် ဆောင် ကွ်နြိငု် န်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-51 
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(ဂ)  နြိုင်ငံသော ်းမျော ်း ခံစော်းခွင ် ှြိသည ် လ ူ့အခွင ်အက  ်းနှင  ် အက ခခခံလွတ ်လပ်ခငွ ်မျော ်းကြိ ု

မသန်စွမ််းသ  အော လုံ်း တန််းတ  ညီမ  အခပည ်အဝ  ှြိက စ န။် 

(ဃ)  နြိုင်ငကံ  ်း၊ လ မှုက  ်း၊ ပညောက  ်း၊ ကျန််းမော က  ်း၊ စီ်းပွော်းက  ်း၊ ယ ဉက် ကျ်းမှုနှင ် ခပည်သ ူ့က  ်း ော  

စသည ် နယ ်ပယအ်သီ်းသီ်းတ ွင် အခခော ်းသ မျော ်းနှင တ် န််းတ   လ မှုအ ွွဲွဲ့အစည််းတ ွင် လ မှုအ ွွဲွဲ့အစည််းတ ွင ်

က ပါင််းစည််းပါဝင် န။် 

(င)  မသန်စွမ််းသ မျော ်း၏ ဂုဏ်သြိကခော၊ စွမ််း ည်နှင  ် စွမ််းက ဆော င်နြိငု်မှုမျော ်းကြို နြိငု်ငကံတ ော ်နငှ ် 

နြိုင်ငံသော ်းတ ြို က အသြိအမှတ ်ခပု န်။ 

(စ)  မသန်စွမ််းသ မျော ်း၏ လ က နမှုဘဝ လုံခခံု စြိတ ်ချမှု ှြိငပီ်း  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက ်ခမင် မော ်း လောက စ န၊် 

(ဆ)  မသန်စွမ််းသ မျော ်းအော ်း နယပ်ယ ်အော်းလုံ်းတ ွင ် နည််းမျ ြုိ ်းစံုခ င်  ခွွဲခခော်းဆက်ဆံမှုမျော ်း 

က လျော  နည််း ပက ပျောက်ကစ နန်ငှ ် ထြိုသြို  ခွွဲခခော်းဆက်ဆံမှုမျော ်း မခပုက စက  ်းအတ ွက ်ဥ ပက ဒအ  ကောကယွ ်က ပ်း န၊် 

(ဇ)  မသန်စွမ််းသ မျော ်းကြို နြိုင်ထကစ်ီ်းနင််းအ ကမ််း က်ခ ံမှု၊ အြိမ်တ ွင််းအ ကမ််း က်မှု အမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်း 

အပါအဝင ် အလွွဲသုံ်းစော်းခံ မှု၊ က ခါင််းပုံခ တ ်ခ ံမှုမျော ်းမှ ကောကယွ ်က ပ်း နန်ငှ  ် မသန်စွမ််းသ  အမျ ြုိ ်းသမီ်းနှင ် 

ကက လ်းမျော ်းကြိ ုအထ ်းကောကယွ ်က ပ်း န၊် 

(ဈ)  မြိဘမွဲ ၊ ခြိကုြို်း ောမွဲ နှင  ် မသန်စွမ််းမှု တ စ်ခထုက်ပြို၍ ခံစော်းကန ကသော မသန်စွမ််း သ မျော ်းကြိ ု

မသန်စွမ််းမှု အမျ ြုိ ်းအစော်းအလြိကု် နြိုင်ငကံတ ော ်က အထ ်းက စော င် က  ေှာ က် က ညကီ ပ်းနြိုင် န။် 

ပုဒ်မ ၁ ၄ တ ွင် မသန်စွမ််းသ မျော ်းသည် - 

(က)  ပညော သင် ကော်းခငွ် ၊ သတင််းအချကအ်လက်မျော ်း  ယ သံု်းစွွဲခွင် နငှ  ် ကျန််းမောက ်း  

က စောင် က ေှာ က်မှု ခံယ ခွင်  ှြိသည်။ 

(ခ)  က မွ်း ောပါ အသက် ှင်သန်ခငွ် ၊ လွတ ်လပ်စွောက ခပောဆြိုပြိငု်ခွင် နငှ ် ကြို်းကွယ်ပြိငု်ခငွ်  အပါအဝ င် 

လ ူ့အခွင်  အက  ်းနှင  ်အက ခခခလွံတ ်လပ်ခငွ် မျော ်းကြိ ုအခခော ်းသ မျော ်း နည််းတ   ခံစော်းခွင်  ှြိသည်။ 

(ဂ)  တ  ော်းဝင ် ှြိကသော က ငကွ  က်းမျော ်း၊ ပစစည််းမျော ်းနှင  ် အြိမ် ော အက ဆော က်အအံု မျော ်းကြိ ု

ပြိုင်ဆြိုင်ခွင် ၊ ဆက်ခခံွင် နှင  ် ခပည်သ ူ့အြို်းအြိမ်စီမံကြိန််းခ င်  က ဆော က်လုပ်က သော အြိမ် ော မျော ်းတ ွင ် က နထြိုင်ခွင်  ှြိ 

သည်။ 

(ဃ)  တ  ော်းစွွဲဆြိုခွင် ၊ တ  ော်းစွွဲဆြိုမှုကြိ ုခုခံနြုိင ခွ်င  ်နှင  ် သက်က သအခ စ ်စစ်ကဆ်းခံနြိုင်ခငွ်  တြို   ှြိက ်း 

အတ ွက ်တ  ော်းရ ံု်းတငွ ်မသန်စွမ််းခ စမ်ှုအ လြိုက ်လြိုအပ်ချကမ်ျော ်းကြိ ုစီစဉက် ပ်း န ်က တ ောင််းဆြိုခွင်  ှြိ သည်။ 

(င)  မြိမြိတ ြို ၏  ပြိုင်ခွင် နငှ  ် အခွင် အက  ်းမျော ်းအတကွ ် တ  ော်းမက ကော င််းခ င်  တ  ော်းစွွဲ ဆြို ောတငွ် 

ကျသင်  က သော ရ ံု်းခွနက်င််းလွတ ်ခငွ်  ှြိသည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(စ)  အကျဉ််းကျက နစဉ်အတငွ််း မသန်စွမ််းမှုကြိ ု အက  ကော င််းခပု၍ နှြိပ်စက်ခခင််း၊ ခွွဲခခော်း 

ဆက်ဆံခခင််း၊ လျစ်လျြူရ ှုခခင််း၊ အနြိုင်ကျင် ခခင််းမျော ်းမှ အကော အကယွ ်   ှြိပြိငု်ခွင် နှင  ် မသန်စွမ််းမှုဆြိုင် ော 

ဝနက် ဆောင်မှုမျော ်း   ှြိပြိုင်ခွင်  ှြိသည်။ 

ပုဒ်မ ၂၈ တငွ် အမျ ြုိ ်းသော ်းက ကော်မတ ီသည် အမျော်းခပညသ် နှင  ် သက်ဆြိုင်သည်  က န ောမျော်းတငွ် 

မသန်စွမ််းသ မျော ်း လွယ ်က စေွာ သွော်းလော ကန ထြိုင ် အသုံ်းခပုနြိုင်က  ်းအတကွ ် သက်ဆြိုင ်ော ခပည်ကထော င်စ ု

ဝနက်ကီ်းဌော နမျော ်း၊ စည်ပင်သောယ ောက  ်း က ကော ်မတ ီနငှ  ်စည်ပင်သောယ ောက  ်းအ ွွဲွဲ့မျော ်း၊ တ ြိုင််းက ဒသကကီ်း သြို မ ုတ ် 

ခပည်နယ ် အစြို်း အ ွွဲွဲ့မျော်း၊ မသန်စွမ််းမှုဆြိုင် ော လုပ်ငန််းကဆောင် ွကက် နသည်  အစြို်း မ ုတက် သော 

အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်း၊ ပုဂ္လြိကအ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်း၊ ပုဂ္ြိုလ်မျော်းနှင ် ပ ်းက ပါင််းငပီ်း က အော ကပ်ါအတ ြိုင််း ည ြိနြိှုင််း 

အက ကော ငအ်ထညက်  ော ်က ဆောင် ွက ်မည် - 

(က)  အမျော်းခပည်သ သုံ်း အက ဆောက်အအံုနငှ  ် ဆက်စပ်ပတ ်ဝန််းကျင်ကြိ ု မသန်စွမ််း သ မျော ်း 

ကြိုယ်စြိတ ်နှစပ်ါ်း လုံခခံု ငပီ်း လွယ ်က စေွာ အသုံ်းခပုနြိုင် နအ်တ ွက ် ပုံစ ံ ထုတ ်လုပ်မှုနှင  ် ခပုခပင် တ ညက် ဆောက်မှု  

ဆြိုင် ော လမ််းညွှန် ချက်မျော ်းချမှတ ်ခခင််း၊ 

(ခ)  မသန်စွမ််းသ မျော ်း အက ထောက်အက ခပုပစစည််းကြိ ြိယ ော မျော်းခ င်  အလွယတ် က  သွော်းလော 

နြိုင်က  ်းအတကွ ် အမျော်းခပညသ်  အသုံ်းခပုသည် က န ောမျော ်းတ ွင ် အတ ော ်းအဆ်ီးမျော ်း မ ှြိကစက  ်းအတ ွက ် ပုံစမံျော ်း 

က  ်းဆွွဲ တည်က ဆော က်ခခင််း၊ 

(ဂ)  အမျော်းခပည် သ သုံ်း သယယ်  ပြို က ဆောင်က  ်းယ ော ဉ်မျော ်းတငွ် မသန်စွမ််းသ မျော ်း လွယ ်က စေွာ 

စီ်းနင််းလြိုကပ်ါ နြိုငက်  ်းအတကွ် လြိုအပ်သည်မျော ်း စီစဉက် ပ်းခခင််း၊ 

(ဃ)  လမ််းဆုံမီ်းပွြိုင် မျော ်း၊ လ က ်းမျဉ််းကျော်းမျော ်းနှင  ် လမ််းအက ကွွဲ့၊ အတ ကအ်ဆင််းမျော ်း တ ွင ်

မသန်စွမ််းသ မျော ်းအတကွ ် အက ထော ကအ်က ခ စက် စက သော  အမတှ ်အသော ်းမျော ်း၊ သက ကဃတ မျော ်း၊ အသံက ပ်း၍ 

အချက်ခပသည်  ကြိ ြိယော မျော ်းနှင  ်အခခော ်းလြိုအပ်သည် မျော ်း တ ပ်ဆင်ခခင််း၊ 

(င)  အမျော်းခပည်သ ပြိုင ်အြိမ် ော ၊ ကဆ်းရ ံုနငှ  ်စောသငက် ကျော င််း စသည်  ရ ုပ်ဝတ ထု ပတ ်ဝန််းကျငမ်ျော ်း၊ 

ဆက်သွယက်  ်း၊ သတ င််း၊ ခပန ်ကော ်းက  ်းနငှ  ်လ ထု ဆက်သွယ ်က  ်းကဏ္ဍတ ြို တ ွင ်မသန်စွမ််းသ မျော ်း လွယ ်က စွော 

သွော်းလော သုံ်းစွွဲနြိုင် န ်စီစဉက် ပ်းခခင််း။ 

ပုဒ်မ ၃၆ တငွ် အလုပ် ှင်သည် - 

(က)  မသန်စွမ််းသ မျော ်း အလုပ်အကြိငု်အခငွ် အလမ််းမျော ်း  ှြိက  ်းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ အမျ ြုိ ်းသော်း  

က ကော်မတ ီက ချမှတက် သော မ ဝါဒနှင   ်စီမံချကမ်ျော ်းကြိ ုလြိုကန်ာ အကကောင်အထညက်  ော ်က ဆော င် ွက ်မည်။ 

(ခ)  အလုပ်ခန ်ထော ်း ောတ ွင ်အလုပ်အကြိငု်အမျ ြုိ ်းအစော်းအလြိကု ်အလုပ်လုပ်ကြိငု် နြိငု်စွမ််း ှြိက သော 

မသန်စွမ််းသ မျော ်းကြိ ု သင် ကလျော ်က သော အလုပ်တ ွင ် အမျ ြုိ ်းသော ်း က ကော်မတ ီမှ သတ ်မှတ ်က ပ်းက သော က ဝပုံကျ 

နှုန််းထော ်း အက  အတကွ်အတ ြိငု််း ခန် ထော ်း မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ)  ပုဒ်မခွွဲ (ခ) အ   အလုပ်ခန ်ထော ်း ောတငွ ် ဦ ်းစီ်းဌော နနှင  ် သက်ဆြိုင် ော ငမြုိ ွဲ့ နယ ်အ လုပ်အကြိုင ်

နှင  ်အလုပ်သမော ်း ေှာ က  ွက  ်းရ ံု်းမျော ်းတ ွင ်မှတ ်ပုံတ င်ထော်းသည်  မသန်စွမ််း သ မျော ်းကြိ ုက  ်ွးချယ ်ခန ် ထော ်း မည်။ 

(ဃ)  မသန်စွမ််းသ မျော ်းအော ်း အလုပ်ခန ်ထော ်း ောတ ွင ် အလုပ်လုပ်ကြိငု်နြိုငစ်ွမ််း ှြိမှုအက ပေါ် မ တ ည၍် 

လ က တွွဲ့ စစ်က ဆ်းခန် ထော ်းက  ်း၊ လုပ်ခလစောနှင   ် အလုပ်သမော ်း အခွင် အက  ်းမျော ်း တန််းတ  ခစံော်းခငွ်  ှြိက  ်း၊ 

 ောထ ်းတ ြို်းခမ င် က  ်း၊ အလုပ်ခငွ် တ ည်ငမွဲက  ်း၊ အခမွဲ  အသကက်မွ်း ဝမ််းက ကျောင ််းပညော မျော ်း ကလ ကျင် သင် ကော်းခွင်  

  ှြိက ်း အပါအဝင ်မသန်စွမ််းသ မျော ်းနှင  ်သင် က လျော ်သည်  အစီအစဉ်မျော ်း က ဆောင် ွကက် ပ်း မည်။ 

(င)  ပုဒ်မခွွဲ (ခ) အ   သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော က ဝပုံကျနှုန််းထော ်း အက  အတ ွက်အတ ြိငု််း အလုပ်ခန ် 

ထော ်းခခင််း မခပုနြိုင်လ င်ခ စက်စ၊ အလုပ်ခန ်ထော ်း န ် အကခခအက န မက ပ်းလ င ် သြို မ ုတ ် အခွင် အလမ််း  

မ ှြိလ င်ခ စ်ကစ မသန်စွမ််းသ မျော ်း၏ အခွင် အက  ်းမျော ်းဆြိုင် ော  နပုံ်ကင ွသြို  သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော က ငွပမော ဏကြိ ု

က ဝပုံကျနှုန််း ထော ်း အက  အတကွ်အတ ြိငု််း က ပ်းသွင််း မည်။ 

(စ)  ပုဒ်မခွွဲ (ခ) အ   အလုပ်ခန ်အပထ်ော ်းက သော မသန်စွမ််းအလုပ်သမော ်း သြို မ ုတ ် ဝနထ်မ််း  

ဦ ်းက   စော  င််းကြိုလည််းက ကော င််း၊ အလုပ်ခန ်ထော ်း န ်ှြိကသော လစ်လပ်သည်  အလုပ်အကြိငု်စော  င််းကြိ ု

လည််းက ကော င််း ဦ ်းစီ်းဌော နနှင  ် သက်ဆြိုင် ောငမြုိ ွဲ့ နယ ် အလုပ် အကြိုင်နငှ  ် အလုပ်သမော ်း ေှာ က  ွက  ်းရ ံု်းမျော ်းသြို  

က ပ်းပြို  မည။် 

2.10.3. ကကလ်းသ ငယ ်အခငွ အ်က ်းမျော်းဆြိငု ်ောဥပကဒ (၂၀၁၉) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပည်ကထော ငစ်ုလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၂ ၂) အ   ၂၀၁ ၅ ခုနှစ်၊ 

ဇ လြိုင်လ ၂ ၃  က ် တ ွင ် ဤဥပက ဒကြိခုပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။ ဤဥပက ဒသည ် ခမနမ်ော နြိုငင်ံအတ ွင််းတ ွင ် က နထြိုင်သော 

လ အော်းလုံ်းအက ပေါ်သကက်  ောက်မှု ှြိငပီ်း နြိုင်ငံသော်းမျော ်း၊ အငမွဲတ မ််းက နထြိုင ် သည  ် ကတ ်ကြိငုက် ဆော ငက် သော 

နြိုင်ငံခခော ်းသော ်းမျော ်းနငှ  ်ခပစမ်ှုကျြူ်းလွန်သ  မျော ်းလည််းအကျံု်းဝင်သည်။ 

2.11. က ်ှးက ောင််းယဉက်ကျ်းမ ှု အကမအွနစှမ်ျော်း 

2.11.1. ယဉက်ကျ်းမ ှုအကမအွနစှက်ဒသမျော်း ကောကယွထ်ြိန််းသြိမ််းက ်း ဥပကဒ (၂၀၁၉)  

ဤဥ ပကဒသည် ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနစှ်ကဒသမျော ်း ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းက  ်းဥ ပ ကဒအ ခ စ် ၂၀၁ ၉ 

ခုနစှ်၊ က  က  ော ်ဝါ လီ ၂၈  ကတ် ွင် ခပည်က ထော င်စုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏ ည် ွယ ်ချကမှ်ော  က အောက်ပါအတ ြိုင််းခ စသ်ည် -  

(က )  က  ်ှးနှစက် ပါင််းမျော ်းစေွာ က တည် ှြိခွဲ က သော  ယ ဉက်ကျ်းမှု  အက မွအနှစ်မျော ်း အဓနွ ် ှည်စွော 

တ ညတ် ံ က စက  ်းအတကွ် ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းဆြိငု် ော မ ဝါဒကြို ခမ င တ် င် အက ကော ငအ်ထည်က  ော ် န်၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-54 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

(ခ ) ယ ဉ်ကကျ်းမှုအက မွအနှစက်ဒသမျော ်းနှင  ် ယင််းကဒသအတငွ််း ှြိ ယ ဉက် ကျ်းမှု အက မွအနှစ ် မျော ်းအော ်း 

သဘော ဝကဘ်းအနတ ောယ ်က ကောင ်ခ စ်ကစ၊ လ တ ြို ၏ ခပုလုပ်မှုက  ကော င ် ခ စက် စ၊ သစ်ပင် သစ်ဥက  ကောင ် ခ စက် စ၊ 

ပြို်းမွှော်းမျော ်း၊ ငှက်၊ တ ြိ စဆောနမ်ျော ်းက  ကော င ခ် စက် စ  ယ ြိုယငွ််းဆုံ်းရ ံှု်းပျက်စီ်းခခင််း မ ှြိက စက  ်းအတ ွက် ကော ကယွ ် 

ထြိန််းသြိမ််း န၊် 

(ဂ )  ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနှစက် ဒသမျော ်းကြို ကော ကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းခ င ် နြိငု်င ံသော ်းမျော ်း 

အမျ ြုိ ်းဂုဏ်၊ ဇောတ ြိဂုဏ် ခမင ်မော်းက စ နန်ှင ် ခပညက် ထော ငစ်ုစြိတဓ်ောတ ်  ငှ်သန ်ထက်ခမကက် စ န၊် 

(ဃ ) ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနှစ်ကဒ သမျော ်း အော ်း ကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််း၏ တ န် ြိ်ုးကကီ်းမှုမျော ်းကြို 

အမျော်းခပည်သ တ ြို  နာ်းလည်ခယံ  နြိငု ်ကက စ န၊် 

(င ) ယ ဉ်ကကျ်းမှုအက မွအနှစက်ဒသမျော ်း  ျက်ဆီ်းမှုမခံ က စက ်းအတ ွက် အကောအကယွ ် ကပ်း န၊် 

(စ ) ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနှစက် ဒသမျော ်း ကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းက  ်းနှင ် စပ်လျဉ််း၍ နြိုငင်ံကတ ောက် 

လက်ခသံက ဘောတ  က သော  အခပည်ခပညဆ်ြိုင် ော  ကနွ်ဗင််း ှင််းနငှ ်အညီ က ဆောင် ွက ်န၊် 

(ဆ ) ကမ္ော အက မွအနှစ်ဆြိုင ်ော  နြိုငင်တံ ကောအ ွွဲွဲ့အစည််းမျော်း၊ ခပည်တငွ််းခပည်ပ အ ွွဲွဲ့အစည််း မျော ်းနှင ် 

ပ ်းက ပါင််းက ဆောင် ွက ်န၊် 

(ဇ ) ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနစှက် ဒသအတငွ််း ယ ဉက် ကျ်းမှုအက မွအနစှ် ကောကယွ ် ထြိန််းသြိမ််းက  ်း  

လုပ်ငန််းနှင က် ဒ သခံမျော ်း၏ လ မှုက  ်း၊ စီ်းပွော်းက  ်း  ံွွဲ့င ြုိ ်းတြို်းတက်က  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု  န်ချကည်ီစေွာ  

က ဆောင် ွကန်ြိငု် န်။ 

2.11.2. က ်ှးက ောင််းဝတ ထု ပစစည််းမျော်း ကောကယွထ်ြိန််းသြိမ််းက ်းဥပကဒ  (၂၀၁၅)  

ဤဥ ပကဒသည် က  ်ှးက ော င််းဝတထုပစစည််းမျော ်းကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းက  ်း ဥ ပကဒအ ခ စ ် ၂၀၁ ၅ ခုနစှ်၊ 

ဇ လြိုင်လ ၂၂  ကတ် ွင် ခပညက်ထော င်စုလွှတ ်ကတော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ယွ ်ချကမ်ျော်းမှော က အော က်ပါအတ ြိုင််းခ စသ်ည် - 

 (က ) က  ်ှးက ောင််းဝတ ထုပစစည််းမျော ်း အဓွန ် ှညတ် ညတ် ံ ကစက  ်းအတ ွက ် ကောကွယ ် ထြိန််းသြိမ််းခခင််း  

ဆြိုင် ော မ ဝါဒကြို အကကောငအ်ထည်က  ောန်ြိုင် န၊် 

(ခ )  သဘော ဝကဘ်းအနတ ောယ ်က ကောင ်ခ စက် စ၊ လ ူ့ပက ယော ဂက  ကောင ် ခ စက် စ က  ်ှးက  ောင််း ဝတထု 

ပစစည််းမျော ်း ယ ြိယု ွင််းပျက်စီ်းကပျော က်ဆုံ်းခခင််း မ ှြိက စက ်းအတ ွက ်ကောကယွ ် ထြိန််းသြိမ််း နြိုင် န်၊ 

(ဂ ) က  ်ှးက  ော င််းဝတ ထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု ကောကွယ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းခ င  ် အမျ ြုိ ်းဂုဏ်၊ ဇော တ ြိဂုဏ် 

ခမင ်မော ်းကစ န ်နှင ် မျ ြုိ ်းချစ်စြိတ ်ဓောတ ် ငှ်သနခ်ြိငု်မောက စ န၊် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဃ) အမျော ်းခပည်သ တ ြို က က  ်ှးက ောင််းဝတ ထုပစစည််းမျော ်း၏ တ န် ြို်းခမင ်မော ်းမှုကြိ ု နာ်းလည်ခံယ  

နြိုင် ကက စ န၊် 

) င( က  ်ှးက ောင််းဝတ ထုပစစည််းမျော ်းကြိ ု ကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနငှ ်စပလ်ျဉ််း၍ နြိုင်ငကံ တော ်က 

သက ဘောတ   လက်ခထံော ်းက သော အခပည်ခပည်ဆြိုင် ော ကွန်ဗင််း ှင််း၊ က ဒသဆြိုင် ော  သကဘော တ  ညီချကမ်ျော ်း 

နှင ်အညီ က ဆောင် ွက ်န။် 

2.11.3. က ်ှးက ောင််းအကဆောကအ်အံမုျော်းကောကယွထ်ြိန််းသြိမ််းက ်းဥပကဒ (၂၀၁၅) 

ဤဥ ပကဒသည် က  ်ှးက  ောင််းအက ဆော က်အအံုမျော ်း ကော ကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းက  ်း ဥ ပကဒအ ခ စ် ၂၀၁ ၅၊ 

ဩဂတု ်လ ၂၆  ကတ် ွင် ခပညက် ထောင်စုလွှတက်တ ော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏ ည် ွယ ်ချကမ်ျော ်းမှော က အော က်ပါအတ ြိုင််းခ စသ်ည် - 

) က( က  ်ှးက ော င််းအက ဆောက်အအံုမျော ်း အဓွန ် ှညတ်ည်တ ံ က  ်းအတ ွက် ကောကယွ ် ထြိန််းသြိမ််း 

ခခင််းဆြိုင် ော မ ဝါဒကြို အက ကောင်အထညက်  ော ် န၊် 

) ခ( သဘော ဝက ဘ်းအနတ ောယ ်က ကောင ်ခ စက် စ၊ လ ူ့ပက ယော ဂက  ကော င ခ် စက် စ က ်ှးက  ောင််း 

အက ဆော က်အအံုမျော ်း ယြိယုငွ််းပျက်စီ်းက ပျောက်ဆုံ်းခခင််း မ ှြိကစက  ်းအတ ွက် ကော ကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းနြိုင်  န၊် 

) ဂ( က  ်ှးက  ော င််းအက ဆောကအ်အံုမျော ်းကြို ကော ကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းခ င ် အမျ ြုိ ်းဂုဏ်၊ ဇော တ ြိဂုဏ် 

ခမင ်မော ်းကစ နန်ှင ် မျ ြုိ ်းချစ်စြိတ ် ှင်သန်ခြိုင်မောက စ န၊် 

) ဃ( က  ်ှးက  ော င််းအက ဆော ကအ်အံုမျော ်း၏ တ န် ြို်းခမင ်မော ်းမှုကြို အမျော်းခပည်သ တ ြို  သြိ ှြိနာ်းလည် 

နြိုင် ကက စ န၊် 

) င( က  ်ှးက  ော င််းအက ဆော က်အအံု မျော ်း  ျက်ဆီ်းမှုမခံ က စက  ်းအတ ွက် ကောကယွ ် က စောင ်က ေှာ က်  န၊် 

) စ( က  ်ှးက  ော င််းအက ဆောက်အအံုမျော ်း  ှောက  ွက  ော ်ထုတ ် ထြိန််းသြိမ််း န၊် 

) ဆ( က  ်ှးက  ော င််းအက ဆောကအ်အံုမျော ်းကြို ကောကယွ ်ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနငှ ် စပ်လျဉ််း၍ နြိငု်ငကံ တော ်က 

သက ဘောတ  လက်ခထံော ်းက သော အခပည်ခပည်ဆြိုင် ော  ကွန် ကဗ်း ငှ််း၊ က ဒသဆြိုင်  ော  သကဘော  တ  ညီချက်မျော ်း 

နှင ်အညီ က ဆောင် ွက ်န။် 

ပုဒ်မ ၁ ၅ တ ွင် က  ်ှးက  ော င််းအက ဆော က်အအံု၏ သတ ်မှတထ်ော ်းက သော  ဧ ြိယော အတ ွင််း၌ က အောက်ပါ 

ခပုလုပ်မှု တ စ်ခခုုကြို က ဆောင် ကွ်လြိုသ သည် ကကြုိ တ င်ခငွ ်ခပုချက်  ှြိ န် ဦ ်းစီ်းဌော နသြို  က လ ော က်ထော ်း မည် -  

) က( ငမြုိ ွဲ့ ၊  ပ်ကကွ်၊ ကကျ်း ေွာမျော ်းကြို တ ြို်းချွဲွဲ့ ခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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) ခ(  ြိတုယ ်မျော ်း၊ စကရ် ံုအလုပ်ရံုမျော်း၊ လ က နအက ဆော ကအ်အံုမျော ်းအပါအဝင် အက ဆော က်အအံ ု

အသစ်မျော ်း တ ညက် ဆောက်ခခင််း သြို မ ုတ ် တ ြို်းချွဲွဲ့ခခင််း သြို မ ုတ ် ခပင်ဆငခ်ခင််း သြို မ တု ် ဝင််းခခကံော ံခခင််း  

သြို မ ုတ ် ချွဲွဲ့ထငွ်ခခင််း၊ 

) ဂ( က  န၊ံ သဘော ဝဓောတက် ငွွဲ့ ၊ က ကျော က်မျက် တ နာ သြို မ တု ် ဓောတ ် သတ တု  ေှာက  ွ န် တ  ်းက  ော ်ခခင််း၊ 

က  န၊ံ သဘော ဝဓောတ ်ကငွွဲ့ ပြိကု်လြိုင််းမျော ်း သွယ ်တ န််းခခင််း၊ စကရ် ံုအလုပ်ရံုမျော ်း တ ညက် ဆောက်ခခင််း၊ 

မ ော ဓောတ ်အော ်းလြိုင််းမျော ်း သွယ ်တန််းခခင််း၊ ဆက်သွယက်  ်း တ ော ဝါတ ြိုင်မျော ်း က ဆော က်လုပ်ခခင််း၊ လမ််းက  ောက် 

လုပ်ခခင််း၊ တ ံတော ်းတညက် ဆောက်ခခင််း၊ က လယ ော ဉက်ွင််းတ ညက် ဆော ကခ်ခင််း၊ ဆ ညက် ခမောင််း၊ တ ောတ မံမျော ်းစက သော 

အက ခခခံ အက ဆော က်အအံုမျော ်း တ ညက် ဆောက်ခခင််း သြို မ တု ်တြို်းချွဲွဲ့ခခင််း၊ 

) ဃ( ကခမကအော ကတ် ွင် လ ပ်စစ်သွယ ်တ န််းခခင််း၊ ဆက်သွယက်  ်းဆြိုင် ော  သွယတ် န််းခခင််းနငှ ် 

အခခော ်းက ခမ ကအော က်လုပ်ငန််းမျော ်း ကဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

) င( က  တငွ််း၊ က  ကန်၊ တ  ်းက ခမော င််း၊ က မွ်းခမြူက  ်းကန်မျော ်းတ  ်းက  ော ်ခခင််း သြို မ ုတ ် တ ြို်းချွဲွဲ့ခခင််း၊ 

) စ( ကခမမျက်နှာသွင်ခပင် ပျကစ်ီ်းက စသည ် က  ွှေကျင်ခခင််း၊ က ခမတ  ်းက  ော ်ခခင််း၊ အုတ ် ုတ ်ခခင််း၊ က  တငွ််း၊ 

က  ကန်၊ ကချောင််း၊ က ခမောင််း၊ လ ြုိ ၊ ချ ြုိ င  ်မျော ်းတ  ်းခခင််း၊  ြို ခခင််း၊ က ခမည ြိခခင််း၊ မြိုင််းခွွဲခခင််း၊ က ကျောကတ်  ်းခခင််း၊ 

က ကျော က်စ စ်၊ သွဲထုတယ်  ခခင််း၊ ကနု််းမျော ်း၊ ကတ ောင်မျော်း င ြုိ  ျက်ခခင််း၊ 

) ဆ( ပုဂ္လြိကပြိုင်ဆြိငု်သည  ်အဝန််းအဝြိငု််း၊ ဧ ြိယော အတ ွင််းတ ွင် က  ်ှးက ောင််းအက ဆော ကအ်အံု မျော ်းကြိ ု

ထည ်သွင််းခခင််း၊ ခခစံည််းရ ြို်းခတ ်ထော ်းခခင််း၊ 

) ဇ( က  ်ှးက ော င််းအက ဆော က်အအံု၏ အနီ်းနငှ ် ပတ ်ဝန််းကျငခ်မင်ကွင််း၌ ဝန်ကကီ်းဌော နက က ဒသအလြိုက ်

သတ ်မှတ ်ထော ်းသည ် စည််းကမ််းမျော ်းနှင ် ကြိုကည်ခီခင််းမ ှြိကသော  အက ဆော က်အအံုကြို က ဆော က်လုပ်ခခင််း။ 

2.12. စကတ်ပယ်ောဉမ်ျော်း 

2.12.1. ယောဉအ်နတ ောယက်င််း ငှ််းက ်းနငှ်  ကမောက်တောယ်ောဉစ်မီခံန် ခ ွွဲမ ှုဥပကဒ )၂၀၂၀( 

ဤဥ ပကဒကြို ခပညက် ထော င်စလုွှတ ်ကတော ်ဥ ပက ဒအမတှ ် ၆ ခ င ် ၂၀၂၀ ခုနစှ်၊ က မလ ၂၆  ကတ်ငွ ်

ခပည်ကထော င်စု လွှတ ်ကတော ် မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဥပကဒ၏  ည ်ယွ ်ချကမှ်ော  ကအော က်ပါအတ ြိငု််းခ စ်သည ်

(က) က မော ်ကတော ်ယော ဉ်မျော ်းအော်း ဥ ပက ဒနှင ်အည ီမှတ ်ပုံတငက်စ န၊် 

(ခ) က မောက် တောယ် ော ဉ်အမျ ြုိ ်းအစော ်းအလြိုက ် က မော င််းနငှမ်ည ်သ မျော ်းအော ်း သတ ်မှတထ်ော ်းသည ်  

အ ည်အချင််းနှင  ်ခပည မီ်မှု ှြိမ ှြိစစ်ကဆ်းငပ်ီး ယ ော ဉက် မော င််းလြိငု်စင ်ထုတ ်က ပ်း  န၊် 

(ဂ) က မောက်တ ောယ် ော ဉက်  ကော င ် ခ စက် ပေါ်လောက သော က လထု၊ က  ထု၊ က ခမထု ညစ်ညမ််းခခင််းနငှ  ်

အသံဆ ညံခခင််းတ ြို  က လျော  နည််းက စက  ်း က ဆောင် ွက ်န၊် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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(ဃ) က မော ်ကတ ောယ်ော ဉ်က ကောင  ် မက တ ောတ် ဆခ စပွ်ော ်းမှုမျော ်း ကလျော  နည််းကျဆင််းလောက စက  ်း အတ ွက ်

စနစ်တကျ စီမံခန ်ခွွဲ န်၊ 

(င) ယ ော ဉ်အနတ ောယ ် ကင််း ငှ််းစွော သွော်းလော နြိငု်က  ်းအတ ွက ် သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းနငှ ် အ ည ီ 

စစ်က ဆ်းခခင််းနှင  ်ကကီ်း ကပ်ခခင််း ခပုလုပ်နြိငု် န်၊ 

(စ) ယ ောဉ်က ကောပြိတ ်ဆြို မှု က လျော  နည််းကျဆင််းလောကစ န် ယ ော ဉအ်နတ ောယ ် ကင််း ှင််းက  ်း 

က ဆောင် ွက ်ောတငွ ်အဆင ်ခမင ်နည ်းပညော သုံ်း ပြို က ဆောင်က ်းစနစ်ကြိ ုထြိက  ောက်စေွာ အသုံ်းခပု န်၊ 

(ဆ) ယ ော ဉ်မက တော ်တ ဆထြိခြိကု်မှုအနတ ောယက်  ကော င ် ခပည်သ တ ြို ၏ အသက်နငှ  ် လ မှုစီ်းပွော်း 

ဆုံ်းရ ံှု်းမှုမျော ်းနှင  ် ထြိခြိုက်ဒဏ် ော  မှုမျော ်း က လျော  နည််းလော က စ နန်ှင  ် လမ််းအသုံ်းခပုသ မျော ်း သွော်းလော မှု 

လွယ ်က က ချောက မွွဲ့က စ န၊် 

(ဇ) က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိက သော ကုန်ပစစည််းမျော ်းကြိ ုအနတ ောယက်င််းစေွာ သယယ်  ပြို က ဆော ငက် စ န။် 

2.12.2. ကမောက်တောယ်ောဉဥ်ပကဒ (၂၀၁၅) 

ဤဥ ပကဒကြို က မောက်တ ောယ် ော ဉဥ် ပကဒအ ခ စ ်၂၀၁ ၅ ခုနစှ်၊ စက်တင်ဘောလ ၇  က်တငွ် ခပည်က ထောင်စ ု

လွှတ ်ကတော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ယွ ်ချကမှ်ော ကအ ောက်ပါအတ ြိငု််းခ စ်သည် - 

(က)  က မောက် တောယ် ော ဉ်မျော ်းကြို အမျော်းခပည်သ ဆြိုင် ောက န ော တငွ် အနတ ော ယက်င််း ှင််းစေွာ  သွော်း လော  

နြိုင် န ်သတ ်မှတ ်ချကမ်ျော ်းနှင အ်ညီ စစက် ဆ်းငပ်ီး မှတ ်ပုံတ ငက် ပ်း န၊် 

(ခ)  က မောက် တောယ် ော ဉ် အမျ ြုိ ်းအစော်းအလြိုက ် က မောင််းနှင်မည ်သ မျော ်းအော ်း သတ ်မှတ ်ထော ်းသည  ်

အ ည်အချင််းမျော ်း ခပည ်မီှမှု  ှြိ မ ှြိ စစ်က ဆ်းငပ်ီး ယော ဉ်ကမော င််းလြိုင်စင် ထုတ ်က ပ်း န၊် 

(ဂ)  လမ််းအသုံ်းခပုသ မျော ်း သွော်းလော မှုလွယ ်က က ချော က မွွဲ့ ကစ န ် ယ ော ဉအ်နတ ောယ ်၊ လမ််း အနတ ော ယ ်

ကင််း ှင််းက စက  ်း ကော ကယွက်ဆော င် ွက ်န၊် 

(ဃ)  ယ ော ဉက်  ကော ပြိတ ်ဆြို မှု မခ စပွ်ော်းက စ နန်ှင ် ယော ဉ်အနတ ော ယက်င််း ှင််းက ်း က ဆောင် ွက ်ောတ ွင် 

အဆင ်ခမင ် နည််းပညော သုံ်း ပြို ကဆော ငက်  ်းစနစ်ကြို ထြိက  ောက်စေွာ  အသုံ်းခပုနြိုင် န၊် 

) င( က မောက် တောယ် ော ဉက်  ကော င ် ခ စ်က ပေါ်လောက သော  သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်မှုမျော်း  

က လျော  နည််းက စက  ်း ကဆော င် ကွ် န်။ 
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2.13. အလုပသ်မော်းက ်း ော 

2.13.1. အလုပသ်မော်းအ ွွဲွဲ့အစည််းဥပကဒ )၂၀၁၁( 

ဤဥ ပကဒ၏  ည် ွယ ်ချကမှ်ော အလုပ်သမော ်း မျော ်း၏ အခွင ်အက  ်းမျော ်းကြိ ု ကောကွယက် စော င က်  ေှာက ်

 နလ်ည််းက ကော င််း၊ အလုပ်သမော ်းအချင််းချင််းအ ကော ်း၊ အလုပ် ှင်နှင  ် အလုပ်သမော ်းအ ကော်း ဆက်ဆံက  ်း 

က ကောင််းမွန်ကစ နလ်ည််းက ကောင််း၊ အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်းကြိ ု စနစတ် ကျနငှ  ် လွတ ်လပ်စွော ွွဲွဲ့စည််း 

က ဆောင် ွကန်ြိငု် န်ခ စ်သည်။ 

ပုဒ်မ (၁ ၈) အ   

အလုပ် ှင်က အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းဦ ်းအော ်း အလုပ်မှ ထုတ ်ပယ ် ောတ ွင ် ထြိုသြို အလုပ်မှ ထုတ ်ပယ ်

က သော အက  ကောင််း င််းမျော ်းသည် အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့ အစည််းဝင်ခ စ်မှု သြို မ ုတ ် အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််း 

တ ွင ် လုပ်က ဆော င်မှုနှင  ် သက်ဆြိုင်လ င်ခ စ်ကစ၊ အလုပ်သမော ်း ဥ ပကဒမျော ်းနငှ  ် ညီညတွ ်မှုမ ှြိ ု ယ ံု ကည် န ်

အက  ကောင ််း ှြိလ င်ခ စ်က စ အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််းသည ် ထြိုအလုပ်သမော ်းအော ်း အလုပ်ခပန်လည်ခန ်ထော ်း 

က ပ်း န ်သက်ဆြိုင် ော အလုပ် ှင်အော ်း က တော င််းဆြိုခွင ် ှြိသည။် 

ပုဒ်မ (၁ ၉) အ   

အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းသည် အလုပ် ှင်နှင  ်အလုပ်သမော ်းအခငင််းပွော်းမှုကြိ ုည ြိနြိှုင််း ျန်က ခ က  ်း 

အ ွွဲွဲ့က က ခ  ှင််း ောတ ွင ်အလုပ်သမော ်းကြိုယ်စော ်းလှယ ်မျော ်း က စလွှတ ်ခငွ ် ှြိသည်။ အလော ်းတ   အဆင ်ဆင  ်က သော 

အလုပ်သမော ်း အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော်း၏ ကြိုယ်စော ်းလှယ ်မျော ်း ပါဝင် ွွဲွဲ့စည််းထော ်းသည  ် ျန်က ခ က  ်းခံရု ံု်းမျော ်း သြို လည််း 

ကြိုယ်စော ်းလှယ ်မျော ်း က စလွှတခ်ွင ် ှြိသည်။ 

ပုဒ်မ (၂ ၀) အ   

အလုပ်သမော ်းဥ ပက ဒမျော ်းပါ အလုပ်သမော ်းအခွင ်အက  ်း သြို မ ုတ ် အကျ ြုိ ်းစ်ီးပွော်းမျော ်းနှင  ် စပ်လျဉ််း၍ 

အစြို်း ၊ အလုပ် ှင်နှင  ် က တော င််းဆြိုသ  အလုပ်သမော ်းတ ြို  က ဆွ်းက နွ်း ော တငွ ် အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််း၏ 

ကြိုယ်စော ်းလှယ ်မျော ်းလည််း ပါဝင်က ဆွ်းက နွ်းခွင  ် ှြိ သည်။ 

ပုဒ်မ (၂ ၁) အ   

အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းသည် အလုပ်သမော ်းဥ ပက ဒမျော်းနှင ်အည ီအလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ စုက ပါင််း 

အက  ်းဆြိုမှုမျော ်းကြိ ုက ခ  ှင််း ောတ ွင ်ပါဝင်က ဆောင် ွကခ်ငွ ် ှြိသည်။ 

 ပုဒ်မ (၂ ၂) အ   

အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းသ ည ် အစည််းအက ဝ်းမျော ်းခပုလုပ်ခခင််း၊ သပြိတက် မှောက်ခခင််းနှင  ်

စုက ပါင််းအက  ်းဆြိုခခင််းတ ြို ကြိ ု က ဆောင် ွက ်ောတငွ ် သက်ဆြိုင် ောအလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့ချုပ်က ချမှတ ်ထော ်းက သော 

လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်း၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်းနှင အ်ည ီငင ြိမ််းချမ််းစွော က ဆောင် ွက ် မည်။ 
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ပုဒ်မ ၄၄ တငွ် အလုပ် ှင်မျော ်းသည်- 

) က(အခငင ််းပွော်းမှု တ စ် ပ်အတ ွက် ဝါဏြိဇဇပဋ ြိပကခမှု ခ စ်က နစဉအ်တငွ််း ယင််းအခငင််းပွော်းမှုကြိ ု

အက  ကောင ််းခပု၍ အလုပ်ပြိတ ်ခခင််းမခပု ။  

) ခ( ပုဒ်မ ၄၁ ၊ ပုဒ်မခွွဲ ) က(နငှ ် ) ဂ(တြို ပါ ခပဌော န််းချက် တစ် ပ် ပ်နှင ် အကျံု်းဝင်သည ် ဥ ပကဒနှင  ် 

ဆန ်ကျငက် သော   ။အလုပ်ပြိတ ်ခခင််းမခပု  

) ဂ( ပုဒ်မ ၄၁ ၊ ပုဒ်မခွွဲ ) က(နငှ ် ) ဂ(တ ြို ပါ ခပဌော န််းချက် တစ် ပ် ပ်နှင ် အကျံု်းဝင်သည  ် ဥ ပကဒနှင  ် 

ဆန ်ကျငက် သော  အလုပ်ပြိတ ်ခခင််းကြို ခငင််းဆန်သည ် အလုပ်သမော ်းအော ်း အလုပ်မှ ထုတ ်ပစ်ခခင််းမခပု ။ 

) ဃ(  န ်ဤဥ ပကဒနှင  အ်ညီ အလုပ်သမော ်း အ ွွဲွဲ့အ စည််းတ စ်ခခု၏ု လှုပ် ှော်းမှုမျော ်းကြို က ဆောက် ွက်

အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အစည််းတစ်ခတု ွင် အ ွွဲွဲ့ဝငအ်ခ စပ်ါဝင်ခခင််း သြို မ တု ် သပြိတ ်က မှော က် ောတငွ် 

ပါဝင်က ဆောင် ွကခ်ခင််းက  ကောင ် အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းအော ်း အလုပ် မှ ထုတ ်ပစ်ခခင််း မခပု ။ 

ပုဒ်မ ၄၄ တငွ် အလုပ်သမော ်းမျော ်းသည် - 

) က( င််းအခငင််းပွော်းမှုကြိ ုအခငင ််းပွော်းမှု တ စ် ပ်အတ ွက် ဝါဏြိဇဇပဋ ြိပကခမှု ခ စ်က နစဉအ်တငွ််း ယ

အက  ကောင ််းခပု၍ သပြိတက် မှောက်ခခင််းမခပု ။ 

) ခ( ပုဒ်မ ၄၁  ပါ ခပဌော န််းချက်တစ် ပ် ပ်နငှ ် အကျံု်းဝငက် သော  ဥ ပကဒနှင  ် ဆန ်ကျင်၍ သပြိတ ်  က မှောကခ်ခင််း  

မခပု ။ 

ပုဒ်မ ၅၁  တငွ် မည်သည အ်လုပ် ှင်မဆြို ပုဒ်မ ၄၃၊ ၄၄ တ ြို ပါ တ ော ်းခမစ်ချကတ်စ် ပ် ပ်ကြို  

က  ော က် ျက်ကျု်းလွနက်  ကော င််း ခပစမ်ှုထင် ှော်းစီ င်ခခင််းခ ံလ င် ထြိုသ ကြိ ု ကျပ်တ စ်သြိန််းထပ်မပြိုကသော 

က ငဒွဏခ် စက် စ၊ တစ်နှစထ်ကမ်ပြိုကသော က ထော ငဒ်ဏခ် စက် စ၊ ဒဏန်ှစ် ပ်လုံ်းခ စက်စ ချမှတ ်မည်။ 

ပုဒ်မ ၅၂ တွင ် မည်သည ်အလုပ်သမော ်းမဆြို ပုဒ်မ ၄၅၊ ၄၆ နငှ ် ၄၇ တ ြို ပါ တော ်းခမစခ်ျကတ် စ ်ပ် ပ်ကြို  

က  ော က် ျက်ကျု်းလွနက်  ကော င််း ခပစမ်ှုထင် ှော်းစီ ငခ်ခင််းခံ လ င် ထြိုသ ကြိ ု ကျပ်သုံ်းကသော င််းထက်မပြိုကသော  

က ငဒွဏခ်ျမှတ ် မည်။ 

2.13.2. အလုပအ်ကြိငုန်ငှ  ်ကျွမ််းကျငမ် ှု  ွွံဲ့င ြုိ ်းတ ြိ်ုးတကက် ်းဥပကဒ )၂၀၁၃( 

ဤဥ ပကဒကြို အလုပ်အကြိငုန်ှင ် ကျွမ််းကျင်မှု  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ ကက်  ်း ဥ ပကဒအ ခ စ ် ၂၀၁ ၃ ခုနစှ်၊ 

ဩဂတု ်လ ၃၀  ကက် န တငွ်   ခပည်ကထောင်စုလွှတ ်ကတ ော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဤဥ ပကဒ၏  ည် ွယ ်ချကမှ်ော  

အလုပ် ှင်မျော်းသည် အလုပ်ခငွ်တငွ် စနစတ် ကျ သငတ် န််းမျော ်းက ပ်းခခင််းနငှ ် ဝနထ်မ််းမျော ်းအော ်း ခပင်ပသငတ် န််း 

မျော ်းသြို က စလွှတ ်ခခင််း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ အလုပ်အကြိငု်  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ ကက် စ န ်ခ စ်သည်။ 

ပုဒ်မ ၁၁  အ  ကျွမ််းကျင် မှု ံွွဲ့ င ြုိ ်းတြို်းတ ကက်  ်းအ ွွဲွဲ့၏ လုပ်ငန််းတော ဝနမ်ျော ်းမှော က အော ကပ်ါအတ ြိုင််း 

ခ စသ်ည်- 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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) က( အလုပ်အကြိငု်မျော ်း၏ ကျွမ််းကျင ်မှုစံမျော ်း ခွွဲခခော ်းသတ ်မှတ ်ခခင််း၊ က  ်းဆွွဲခခင််းနှင ် ခပဋ္ဌောန််းခခင််း၊ 

) ခ(  အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ ကျွမ််းကျင်မှု ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က  ်းအတ ွက် ဦ ်းစော်းက ပ်းမှုမျော ်း ခွွဲခခော်း 

တ ်၍ ကျွမ််းကျင်မှု ကလ ကျင် က ်းဆြိုင်သတ ်မှ  ောမ ဝါဒမျော ်း ချမှတ ်ခခင််း၊ 

) ဂ(   ကျွမ််းကျင်မှုစစက် ဆ်းအကွဲခ တ ်က  ်းဆြိငု် ော အစီအစဉမ်ျော ်းကြို သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

) ဃ( သင်တ န််းက ကျော င််း သြို မ တု ် ကျွမ််းကျင ်မှုစစက် ဆ်းအကွဲခ တ ်ဌော နမျော ်းအော ်း မှတ ်ပုံတ င ်

လက်မှတ ်ထုတ ်က ပ်းခခင််း၊ 

) င(  ခပုလက်မှတ ်မျော ်း ထုတ ်က ပ်းက  ်းအစအီစဉ်ကျွမ််းကျင်မှုအသြိအမတှ ် မျော ်း ချမှတ ် ခခင််း၊ 

 (စ)  အလုပ်သမော ်းမျော ်းအတ ွက် ကျွမ််းကျင်မှု ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က  ်း န်ပုံကင ွ ထ က ထောင်၍ စီမံခန ်ခွွဲ 

က စခခင််း။ 

(ဆ )  မြိမြိ ွွဲွဲ့စည််းကသော  ကကောမ်တ ီမျော ်းနှင ် ဆပ်က ကော ်မတ ီမျော ်းကြိုကက်ီး ကပ်ကွပ်ကွဲခခင််း၊ 

ပုဒ်မ ၁ ၄ တငွ် အလုပ် ှင်သည် မြိမြိ၏လု ပ်ငန််းတငွ် ခန် အပ် န်လျော ထော ်းက သော  အလုပ်သမော ်းမျော ်းနှင ် 

လုပ်ငန််း၌ လက် ှြိလုပ်ကြိငုလ်ျက် ှြိကသော အလုပ်သမော်းမျော ်း၏ အလုပ်အကြိငု်ဆြိငု ်ော ကျွမ််းကျင်မှု 

အဆင် ခမင် မော ်းက စ န် က လ ကျင် က  ်းအစီအစဉမ်ျော ်းကြို လုပ်ငန််းလြိုအပ်ချကအ်  ကျွမ််းကျင်မှု ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က် 

က  ်းအ ွွဲွဲ့၏ မ ဝါဒနငှ ် အညီ ကဆော င် ွက ်မည်။ 

ပုဒ်မ ၁ ၅ တငွ် အလုပ် ှင်သည် - 

) က( အလုပ်အကြိုင်ဆြိငု် ော ကျွမ််းကျင်မှုအဆင ်ခမင ်မော ်းက စ န ် က လ ကျင ်က  ်း အ စအီစဉ်မျော ်းကြို 

စီမံက ဆောင် ွက ်ော ၌ လုပ်ငန််းတွင ်သင်တန််းမျော ်း  ွင ်လှစ် သင် ကော ်းခခင််း၊ လုပ်ငန််းခွင်၌ စနစ်တကျ က လ ကျ င  ်

သင် ကော ်းခခင််း၊ လုပ်ငန််းခပင်ပသင်တ န််းမျော ်းသြို  ကစလွှတ ်ခခင််းနှင ် သတင််းအချက်   နည််းပညော အသုံ်းခပုက သော  

စနစ်ခ င ် က လ ကျင ်သင် ကော ်းခခင််းတြို  ခပုလုပ် ောတငွ် လုပ်ငန််းတစ်ခခုခင််းခ စက် စ၊ လုပ်ငန််းမျော ်းက ပါင််းစပ်၍ 

ခ စက် စ အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းခခင််း သြို မ ုတ ် အုပ်စုလြိုက ်ကလ ကျင ်သင် ကော်းက စ န ်က ဆော င် ွက ်နြိငု်သည်။ 

) ခ( အသက် ) ၁ ၆(နစှ်ခပည ်ငပီ်းက သော ော  လ ငယ ်မျော ်းအော ်း အလုပ်သင်အခ  စ် ခန ်ထော ်း၍ ကျွမ််းကျွင ်မှု 

 ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ ကက်  ်းအ ွွဲွဲ့က သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော  စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျော ်းနှင အ်ညီ အလုပ် အကြိုင်နငှ ်  

သက်ဆြိုင်သည ် အတတ ်ပညော  ပ်မျော ်းကြို စနစတ် ကျ က လ ကျင ်သင် ကော်း က စ န ်က ဆော င ်ကွ်နြိငု်သည်။ 

2.13.3. အနည််းဆုံ်းအခက က်းကငဥွပကဒ )၂၀၁၃( 

က ်းသန််းက  ောင််းဝယက်  ်းလုပ်ငန််း၊ ကုန်ထုတ ်လုပ်ငန််းနငှ်  ဝနက် ဆောင်မှုလုပ်ငန််း၊ စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက  ်း နှင်  

က မွ်းခမြူက  ်းလုပ်ငန််းတ ြို တ ွင ် လုပ်ကြိငု်လျက် ှြိ ကက သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းနငှ်  ၎င ််းတ ြို မြိသော ်းစုမျော ်း၏ 

အက ခခခံလြိအုပခ်ျက်မျော ်းကြိ ု ခပည် မီက စက  ်းအတ ွက်လည််းက ကော င််း၊ အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ လုပ်ငန််းစွမ််း 

က ဆောင် ည်ခမ င် တငက်  ်းနှင်  ယ ှဉင်ပြုိ င်နြိုငစ်ွမ််း တ ြို်းတ ကက်  ်းတ ြို အတကွ်လည််းကကောင ််း  ည် ွယ ် ၍ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ဤဥ ပကဒကြိ ု အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငွ ဥ ပကဒအ ခ စ ် ခပည်က ထောင်စုလွှတ ်ကတော ် ဥပက ဒအ မှတ ် (၇)၊  

၂၀၁ ၃ခုနှစ၊် မတ ်လ ၂၂  က် တ ွင် ခပည်က ထော င်စုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၁၂( အ  အလုပ် ှင်သည်- 

(က) ဤဥ ပက ဒအ   သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငကွ အော က ် က လျော  နည််း၍ အလုပ် 

သမော ်း အော ်း အခက  က်းက ငကွ ပ်းခခင််းမခပု ။ 

(ခ) ဤဥ ပက ဒအ  သတ ်မှတထ်ော ်းက သော အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငွထက ်ပြို၍ က ပ်းနြိုင်သည်။ 

(ဂ) ဤဥ ပက ဒအ  ထုတ ်ခပနက် သော အမြိန် က  ကော်ခငော စောတ ွင ် အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငွမ ှ နုတယ်  ခငွ်  

 ှြိသည်   ုသတ ်မှတ ်ထော ်းကသော အခက က်းကငွမှအပ အခခော ်းအခက က်းကငွကြိ ုနုတယ်  ခငွ် မ ှြိက စ ။ 

(ဃ) က ်းသန််းက  ောင ််းဝယက် ်းလုပ်ငန််း၊ ကုန်ထုတ ်လုပ်ငန််းနငှ  ် ဝနက် ဆောင်မှုလုပ်ငန််းမျော ်းတ ွင် 

လုပ်ကြိငု်က နက သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငွကြိ ု က ငွသော ်းခ င်  ကပ်း မည်။ ထြို ခပင် 

သီ်းခခော်း အကျ ြုိ ်းခံစော ်းခွင် မျော ်း၊ အကျ ြုိ ်းအခမတ ်မျော ်း၊ အခွင် အလမ််းမျော ်းကြို က ပ်း န ်ှြိပါက သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းနငှ ် 

အ ည ီ ကငွသော်းခ င် ခ စ်က စ၊ အလုပ်သမော ်း၏ဆနဒအ  က ငသွော ်းတ ချ ြုိ ွဲ့ တစ်ဝက်နှင  ် က ဒသက ပါက်ကဈ်းနှုန််းခ င်  

သတ ်မှတက် သော ပစစည််းတချ ြုိ ွဲ့တ စ်ဝက ်တ ွွဲ က်၍က ပ်းနြိုင်သည်။ 

(င) စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းနငှ  ် က မွ်းခမြူက  ်းလုပ်ငန််းတငွ ် လုပ်ကြိငု်က သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း 

အနည််းဆုံ်းအခက  က်း က ငကွ ပ်း ောတငွ ် က ဒသဓက လ ထုံ်းတ မ််းအ ခ စ်ကစ၊ အလုပ်သမော ်းအမျော ်းစု၏ ဆနဒအ  

ခ စက် စ၊ စုက ပါင််း သက ဘောတ  ညီချက်အ ခ စက် စ ကငသွော ်းတ ချ ြုိ ွဲ့ တစ်ဝက်နှင  ် က ဒသက ပါက်ကဈ်းနှုန််းခ င်  

သတ ်မှတက် သော ပစစည််းတ ချ ြုိ ွဲ့ တ စ်ဝက ် တ ွွဲ က်၍က ပ်းနြိငုသ်ည်။ ထြိုသြို က ပ်းခခင််းသည ် အလုပ်သမော ်းနှ င ် 

ယ င််း၏မြိသော ်းစ ု ကြိယု ်က  ်းကြိယု ်တော အသုံ်းခပုမှုနှင  ် အကျ ြုိ ်းအခမတတ် စ်စံတု စ် ောအတကွ် ခ စ ်မည် အခပင် 

က ပ်းသည်  တ န် ြို်းမှောလည််း ကျ ြုိ ်းက ကော င််းဆီက လျော ်ငပီ်း မ တ  မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၁၃( အ   အလုပ် ှင်သည-် 

(က) ဤဥ ပက ဒအ  သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငွနှုန််းထော ်းမျော ်းအနက် လုပ်ငန််း 

နှင ်သက ် ဆြိုင်က သော အနည််းဆုံ်းအခက  က်းက ငနွှုန််းထော ်းမျော ်းကြို အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း အသြိက ပ်း မည် အခပင် 

လုပ် ငန််းခငွ်တငွ ်သက်ဆြိုင် ော အလုပ်သမော ်းမျော ်း ခမင်နြိုငက် စ န် က  ကော ်ခငော ထော ်း မည်။ 

(ခ) အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏စော င််း၊ ဇယ ော ်းနငှ ်စော တ မ််းအမှတ ်အသော ်းမျော ်း၊ အခက  က်းက ငွမျော ်းကြိ ု

သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းနငှ ်အည ီမှန်ကန်စွောမတှ ်တ မ််းခပုစုထော ်း ှြိ မည်။ 

(ဂ) ပုဒ်မခွွဲ (ခ) အ   ခပုစထုော ်း ှြိက သော စော င ််း၊ ဇယော ်းနှင  ်စောတ မ််းအမတှ ်အသော ်းမျော ်းကြိ ုသတ ်မှတ ်

ချက ်မျော ်းနှင အ်ည ီသက်ဆြိုင ်ောဦ ်းစီ်းဌော နသြို  အစီ င်ခ ံမည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဃ) စစက် ဆ်းက  ်းအ ော  ှြိက စစ်က ဆ်း န ် ဆင် ဆြိုသည် အခါ သွော်းက  ော က်စစက် ဆ်းခံ မည။် ထြို ခပင် 

အဆြိုပါ စော င ််းနှင  ်မှတတ် မ််းမျော ်းကြိ ုကတ ောင််းခသံည် အခါ တ င်ခပ မည်။ 

(င) က ်းသန််းက  ော င််းဝယ ်က  ်းလုပ်ငန််း၊ ကုန်ထုတ ်လုပ်ငန််းနှင  ် ဝနက် ဆောင်မှုလုပ်ငန််း၊ စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းနှင  ်

က မွ်းခမြူက  ်းလုပ်ငန််းခွင်မျော်းသြို  စစ်က ဆ်းက  ်းအ ော ှြိက ဝင်က  ော က်စစက် ဆ်းခခင််း ကြိ ခွင် ခပု မည်ခ စ်ငပ်ီး 

လြိုအပ်က သောအက အညီမျော ်း ကပ်း မည်။ 

(စ) အလုပ်သမော ်းမျော ်း  ျော ်းနာ၍ အလုပ်မလုပ်ကြိငု်နြိုငသ်ည် အခါ သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းနှင ်အညီ 

က ဆ်းကုသ န ်အလုပ်နာ်းခငွ် က ပ်း မည်။ 

2.13.4. အခက က်းကငကွပ်းကချက ်းဥပကဒ )၂၀၁၆( 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပညက် ထော ငစ်ုလွှတက်တ ောဥ် ပကဒအ မှတ ်  ၁၇/၂၀၁ ၆၊ ၂၀၁ ၆ ခုနှစ် 

ဇန်နဝါ လီ ၂ ၅  က ်တ ွင ်ဤဥ ပကဒကြိ ုခပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၃( အ  အလုပ် ှင်သည် - 

 (က) မြိမြိ၏လုပ်ငန််းတွင ် လုပ်ကြိငု်ကနက သော အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ အခက  က်းက ငွကြိ ု ခပည်တငွ််းသုံ်း 

က ငွခ င ်ခ စက် စ၊ ခမနမ်ော နြိုငင်ကံ တော ်ဗ ြိုဘဏ်က အသြိအမတှ ်ခပုသည  ် နြိုငင်ံခခော ်းသုံ်း က ငွခ င ခ် စက် စ 

က ပ်းက ချ မည်။ ထြိုသြို  က ပ်းကချ ော တငွ ် အလုပ် ှင်၊ အလုပ်သမော ်း နှစ် က်သက ဘောတ  ညီမှုခ င  ် က ငွသော ်းခ င ် 

ခ စက် စ၊ ချက်လက်မှတခ် င ်ခ စ်က စ၊ အလုပ်သမော ်း၏ ဘဏ်စော င််းသြို ခ စက် စ က ပ်းက ချနြိငုသ်ည်။ 

(ခ) အခက က်းကငကွ ပ်းက ချ ောတ ွင-် 

(၁) က ်းသန််းက  ောင ််းဝယက်  ်းလုပ်ငန််း၊ ကုန်ထုတ ်လုပ်ငန််းနငှ ်ဝန်က ဆော င်မှုလုပ်ငန််းမျော ်းတငွ် လုပ်ကြိငု် 

က နက သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း သီ်းခခော်းအကျ ြုိ ်းခံစော်းခငွ မ်ျော ်း၊ အကျ ြုိ ်းအခမတ ်မျော ်း၊ အခွင ်အလမ််းမျော ်းကြိ ု

က ပ်းက ချ န် ှြိပါက သတ ်မှတခ်ျက်မျော ်းနှင အ်ည ီ က ငွသော်းခ င ် ခ စက် စ၊ အလုပ်သမော ်း၏ဆနဒအ  က ငွသော ်း 

တ စ်ချ ြုိ ွဲ့ တစ်ဝက်နှင  ် က ဒသ ကပါက်က ဈ်းနှုန််းခ င  ် သတ ်မှတက်သော ပစစည််းတ စ်ချ ြုိ ွဲ့ တစ်ဝက ် တ ွွဲ က်၍ ခ စက် စ 

က ပ်းက ချနြိငု်သည်။ 

(၂) စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်းနှင  ် က မွ်းခမြူက  ်း လုပ်ငန််းတွင ် လုပ်ကြိငု်က သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း ကဒသ 

ဓကလ ထုံ်းတ မ််း အ ခ စ်ကစ၊ အလုပ်သမော ်းအမျော်းစ၏ု ဆနဒအ ခ စက် စ၊ စုက ပါင််းသက ဘောတ  ညီချက ်

အ ခ စ်ကစ က ငွသော်းတ စ်ချ ြုိ ွဲ့တ စ်ဝက်နငှ က် ဒသက ပါ က်က စျ်းနှုန််းခ င  ် သတ ်မှတ ် က သော ပစစည််းတ စ်ချ ြုိ ွဲ့တ စ်ဝက် 

တ ွွဲ က်၍ က ပ်းကချနြိငု်သည်။ ထြိုသြို က ပ်းက ချခခင််းသည ် အလုပ်သမော ်းနှင  ် ယ င််းမြိသော ်းစ ု ကြိုယက်  ်းကြိယု ်တော 

အသုံ်းခပုမှုနှင  ် အကျ ြုိ ်းအခမတ်တစ်စံတု စ် ောအတကွ ် ခ စ ်မည ်အခပင ် က ပ်းက ချသည  ် တ န် ြို်းမှောလည််း 

ကျ ြုိ ်းက ကော င််းဆီက လျောင်ပ်ီး မ တ  မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ) အလုပ်သမော ်း တ စ်ဦ ်းဦ ်းက ခပည်သ ူ့စစ်မှုထမ််းဥ ပကဒအ  စစ်မှုထမ််း သည ်အခါ ထြိုအလုပ် 

သမော ်းအော ်း အထ ်းခွင ်အခ စ ်သတ ်မှတင်ပ်ီး  ကက် ပါင််း (၆၀)အတ ွက ်အခက  က်းကင ွထုတ ်က ပ်း မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၄) အ   အလုပ် ှင်သည-် 

(က) နာ ီပြိုင််းအလုပ်၊ က န စဉအ်လုပ်၊ အပတ်စဉ်အလုပ် သြို မ ုတ ်အခခော ်းအချ ြိန်ပြိငု််း အလုပ်တ စ်ခု ခု 

အတ ွက ်က သော ်လည််းက ကော င််း၊ ယော ယအီလုပ်သြို မ တု ်ပုတခ်ပတ်အလုပ် တ စ်ခအုတ ွက ်ကသော ်လည််းကကောင ််း 

အလုပ်ငပီ်းဆုံ်း သည ်အခါခ စ်က စ၊ အလုပ်သမော ်းနှင  ် သက ဘောတ  ညီသည  ် အချ ြိနက်ောလ တ ွင်ခ စက် စ 

အခက  က်းကငွက ပ်းက ချ မည်။ 

(ခ) ပုဒ်မခွွဲ(က)အ   အခက  က်းက ငကွ ပ်းက ချ န ် အလုပ်သမော ်းနှင  ် သက ဘော တ  ညီ သည  ် အချ ြိန်ကောလ 

အပြိုင််းအခခော ်းသည ်တ စ်လထက် မက ကျော ်ကစ ။ 

(ဂ) အငမွဲတ မ််းအလုပ်အတ ွက ်အခက  က်းက ငကွြိ ုလစဉ်ကပ်းကချ မည်။ ထြိုသြို  က ပ်းက ချ ော တငွ်- 

(၁) အလုပ်သမော ်းဦ ်းက   ၁ ၀၀ ထက်မပြိုပါက အခက  က်းက ငကွ ပ်း န ် ကောလအပြိုင််းအခခော ်း 

ကုန်ဆုံ်းသည  ်က န တငွ်က ပ်းက ချ မည်။ 

(၂) အလုပ်သမော ်းဦ ်းက   ၁၀၀ ထက်ပြိုပါက အခက  က်းက ငကွ ပ်းက ချ န ် ကောလအပြိုင််းအခခော ်း 

ကုန်ဆုံ်းငပ်ီးက နာက ်က နာကအ်ကျဆုံ်း ငါ်း ကအ်တ ွင််း က ပ်းကချ မည်။ 

(ဃ) အလုပ်သမော ်းအော ်း အလုပ် ပ်စွဲသည ်အခါ က ပ်းထြိုကသ်ည  ် အခက  က်းက ငကွြိ ု အလုပ်မှ 

 ပ်စွဲခခင််းခံ သည က် န မှ အလုပ် ွင ် က ်နှစ် က်အတငွ််း က ပ်းက ချ မည်။ 

(င) အလုပ်သမော ်းက အလုပ် ှင်ထံ ကကြိုတင်အက  ကော င််း ကော်းစော က ပ်းပြို ၍ မြိမြိဆနဒအ  အလုပ်မှ 

နုတ်ထကွ်ပါက အခက  က်းကင ွက ပ်းက ချ န ်ကောလအပြိငု််းအခခော ်း ကုန်ဆုံ်းသည ်ကန တငွ ်က ပ်းက ချ မည်။ 

(စ) အလုပ်သမော ်း က သဆုံ်းသည ်အခါ ထြိုအလုပ်သမော ်းအော ်း က ပ်းထြိုကသ်ည  ်အခက  က်းက ငကွြို က သဆုံ်း 

ငပ်ီးက နာက ်အလုပ် ွင ် က ်နှစ် က်အတငွ််း က သဆုံ်းသ ၏ တ ော်းဝင်အက မွဆက်ခသံ ထံသြို  က ပ်းက ချ မည်။ 

(ဆ) အခက က်းကငွအော ်းလုံ်းကြိ ုအလုပ် ွင ်သည က် န  ကတ် ွင ်က ပ်းက ချ မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၅( အ  

အလုပ် ှင်သည ် သဘော ဝကဘ်းအနတ ောယ ်အပါအဝင ် မကမ ော ်လင ်က သော ထ ်းခခော်းသည  ် အက ခခအက န 

တ စ် ပ် ပ် က ပေါ်ကပါက်သခ င  ် ပုဒ်မ၄၊ ပုဒ်မခွွဲ (ဂ)ပါ ခပဋ္ဌောန််းချက်နငှ ်အည ီ က ပ်းက ချ န ် အခကအ်ခွဲ ှြိပါက 

အလုပ် သမော ်းမျော ်း၏ သက ဘော တ  ညီချကခ် င  ် အခက  က်းက ငွမျော်းကြိ ု မည်သည က် န  ကသ်ြို  

က ခပောင််းလွဲက ပ်းက ချမည ်ခ စက်  ကောင ််း ကျ ြုိ ်းက ကော င််းခြိငု်လံုစွောခ င ် ဦ ်းစီ်းဌော နသြို  တ င်ခပ မည။် 

ပုဒ်မ ) ၁ ၀( အ  အလုပ် ှင်သည်- 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(က) ပုဒ်မ ၁၁ အ   က ပ်းကလျော ် န ် ဒဏက်ငွအခ  စ ် သတ ်မှတင်ပ်ီး အခက  က်းကငွမှ နုတ ်ယ  ခ တ ်

က တော က်ခခင််း မခပုမီ မည်သည ်ကြိစစအတ ွက ် မည်သြို မည်မ  ခ တက် တော က်မညက်ြိ ု ဦ ်းစီ်းဌော န၏ ကကြိုတင် 

ခွင ်ခပုချက ် ယ  မည်။ 

(ခ) ပုဒ်မခွွဲ (က) ပါခွင ်ခပုချက်ကြိ ု သက်ဆြိုင် ောအလုပ်ရံု၊ လုပ်ငန််းဌော န၌ အမျော်းခမငသ်ော က သော 

က န ောမျော ်းတငွ ်ကပ်ထော ်း မည်။ 

(ဂ) နုတယ်  ခ တ ်ကတော က်သည ် က ပ်းက လျော ်  န ်ဒဏက်ငွမှော အလုပ်သမော ်း၏ လုပ်က ဆော ငမ်ှု သြို မ ုတ ်

လုပ်က ဆော င ်န ်ပျက်ကကွ်မှုက  ကောင   ်ပျက်စီ်းမှု သြို မ ုတ ်ဆုံ်းရ ံှု်းမှု တ န် ြို်းထက ်မပြိုကစ ။ 

(ဃ) ပုဒ်မ ၁ ၁ အ   အခက  က်းက ငွမ ှနုတယ်  ခ တက်တ ောက် ောတ ွင-် 

(၁) အလုပ်သမော ်းအော ်း ထုက ချကခ  ှင််းခွင  ် တ စ်စံတုစ် ော မက ပ်းဘွဲ ထြိုအခက  က်းက ငွမှနတုယ်   

ခ တက် တော က်ခခင််း မခပု ။ 

(၂) အလုပ်သမော ်း၏ လစဉ်အခက  က်းက ငွမ ှတ စ်လလ င ်၅ ောခြိငု်နှုန််း ထက်ပြို၍ နုတ်ယ   ခ တ်ကတော က် 

ခခင််းမခပု ။ 

(င) အသက ် ၁ ၆ နှစ်ကအောက ် အလုပ်သမော ်းထံမှ ဒဏက်ငွအခ  စ ် လုံ်းဝနတု ်ယ   ခ တက်တ ော ကခ်ခင််း 

မခပု ။ 

(စ) ချမှတ ်ထော ်းက သော ဒဏက်ငွအော ်း က ပ်းကချ မည  ် ကောလသတ ်မှတ ်ချက်ကြိ ု အလုပ် ှငန်ှင  ် အလုပ် 

သမော ်း သက ဘော တ  ညီချက်နှင အ်ည ီက ဆော င် ကွ်နြိငု်သည်။ 

(ဆ) ပစစည််းဆုံ်းရ ံှု်းမှုအတ ွက ် ခ တ်ကတ ောက်ကငွကြိ ု ဥ ပကဒအ   ွွဲွဲ့စည််းထော ်းသည  ် ငမြုိ ွဲ့ နယ ် ည ြိနြိှုင််း 

 ျန်က ခ  က  ်းအ ွွဲွဲ့ ခ င  ် ည ြိနြိှုင််းသက ဘောတ  ညီချက်အ  သတ ်မှတ ်အချ ြိနက်ောလအတငွ််း နုတ်ယ   ခ တ်ကတော က ်

 မည်။ 

(ဇ) အ ခက  က်းကငွမ ှ နုတယ်  ခ တ ်ကတော က်သည  ် က ငွမျော်းကြိ ု မှတတ် မ််းတငွ ် က  ်းသွင််း၍ စနစ်တကျ 

ထြိန််းသြိမ််းထော ်း  မည်။ 

(ဈ) အခက  က်းက ငွမ ှနုတယ်  ခ တ ်ကတော က်သည က် ငနွှင ်စပ်လျဉ််း၍ လစဉ်အစ ီင်ခံစော ကြိ ုဦ ်းစီ်းဌော နသြို  

တ င်ခပ မည်။ 

(ည) ပုဒ်မ ၁ ၁ ၊ ပုဒ်မခွွဲ (ခ)အ   နုတယ်  ခ တ ်ကတော က်သည ် ဒဏက်ငွမျော်းကြိ ု စက်ရံု ှြိ တ  ော်းဝင ်

မှတ ်ပုံတင်ထော်းက သော အလုပ်သမော ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််းနှင  ် ည ြိနြိှုင််း၍ အလုပ်သမော ်းမျော ်း အကျ ြုိ ်းခ စထွ်န််းက စမည  ်

ကြိစစ ပ်မျော ်း၌ အသုံ်းခပု မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၁၁ ( အ  
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အလုပ် ှင်သည ် အလုပ်သမော ်း၏ က အောက်က  ော ်ခပပါ ခပုလုပ်မှု သြို မ ုတ ် ပျက်ကကွ်မှုအတကွ ်

က ပ်းက လျော ် န ်ဒဏက် ငအွခ စ ်သတ ်မှတင်ပ်ီး အခက  က်းကငွမ ှနုတယ်  ခ တက်တ ောက်နြိငု်သည-် 

(က) အလုပ်သမော ်း၏ တ မငလ်ျစ်လျြူရ ှုမှု၊ က ပါ  ဆမှုက  ကောင ခ် စက် စ၊ မရ ြို်းက ခ ောင ်က သော သက ဘော ခ င ် 

ခပုလုပ်မှု သြို မ ုတ ် ပျက်ကကွ်မှု က  ကော င ်ခ စက် စ အလုပ် ှင်က အလုပ်သမော ်းအော ်း ထြိန််းသြိမ််း  

က စောင ်က ေှာ က် န ် အတ ြိအလင််း အပန်ှံထော ်းသည  ် တော ဝန ်ှြိက သော ပစစည််းနှင  ် က ငွက  က်းတ စစ်ံုတစ် ော 

ပျက်စီ်းဆုံ်းရ ံှု်းမှုသည ် ထြို အလုပ်သမော ်း၏ က ပါ  ဆမှုနှင  ် မှော်းယ ွင််းမှုက  ကော င  ် တ ြိုကရ် ြိုကက်ပေါ်ကပါက်လော သည ် 

ပျက်စီ်းဆုံ်းရ ံှု်းမှု၊ 

(ခ) အလုပ်ခန ်ထော ်းမှုဆြိုင် ော သက ဘောတ  ညီချက်စောချုပပ်ါ ဒဏက်ငွသတ်မတှ ်ထော ်းသည  ် အလုပ်ခငွ် 

စည််းကမ််းချက ်တ စ် ပ် ပ်ကြိ ုအလုပ်သမော ်းက က  ောက် ျကမ်ှု။ 

2.13.5. အလုပသ်မော်းမျော်း ကလျောက် က်းကင ွအကဥ်ပကဒ (၁၉၂၃) 

အလုပ်သမော ်းမျော ်း က လျောက်  က်းက င ွအကဥ် ပကဒကြိ ု၁ ၉၂၃ ခုနစှ်တွင ်ခပဌော န််းထော ်းပါသည်။ အခန််း(၂) 

တ ွင ်က အော က်ပါတ ြို ကြိ ုက  ော ်ခပထော ်းပါသည်။  

ပုဒ်မ (၃) (က) အ    

အလုပ်သမော ်းတ စဦ် ်းသည ် အလုပ်လုပ်က နစဉတ် ွငအ်တငွ််းတ ွင ် မကတ ောတ် ဆခ စ်ပွော်းမှုက  ကော င  ်

ပုဂ္ြိုလ် က  ်းဆြိုင် ော အနာတ ထြိခြိုက်မှုခ စ်ပွော်းပါက ဤအခန််းတငွ ် က  ော ်ခပထော ်းသည  ် အချက်အလက်မျော ်း 

အတ ြိငု််း က လျောက်  က်းက ပ်းက လျော ် မည်။ 

ပုဒ်မ (၄) (က) အ    

အက်ဥ ပက ဒတငွ ်က  ော ်ခပထော ်းသည ်အတ ြိငု််းကအောက်ပါ က လျော ်က  က်းကငွပမော ဏကြိကု ပ်းက လျော ် မည်- 

(က) ဒဏ ်ောအနာတ  သည ်က သသည်အထြိခ စပ်ါက 

(ကက) အ ွယက်  ောက်သ တစ်ဦ ်းအတ ွက ် အလုပ်သမော ်း၏ လုပ်ခ လစော (၃ ၆) ဆကြိ ု ဤ 

အက်ဥ ပက ဒနှင ်အည ီက ပ်းက လျော ် မည်။ 

အနည််းဆုံ်းနှင  ်အမျော်းဆုံ်း က လျော ်က  က်းကငွသည ်က  ော ်ခပပါ ကြိစစ ပ်မျော ်းအတ ွက ်အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်း 

ဌော နမှထုတ ်ခပန်ငပီ်း အစြို်း မှ ခွင ်ခပုက ပ်းထော ်းက သော အမြိန ်က  ကော်ခငော စောတငွ ် က  ော ်ခပထော ်းသ ည  ် က လျောက်  က်းက င ွ

ပမော ဏကြိုကပ်းက လျော ် မည်။ 

(ခခ) က သ်း ွွဲကသောကြိစစ ပ်မျော်းအတ ွက ်က လျောက်  က်းကငွသည် က  ော ်ခပပါ ကြိစစ ပ်မျော ်းအတ ွက ်အလုပ် 

သမော ်း ဝနက်ကီ်း ဌော နမှထုတ ်ခပန်ငပီ်း အစြို်း မှ ခွင ်ခပုက ပ်းထော ်းက သော အမြိန ်က  ကော်ခငော စောတ ွင ် က  ော ်ခပထော ်းသည ် 

က လျောက်  က်းက င ွပမော ဏကြိုကပ်းက လျော ် မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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(ခ) ဒဏ ်ောအ နာတ  သည ်သက်တမ််းတစ်က လ ောက်လုံ်းအတ ွက ်မသန်စွမ််းသည်အထြိခ စပ်ါက 

(ကက) အ ွယက်  ောက်သ တစ်ဦ ်းအတ ွက ် အလုပ်သမော ်း၏ လုပ်ခ လစော (၃ ၆) ဆ၊ (၁ ၄၀) 

 ောခြိုင်နှုန််းကြိ ုဤ အက်ဉပကဒနှင  ်အည ီက ပ်းက လျော ် မည်။ 

အနည််းဆုံ်းနှင  ်အမျော်းဆုံ်း က လျော ်က  က်းကငွသည ်က  ော ်ခပပါ ကြိစစ ပ်မျော ်းအတ ွက ်အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်း 

ဌော နမှထုတ ်ခပန်ငပီ်း အစြို်း မှ ခွင ်ခပုက ပ်းထော ်းက သော အမြိန ်က  ကော်ခငော စောတငွ ် က  ော ်ခပထော ်းသည ် က လျောက်  က်းက င ွ

ပမော ဏကြိုကပ်းက လျော ် မည်။ 

(ခခ) က သ်း ွွဲကသောကြိစစ ပ်မျော်းအတ ွက ်က လျောက်  က်းကငွသည် က  ော ်ခပပါ ကြိစစ ပ်မျော ်းအတ ွက ်အလုပ် 

သမော ်း ဝနက်ကီ်း ဌော နမှထုတ ်ခပန်ငပီ်း အစြို်း မှ ခွင ်ခပုက ပ်းထော ်းက သော အမြိန ်က  ကော်ခငော စောတ ွင ် က  ော ်ခပထော ်းသည ် 

က လျောက်  က်းက င ွပမော ဏကြိုကပ်းက လျော ် မည်။ 

2.13.6. အလုပသ်မော်းက ်း ော အခငင််းပေွာ်းမ ှုကခ  ငှ််းက ်းဥပကဒ (၂၀၁၂) 

ဤဥ ပကဒကြို အလုပ်သမော ်းက  ်း ော အခငင််းပွော်းမှု က ခ  ှင််းက  ်း ဥ ပကဒအ ခ စ ် ၂၀၁ ၂ ခုနစှ်၊ မတ ်လ ၂၀  

 က ် တ ွင် ခပညက် ထောင်စလုွှတ ်ကတော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဥ ပက ဒ၏  ည် ွယ ် ချက်မှော အလုပ် ှင်နှင်  

အလုပ်သမော ်း အခငင််းပွော်းမှုအော်း တ  ော ်းမ တ စွောက ခ  ှင််းက ဆော င် ကွ်က ပ်းခခင််းခ င်   ပြိုင်ခွင်  မျော ်းကြိ ု

မ တ မှန်ကန်စွောနှင် ခမန်ဆနစ်ွော   ှြိခစံော်းနြိုငက် စ န ်ခ စ်သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၃၈( အ  

မည်သည်  အလုပ် ှင်မ  ကတ ောင််းဆြိုတြိငု် ကော ်းချက်နငှ ် စပ်လျဉ််း၍ သတ ်မှတ ်ကောလအ တငွ််း 

က ဆွ်းက နွ်း ည ြိနြိှုင််း ကခ  ှင််း န် ခြိငု်လံုက သော  အက  ကောင််းမ ှြိဘွဲ ပျက်ကကွ်ခခင််း မ ှြိက စ ။   

ပုဒ်မ ) ၃၉( အ  

မည်သည်  အလုပ် ှင်မ  ခံသုမော ဓြိအ ွွဲွဲ့ သြို မ ုတ ် ခံအု ွွဲွဲ့ က အခင င််းပွော ်းမှု စစက် ဆ်းက နစဉ် ထြိုအခငင ််း 

ပွော်းမှုမစမီ တ စ်ဆကတ် ည််းအချ ြိန်က ချမှတ ်ထော ်းက သော  အလုပ်သမော ်းမျော ်းနှင ် သကဆ်ြိုင်သည်  ဝနထ်မ််း 

စည််းကမ််းမျော ်းကြို ယ င််းအလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ အကျ ြုိ ်းထြိခြိုကက် စ န ်ရတုတ်  က ်က ခပောင််းလွဲခခင််း မခပု ။ 

ပုဒ်မ ) ၄၀( အ  

မည်သ မ  အခင င််းပွော်းမှု တ စ်ခနုှင ် စပ်လျဉ််း၍ ဤဥ ပကဒနှင  အ်ညီ က ဆွ်းက နွ်းည ြိနြိှုင််းခခင််း  ျန်က ခ ခခင််း 

နှင ် ခံသုမော ဓြိအ ွွဲွဲ့ ခ င်  ဆုံ်းခ တ ်ခခင််းတ ြို ကြို ခယံ  ခခင််း မခပုဘွဲ အလုပ်ပြိတ ်ခခင််း သြို မ တု ် သပြိတက် မှောက်  

ခခင််းမခပု ။ 

ပုဒ်မ ) ၅၁ ( အ  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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အလုပ် ှင်တစ်ဦ ်းဦ ်းသည် အခငင ််းပွော်းမှုကြိ ုက ခ  ှင််းက နစဉအ်တ ွင််း လုံက လော ကက် သော  အက ကောင ််းမ ှြိဘွဲ 

ကုန်ထုတ ်လုပ်မှု ကျဆင််းကစခခင််းခ င်  အလုပ်သမော ်း၏ အကျ ြုိ ်းခံစော်းခငွ်  က လျော  နည််းက စ န ် ခပုလုပ်မှု  

သြို မ ုတ ် ပျကက်ွကမ်ှုတ စခ်ုခု ကျြူ်းလွန်လ င် ခံမုသမော ဓြိအ ွွဲွဲ့ သြို မ တု ် ခံအု ွွဲွဲ့က ဆုံ်းခ တ်သည်  

က လျောက်  က်းက ငကွြို အခပည် အဝ က ပ်းက ဆောင် မည်။ ယင််းကငွကြို က ခမခွန်မက ခပ ကျနက်ငွကွဲ သြို အ  က ကော က်ခ ံ 

မည်။ 

2.13.7. ခငွ  ်ကန်ငှ  ်အလုပပ် ြိတ ်က ်အကဥ်ပကဒ (၁၉၅၁) 

ဤဥ ပကဒကြို ခွင ် ကန်ှင ် အလုပ်ပြိတ ် က်အက်ဥ ပက ဒ အခ စ် ၁ ၉၅၁  ခုနစှ်၊ နြိုင်ဝင်ဘောလ ၂ က် တ ွင် 

သမမတ အြိမ်က တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၃( အ  

(၁) အလုပ် ှင်က၊ မြိမြိ၏ အလုပ်သမော ်းအသီ်းသီ်းအော ်း၊ သက်ဆြိုင် ော ော အခက  က်းက ငွ၊ သြို တ ည််းမ 

 ုတ ်လစောကငွအခပည ်နှင  ်ကအော က်ပါကန မျော ်းကြိ ုအမျော်း အလုပ်ပြိတ ် က်အခ စခ် င  ်ခွင ်ခပု မည်။ 

လွတ ်လပ်က  ်းက န  တ  က။် 

တ က ပါင််းလခပည က် န  တ  က။် 

မ ော သကကဃနက်တ ော ် သုံ်း က။် 

ခမနမ်ော နြိုငင်ံကတော ်နှစဆ်န််းတ ကက် န  တ  က။် 

အလုပ်သမော ်းက န  တ  က။် 

ကဆုန်လခပည က် န  တ  က။် 

က တော ်လှနက်  ်းက န  တ  က။် 

ဝါဆြိုလခပည က် န  တ  က။် 

က ခါင််းက ဆော ငက်ကီ်းမျော ်းကျဆုံ်းကသော က န  တ  က။် 

သီတ င််းကျွတ ်လခပည ်က န  တ  က။် 

တ နက် ဆော င်မနု််းလခပည က်န  တ  က။် 

အမျ ြုိ ်းသော ်းကအော င်ပွွဲက န  တ  က။် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(၂) အမျော်းအလုပ်ပြိတ ် က ်တ  ကသ်ည၊်  ကသ်တ တပတ ်အလုပ်ပြိတ ် က်နငှ ်ခ စက် စ၊ အခခော ်းအမျော ်း 

အလုပ်ပြိတ ် က်နငှ ်ခ စက် စ တ ြိုကဆ်ြိငု်က နလ င၊် အခခော ်းကန တက န ကြိ ု အမျော်းအလုပ်ပြိတ ် က ် အခ စခ် င ် 

က ခပောင််းလွဲ၍ခွင ်မခပု ။ ထြိုသြို တ ြိုကဆ်ြိငု်သည  ် အလုပ်ပြိတ ် က်ကြိ ု အမျော်းအလုပ်ပြိတ ် က် ခ စသ်ည်  ု

ယ  ဆ မည်။ သြို  ောတ ွင ်အလုပ်သမော ်းသည် အမျော်းအလုပ်ပြိတ ် ကတ် ွင ်အလုပ်လုပ် လ င်၊ ထြိုအလုပ်သမော ်း 

အော ်း သက်ဆြိုင် ောအကခခခ ံ အခက  က်းက ငွကြိကု သော ်၎င််း၊ အက ခခခံလစော ကငွကြိကု သော ်၎င််း၊ ထြိုကန အတ ွက ်

က ပ်းငမွဲနှုန််း၏ နှစ်ဆ ထြို က ် က စ မည ်အခပင်၊  ေှာ ်းပါ်းစ ြိတ ် ကနလ င ် ထြိုကန အတကွ ် က ပ်းငမွဲနှုန််းအတ ြိငု် ်း 

 ေှာ ်းပါ်းစ ြိတ ်ကြိ ု ထြိုကက် စ  မည်။ 

(၃) ဗုဒဓဘောသော ဝင်မ တု ်သည  ် အလုပ်သမော ်းမျော ်းအတကွ ် ထြိုအလုပ်သမော ်းမျော ်းနှင  ်

အလုပ် ှင်မျော်းအ ချင််းချင ််း သက ဘောတ  ညီချက်အတ ြိုင််း သက်ဆြိုင် ော ော ဘော သော က  ်း အခါကကီ်း ကက်ကီ်းမျော ်းကြိ ု

လစောမ ှြိ အလုပ် ပြိတ ် က ် 

2.13.8. လ မ ှု  လုံက ်း ဥပကဒ (၂၀၁၂) 

ဤဥ ပကဒသည် လ မှု  လုံက ်းဥ ပကဒ အခ စ ် ၂၀၁ ၂ ခုနစှ်၊ ဩဂတု ်လ ၃၁  က ် တ ွင် ခပည်က ထောင်စု 

လွှတ ်ကတော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ 

ဥ ပကဒ၏  ည် ွယ ်ချက်မှော အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ ကျန််းမော က  ်းနှင  ် လ မှုက  ်းလြိုအပ်ချက်မျော ်းကြိ ု

ခ ည ဆ်ည််းနြိုငက်  ်းအတ ွက ် အ လုပ် ှင်၊ အလုပ်သမော ်းနှင  ် နြိုင်ငကံတ ော ်က စုက ပါင််းအောမခံငပီ်း နြိုင်ငကံတ ော ်၏ 

အဓြိက ကုန်ထုတ ်စွမ််းအော ်းစု ခ စက် သော အလုပ်သမော ်းမျော ်း၏ လ မှုဘဝလုံခခံု က  ်းနှင ် ကျန််းမော က  ်း 

က စောင ်က ေှာ က်မှု မျော ်းကြိ ု ပြိုမြိုခံစော်း  ှြိက စ ခခင််းခ င  ် ကုန်ထုတ ်လုပ်မှု တ ြို်းတ က်ငပီ်း နြိုင်ငကံ တော ်၏ စီ်းပွော်းက  ်း 

 ံွွဲ့ င ြုိ ်းတြို်းတ က်မှုကြိ ုအက ထောက်အက  ခ စက် စ နခ် စသ်ည်။ 

ပုဒ်မ ) ၁၁ ( )က( အ  

(က) က အောက်ပါလုပ်ငန််းဌော နမျော ်းသည ်အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်းဌော နက လ မှု  လုံက ်းအ ွွဲွဲ့နှင  ်ည ြိနြိှုင််း၍ 

သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော အနည််းဆုံ်း အလုပ်သမော ်းဦ ်းက  နငှ အ်ထက် အလုပ်လုပ်ကြိငု်ပါက ဤဥ ပကဒပါ လ မှု 

  လုံက ်းစနစ်နှင  ်အကျ ြုိ ်း ခံစော ်းခွင ်မျော ်းအတ ွက ်မှတ ်ပုံမတငမ်က န  ခပဋ္ဌောန််းချက်မျော ်းနငှ  ်သက်ဆြိုင်ကစ  မည်- 

(၁) စက်အော်း သြို မ ုတ ် စွမ််းအော ်းတ စ်ခခုကုြိ ု အသုံ်းခပု၍ခ စက် စ၊ အသုံ်းမခပုဘွဲခ စ်ကစ စီ်းပွော်းက  ်း 

လုပ်ငန််းလုပ်ကြိငုက် သော စက်မှုလက်မှု အလုပ်ဌော နမျော ်း၊ ပစစည််းထုတ ်လုပ်မှု၊ ခပုခပင်မှု၊ ဝနက် ဆောင်မှုလုပ်ငန််း 

မျော ်း သြို မ ုတ ်အင ်ဂျင်နယီ ောလုပ်ငန််း လုပ်ကြိငု်က သော လုပ်ငန််းမျော ်း၊ အလုပ်ရံုမျော်း၊ သြိုကလေှာ င်ရ ံုမျော ်း၊ ဌော နမျော ်း၊ 

(၂) စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်က သော အစြို်း ဌော န၊ အစြို်း အ ွွဲွဲ့အစည််းနှင  ် က ဒသဆြိုင် ော 

အုပ်ချုပ်က  ်း အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်း၊ 

(၃) စည်ပင်သောယ ောက  ်း အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်း၊ 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(၄) က ငွက  ်းက  က်းက  ်း အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်း၊ 

(၅) စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်က သော ကုမပဏီ၊ အသင််း၊ အ ွွဲွဲ့အ စည််းမျော ်းနှင  ် ယ င််းတ ြို ၏ 

လက်က အော က်ခ ံလုပ်ငန််းဌော နမျော ်းနှင  ်ရ ံု်းခွွဲမျော ်း၊ 

(၆) ဆြိုင်မျော ်း၊ ကုန်သွယအ်လုပ်ဌော နမျော ်း၊ အမျော်းခပည်သ က  ျော ်က ခ က  ်း အလုပ်ဌော နမျော ်း၊ 

(၇) စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းလုပ်ကြိုင်က သော အစြို်း ဌော န၊ အစြို်း အ ွွဲွဲ့အစည််း သြို မ ုတ ် ကဒသဆြိုင် ော 

အုပ်ချုပ် က  ်းအ ွွဲွဲ့အ စည််းပြိုင ် သယယ်  ပြို က ဆော ငက်  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းနှင  ် ယ င််းဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အစည််း၏ ခွင ်ခပုချက်  

ခ င  ်ခ စက် စ၊ ယ င််းဌောန၊ အ ွွဲွဲ့အစည််းနှင  ် က်စပ်ခ စ်ကစ စီ်းပွော်းက  ်းအ  လုပ်ကြိငု်က သော သယ ်ယ  ပြို က ဆော ငက်  ်း 

လုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၈) အလုပ်ခန ်ထော ်းမှု သက ဘော တ  ညီချကခ် င  ် တ စ်နစှ်နှင အ်ထက် လုပ်ကြိငု်က သော က ဆောက်လုပ်က  ်း 

လုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၉) နြိုင်ငံခခော ်း င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှမံှုခ င ်ခ စ်ကစ၊ နြိုင်ငံသော်း င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုခ င ်ခ စ်ကစ လုပ်ကြိငု်က သော 

လုပ်ငန််းမျော ်း နှင ် က်စပ် လုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၁ ၀) တ ည်ဆွဲဥ ပကဒတ စ ်ပ် ပ်ပါ သတ တုတငွ််းနှင  ်က ကျောက်မျက် တနာဆြိုင် ော လုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၁ ၁) တ ည်ဆွဲဥ ပက ဒတ စ် ပ် ပ်ပါ က  နနံငှ  ်သဘော ဝဓော တက်ငွွဲ့ ဆြိုင် ော လုပ်ငန််းမျော ်း၊ 

(၁ ၂) တ ည်ဆွဲဥ ပက ဒ တ စ် ပ် ပ်ပါ ဆြိပ်ကမ််းမျော ်းနှင  ်ခပင်ပဆြိပ်ကမ််းမျော ်း၊ 

(၁ ၃) ကုန်တင်ကုန်ချ အလုပ်သမော ်းမျော ်းခ င  ်လုပ်ကြိငု်က သော လုပ်ငန််းအ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်း၊ 

(၁ ၄) အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်းဌောနနှင  ်ယ င််း၏လကက် အောက်ခဌံော န၊ အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်း၊ 

(၁ ၅) ဤဥ ပက ဒပါ လ မှု  လုံက ်းစနစ်နငှ  ် အကျ ြုိ ်းခံစော်းခွင ်မျော ်းအတ ွက ် မှတ ်ပုံမတ င်မက န  

ခပဋ္ဌောန််းချက် မျော ်းနှင ် သက်ဆြိုင်သည်  ု အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်းဌော နက လ မှု  လုံက ်းအ ွွဲွဲ့နှင   ် ည ြိနြိှုင််း၍ 

ခပည်ကထော င်စ ုအစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ အတည်ခပုချက်ခ င  ်အခါအော ်းက လျော ်စေွာ သတ ်မှတက် သော လုပ်ငန််းဌော နမျော ်း။ 

ပုဒ်မ ) ၁ ၅( ) က( အ  

(က) လ မှု  လုံက ်း န်ပုံကငတွငွ် က အော က်ပါ  နပုံ်ကင ွမျော ်းပါဝင်သည-် 

(၁) ကျန််းမော က  ်းနငှ  ်လ မှုက  ်းက စောင ်က ေှာ က်မှု  နပုံ်ကင ွ၊ 

(၂) မြိသော ်းစုက ထော က်ပံ မှု န်ပုံက ငွ ၊ 

(၃) အလုပ်လုပ်ကြိငု်နြိုင်စွမ််းမ ှြိမှု အကျ ြုိ ်းခံစော်းခငွ ၊် သ က်ခပည ်အငငြိမ််းစော်း အကျ ြုိ ်းခံစော်းခွင ်နငှ ် 

ကျန် စ်သ  အကျ ြုိ ်းခံစော်းခငွ  ် နပုံ်ကင ွ၊ 

(၄) အလုပ်လက်မွဲ  အကျ ြုိ ်းခံစော ်းခွင  ် နပုံ်ကင ွ၊ 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(၅) ပုဒ်မ ၁ ၃၊ ပုဒ်မခွွဲ(င)၊ ပုဒ်မခွွဲငယ ်(၂) အ   အလုပ်သမော ်းဝနက်ကီ်းဌော နက လ မှု  လုံက  ်းအ ွွဲွဲ့နှင   ်

ည ြိနြိှုင််း၍ မှတ ်ပုံမတင်မကန  မှတ ်ပုံတ င်ငပီ်း ထည ်ဝင်က  က်းက ငကွ ပ်းသွင််း မည ် ု သတ ်မှတက် သော လ မှု   

လုံက ်း စနစ်အတ ွက ်အခခော ်းလ မှု  လုံက ်း  နပုံ်ကင ွမျော ်း၊ 

(၆) ပုဒ်မ ၁ ၃၊ ပုဒ်မခွွဲ(င)၊ ပုဒ်မခွွဲငယ(်၂)အ   မြိမြိတ ြို ၏ ဆနဒအက လျော က ် မှတ ်ပုံတင်ငပီ ်း 

ထည ်ဝငက်  က်းကင ွက ပ်းသွင််းနြိငု်သည်  ုသတ ်မှတက် သော အခခော်းလ မှု  လုံက ်း  နပုံ်ကင ွမျော ်း၊ 

(၇) လ မှု  လုံက ်း အြိမ် ော စီမံကြိန််း  နပုံ်ကင ွ။ 

ပုဒ်မ ) ၁ ၈( )ခ( အ  

အလုပ် ှင်သည ် ဤဥ ပကဒအ  မြိမြိ၏ အလုပ်သမော ်းက က ပ်းသွင််း မည ် ထည ဝ်င်က  က်းကငွကြိ ု ယ င််း 

၏လုပ်ခထွဲမှနုတ်ယ  ငပ်ီး မြိမြိကက ပ်းသွင််း မည  ် ထည ်ဝင်က  က်းကငွနှင  အ်တ   သက်ဆြိုင် ောလ မှု  လုံက ်း 

 နပုံ်ကင ွသြို  က ပ်းသွင််း မည်။ ထြိုသြို  က ပ်းသွင််း သည  ်ကုန်ကျစ ြိတက်ြိလည််း အလုပ် ှင်ကကျခံ  မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၄၈( )ခ( အ   

အလုပ်တ ွင ် ထြိခြိုက်မှု အကျ ြုိ ်းခံစော်းခွင ်အော မခံစနစ်အတကွ ် မှတ ်ပုံမတင်မက န ခပဋ္ဌောန််းချက်မျော ်းနှင  ်

သက်ဆြိုင်ခခင််းမ ှြိက သော အလုပ်သမော ်းမျော ်းအတကွ ် အလုပ် ှင်မျော်းသည ် မြိမြိတ ြို ၏ဆနဒအက လျော က ် မှတ ်ပုံ 

တ င်ငပီ်း အလုပ်တငွ်ထြိခြိကု်မှု အကျ ြုိ ်းခံစော ်းခွင ် န်ပုံက ငွသြို  သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော ထည ်ဝင်က  က်းကငွကြိ ု က ပ်း 

သွင််းငပီ်း အော မခံထော ်း ှြိနြိငု်သည်။ 

ပုဒ်မ ) ၇၅( အ   

ဤဥ ပကဒနှင  ်သက်ဆြိုင်သည  ်လုပ်ငန််းဌော နမျော ်း၏ အလုပ် ှင်သည-် 

(က) က အောက်ပါမှတတ် မ််းနှင  ် စော င ််းမျော ်းကြိ ု မှန်ကန်စွောခပုစုထော ်း ှြိငပီ်း သက်ဆြိုင် ော 

လ မှု  လုံက ်းရံု်းသြို  သတ ်မှတခ်ျက်မျော ်းနှင အ်ည ီတ င်ခပ မည်- 

(၁) အလုပ်သမော ်းမျော ်း က န စဉအ်လုပ်တ က်ဆင််း မှတတ် မ််းနငှ ် စော င််းမျော ်း၊ 

(၂) အလုပ်သမော ်း အသစ်ခန ထ်ော ်းခခင််း၊ အလုပ်သမော ်းအော ်း အလုပ်က ခပောင််းလွဲ၍ အလုပ်လုပ်က စခခင််း၊ 

အလုပ် ပ်စွဲခခင််း၊ အလုပ်မှ ထုတ ်ပယခ်ခင််းနငှ  ်အလုပ်မှ နုတထွ်က်ခခင််းမှတတ် မ််းမျော ်း၊ 

(၃) အလုပ်သမော ်းအော ်း  ောထ ်းတ ြို်းခမ င က် ပ်းခခင််းနငှ  ်လုပ်ခကပ်းခခင််း မှတတ် မ််းမျော ်း၊ 

(၄) အလုပ် ှင်၊ မန်က နဂျောနငှ ် အုပ်ချုပ်သ တ ြို ၏မှတတ် မ််းနှင ်စော င််းမျော ်း၊ ယ င််းတ ြို အက ခပော င််းအ လွဲ 

မှတ ်တ မ််းမျော ်း။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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(ဂ) အလုပ်မှတ ်တ မ််းနငှ  ် စော င ််းမျော ်းကြိ ု ဤဥ ပက ဒအ  လ မှု  လုံက ်းရံု်းချုပ်နငှ  ် က ဒသဆြိုင် ော 

လ မှု  လုံ က  ်းရ ံု်း အဆင ဆ်င ်တ ြို က တ ော ဝနက် ပ်းအပက်သော စစ်က ဆ်းက  ်းအ ွွဲွဲ့ သြို မ ုတ ် အ ော ှြိက 

က တော င််းဆြိုသည  ်အခါ တင်ခပ မည်။ 

2.14. ဆကစ်ပ ်နည််းပကဒမျော်း နငှ  ်ဥပကဒမျော်း 

2.14.1. ခမနမ်ောနြိငုင်မံ်ီးသတတ်ပ ် ွွဲွဲ့ဥပကဒ  (၂၀၁၅)  

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခမနမ်ော နြိငု်င ံမီ်းသတ ်တပ် ွွဲွဲ့ဥ ပကဒကြို ၂၀၁ ၅ ခနုစှ်၊ မတ ်လ 

၁ ၇ ကတ် ွင် ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဤဥ ပကဒ၏ ည် ွယ ်ချကမ်ျော ်းမှော က အော က်ပါ အတ ြိုင််းခ စသ်ည်- 

(က) နြိုင်ငံပြိငု်ပစစည််း၊ ပုဂ္လြိကပြိုင်ပစစည််း၊ ယ ဉက် ကျ်းမှုအကမွအနှစန်ှင  ်ခပည်သ တ ြို ၏ အသက်အြိ်ုးအြိ မ် 

စည််းစြိမ်မျော ်းကြိ ု မီ်းက ဘ်းနှင အ်ခခော ်းသဘော ဝက ဘ်းအနတ ောယ ်က ကောင်  ပျက်စီ်းဆုံ်းရ ံှု်းမှု မခ စပွ်ော်းက စက  ်း 

အတ ွကက်ောကယွက် ပ်း န၊် 

(ခ) မီ်းသတ ်တ ပ် ွွဲွဲ့ ကြိ ုစနစ်တကျ ွွဲွဲ့စည််း၍ မီ်းသတ ်တ ပ် ွွဲွဲ့ဝင်မျော်းကြိ ုက လ ကျင်  သင် ကော်း က ပ်း န၊် 

(ဂ) မီ်းက ဘ်းအနတ ောယ ်၊ အခခော်းသဘော ဝကဘ်းအနတ ောယ ်၊ ကပ်က  ောဂါက ဘ်းအနတ ောယ ် သြို မ ုတ ် 

ရ ုတတ်  က ် ခ စပွ်ော်းက သော က ဘ်းအနတ ောယတ် စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကျက  ောက်သည် အခါ မီ်းငင  ြိမ််းသတ ်က  ်း၊ ကောကယွ ် 

တ ော ်းဆီ်းက ်း၊  ေှာ က  ွကယ ်ဆယ ်က  ်းတ ြို ကြိ ုက ဆောင် ွက ်န၊် 

(ဃ) က ဘ်းအနတ ောယ ်တစ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကျက  ောက်သည် အခါ ခပည်သ တ ြို ၏ ပ ်းက ပါင််း က ဆောင ်ကွ်မှုကြို  

  ှြိက ်းအတ ွက ်ပညော က ပ်းစည််းရ ံု်းလံှုွဲ့က ဆော ်မှုမျော ်း ကျယက်ျယ ်ခပန် ခပန ်က ဆော င် ကွ် န်၊ 

(င) နြိုင်ငကံ တော ်လုံခခံု က  ်း၊ ခပည်သ တ ြို ၏ က အ်းချမ််းသောယ ောက  ်းနှင  ် တ  ော်းဥ ပကဒစြို်းမြို်းက  ်းအတ ွက ်

လြိုအပ်ပါက ပါဝင်က ညကီ ဆောင် ွက ်န။် 

ပုဒ်မ ) ၂၅( အ  

စက်ရံု၊ အလုပ်ရံု၊ ကော်းဂြိတ ်၊ က လဆြိပ်၊ က  ဆြိပ်၊  ြိုတယ ်၊ မြိုတယ ်၊ တ ည််းခြိခုန််း၊ စုက ပါင််းပြိုင ်

အက ဆော က်အအံု၊ က စျ်း၊ အလုပ်ဌော န၊ အ ွွဲွဲ့အစည််း သြို မ ုတ ် မီ်းက ဘ်းအနတ ောယ ်စြိ်ုး ြိမ် က သော လုပ်ငန််းပြိုင် ငှ် 

သြို မ ုတ ်စီမံခန ်ခွွဲသ  မည်သ မ  မီ်းသတ ်ဦ ်းစီ်းဌောန၏ ညွှန် ကော်းချကန်ငှ ်အည-ီ 

(က) သီ်းသန် မီ်းသတ ်တ ပ် ွွဲွဲ့ ွွဲွဲ့စည််း န ်ပျက်ကကွခ်ခင််းမ ှြိကစ ။ 

(ခ) မီ်းက ဘ်းလုံခခံု က  ်းဆြိုင် ော ပစစည််းကြိ ြိယော မျော ်းကြိ ုထော ်း ှြိ န ်ပျက်ကကွ်ခခင််းမ ှြိက စ ။ 

2.14.2. ခမနမ်ော  အောမခ ံလုပင်န််း ဥပကဒ (၁၉၉၃) 

နြိုင်ငကံတ ော ်ငငြိမ်ဝပ်ပြိခပော ်းမှု တည်က ဆော ကက်  ်းအ ွွဲွဲ့ ဥ ပက ဒအမှတ ်၁ ၀/၉၃ အ   ၁ ၉၉၃ ခုနှစ်၊ ဇ လြိုင်လ 

၂ ၃ တငွ်ခပဌော န််းခွဲ သည်။  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-72 
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 ည် ွယ ်ချက်မှော 

(က) ခ စပ်ျကတ် တက် သော က ဘ်းအ နတ ောယ ်မျော ်းက  ကောင  ် ခပည်သ မျော ်းကကံုကတ ွွဲ့နြိငု်သည  ် လ မှုက  ်း၊ 

စီ်းပွော်း က  ်း နစ်နာမှုမျော ်းကြိ ုနှစ်ဦ်းနှစ ်က ်သက ဘော တ  ညီချက်အ  အော မခံထော ်းခခင််းခ င  ်က ငကွ  က်းက ခပလည်မှု ှြိ 

က စ နခ် စသ်ည်။  

(ခ) လ တ စဦ် ်းစီအလြိုက ်အသက်အောမခထံော ်းခခင််းခ င  ်က ငစွုကဆော င််းသည  ်အက လ အထတ ြို်းပွော ်း  က စငပ်ီး 

နြိုင်ငကံတ ော ်၏ အ င််းအနှီ်းစကုဆော င််းမှုကြိ ုအက ထောက်အက ခပုက စ န၊်  

(ဂ) လ မှုက  ်း၊ စီ်းပွဦ ်းက  ်း  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က်လော သည ်နငှ ်အည ီလြိုအပ်လော မည  ်အော မခ ံအကော  အကယွ ်

အမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကြိ ု ထြိက  ောကစ်ွော က ဆောင် ွကက် ပ်းနြိုင်ခခင််းခ င  ် အော မခံစနစ်ကြိ ု ခပည်သ မျော ်း ယ ံု ကည်ကြိ်ုးစော ်း မှု 

 ှြိလော က စ န။် 

ပုဒ်မ ) ၁ ၅( အ   

စက်တပယ် ော ဉ်ပြိငု် ှင်မျော ်းသည် ခမနမ်ော  အောမခံ၌ သ တ စ်ပါ်းထြိခြိုက်မှု အော မခ ံ မထော ်းမက န  

ထော ်း ှြိ မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၁၆( အ  

နြိုင်ငံပြိငု်ပစစည််းမျော ်းကြိုဆုံ်းရ ံှု်းမှု ခ စက် စနြိငု်က သော သြို မ ုတ ်ခပည်သ တ ြို ၏ အသက် အြို်းအြိမ်စည််းစြိမ် ကြို 

နစ်နာဆံု်းရ ံှု်းမှုခ စက် စနြိငု်က သော သြို မ ုတ ် ပတ ်ဝန််းကျငည်စ်ညမ််းမှု ခ စက်စနြိုငက် သော လုပ်ငန််းတစ် ပ် ပ် ကြို 

လုပ်ကြိငု်က သော လုပ်ငန််း ှငသ်ြို မ ုတ ် အ ွွဲွဲ့အစည််းသည် ခမနမ်ော  အောမခံ၌ အကထွက ထွ နစ်နာဆံု်းရ ံှု်းမှု  

က ပ်းက လျော ် န ်အော မခ ံမထော ်းမက န  ထော ်း ှြိ မည်။ 

2.14.3. ခမနမ်ောနြိငုင် ံင််းနှ်ီးခမ  ု ပန်ှမံ ှုဥပကဒ (၂၀၁၆) 

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်သည် ခပည်ကထော င်စု လွှတက် တောဥ် ပကဒအ မှတ ် (၄၀) အ   ၂၀၁ ၆ ခုနှစ်၊ 

က အောကတ် ြိုဘော လ ၁ ၈  ကတ် ွင ် ဤဥ ပကဒကြိ ု ခပဋ္ဌောန််းခွဲ သည်။ ဥ ပကဒ၏  ည် ွယ ်ချက်မျော ်းမှော က အောက်ပါ 

အတ ြိငု််းခ စ်သည-် 

(က) နြိုင်ငံကတ ောန်ှင  ် နြိုင်ငံသော်းတ ြို ၏ အကျ ြုိ ်းစ်ီးပွော်းအလြို ငှော သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင်နှင  ်

လ မှုပတ ်ဝန််းကျင ် ကြိ ထြိခြိုက်မှုမ ှြိက စသည်  တ ော ဝနယ်  မှု ှြိကသော  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုလုပ်ငန််းမျော ်း  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတ က် 

က စ န၊် 

(ခ)  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ မျော ်းနငှ  ်၎င ််းတ ြို ၏  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုလုပ်ငန််းမျော ်းကြို ဥ ပကဒနငှ ်အည ီအကော  အကွယ ် 

က ပ်း န၊် 

(ဂ) ခပည်သ တ ြို အတ ွက ်အလုပ်အကြိငု်အခငွ် အလမ််းမျော ်း ကပေါ်ကပါက်လောက စ န၊် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဃ) လ သော ်းအ င််းအခမစ ် ံွွဲ့င ြို်းလော က စ န၊် 

(င) စွမ််းက ဆော င် ည်ခမင် မော ်းသည်  ထုတ ်လုပ်မှု၊ ဝနက်ဆော င်မှု၊ ကုန်သွယ ်မှုကဏ္ဍမျော ်း  ံွွဲ့င ြို်း 

တ ြို်းတက်က စ န်၊ 

(စ) နည််းပညော  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က စ န၊် စြိုကပ်ျ ြုိ ်းက ်း၊ က မွ်းခမြူက  ်းနငှ  ် စက်မှုကဏ္ဍ  ံွွဲ့င ြို်း 

တ ြို်းတက်က စ န်၊ 

(ဆ) နြိုင်ငတံ စ်ဝန််းလုံ်းတငွ ် အက ခခခအံက ဆော ကအ်အံုမျော ်း အပါအဝင ် ပညော  ပ်နယ ်ပယ ် အသီ်းသီ ်း  

တ ြို ၌  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်က စ န၊် 

(ဇ) နြိုငင်ံသော်းမျော ်းအက နခ င်  နြိငု်ငတံ ကောအသြိုကအ်ဝန််းနှင  ်ယ ှဉတ် ွွဲလုပ်ကြိငု ်က ဆောင် ွကန်ြိုင်  က စ န၊် 

(ဈ) နြိုင်ငတံကောစံနှုန််းနငှ ်ညကီသော စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်းနငှ ်  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုလုပ်ငန််းမျော ်း က ပေါ်ထွန််း 

လော က စ န။် 

ပုဒ်မ ) ၅၀( )ဃ ( အ  

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ သည် က ခမငှော ်း မ််းခခင််းစောချုပအ်ော ်း စောချုပစ်ောတ မ််းမှတ ်ပုံတင်ခခင််း အက်ဥ ပက ဒနငှ ် 

အညီ စောချုပစ်ောတ မ််းမှတ ်ပုံတ ငရ် ံု်းတငွ် မှတ ်ပုံတ င် မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၅၁ ( အ  

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ သည် - 

(က( နြိုင်ငကံ တော ်အတ ွင််း  ၎င ််း၏ င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုတငွ် သတ ်မှတ ်အ ည်အချင််းကြိုက်ညသီည်  မည်သည်  

နြိုင်ငံသော ်းကြိုမဆြို အကကီ်းတ န််းစီမံခန ်ခွွဲမှု၊ နည််းပညော ၊ လုပ်ငန််းကျွမ််းကျင်သ နငှ ် အကကကံ ပ်းအခ စ်  

ဥ ပကဒမျော ်းနငှ ်အညီ ခန ်အပန်ြိငု်သည်။ 

(ခ( အဆင် ဆင် က သော စီမံခန ်ခွွဲမှု၊ နည််းပညော ၊ လုပ်ငန််းကျွမ််းကျငသ် က န  ောတ ြို တ ွင် 

နြိုင်ငံသော ်းမျော ်းအော ်း ခန် အပန်ြိုင် နအ်လြို ငှော  စွမ််းက ဆော င ်ည်ခမ င် တ ငက်  ်းအစအီစဉ်မျော်း က ဆော င် ကွ်၍ 

အစော ်းထြို်းခန် ထော ်း  မည်။ 

(ဂ( ကျွမ််းကျင်မှုမလြိုကသော  လုပ်ငန််းမျော ်းတငွ် နြိုငင်ံသော်းမျော ်းကြိုသော  ခန် ထော ်း မည်။ 

(ဃ( နြိုငံခခော်းသော ်းနှင ် နြိငုင်ံသော်းကျွမ််းကျင်သ  အလုပ်သမော ်းမျော ်း ၊ အတ တ ်ပညော  ငှ်မျော်းနှင  ်

ဝနထ်မ််းမျော ်း ခန် ထော ်း ောတ ွင ်အလုပ်သမော ်းဆြိုင် ော ဥ ပက ဒ၊ နည််းဥ ပက ဒမျော ်းနငှ ်အညီ အလုပ်ခန ်ထော ်းမှုဆြိုင် ော 

သက ဘော  တ  ညီချက်စောချုပက်ြို အလုပ် ှင်နှင ် အလုပ်သမော ်းတ ြို  နှစဦ် ်းနှစ် ကလ်က်မှတက်  ်းထြို်း၍  

ခန် ထော ်း မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-74 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

(င( အလုပ်ခန ်ထော ်းမှုဆြိုင် ော သက ဘောတ  ညီချက်စောချု ပ်ပါ အလုပ် ှင်နှင ် အလုပ်သမော ်းတ ြို ၏ အခွင်  

အက  ်းနှင ် တော ဝနမ်ျော ်းကြိလုည််းက ကော င််း၊ အလုပ်အကြိုင်ဆြိုင် ော  စည််းကမ််းချက်မျော ်းကြိုလည််းက ကောင််း 

သတ ်မှတ ် ော ၌ အနည််းဆုံ်း လုပ်ခလစော၊  ခွင်  က်၊ အလုပ်ပြိတ ် က်၊ အချ ြိန်ပြိုလုပ်ခ၊ နစ်နာက  က်း၊ 

အလုပ်သမော ်းက လျောက်  က်း၊ လ မှု  လုံက ်းနငှ ် အလုပ်သမော ်းမျော ်း နှင ် သက်ဆြိငု်သည်  အခခော ်းအော မခ ံ

ထော ်း ှြိခခင််းတြို  အပါအဝင် အလုပ်သမော ်းဆြိုင် ော ဥ ပကဒ၊  နည််းဥ ပကဒမျော ်းပါ အခငွ် အက  ်းမျော ်း   ှြိက ်း အတ ွက် 

က ဆောင် ွကက် ပ်း မည်။ 

(စ(  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုတ ွင် အလုပ် ှင်အချင််းချင််း၊ အလုပ်သမော ်းအချင််းချင ််း၊ အလုပ် ှင်နှင ် 

အလုပ်သမော ်း၊ အလုပ်သမော ်းနှင ် အတတ ်ပညော  ငှ် သြို မ ုတ ် ဝနထ်မ််းတ ြို အ ကော ်း က ပေါ်ကပါက်လော သည်  

အခင င််းပွော ်းမှု မျော ်းကြို တည်ဆွဲဥ ပကဒမျော ်းနငှ ်အညီ က ခ  ှင််း မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၆( အ   

(စ( မြိမြိငှော ်း မ််းခွင်  သြို မ ုတ ် အသုံ်းခပုခွင်   ှြိကသော  က ခမ၏ သဘော ဝကခ မမျက်နှာသွင်ခပင် သြို မ ုတ ် 

က ခမအနြိမ် အခမင်  အက နအထော ်းအော ်း သြိသော ထင် ေှာ ်း စွော က ခပောင််းလွဲမှုကြိ ု က ကော ်မ ငှ်၏ ခွင် ခပုချက်မ ှြိဘွဲ 

မခပုလုပ် ။ 

(ဆ( မြိမြိ၏  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုနှင ်စပ်လျဉ််း၍ တည်ဆွဲဥပက ဒမျော ်း၊ နည််းဥ ပကဒမျော ်း၊ လုပ်ထုံ်း  

လုပ်နည််းမျော ်းနှင ် နြိုငင်တံ ကော တငွ် ကျင် သုံ်းသည်  အကကောင ််းဆုံ်း စံချ ြိန်စညံွှန််းမျော ်းနှင ်အညီ သဘော ဝ  

ပတ ်ဝန််းကျငန်ှင ် လ မှု ပတ ်ဝန််းကျင် ထြိခြိုက်ပျက်စီ်းမှု၊ ညစ်ညမ််းမှု၊ နစ်နာမှုမခ စက်စ နန်ှင ် ယ ဉက် ကျ်းမှု  

အက မွအနစှ်မျော ်းကြို ထြိခြိုက်ပျက်စီ်းမှု မခ စက် ပေါ်ကစ န ်လြိကု်နာက ဆောင် ွက ်မည်။ 

(ဇ( ခွင် ခပုမြိန်  သြို မ ုတ ် အတည်ခပုမြိန် ခ င်  က ဆောင် ွကက် သော   င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုမျော ်းနှင ် သကဆ်ြိုင်သည်  

လုပ်ငန််းဆြိုင် ော စော င ််းဇယ ော ်းမျော ်း၊ နှစ်ပတ ်လည်ကငစွော င ််းမျော ်းနငှ ် လြိုအပ်သည်  ဘဏ္ဍက  ်းဆြိုင် ော  

ကြိစစ ပ်မျော ်းကြို နြိုင်ငတံကောနှင ်ခပညတ် ွင််းအသြိအမတှခ်ပု စော င ််းကြိုင်စံနှုန််းမျော ်းနှင ် အညီ က ကော င််းမွန်စေွာ  

ခပုစမှုတတ် မ််းတင် ထော ်း ှြိ မည်။ 

(ဈ( အလုပ်ခန ်ထော ်းမှုဆြိုင် ော  သက ဘော တ  စော ချုပ် က  ော က် ျက်ခခင််း၊  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှမံှု အငပ်ီး  

ပြိတ ်သြိမ််းခခင််း၊ လွှွဲကခပောင ််းက ောင ််းချခခင််း၊  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုလုပ်ငန််း  ပ်ဆြိုင််းခခင််း၊ လုပ်သော ်းအင ်အော ်း  

က လ ော  ချခခင််းတြို  အတ ွက် အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း တည်ဆွဲဥ ပက ဒမျော ်းနှင ်အညီ နစ်နာက က်းက ပ်းငပ်ီးမှသော 

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုကြိ ု ပ်ဆြိငု််းပြိတ ်သြိမ််း မည်။ 

(ည( ခြိငု်လံုက သော  အက  ကောင််းခပချက်ခ င်   င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှံမှု ယ ောယ ီပြိတ ်သြိမ််း ပါက ပြိတသ်ြိမ််းထော ်း  

 သည်  ကောလအတ ွင််း အလုပ်သမော ်းမျော ်းအော ်း တ ညဆ်ွဲဥ ပက ဒ၊  နည််းဥ ပကဒ၊  ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်း၊ လုပ်ထုံ်း  

လုပ်နည််းမျော ်း စသညတ် ြို နှင အ်ညီ လုပ်ခ၊ လစော က ပ်း မည။် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-75 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

(ဋ ( အလုပ်က  ကော င်  ထြိ ခြိကုဒ်ဏ ်ော  ှြိမှု၊ ကြိယု ်အဂဃါအစြိတ ်အပြိုင််း ချ ြုိ ွဲ့ယ ွင််းဆုံ်းရ ံှု်းမှု၊ က ောဂါ  ှြိမှု၊ 

က သဆုံ်းမှုတ ြို  ခ စပွ်ော ်းက သော  အလုပ်သမော ်းမျော ်းအတကွ် သကဆ်ြိုင် ော အလုပ်သမော ်း သြို မ ုတ ် အက မွဆက်ခ ံ

ခွင်  ှြိသ အော်း တ ည်ဆွဲဥ ပကဒနငှ ်အညီ  ထြိုကသ်ည်  နစ်နာ က  က်းနှင ် ကလျော ်က က်းကြို က ပ်း မည်။ 

(ဌ( မြိမြိ၏  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှု တ ွင် လောက  ော က်အလုပ်လုပ်ကြိုင်ကနသည်  နြိုငင်ံခခော ်းသော ်းကျွမ််းကျင် 

ပညော  ငှ် မျော ်းနှင ် ကကီ်း ကပ်သ မျော ်း၊ မြိသော ်းစုဝင်မျော်းသည ် တ ည်ဆွဲဥ ပကဒမျော ်း၊ နည််းဥပက ဒမျော ်း၊ အမြိန် နှင ် 

ညွှန် ကော ်း ချက်မျော ်း၊ ယ ဉ်ကကျ်းမှုနှင ် ဓကလ ထုံ်းစံမျော ်းကြို က လ်းစော်းလြိုကန်ာ န်  ကပ်မတ ် မည်။ 

(ဍ (အလုပ်သမော ်းက  ်း ော ဥ ပကဒမျော ်းကြို က လ်းစော်းလြိုကန်ာ  မည်။ 

(ဎ( ဥပက ဒနငှ ်အညီ တ  ော်းစွွဲဆြိုခွင် နှင ် တ  ော်းစွွဲဆြိုခံနြိငု်ခငွ်   ှြိ မည်။ 

(ဏ( ခွင် ခပုမြိန်  သြို မ ုတ ် အတည်ခပုမြိန် ပါ  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှမံှု လုပ်ကြိငု်နြိုင် နအ်တကွ် လြိုအပ်ချ က်  

အ  က ဆော င် ကွ်ခခင််းမှတ စ်ပါ်း  င််းနှီ်းခမ ု ပ်နှမံှုနှင ်မသက်ဆြိငု်က သော  သစက် တော မျော ်း ခတုထွ်င်ခခင ််း၊ သဘော ဝ 

သယ ံဇောတ မျော ်း တ  ်းက  ော ်ခခင််း စသည်  သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင ် ထြိခြိုက်ပျက်စီ်းက စခခင််းနှင  ် လ မှုစီ်းပွော်းအက ပေါ် 

ဆုံ်းရ ံှု်းမှုမျော ်း ခ စ်က ပေါ်က စပါက အဆြိုပါ ဆုံ်းရ ံှု်းနစ်နာမှုအတကွ် ထြိက  ော က်သည်  က လျောက်  က်းကြို နစ်နာသ  ထံသြို  

က ပ်းက လျော ်  မည်။ 

(တ ( က ကော်မ ှင်က  င််းနှီ်းခမ ု ပ်နှမံှုလုပ်ငန််းမျော ်းအော ်း စစက်ဆ်း ကည် ရှု န် ကကြိုတင်  အက  ကောင ််း ကော်း 

လော ပါက မည်သည် က န ောကြိမုဆြို ဝင်က  ောက်စစက် ဆ်း န ်ခွင် ခပုက ပ်း မည်။ 

(ထ( သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျငထ်ြိန််းသြိမ််းက  ်းဥ ပကဒနှင   ် ပတ ်ဝန််းကျင်ထြိခြိကု်မှု ဆန််းစစ်ခခင််းဆြိုင် ော  

လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်းအ  ကကြိုတင်ခွင် ခပုချက် ယ   န် လြိုအပ်က သော   င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုမျော ်းသည် ဆန််းစစ် 

ခခင််းမျော ်း မလုပ်က ဆော င်မ ီ ကကော်မ ှင်၏ ခွင် ခပုမြိန်  သြို မ ုတ ် အတ ည်ခပုမြိန် ကြို ဦ ်းစေွာ  ယ  မည်။ ဤသြို  

က ကော်မ ှင်၏ ခွင် ခပုမြိန်  သြို မ ုတ ် အတ ည်ခပုမြိန်   ယ ထော ်းသည်   င််းနှ်ီးခမ ု ပန်ှမံှုမျော ်း သည် ၎င ််းတ ြို  

လုပ်ငန််းကဆောင် ွကက် နသည်  ကောလတစက် လ ော က်လုံ်း လြိုအပ်သည်  ပတ ်ဝန််းကျငထ်ြိခြိုက်မှုနှင ် လ မှုက  ်း 

ထြိခြိုက်မှုဆန််းစစ်ချက်မျော ်း ကဆော င် ွကမ်ှုအက ခခအက နမျော ်းကြို က ကော ်မ ငှ်သြို  တ င်ခပ မည်။ 

2.14.4. ခမနမ်ောနြိငုင် ံင််းနှ်ီးခမုပန်ှမံ ှု နည််းဥပကဒ (၂၀၁၇) 

စီမံကြိန််းနှင်  ဘဏ္ဍော က  ်းဝန် ကကီ်းဌော နသည ် ခမနမ်ော နြိုငင် ံ  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုဥ ပက ဒ ပုဒ်မ ၁ ၀၀ (က) အ   

အပန်ှင််းထော ်းက သော လုပ်ပြိုင်ခွင် ကြိကုျင် သုံ်း၍ ခပည်ကထော င်စုအစြို်း အ ွွဲွဲ့၏ သက ဘောတ  ညီချက်ခ င်  

ဤနည််းဥ ပက ဒမျော ်းကြို ၂၀၁၇ ခနုှစ် မတ ်လ ၃၀  ကတ် ွင် ထုတ ်ခပန်လြိုကသ်ည် 

ပုဒ်မ ) ၂၀၂( နှင ် ) ၂၀၃( အ  

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ သည ်  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုလုပ်ငန််းကဆောင် ွကသ်ည် အခါ ခွင် ခပုမြိန် နငှ  ် အခခော ်းသက်ဆြို င် 

သည်  ဥ ပက ဒမျော ်းတ ွင ်က  ောခ်ပပါ ှြိသည်  စည််းကမ််းချက်မျော ်းအော ်းလုံ်းကြိုလြိုကန်ာ မည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ သည ်  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုစီမံကြိန််းမျော ်းက ကောင်  ထြိခြိုက်နစ်နာ သ မျော ်းအတ ွက ် သက်ဆြိုင် 

 ောအစြို်း ဌော န၊ အစြို်း အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်းနငှ  ် ည ြိနြိှုင််းမှုလုပ်ငန််းစဉ်မျော ်း က ဆော င် ကွ် ော တငွ ် အခပည် အဝ 

က ညီကဆော င် ကွ်က ပ်း မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၂၀၆( အ  

 င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ သည ် နြိုင်ငံခခော ်းသော ်း ကျွမ််းကျင်သ အော ်း ဥပက ဒပုဒ်မ ၅၁ (က) အ   အကကီ်းတ န််း 

စီမံခန ်ခွွဲမှု၊ နည််းပညော၊ လု ပ်ငန််းကျွမ််းကျင်သ  သြို မ တု ် အကကံက ပ်းအခ စ ် ခန် အပ်လြိုပါက အဆြိုပ ါ 

နြိုင်ငံခခော ်းသော ်းကျွမ််းကျင်သ ၏ နြိုင်ငံက ်းလက်မှတ ်၊ ကျွမ််းကျင်မှု အက ထော က်ထော ်း သြို မ ုတ ်ဘွွဲွဲ့လက် မှတ ်နှင ် 

ကြိုယက်  ်းအချကအ်လက်အကျဉ််းတ ြို နငှ ်အတ   က ကောမ် ငှ်ရ ံု်းသြို  တ င်ခပက လ ောက်ထော ်း၍ ခွင် ခပု 

ချက် ယ   မည်။ 

ပုဒ်မ ) ၂၁ ၂( အ  

ခွင် ခပုမြိန်  သြို မ ုတ ် အခွန်ကင််းလွတ ်ခငွ်  သြို မ ုတ ် သက်သော ခွင်   ှြိထော ်းက သော  င််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံသ  

သည် လုပ်ငန််းသဘော ဝအက ပေါ်မ တ ည်၍ က အော က်ပါအော မခအံမျ ြုိ ်းအစော်းမျော ်း အနက်သက်ဆြိုင်သည်  အော မခ ံ

အမျ ြုိ ်းအစော်းကြိ ု နြိုင်ငံကတောအ်တငွ််း အော မခံလုပ်ငန််း လုပ်ကြိငု်ခွင်   ှြိသည်  အော မခံလုပ်ငန််းတ စ်ခခုတု ွင် 

အော မခံထော ်း ှြိ မည-် 

(က) ပစစည််းနှင ်စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််း ပ်ဆြိုင််းမှုအောမခံ၊ 

(ခ) အငဂ်ျင ်နယီ ော လုပ်ငန််းအော မခံ၊ 

(ဂ) အသက်က မွ်းဝမ််းက ကျော င််းဆြိုင် ောတ ော ဝန ်ှြိမှုအော မခံ၊ 

(ဃ) ကြိုယ်အဂဃါထြိခြိုက်မှုအောမခံ၊ 

(င) က  က ကောင််းအောမခ၊ံ 

(စ) အလုပ်သမော ်းက လျောက်  က်းအော မခံ။ 

2.14.5. က နနံငှ  ်က နထွံကပ်စစည််းဆြိငု ်ောဥပကဒ (၂၀၁၇) 

ဤဥ ပကဒကြို က  နနံှင ် က  နထွံက်ပစစည််းဆြိုင် ော  ဥ ပက ဒအခ စ ် ၂၀၁ ၇ခုနစှ်၊ ဩဂတု ်လ ၁   ကတ် ွင ်

ခပည်ကထော င်စုလွှတက် တော ်မှ ခပဌော န််းခွဲ သည်။ ဤဥ ပက ဒ  ည် ွယ ်ချကမ်ျော ်းမှော က အောက်ပါအတ ြိုင််းခ စသ်ည-် 

(က) က  နနံငှ  ် က  နထွံက်ပစစည််းဆြိုင် ော လုပ်ငန််းမျော ်းကြို ဥ ပကဒခ ပဋ္ဌော န််းချက်မျော ်း၊ သတ ်မှတ ်  

ထော ်းက သော စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော်း၊ လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်း၊ စည််းကမ််းချက်မျော ်းနှင  ် အ ည ီ စနစ်တကျ 

က ဆောင် ွကက် စ န၊် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ခ) က  နနံှင  ် က  နထွံကပ်စစည််းဆြိုင် ော လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု ပတ ်ဝန််းကျင်ထြိခြိကု်မှုမ ှြိက စဘွဲ 

က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းစေွာ ခ င်  က ဆော င် ွကက် စနြိငု် န်၊ 

(ဂ) က  နနံငှ  ် က  နထွံက်ပစစည််းဆြိုင် ော လုပ်ငန််းမျော ်း က ဆော င် ွက ်ော တငွ ် လွတ ်လပ်၍မ တ က သော 

က စျ်းကွက ်ယ ှဉင်ပြုိ င်မှု ခ စထွ်န််းက ပေါ်ကပါကက် စ န၊် 

(ဃ) နြိုင်ငကံ တော ်၏ စွမ််းအင ်လြိုအပ်ချကန်ှင  ်စွမ််းအင ်လုံခခံု က  ်း အော မခံချက် ှြိကစ န၊် 

(င) နြိုင်ငကံ တော ်အတ ွက ်အခွနအ်ခမျော ်း  ှြိကစ န။် 

ပုဒ် မ (၉) အ   

ပြို က ဆောင်က  ်းနငှ  ် ဆက်သွယ ်က  ်းဝနက်ကီ်းဌော နသည ် က နနံှင  ် က  နထွံက်ပစစည််းတစ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းနငှ ် 

စပ်လျဉ််း ၍က အောက်ပါလုပ်ငန််းမျော ်းကြို က ဆောင် ွက ်မည-် 

(က) က  နနံငှ  ်က  နထွံက်ပစစည််းတ စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကြိ ုသယ ်က ဆောင်သည်  က မောက်တ ောယ် ောဉ်၊ က  ယ ော ဉ်နငှ  ်တ ွွဲ 

မျော ်း ကြိ လြိုင်စင်ထုတက် ပ်း ခခင််း၊ 

(ခ) ပုဒ်မခွွဲ (က) ပါ လြိုင်စင်မျော်းအတ ွက ် က လ ော က်ထော ်း နက်ောလ၊ ပုံစနံှင ် စည််းကမ််းချက်မျော ်း 

လြိုင်စင ် က လ ော က်ထော ်းပုံ နည််းလမ််းမျော ်း၊ ခွင် ခပုမည် အောဏော ပြိုင်နှင  ် စည််း ကပ် မည်  အခက  က်းက ငွမျော ်းကြို 

သတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ဂ) က  က ကော င််းမှတ င်သငွ််းခခင််း၊ တ င်ပြိ ုခခင််း၊ သယ ်ယ  ခခင််း က ဆောင် ွကသ်ည်  က  ယ ော ဉန်ှင ်တ ွွဲမျော ်း 

အတ ွက ်ဆြိပ်ကမ််းမျော ်းသတ ်မှတ ်ခခင််း၊ လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်းနှင ် အ ည ီကကီ်း ကပ်ခခင််း၊ 

(ဃ) က  နနံှင  ်က  နထွံက်ပစစည််းမျော ်းကြိ ုက  က ကောင််းမှ တငသွ်င််းခခင််း၊ တ င်ပြိ ုခခင််း၊ သယယ်  ခခင််း၊ ခ  န်  

ခ ြူ်းက  ောင််းချခခင််းမျော ်း က ဆော င ်ကွ် ောတ ွင ် ယ ြို ြိတ ်မှုနှင  ် မကတ ောတ် ဆမှု ခ စပွ်ော်းပါက တ ည်ဆွဲဥ ပက ဒမျော ်းနှင  ်

အ ည ီလြိုအပ်သလြို အက  ်းယ  က ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(င) ပြိုကလ်ြိုင််းခ င်  သယ ်ယ  ပြို ကဆော င်ခခင််းမှအပခ စသ်ည်  သယယ်  ပြို က ဆော င်ခခင််းလုပ်ငန််း က ဆော င် ွက ်

 ောတငွ ်လြိုကန်ာ မည်  လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်းနှင  ်စည််းကမ််းချက်မျော ်းကြို သတ ်မှတ ်ခခင််း။ 

ပုဒ်မ ) ၁ ၀( အ  

သယ ံဇောတ နငှ  ် သဘော ဝပတဝ်န််းကျင ် ထြိန််းသြိမ််းက  ်းဝနက်ကီ်းဌော နသည ် က  နနံငှ  ် က  နထွံက်ပစစည််း 

တ စ်မျ ြုိ  မျ ြုိ ်း နှင ် စပ်လျဉ််း၍ ကအော က်ပါလုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ုက ဆော င် ွက ်မည-် 

(က) သြိုကလှောင ်ကန်နှင  ်သြိုကလှောင ်ရံုမျော ်းအတ ွက ်သြိုကလှောင်ခွင်  လြိုင်စင်ထုတ ်က ပ်းခခင််း၊ 

(ခ) က  နနံှင  ် က  နထွံက်ပစစည််းတ စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကြိုသယက် ဆောင်သည်  က မောက်တ ောယ် ော ဉ၊် က ယော ဉ်နငှ ်  

တ ွွဲမျော ်း အတ ွက ်သယယ်  ခငွ် ခငွ် ခပုမြိန် ကြိ ုထုတ ်က ပ်းခခင််း၊ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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(ဂ) ပုဒ်မခွွဲ (က) ပါ လြိုင်စငန်ငှ ် ပုဒ်မခွွဲ (ခ) ပါ ခွင် ခပုမြိန် တ ြို အတ ွက ်က လ ော က်ထော ်း န ်ကောလ၊ ပုံစနံှ င ် 

စည််းကမ််းချက်မျော ်း၊ က လ ောက်ထော ်း ပုံနည််းလမ််းမျော ်း၊ ခွင် ခပုမည်  အော ဏော ပြိငု်နှင   ် စည််း ကပ် မည်  

အခက  က်းကင ွမျော ်းကြိုသတ ်မှတ ်ခခင််း၊ 

(ဃ) က  နနံငှ ်က  နထွံက်ပစစည််းဆြိုင် ောလုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု ကဆော င် ွက ်ော တငွ ် ပတ ်ဝန််းကျင ်  ထြိခြိုက်မှု 

မျော ်း ခ စပွ်ော်းပါက ကွင််းဆင််းစစက် ဆ်းခခင််း တ ည်ဆွဲဥ ပကဒမျော ်းနငှ ်အည ီ လြိုအပ်သလြို အက  ်းယ   

က ဆောင် ွကခ်ခင််း၊ 

(င) သြိုကလှောငက်န်နငှ  ်သြိုကလှောင ်ရံုမျော ်း၊ က  နနံှင  ်က  နထွံကပ်စစည််းတ စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းကြိ ုသယက်ဆော င်သည်  

က မောက် တောယ် ော ဉ်၊ က  ယ ော ဉတ် ွွဲမျော ်း ှြိ သြိုကလှောင်ကန်မျော ်း၏ စံချ ြိန်စံညွှန််းအ ည်အက သွ်းနငှ ် သက်ဆြိုင်သည်  

လုပ် ထုံ်းလုပ်နည််းမျော ်း၊ စည််းကမ််းချက်မျော ်းကြိ ုသက်ဆြိုင်  ော ဝနက်ကီ်းဌော နမျော ်းနှင  ်ည ြိနြိှုင််းသတ ်မှတခ်ခင််း။ 

ပုဒ်မ ) ၁၁ ( အ  

က ဘ်းအနတ ောယ ် ှြိက သော က  နနံှင  ် က  နထွံက်ပစစည််းတ စ်မျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်းပါ ှြိသည်  ထုပ်ပြို်းထည် သွင််းပစစည််း 

အော ်းလုံ်းတငွ ် တ ံဆြိပ်နှြိပ်ခခင််း၊ က  ော င််းကကွပုံက  ောခ်ခင််း၊ က ဆ်းခ င် က  ်းသော ်းခခင််း၊ ပုံနှြိပ်ခခင််းတြို ခ င်  ခ စက် စ၊ 

အခခော ်းနည််းတ စ် ပ် ပ်ခ င် ခ စ်က စ အနတ ောယ ်သတ ြိက ပ်းချက်ကြိ ု က  ော ်ခပ မည်။ ထြိုသြို  က  ော ်ခပ နမ်ခ စန်ြိုင် 

ပါကထုတ ်ပြို်းထည် သွင််း ပစစည််းအနီ်း၌ ဓောတ ်ဆီ၊ အ ကပ်ျံ သြို မ ုတ ် က  န၏ံကဘ်းအနတ ောယ ် ှြိသည်  

သဘော ဝကြိုသတ ြိက ပ်းသည်  အလော ်းတ  သတ ြိက ပ်းချက်ကြိ ု ခမင်သော သည် က န ောတငွ ် ထင် ှော်းက သော စောလံ်ုးမျော ်း 

ခ  င် ခ စက် စ၊ သက ကဃတခ င် ခ စက် စ က  ်းသော ်းက  ော ်ခပ မည်။ 

2.15. နြိငုင်တံကော ပတဝ်န််းကျ ငထ်ြိန််းသြိမ််းက ်းဆြိငု ်ော ဥပကဒက ်း ောခပဋ္ဌောန််းချကမ်ျော်း 

2.15.1. ကမေ္ာ  ဘဏ်၏ ညစည်မ််းမ ှုကောကယွခ်ခင််းနငှ  ်ကလ ော  ချခခင််းလမ််းညွှနခ်ျကမ်ျော်း 

ကမ္ော ဘဏ်၏ ညစ်ညမ််းမှုကောကယွ ်ခခင််းနှင  ် က လ ော  ချ ခခင််းလမ််းညွန်ချကက်ြိ ု စက်ရံ၊ု အလုပ်ရံု  

လုပ်ငန််းမျော ်း၏ညစည်မ််းမှုကြိထုြိန််းချုပ်ခခင််းနှင  ် အဆြိုပါလုပ်ငန််းမျော ်းမှထွက် ှြိလော က သော စွန ်ပစ ်

အညစ်အက  က်းမျော ်းနှင  ် ခပင်ပက လအ ည်အက သွ်းအတ ြိငု််းအတော မျော ်းကြိ ု ပတ ်ဝန််းကျင်စီမံခန ်ခွွဲမှုတ ွင် 

အသုံ်းချနြိငု် နလ်မ််းညွှန်ချကမ်ျော ်းချမှတက် ပ်းထော ်းပါသည်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-79 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

2.15.2. နြိငုင်တံကောဘဏ္ဍောက ်း ကကောပ် ြိကု ်း ငှ််းလမ််းညွှနခ်ျကန်ငှ  ်စခံျ ြိနစ်ညံွှန််းမျော်း (သတ တု တ  ်းက ောခ်ခင််း)5 

စီမံကြိန််းနှင ်သက်ဆြိငု်သည  ်ပတ ်ဝန််းကျင်ဆြိငု် ော နှင  ်လ မှုက  ်းဆြိုင် ောခပသော နာ မျော ်းတ ွင ်နြိုင်ငတံ ကော 

မ က ဘောင်မျော်း၊ စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော ်းနှင  ် အဆင ်အတ န််းမျော ်းကြိ ု နြိုငင်ံအမျော်းစကု လက်ခညံွှန််းဆြိုထော ်း က သော 

အမျ ြုိ ်းသော ်းပတ ်ဝန််းကျင ်အ ည်အက သွ်းဆြိငု် ော လမ််းညွှန်ချက်မျော ်း၊ ကမ္ော ကျန််းမောက  ်းအ ွွဲွဲ့ စံချ ြိန်စညံွှန််းမျော ်း၊ 

အက မ ြိကန်ပတ ်ဝန််းကျင်ဆြိငု ်ော ကောကယွက်  ်းအ ွွဲွဲ့အစည််း စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော ်း၊ ကမ္ောဘဏ် နှင ် 

နြိုင်ငတံ ကော ဘဏ္ဍောက  ်း က ကော ်ပြိုက ်း ှင််း စံချ ြိန်စံညွှန််းမျော ်း အတ ြိုင််း လြိကု်နာက ဆောင် ကွ်  မည်ခ စ်သည်။ 

သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းအတ ွက ် ပတ ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမော က  ်းနှင  ် က ဘ်းအနတ ော ယက်င််း ှင််းက ်း ဆြိငု် ော 

လမ််းညွှန်ချကမ်ျော ်းကြိ ု၂ဝဝ၇ ခုနှစ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ ၁ ဝ  ကက်န တ ွင ်နြိုင်ငတံ ကော ဘဏ္ဍောက  ်း က ကော်ပြိကု  ်း ငှ််းနှင ် 

ကမ္ော ဘဏ်အုပ်စုက ထုတ ်ခပန်ထော ်းသည်။ အဆြိုပါ လမ််းညွှန် ချက်ခ င  ်သတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််း  လုပ်ငန််းမျော ်းတ ွင် 

နည််းပညော အက ထော က်အက ခပုအခ စ ် နြိုင်ငတံ ကော အဆင ်မီ က ကောင််းမွန်ကသော လက်ကတ ွွဲ့ သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််း 

လုပ်ငန််းမျော ်းကြိ ု က ဆော င ်ကွ်နြိငု်သည်။ ပတ ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမော က  ်းနှင  ် က ဘ်းအနတ ောယ ် ကင််း ှင််းက ်းဆြိငု် ော 

လမ််းညွှန်ချကတ်ငွ ် လက် ှြိကဆော င် ွ က်လုပ်ကြိငုက် နက သော နည််းပညော မျော ်းကြိ ု လုပ်ငန််း လုပ်က ဆောင်မှုနငှ  ်

တ ြိုင််းတ ော ချက်မျော ်းအ  ပတ ်ဝန််းကျင်ထြိခြိုက်မှုအနည််းဆုံ်းနငှ ် လြိုကက် လျော ညကီ ထွ ခ စက် အော င ်သင ်က တောက် သော 

ကုန်ကျစ ြိတ ်မျော်းခ င  ် နည််းပညော သစ်မျော ်းကြိ ု စဉ််းစော်း ောတ ွင ် အသုံ်းချနြိငု်မှုမျော ်း ပါဝင်သည်။ 

သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းအတ ွက ် ပတ ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမော က  ်းနှင  ် က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်းဆြိငု် ော 

လမ််းညွှန်ချကအ်  သတ တုတ  ်းက  ော ်ခခင််း (မြိုင််းလုပ်ငန််း)မျော ်းမှ စွန ်ထုတ ် ည်အဆင ်သတ ်မှတ ်ချက်မျော ်းကြိ ု

က အောက်ပါ ဇယော ်း 2-8 တ ွင ်က ော ်ခပထော ်းပါသည်။ 

 ဇယော်း 2-8 စနွ ်ထုတ ်ညအ် ညအ်ကသွ်း (နြိငုင်တံကောဘဏ္ဍောက ်းကကောပ် ြိကု ်း ငှ််းလမ််းညွှနခ်ျက ်နငှ  ်

စခံျ ြိနစ်ညံွှန််းမျော်း) 

Pollutants Units Guideline Value 

Total Suspended Solids mg/L 50 

PH S.U 6-9 

COD mg/L 150 

BODs mg/L 50 

                                                

 

 

5 Environmental, Health, and Safety Guidelines Mining. (2017). International Finance Coporation 

(IFC). Retrieved February 19, 2021, from https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/595149ed-8bef-
4241-8d7c-50e91d8e459d/Final%2B-
%2BMining.pdf?MOD=AJPERES&CVID=jqezAit&id=1323153264157 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-80 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

Pollutants Units Guideline Value 

Oil and Grease mg/L 10 

Arsenic mg/L 0.1 

Cadmium mg/L 0.05 

Chromium mg/L 0.1 

Copper mg/L 0.3 

Cyanide mg/L 1 

Cyanide free mg/L 0.1 

Cyanide WAD mg/L 0.5 

Iron(Total) mg/L 2.0 

Lead mg/L 0.2 

Mecury mg/L 0.002 

Nickel mg/L 0.5 

Phenols mg/L 0.5 

Zinc mg/L 0.5 

Temperature .C <3 degree differential 

Note: Metals concentrations represent total metals 

2.15.3. အကသ်းစော်းနငှ  ် တစန်ြိငုတ်စပ် ြိငု ် က ွှေသတ တု တ  ်းက ောက် ်း လုပင်န််းမျော်းအတကွ ် နြိငုင်တံကောဆြိငု ်ော 

မနီာမော်းတော်း သကဘောတ  ညခီျက ်

ခပဒါ်းအသုံ်းခပုခခင််းနငှ ် ပတသ်က်က သော နြိုငင်တံ ကောဆြိငု ်ော မီနာမော ်းတော ်း သကဘောတ  ညီချက်ကြို  

လက်မှတက်  ်းထြို်းနြိုင် န ် ၂၀၁ ၃ ခုနစှ် ကအော ကတ် ြိုဘော လတငွ် ဂျပန်နြိုငင်ံ၌ စတ င် ငွ ်လှစ်ခွဲ သည်။ 

မီနာမော်းတော ်း သက ဘောတ  ညီချက်၏  ည် ွယ ်ချက်မှော  လ သော ်းမျော ်း၏ လုပ်က ဆော ငခ်ျက်မျော်းက  ကောင ်  ခပဒါ်းနငှ  ်

၎င ််း၏က ပါင််းစပ် ခဒ ပ်က ပါင််းမျော်း ထုတ ်လွှတ ်စွန ်ပစ်ခခင််းက  ကော င ် ပတ ်ဝန််းကျင်နှင  ် လ သော ်းမျော ်း ၏ ကျန််းမော က  ်း 

ထြိခြိုက်မှုမျော ်းကြို ကောကွယ် န် ခ စသ်ည်။ သက ဘောတ  ညီချက၏် ပုဒ်မ ၇ အ  လ သော ်းမျော ်းက  ကော င  ်

ခပဒါ်းညစ်ညမ််းက စသည ် အဓြိက အက  ကောင််းအ င််းမှော အကသ်းစော်းနှင ် တစ်နြိငုတ် စ်ပြိုင် က ွှေသတ တုတ  ်းက  ောက်  ်း 

လုပ်ငန််းမျော ်းခ စသ်ည်။ မီနာမော ်းတ ော ်း သက ဘောတ  ညီချက၏် က နာက်ဆက်တွွဲ ) ခ(၊ စောပြိုဒ် )၁ ( အ  

မလုပ်က ဆော င်သင ်သည ် လုပ်ငန််းမျော ်းမှော 

 စွန ်ပစ်က ခမစော အမျော ်းအခပော်းပါက သော  က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း )whole ore) ကြို ခပဒါ်းသုံ်း၍  

က  ွှေသတ တု ထုတယ်  ခခင််း )တစ်နည််းဆြိုကသော ် စွန ်ပစက် ခမစော ပမော ဏကြို ခပဒါ်းအသုံ်းခပု၍  

က  ွှေသတ တု မထုတယ်  ခင် က လ ော  ချ န်( 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-81 
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 ခပဒါ်းခပနလ်ည် မ််းယ  က သော နည််းပညော )က ပါင််းတြိုက်ခ ံောတ ွင် သုံ်းသည ် 

လည်ပင််း ှညက် သော  န်အြို်း )retort)( မသုံ်းပွဲ က  ွှေနှင ် ခပဒါ်းအက  ော )amalgam) ကြိ 

မီ်းအပ က ပ်း၍ က ွှေသန ်စင်ထတုယ်  ခခင််း 

 လ က နအြိမ်နငှ ် နီ်းသည ် က န ောမျော ်းတ ွင် က  ွှေနှင ် ခပဒါ်းအက  ော  )amalgam) ကြို မီ်းအပ က ပ်း၍ 

က  ွှေသန ်စင်ထုတယ်  ခခင််း 

 ခပဒါ်းပါဝင်က သော  စွန ်ပစက် ခမစောမျော ်း (tailing) ကြို ဆြိုင် ောနြိုဒ် )Cyanide(မျော ်းသုံ်း၍ က  ွှေသတ တု  

ခပနလ်ည် ထုတယ်  ခခင််းတြို  ခ စ်သည်။ 

2.15.4. Convention on Biological Diversity (CBD), 1992 

ကမ္ော ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲဆြိငု် ော ကွန်ကဗ်း ငှ််း )CBD) ကြို ၁ ၉၉၂ ခုနစှ်၊ ဇွန်လ ၁ ၁  က်က န တ ွင ်

ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းဆြိုင် ော  ကနွ်က ဗ်း ငှ််း၌ ခမနမ်ော နြိငု်င ံမှ လက်မှတက်  ်းထြို်းခွဲ ငပ်ီး  ၁ ၉၉၄ ခုနစှ်၊ နြိုဝင်ဘောလ 

၂၅ က်က န မှ စတင်၍ အတည်ခပုလြိုကန်ာခွဲ ပါသည်။  

အဆြိုပါကွန်ကဗ်း ငှ််း ၏ အဓြိက ညမှ်န််းချက် ၃ ခမှုော 

(၁ ( ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းအော ်း ထြိန််းသြိမ််းက စောင  က်  ေှာ က်ခခင််း၊ 

(၂( ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်း၏အစြိတ ်အပြိုင််းမျော ်းအော ်း က   ှညတ်ည်တ ံ က အော င် အသုံ်းခပုခခင််း၊ 

(၃( မျ ြုိ ်းဗီဇအ င််းအခမစမ်ျော ်း အသုံ်းခပုမှ  ှြိက သော အကျ ြုိ ်းအခမတ ်မျော ်းအော ်း သောတ  ညီမ  စေွာ ခွွဲက ဝခခင််း 

တ ြို ခ စပ်ါသည်။ 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်း ထြိန််းသြိမ််းက  ်း၊ စဉ်ဆက်မခပတ ်ထုတယ်  သုံ်းစွွဲက ်း၊ မျ ြုိ ်းရြို်းဗီဇအ င််းအခမစ်မျော ်းကြို 

သုံ်းစွွဲ ော တငွ် အကျ ြုိ ်းက ကျ်းဇ ်းကြို သော တ  ညီမ  သုံ်းစွွဲနြိုငက်  ်းတ ြို အတ ွက် အ ွွဲွဲ့ဝင်နြိုငင်ကံ ပါင််းမှော ) ၁ ၉၆( နြိုငင်ံတ ြို မှ  

ပါဝင်လက်မှတက်  ်းထြို်းတ ွဲ  သက ဘောတ  စောချုပတ် စ်ခ ု ခ စပ်ါသည်။ ခမနမ်ော နြိုငင်ံအက နခ င ်လည််း 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်း ကောကယွ ်က  ်းနငှ ် ဆက်စပ်က နသည  ် သက ဘောတ  စောချုပမ်ျော ်းကြို က ဒသတ ွင််းနြိငု်င ံမျော ်း 

နှင ်သော မက နြိငု်ငတံ ကော နငှ ်လည််း လ က်မှတက်  ်းထြိ်ုးထော ်းငပ်ီးခ စသ်ည်။ ကမ္ော ကုလသမဂ္အ ွွဲွဲ့မှ 

ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲဆြိုင် ော  အချက်အလက်မျော ်းအော ်း လ ထုမှနာ်းလည်သက ဘောက ပါက်ငပီ်း အသြိပညော တ ြို်းတက် 

နြိုင်က စ န ်  ည် ွယ ်၍ က မလ ) ၂၂(  ကက် န ကြို ကမ္ော ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းကန  အခ စ ် သတ ်မှတ ်ခွဲ  ပါသည်။  

မည်သည်  ံွွဲ့င ြို်းတ ြို်းတက်မှု စီမံကြိန််းမဆြို စီမံကြိန််း စတင ် အက ကော င်အထညက်  ော ်သည်နှင ် တ စ်ငပြိုငန်က်  

ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းအော ်း ကစော င  ်ကည ်စစက် ဆ်းခခင််းမျော ်း လုပ်ကဆော င် န်လြိုအပ်ပါသည်။ 

နြိုင်ငံမျော ်းသည် ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းအော ်း ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနငှ ် က   ှညတ် ညတ် ံ က အော င် အသုံ်းခပုနြိုငက်  ်း 

အတ ွက် အမျ ြုိ ်း သော ်းအဆင ်နည််းဗျြူ ောမျော ်း၊ အစီအစဉ်မျော်းနှင ်လုပ်ငန််းမျော ်းကြို စစီဉ်က ်းဆွွဲ န်လြိုအပ်သလြို 

သက်ဆြိုင်သည ် လုပ်ငန််းကဏ္ဍမျော ်းဆြိုင် ော ) သြို မ တု ်( ဆက်နွယ်က နသည ် လုပ်ငန််းကဏ္ဍမျော ်းဆြိုင် ော 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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အစီအစဉ်မျော ်း၊ လုပ်ငန််းမျော ်းနှင ် မ ဝါဒမျော ်းတငွ ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းအော ်း ထြိန််းသြိမ််းခခင််းနှ င ် 

က   ှညအ်သုံ်းခပုနြိုငက်  ်းတ ြို ကြိ ု ထည ်သွင််းလုပ်ကြိငု် န်လည််း လြိုအပ်သည်။ ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းဆြိုင် ော  

ကွန်ကဗ်း ငှ််းတ ွင်  လက်မှတက်  ်းထြို်းထော ်းက သော  နြိုင်ငံမျော ်းအော ်းလုံ်းသည် အမျ ြုိ ်းသော ်းအဆင ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲ 

ဆြိုင် ော မ ော ဗျု ောနှင ်လုပ်ငန််းစမံီချကမ်ျော ်း )NBSAP) ကြို က  ်းဆွွဲခပုစ ုမည်ခ စ်ငပီ်းအခါအော ်းက လျော ်စွော 

က ခတန်ှင ်အညီ မွမ််းမံခပင်ဆငက် ပ်း မည်ခ စ်သည်။ 

ခမနမ်ော နြိုငင်ံအစြို်း သည ် ၄င််း၏ ပထမဆုံ်း အမျ ြုိ ်းသော ်းအဆင ်ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲဆြိငု် ော မ ော ဗျြူ ော  

နှင ်လုပ်ငန််းစီမံချက ် )NBSAP) ကြို ၂ဝ၁၁  ခုနစှ်တငွ်ခပဌော န််းကျင ်သုံ်းခွဲ ငပ်ီး ၂ဝ၁ ၅ ခုနစှတ် ွင် ခပင် ဆင်မွမ််းမံ  

ထော ်းသည ် နြိုင်ငံအဆင ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲဆြိုင် ော မ ော ဗျြူ ော နှင ် လုပ်ငန််းစီမံချက ် )NBSAP)(၂ဝ၁ ၅-၂ဝ၂ဝ( 

ကြို ခပဌော န််းခွဲ သည်။ အဆြိုပါ စီမံချက၌် ခမနမ်ော  ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်း ထြိန််းသြိမ််းက  ်းသည ် ခမနမ်ော နြိုငင်ံတငွ် 

လက် ှြိခ စ်က ပေါ်က နက သော  နြိငုင်ံက  ်း၊ စီ်းပွော်းက  ်းနငှ ်  လ မှုက ်းခပုခပင ် က ခပောင််းလွဲက  ်း စြိနက် ခေါ်မှုအသစ်မျော ်းကြိ ု

ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း၍ ဆက်လက် လုပ်က ဆော င်နြိငု်မည ် နည််းဗျြူ ော က ဘောငတ် စ်ခအုခ စ် ခ ည ဆ်ည််းက ပ်းသလြို 

အခွင ်အလမ််းအသစ်မျော ်းကြို ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း နန်ငှ ် ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းဆြိုင် ော ကွနက်ဗ်း ငှ််း ၏ နည််းဗျြူ ော  

အစီအစဉ် ) ၂ဝ၁ ၁- ၂ဝ၂ဝ(ပါ  ည်မှန််းချက်မျော ်းအခပင် Aichi ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲ  ည်မှန််းချက်မျော ်း )၂ဝ၁ ဝ(  ု

က ခေါ်တငွက် သော ဆက်စပ်က နသည ်  ည်မှန််းချက ်အမျ ြုိ ်းအစော်း ) ၂ဝ( တ ြို နှင က်ြိုက်ညကီအော င ် လုပ်က ဆော ငန်ြိုငက်  ်း  

အတ ွက်လည််း က ညကီ ပ်းသည်။ 

ထြို က  ကော င ် ဤကွနက် ဗ်း ငှ််း၏  ည် ွယ ်ချကမ်ျော ်းနှင အ်ညီ လြိုကန်ာက ဆောင် ွက ်န ် ၎င ််း၏  

သက်ဆြိုင် ော ခပဌောန််းချက်မျော ်းနှင ်အညီ ဇီဝမျ ြုိ ်းစံုမျ ြုိ ်းကွွဲမျော ်းကြို ထြိန််းသြိမ််း နလ်ြိုအပ်ပါသည်။ 

2.15.5. United Nations Framework Convention on Climate Change (UNFCC), New York, 1992 

ကုလသမဂ္  ောသဦတကု ခပောင််းလွဲမှုဆြိုင် ောကွနက် ဗ်း ငှ််း မ ကဘော င် )UNFCCC) ကြို ၁ ၉ ၉၂ ခုနစှ်၊ ဇွန်လ 

၁ ၂ ကက် န တ ွင ် ခမနမ်ော နြိငု်င ံမှ လက်မှတက်  ်းထြို်းခွဲ ငပ်ီး ၁ ၉၉၄ ခုနစှ်၊ နြိုဝင်ဘောလ ၂၅ ကက် န မှ စတင်၍  

အတည်ခပုလြိုကန်ာ ခွဲ ပါသည်။ စီ်းပွော်းက  ်းနှင ်  န်လုံအြိမ်ဓောတ ်ကငွွဲ့ ထုတ ်လွှတ ်မှု အော ်းကကော င််းက သော နြိုငင်ံမျော်း 

အပါအဝင် ကမ္ော နြိုငင်ံမျော်း အော ်းလုံ်းနီ်းပါ်းက လက်မှတ ်ထြို်းခွဲ  ကသည်။  

အနတ ောယ ် ှြိသည ်  ောသဦတအုက ခပော င််းလွဲမှုမျော ်းကြို က  ေှာ င ်ေှာ ်း န ် တ တစ်ွမ််းသမ  ကဆော င် ွက ်

ပါမည် ု နြိုင်ငံမျော ်းက ၁ ၉၉၂ ခုနစှ်တငွ် သက ဘော တ  ညထီော ်း ကငပ်ီး  ောသဦတ ု အကျ ြုိ ်းသက်က  ောက်မှုနှင  ်

စပ်လျဉ််း၍ ဆုံ်းခ တ်ချက်မျော ်း ချမှတ ်နြိငုက်  ်းကကြုိ ်းစော်းခွဲ  ကသည်။  

ကုလသမဂ္  ောသဦတ ု ကွနက်ဗ်း ငှ််းအ ွွဲွဲ့ဝင ် ၁ ၉၅ နြိငု်င ံ အက နခ င ် ကမ္ော  ပျမ််းမ အပ ချ ြိန်ကြိ ု နှစ်ဒီဂ  ီ

ဆွဲလ်စီယပ်ကအောက်အထြိ ကလ ော  ချလြိုသည် ု အဆြိုခပု ကသည်။ Intergovernmental Panel on Climate 

Change (IPCC)၏ အဆြိုအ  ငပ်ီးခွဲ သည ် ဆယ ်စုနစှ်မျော ်းအတငွ််း ကမ္ောကကီ်းပ က နွ်းလောမှုသည် လ သော ်းတ ြို ၏ 

 န်လုံအြိမ်ဓော တက်ငွွဲ့ ထုတ ်လွှတ ်မှုက ကောင ် အမျော်းဆုံ်းခ စသ်ည် ု ယ  ဆပါသည်။ ကမ္ော ကကီ်းပ က နွ်းလော မှုသည် 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

 စ ာ မျက်နှာ 2-83 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 ောသဦတ ုကြိ ုနည််းမျ ြုိ ်းစံုခ င ် ကခပောင ််းလွဲမှုခ စက် စသည်။ ၎င ််းတ ြို အနက်  န်လုံအြိမ်ဓောတ ်ကငွွဲ့ မျော ်းကြို က လ ော  ချငပ်ီး  

 ောသဦတကု ခပောင််းလွဲမှုကြိ ု က ေှာ င် ှော်းခခင််းမှော ရ ြို်း ငှ််းလွယက် ငပီ်း အက ထွက ထွ ကုန်ကျစ ြိတ ်လွဲ သက်သော 

ပါသည်။ 

 ောသဦတကု ခပောင််းလွဲမှုခပဿနာ ကြို အက ခ  ှော  န ်တ စ်ကမ္ောလုံ်း သော မက နြိငု်င ံအလြိကု်၊ ကဒသအစြို်း ၊ 

စီ်းပွော်းက  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း၊ ခပညသ် မျော ်းနှင ်အ ပ် က်လ ူ့အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော ်း အော ်းလုံ်း၏တ ော ဝန် ခ စသ်ည်။ 

ထြို က  ကော င ် ဤကနွ်က ဗ်း ငှ််း ၏  ည် ွယ ်ချက်နှင  ် ဆက်စပ်ကသော  ဥ ပက ဒဆြိငု် ော အချက်အလက်မျော ်း 

သက်ဆြိုင် ောခပဌော န််းချက်မျော ်းနှင ်အညီ က အော ငခ်မင် န် အော ်းလုံ်း ည ြိနြိှုင််း၍ပ ်းက ပါင််းက ဆော င် ကွ် န် 

လြိုအပ်ပါသည်။ 

2.15.6. Basel Convention on the Control of Transboundary Movements of Hazardous Wastes and 

their Disposal 

ခပည်ကထော င်စုသမမတ ခမနမ်ောနြိငု်ငကံ တော ်၏ သ ယဇံောတ နှင  ် သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင် ထြိန််းသြိမ််းက  ်း 

ဝနက်ကီ်းဌော နသည်  အနတ ောယ ်ှြိက သော စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနငှ ် ၎င ််းတ ြို  စွန ်ပစ ်ောက န ော၏  နယ ်နြိမြိတ ်ခ တက် ကျော ်  

က  ွွဲ့ လျော ်းမှု ထြိန််းချုပ်ခခင််းဆြိငု် ော က ဘဆယ ်ကွနက် ဗ်း ငှ််း )Basel Convention on the Control of 

Transboundary Movements of Hazardous Wastes and their Disposal( တငွ်  ၂၀၁၅ ခုနစှ် ဇန်နဝါ လီ 

၆  ကက်န ၌ ပါဝင်ခွဲ ပါသည်။ ဤက ဘဆယ ်ကနွ်က ဗ်း ငှ််း တငွ် ပါဝင် ခခင််း၏  ည် ွယ ်ချက်မျော ်းမှော  

အနတ ောယ ် ှြိကသော  စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနှင ် အခခော ်းက သော စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း နယ ်နမြိတ ်ခ တက် ကျော ် က  ွွဲ့ လျော ်းခခင််း 

ကြိ ထြိန််းချုပ် န၊် ပတ ်ဝန််းကျင်နှင ် လ သော ်းမျော ်း၏ ကျန််းမော က  ်းအက ပေါ် ခ စက် ပေါ်နြိုင်က သော  ဆြို်းကျ ြုိ ်း 

သက်က  ောက်မှုမျော ်းကြို ထြိန််းချုပ် န်နှင ် က ဘဆယ ်ကွနက် ဗ်း ငှ််း၏ လြိုကန်ာ မည  ် တ ော ဝနမ်ျော ်းကြို 

အက ကော ငအ်ထည် က  ော ် န် ခ စ်ပါသည်။ 

ဤက ဘဆယ ်ကွနက် ဗ်း ငှ််း၏ ပုဒ်မ ) ၄(  ပုဒ်မခွွဲ ၂ အ  ပါဝင်က သော  အ ွွဲွဲ့ဝငန်ြိုင် ငံမျော ်း၏  

လြိုကန်ာက ဆော င် ကွ် မည ်  တော ဝနမ်ျော ်းမှော 

) က( အနတ ောယ ် ှြိက သော  စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနငှ ် အခခော ်းက သောစွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း ထွက် ှြိမှုကြို  

လ မှုဝန််းကျင်၊ နည််းပညော ပြိုင််းဆြိုင် ောနှင  ် စီ်းပွော်းက  ်းဆြိငု် ော  အက  ကော င််းအ ော မျော ်းကြို ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း၍ 

အနည််းဆုံ်းအထြိ က လ ော  ချခခင််းမျော ်း က ဆောင် ွက ်မညခ် စသ်ည်။ 

) ခ( အနတ ောယ ် ှြိက သော  စွန ပ်စ်ပစစည််းမျော ်းနှင ် အခခော်းကသော စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း စီမံခန ်ခွွဲမှုအတကွ်  

လုံကလောကက် သော  စနွ ်ပစ်က  ်းအက ထောက်အပံ မျော ်း   ှြိမှုကြိကုသချောစွော  လုပ်က ဆောင်နြိုင် မည်။ 

) ဂ( အနတ ောယ ် ှြိက သော  စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနှင ် အခခော ်းက သော စွန ်ပစ်ပစစည််း မျော ်း စီမံခန ်ခွွဲမှုမျော ်းတ ွင် 

ပါဝင်က သော  ပုဂ္ြုိ လ်မျော ်းသည် စီမံခန ်ခွွဲမှုမျော ်းမှ ခ စက် ပေါ်လောနြိုင်က သော  အနတ ော ယ ် ှြိက သော  စနွ ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနှင ်  

အခခော ်းက သော စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းမှ ညစ်ညမ််းမှုမျော ်းကြို ကောကယွ ် န်နငှ ် ညစ်ညမ််းမှုမျော ်းခ စက် ပေါ်က 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပတ ်ဝန််းကျငန်ှင ် လ သော ်းမျော ်း၏ ကျန််းမော က  ်းအက ပေါ် ခ စက် ပေါ်လော မည ် အကျ ြုိ ်းဆက်မျော ်းကြို က လျော  ချခခင််းမျော်း 

က ဆောင် ွက ်မညခ် စသ်ည်။ 

) ဃ) အနတ ောယ ် ှြိကသော  စွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနှင ် အခခော ်းက သောစွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း နယ ်နြိမြိတ ်ခ တ ်ကကျော် 

က  ွွဲ့ လျော ်းခခင််းမျော ်းကြိ ု စီမံခန ခ်ွွဲမှုမျော ်းခပုလုပ်ငပီ်း အနည််းဆုံ်းအက ခခအက နအထြိ က လျော  ချကပ်း မ ည်ခ စ်သည်။ 

ထြို က  ွွဲ့ လျော ်းခခင််းမှ ပတ ်ဝန််းကျင်နှင ် လ သော ်းမျော ်း ခ စ်က ပေါ်လောက သော  ဆြို်းကျ ြုိ ်းမျော ်းကြို ကောကွယ် 

လုပ်က ဆော င ်မည် ခ စ်သည်။ 

 ) င( အ ွွဲွဲ့ ဝင်နြိငု်င ံမျော ်းအချင ််းအချင််း အနတ ောယ ် ှြိက သော  စွန ်ပစ်အမြိှုက်မျော ်း သြို မ ုတ ်  

အခခော ်းစွန ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း တငပ်ြို ခခင််းကြို ခွင ်မခပု ။  

) စ( ပတ ်ဝန််းကျငန်ှင ်လ သော ်းမျော ်းအက ပေါ် ခ စက် ပေါ်လော နြိုငက်သော  အကျ ြုိ ်းဆက်မျော ်းကြို  ငှ််းလင််းစွော 

က  ော ်ခပနြိငု် န် အဆြိုခပုထော ်းကသော  အနတ ောယ ် ှြိကသော  စွန ်ပစပ်စစည််းမျော ်းနှင ် အခခော ်းက သော စနွ ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း နှင ်  

သက်ဆြိုင်က သော  သတင််းအချက်အလက်မျော ်းကြို တင်ခပ န်လြိုအပ်ပါသည်။ 

) ဆ( စနစ်တကျ စီမံခန ်ခွွဲခခင််းမ ှြိက သော  အနတ ောယ ် ှြိက သော  စနွ ်ပစ်ပစစည််းမျော ်းနှင ် အခခော ်းစွန ပ်စ်ပစစည် ်း 

မျော ်း တင ်သွင််းခခင််းမခပု န်။ 

) စျ( စီမံခန ်ခွွဲမှုမျော ်း တ ြို်းတက်လော ကစ နန်ှင ် တ  ော ်းမဝငတ် င်ပြိ ုက  ောင််းချခခင််းမျော ်း ကောကွယ်နြိငု် န်   

အခခော ်းက သော  အ ွွဲွဲ့ဝင်နြိငု်င ံမျော ်းနှင ် စြိတ ်ပါဝင်စော ်းက သော  အ ွွဲွဲ့ အစည််းမျော ်းနငှ ် ပ ်းက ပါင််းက ဆောင် ွက ်န။် 

ထြို က  ကော င ် ဤကနွ်က ဗ်း ငှ််း ၏  ည် ွယ ်ချက်နှင  ် ဆက်စပ်ကသော  ဥ ပက ဒဆြိငု် ော အချက်အလက်မျော ်း 

သက်ဆြိုင် ောခပဌော န််းချက်မျော ်းနှင ်အညီ က အော ငခ်မင် န် အော ်းလုံ်း ည ြိနြိှုင််း၍ပ ်းက ပါင််းက ဆော င် ကွ် န် 

လြိုအပ်ပါသည်။ 

 

 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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စမံီကြိန််းအက ကောင််းအ ောက ောခ်ပချက်နှင  ်အခခော်းနည််း  က ်ွးချယ်ခခင််း 

3.1. စမီကံြိန််းကနာကခ်အံက ကောင််းအ ော 

ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င််းကင်သည ် က  ွှေနှင ်ဆက်စပ်သတ တု တ  ်းက  ောက်  ်းလုပ်ငန််းမျော ်း လုပ်ကြိငု်ကဆော င် ွက ်

လ က် ှြိကသော ကုမပဏီတ စ်ခခု စ်ငပီ်း အမတှ ် (၂ ၃-က က) ၃ ၅ လမ််း၊ ၆၆ x ၆၈ လမ််း ကော ်း၊ ချမ််းက အ်းသောဇံ 

ငမြုိ ွဲ့ နယ ်၊ မနတက လ်းငမြုိ ွဲ့ တငွ် တည် ှြိသည်။  

ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င််းကင်သည ်  ောနှုန််းခပည  ် ခပည်တငွ််းနှီ်းခမ ု ပန်ှံမှုခ င ် မနတက လ်းတ ြိငု််းက ဒသကကီ်း၊ 

ခပင်ဦ ်းလွင်ခရ ြိငု်၊ စဉ် က ်းငမြုိ ွဲ့နယ ်၊ ငခ ပင််းအင််းက ကျ်း ေွာ အုပ်စ၊ု က လသောက တော ငက်ဒသ ှြိ က  ွှေသတ တုလုပ်ကွက် ) ၂( 

ခုတွင ် က  ွှေနငှ ်ဆက်စပ်သတ တု  အလတ ်စော ်းတ  ်းက  ော ်မည် ခ စပ်ါသည် ။  

3.2. စမီကံြိန််း၏ အဓ ြိကအစြိတအ်ပ ြိငု််းမျော်း 

စီမံကြိန််းက  ောက် ဆော င်ခခင််း၏ အဓြိက ည် ယွ ်ချကမ်ျော ်းမှော တ ြိုင််းခပည်၏စီ်းပွော်းက  ်း ခပုခပငက် ခပောင််းလွဲမှု 

လုပ်ငန််းစဉ်တငွ် ပါဝင် နန်ငှ ် က ဒသခခံပည်သ မျော ်းအတ ွက် ပြိမုြိုကတော က်ပက သော အနာဂတက်ြို န်တီ်း န် ခ စင်ပ်ီး  

စီမံကြိန််း၏ အဓြိက အစြိတ ်အပြိုင််းမျော ်းမှော ကအော က်ပါအတ ြိငု််းခ စပ်ါသည်။ 

 စီမံကြိန််းနှင ် သက်ဆြိငု်က သော  အက ခခခအံက ဆော ကအ်ဦ မျော ်း တညက် ဆောက်ခခင််း 

 မြိုင််းဒီဇြိုင ််း က  ်းဆွွဲခခင််းနငှ ်  

 က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်သန ်စင်ခခင််း တ ြို ခ စ ်ကသည်။ 

3.3. စမီကံြိန််းတညက်န ောနငှ အ်ကျယအ်ဝန််း 

ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င််းကင်၏ က  ွှေနှင ်ဆက်စပ် သတ တု တ  ်းက  ောက် ်းလုပ်ငန််းစီမံကြိန််းသည ် မနတက လ်းတ ြိငု််း  

က ဒသကကီ်း၊ ခပင်ဦ ်းလွငခ်ရြိငု်၊ စဉ် က ်းငမြုိ ွဲ့ နယ၊် ငခ ပင််းအင ််းကကျ်း ေွာ အုပ်စ၊ု က လသော ကတ ောင်ကဒသတ ွင် 

တ ည် ှြိပါသည်။ ၎င ််းစီမံကြိန််းတ ွင ်လုပ်ကွက် (၁) နှင  ်လုပ်ကွက် (၂)   ၍ လုပ်ကွက် နစှ်ကွက်  ှြိသည်။  

၎င ််းစီမံကြိန််းသည ် လုပ်ကွက် (၁) ဧ ြိယ ော ၅၄.၂ ၅ ဧက နှင ် လုပ်ကွက် (၂) ဧ ြိယ ော ၅၉.၈၅ ဧက  

စီအကျယ ် ှြိကသော က  ွှေသတ တုလုပ်ကွက် (၂) ခု စုစုကပါင််း ဧ ြိယ ော ၁ ၁ ၄.၁ ဧက ခ စသ်ည်။ စီမံကြိန််း လုပ်ငန််း၏ 

တ ညက် န ော အချကအ်လကမ်ျော ်းကြို ပုံ 3-1  တငွက်  ော ်ခပထော ်းသည်။  လုပ်ကွက် )၁ ( နှင ် လုပ်ကွက် ) ၂( ၏ 

ကြို သဒြိ နြိတ ်အမှတ ်မျော ်းကြို ဇယ ော ်း 3-1 တ ွင် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

စ ာ မျက်နှာ 3-2 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပ ံ ု3-1 စမီကံြိန််းတညက်န ောခပကခမပ ံ ု

ဇယော်း 3-1 စမီကံြိန််း၏  သဒြိနြိတမ်ျော်း 

လပုကွ်က် ၁ ကခမောက်လတတကီျု အက ွှဲ့ကလောငဂ်ျကီျု 

A ၂၂°၃ ၉'၃ ၀.၈၈" ၉ ၅°၅ ၈'၂၇.၈၂" 

B ၂၂°၃ ၉'၂၄.၉ ၀" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၀.၇၃" 

C ၂၂°၃ ၉'၂ ၁.၃ ၉" ၉ ၅°၅ ၈'၄ ၃.၃ ၈ " 

D ၂၂°၃ ၉'၂၃.၉ ၅" ၉ ၅°၅ ၈'၅ ၃.၁၂ " 

E ၂၂°၃ ၉'၃ ၅.၇၀" ၉ ၅°၅ ၈'၅ ၃.၆ ၉ " 

လပုကွ်က် ၂ ကခမောက်လတတကီျု  အက ွှဲ့ကလောငဂ်ျကီျု  

A ၂၂°၃ ၉'၄ ၂.၇၄" ၉ ၅°၅ ၈'၂၈.၄ ၇" 

B ၂၂°၃ ၉'၃ ၃.၉ ၇" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၁.၃ ၉" 

C ၂၂°၃ ၉'၄ ၁.၂၆" ၉ ၅°၅ ၈'၀ ၆.၅ ၄" 

D ၂၂°၃ ၉'၄ ၇.၀ ၇" ၉ ၅°၅ ၈'၀ ၇.၀ ၈" 
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3.4. စမီကံြိန််းအခခော်းနည််းကဆောင ်ကွန်ြိငုမ် ှုမျော်း 

စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ သည ် စမံီကြိန််းလုပ်ငန််းအကကောင်အထည်က  ော ် က ဆော င် ကွ်ခခင််းမခပုလုပ်မီ 

က ကောင််းမွန်၊ ထြိက  ောက်၊ အနတ ောယ ်ကင််း ှင််းငပီ်း ထုတ ်လုပ်အော်းက ကော င််းက သော မြိုင််းဒီဇြိုင ််းမျော ်းခ စ ်န ်

နည််းပညော မျော ်းနှင  ် က ဘ်းအနတ ောယက်င််း ှင််းက  ်း အပြိုင််းမျော ်းကြိ ု ထည ်သွင််းစဉ််းစော်း၍ က  ်းဆွွဲထော ်းပါသည်။ 

မြိုင််းဒီဇြိုင ််းမျော ်းကြိ ု က  ်ွးချယ ် ော တငွ ် အဓြိကအော ်းခ င  ်  င ််းလင််း ွင တ်  ်းက  ောခ်ခင််းနည််းစနစ် (open-pit 

mining)၊ က ခမက အော ကတ်  ်းက  ောခ်ခင််းန ည််းစနစ ်(underground mining) နှင  ်က ပါင််းစပ်တ  ်းက ော ်ခခင််းနည််းစနစ် 

(combination of open-pit and underground mining)   ၍ နည််းစနစ ် (၃)မျ ြုိ ်းကြို ကနဦ ်းစဉ််းစော ်းခွဲ  

ပါသည်။ ဤစီမံကြိန််းအတကွ် နည််းပညော ဆြိုင် ော အော ်းသော ချက်မျော ်း၊ က ဘ်းအနတ ောယ ်  ကင််း ှင််းက  ်းမျော ်း၊ 

ကုန်ကျစ ြိတ ်မျော်းနငှ  ် ထြိက  ောက်ငပီ်း ထုတ ်လုပ်အော်းက ကောင််းခခင််းစသည  ်အက  ကော င််းအ ော  မျော ်းကြိ ုထည ်သွင််း 

စဉ််းစော်းငပ်ီး က နာ က ်  င ််းလင််း ွင ်တ  ်းက  ော ်ခခင််းနည််းစနစ ် (open-pit mining) ကြိုက ်ွးချယ ်၍ တ  ်းက  ော ်  

သွော်းမည်ခ စ်သည်။  င ််းလင််း ွင ်တ  ်းက  ော ်ခခင််းနည််းစနစ်တွင ် ထည ်သွင််းစဉ််းစော်းခခင််း အက သ်းစြိတ ်

အချက်အလကမ်ျော ်းကြို က အောက်ပါ ဇယ ော ်း 3-2 တ ွငက်  ော ်ခပထော ်းပါသည်။ 
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ဇယော်း 3-2 မ ြိငု််းဒဇီြိငု််းနည််းစနစထ်ည သွ်င််းစဉ််းစော်းခခင််းဆြိငု ်ောအကသ်းစြိတအ်ချကအ်လကမ်ျော်း 

မြိငု််းဒဇီ ြိငု််း အမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်း နည််းပညောပြိငု််းဆြိငု ်ော အော်းသောချက်နငှ   ်

အော်းနည််းချက်မျော်း 

ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင််း ငှ််းက ်း ကုနက်ျစ ြိတ ် ထတုလ်ပုအ်ော်း ကကောင််းခခင််း 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််း အော်းသောချက်မျော်း 

 ထုတ်လပု်မ ှု အော်း ကက ော င််းခ ခ င််း (ဥပမ ော- 

အဆြို င််းတစ ်ခုတွ င် သတတုရြို င််း တန ်ချ ြိန ်၁၀၀ မ ှ၄ ၀ ၀ 

အထြိထု တ်လုပ်န ြိုင် ခခ င််း) 

 အလုပ် သမော်း အန ည ််းငယ် သ ော လြိုအပ်ခခ င််း 

 အကစ ောပြို င််း အဆ င ်တွ င် တ ်းက ေ်ာ ထုတ်လပု် န ြိုင်ခခ င််း 

စ သည ်တြိ ုခ စ ် သည ်။ 

အော်းနက်ချက်မျော်း 

 အန က ် (၅ ၀၀) မီတောခ န  ် အထြိ သော က န  ်သတ်ချ က ် 

 ှြိခခင််း 

 စ ွန  ်ပစ ်ကခမစ ောပံုမျ ော်း စ ွန  ်ပစ ် န ် ကန  ောလြို အပ်ခခ င််း 

တြို ခ စ ်သည ်။ 

သတတု သြိုက ်က တွွဲ့ ှြိ သည  ် အမျ ော်း ဆံု်းအန က ် မှော ၁၃ ၇ မ တီော 

(၄၅ ၀ ကပ) ခ န  ်ခ စ ်သည  ် အတွ က ် အန က ် က န  ်သတ်ချ က ်  

မှော ဤစ ီမံက ြိန ််းအတွက ် အဆ င် ကခပပ ါ သည ်။ 

ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ှင ် 

ကပါ င််းစ ပ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ည ််းစ န စမ်ျ ော်း 

န ှင ် န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က လုပ်င န ််းခ ွင် 

အန တ ော ယ် ခ စ ်ကပေါ်န ြိုင် မှုမ ှော 

န ည ််းပ ါ သည ်။  

က ုန ်က ျ စ  ြိတ ်

ပြိုမြိုသက ်သ ောခခ င််း 

ကခမက အောက ် တ ်း က ေ်ာခခ င််းန ှင ် 

န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က ၃ ဆ မ ှ ၅ ဆ 

အထြိပြို ၍ ထုတ်လပု်အ ော်း 

ကက ော င််းခခင််း 

ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််း အော်းသောချက်မျော်း 

 ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းသည်  င််းလ င််း ွင ် 

တ ်းက ော် ခခ င််းထက ် ပြို၍န က ်ကသ ော အန က ်  ှြိသည  ် 

သတတု သြိုက ်မျ ော်းက ြို တ ်းက ော် ထုတ်လပု်န ြိုင်ခခ င််း 

အော်းနည််းချက်မျော်း 

ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းသည် 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းထက ် ပြို၍ 

အန တ ော ယ် မျ ော်းပ ါ သည ်။ 

ကခမက အောက ်မြို င််းမ ျ ော်းတွ င် 

အလုပ်လုပ် ကသ ော မြိုင််းအလုပ် သမော ်း  

မျ ော်း ည စ ်ည မ််း ကသော ကလက ြို ရှု ခခ င််း၊ 

က ုန ်က ျ စ  ြိတ်မှော 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်း

က ောခ်ခ င််း န ှင ် 

န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က 

ပြိုမျ ော်းခခင််း 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််း န ှင ် 

န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က 

ထတု်လုပ် အော်းန ည ််းခခ င််း 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

စ ာ မျက်နှာ 3-5 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

မြိငု််းဒဇီ ြိငု််း အမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်း နည််းပညောပြိငု််းဆြိငု ်ော အော်းသောချက်နငှ   ်

အော်းနည််းချက်မျော်း 

ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင််း ငှ််းက ်း ကုနက်ျစ ြိတ ် ထတုလ်ပုအ်ော်း ကကောင််းခခင််း 

  အလုပ်သမ ော်း မျ ော်း အတွက ် လုပ်ငန ််းခ ွင် 

က ျ န ််းမ ောက ်း န ှင ် ကဘ်း အန တ ော ယ် က င််း ှင််းက ်းမ ှ ော 

လွန ်စ ွောအ ော်းန ည ််းခခင််း 

 ထုတ်လပု်န ြိုင် က သော ထုတ်လပု် န ြိုင်စ ွမ််းမ ှော လည ််း 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ှင ် န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က 

န ည ််းပ ါ ်းခခင််း 

ကခမက အောက ် က  စ ီ်းဆင််းမ ှု ၏ပ ံုစ ံ 

ကခပော င််းလွဲခခ င််း၊ က န ှင ် ကခမထု ထွဲ သြို  

ဓ ောတုပစ စည ်မျ ော်းန ှင ် ဓ ောတ် ကငွ ွဲ့မျ ော်း 

ယြိစု ြိမ ်ခခ င််း၊ ကပါ က ်က ွွဲမှုအန တ ော ယ် မျ ော်း၊ 

မြိုင််းအလုပ် သမ ော်းမ ျ ော်း 

ကပါ က ်က ွွဲမှုမျ ော်းက က ော င ် 

ထွက ်ကပါ က ်ပြိတ်၍ ပြိတ်မြိန ြိုင်ခခ င််းန ှင ် 

အခခ ော်းက သော  

အသက ် ရှုလမ််းက  က ော င််းဆြို င် ော 

က ျ န ််းမ ောက ်း ခပဿ န ာမျ ော်း ခ စ ်န ြိုင် 

ပါ သည ်။ 

ကပါ င််းစ ပ်တ ်းက ေ်ာခခ င််း အော်းသောချက်မျော်း 

 ကပါ င််းစ ပ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းသည် ကခမက အောက ် 

တ ်းက ော် ခခ င််းန ှင ်  င််းလ င််း ွင ် တ ်းက ော် ခခ င််းထက ် 

ပြို၍န က ်ကသ ော အန က ်  ှြိသည  ် သတတု သြိုက ်မျ ော်းက ြို 

တ ်းက ော် ထုတ်လပု်န ြို င်ခခ င််း 

အော်းနည််းချက်မျော်း 

  ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းက ွဲ သြို ပ င် 

အလုပ် သမော်းမျ ော်း အတွက ် လုပ်ငန ််းခ ွင် 

က ျ န ််းမ ောက ်း န ှင ် ကဘ်း အန တ ော ယ် က င််း ှင််းက ်းမ ှ ော 

လွန ်စ ွောအ ော်းန ည ််းခခင််း 

ကပါ င််းစ ပ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းသည် 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််း အန က ် 

(၁,၁၀၀) မီတောခ န  ်မှ စတင် ၍ 

ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းအခ စ ် 

က  ်းကခပော င််းသ ခ င ် 

ကခမက အောက ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းတွင် 

ခ စ ်ကပေါ်န ြိုင်က သ ော လုပ်ငန ််းခ ွင် ဆြိုင် ော 

အန တ ော ယ်မျ ော်းန ှင ် 

က ျ န ််းမ ောက ်း ခပသန ာမျ ော်းခ စ ်န ြိုင် 

ပါ သည ်။ 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်း

က ောခ်ခ င််း၊ 

ကခမက အောက ် 

တ ်းက ော် ခခ င််း န ှင ် 

န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က 

က ုန ်က ျ စ  ြိတ ်

ပြိုမျ ော်းပ ါ သည ်။ 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ှင ် 

ယှဉ်ပါ က ထုတ်လပု်န ြိုင်စ ွမ််း 

န ည ််းပ ါ သည ်။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ော င််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

စ ာ မျက်နှာ 3-6 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

မြိငု််းဒဇီ ြိငု််း အမျ ြုိ ်းမျ ြုိ ်း နည််းပညောပြိငု််းဆြိငု ်ော အော်းသောချက်နငှ   ်

အော်းနည််းချက်မျော်း 

ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင််း ငှ််းက ်း ကုနက်ျစ ြိတ ် ထတုလ်ပုအ်ော်း ကကောင််းခခင််း 

 ထုတ်လပု်န ြိုင် က သော ထုတ် လု ပ်န ြိုင်စ ွမ််းမ ှောလည ််း 

 င််း လင််း ွ င ်တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ှင ် န ြိှုင််းယှဉ်ပါ က 

န ည ််းပ ါ ်းခခင််း 

ယခုလက ် ှြိ စ ီမံက ြိန ််း၏ သတတ ုသြိုက ်အန က ်မှ ော ၁၃ ၇ 

မီတော (၄၅ ၀ ကပ) ခ န  ်ခ စ ်သည  ် အတွက ် 

ဤန ည ််းလမ ််းခ င ် တ ်းက ော ်န ်မ လြိုအပ်ပ ါ ။ 



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

စ ာ မျက်နှာ 3-7 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ထြို အခပင ် စီမံကြိန််းအဆြိုခပုသ သည် စီမံကြိန််းအက ကော ငအ်ထည် က  ောက် ဆောင်မှု အဆင ်မတြိငု်မီ 

ဒီဇြိုင ််းနငှ ် တ ညက် ဆောက်ပုံမျော ်းအတကွ် အချ ြိန်ကော လနှင  ် က ငွက က်းအကုနအ်ကျခကံော  သက်ဆြိုင် ော 

အစြို်း ဌော နမျော ်းမှ ခငွ ်ခပုမြိန ်   ှြိက  ်းအတ ွက် က ဆောင် ွကခ်ွဲ ငပီ်း ခ စပ်ါသည်။ စီမံကြိန််း၏ ခ စ်က ခမောက်နြိငု်စွမ််း 

က လ လော မှု မျော ်းကြိုလည််း က ဆော င် ွကင်ပ်ီးခ စက်ော လုပ် ငန််းလည်ပတ ် န် အသင ်အက နအထော ်း ခ စက် နပါသည်။ 

ထြို က  ကော င ် အဆြိခုပုစမံီကြိန််းအတ ွက် က  ်ွးချယ ်ထော ်းက သော  င ််းလင််း ွင တ်  ်းက  ော ်ခခင််း နည််းလမ််းမှအပ 

အခခော ်းသင က်တ ောက် သော  က  ်ွးချယ ်စ ောနည််းလမ််းမျော ်း မ ှြိနြိငုပ်ါ။ ၎င ််းအခပင ် စီမံကြိန််းက  ော ်ကဆော င်မှုခပုခခင််း နှင  ်

စီမံကြိန််းက  ောက် ဆော င်မှုမခပုခခင််း က  ကောင ် ခ စက် ပေါ်လော နြိငု်က သော  သက်က  ော က်မှုမျော ်း ကြို ဇယ ော ်း 3-3 တ ွင ်

က  ော ်ခပထော ်းငပ်ီး စီမံကြိန််းက  ောက် ဆောင်ခခင ််းအဆင တ် ွင ် က ဆော င် ွကမ်ည ် လုပ်ငန််းစဉ ် အဆင ်ဆင ်ထည ်သွင််း  

စဉ််းစော်းပုံကြို ဇယ ော ်း 3-4 တ ွင ်က ော်ခပထော ်းပါသည်။ 

ဇယော်း 3-3 စမီကံြိန််းက ောက်ဆောငမ် ှုခပုခခင််း နငှ  ်က ောက်ဆောငမ် ှုမခပုခခင််း 

ထည  သွ်င််းစဉ််းစော်း 

သည  က်  

စမီကံြိန််းလပုင်န််းကဆောင ်က်ွခခင််း  စမီကံြိန််းလပုင်န််း ကဆောင ်က်ွမှုမ ှြိခခင််း  

န ည ််းပ ည ောဆြိုင် ော 

 ွံွဲ့င ြို်းတြို်းတက ်မှု 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း ကဆော င် ွက ်ခခ င် ်း က က ော င ်  

ကဒ သတွ င််း သ တတုတ ်း က ော် ခခ င််း  ဆြိုင် ော  

န ည ််းပ ည ောမျ ော်း ပျ ံွဲ့ပွော်းန ြိုင် ခခင််း 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း  ကဆော င် ွ က ်မှုမ ှြိပါ က  

အဆြိုခပ ု စ ီမံက ြိန ််းမ ှ သတတု တ ်းက ော် ခခ င် ်း  

ဆြိုင် ော န ည ််းပ ည ောမျ ော်း မ  ှြိန ြိုင် ပါ   

စ ီ်းပ ွော်းက ်းဆ ြိုင် ော 

 ွံွဲ့င ြို်းတြို်းတက ်မှု 

စ ီမံက ြိန ််းကဆောင် ွက ်ခခ င််းက  က ော င ်  

န ြိုင်ငံက တေ်ာ အခ ွန ်က ငွမျ ော်း   ှြိန ြိုင်ခ ခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းမ ှ န ြိုင်ငံကတေ်ာ အခ ွန ် ကငွ မ  ှြိ 

န ြိုင်ခခ င််း 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င် န ှင ် 

လ မှုစ ီ်းပ ွော်း အကပေါ်  

သက ်က ောက ်န ြိုင်မှု 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း ကဆော င် ွက ်ခခ င် ်း က က ော င ်  

အန ီ်း ှြိ ရ ပပ တ်ဝန ််းက ျ င် က ြို ထြိခြိုက ်န ြိုင်ခခ င် ်း  

)ဥပမ ော-  စ ီမံက ြိန ််းတည ်က ဆော င်ခခ င််း /  

ပြိတ်သြိမ််းခခ င််းန ှင ် လည ်ပ တ်ခခ င််း အ ဆင ် 

မျ ော်းတွင် အ ဆြိုခပု ထော်းက သ ော သ က ်က ောက်မ ှု 

ကလျ ော ချ ခခ င််းန ည ််းလမ ််းမ ျ ော်း 

ကဆော င် ွက ်ခခ င််းမ  ှြိပါ က  ကလ၊က  န ှင ် ကခမ  

အ ည ်အ ကသွ်းမ ျ ော်းန ှင ် ဆ ည ံ သံန ှင ် တုန ်ခါ မှု  

ဆြိုင် ော သက ် က ောက်မ ှုမျ ော်း ခ စ ် က ပေါ်န ြိုင်ခခ င််း( 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း ကဆော င် ွက ်ခခ င် ်းမ  ှြိပါ က 

စ ီမံက ြိန ််းက က ောင ် ရ ပပ တ်ဝန ််း က ျ င်အကပ ေါ်  

သက ်က ောက ်မှုမ ှြိန ြိုင်ပါ ။  သြို က သ ေ်ာ  

အန ီ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င် ှြိ အ ခခ ော်းစ ီမံ က ြိန ််းမ ျ ော်းမ ှ 

ရ ပပ တ်ဝန ််းက ျ င်အ ကပေါ် သက ်က  ောက်မ ှုမျ ော်း  

ခ စ ်ကပေါ်န ြိုင်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််း သြို  လောက သော ယောဉ်မ ျ ော်းက က ော င ်  

ယောဉ်မ ကတ ေ်ာတဆမှုမျ ော်း တြို်းလ ော န ြိုင်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းက ေ်ာကဆ ောင် ခခ င််းမ  ှြိပါ က  

စ ီမံက ြိန ််းက က ောင ် က ဒသခ ံ မျ ော်းအကပ ေါ်  

သက ် က ောက ်မှု မ ှြိန ြိုင်ပါ ။ သြို ကသ ေ်ာ  

အန ီ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င် ှြိ အ ခခ ော်းစ ီမံ က ြိန ််းမ ျ ော်းမ ှ 

ယောဉ်မ ကတ ေ်ာတဆမှုမျ ော်း ခ စ ်ကပ ေါ်န ြိုင်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းအတွက ် လြိုအပ်က သ ော  

စ ော်းကသ ောက ် ွယ် ော န ှင ် အခခ ော်းက သော  

စ ီမံက ြိန ််းက ေ်ာကဆ ောင် ခခ င််းမ  ှြိပါ က  

စ ော်းကသ ောက ် ွယ် ောန ှင ်  အခခ ော်းက သော  
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ထည  သွ်င််းစဉ််းစော်း 

သည  က်  

စမီကံြိန််းလပုင်န််းကဆောင ်က်ွခခင််း  စမီကံြိန််းလပုင်န််း ကဆောင ်က်ွမှုမ ှြိခခင််း  

ပစ စည ််းမ ျ ော်း ဝ ယ်ယ  ခခ င််းမ ှ ကဒ သခ ံမျ ော်း  

ဝ င်က ငွ  ှြိန ြိုင်ခခ င််း 

ပစ စည ််းမ ျ ော်း က ောင််းခ ျ  န ြိုင်မှု အန ည ််းင ယ်  

ကလျ ော န ည ််းန ြိုင်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း ကဆော င် ွက ်ခခ င် ်းက က ော င ် 

အလုပ် အက ြိုင် အခ ွ င ် အလမ််း မျ ော်း  

  ှြိန ြိုင်ခခ င််း 

ဝ င်က ငွတြိ်ုးလ ောခခ င််းက က ောင ် လ ကန မှု ပံုစ ံ 

အဆ င ်ခမင ် လောန ြို င်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းလုပ်ငန််း ကဆော င် ွက ်မှု  မ ှြိခခ င််း  

က က ော င ် အ လုပ်အက ြို င် အခ ွ င ် အလမ််း မျ ော ်း  

မ  ှြိန ြိုင်ပါ 

3.4.1. စမီကံြိန််းတညက်န ောက ်ွးချယခ်ခင််း 

စီမံကြိန််းသည် သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းလုပ်ငန််းအမျ ြုိ ်းအစော်းခ စ်က သောက  ကော င ် သတ တု  ှောက  ွကတ ွွဲ့ ှြိသည ် 

က န ောတငွ်တ  ်းက  ော ် ခခင််းခ စပ်ါသည်။ စီမံကြိန််းတ ညက် န ောသည် က ခမလွတ ်ကခမရြိငု််းဧ ြိယော တငွ် ကျက  ောကင်ပ်ီး  

က ခမလွတက် ခမရ ြိုင််းစီမံခန ်ခွွဲမှုကကော်မတီမှ က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်လုပ်ပြိုင်ခွင ် ၁ ၅ နှစ်   ှြိထော ်းငပ်ီးခ စပ်ါသည်။  

ထြို က  ကော င ် က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ောမ်ည ်  တ ည် က န ော အော ်း အခခော ်းက  ်ွးချယ ်ထော ်းခခင််းမ ှြိပါ။ 

3.4.2. စမီကံြိန််းလုပင်န််းကဆောင ်ကွမ်ည  ်နည််းလမ််းက ခွျယခ်ခင််း 

စီမံကြိန််းသည် က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ော ်သည ် လုပ်ငန််းခ စ်ငပီ်း  င ််းလင််း ွင တ်  ်းက  ော ်ခခင််း နည််းလမ််းကြို  

အသုံ်းခပုမည်ခ စ်ပါသည်။  င််းလင််း ွင တ်  ်းက  ောခ်ခင််း နည််းလမ််းတ ွင်ပါဝင်မည  ် လု ပ်ငန််းစဉ် အဆင ်ဆင ်ကြို  

က အောက်ပါအတ ြိုင််းထည ်သွင််းစဉ််းစော်းပါသည်။ 

ဇယော်း 3-4 စမီကံြိန််းက ောက်ဆောငခ်ခင််းအဆင တ်ငွ ်ကဆောင ်ကွမ်ည  ်လုပင်န််းစဉ ်အဆင ဆ်င ထ်ည သွ်င််း 

စဉ််းစော်းပ ံ ု

လပုင်န််းစဉ ် ကနဦ်းထည  သွ်င််းစဉ််းစော်းချက်မျော်း အတညခ်ပုလပုင်န််းစဉ ်

အကခခ ခ ံ 

အကဆ ောက ် အဦ န ှင ်  

အကထ ောက ် အက  ခပု 

လုပ်ငန ််းမ ျ ော်း 

ကဆော င် ွက ်ခခ င််း 

စ ီမံက ြိန ််းဧ ြိယောအ တွင််း  လုပ်ငန ််း 

အကထ ောက ် အက  ခပု အကဆ ောက ် အဦ ) ၇( ခ ု၊  

က စ ုက န ် )၁( ခ ု န ှ င ်  စ ွန  ်ပစ ်က  

သြိုကလှ ော င်က န ် )၁(  က န ် တည ်က ဆောက ် န ်  

လျ ောထ ော်းခခင််း။ 

စ ီမံက ြိန ််းဧ ြိယောအ တွင််း  လုပ်ငန ််း 

အကထ ောက ် အက  ခပု အက ဆော က ် အဦ )၇(  ခ ု၊  

က စ ုက န ် )၁( ခ ု န ှင ် စ ွန  ်ပစ ်က  သြိုကလှ ောင် 

က န ် )၁( က န ် တည ်ကဆောက ်ခခ င် ်း၊ က ောခ်ပပ ါ  

လုပ်ငန ််း အ ကထောက ် အက  ခပု  အကခခ ခ ံ 

အကဆ ောက ် အဦမျ ော်း သည ် ပတ်ဝ န ််းက ျ င်  

အကပေါ် သက ်က ောက ်မှု န ည ််းကစ န ်၊ ဝ န ်ထမ််း 

မျ ော်း က ျ န ််းမ ောက ်း န ှင ် သင ် တင ်မ တစ ွ ော  

ကန ထြိုင်န ြိုင် န ် န ှ င ် စ ီ်းပ ွော်းက ်း အ  

သင ် တင ်မ ကသ ော အက ျ ြုိ ်းအခမ တ်   ှြိ န ြိုင် န ် 

တည ်ကဆ ောက ်ထ ော်းခခင််း။ 
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လပုင်န််းစဉ ် ကနဦ်းထည  သွ်င််းစဉ််းစော်းချက်မျော်း အတညခ်ပုလပုင်န််းစဉ ်

အကပေါ် ယံက ခမလွှော 

 ယ် ှော်းခခ င််း 

အကပေါ် ယံက ခမလွှောက ြို ဘက ် ြို်း မျ ော်း  

အသုံ်း ခပု၍ ယ် ှော်း ခခ င််း။ 

အကပေါ် ယံက ခမလွှော ှြိ သစ ်ပင် န ှင ် ခ ျ ံုပုတ် 

မျ ော်းက ြို သစ ်ကတ ောဦ ်းစ ီ်းဌောန ၏  

လမ််း ည ွှန ်ချ က ်န ှင ်အည ီ   ှ င််းလင််း ငပီ်း  

ဘက ် ြို်း မျ ော်း အသုံ်းခပ ု၍  ယ် ှ ော်းခခင််း။ 

သတတု တ ်းက ေ်ာ မ ည  ်ပံုစ ံ  င််း လင််း ွ င ် တ ်းက ောခ်ခ င််းန ည ််းစ န စ ်ခ င ် 

လုပ်က ွက ် (၁) တွင် အန က ်ကပ (၄၅ ၀ ကပ၊  

အဆ င ် ၁၅ ဆင ်) အထြိ န ှင ်  လု ပ်က ွက ် (၂) 

တွင် အန က ် ကပ (၃ ၆ ၀ ကပ၊ အဆ င ် ၁၂  

ဆင ်) အထြိ တ ်း က ောခ်ခ င််း။ 

 င််း လင််း ွ င ် တ ်းက ေ်ာခခ င််းန ည ််းစ န စ ်ခ င ် 

လုပ်က ွက ် (၁) တွင် အန က ်ကပ (၄၅ ၀ ကပ၊  

အဆ င ် ၁၅  ဆင ်) အထြိ န ှင ်  လုပ်က ွက ် (၂) 

တွင် အန က ် ကပ (၃ ၆ ၀ ကပ၊ အဆ င ် ၁၂ ဆ င ်) 

အထြိ တ ်း က ော် ခခ င််း။ 

သတတု ရြိုင််း တ ်းက ေ်ာ 

သယ် ယ ခခ င််း 

က ွှေသ တတုရြို င််းပ ါ သည  ် ကခမက ြို  ဘက ် ြို်း 

မျ ော်းခ င ် တ ်းက ေ်ာငပီ်း  က ခမသ ယ်ယ ောဉ်မ ျ ော်းခ င ်  

ကမျ ောစ င် သြို  ပြို ကဆ ောင် ခခ င််း။ 

က ွှေသ တတုရြို င််းပ ါ သည  ် ကခမက ြို  ဘက ် ြို်း 

မျ ော်းခ င ် တ ်းက ေ်ာငပီ်း  ပမ ော ဏမ ျ ော်းမ ျ ော်း  

သယ် ကဆ ောင်န ြိုင် သည  ် ကခမ သယ် ယောဉ် 

မျ ော်းခ င ် ကမျ ောစ င် သြို  ပြို ကဆ ောင် ခခ င် ်း။ 

သတတု သြိုက ် 

 ွင ်လှစ်ခခင််း 

ကခမမ ျ က ်န ှာခပ င်  ှင််းလင််းခခ င် ်း၊ ပငမ် 

အဝ င်လမ််း က ောက် လုပ်ခခင််း၊ စ ွန  ်ပစ ်ကခမ 

စ ောပြို  ော လမ််း က က ော င််းက ော က ်လုပ်ခခ င််း၊ 

သတတု သြိုက ် အတွ င််း သြို  ဆင််း န ် လမ််း မျ ော်း 

န ှင ် လုပ်က ွက ်က မ််း ပါ ်းမ ျ ော်း က ောက်လုပ ် 

ခခ င််း။ 

ကခမမ ျ က ်န ှာခပ င်  ှင််းလင််းခခ င် ်း၊ ပငမ် 

အဝ င်လမ််း က ောက်လုပ ် ခခ င််း၊ စနွ  ်ပစ ်ကခမစ ော 

ပြို  ော လမ််း က က ောင််း က ော က ်လုပ်ခခ င််း၊ 

သတတု သြိုက ် အတွ င််းသြို  ဆင််း န ် လမ််း မျ ော်း  

န ငှ  ် လုပ်က ွက ်က မ််း ပါ ်းမ ျ ော်း 

က ောက်လုပ ် ခခ င််း။ 

သတတု ရြိုင််း သန  ်စ င်ခခ င််း 

န ှင ် က ွှေသ တတု  

ထပ်မ ံသန  ်စ င်ခခ င််း 

က န ဦ်းသန  ်စ င်ခခ င််းအ ဆင ် တွင်  စ ွန  ်ပစ ် 

ကခမစ ော )tailing) န ှင ် က ွှေသ တတုရြို င််းမ ျ ော်း  

(concentrate) က ြို ခ ွွဲခခ ော်း၍ က မျ ောစ င်တွ င် 

ကဆ်းက က ော သန  ်စ င်ခခ င််း၊  

ထြို ကန ာက ် ၎ င််းတြို က ြို က ွှေသ တတုသန  ်စ င် 

အလုပ်ရံု သြို  ကပ်း ပြို ငပီ်း  ထပ်မ ံသန  ် စ င်ခခ င််း၊ 

က ွှေသ တတုသန  ်စ င် ော တွင် ခပဒါ ်း (သြို  )ဆ  

ဆြိုင် ောန ြို ဒါ က ြို လျ ောထ ော်းခခ င််း 

က န ဦ်းသန  ်စ င်ခခ င််းအ ဆင ် တွင်  စ ွန  ်ပစ ်  

ကခမစ ော )tailing) န ှင ် က ွှေသ တတုရြို င််းမ ျ ော်း  

(concentrate) က ြို ခ ွွဲခခ ော်း ၍ က မျ ောစ င်တွ င်  

ကဆ်းက က ော သန  ်စ င်ခခ င််း၊ 

ထြို ကန ာက ် ၎ င််းတြို က ြို က ွှေ သ တတုသန  ်စ င် 

အလုပ်ရံု သြို  ကပ်း ပြို ငပီ်း  shaking table၊  

amalgam roller mill န ှင ် amalgam 

retort မျ ော်းအသုံ်းခပ ု၍  ၉၉ . ၉၉% 

အထြိ  ှြိက အ ောင် ထပ ်မံ သန  ်စ င်ခခ င််း၊ 

က ွှေသ တတုသန  ်စ င် ော တွင်  ခပဒါ ်း  

အသုံ်း ခပုခခ င််း။ 

စ ွန  ်ပစ ်ကခမစ ော 

စ ီမံခ န  ်ခွွဲ ခခ င််း 

လုပ်ငန ််းစ ဉ်အဆ င ်ဆ င ်မှ ထွက ်  ှြိလောက သ ော  

စ ွန  ်ပစ ်ကခမစ ောမျ ော်းက ြို စ န စ ်တက ျ  

စ ွန  ်ပစ ်ခခ င််း။ 

လုပ်ငန ််းစ ဉ်အဆ င ်ဆ င ်မှ ထွက ်  ှြိလောက သ ော  

စ ွန  ်ပစ ်ကခမစ ောမျ ော်းက ြို ကခမ သယ် ယောဉ် 

မျ ော်းခ င ် သ ယ်ယ ငပီ်း  ကခမစ ော ပံုစ ွန  ်ပစ ် န ် 

ဌော်း မ််း ထ ော်းက သော သစ ်က တော ကခမ  ၁၄၄  ဧက  

ကပေါ်တွ င် စ န စ ်တက ျ   စ ွန  ်ပစ ်ခခ င််း ။ 
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လပုင်န််းစဉ ် ကနဦ်းထည  သွ်င််းစဉ််းစော်းချက်မျော်း အတညခ်ပုလပုင်န််းစဉ ်

စ ွန  ်ပစ ်က  

စ ီမံခ န  ်ခွွဲခခင််း 

လုပ်ငန ််းစ ဉ်အဆ င ်ဆ င ်မှ ထွက ် ှြိ လောက သ ော 

စ ွန  ်ပစ ်က မ ျ ော်းက ြို အန ည ်ထြိုင်က န ်၊  

က စ ုက န ်မျ ော်းတည ်ကဆ ောက ်၍  လုပ်ငန ််းစ ဉ် 

မျ ော်းတွင် တတ်နြို င်သမ  ခပန ်လည ် 

အသုံ်း ခပုခခ င််း။ 

လုပ်ငန ််းစ ဉ်အဆ င ်ဆ င ်မှ ထွက ်  ှြိလောက သ ော  

စ ွန  ်ပစ ်က မ ျ ော်းက ြို အန ည ်ထြိုင်က န ် ၊  

က စ ုက န ်မျ ော်း  တည ်ကဆ ောက ်၍  စ ွန  ်ပစ ်က  

ထွဲတွင် ပါ ဝ င် ကန ကသ ော tailing မျ ော်းက ြို 

အန ည ်က ျ ကစ ကသ ောန ည ််းခ င ် သန  ်စ င်က ော  

လုပ်ငန ််းစ ဉ်မ ျ ော်းတွင်  တ တ်န ြိုင်သမ    

ခပန ်လည ်အ သုံ်းခပုခခ င််း။ 

3.5. စမီကံြိန််းအန်ီးဝန််းကျင ် 

စီမံကြိန််း၏ အနီ်းဝန််းကျငက်လ လော မည ်ဧ ြိယော  ၃ ကီလြိမီုတ ော  အချင ််းဝကအ်တငွ််းတငွ်  ေွာ သစ ်

ကကြို်းဝြိုင််း၊ စဉ် က ်းကကြို်းဝြိုင််း၊ အက ခခခံပညော အထက်တန််းကကျောင ််း ၁  က ကျောင််း၊ ဘုန််းကတ ော ်ကကီ်းက ကျော င််း ၃ 

က ကျော င််းနှင ် က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်က  ်းလုပ်ကွက် ၁  ကွကက်ြို က တွွဲ့  ှြိ ပါသည်။ စီမံကြိန််း၏ အနီ်းဝန််းကျငတ် ွင် 

သစ်ကတ ော ကကြုိ ်းဝြိုင််း ၂ခု၊ ပညောက  ်းအက ဆော ကအ်ဦ ၁ ခု၊ ယ ဉက် ကျ်းမှုဆြိုင် ော အက ဆောက်အဦ ၃ခုနှင  ် က  ွှေသတ တု  

တ  ်းက  ော ်က  ်းမြိုင််း ၁  ခု ကြိကု တ ွှြိ ငပ်ီး ပုံ 3-2 တ ွင် က  ော ်ခပထော်းပါသည်။ 

 

ပ ံ ု3-2 စမီကံြိန််းအန်ီးဝန််းကျင ်
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3.6. စမီကံြိန််းအက ကောင််းအ ော က ောခ်ပချက ် 

ဤစီမံကြိန််းတငွ် စီမံကြိန််းနငှ ်  သက်ဆြိုငက် သော  အခခခအံက ဆော က်အဦ မျော ်း က ဆောကလု်ပ်ခခင််းနှင ် 

မြိုင််းဒီဇြိုင ််း က ဆော က်လုပ်က  ်းဆွွဲခခင််းနှင ် က  ွှေသတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််း လုပ်ငန််းစဉ်တြို  ပါဝငသ်ည်။ စီမံကြိန််းနှင ်  

သက်ဆြိုင်က သော  အချက်အလက်မျော ်းကြို ခခံုငံုက  ော ်ခပထော ်းသည ် ပုံကြို ပုံ 3-3  တ ွင် က  ောခ်ပထော ်းပါသည်။ 

 

ပ ံ ု3-3 စမီကံြိန််းနငှ  ်သကဆ်ြိငုက်သော အချကအ်လကမ်ျော်းက ောခ်ပချက ် 

3.7. အကခခခအံကဆောကအ်ဦမျော်း 

ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င််းကင်၏ လုပ်ကွက်ဧ ြိယော တငွ် တ  ်းက  ော ်ခခင််းလုပ်ငန််းမျော ်း က ဆော င် ကွ် န်အတကွ် 

အုပ်ချုပ်မှုရံု်း ၁  က ဆောင်၊ ဝနထ်မ််းက ဆော င် ၂ က ဆော င်၊ စော်း ြိကု ဆောင် ၁  က ဆောင်၊  ဧည ် ြိပ်သော  ၁ က ဆော င်၊  စက်ခပင်  

အလုပ်ရံု ၁  ရ ံု၊ ပစစည််းသြိုကလှောင ်ရံ ု ၁ ရ ံ ု နှင ် က  ွှေသန ်စင်အလပ်ုရံု  ၁  ရ ံု စသည ် အက ဆော ကအ်ဥ ီမျော ်းကြို 

တ ညက် ဆောက် န ် လြိုအပ်ပါသည်။ ဝနထ်မ််းက ဆောင် ၂ ကဆော င်၊ စော ်း ြိုကဆော င ် ၁  က ဆော င်နငှ ် ဧည ် ြိပ်သော  

၁ က ဆော ငတ် ြို ကြို စီမံကြိန််းဧ ြိယ ောအတငွ််း က ဆော က်လုပ်ငပီ်းစီ်းငပ်ီး ခ စပ်ါသည်။ အုပ် ချုပ်မှုရံု်းနငှ်  စက်ခပင်  

အလုပ်ရံတု ြို သည် လက် ှြိ  တည်က ဆော ကက် နဆွဲခ စ်ငပီ်း က  ွှေသန ်စင်အလုပ်ရ ံ ု ၁ ရ ံ ု နှင  ် ပစစည််းသြိုကလှောင်ရ ံ ု ၁  ရ ံု  
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ကြို က နာ ငအ်နာ ဂတတ် ွင် ကဆော က်လုပ် န် လျော ထော ်း  ပါသည်။ အက ဆော က်အဦ မျော ်း ကြိ ကွန်က စခ်င််းငပီ်း 

သွပ်မြို်း၍ က ဆောက်လုပ်သွော်းမည်ခ စ်သည်။ အက ခခခံ အက ဆော က်အဦ မျော ်း စော င််း နှင ် အကဆော က်အဦ မျော ်းပုံကြို  

ဇယ ော ်း 3-5 နှင ် ပုံ 3-4 တ ွင် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ 

ဇယော်း 3-5 အကခခခအံကဆောကအ်ဦမျော်း စော င််း 

စဉ ် အကဆောက်အဦ အက အတက်ွ ဧ ြိယော  မတှခ်ျက် 

၁။ အုပ်ခ ျ ုပ်မှုရံု်း ၁ ကဆ ောင် ၉ ၄ ကပ x ၅ ၅  ကပ  အုတ်ခမစ ်ချ ငပီ်း 

၂။ ဝ န ်ထမ််းကဆော င်  ၂ ကဆ ောင် ၆ ၀ ကပ x ၃ ၀ ကပ 

၆ ၀ ကပ x ၃ ၀ ကပ 

ဝ န ်ထမ််း )၆ ၀( ဆန  ် 

)ကဆ ောက ်လုပ်ငပီ်း စ ီ်း( 

၃ ။ စ ော်း  ြိုကဆ ောင် ၁ ကဆ ောင် ၄ ၀ ကပ x ၃ ၀ ကပ ကဆောက ် လုပ်ငပီ်းစ ီ်း 

၄ ။ ဧည ် ြိပ ်သ ော ၁ကဆ ောင်  ၈၀ ကပ  x ၆ ၀ ကပ ကဆောက ် လုပ်ငပီ်းစ ီ်း 

၅ ။ စ က ်ခပငအ် လုပ်ရံု ၁ ရုံ ၄ ၀ ကပ x ၃ ၀ ကပ ၃ ၀ % ငပီ်း စ ီ်း 

၆ ။ ပစ စည ််းသြိုကလှ ောင် ရုံ ၁ ရုံ ၄ ၀ ကပ x ၂၀ ကပ လျ ောထ ော်း 

၇။ က ွှေသန ်စ င် အလုပ် ရုံ ၁ ရုံ ၄ ၀ ကပ x ၄ ၀ ကပ လျ ောထ ော်း 

 

 

အပုခ်ျုပမ် ှုရ ံ်ုး အကပေါ်ပ ြိငု််းမ ှခမင ်ကသော ပ ံစုခံပပ ံ ု 
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ဝနထ်မ််းကဆောင ်- ၁ 

 

ဝနထ်မ််းကဆောင ်- ၂ 
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စော်း ြိကုဆောင ်

 

ဧည  ်ြိပသ်ော 

 

စက်ခပငအ်လပုရ် ံ ု)၃၀ % ငပ်ီးစ်ီး(  



 ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းကငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 
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အြိမသ်ော 

ပ ံ ု3-4 စမီကံြိန််း၏ အကခခခအံကဆောကအ်ဦမျော်းပ ံ ု 

3.8. က ွှေသတ တု တ  ်းက ောထု်တလု်ပန်ြိငု ်န ်လျောထော်းကသောမ ြိငု််းဒဇီြိငု််း 

က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ်နြိငု် န် လျော ထော ်းက သော မြိငု််းဒီဇြိုင််းတ ွင် သတ တုတငွ််းဧ ြိယ ော  

သတ ်မှတခ်ခင််း၊ တ  ်းက  ော ်ထုတလု်ပ်မည ် ပုံစနံှင ် နည််းစနစ်မျော ်းနှင ် အ ငွ တ်  ်းက ခမော င််းလမ််းက ော က်လုပ်ခခင််းတ ြို  

ပါဝင်ပါသည။် က  ွှေသတ တုတ  ်းက ော ်ထုတ ်လုပ်နြိငု ်န ် က  ်းဆွွဲထော ်းက သော  မြိုင််းဒီဇြိုင ််းအော ်း ပုံ 3-5 တ ွင် က  ော ်ခပထော ်း  

ပါသည်။  
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ပ ံ ု3-5 အဆြိခုပုထော်းကသောမ ြိငု််းဒဇီြိငု််း 

3.8.1. သတ တု တငွ််းဧ ြိယော သတမ်တှခ်ခင််း 

သတ တုတ ွင််းဧ ြိယော ကြို စြိနလွ်န်တွင ််းမျော ်းနှင ် အစမ််းကျင််းမျော ်း၏ က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းကတွွဲ့  ှြိမှုအက ပေါ် 

မ တ ည်၍ ခ တ်ပြိငု််းပုံလြိုင််းမျော်းက ပေါ်တွင ် ၃၀ က ပအခမင ် ှြိလုပ်ကွက်ကမ််းပါ်းနှင ် safety Berm အခ စ ် ၁ ၅ 

က ပထော ်း ှြိငပီ်း နယန်မြိတ ်သတ ်မှတ ် ော  ဧ ြိယော အော ်းခ င ် လုပ်ကွက် )၁ ( တ ွင် ၃၇.၅၇ ဧကနှင ်  လုပ်ကွက် 

) ၂(တငွ် ၃၁ .၃၂ ဧကသတ ်မှတ ်ပါသည်။ သတ တုတငွ််းနယ်နြိမြိတ ်ကြိ ု ပုံ 3-6 တငွ်က  ော ်ခပထော ်းပါသည်။ 
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ပ ံ ု3-6 သတ တု တငွ််းနယန်ြိမ ြိတဧ် ြိယောသတမ်တှခ်ခင််း 

3.8.2. တ  ်းက ောမ်ည ပ် ံစု ံ

က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််း မျော ်းကြိ ု င ််းလင််း ွင  ်တ  ်းက  ော ်ခခင််းနည််းစနစ်ခ င ် လုပ်ကွက် (၁) တ ွင ်က ခမမျက်နှာခပင်  

မှ အမျော်းဆုံ်း အနက်က ပ (၄၅၀ က ပ) အထြိ လုပ်ကွက်ကမ််းပါ်းအဆင က် ပါင််း (၁ ၅) ဆင ် နှင  ်လုပ်ကွက် (၂) တ ွင ်

က ခမမျက်နာှ ခပင်မှ အမျော်းဆုံ်းအနက်က ပ (၃၆၀ က ပ)အထြိ လုပ်ကွက်ကမ််းပါ်းအဆင ်ကပါင််း (၁ ၂) ဆင ် တ ြို ခ င ် 

တ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ်မည ်ခ စပ်ါသည်။  

3.8.3. သတ တု သြိကု ်ငွ လှ်စခ်ခင််း 

သတ တုသြိုက ွ်င ်လှစ် ောတ ွင ် က ခမမျက်နာှ ခပင ်  ငှ််းလင််းခခင််း၊ ပင်မအဝင်လမ််း က  ောက်လုပ်ခခင််း၊ 

စွန ်ပစ်က ခမစော ပြို  ော လမ််းက  ကော င််းက  ော က်လုပ်ခခင််း၊ သတ တုသြိုကအ်တငွ််းသြို  ဆင််း န ် လမ််းမျော ်းနှင  ် လုပ်ကွက်  

ကမ််းပါ်းမျော ်း တ  ်းက  ော ်ခခင််းတြို ကြို စတင်က ဆော င် ကွ်မည ်ခ စပ်ါသည်။ ထြို က နာက ်က  ွှေသတ တုရ ြိငု််း၊ စွန ်ပစ်က ခမစော 

နှင  ် သွဲက ကျောက်လွှော မျော ်းကြိ ု အဆင ်လြိုကတ်  ်းက  ော ်သွော်းမည ် ခ စပ်ါသည်။ တ  ်းက  ော ်မည  ် ပမော ဏမျော ်း ကြိ 

က အောက်ပါ  ဇယော ်း 3-6 တ ွင ်က  ော ်ခပထော ်းပါသည်။ 
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ဇယော်း 3-6 က ွှေသတ တု ရ ြိငု််း၊စနွ ်ပစက်ခမစော နငှ  ်သွဲကကျောကလ်ွှောမျော်း၏ ပမောဏမျော်း 

စဉ ် လပုကွ်က် 
က ွှေသတတု ရ ြိငု််း 

(ကုဗမတီော) 

စနွ  ်ပစက်ခမစော 

(ကုဗမတီော) 

သွဲကကျောက်လွှော 

(ကုဗမတီော) 

စစုကုပါင််း 

(ကုဗမတီော) 

၁။ (၁) ၃ ၈၀,၂၈၁.၄ ၇ ၃,၇၄၇,၉၅ ၂.၉ ၃ ၂,၀၁၉,၄၆ ၂.၀ ၈ ၆,၁၄ ၇,၆ ၉၆.၄ ၈ 

၂။ (၂) ၂၂၆,၆ ၀၀.၉ ၅ ၂,၅ ၃ ၆,၁၂၅.၀ ၁ ၅ ၃ ၁,၄ ၀ ၅.၂၀ ၃,၂၉၄,၁၃ ၁.၁၆ 

3.8.4. အ ငွ တ်  ်းကခမောင််းလမ််း က ောကလု်ပခ်ခင််း 

သတ တုတ  ်းက  ောခ်ခင််းကြိ ု လုပ်ကွက် (၁)၏ က ခမောက်ဘကန်ှင  ် အက  ွှဲ့ ဘက ် နှင  ် လုပ်ကွက် (၂)၏ 

က ခမောက်ဘက ်တ ြို မှ စတ ငတ်  ်းက  ော ်မည ်ခ စပ်ါသည်။  င ််းလင််း ွင ်သတ တုတငွ််း အတ ွင််းသြို  အဆင တ် စ်ခခုခင် ်း 

အလြိုက ် ခမင ် ော မှ နြိမ ် ော သြို  စတ ငတ်  ်းက  ော ် မည ် ခ စပ်ါသည်။ ချဉ််းကပ်လမ််းမျော ်း၏ အကျယအ်ော ်း ၂ ၅ က ပ 

ထော ်း ှြိမည ် ခ စပ်ါသည်။ မြိုင််းသြို ဆက်သွယ ်ထော ်းကသော  လမ််းနှင ် က လှကော ်းထစ်ပုံစ ံ က ခမထြိန််းနံ ံ  

တ ညက် ဆောက်မည ် လျော ထော ်းပုံအော်း ပုံ 3-7  တ ွငက်  ော ်ခပထော်းပါသည်။ 

 

ပ ံ ု3-7 မ ြိငု််းသြို ဆကသွ်ယထ်ော်းကသော လမ််းနငှ  ်ကလှကော်းထစပ် ံစု ံကခမထြိန််းန ံ ံ
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3.8.5. လုပက်ကွက်မ််းပါ်း အကခခအကနမျော်း 

လုပ်ကွက်အဆင တ် စ်ခခုခင််း အ ကော ်းတ ွင ်ကမ််းပါ်းအခမင ် ကြိ ၃ ၀ က ပ ထော ်း ှြိမည ်ခ စပ်ါသည်။ ပထမ 

အဆင  ် လုပ်ကွက်ကမ််းပါ်းမျော်းအော ်း စတ ငတ်  ်းက  ော ် ောတငွ ် က ခမ ယ ် ှော ်းမှု ခပုလုပ် န်အတ ွက ် က အော ကက် ခခမှ 

၁ ၅ က ပအခမင ် ှြိ က ခမစော မျော ်းအော ်း လီှ်းခ တ်ထုတယ်  ငပီ်း ကျန ် ၁ ၅ က ပ အခမင ်အော်း အက ပေါ်မှ ကုတ်ယ  သည  ်

စနစ်ခ င  ်က ဆောင် ွကမ်ည ်ခ စပ်ါသည်။  

လုပ်ကွက် (၁) တငွ ်၃ ၀ က ပ အခမင ် ှြိ အဆင  ်၁ ဆင  ်နှင ် လုပ်ကွက် (၂) တ ွင ်အဆင  ်၁၂ ဆင  ် ှြိမည် 

ခ စပ်ါသည်။ လုပ်ကွက်ကမ််းပါ်းက လျော က စော ကအ်ော ်း ၆၀ ဒီဂ   ီ ထော ်း ှြိငပီ်း ကမ််းပါ်းတ စ်ခု နြိမ ်ဆင််းသွော်းတ ြိငု််း 

သတ တုတ ွင််း၏ နံ ံတ ွင ်၁ ၅ က ပ အကျယ ် ှြိက သော က ဘ်းကင််းကမ််းပါ်းတ စ်ခစုီကြိ ုက  စ်ီးဝင်ခခင််း၊ က ခမငပြိုကျခခင််း၊ 

က ဘ်းအနတ ောယ ်မျော ်းမှ ကောကယွ ်နြိငု် န ်ချန်ထော ်းက ပ်း မည ်ခ စပ်ါသည်။  

3.8.6. တ  ်းက ောမ်ည  ်နည််းစနစ ်

သတ တုထုတ ်လုပ် ောတ ွင ် သတ တုရ ြိငု််း နှင  ် စွန ်ပစ်က ခမစောမျော ်းအော ်း ဘတ ်ြို်းခ င  ် တ  ်းက  ော ်ငပီ်း 

က ခမသယယ်ော ဉ်မျော ်းခ င  ် သယယ်  ငပီ်း သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော စုပုံ ော က န ော အသီ်းသီ်းသြို  ပြို က ဆောင်ပါမည်။ 

သတ တုရ ြိငု််းနှင  ် သွဲက ကျောက်မျော ်းအော ်း  ုံ်းအုပ်ထော ်းက သော စွန ်ပစ်က ခမစော (စဉ ်က ်း မီ်းက တော ငက်ချော်ကကျောက)် အော ်း 

ယ မ််းက  ော က်လွနတ်  ်းစက်မျော ်းခ င ် ပထမအဆင  ် ထြို်းက  ောက်ငပီ်း က ကျော ကက်  ောက်စကမ်ျော ်းခ င ် ဒုတ ြိယ အဆင ် 

ဆက်လက်က ဆော င် ကွ်မည ် ခ စပ်ါသည်။ ပထမအဆင ်မှ   ှြိလော က သော အချ ြုိ ွဲ့ စွန ်ပစ်က ခမစောမျော ်းအော ်း 

ခ တက် တော က်သည  ်ကြိ ြိယော မျော ်းခ င  ်က သ်းငယက် အော င ်ခပုလုပ်မည် ခ စင်ပ်ီး တ  ်းက  ော ်ထုတလု်ပ်မှုအော်း ခမင ် ော မှ 

နြိမ ် ော သြို  အဆင တ် စ်ခခုခင််းအလြိုက် တ စ်လွှောခခင််း တ  ်းက  ောသွ်ော်းမည ်ခ စပ်ါသည်။ 

3.9. က ွှေနငှ  ်အခခော်းဆကစ်ပသ်တ တု မျော်းတ  ်းက ောသ်န ်စငထု်တယ်  က ်းလုပင်န််းစဉ ် 

က  ွှေနှင ် အခခော ်းဆကစ်ပ်သတ တုမျော ်းကြို ပုံ 3-8 တငွ် က  ော ်ခပထော ်းသည ် လုပ်ငန််းစဉ်မျော ်းအတ ြိငု််း တ  ်းက  ော ်

သန ်စင်ထုတယ်  မည်ခ စ်သည။် 



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ ံ ု3-8 က ွှေသတ တု တ  ်းက ောသ်န ်စငထု်တယ်  ခခင််းလုပင်န််းစဉ ် 

3.9.1. အကပေါ်ယကံခမလွှော ယ ်ေှာ်းခခင််း 

ဤလုပ်ငန််းစဉ်ကြို သစ်ပငန်ှင ် ချံုပုတ ်မျော ်းကြို သစက် တောဦ ်းစီ်းဌော န၏ ခွင ခ်ပုချက်နှင ်အညီ   

 ငှ််းလင််းငပီ်းပါက အက ပေါ်ယကံ ခမလွှော ယ ် ှော်းခခင််းကြို  က ခမတ  ်းစက် ဘက် ြိ်ုးမျော ်းခ င ် ဆကလ်က် က ဆော င် ွက ်

သွော်းမည ် ခ စပ်ါသည်။  ခငွ ်ခပုလုပ်ကွက်က န ော  ှြိ အက ပေါ်ယ ံကခမ လွှော ယ ် ှော်းခခင််း လုပ်ငန််းကြို က  ွှေသတ တုရ ြိငု််း 

မျော ်း တ  ်းက  ော ် ယ  နြိငု်သည ် ကန ောအကျယအ်ဝန််း  သည်အထြိ လုပ်ကဆော င်မည်ခ စ်ပါသည်။ 

ထြိုလုပ်က ဆော င်ချက်မျော ်းကြိ ု သက်ဆြိုင် ော ဘ မြိက ဗဒဆြိငု် ော  ကျွမ််းကျင်ပညော ငှ်မျော်း  နငှ ် သတ တု တ  ်းက  ောက်  ်း 

အင ်ဂျင်နယီ ောတ ြို ၏ အကကံခပုချက်မျော ်းနှင  ် လမ််းညွှ န်ချကမ်ျော ်းအတ ြိငု််း က ဆော င် ကွ်သွော်းမည် ခ စပ်ါသည်။ 

 ယ ် ှော်းလြိုကသ်ည ် အက ပေါ်ယ ံကခမလွှောမျော်းကြိ ု စွန ်ပစ်က ခမစောပံုတငွ် စွန ်ပစ်မည် ခ စပ်ါသည်။  စီမံကြိန််းတ ွင် 

အသုံ်းခပုမည ် က ခမတ  ်းစက် ဘက် ြိ်ုးကြို ပုံ 3-9 တ ွင် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ 



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ ံ ု3-9 အသုံ်းခပုမည  ်ကခမတ  ်းစက ်ဘတ ်ြိ်ုး 

3.9.2. က ွှေသတ တု ရ ြိငု််း တ  ်းက ောသ်ယယ်  ခခင််း 

အက ပေါ်ယ ံက ခမလွှော မျော ်းကြိ ု လြိအုပသ်ည ်အတ ြိုင််းအတော ထြိ   ယ ် ှော်းငပ်ီးပါက က  ွှေသတ တုရ ြိငု််းမျော ်းပါသည ်  

က ခမ(alluvial ore) ကြို က ခမတ  ်းစက် ဘက် ြိ်ုးမျော ်းခ င ် တ  ်းက  ော ်ငပီ်း  က ခမသယယ် ော ဉ်မျော ်းခ င ် က  ွှေသတ တု ကမ််း 

မျော ်းကြိ ကနဦ ်း က ဆ်းက  ကောသန ်စင်မည ် က မျော စင(်sluice)မျော ်း ှြိ ော က န ော သြို   သယယ်  မည်  ခ စပ်ါသည် ။  

က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း တ  ်းက  ော ် သယ ်ယ  ခခင််း လုပ်ငန််းကြို က ခမတ  ်း စက် ဘက် ြိ်ုး ) ၂( စီ်းနငှ  ် က ခမသယယ် ော ဉ် ) ၆ ( 

စီ်းခ င ် အလှည ်ကျ လုပ်က ဆောင်မည် ခ စပ်ါသည်။ စီမံကြိန််းတ ွင် အသုံ်းခပုမည ် ကခမသယယ် ော ဉ် ပုံစကံြို ပုံ 3-1 0 

တ ွင် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ 

 



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ ံ ု3-10 အသုံ်းခပုမည  ်ကခမသယယ်ောဉ ်ပ ံစု ံ

3.9.3. က ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော်းကြိ ုကမျောစငတ်ငွ ်ကနဦ်း သန ်စငထု်တယ်  ခခင််း 

က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း ပါသည ် က ခမကြိ က ခမသယယ်ော ဉ်မျော ်းခ င ် ကမျော စင်  ှြိ ဇလော ်းက ပေါ်တငွ်  စနစ်တကျ 

သွန်ချငပ်ီး က  နငှ ်အတ    ောဘော ဘတ ်မျော ်းအက ပေါ် က မျော ချကော စွန ်ပစက် ခမစော )tailing) နှင  ် က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း 

(concentrate) ကြိ ခွွဲခခော်း၍ အ ကမ််းသန ်စင်ထုတယ်  ပါသည်။ က မျောစင ် အက  အတကွ်က ပါင််း ၅ ခု ှြိငပီ်း 

က မျော စင်  အ ယွ ်အစော ်းမှော အကျယ ် )၄( က ပ အ ှည ် )၆၀( က ပ၊ အနက် )၁ ( က ပ  ှြိပါသည်။ က ဆ်းက  ကော 

သန ်စင်ငပ်ီး   ှြိလော က သော  က ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်းကြိ က မျော စင ်  ှြိ  ောဘောဘတ်မျော ်းမှ က န စဉ် ယ  ငပီ်း က  ွှေသတ တု 

ထပ်ဆင ် က ဆ်းက  ကော သန ်စင် သည ် က  ွှေသတ တု သန ်စငအ်လုပ်ရံု သြို  က ပ်းပြို ငပ်ီး ထပ်မံသန ်စင်ပါသည် ။ 

စွန ်ပစ်က ခမစော  မျော ်းကြို သတ ်မှတ ်ထော ်းက သော  စနွ ်ပစ်က ခမစောပံမုျော ်းတ ွင ် စုပုံစနွ ်ပစ်မညခ် စသ်ည်။  စီမံကြိန််းတ ွင်  

အသုံ်းခပုမည ် က မျော စင ်ပုံစကံြို က အောက်က  ော ်ခပပါ ပုံ 3-1 1  တငွ် က  ောခ်ပထော ်းသည်။ 



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ ံ ု3-11 အသုံ်းခပုမည  ်ကမျောစငပ် ံစု ံ 

3.9.4. က ွှေသတ တု သန ်စငအ်လုပရ် ံတုငွ ်က ွှေသတ တု  ထပမ်သံန ်စငခ်ခင််း 

က မျော စင်  မှ အ ကမ််းက ဆ်းက  ကောသန ်စင်ငပီ်း   ှြိလော သည  ် က  ွှေသတ တု  ကမ််းမျော ်းကြို က  ွှေသတ တု သန ်စင် 

အလုပ်ရံတု ွင်  က  ွှေပမဏပြိုမြိုမျော်းက သော  က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း  ှြိကစ န ်shaking table ကြို အသုံ်းခပုမည်ခ စ်သည်။ 

shaking table မှ ထွက်လော က သော  က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းမျော ်း အော ်း ခပဒါ်းနှင ် က  ောကော amalgam roller mill ထွဲတငွ ်

ထည ်၍  က  ွှေနှင ် ခပဒါ်းအက  ော )amalgam( မျော ်းကြို   ှြိကအောင်ခပုလုပ်မည် ခ စသ်ည်။ ထြို ကနာက်  amalgam 

retort ကြို အသုံ်းခပု၍ က  ွှေမျော ်းကြို သန ်စင်ထုတ ်ယ  မည် ခ စသ်ည်။ ထြို က နာက်   ှြိလောက သော  က  ွှေမျော ်းကြို ၉၉.၉၉  

%  ှြိက သော  က  ွှေ  ှြိကစ န ် လုံ ခွက ် မျော ်းထွဲထည ်၍ အ ည်ကျ ြုိ ကော  သန ်စငထု်တ ်ယ  မည်ခ စ်သည်။ 

ဤအဆင တ် ွင် အသုံ်းခပုမည ် စက်နငှ ် ပစစည််းမျော ်းကြို ကအောက်ပါ ပုံ 3-1 2 တငွ် က  ော ်ခပထော ်းသည်။



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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Shaking table Amalgam Roller Mill 

  

Amalgam Retort အ ည ်က ျ ြုိ ခခ င််း 

ပ ံ ု3-12 က ွှေသတ တု  ထပမ်သံန ်စငခ်ခင််းတငွ ်လြိအုပက်သော စကန်ငှ  ်ပစစည််းမျော်း 

3.9.5. စနွ ်ပစက်ခမစောမျော်းစပု ံခုခင််း 

Washing/ screening, က မျောစင် နှင ် shaking table မှ ထွက် ှြိလော က သော  စွန ်ပစက် ခမစောမျော ်းကြို 

က ခမကကော်စက် နငှ ် ကခမသယယ် ော ဉ်မျော ်းကြို အသုံ်းခပုငပ်ီး သတ ်မှတက် န ော မျော ်းသြို  စနစ်တကျ ပြို က ဆော င် စွန ်ပစ် 

စုပုံပါမည်။ စွန ်ပစ်ကခမစောက န ောအတ ွက် လုပ်ကကွ်ကခမကန ောအနီ်း ှြိ သစက်တ ောက ခမ) ၁၄၄(ဧက ကြိ နှစ်စဉ ်

က ခမငေှာ ်းစနစ်ခ င ် ငှော ်း မ််းထော ်းငပ်ီး  တ ွငက်  ော ်ခပထော ်း ပါသည်။ သစ်ကတ ောက ခမအတ ွင််း စွန ်ပစ်က ခမစော စုပုံ န် 

ခ ပည်က ထော င်စုသမမတ  ခမနမ်ော နြိုငင်ံကတ ောအ်စြို်း ၊ သယဇံော တ နငှ ် သဘော ဝပတ ်ဝန််းကျင ် ထြိန််းသြိမ််းက  ်း  

ဝနက်ကီ်းဌော န၊ သစ်ကတော ဦ ်းစီဌော မှ ခွင ်ခပုထော ်းက သော  က ခမကန ော ငှော ်း မ််းခွင စ်ော ချုပ်ကြို ကနာကဆ်ကတ် ွွဲ )စ(  တငွ ်

ပုံ 3-1 3  က  ောခ်ပထော ်းပါသည်။  



ငငြိမ််းချမ််းကက ောင ််းက ငက် ုမပဏီလ လီမြိကက ် ဒလဇင်ဘ ောီ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 
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ပ ံ ု3-13 စနွ ်ပစက်ခမစော စပု ံ ုနက်န ော 

စွန ်ပစ်က ခမစော စုပုံမည က် န ော ၏ အကျယအ်ဝန််းမှော ၁ ၄၄ ဧက  ှြိငပီ်း စီမံကြိန််းလုပ်ကွက် (၂) 

ကွကက် ပါင််း၏ အကျယအ်ဝန််းမှော ၁ ၁ ၄.၁ ဧက ကျယ ်ဝန််းပါသည်။  င ််းလင််း ွင တ်  ်းက  ောမ်ည ် သတ တုတ ွင််း၏ 

အနက်မှော အမျော်းဆုံ်း (၄၅၀) က ပသော နက်မည်ခ စ်သည်။ စွန ်ပစ်က ခမစော စုပုံမည  ်က န ော၏ က ခမမျက်နာှ သွင်ခပင်  

နှင  ် အကျယအ်ဝန််းကြိ ု အက ခခခ၍ံ ကယ ဘုယျအော ်းခ င ်  င််းလင််း ွင  ် တ  ်းက  ော ်ခခင််းအတ ွက ် စွန ်ပစ်က ခမစော 

စုပုံ န် ဒီဇြိုင ််း (၄) မျ ြုိ ်း ှြိပါသ ည်။ ၎င ််းတ ြို အထွဲမှ အဆြိုခပုစမံီကြိန််း အတ ွက် စနွ ်ပစ်က ခမစော မျော ်း စွန ်ပစ်မည ်  

က န ော၏ က ခမမျက်နာှ သွင်ခပငမှ်ော က လ ော ကစောကခ် စင်ပ်ီး (ပုံ 3-1 5) ၎င ််းက န ော နှင ်သင ်ကလျော ်က သော  ပုံစံ ကြိ 

က အောက်က  ော ်ခပပါ (ပုံ 3-1 4) အထွဲမှ ပုံစ ံ) ဂ ( အော ်းကနဦ ်း က ်ွးချယ ်ထော ်းပါသည်။  
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)က ( ကလ ော ကစော က ်ကခမ ကပ ေါ်တငွ ် အ ကပ ေါ်မ ှကအ ောက ်သြို  စုပ ံုစွန ်ပ စ်သည  ်နည ််း လမ ််း ၊  )ခ( ည ီည ော ခပ န ်ခပ ြူ်း ကသော ကခမ ကပ ေါ်တငွ ် အ ကပ ေါ်မ ှ ကအောက ်သြို  စုပ ံုစွန ်ပ စ် သည  ်နည ််း လမ ််း ၊ 

)ဂ( ကလ ော ကစော က ်ကခမ ကပ ေါ်တငွ ် ကအော ကမ် ှအ ကပ ေါ်သြို  စုပ ံုစွန ်ပ စ်သည  ်နည ််း လမ ််း ၊ )ဃ ( ည ီည ော ခပ န ်ခပ ြူ်း ကသော ကခမ ကပ ေါ်တငွ ် ကအော က ်မ ှအ ကပ ေါ်သြို  စုပ ံုစွန ်ပ စ်သည  ် နည ််း လမ ််း ၊ 

ပ ံ ု3-14 စနွ ်ပစက်ခမစောစပု ံ ုန ်လျောထော်းပ ံစု ံ

 

ပ ံ ု3-15 စနွ ်ပစက်ခမစောစပု ံ ုနက်န ော၏ ကခမမျကန်ာှသွငခ်ပင ်
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3.9.6. စနွ ်ပစက်  ထြိန််းသြိမ််းကဆောင ်ကွခ်ခင််း 

က မျော စင ် နှင ် က  ွှေသန ်စငအ်လုပ်ရံု တ ြို မှ ထွက် ှြိလော သည  ် စွန ်ပစ်က  မျော ်းကြို စွန ်ပစ်က ကန် သြို  

စနစ်တကျ စီ်းဝငက် စငပ်ီး အနည်ထြိုငက်န်မျော ်းတ ွင် အနည် ထြိုငက် စငပ်ီးမှ က မျော စင ် တ ွင် အသုံ်းခပု န ်

 ည် ွယ ်ထော ်းက သော  က  စကုနသ်ြို  စီ်းဝင်သြိုကလှောင်ပါသည်။ ထြို က နာက် က  စကုန်မှ က  မျော ်းကြို က  ခပန်စနစခ် င ် 

က မျော စင် သြို  စုပ်တင်ငပီ်း က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််းပါသည ် က ခမမျော ်း က ဆ်းက  ကော ော တငွ် ခပနလ်ည်အသုံ်းခပုမည် 

ခ စပ်ါသည်။ စွန ်ပစ်က   စီ်းဝင်က စသည ်  စွန ်ပစက်  ကန်၊ အနည်ထြိုင်ကနန်ှင ် က  စကုန်တြို ၏  

စုစုကပါင််းအကျယအ်ဝန််းမှော ၁ ၈,၀၀၀ စတ ုန် န််းက ပ ) ၀.၄ ဧက( ခန ်  ှြိငပီ်း အနက်မှော ၁ ၅ က ပ ခန ် ှြိသည်။ 

စွန ်ပစ်က  ကန်နှင ် အနည်ထြိငု်ကနတ် ြို ကြို လုပ်ကကွ်ခပင်ပတ ွင် သီ်းခခော ်း ှြိကစ န ် စီမံကဆော င် ွကထ်ော ်းငပ်ီး  

ပတ ်ဝန််းကျင်ထြိခြိကု်မှု အနည််းဆုံ်းခ စက် စ န ် စီစဉက် ဆောင် ွကထ်ော ်းမညခ် စင်ပ်ီး စွန ်ပစ်က  ကန်က န ော၏ ပုံကြို  

ပုံ 3-1 6 တ ွငက်  ောခ်ပထော ်း ပါသည်။  

 

ပ ံ ု3-16 စနွ ်ပစက် စကုန ်တညက်န ော 

3.10. ထုတလု်ပမ် ှုပမောဏ 

စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော သည ် ကောလတ ွင် မည်သည ်ထွက်ကုနမ်  ထွက် ှြိခခင််း မ ှြိက သ်းဘွဲ က  ွှေနှင  ်

ဆက်စပ်သတ တုနမ နာ မျော ်းသော   ယ  ပါမည်။  
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ခ စက် ခမောက်နြိုငစ်ွမ််းက လ လောက ်း အစီ င်ခစံောတငွ် ပါ ှြိက သော  မြိုင််းဒီဇြိငု််းတွကခ်ျက်မှုမျော ်းအ  ၂ ၀% 

safety  ယ ငပီ်း ခန ်မှန််းတ ွကခ်ျက်  ထော ်းက သော  က  ွှေသတ တုရ ြိုင််းပမော ဏမှော လုပ်ကကွ် ) ၁ ( တ ွင ် ၅၀၆,၈၁ ၇.၇၉  

မက်ထ စတ် န်နငှ ်  လုပ်ကွက် ) ၂( တ ွင် ၃၁ ၇,၂၄၁ .၃၃  မက်ထ စတ် န် ခ စသ်ည်။ စုစုကပါင််းတ န်ချ ြိန်မှော 

၈၂၄,၀၅၉.၁ ၂ မက်ထ စ်တန ်ထုတ ်လုပ်နြိငု်မညခ် စသ်ည်။  

ထြို အခပင် ခ စက် ခမောက်နြိငု်စွမ််းက လ လောက  ်း အစီ ငခ်ံစောတငွ် ပါ ှြိက သော  ဓောတ ်ခွွဲခန််းစမ််းသပ်မှုမျော ်း  

အ   လုပ်ကွက ် )၁ ( အတကွ ် က  ွှေပါဝင်မှု ၀.၂၆၉ ppm  ှြိငပီ်း လုပ်ကွက် ) ၂( တငွ် ၀.၂၈၃ ppm  ှြိပါသည်။ 

Recovery ၉၀ %  ယ ငပီ်း တကွ်ချက်ထော ်းက သော  က  ွှေပမော ဏမှော လုပ်ကွက် )၁ (တငွ် ၁ ၂၂.၇  ကီလြိုဂ မ် ) ၇၅.၁ ၄ 

ပြိသော ( နငှ ် လုပ်ကွက် )၂(တငွ ်၈၀.၈၀ ကီလြိုဂ မ် ) ၄၉.၄၈ ပြိသော ( ခ စသ်ည်။ 

ထြို က  ကော င ် တ စ် နှစ်လ င် လုပ်ကကွ် )၁ ( နှင ် လုပ်ကကွ ် ) ၂(  စုစကု ပါင််း က  ွှေသတ တုရ ြိငု််းတန်ချ ြိန် 

၇ ၄,၉၁ ၄.၄၇  တ န်ခန ်နငှ ် ပျမ််းမ က  ွှေပါဝင်နှုန််း ၀.၂၇၄၄ ppm ခ င ် က  ွှေပမော ဏ ၁၁.၃၂၉ ပြိဿော  ထုတ ်ယ   

နြိုင်မည်ခ စ်ငပီ်း သတ တုတ ွင််းသက်တမ််းမှော ၁ ၁  နစှခ်န ် တ  ်းက  ော ်ထုတယ်  နြိငု်မည် ခ စ်ပါသည။် 

3.11. စမီကံြိန််းလုပင်န််းစဉအ်ဆင ဆ်င  ်ထွက ် ှြိလောနြိငုသ်ည  ်ညစည်မ််းမ ှုမျော်း 

ဤစီမံကြိန််းအကကောင်အထညက်  ော ် က ဆော င် ွက ်ောတ ွင ် အဓြိကအော ်းခ င  ် စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း 

လည်ပတ ်ခခင််းက  ကောင  ် ပတ ်ဝန််းကျင်ညစည်မ််းမှုမျော ်း ခ စက်ပေါ်နြိုင်ပါသည်။ စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း လည်ပတ ်ခခင််း 

ခ စသ်ည  ် က  ွှေသတ တု တ  ်းက  ော ်ခခင််း နှင  ် သန ်စင်ခခင််းလုပ်ငန််းမျော ်းမှ ခ စက် ပေါ်နြိငုက် သော ပတ ်ဝန််းကျင်ညစည်မ််းမှု 

(က လထုညစ်ညမ််းခခင််း၊ က  ထုညစ်ညမ််းခခင််း၊ က ခမထုညစည်မ််းခခင််း၊ ဆ ညံသံနှင  ် တ ုန်ခါမှု) တ ြို ကြိ ု ပုံ 3-1 7 

တ ွငက်  ော ်ခပထော ်းပါသည်။ 
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ပ ံ ု3-17 က ွှေသတ တု တ  ်းက ောသ်န ်စငခ်ခင််းလုပင်န််းမ ှခ စက်ပေါ်နြိငုသ်ည  ်ပတဝ်န််းကျင ်ညစည်မ််းမ ှုမျော်း 

3.12. စကပ်စစည််းအသုံ်းခပုမ ှုမျော်း 

စီမံကြိန််း အတကွ် အဓြိက သုံ်းစွွဲမည ်စကယ် နတယော ်းမျော ်းမှော က ခမတ  ်းယော ဉ ် (ဘတ ်ြို်း)၊ Bulldozer၊ 

Wheel Loader၊ က ခမသယယ် ော ဉ်၊ ဆီသယယ် ော ဉ်၊ က  ခ န််းယ ော ဉ်၊ ရ ံု်းသုံ်းယ ော ဉ်၊ က  စုပ်စက်နှင  ် မီ်းစက် 

တ ြို ခ စ ်ကငပ်ီး ၎င ််းစကယ် နတယော ်းစော င ််းကြို ဇယော ်း 3-7 တငွ် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ 

ဇယော်း 3-7 စကယ်နတ ော်းစော င််း 

စဉ ် စက်ယန တ ော်း အက အတက်ွ 

၁။ ကခမတ ်း ယောဉ် ) ဘတ်  ြို်း ( ၂ စ ီ်း 

၂။ Bulldozer ၁ စ ီ်း 

၃ ။ Wheel Loader  ၁ စ ီ်း 

၄ ။ ကခမသ ယ်ယ ောဉ ် ၆  စ ီ်း 

၅ ။ ဆီသ ယ်ယ ော ဉ ် ၁ စ ီ်း 

၆ ။ က ခ န ််းယ ောဉ်  ၁ စ ီ်း 
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စဉ ် စက်ယန တ ော်း အက အတက်ွ 

၇။ ရုံ်းသုံ်း ယ ောဉ ်  )Hilux) ၁ စ ီ်း 

၈။ က စ ုပ်စ က ် ၂ ခ ု

၉ ။ မီ်း စ က ်(၂၅ ၀ KVA) ၁ ခ ု

3.13. ယမ််းနငှ  ်ဆကစ်ပပ်စစည််းမျော်း သုံ်းစွွဲမ ှု 

ခ စက် ခမောက်နြိငုစ်ွမ််းက လ လောက ်း အစီ င်ခစံော  အ  လုပ်ကကွ်ဧ ြိယ ောတငွ် Singu  Basalt က ကျော က ်

၆,၂၈၄,၀၇၇.၉၅ ကုဗမီတ ော  တ  ်းက  ော ် မည်ခ စ်ငပီ်း သုံ်းပုံတစ်ပုံခန ်မှော Float မျော ်းခ စက် သော က  ကောင ် ကျန််းသုံ်း ပုံ  

နှစ်ပုံ ၄,၁ ၈၉,၃၈၅.၃ ကုဗမီတ ောအော ်း လွန်တ ်းယ မ််းခွွဲလုပ်ငန််း လုပ်ကြိငု်က ဆော င် ကွ်  န ် လြိုအပ်ပါသည်။  

ယ မ််းလြိုအပ်ချကမှ်ော  ၁ ကုဗမီတ ောတ ွင ်၀.၄၄ ကီလြိုဂ မ် နှုန််းခ င ်တွက်ချက်ထော ်းက သော  ယမ််းတ န်ချ ြိန်မှော ၁ ၇၀ 

တ န်ခန ်လြိုအပ်ပါမည်။ လြိုအပ်က သော  ယ မ််းနှင ်ဆကစ်ပ်ပစစည််းမျော ်း ပမော ဏ ကြို က အောကပ်ါ ဇယ ော ်း 3-8 တ ွင် 

က  ော ်ခပထော ်းသည်။ ထြို က  ကော င  ် လြိုအပ်က သော  ယ မ််းနှင ် ဆက်စပ်ပစစည််းမျော ကြို သက်ဆြိငု် ော ဝနက်ကီ်းဌော နသြို  

တ င်ခပငပီ်း ညွှန် ကော ်းချက်မျော ်းအတ ြိငု််း ဝယယ်  သုံ်းစွွဲသွော်းမည ်ခ စ်ပါသည်။ 

ဇယော်း 3-8 ယမ််းနငှ်  ဆကစ်ပပ်စစည််းမျော်း 

စဉ ် အမျ ြုိ ်းအစော်း လြိအုပက်သော ပမောဏ ခန  ်မနှ််းကုနက်ျစ ြိတ ်)ခမနမ်ောကျပက်င(ွ 

၁။ Ammonium Nitrate ၁၇၀ တန ်  ၁၁၉, ၀၀၀ , ၀၀၀ 

၂။ Cordtex ၁၇, ၀၀၀  မီတ ော ၂၅ , ၅ ၀၀, ၀၀၀ 

၃ ။ Safety Fuse ၂, ၀၀၀  မီတ ော ၅ , ၀၀၀ , ၀၀၀ 

၄ ။ Detonator ၆ ၀၀  ခ  ု ၉၀ ၀, ၀၀၀ 

3.14. ခပဒါ်းသြိကုလှောငထ်ော်း ှြိပ ံ ု 

က  ွှေစု ောတငွ် အသုံ်းခပုမည ်ခပဒါ်းကြို ပုံ 3-4  တ ွင်က  ော ်ခပထော ်းက သော  က  ွှေသန ်စင် အလုပ်ရံု တငွ်  

က နက  ောငခ်ခညတ် ြိုကရ် ြိုကမ်ကျ က  ောကက် သော  ကန ောတ ွင် အ ံ်ုးပါက သော  ပုလင််းမျော ်းနငှ ် တင််း ကပ်လုံခခံု စွော  ုံ်း၍ 

သြိုကလှောင်ထော်း ှြိပါမည်။ ခပဒါ်းနှင ် ဆက်စပ်လုပ်ကြိငု်သည  ် အလုပ်သမော ်းမျော ်းကြို လည််း 

လက်အြိတက်ွဲ သြို က သော  တ စက်ြိုယက်  ကော ကယွ ်သုံ်းပစစည််းမျော ်း အသုံ်းခပု၍ ကြိုင်တယွအ်သုံ်းခပုသွော်းပါမည်။  

ခ ပဒါ်းထည ်ထော ်းက သော  ပုလင််းတ ွင် “ခပဒါ်း ) မ ွင ် (” ဆြိကု သော  စောအညွှန််းမျော ်းထော ်း ှြိသြိုကလှောင်ထော်းမည် 

ခ စပ်ါသည်။ ခပဒါ်းသြိုကလှောငထ်ော ်း ှြိ ော  အနီ်းတ ွင် က ဘ်းအနတ ောယ ်ကင််း ှင််းက ်း ပညောက ပ်းစောက စောင်နှင   ်

ဆြိုင််းဘုတ ်မျော ်း တပ်ဆင် ထော ်းပါမည်။   
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3.15. လ ပစ်စန်ငှ  ်ကလောငစ်ောဆီအသုံ်းခပုမ ှု 

လ ပ်စစ်စမ်ွ်းအင ်အတ ွက် အစြို်း ထံမှ လ ပ်စစ်မီ်းကြို ၁ ၅၀ KW  ှြိက သော   Transformer တ ပ်ဆင် 

အသုံ်းခပုသွော်းမည် ခ စပ်ါသည်။ ၂၅၀ KVA  ှြိက သော  မီ်းစက် ကြို  အက  ်းက ပေါ် လ ပ်စစ်ဓော တအ်ော ်း ခပတ ်ကတော က ်

မှုခ စ်က ပေါ်သည အ်ခါ အ ံ အခ စ် ထော ်း ှြိမည်ခ စ်သည်။ ထုတ ်လုပ်က  ်းကော လတ ွင် စကယ် နတာ ော ်း၊ မီ်းစက် ၊ 

က လစက် နငှ ် က မောက် တောယ် ော ဉ်မျော ်းအတ ွက် က လောင်စော မျော ်းလြိုအပ်မည်ခ စ်ငပ်ီး စီမံကြိန််းလည်ပတ ်သည ်  

 ကန်ှင ် အချ ြိနက် ပေါ် မ တ ညင်ပ်ီး ကုန်ကျမည် ခ စပ်ါသည်။ ခ စက် ခမောက်နြိငု်စွမ််းက လ လောက  ်း အစီ င်ခစံော အ  

ပျမ််းမ အော ်းခ င ် တ နှစ်လ င် ဒဇီ ယ ် ) ၇၅,၀၀၀( ဂါလံ၊ ဓောတဆီ် ) ၇,၀၀၀( ဂါလံ နှင ် အငဂ်ျင်ဝြိုင် ) ၈,၀၀၀( ဂါလံ  

အသုံ်းခပုနြိုင်မည ်ု ခန ်မှန််းထော ်းပါသည်။ 

3.16. က အသုံ်းချမ ှုနငှ  ်စမီခံန ခ် ွွဲမ ှု 

3.16.1. က လြိအုပခ်ျကန်ငှ  ်အ င််းအခမစအ်သုံ်းခပုမ ှု 

စီမံကြိန််း၏ အကခခခံအက ဆောက်အဦ ီမျော ်းတည်က ဆော က်စဉ်ကောလ၊ စမ််းသပ်တ ြိငု််းတော သည ် ကောလ၊ 

ခ စက် ခမောက်နြိငုစ်ွမ််းက လ လောသည ် ကောလနငှ ် တ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ်မှု ကောလမျော ်းတ ွင် က  လြိုအပ်မည ်

ခ စပ်ါသည်။ စမ််းသပ်တ ြိုင််းတ ော သည ် ကောလနငှ ်  ခ စ်က ခမောက်နြိငု်စွမ််း  က လ လောသည ် ကောလတ ွင ်

က  အ င််းအခမစ်အခ စ ် လုပ်ကွကအ်က နာက်ဘက် ှြိ ထီ်းတ ငက်တ ောင်က  ထွက်မှ က  ကြိ ု ဂါလန် ၁ ,၈၀၀ဆန ်  

က  သယယ်ော ဉ်ခ င ် သယ ယ်  အသုံ်းခပုသည်။ တ  ်းက ော ်ထုတ ် လုပ်သည က်ော လအတ ွက် လုပ်ကွက် 

အက နာ က်ဘက် ၃.၅ မြိုင်  ခန ်အကွော ှြိ ဧ ောဝတ ီခမစ်မှ က ကြို ၆ လက်မ သံပြိုကလ်ြိုင််းခ င ် သွယ ်တ န််း၍ 

လုပ်ကွက်အတ ွင််း ှြိ က ပ ၁ ၀၀ ပတ ်လည် ၁ ၀ က ပ အနက် )က ဂါလံ ၃  သြိန််း( ဆန ်သည ် က  စုကန၌် သြိုကလေှာ င် 

အသုံ်းခပုသွော်းမည်ခ စ်ပါသည။် စီမံကြိန််း၏ တ စ်နှစအ်တ ွက ် ခန ် မှန််းထော ်းက သော  က  လြိုအပ်မှုကြိ ု  ဇယ ော ်း 3-9 

တ ွင် က  ော ်ခပထော ်းသည်။ လုပ်ငန််းလည်ပတ ်စဉ်ကောလတ ွင် ဝနထ်မ််းမျော ်း၏ က သော က်သုံ်းက   အတကွ် 

က  စစလ်ွှော (၃( မျ ြုိ ်းပါက သော  က သန ်စင်နည််းပညော ကြို အသုံ်းခပုသွော်းပါမည်ခ စ်သည်။  

ဇယော်း 3-9 တစန်စှက် လြိအုပခ်ျက ်

စဉ ် က အသုံ်းခပုမည  က်န ော 
သုံ်းစ ွွဲမည   ်က ဂါ လ ံ

တစ ်က် တစလ် မတှခ်ျက် 

၁။ စ မ််း သပ်တြိုင််း တော သည  ် က ော လ  

Drilling လုပ်ငန ််းအ တွက ်  

၃ ၀၀ ၉, ၀၀၀ စ မ််း သပ်က ောလ သည ် (၈ )

လခ န  ် ကဆော င် ွက ်၍ 

အစ ီ င်ခံစ ော ခပ င်ဆ င်ချ ြိန ် 

(၄ )လခ န  ် ခ စ ်ပါ သည ်။ 
၂။ တ ်းက ော် ထုတ်လပု် သည  ်က ောလ 

ဝ န ်ထမ််းမ ျ ော်း အတွက ် က လြို အ ပ် 

ခ ျ က ် ( ၁၀၀ ဦ်း  x ၂၅  ဂါ လံ) 

၂၅ , ၀၀၀ ၂၀၀, ၀၀၀ 
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၃ ။ တ ်းက ော် ထုတ်လပု် သည  ်က ောလ ၂၅ , ၀၀၀ ၃ ၀၀, ၀၀၀ တန ှစ ်က ုန ်က ျ မည  ် 

က ပ မောဏ 

3.16.2. စနွ ်ပစက် စမီခံန ်ခ ွွဲမ ှု 

လုပ်ငန််းလည်ပတ ်စဉ်တငွ် sluice မှ tailing မျော ်း နှ င ်အတ   ထွက် ှြိသည်  စွန ်ပစ်က ပမော ဏ မှော 

အမျော်းဆုံ်းခ စင်ပ်ီး ၎င််းတြို ကြိ ု recycle အခ စခ်ပနလ်ညအ်သုံ်းခပုနြိုင် န် recycle က  စကုန် သြို  ပြို က ဆော င်မည်  

ခ စသ်ည်။ က  သြိုကလေှာ င်မည  ်recycle က  စကုန်၏ ထုထညမှ်ော အလျော ်း ၂၀၀ က ပ၊ အန ံ ၆၀ က ပ၊ နငှ ် အနက် 

၁ ၅ က ပ ခ စသ်ည်။ စွန ်ပစက်  ထွဲတ ွင် ပါဝငက် နက သော  tailing မျော ်းကြို အနညက်ျကစက သော နည််းခ င ်  သန ်စငက်ော  

သန ်စင်ထော ်းက သော  က  မျော ်းကြိ ု က မျော စင်  တငွ်  ခပနလ်ည ် အသုံ်းခပုမည်ခ စ်သည်။ အ  က ဆော ကအ်ဦ မျော ်း မှ 

ထွက် ှြိကသော စွန ်ပစက်  ဆြို်းမျော ်းကြို  သက်ဆြိုင် ော  စည်ပငသ်ော ယော က  ်းအ ွွဲွဲ့ ၏ လမ််းညွှန်ချကမ်ျော ်းနှင ်အ ည ီ 

စနစ်တကျ စွန ်ပစ်မည်ခ စ်သည်။  

3.17. စနွ ်ပစပ်စစည််း ထွက ် ှြိမ ှု နငှ  ် စမီခံန ခ် ွွဲမ ှု  

3.17.1. စနွ ်ပစပ်စစည််း အမျ ြုိ ်းအစော်းနငှ ပ်မောဏ 

စီမံကြိန််းအတကွ် အကခခခံအက ဆော ကအ်ဦ မျော ်း တည်က ဆောက်ခခင််းနှင ်  ျက်သြိမ််းခခင််း လုပ်ငန််းမျော ်း 

လုပ်က ဆော င ်ောတ ွင် စွန ်ပစ်ပစစည််း မျော ်း ထွက် ှြိမည်ခ စ်သည်။ စီမံကြိန််းအတကွ် အက ခခခအံက ဆော က်အဦ  

အချ ြုိ ွဲ့ မှော  က ဆော က်လုပ်ငပီ်းစီ်းငပီ်းခ စပ်ါသည်။ အုပ်ချုပ်မှုရံု်း၊ စက်ခပငအ်လုပ်ရံု၊ နငှ ် ပစစည််းသြိုကလှောင်ရ ံု 

အစ ှြိသည ် အက ဆောက်အဦ မျော ်း က ဆောက်လုပ်က  ်းအတ ွက ် က ဆော က်လုပ် က  ်း အလုပ်သမော ်း ၃၀ ဦ ်း ခန ် 

ခန ်ထော ်းမည်ခ စ်ငပီ်း က ဆော ကလု်ပ်က  ်း ကောလမှော ၃ လ  ကော မည် ု ခန ်မှန််းထော ်းပါသည်။ IGES ) ၂၀၁ ၆(6 

အ ၊ လ တ စက်ယ ောက်၏ ခန ်မှန််းတ ွက်ချက်ထော ်းက သော  တ စ် က်ထွက် ှြိနြိုင်သည ် စနွ ်ပစ်ပစစည််းမှော ၀.၄  

ကီလြိုဂ မ် ထွက် ှြိမညခ် စသ်ည်။ ထြိုခန ်မှန််းတ န် ြို်းနငှ ် က ဆော က်လုပ်က  ်းအလုပ်သမော်း ၃၀ ကယ ောက် ကြို 

အက ခခခံ၍ တ ွက်ချက်ထော ်းကသော  စနွ ်ပစ်ပစစည််းပမော ဏမှော  ပျမ််းမ  တစ် ကလ် င် ၁ ၂ ကလီြိုဂ မ် ခ စသ်ည်။ 

စီမံကြိန််းလည်ပတစ်ဉ်တငွ် လုပ်ငန််း လည်ပတ ်ခခင််းမှ စွန ်ပစ်က ခမစော  အမျော်းအခပော ်း ထွက် ှြိမည် 

ခ စပ်ါသည်။ ထြို အခပင် စီမံကြိန််းလုပ်ငန််း လည်ပတ ်စဉတ် ွင် ဝနထ်မ််းမျော ်းမှ ကကွင််းကျန်က သော  

အစော ်းအက သောက်မျော ်း၊ အမြိှုက်မျော ်းနှင ် တစ်ကြိယု ်က  သုံ်း စွန ်ပစ်အမြိှုကမ်ျော ်း အစ ှြိသည်  စွန ်ပစ်ပစစည််း  

အချ ြုိ ွဲ့ ထွက် ှြိမည် ခ စသ်ည်။  IGES ) ၂၀၁၆( ၏ လ တစ်ကယ ော ကအ်တကွ် ခန ်မှန််းတ ွက်ချက်ထော ်းက သော  
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တ စ် က်ထွက် ှြိနြိုင်သည ် စွန ်ပစ်ပစစည််းမှော ၀.၄ ကီလြိုဂ မ် နှင ် ဝနထ်မ််းအင ်အော ်း ၃၈ က ယ ောက် ကြို အက ခခခံ၍ 

တ ွက်ချက်ထော ်းက သော  စွန ်ပစ်ပစစည််းပမော ဏမှော  ပျမ််းမ  တ စ် က်လ င် ၁ ၅.၂ ကီလြိုဂ မ် ခ စ် သည်။  

အုပ်ချုပ်မှုရံု်းမှလည််း ရ ံု်းသုံ်းစော ကွစ်ောတ မ််းဆြိုင် ော စနွ ်ပစ်ပစစည််းပမော ဏ အနည််းငယ ်ထွက် ှြိနြိုင်ပါသည်။  

3.17.2. စနွ ်ပစပ်စစည််း စမီခံန ခ် ွွဲမ ှု   

တ  ်းက  ော ်ထုတ ်လုပ်ခခင််းလုပ် ငန််းမျော ်း ဆက်လကက် ဆောင် ကွ် ောတ ွင်  အဓြိကလြိုအပ်ချက်ခ စ်သည ် 

စွန ်ပစ်က ခမစော ပုံ စုပုံ န်အတကွ် သစ်က တောက ခမ ) ၁၄၄( ဧကကြိလုည််း နှစ်စဉ်က ခမဌော ်းစနစ်ခ င ် သစ်ကတ ောဦ ်းစီ်း  

ဌော နထံမှ ငှော ်း မ််းငပ်ီး ခ စပ်ါသည်။ စွန ်ပစ်ငပီ်းက သော  က ခမစော ပုံမျော ်း ငပြုိ ကျမှုမ ှြိက စက  ်း စနစ်တကျ စုပုံထော ်း ှြိ  

ပါမည်။ 

က ဆော က်လုပ်က  ်း လုပ်ငန််းမှ ထွက် ှြိကသော စနွ ်ပစ်ပစစည််းမျော ်း၊ ဝနထ်မ််းအြိပ်က ဆောင်နှင  ် အလုပ်သမော ်း  

တ န််းလျော ်းမျော ်း  ှြိ အစော ်းအကသော က် အကကွင််းအကျန်မျော ်းနှင ် အခခော ်းစွန ်ပစ်အမြိှုက်မျော်း ကြိ သက်ဆြိုင် ော  

စည်ပင်သောယော က  ်းအ ွွဲွဲ့ ၏ လမ််းညွှန်ချကမ်ျော ်းနငှ ် အည ီ ) ၈(က ပ ပတ ်လည် အမြိှုက်ကျင််း မျော ်း တ  ်းက  ော ်၍ 

စနစ်တကျစွန ်ပစ်သွော်းမည်ခ စ်ပါသည်။ အြိမ်သော မှ ထွက်ကသော  အညစ်အက  က်းမျော ်းကြို မြိလလောကန်မျော်းတ  ်း၍  

စနစ်တကျ စွန ်ပစ်မည်ခ စ်သည်။ 

3.18. ဝန််းထမ််းအငအ်ော်းနငှ  ်လုပင်န််းခငွအ်တငွ််းကထောကပ် ံ ကပ်းထော်းကသောအ ောမျော်း 

3.18.1. ဝနထ်မ််းအငအ်ော်း 

စီမံကြိန််းအတကွ် အက ခခခံအကဆော က်အဦ အချ ြုိ ွဲ့ မှော က ဆော ကလု်ပ်ငပီ်းစီ်းငပ်ီးခ စပ်ါသည်။  အုပ် ချုပ်မှုရံု်း၊ 

စက်ခပင်အလပ်ုရ ံု နငှ ် ပစစည််းသြိုကလှောင်ရ ံ ု အစ ှြိသည  ် အက ဆော က်အဦ မျော ်း က ဆော က်လုပ်က  ်းအတ ွက် 

က ဆော က်လုပ် က  ်း အလုပ်သမော ်း ၃၀ ဦ ်း ခန ် ခန ်ထော ်းမည်ခ စ်ငပီ်း က ဆော က်လုပ်က  ်း ကောလမှော  ၃ လ  ကော မည်  ု

ခန ်မှန််းထော ်းပါသည်။  

စီမံကြိန််း အတ ွက်  လုပ်ငန််းလည်ပတ ်စဉက်ောလတ ွင်  ခန ်ထော ်းမည ် ဝန််းထမ််းအငအ်ော်းကြို ဇယော ်း 

3-10 တ ွင် က  ော ် ခပထော ်းသည်။ 

ဇယော်း 3-10  ဝနထ်မ််းအငအ်ော်းစော င််း 

စဉ ် ဝနထ်မ််းအငအ်ော်း ဦ်းက  

၁။ မန ်ကန ဂျ ော ၁ 

၂။ မြိုင််းအ င်ဂျ င်န ီ ယော ၁ 

၃ ။ အလုပ်ရံု အ င်ဂျ င်န ီ ယော ၁ 

၄ ။ ဘ မြိကဗ ဒပည ော ှ င်  ၁ 
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စဉ ် ဝနထ်မ််းအငအ်ော်း ဦ်းက  

၅ ။ စ က ်ခပင ် ၁ 

၆ ။ စ တြို/စ ော င််းက ြို င်  ၁ 

၇။ ကက ီ်း က ပ်က ်းမ ှု်း ၂ 

၈။ စ က ်ကက ီ်းကမောင််း ၄ 

၉ ။ ဂန ််းထြို်း ၃ 

၁၀။ ယောဉ် ကမော င််း ၉ 

၁၁။ လံုခခ ံုက ်း ၂ 

၁၂။ ကန  စ ော်းဝ န ်ထမ််း ၁၂ 

စ ုစ ုကပါ င််း ၃ ၈ 

3.18.2. အလုပခ်ျ ြိန ်

က  ွှေသတ တု ရ ြိငု််း တ  ်းက  ော ်ထုတလု်ပ်ခခင််းနှင ် သတ တုသန ်စင်ခခင််း လုပ်ငန််းမျော ်း လုပ်ကဆော င်သည  ်

ကောလမျော ်းတ ွင် အလုပ်သမော်းဥ ပကဒပါအတ ြိငု််း စုစုကပါင််း အ လုပ်လုပ်ချ ြိန်မှော တက န လ င် ) ၈( နာ ီတ ြိတ ြိ 

သတ ်မှတ ်လုပ်က ဆောင်ပါသည။် အလုပ်လုပ်ချ ြိန်မှော မနက် ) ၈( နာ ီမှ  ညက န ) ၅( နာ ီထြိ ခ စင်ပ်ီး က န လည် 

ထမင််းစော်းချ ြိန် )၁ ( နာ ီ နာ ်းပါသည်။ တစ်နှစ်အလုပ်လုပ် က်မှော ) ၃၀၀(  က် ခ စပ်ါသည်။ 

3.18.3.  လုပင်န််းခငွ ်တငွ ်ကထောကပ် ံ ကပ်းထော်းကသော အ ောမျော်း 

ဝနထ်မ််းမျော ်းအတ ွက် က နထြိငု် န် ဝနထ်မ််းက ဆော င် ) ၂( က ဆောင် ကြို က ဆောက်လုပ်ထော ်းပါသည်။ 

ထြို အခပင် အစော ်းအက သော ကအ်တ ွက် မနက် ၊ ကန လည ်  နှင ် ညက န စုစုကပါင််း တ စက် န လ င် ၃ ကကြိမ်  

က ကျွ်းက မွ်း န ်  ည် ွယ ်ထော ်းပါသည်။ ဝနထ်မ််းမျော ်း အတ ွက် ယ င်လံအုြိမ်သော  ) ၄( လုံ်းကြိလုည််း က ဆော က်လုပ် 

ထော ်းငပ်ီးခ စပ်ါသည်။ ထြို အခပင် ဝနထ်မ််းမျော ်း၏ ကျန််းမော က ်းအတ ွက် က  ်ှးဦ ်းသ နာခပု စုနည််းခ င ် ခပုစနုြိုင် န် 

က ဆ်းက သတ တော မျော ်းကြို ခပင်ဆငထ်ော ်း ှြိက ပ်းထော ်းမည် ခ စ် ပါသည်။ 

3.19. စမီကံြိန််းအကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောငမ်ည  ်အချ ြိနဇ်ယော်း 

အကကြိုတ ညက် ဆောက်ခခင််း၊ တ ညက် ဆော ကခ်ခင််း၊ လုပ်ငန််း လည်ပတ ်ခခင််း၊  ပ်ဆြိုင််းခခင််း၊  

ပြိတ ်သြိမ််းခခင််းနှင ် ပြိတ ်သြိမ််းငပ်ီးက နာက် အဆင ်မျော ်းတငွ် လုပ်က ဆောင်မည ်  အချ ြိန်ဇယ ော ်း ကြို ဇယ ော ်း 3-11 တ ွင ်

က  ော ်ခပထော ်း ပါသည်။ 
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ပတ်ဝန််းက ျင်ထခိိိုက ်မှုဆန််းစစ်ခခင််းအစီရင်ခံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  စ ာ မျက်နှာ 3-35 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 3-11  စမီကံြိန််းအကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောငမ်ည  ်အချ ြိနဇ်ယော်း 

စဉ ် အက ကောင််းအ ော 
  ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၅ ၆ ၇ ၈ ၉ ၁၀ ၁၁ ၁၂ ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇ ၈ ၉ ၁၀ ၁၁ ၁၂ ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇ ၈ ၉ ၁၀ ၁၁ ၁၂ 

အကကြုိ တည်ကဆောကစ်ဉက်ောလ 

၁ စ မ််း သပ်တ ြိုင််း 

တ ော ခခ င််း 

                                

၂ ခ စ ်က ခမော က်နြိုင ်

စ ွမ််း ကလ  လ ောခခ င ််း 

                                

၃ မြိုင ််း ဒီဇြိုင ််း 

က  ်း ဆ ွွဲခခင ််း 

                                

တည်ကဆောကစ်ဉက်ောလ 

၄ စ ီမံကြိန ််း နငှ   ်

သက်ဆြိုင ်က သော  

အ က ခခ ခ ံ

အ က ဆ ော က 

််အ ဦ မျော ်း 
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တ ည်က ဆ ော က ်

ခခ င ််း )၁( 

၅ စ ီမံကြိန ််း နငှ   ်

သက်ဆြိုင ်က သော  

ဆ က်စပ ်

အ က ထ ော က ်

အ ပံ မျော ်း 

တ ည်က ဆ ော က ်

ခခ င ််း )၂( 

                                

၆ ပတ ်ဝန ််း ကျင ်

ထ ြိခြိုက်မှု 

ဆ န ််း စစ ်ခခင််း  

)န ယ ်ပယ ်အတ ြိငု ််း  

အ တ ော သတ ်

မှတ ်ခခင််း ( 

                                

၇ ပတ ်ဝန ််း ကျင ်

ထ ြိခြိုက်မှု 

ဆ န ််း စစ ်ခခင််း 

                                

စဉ ် အက ကောင််းအ ော 

၂၀
၂၃

 

၂၀
၂၄

 

၂၀
၂၅

 

၂၀
၂၆

 

၂၀
၂၇

 

၂၀
၂၈

 

၂၀
၂၉

 

၂၀
၃၀

 

၂၀
၃၁

 

၂၀
၃၂

 

၂၀
၃၃

 

၂၀
၃၄

 

၂၀
၃၅

 

၂၀
၃၆

 

၂၀
၃၇

 

၂၀
၃၈

 

လပုင်န််းလည်ပတစ်ဉက်ောလ 
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၈ က  ွှေသတ တု 

တ  ်း က  ော ်ခခင််း န ှင   ်

သန  ်စ င ်ခခင််း )၃ ( 

                                

၉ ပတ ်ဝန ််း ကျင ်

ဆ ြိုင ် ော 

က စ ော င   ်ကပ ်

 ကည ်ရ ှုခခင ််း )၄ ( 

                                

၁ ၀ လ  ထ ုအကျ ြုိ ်းခပ ု 

လ ုပ်င န််း မျော ်း 

က ဆ ော င ် ွက်ခခ င ််း )၅

( 

                                

 ပဆ် ြိငု််းစဉက်ောလ 

၁ ၁ စ ီမံကြိန ််း နငှ   ်

သက်ဆြိုင ်သည ် 

အ က ဆ ော က ်

အ ဦ မျော ်း 

င ြို  ျက်ခခင ််း / 

လ ွှွဲကခ ပောင ််း ခခင ််း 

                                

၁ ၂ က  ွှေတ  ်းက  ော ်က  ်း  

ထ ုတ ်လ ုပက်  ်း 

စ က်စပ စ စည််း မျော ်း 

က  ွွဲ့ က ခပော င််း 

သယ ်ယ ခ ခင ််း 
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ပြိတသ်ြိမ််းစဉန်ငှ   ်ပြိတသ်ြိမ််းငပ်ီးကနာကက်ောလ 

၁ ၃ မြိုင ််း ပြိတ ်သြိမ််း ခခ င််း 

လ ုပ်င န််း မျော ်း 

လ ုပ်က ဆော င ်ခခင ််း )၆

(  

                                

၁ ၄ ပတ ်ဝန ််း ကျင ်

ဆ ြိုင ် ော 

က စ ော င   ်ကပ ်

 ကည ်ရ ှုခခင ််း )၇ ( 

                                

မှတ ်ချက်။ )၁ ( အ ုပ်ချု ပ်မှုရ ံ်ုး  ၁  ကဆ ော င ်၊ ဝန ်ထ မ််း က ဆော င ် ၂ က ဆော င ်၊ စ ော ်း  ြိကု ဆ ောင ် ၁  က ဆ ောင ်၊ ဧည ် ြိပ်သော  ၁က ဆ ောင ်၊ စ က်ခပင ်အလ ုပ်ရ ံ ု ၁ ရ ံ၊ု န ှင  ် ပစ စည််း သြိုကလေှာ ငရ် ံု ၁  ရ ံု  စသည ် စ ီမံကြိန ််း နငှ  ်သက်ဆြိုင ် က သ ော  

အ က ဆ ော ကအ် ဦ မျော ်း ကြိ ု တ ည်က ဆောက်ခခင ််း ။ 

 )၂ (အ  ွင  ်တ  ်း က ခမော င ််းလ မ််း  က  ော ကလ်ပု်ခ ခင ််း ၊ က မျောစ င ်မျော်း  န ှင   ် က  စစ ် ကန ်မျော ်း တ ည်က ဆော က်ခခင််း  နငှ  ် စ က်ပစ စည််း ကြိ ြိယ ော မျော ်း တ ပ်ဆင ်ခခင််း အ စ ှြိသည ် စ ီမံကြိန ််း န ှင  ်သက်ဆြိငု ်က သော ဆ က်စပ ်အကထ ော က် 

အ ပံ မျော ်း  တ ည်က ဆ ော ကခ်ခ င ််း ။ 

 )၃(လ ုပ်င န ််း ခွင  ခ်ပ ု မြိန  ် ထတု ်က ပ်း သည ် အ ချ ြိန ်မှစ ၍ ခ စ ်က ခမော က်နြိုငစ် ွမ််းကလ  လ ော ခခင ််းအ စ ီ င ်ခစံ ော တငွ ် ခန  ်မှန ််းတ ွကခ်ျက်ထော ်း က သော သတ တုတ ငွ််း သက်တမ ််း  ၁ ၁  န ှစ ်ခန  ် ကြိမု တ ည်၍ က  ော ်ခပ ထ ော်း ခခင ််း ။ 

 )၄(ပတ ်ဝန ််း ကျင ်ဆြိုင ် ော  ကစ ော င   ်ကပ် ကည ်ရ ှုခခင ််းလ ုပ်ငန ််း မျော ်း )က လ အ ည်အက သွ်း ၊ က  အ  ည်အက သွ်း ၊ က ခမအ  ည်အက သွ်း ၊ စ ွန  ်ပစ ်ပစ စည််း မျော ်း ၊ ဆ  ညံသံ န ှင  ် တ ုန ်ခါမှုမျော်း ( ကြိ ု လ ုပ်င န််း လ ည်ပတ ်စ ဉ် 

ကော လ တ စက် လ  ော က် လ ုပ်က ဆော င ်ခခင််း ။ 

 )၅ ( စ မီံကြိန််း ၏ အ ခမတ ်ကင ွ   ှြိမှုက ပေါ် မ တ ည်၍ အ ဓြိကအော ်း ခ င  ် လ ုပ်ငန ််းလ ည်ပတ ်စ ဉ်ကော လတ စက် လ  ော က် ဘဏ္ဍ ော ကင ွလ ျော ထော ်း ချက်အတ ြိငု ််း ကဆ ော င ် ွက်ခခင ််း ။ 

)၆ ( ခပ န ်လ ည်ခပ ု ခပင ် ထ  က ထ ောင ်က  ်း အ စအီ စ ဉ်မျော ်း လ ုပ်က ဆော င ်ခခင ််း )ဥ ပမော ။ စ ွန  ်ပစ ်ကခမ စ ော ပံမုျော ်း ခပ ုခပ ငထ် ြိန ််း သြိမ််းခခ င ််း ၊ သစ ်ပင ်မျော်း စ ြိုက်ပျ ြုိ ်း ခခင ််း အ စ  ှြိသည်( တ ြို ကြိ ု မြိုင ််းမပြိတသ်ြိမ််း မီ သယ ံဇော တန ှ င  ် 

သဘော ဝပ တ ်ဝန််း ကျင ်ထ ြိန််း သြိမ််း က  ်းဝန ်ကကီ်း ဌော န သြို  မြိငု ််း ပြိတ ်သြိမ််း ခခ င််း  အစ ီအစ ဉ်အက သ်း စ ြိတ ်ကြိ ု တ ငခ်ပ အတည်ခပ ု ချက် ယ ငပ ီ်း  လ ုပ်ကဆ ော င ် ခခ င ််း ။ 

)၇( ပတ ်ဝန ််း ကျင ်ဆြိုင ် ော က စော င  ် ကပ် ကည ်ရ ှုခခင ််းလ ုပ်င န််း မျော ်း )က လအ  ည်အက သွ်း ၊ က  အ  ည်အက သွ်း ၊ က ခမအ  ည်အက သွ်း ၊ စ ွန  ်ပစ ်ပစ စည််း မျော်း ၊ ဆ  ညံသံနငှ  ် တ ုန ်ခါမှုမျော ်း ( ကြို  

ပတ ်ဝန ််း ကျငဆ် ြိုင ် ောက စ ောင  ် ကပ် ကည ်ရ ှုခခင ််း အ စအီ စ ဉ်အတ ြိငု ််း  လ ုပက်ဆ ော င ်ခခင ််း ။ 
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အန ီ်းြတ်ဝန ််း ျင် အက  ြောင််းအရြောမျြော်းက ြော်ပြ ချ ် 

4.1. က လ ေ့လ ြောမှု သတ်မှတ်ချ ် 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းကြို စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက်စဉ်န ှင  ် လ ည ်ပ တ်စဉ် ကောလ တြို ၏ 

စီမ ံကြိန ််း ဧ ရြိယ ောအ တ င ််း ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင   ် လ ူမ ှုစီ်းပ  ော်းအ ကခခအ ကန မ ျော်းအ ကပ ေါ် တြိုကရ် ြိုက ် သြို မ  ုတ် 

သ ယ ်ဝ ြိုက၍် အ ကျ ြိျု ်းသက်ကရောက်န ြိုင်မ ှုမ ျော်းကြို အ ကခခခံ၍ ကရ်းဆ  ထ ော်းပ ါ သည ်။  ပ ထမ ဦ်းစ ော စီ မ ံကြိန ််း၏  

ခဖ စ်န ြိုင်ကခခရှြိကသော အ ကျ ြိျု ်းသက်ကရောက်မ ှုမ ျော်းကြို ခ  ခခော်းရန ် န ှင   ်၎ င ််းတြို ၏ သြိသောထ င ်ရှော်းကသော သက်က ရောကမ် ှု  

မ ျော်းကြို  စီမ ံကြိန ််း၏ အ ချက်အ လ က်မ ျော်းန ှင   ် တ  ဖ က်၍ အ က ခဖ တ်ပ ါ သည။် ထ ြို ကန ာက ် စီမ ံကြိန ််း  

တည ်ကဆောက်စဉ် န ှင  ် လ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ တြို ၏ ပတ်ဝ န ််းကျင   ်လ ူမ ှုစီ်းပ  ော်းဆြိငု ်ရောစီမ ံခန  ်ခ  မ ှု လ ုပ ်ကဆောင်ချ က်  

မ ျော်းကြို တ က်ချက်ရန ်အ တ က် စံသတ်မ ှတ်ချက်မ ျ ော်းကြို အ သုံ်းခပ ျု ထ ော်းပ ါ သည ်။  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင်ရောလ ုပ ်ထ ံ်ုးလ ုပ ်န ည ််း (၂၀ ၁၅ )တ င ် ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှု  

ဆန ််းစစ်မ ျော်းကြို ကလ  လ ောရန ် ဧ ရြိယ ောသတ်မ ှတ်ထ ော်းခခင ််းမ ရှြိကသောက ကောင ် စီမ ံကြိန ််းတည ်ကန ရော မ ှ ၃ 

ကီလ ြိုမ ီတောအ တ င ််း ကလ  လ ောရန ် သတ်မ ှတ် ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြိုကလ  လ ောသည  ်ဧ ရြိယ ောသည ် စီမ ံကြိန ််း  

တည ်ကဆောက်စဉ်န ှင  ် လ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ မ ျော်း၏ ခဖ စ်န ြိုင် ကခခရှြိကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရောနငှ   ် လ ူမ ှုစီ်းပ  ော်း  

ဆြိုင်ရော သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်းကြို ကလ  လ ောရန ်လ ံုကလောကက်သောအ ကျယ ်အ ဝ န ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

ဤအ ခန ််းတ င ် က င ််းဆင ််းကလ  လ ောခခင ််းနငှ   ် စီမ ံကြိန ််းငမ ြိျု ွဲ့နယ ်၏ အ ကထ  ကထ  အ ုပ ်ချျုပ ်ကရ်းမ ှ ်းရံု်း (၂ ၀  

၂ ၀) မ ှ ရရှြိလ ောကသော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို အ ကခခခံ၍ စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် နငှ   ် လမူ ှုစီ်းပ  ော်း  

ဆြိုင်ရော အ ကခခအ ကနမ ျော်းကြို ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။်  

4.2. စ ီမံ ိန ််းဧ ရိယြော အတ  င််းန ှငေ့် အန ီ်းြတ ်လည် သိသြော ထင ်ရှြော ်းက သြော  အချ ်အလ ်မျြော ်း 

4.2.1. ထ ိခိို လ်  ယ်ကသြောသဘြောဝြ တ်ဝန ််း ျင်ဆိိုင်ရြောအ ချ ်အ လ   ်

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောအန ီ်း အ ကန ာကက်ခမ ောက ် ၈ ၇၀  မတီော တ င ် ရွောသစ်ကကြိျု ်းဝ ြိုင််း၊  ကခမ ောကဘ်က် ၁. ၉ ၅  

ကီလ ြိုမ ီတောတ င ် စဉ် က်ူးကကြိျု ်းဝ ြိုင််း န ှင  ် အ ကန ာကဘ်က် ၆ . ၂  ကီလ ြိုမ ီတောတ င ် ဧ ရောဝ တီခမ စ် တြို ရှြိ သည ်ကြို  

ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။  သစ်ကတောကကြိျု ်းဝ ြိုင််းပ ါ  တည ်ကနရောခပ ကခမ ပ ံုကြို  ပ ံ ု 4-2 တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း  

ဧ ရြိယ ော (လပု ်က က ် ၁ န ှင   ် ၂ ) သည ် ကခမ လ  တ်၊ကခမ ရ ြိုင််း ဧ ရြိယ ောခဖ စ်ငပ ီ်း ကခမလ  တ်၊ ကခမ ရ ြိုင််းမ ျော်း စီမ ံခန  ်ခ  ကရ်း 

ဗ  ြိုကကေ်ာမ တီ၏ အ သုံ်းခပ ျု ခ င   ်(၁၅ ) ကြိ ုရရှြိထ ော်းငပ်ီးခဖ စ်ပ ါ သည ်။  ထ ြို အ ခပ င ်စီမ ံကြိန ််းသည ်သစ်ကတောက ကြိျု ်းဝ ြိုင််း 

ဧ ရြိယ ောအ တ င ််း မ ရှြိကသောက ကောင ် ကဖ ောခ်ပပ ါ သစ်ကတောကကြိျု ်းဝ ြိုင််းမ ျော်း အ ကပ ေါ်ထ ြိခြိုကမ် ှု မ ရှြိန ြိငု ်ပ ါ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  စောမ ျ က်နှ ာ 4-2 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

4.2.2. လ ူမှုဝန ််း ျင်၊ ယဉ်က ျ်းမ ှုန ှင်ေ့ ြ ညြောကရ်းဆိိုင်ရြော အ ချ ်အ လ  ် 

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောနငှ  ် ဆက်စပ ်ကန ကသောအန ီ်းပ တ်ဝန ််းကျင ်တ င ် ထ ီ်းတင ်ကတောင်၊ ကရမ ျက်၊ င ခပ င ််းအ င ််း 

န ှင  ် ကလ မ သြိမ ််း ၍ူ  ကကျ်းရေွာကလ ်းခုရှြိငပ ီ်း စုစုက ပ ါ င ််းလ ူဦ်းကရမ ှော ၃,၀ ၃ ၃  ကယ ောကခ်န  ်ရှြိငပ ီ်း ၎င ််းတြို အ ထ  မ ှ 

ကရမ ျက်ကကျ်းရေွာသည ် လ ူဦ်းကရ၊ အ ြိမ ်ကခခ န ှင  ် အ ြိမ ်ကထ ောင်စု အ မ ျော်းဆံု်းခဖ စ်ငပ ီ်း င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်းရေွာသည ်  

ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။  ထ ြို အ တူ က င ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ ရ ကလ  လ ောသ ည  ်ကကျ်းရေွာမ ျော်းတ င ်  

ကန ထ ြိုင်သည   ် လ ူဦ်းကရအ ော်းလ ံု်း တြို သည ် ဗ မ ော လ ူမ ျ ြိျု ်းမ ျော်းသော ခဖ စ်ငပ ီ်း ဗ ုဒဓဘောသောကြိုသော ကြို်းက ယ် က၍  

အ ခခော်းတြိုင််းရင ််းသော်းလ ူမ ျ ြိျု ်းမ ျော်းကြို မ ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ ။  ထ ြို ခပ င ် အ ခခော်းဘောသောကရ်းဆြိုင်ရောအ ကဆောကအ် ဦမျော်းလ ည ််း  

မ ရှြိပ ါ ။ 

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောအ တ င ််း ကရှ်း က ောင််းသမ ြိုင််းဝ င ် အ ကဆောကအ် ဦ ကစတီပ ုထ ြို်းမ ျော်း၊ ကဒသခံလ ူကန  

အ ြိမ ်မ ျော်း၊ စောသင ်ကကျောင််း၊ကဆ်းခန ််း စကသော တန ်ဖ ြို်းထ ော်းရသည  ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းမ ရှြိပါ ။  သြို ကသော ်စီမ ံကြိန ််း  

အ န ီ်းဝန ််းကျင ်ရှြိ ကကျ်းရေွာ ကလ ်းခု အ န က်မ ှ အ န ီ်းဆံ်ုးထ ြိကပ ်လ ျက်ရှြိသည  ် ထ ီ်းတင ်ကတောင်န ှင  ် ကရမ ျက်ကကျ်းရေွာ  

မ ျော်းတ င ်  ကဒသခံလ ူကန အ ြိမ ်မ ျော်း၊ စောသင ်ကကျောင််း န ှင  ်  ဘုန ််းကက်ီးကကျောင််းမ ျော်း တည ်ရှြိ ပ ါ သည ်။ 

4.3. ဆ ်စြ ်သ ်ကရြော မ် ှုမျြော်း  ိို ထ ညေ့်သ င််းစဉ််းစြော်း ရန ်အ တ  ် စီမံ ိန ််းဧ ရိယြောအတ င််းရှ ိ

အ ပခြော်း  ံွဲ့ပ ျို်းက ရ်းလ ိုြ် ငန ််းမ ျြော်း ိို ဆန််းစစ်က ြော် ပြပခင််း 

ဆက်စပ ်သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်းကြို ထ ည  ်သ င ််းစဉ််း စော်း ရန ်အ တ က် စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောအ တ င ််း န ှင  ် စီမ ံကြိန ််း 

အ န ီ်းပ တ်ဝန ််းကျင ်ရှြိ အ ခခော်းဖ  ံွဲ့ငဖ ြိျု ်းကရ်း လ ုပင် န ််းမ ျော်းကြို ဆန ််းစစ်ရောတ င ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်င န ််း၏ အ ချင ်ဝ က် ၃  

ကီလ ြိုမ ီတောအ တ င ််းတ င ် အ ခခော်း ကရွှေသတတျု တူ်းကဖ ောက်ရ်းလ ုပ ်ငန ််းတစ်ခု လ ုပ ်ကြိငု ်လည ်ပ တ်လ  က်ရှြိသည ်ကြိ ု

ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။  ထ ြိုလပု ်င န ််းမ ှ ခဖ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်းန ှင  ် ဤစီမ ံကြိန ််း မ ှ ခဖ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ကသော  

သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်း ကပ ါ င ််းစပ ်ကော ဆက်စပ ်သကက်ရောကမ် ှုမ ျော်းခဖ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။  ဆက်စပ ်သက်ကရောက်မ ှု 

မ ျော်းန ှင  ် ပ တ်သက်၍  ကလ  လ ောဆန ််းစစ်မ ှုမ ျော်းကြို အ ခန ််း (၅ ) တ င ် အ ကျယ ်တဝ င  ် ကဖ ောခ်ပ ောထ ော်းပါ သည ်။ 

4.4. က လေ့လြော ရြောတ  င် ြါဝင်ရမညေ့် အက   ြော င််းအရြောမျြော ်း 

စီမ ံကြိန ််းန ှင   ် အ န ီ်းပ တ်ဝန ််း ကျင ်ဧ ရြိယ ောကြိ ု ကလ  လ ောမ ှုမ ျော်း ခပ ျု လပု ်ရောတ င ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ ကန  

အ ထ ော်းမ ျော်းအ ော်း   ကကြိျု တင ်ကလ  လ ောခခင ််း၊ ကလ  လ ောမ ည  ် ဧ ရြိယ ောသတ်မ ှတ်ခခင ််း၊ ဧ ရြိယ ောအ တ င ််း က င ််းဆင ််း 

ကလ  လ ောခခင ််း၊ လ ြိုအ ပ ်ကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောခခင ််းန ှင   ် ခဖ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိုင်ကသော အ ကျ ြိျု ်း 

သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်းကြို ကလ  လ ောခခင ််းတြို ကြိ ုခပ ျု လပုပ် ါ သည ်။ အ ဆြိုခပ ျု စီမ ံကြိန ််း၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကနအ ထ ော်းကြို  

၃  ကီလ ြိုမ ီတော အ ချင ််းဝ က်ထ ော်း၍  ကလ  လ ောထ ော်းငပ ီ်း ကလ  လ ောမ ည  ် ဧ ရြိယ ောကြို ပ ံု 4-1 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  စောမ ျ က်နှ ာ 4-3 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပ ံ ု4-1 ြ တ်ဝ န ််း ျင်အ က ပခအ ကန မ ျြော်း က လ ေ့လ ြောမညေ့် ဧ ရိယြော 

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော၏ အ န ီ်းဝန ််းကျင ်ကြိ ု ကလ  လ ောရမ ည   ် အ ချက်အ လ က်မ ျော်းမ ှော ကအ ောကပ် ါ အ တြိုင််း 

ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

(က) ရ ူပ ဆြိုင်ရောပ တ်ဝ န ််းကျင ် ကလ  လ ောခခင ််းမ ျော်း 

 ကလ  လ ောမ ှု နယ ်ပ ယ ်ကြိ ု ခခံျုင ံုကလ  လ ောခခင ််း၊ 

 ကခမ အ သုံ်းချမ ှု၊ 

 မ ြို်းကလ ဝ သ ဆြိုင်ရောအ ချက်အလ က်မ ျော်း၊ 

 ဇလ ကဗ ဒ ဆြိုင်ရော အ ချက်အလ က်မ ျော်း၊ 

 ကခမ ခပ င ်အ ကန အထ ော်းကြိုကလ  လ ောခခင ််း၊ 

 သဘောဝ ကပ ါ က်ပ င ်မ ျော်း၊ 

 ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ်မ ျော်း၊ 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်လ က်ရှြိအကခခအ ကန ၊ 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း၊ 

 သဘောဝ ကဘ်းအ န တရောယ ်ကျကရောကမ် ှု၊ 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ဆြိငု ်ရော အ ချက်အလ က်မ ျော်း၊ 

 ဘူမ ြိကဗ ဒ ဆြိုင်ရောအ ချက်အ လ ကမ် ျော်း၊ 
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 င လ ျင ်ဆြိုင်ရော အ ချက်အလ က်မ ျော်း၊ 

 ကခမ ဆီလ ွှော အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်း 

(ခ) အ ကခခခံပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ရညအ် ကသ ်းဆြိုင်ရော ကလ  လ ောခခင ််း 

 ကလ အ ရည ်အကသ ်း 

 ကလ တြိုကန် ှုန ််းနငှ  ် ကလ တြိုကခ်တ်ရောလ မ ််းက ကောင ််း 

 ကရအ ရည ်အ ကသ ်း 

 ဆူည ံသံ 

 အ လ င ််းကရောင ်

 အ ပ ူချ ြိန ်

 တုန ်ခါ မ ှု 

(ဂ) ဇဝီ ဆြိုင်ရောပ တ်ဝ န ််းကျင ် ကလ  လ ောခခင ််းမ ျော်း 

 ခခံျုင ံုသုံ်းသပ ်ချက် 

 အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိငု ်ရော သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန််းသြိမ ််းကရ်းအ ဖ   ွဲ့ IUCN ၏ မ ျ ြိျု ်းသုဉ််းရန ်  

အ န တရောယ ် နငှ ်  ရှော်းပ ါ ်းမ ှုသတ်မ ှတ်ချက် 

 ဇီဝ မ ျ ြိျု ်းစုံမ ျ ြိျု ်းက  မ ျော်းကြို ကလ  လ ောခခင ််း 

 အ ပ င ်မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်းကြို ကလ  လ ောခခင ််း 

 သတတမ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော ်းကြို ကလ  လ ောခခင ််း 

(င်္) လ ူမ ှုစီ်းပ  ော်းကရ်းဆြိုင်ရောကလ  လ ောခခင ််းမ ျော်း 

 လ ူဦ်းကရ အ ချက်အ လ က်မ ျော်း 

 ကျော်း၊မ  လ ူဦ်းကရ 

 ပ ည ောကရ်း ကဏ္ဍ 

 စီ်းပ  ော်းကရ်းဆြိုင်ရောအ ချက်အ လ က်မ ျော်း 

 ကျန ််းမ ောကရ်း ကဏ္ဍ 

 အ ကခခခံအ ကဆောကအ် ဦ 

(င ) ယဉ်ကကျ်းမ ှုန ှင  ် ခမ င ်က င််းဆြိုင်ရော ကလ  လ ောခခင ််းမ ျော်း 

 ဘောသောကရ်းဆြိုင်ရော အ ချက်အ လ က်မ ျော်း 

 ထ င ်ရှော်းကသောကန ရောမ ျော်း 

 ခမ င ်က င််းဆြိုင်ရော အ ချက်အလ က်မ ျော်း 
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4.5. ရူြဆိိုင်ရြော  ြတ ် ဝ န ််း ျင် က လေ့လြော ပခင််းမျြော ်း 

4.5.1. က လ ေ့လ ြောမှုန ယ်ြယ် ိို ခခံျုငံိုကလ ေ့လ ြောပခင််း 

စီမ ံကြိန ််းသည ် မ န တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး၊ ခပ င ်ဦ်းလ  ငခ်ရ ြိုင်၊ စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်၊ င ခပ င ််းအ င ််း ကကျ်းရေွာ အ ုပ ်စု၊ 

ကလ သောကတောင်ကဒသ တ င ်တည ်ရှြိပါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းသည ် စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်န ှင   ် (၁၂) ကီလ ြိုမ ီတောခန  ် က ောကဝ ်း  

ပ ါ သည ်။ စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်၏ န ယ ်ပယ ်ကြိ ုခခံျုင ံုသုံ်းသပ ်ထ ော်းသည   ်ဇယ ော်းကြို ဇယ ော်း 4-1 ကအ ောကပ် ါ  တ င ်ကဖ ောခ်ပ  

ထ ော်းပ ါ သည ်။   

ဇယော်း 4-1 စဉ်ေ့ ူ်းပမ ိျုွဲ့ န ယ် ခခံျုငံိုသံို်းသြ်ချ ် 

အက  ြောင််းအရြော အချ  ်အလ ်မျ ြော်း 

ငမ ြိျု ွဲ့မ ျ ော်း စဉ် ကူ်း ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၊ ခပ င ်ဦ်းလ င ်ခရ ြိုင်၊ မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း 

ရပ ်က  က ် ၂ 

ကကျ ်း ရွော ၃ ၇ 

လူဦ်းကရ စုစုကပ ါင ််း ၁၅ ၇,၅ ၉ ၈ 

အ က ျ ယ်အဝ န််း (၅ ၄ ၄.၀ ၃) စတုရန််း မ ြိုင် 

နယ်နြိမ ြိတ် 

ကခမ ော က ်

အ ကရွှဲ့ 

အ ကနာ က ် 

ကတောင ် 

 

သပ ြိတက် ျ င ််း ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၊ မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ။ 

ကနာ င ်ချ ြိျု ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၊ ရှမ ််း ခပ ည ်နယ်။ 

ဝ က ်လက ်ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၊ ကရွှေဘြိုငမ ြိျု ွဲ့နယ်နှင  ် စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ။ 

မ တတရောငမ ြိျု ွဲ့နယ် နှင   ်မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ။ 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု   ၂၂˚ ၁၇’ နှင   ်၂၂˚၄ ၉’  

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅˚၅ ၄’ နှင   ် ၉ ၆˚၂၀’ 

တြိငု ််း ရင ််း သော ်းမ ျ ော်း က ချ င ်၊ က ယော ်း ၊ က ရင ်၊ ချ င ််း ၊ ဗ မ ော ၊ မ  န်၊ ရခြိုင ်၊ ရှမ ််း ၊ နှင   ်အ ခခော ်း 

အ ဓ ြိက စီ်း ပ  ော ်း ကရ်း စြိုက်ပ ျ ြိျု ်း ကရ်း 

ကြို်းကော်း။ အကထ ကထ အု ပ်ချျုပ်ကရ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် ကူ်းငမြိျု ွဲ့နယ် (၂၀ ၂၀) 

4.5.2. က ပမအ သံို်းမ ှုက လ ေ့လ ြောပခင််း 

4.5.2.1. ကလ  လ ောသည  ် န ည ််းစန စ်  

ကခမ အ သုံ်းချမ ှု န ှင  ပ် တ်သက်ကသော အ ချက်အလ က်မ ျော်းကြိုကလ  လ ောရောတ င ် စုကဆောင ််းရရှြိကသော  

အ ချက်အ လ က်မ ျော်းန ှင   ် လ က်ရှြိ ကခမ ခပ ငအ် ကခခအ ကန မ ျော်းကြို အ သုံ်းခပျု ၍  ကလ  လ ောခ  ပါ သည ်။  စုကဆောင ််း  
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ရရှြိကသော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းမ ှ လ ြိုအ ပ ်သညမ် ျော်းကြို ခဖ ည  ်စ က်န ြိုင်ရန ် အ တ က် လ က်ကတ ွဲ့ က င ််းဆင ််း ခခင ််းမ ျော်း  

ခပ ျု လ ုပ ်ခ  ပ ါ သည ်။ 

၁။  အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းစုကဆောင ််းခခင ််း 

ကခမ အ သုံ်းချခခင ််းအ တ က် အ ချက်အ လ က်မ ျော်းစုကဆောင ််းခခင ််း အ တ က် ကအ ောကပ် ါ တြို ကြို ခပ င ်ဆင ်ခ   

ပ ါ သည ်။ 

 စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်န ှင  ်ဆြိငု ်ကသော Google Earth Pro မ ှ ပ ံုမ ျော်းရ ြိုကယ် ူခခင ််း 

 ArcGIS software ကြိ အ သုံ်းခပ ျု ၍  ကခမ ပ ံုထ ုတ်ယ ူခခင ််း 

၂ ။  က င််းဆင ််းကလ  လ ောခခင ််း 

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောအ တ င ််း က င ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုကြိ ု ၂ ၀ ၂၂  ခုန စ် ကဖ ကဖ ောဝ်ါ ရီလ  (၁၁) ရက်ကန   တ င ်  

ကလ  လ ောမ ှုနယ ်ပ ယ ် ၃  ကီလ ြိုမ ီတောအ ချင ််းဝ ကအ်တ င ််း က င ််းဆင ််းကလ  လ ောခခင ််းမ ျော်း၊ ပ ံုမ ျော်းရ ြိုကက်ူ်းခခင ််းမ ျော်း  

ခပ ျု လ ုပ ်ခ  ပ ါ သည ်။  ကကောင််းကင်ကခမပ ံု ကြို အ သုံ်းခပ ျု၍  ကခမ အ သုံ်းချမ ှု အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ရယ ူခ  ပ ါ သည ်။  

ရရှြိကသောရလ ဒမ် ျော်းကြို အ ကခခခံ၍  ကခမ အသုံ်းချကခမ ပ ံုတ င ် အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းတစ်ခုချင ််း အ လ ြိုက ်

ခပ န ်လ ည ်စစ်ကဆ်းခခင ််း၊ ခပ န ်လ ည ်  ကည ်ရ ှုခခင ််း နငှ  ် ခပ ျု ခပ င ်ကခပ ောင ််းလ  ခခင ််းမ ျော်း ခပ ျု လ ုပခ်  ငပ ီ်း ကခမ အ သုံ်းချမ ှု ကခမ ပ ံု 

န ှင  ် ကလ  လ ောမ ှု န ယပ် ယ ် အ တ င ််း လ က်ရှြိအ ကခခအကန ကြို ကအ ောကတ် င ်ကဖ ောခ်ပထ ော်းပ ါ သည ်။ 

4.5.2.2. ကလ  လ ောမ ှုရလ ဒ ်

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောကြိ ု ဗ  ြိုခပ ျု ၍ ၃ ကီလ ြိုမ ီတော ပ တ်လ ည ်တ င ် ကခမ အ သုံ်းချမ ှု အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်း (၈) မ ျ ြိျု ်းကြို 

ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိခ  ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းတြို မ ှော (၁) ကခမ လ  တ်ကခမ ရ ြိုင််း၊ (၂) လ ူကန ဧ ရြိယ ော၊ (၃) စြိုကပ် ျ ြိျု ်းကခမ ဧ ရြိယ ော၊ (၄ )  

စီ်းပ  ော်းကရ်းန ယ ်ကခမ ၊ (၅) သောသန ာကရ်းန ယ ်ကခမ ၊ (၆) အ စြို်းရန ယ ်ကခမ ၊ (၇) လ မ ််းဧ ရြိယ ော န ှင  ် (၈) ကရထ ုထ ည ် 

တြို ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ကခမ အ သုံ်းချမ ှုမ ျော်းအ န က ် ကခမ လ  တ်ကခမ ရ ြိုင််းဧ ရြိယ ောသည ်(၁,၈ ၃ ၃ . ၇၀)  တ်တော၊ (၆ ၄ . ၈၉) 

ရောခြိငု ်န ှုန ််း ရှြိငပ ီ်း ကခမ အ သုံ်းချမ ှု အ မ ျော်းဆံု်းခဖ စ်သည ်။ ဒုတြိယ အ မ ျော်းဆံု်းမ ှော စြိုကပ် ျ ြိျု ်းကခမ ဧ ရြိယ ော ခဖ စ်ငပ ီ်း 

(၇၁၁. ၉ ၆)  တ်တော ၊ (၂ ၅. ၁၉) ရောခြိငု ်န ှုန ််း ခဖ စ်ပ ါသည ်။ ကခမ အ သုံ်းချမ ှု အ န ည ််းဆံု်းမ ှော အ စြို်းရန ယ ်ကခမ ခဖ စ် ငပ ီ်း 

(၀ . ၂ ၃)  တ်တော၊ (၀.၀ ၁) ရောခြိငု ်န ှုန ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ကျန ်ကခမ အ သုံ်းချမ ှု မ ျော်းအန က ် ရောခြိငု ်န ှုန ််း အ န ည ််းမ ှ 

အ မ ျော်းမ ှော သောသန ာကရ်းန ယ ်ကခမ ၊ လ မ ််းဧ ရြိယ ော၊ ကရထ ုထ ည ်၊ လ ူကနဧ ရြိယ ော၊ န ှင   ် စီ်းပ  ော်းကရ်းန ယ ်ကခမ  တြို  

ခဖ စ်သည ်။  ထ ြို အ ခပင ် စီမ ံကြိန ််း ဧ ရြိယ ောမ ှော ကခမလ  တ်ကခမ ရ ြိုင််း အ တ င ််းကျကရောက ် ကသောလ် ည ််း စဉ် က်ူးကကြိျု ်းဝ ြိုင််း  

(၂ ၄ ၇. ၇၃   က်တော) န ှင  ် ရွောသစ်ကကြိျု ်းဝ ြိုင််း (၁၀၅ ၆   က်တော)တြို သည ် စီမ ံကြိန ််း၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြို င ်ရော  

ကလ  လ ောမ ှုဧ ရြိယ ော ၃  ကလီ ြိုမ ီတောအ တ င ််းတ င ် တည ်ရှြိပါ သည ်။    ကလ  လ ောမ ှု ဧ ရြိယ ောအ တ င ််းရှြိ ကခမအ သုံ်းချမ ှု  

အ ကခခအ ကနမ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-2 န ှင  ် ပ ံု 4-2 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 
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ဇယော်း 4-2  က ပမအ သံို်းချမ ှု 

စဉ် အမ ျ ျို်းအစြော်း ဧ ရိယြော(  ်တြော) ရြောခိိုင်နူန််း (%)  

၁။ ကခမ လ တက်ခမ ရ ြိုင််း ၁,၈ ၃ ၃.၇၀ ၆၄.၈ ၉ 

၂။ လူကနဧ ရြိယော   ၂၅.၅ ၆   ၀.၉ ၀ 

၃ ။ စြိုက်ပ ျ ြိျု ်း ကခမဧ ရြိယော ၇၁၁.၉ ၆ ၂၅.၁၉ 

၄ ။ စီ်း ပ  ော ်း ကရ်းနယ်ကခမ ၂၁၇.၂၈ ၇.၆၉ 

၅ ။ သော သနာ ကရ်းနယ်ကခမ   ၀.၈ ၈ ၀.၀ ၃ 

၆။ အ စြို်းရနယ်ကခမ ၀.၂၃ ၀.၀ ၁ 

၇။ လမ ််း ဧ ရြိယော ၁၇.၈ ၂ ၀.၆၃ 

၈ ။ ကရထုထည ် ၁၈.၅ ၇ ၀.၆၆ 

စုစုကပ ါင ််း ၂,၈ ၂၆ ၁၀ ၀ 

 

 

ပ ံ ု4-2 က ပမအ သံို်းချမ ှု 
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4.5.3. မ ိို်းက လဝ သ ဆိိုင်ရြောအချ ်အ လ  ်မျြော်း 

4.5.3.1. အ ချ ်အ လ  ်မျြော်းက  ြော ်ယူပခင််းန ှငေ့ ်ဆန ််းစစ်ပခင ််းန ည််းစန စ် 

မ ြို်းကလ ဝ သ ဆြိုင်ရော အ ချက်အ လ က်မ ျော်း ကလ  လောခခင ််းဆြိုသည ်မ ှော စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော အ န ီ်း အ န ာ်းရှြိ 

မ ြို်းကရချ ြိန ်၊ အ ပ ူချ ြိန ်န ှင  ်ဆြိငု ်ကသော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို ကလ  လ ောခခင ််းခဖ စ်သည ်။ အ ဆြိုပ ါ အ ချကအ် လ က်  

မ ျော်းမ ှော စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ် အ ကထ  ကထ   အ ုပ ်ချျု ပ ်ကရ်းမ ှ ်းရ ံု်း (၂ ၀ ၂ ၀ ) မ ှကြို်းကော်း ထ ော်းခခင ််းခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

4.5.3.2. ပမန ်မြောန ိိုင်ငံရြောသီဥတို ိို က ယဘိုယျ 

4.5.3.3. က လ ေ့လ ြောပခင ််း 

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံ၏ ရောသီဥတုမ ျော်းကြို ကယ ဘုယ ျအ ော်းခ ဖ င  ် အ ပ ူပ ြိငု ််းမ ုတ်သုံရောသီဥတုမ ျော်း ု သတ်မ ှ တ်  

န ြိုင်ပ ါ သည။်  သြို ကသော ် ကတောင်ကခမ ောကရ်ှည်လ ျော်းက သော ပ ံုသဏ္ဍောန ်ရှြိခခင ််း၊ ကခမ မ ျက်န ှာသ င ်ခပ င ် အ န ြိမ  ်အ ခမ င  ် 

မ ျော်းရှြိခခင ််း၊ ကတောင်တန ််းမ ျော်းသ ယ ်တန ််းပ ံု အ ကန အ ထ ော်း၊ ပ ငလ် ယ ်နငှ  ် အ န ီ်းအ ကဝ ်း၊ ရောသီအ လ ြို က် 

ကလ က ကောင ််းမ ျော်း ကခပ ောင််းလ  တြိုကခ်တ်ခခင ််း၊ ကလ ဖ ြိအ ော်းရပ ်ဝန ််းန ှင  ် မ ုန ်တြိုင််းမ ျော်းက ကောင  ်  ခမန ်မ ောန ြိငု ်င ံတ င ် 

ရောသီဥတု ခ  ခခော်းမ ှုပ ံုစံ (၆) မ ျ ြိျု ်းရှြိပ ါ သည ်။  ထ ြိုရောသီဥတု အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်းမ ှော 

(၁) အ ပ ူပ ြိုင််းမ ုတ်သုံ ရောသီဥတု   

(၂) အ ပ ူပ ြိုင််းဆဗ ော်းန ာ်း ရောသီဥတု  

(၃) အ ပ ူပ ြိုင််းစတက်ခမ က် ခင ််း ရောသီဥတု 

(၄) အ ပ ူကလ ျော ပ ြိုင််းမ ုတ်သုံ ရောသီဥတု 

(၅) အ ပ ူကလ ျော ပ ြိုင််းကနု ််းခမ င   ်ရောသီဥတုန ှင  ် 

(၆) ကုန ််းခမ င  ်ရောသီဥတု တြို ခဖ စ် ကပ ါ သည ်။   

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံ၏ ရောသီဥတုအ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်းကြို ကအ ောကပ် ါ ပ ံု 4-3 တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ကြို်းကော်း http://mdep.moe.edu.mm/DBEBox/public/pdf/g10text_ssskmm_geo_unit1_ 2. pdf 

ပ ံ ု4-3 ပမန ်မြောန ိိုင်ငံ၏ရြောသီဥတိုခ ွဲပခြော်းမ ှုပြ က ပမြ ံို 

အ ပ ူပ ြိုင််းမ ုတ်သုံ ရောသီဥတုကြိ ု ခမ န ်မ ောန ြိုငင် ံ၏ ပင ်လ ယ ်နငှ  ်ထ ြိစပ ်ကန ကသော ရခြိငု ်၊ ဧ ရောဝ တီ န ှင  ် 

တန သဃောရီကမ ််းရ ြို်းတန ််းကဒသမ ျော်းတ င ် ကတ ွဲ့ရသည ်။  တစ်န ှစ်ပ တ်လ ံု်း အ ပ ူချ ြိန ်မ ျော်းငပ ီ်း န ှစ်စဉ်မ ြို်းကရချ ြိန ်  

(၂,၀ ၀ ၀ ) မ ှ (၃,၀ ၀ ၀ ) မ ီလ ီမ ီတော ကကျော ် ရှြိပ ါ သည ်။ 

အ ပ ူပ ြိုင််းဆဗ ော်းန ာ်း ရောသီဥတုသည ် အ ပ ူပ ြိုင််း စတက်ခမ က်ခင ််းန ှင   ် အ ပ ူကလ ျော ပ ြိုင််းမ ုတ်သုံ ရောသီဥတု  

အ  ကော်း ဧ ရောဝ တီခမ စ်ဝ ှမ ််းလ  င ်ခပ င ် အ န ြိမ  ပ် ြိုင််းကဒသမ ျော်းတ င ် ရှြိပ ါ သည ်။ တစ်န ှစ်ပ တ်လ ံု်း အ ပ ူချ ြိန ်ခမ င  ်မ ော်း၍  

န ှစ်စဉ်မ ြို်းကရချ ြိန ် (၁,၀ ၀ ၀ ) မ ှ (၂,၀ ၀ ၀ ) မ ီလ ီမ ီတော  ကော်းရေွာသ န ််းပ ါ သည ် ။ 
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အ ပ ူပ ြိုင််းစတက်ခမ က်ခင ််း ရောသီဥတုသည ် တစ်န ှစ် ပ တ်လ ံု်း အ ပ ူချ ြိန ်ခမ င  ်ငပ ီ်း န ှစ်စဉ်မ ြို်းကရချ ြိန ် (၁,၀ ၀ ၀ )  

မ ီလ ီမ ီတော ကအ ောကရ်ရှြိသည  ် ဧ ရောဝ တီခမ စ်န ှင  ် ချင ််းတ င ််းခမ စ်ဆံုရော ခမ န ်မ ောန ြိုင်ငအံ လ ယပ် ြိုင််း ကခမ န ြိမ  လ်  င ်ခပ င ် 

ကဒသတ င ် ကတ ွဲ့ရသည ်။   

အ ပ ူကလ ျော ပ ြိုင််းမ ုတ်သုံ ရောသီဥတုကြိ ု ကုန ််းခမ င  ်ကဒသန ှင  ် ခမ န ်မ ောန ြိုင်င ံကခမ ောကပ် ြိုင််းကဒသ အ မ ျော်းစုတ င ်  

ကတ ွဲ့န ြိုင်ငပ ီ်း အ ပ ူချ ြိန ်ကလ ျော န ည ််း၍  န ှစ်စဉ်မ ြို်းကရချ ြိန ် (၂,၀ ၀ ၀ ) မ ီလ ီမ ီတော ခန  ်ရရှြိသည ်။ 

အ ပ ူကလ ျော ပ ြိုင််းကနု ််းခမ င   ် ရောသီဥတုကြိအု လ  န ်ခမ င  ်ကသော ကတောင်တန ််းမ ျော်းရှြိရော အ ပ ြိုင််းတ င ်ကတ ွဲ့ရငပ ီ်း 

အ ပ ူချ ြိန ်ကလ ျော နည ််းသည ်။  န ှ စ်စဉ်မ ြို်းကရချ ြိန ် (၂,၀ ၀၀  မ ှ ၃,၀ ၀ ၀ ) မ ီလမီ ီတော  ကော်းရှြိပ ါ သည ်။ 

ကုန ််းခမ င  ်ရောသီဥတုကြိ ု ခမ နမ် ောန ြိုင်င ံကခမ ောကဖ် ျော်း ကချင ်ခပ ည ်န ယ ်ရှြိ အ ခမ င   ် (၃,၀ ၀ ၀ ) မ ီတောကကျော်  

ရှြိသည  ် ကတောင်ထ ြိပ ်မ ျော်းရှြိရော အ ပ ြိုင််းတ င ်ကတ ွဲ့ရငပ ီ်း တစ်န ှစ်ပ တ်လ ံု်း ကရခ ၊ ဆီ်းန ှင ််းမ ျော်းဖ ံု်းလ ွှမ ််းကန သည  ် 

အ ပ ြိုင််းခဖ စ်ပ ါ သည။် 

4.5.3.4. စဉ်ေ့ ူ်းပမ ိျုွဲ့ န ယ်ရြောသီဥတို ိိုက လ ေ့လ ြောပခင ််း 

စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်၏ ရောသီဥတုဆြိုင်ရော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြိ ု စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ် အ ကထ  ကထ   

အ ုပ ်ချျု ပ ်ကရ်းမ ှ ်းရ ံု်း (၂ ၀ ၂ ၀ ) မ ှယ ူထ ော်းပါ သည ်။ စဉ် ကူ ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်သည ် ကခခောက်ကသ ွဲ့ကသော ရောသီ ဥတုရှြိငပ ီ်း  

အ ခမ င  ်ဆံ်ုး အ ပခူျ ြိန ်မ ှော (၃ ၅  °C) န ှင   ် အ န ြိမ  ်ဆံ်ုး အ ပ ူချ ြိန ် မ ှော (၁၆  °C) အ ထ ြိခဖ စ်ပ ါ သည။် စဉ် က်ူး ကဒသ၏ 

ကန  ရောသီမ ှော ကဖ ကဖ ောဝ်ါ ရီလ လယ ်မ ှကမ လ လ ယ ်အ ထ ြိ ခဖ စ်ငပ ီ်းအ လ  န ်ပ ူခပင ််းပ ါ သည။် မ ြို်းရောသီ မ ှော ကမ လ လ ယ ်

မ ှ ကအ ောကတ်ြိုဘောလ ကုန ်ထ ြိခဖ စ်ငပ ီ်း၊ ကဆောင််းရောသီမ ှော ကအ ောကတ်ြိုဘောလ ကုန ် မ ှ ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရလီ လ ယ ်

အ ထ ြိခဖ စ်ပ ါ သည။်  ကဆောင််းရောသီတ င ် အ ကရှွဲ့ကခမောက ် မ ု တ်သုန ်ကလ မ ျော်း က ကောင  ် ကအ ်း၍ ကခခောကက်သ ွဲ့ငပ ီ်း  

မ ြို်းရွောသ န ််းမ ှု မ ရှြိသကလ ောက ် န ည ််းပါ ်းပ ါ သည။် န ှစ်အ လ ြိုကခ်ဖ စ်ကပ ေါ်ခ   ကသော မ ြို်းကရချ ြိန ် န ှင  ် အပ ူချ ြိန ်မ ှော 

ကအ ောကပ် ါ  ဇယ ော်း 4-3 အ တြိုင််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ခမ နမ် ောန ြိုင်င ံ၏ ရောသီဥတုခ  ခခော်းမ ှုခပ ကခမ ပ ံုအ ရ 

စဉ ်က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်သည ် အ ပ ူပ ြိငု ််းစတက်ခမ က်ခင ််းရောသီဥတု ရှြိသည  ်ကဒသအ တ င ််းကျကရောကသ်ည ်ကြို 

ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-3 စဉ်ေ့ ူ်းပမ ိျုွဲ့ န ယ်ရိှ န ှစ်အ လ ိို  ်မ ိို်းက ရချနိ ်န ှငေ့ ်အ ြ ူချနိ ်

စဉ် ခိုနှစ် 

မ ိို်းကရချ န်ိ 
အြ ူချ န်ိ (°C) 

ကန ရြောသီ ကဆြောင််းရြောသီ 

မ ိို်းရွြောရ ် 
စိုစိုကြ ါင််း မ ိို်းကရချ န်ိ 

(လ ်မ) 
အပမ ငေ့်ဆံို်း အနိမ ေ့်ဆံို်း 

၁။ ၂၀ ၁၇ ၆၂ ၅ ၂.၀ ၈ ၃ ၅ ၂၂ 

၂။ ၂၀ ၁၈ ၅ ၇ ၄ ၃.၄ ၇ ၃ ၅ ၂၅ 

၃ ။ ၂၀ ၁၉ ၄ ၃ ၂၉ .၃ ၁ ၃ ၈ ၂၆ 

၄ ။ ၂၀ ၂၀ ၄ ၃ ၂၆.၄ ၀ ၃ ၄ ၂၂ 

 ကြို်းကော်း။ အကထ ကထ အု ပ်ချျုပ်ကရ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် ကူ်းငမြိျု ွဲ့နယ် (၂၀ ၂၀) 

4.5.4. က ပမမ ျ ်န ှောသ င်ပြ င ်

စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်၏ အ ကရှွဲ့ဘက်ခခမ ််းတ င ် ရှမ််းကနု ််းကခမ ခမ င  န် ှင   ် ထ ြိစပ ်လ  က်ရှြိကသောက ကောင ် 

ကတောင်ကုန ််း၊ ကတောင်တန ််းမ ျော်းတည ်ရှြိငပ ီ်း အ ကန ာကဘ်က်ခခမ ််းတ င ် ဧ ရောဝ တီခမ စ်တည ်ရှြိသခဖ င  ် 

ကခမ ခပ န  ်လ  င ်ခပ င ်ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်သည ် ပ င ်လ ယ ်ကရမ ျက်န ှာခပ င ် အ ထ ကပ် ျမ ််းမ   အ ခမ င   ် ၂ ၇၀  ကပ  

အ ထ က်တ င ် တည ်ရှြိ ပ ါ သည ်။ အ ခမ င  ်ဆံ်ုးကတောင်မ ှော ကဗ ောင််းကတောက်ျကတောင်ခဖ စ်၍ ၃,၅ ၃ ၁ ကပ ခမ င  ်ငပ ီ်း 

အ န ြိမ  ်ဆံ်ုးကတောင်မ ှော ကခမ န ီကတောင် ၇၅ ၀ ကပ န ှင  ် အ န ြိမ  ်ဆံ်ုးအ ရပ ်ကဒသမ ှော ဧ ရောဝ တီခမ စ်ကရဝ ငပ် ြိုင််းကဒသရှြိ 

ကကျ်းရေွာအ ုပ ်စု ၂ ၈ အ ုပ ်စု ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ကတောင်တန ််းမ ျော်းမ ှော ကခမ ောကမ် ှကတောင်သြို  သ ယ ်တန ််းလ ျက်ရှြိငပ ီ်း 

ဧ ရောဝ တီခမ စ်၊ ကချောင််းတော ရှည်ကချောင််း၊ ကကျောက် အ ြို်းကချောင််း န ှင  ် မ ောလ  ကချောင််းတြို  စီ်းဆင ််းလ  က်ရှြိပ ါ သည ်။ 

ကရချ ြိျု အ င ််းမ ျော်း အ ကန ခဖ င   ် ကရစီ်းကရလ ော ၂ ၂ အ င ််း၊ ခမ စ်ရ ြို်းအ င ််း ၉ အ င ််း န ှင   ် မ ုယ င ််းသက်ဝ င ်အင ််း ၇ အ င ််း 

စသည ်ခဖ င  ် စုစုကပ ါ င ််း ၃ ၈ အ င ််းရှြိပ ါ သည။် ကအ ောက်ပ ါ ပ ံု 4-4 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းကသော စဉ် က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ် ၏ 

ကခမ မ ျက်န ှာ သ င ်ခပင ်ခပ  ကခမ ပ ံုအ ရ စီမ ံကြိန ််း၏တည ်ကန ရောမ ှော အ ခမ င   ် ၃ ၀ ၁ မ ှ ၄ ၀ ၀ ကပ ခန  ် ရှြိသည ်ကြို  

ကတ ွဲ့ရပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-4 စဉ်ေ့ ူ်းပမ ိျုွဲ့ န ယ်၏ က ပမမ ျ ်န ှောသ င်ပြ င်ပြက ပမ ြ ံို 

4.5.5. က ရဆင််း 

စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်သည ် ခမ စ်ကချောင််းမ ျော်းန ည ််းပ ါ ်းသည  ် ကဒသတစ်ခုခဖ စ် ငပ ီ်း ခမ စ်ကချောင််းမ ျော်း သည ်  

ကခမ ောကမ် ှကတောင်သြို  စီ်းဆင ််းလ ျက်ရှြိပ ါ သည ်။  ထင ်ရှော်းကသော ခမ စ်မ ှော ဧ ရောဝ တီခမ စ်ခဖ စ်ငပ ီ်း စဉ် ကူ်းင မ ြိျု ွဲ့အန ီ်းမ ှ 

ခဖ တ်၍  ကခမ ောကမ် ှကတောင်သြို  စီ်းဆင ််း ပ ါ သည ်။  ကဒသတ င ််းရှြိ ကကျောကအ် ြို်းကချောင််း၊  ကချောင််းတောရှ ည ် ကချောင််း  

တြို မ ှော ထ ူ်းခခော်းစ ောအ ကရှွဲ့မ ှ အ ကန ာကသ်ြို  စီ်းဆင ််း၍  ဧ ရောဝ တီခမ စ်အ တ င ််းသြို  စီ်းဝ င ်ပ ါ သည ်။  ဧ ရောဝ တီခမ စ်သ ည ်  

ကရချ ြိျု ခဖ စ်၍  စြိုကပ် ျ ြိျု ်းကရ်း၊ ကသောကသုံ််းကရစ သည ်ခဖ င  ် အ သုံ်းခပ ျုန ြိုင်ငပ ီ်း ရောသီမ ကရွ်း သကဘဃော/စက်ကလ ှမ ျော်း  

သ ော်းလ ောန ြိုင်ပ ါ သည။်   

4.5.6. သဘြောဝ က ြ ါ ်ြ င်မျြော်း  

စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်အ တ င ််း ကပ ါ က်ကရောက်သည  ် သဘော ဝ ကပ ါ က်ပင ်မ ျော်းမ ှော ရတန ာတန ််းဝ င ်ကျွန ််း၊ အ ုပ ်စု 

(၁) - ပ ျဉ််းကတြို်း၊ သစ်ရော၊ အ င ် ကင ််း၊ အ ုပ ်စု (၂) အ င ်၊ ကည င ်၊ ယ င ််းမ ော၊ အ ုပ ်စု (၃) ကထ ောက ်ကန  ်၊ ဖ န ််းခါ ်း ၊ 

ကတောင်သရက၊် ဒ်ီးဒူ်း၊  လ က်ပ န ်၊ ဇီ်းခဖ  ၊ န ဘ ၊ မ အ ူ စသည ်မ ျော်း ကပ ါ က်ကရောက်ပ ါ သည ်။ တင ််းဝ ါ ်း၊ မ  င ်ဝ ါ ်း 

အ မ ျော်းအ ခပ ော်း ကပ ါ က်ကရောက်ငပ ီ်း ဝ ါ ်းဘြို်းဝ ါ ်း အ န ည ််းင ယ ်ကပ ါ က်ကရောက ်ပ ါ သည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.5.7. က တြောရိိုင််း တိရစဆြောန ်မျြော်း 

စဉ် ကူ်းငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်တ င ် ကတ ွဲ့ရှြိရကသော ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆောန ်မ ျော်းမ ှော ဆင ်၊ ဂျ၊ီ သမ င ်၊ ကမ ျောက၊် ကတောဝ က်၊ 

ယ ုန ်၊ ကတောင်ဆြိတ်၊ ကတောကခ ်း၊ ကတောက ကောင်၊ ကဒါင ််း၊ ကတော ကက်၊ ကတောငှက်မ ျ ြိျု ်းစုံန ှင  ် က မ  တြို  ရှြိပ ါ သည ်။  

4.5.8. စီမံ ိန ််းလ ိုြ်    ် ဘူမကိ ေ ဒလ ခဏြော7 

စီမ ံကြိန ််းတည ်ရှြိရောခဖ စ်ကသော င ခပ င ််းအ င ််း - ကလ သောကတောင်သည် အ ဓ ြိကအ ော်းခဖ င   ်စဉ် ကူ်း မ ီ်းကတောင် 

ကချောက်ကျောကလ် ွှောမ ျော်းခဖ င  ် ကတောင်ကုန ််း ကတောင်တန ််းမ ျော်းတစ်ကလ  ောကလ် ံု်း ဖ ံု်းအ ုပ ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ အ ချ ြိျု ွဲ့ကသော 

လ  ြိျု ငယ ်၊ ကချောကင် ယ ်မ ျော်းန ှင   ် ကတောင်ကုန ််းကစောင််းမ ျော်းတ င ် မ ီ်းကတောင်ကချောက်ကျောက၏် ကအ ောကခ်ံမ ျော်း 

ခဖ စ်ကသော ဧ ရောဝ တီ ကကျောကခ်ဖ စ်စ ဉ် (Irrawaddy Formation) တ င ် ပ ါ ဝင ်သည  ် ကကျောကလ် ွှောမ ျော်းထ  မ ှ  

သ ကကျောကလ် ွှောကပ ေါ်ထ  က်ပ ြိုင််း ကြို အန ည ််းင ယ ် ကတ ွဲ့ရပ ါ သည ်။ လ ုပ ်က က ် (၂) ခု၏ အ လယ ်ပ ြိုင််းနငှ  ် 

အ ကန ာကဘ်က်ပ ြိုင််းတ င ် မ ီ်းကတောင်ကချောက်ကျောက် လ ွှောမ ျော်း ဖ ံု်းအ ုပ ်လ က်ရှြိ၍ လ ုပ ်က က ် (၂) ၏ အ ကရှွဲ့ဘက် 

အ စ န ််းပ ြိုင််းတ င ်သော သ ကကျောကလ် ွှောမ ျော်း ကပ ေါ်ထ  က်ကန ငပ ီ်း ထ ြိုကကျောကလ် ွှောအ ကပ ေါ်တ င ် ခပ ျုတ်ထ  က် 

မ ီ်းကတောင်ကချောက်ကျောက် (Floatting Basalt) ကကျောကမ် ျော်း ဖ ံု်းလ ွှမ ််းကန ပ ါ သည။် မ ီ်းကတောင်ကချော် ကကျောက်  

မ ျော်းသည ် Weathered surface တ င ် ဝ ါ ည ြိျု ကဖ ျော ကရောင်ရှြိ၍ Fresh surface တ င ် Dark Grey Golour 

ရှြိပ ါ သည ်။ အ လ  န ်ကသ်းငယ ်ကသော ရွယ ်ကစ  ကကျောကသ်ော်းရှြိငပ ီ်း မ ောကကျောကျစ်လ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြိုမ ီ်းကတောင် 

ကချောက်ကျောကမ် ျော်း တ င ် ကရွှေသတတျု စ  ဝ င ်ခဖ စ်ထ  န ််းမ ှု မ ရှြိပ ါ ။ ကအ ောကတ် င ်ရှြိကသော ဧ ရောဝ တီ သ ကကျောက် လ ွှောမ ျော်း  

အ ကပ ေါ် တ င ် အ လ ွှောလ ြိုက ် ဖ ံု်းလ ွှမ ််းထ ော်း၍ အ ချ ြိျု ွဲ့ကန ရောတ င ် ၂ ၀ ကပ မ ှ ၂ ၀ ၀ ကပ ခန  ်အ ထ ြိ အ ထ ူရှြိပ ါ သည ်။ 

Irrawaddy Formation ပ ါ ကသော သ ကကျောကလ် ွှောမ ျော်းသည ် အ ဓ ြိကအ ော်းခဖ င   ် အ လ ွှောန ှစ်ခုရှြိ၍ အ ကပ ေါ်ပ ြိုင််း 

အ လ ွှောသည ် ရွယ ်လ တ်ကစ မ ှ ရွယ ်ကစ ကကီ်းကကျော က်သော်း ဖ   ွဲ့စည ််းပ ံုရှြိ၍ ကျစ်လ စ်မ ော ကကျောမ ှု အသင  ်အ တင  ်  

ရှြိပ ါ သည ်။ ထ ြိုကကျောကလ် ွှောမ ျော်း၏ လ ော်းရောသည ်၂၀ မ ှ ၃ ၀ ဒဂီရီ  အ တ င ််း လ ည ်ကကောင ််း၊ တချ ြိျု ွဲ့ကန ရောမ ျော်းမ ှော  

၁၀ ဒဂီရီ ခန  ်၌ တ င ် လည ််းကကောင််း တည ်ရှြိငပ ီ်း အကန ာကက်ခမ ောကဘ်က်သြို  တြိမ ််းကစောင််းကန ပ ါ သည ်။ အ ထ ူမ ှ ော 

၁၀ ကပ မ ှ၂ ၅ ကပ ခန  ်ရှြိသည ်။ ၎ င ််းအ လ ွှော၏ ကအောကတ် င ် ကျစ်လ စ်မ ောကကျောမ ှုန ည ််း၍ Loose Sand Layer 

န ီ်းပ ါ ်းခဖ စ်ကသော သ ကကျောကလ် ွှောအ ဆင  ်ရှြိပ ါ သည။်  

                                                 

 

 

7 ခဖ စ်ကခမ ော က ်နြိုင်စ မ ််း ကလ လော ကရ်းအ စီရင ်ခံစော (၂၀ ၂၀)၊ ကရွှေနှင   ် ဆ က ်စပ ်သတတျုလုပ ်က  က ် အ မ ှတ ် (၁) နှင  ် (၂)၊ 

င ခပ င ််း အ င််း ကကျ်း ရွော အ ုပ ်စု၊ ကလသော ကတောင ်ကဒသ၊ စဉ ်ကူ်း ငမ ြိျု ွဲ့နယ်၊ ခပ င ်ဦ်းလ င ်ခရ ြိုင်၊ မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  စောမ ျ က်နှ ာ 4-14 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

လ က်ရှြိတူ်းကဖ ောက်တ ွဲ့ရှြိထ ော်းမ ှုအ ရ အ ထ ူမ ှော ၅ ကပ ခန  ်မ ှ ၁၀ ကပ ခန  ် အ ထ ြိ ရှြိပ ါ သည ်။ 

၎ င ််းသ ကကျောကလ် ွှော၏ အ ထ က်တ င ် အ ထ ူ ၅ ကပ ခန  ် ရှြိကသော စရစ်ခဖ ျု န ််းကကျောကလ် ွှော (Pebble Bed) ရှြိ၍ 

သ ကကျောကလ် ွှော၏ ကအ ောကတ် င ် အ ထ ူ ၆ ကပ ခန  ်ရှြိကသော စရစ်ခဖ ျု န ််းလ ွှော တည ်ရှြိပါ သည ်။ စရစ်ခဖ ျု န ််းလ ွှော ၂ 

ခုန ှင   ်  ကော်းတ င ်ရှြိကသော Loss Sand Layer မ ျော်း တ င ် အ မ ှုန ်အ ရွယ ် အ စော်းအ မ ျ ြိျု ်းမ ျ ြိျု ်းရှြိကသော ကရွှေသတတျု မ ျော်း 

ပ ါ ဝ ငမ် ှုရှြိပါ သည။်  စရစ်ခဖ ျု န ််းလ ွှောမ ျော်း၏ ကအ ောကတ် င ် Poorly Indurated Sand Rock Bed ခဖ စ်ထ  န ််းတည ်  

ရှြိပ ါ သည ်။ လ ုပ ်က က ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ရှြိ တူ်းကဖ ောထ် ုတ်လ ုပ ်လ  က်ရှြိကသော လ ုပ ်က ကမ် ျော်းကြို ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိမ ှု  

အ ရ သ ကကျောကလ် ွှော မ ျော်းမ ှော အ ထ ူကပ ၂,၀ ၀ ၀ ခန  ် အ ထ ြိ ရှြိပ ါ သည ်။ လ ုပ ်က က ်၂ ခု၏ အ ကန ာကဘ်က်တ င ် 

အ ကရှွဲ့ကခမောကဘ်က်မ ှအ ကန ာကက်တောင်ဘက်သြို  ကန  ်လ န  ်ခဖ တ်ထ ော်းကသော ၂ ၃ ဒဂီရီ လ ော်းရောရှြိသည  ် ခပ တ်ကရွ ွဲ့ 

တစ်ခုကြို ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ ၎ င ််းခပ တ်ကရွွဲ့၏ အ ကရှွဲ့ဘက်ခခမ ််းတ င ် ဖ ံု်းအ ုပ ်ကန ကသော မ ီ်းကတောင်  

ကချောက်ကျောကလ် ွှောသည ် ကပ ၂ ၀ ၀ ခန  ်အ ထ ြိ အ ထရူှြိ၍ အ ကန ာကဘ်က်ခခမ ််းတ င ် ဖ ံု်းအ ုပ ်ကန ကသော မ ီ်းကတောင်  

ကချောက်ကျောကလ် ွှောသည ် ကပ ၄ ၅ ၀ အ ထ က် အထ ူ ရှြိက ကောင််း စမ ််းသပ ်လ  န ်ကျင ််းမ ျော်း၏ အ ချက်အ လ က်  

မ ျော်းအ ရ သြိရှြိရပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်က က၏် ဘူ မ ြိကဗ ဒဆြိငု ်ရော ကခမ ပ ံု ကြိ ပ ံု 4-5 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။ 

 
ကြို်းကော်း။ ဦ်းတင ်ကအောင ်ခ မင  ်၊ အသုံ်းချဘူမြိက ဗဒဌော န၊ ရန်ကုန်တကကသြို လ် (၂၀ ၀ ၉) 

ပ ံ ု4-5 စီမံ ိန ််း လ ိုြ်   ်၏ဘူမကိ ေ ဒဆိိုင်ရြောကပမြ ံို  
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4.5.9. ငလ ျင်ဆိိုင်ရြော အ ချ ်အ လ  ်မျြော်း 

င လ ျင ်လ ှုပ ်ရှော်းမ ှုမ ှတ်တမ ််းမ ျော်း8 အ ရ မ န တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီးတ င ် ၂ ၀ ၀ ၁ ခုန ှစ်မ ှ ၂ ၀ ၂ ၁ ခုန ှစ်အ ထ ြိ 

င လ ျင ်ခဖ စ်ပ  ော်းမ ှု ၂ ၂ ကကြိမ ်ခန  ် ရှြိပ ါ သည ်။ ထ ြိုအထ  တ င ် ၂ ၀ ၁၉ ခုန ှစ် န ြိုဝ င ်ဘောလ  ၂ ၈ ရက် တ င ် ခဖ စ်ပ  ော်းခ  ကသော 

ပ မ ောဏ ၅.၂ အ ဆင   ်န ှင  ် အ န က ်၂ ၁ ကီလ ြိုမ ီတောရှြိကသော င လ ျင ်မ ှော အ ထင ်ရှော်းဆံ်ုးခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ခမ န ်မောန ြိုင်င ံ၏ 

င လ ျင ်ဇုန ်မ ျော်းခပ ကခမပ ံုအ ရ စဉ ်က်ူးငမ ြိျု ွဲ့န ယ ်သည ် အ ော်းခပ င ််းဇုန ် ၅ တ င ် တည ်ရှြိကန ငပ ီ်း  ခဖ စ်န ြိုင်ကသော 

ကခမ ခပ င ်င လ ျငလ် ြိှုင််းသ ော်းအ ရှြိနန် ှုန ််း မ ှော ၀. ၄  မ ှ ၀ .၅ g  ခဖ စ်ငပ ီ်း (ကခမ ခပ င ်အ ရှြိန ်) MM class V န ှင  ်ညီမ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််းတည ်ကန ရောသည ် စစ် ကြိုင််းခပတ်ကရွွဲ့အ န ီ်းတ င ်တည ်ရှြိကသောက ကောင  ် ရံဖ န ်ရံခါ 

င လ ျင ်လ ှုပ ်ခတ်မ ှုမ ျော်း ရှြိန ြိုင်ပ ါ သည။် ၂ ၀ ၀ ၁ ခုန ှစ်မ ှ ၂ ၀ ၂ ၁ ခနု ှစ်အ ထ ြိမန တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီးတ င ် ခဖ စ်ပ  ော်းခ   

ကသော င လ ျင ်မ ျော်း စောရင််းမ ှတ်တမ ််းကြို ဇယ ော်း 4-4 တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

ထ ြို က ကောင  ် စီမ ံကြိန ််းအ တ င ််းရှြိ အ ကဆောကအ်ဦမ ျော်း ငပ ြိျု ကျပ ျက်စီ်းခခင ််းမ ျော်း ၊ ကခမ ငပ ြိျု ခခင ််းန ှင  ်  

ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်း  ထ ြိခြိုကခ်ခင ််းစသည ် ကဘ်းအ န တရောယတ်ြို  ကတ ွဲ့ကကျံု န ြိုင်ပ ါ သည ်။  ထ ြို က ကောင  ် စီမ ံကြိန ််း ဧရြိယ ောတ င ်  

င လ ျင ်  ခဖ စ်ပ  ော်းခခင ််းအ တ က် အ ကရ်းကပ ေါ်တုံ ခပ န  ်မ ှုအ စီအ စဉ်မ ျော်းကဆောင်ရွက်ခခင််း၊ င လ ျင ်ဒဏ်ခံန ြိုင်ကသော  

အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းတည ်ကဆောက်ခခင ််း၊  ကျန ််းမ ောကရ်းန ှင  ် ကဘ်းအ န တရောယ ်ကင ််းရှင ််းကရ်းအ တ က် အ စီအ စဉ်မ ျော ်း  

ခပ ျု လ ုပထ် ော်းသင  ်ပ ါ သည။်  ခမ နမ် ောန ြိုင်င ံင လ ျင ်ဇုန ်ခပကခမ ပ ံုကြို  ပ ံု 4-6 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 

                                                 

 

 

8 Earthquake Track, https://earthquaketrack.com/mm-08-mandalay/recent?before=1997-07-
05+08%3A54%3A17+UTC 
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Source: Meteorology and Hydrology Department, Yangon, Myanmar 

ပ ံ ု4-6 ပမန ်မြောန ိိုင်င ံငလ ျင်ဇိုန ်ပြက ပမြ ံို 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယော်း 4-4 ၂၀၀၁ ခိုန ှစ်မှ ၂၀၂၁ ခိုန ှစ်အ ထမိ န တကလ ်းတိိုင််းက ဒသက ်ီးတ င် ပ စ်ြ ြော်းခွဲေ့ကသြော ငလ ျင်မျြော်း 

စဉ် ကန ရ ် ငလျ င်ေ  ိိုချ ်၏တည ်ကနရြော ြ မ ြောဏ 
အန ် 

( ီလိိုမ ီတြော) 

၁။ ၆ ရက ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ၊၂၀ ၂၁ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၂၆' ၂၇.၅ ၉ ၉၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၆' ၃ ၂.၃ ၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၇၂.၂ က ီလြိုမ ီတော (၄ ၅.၂ မ ြိုင)် 

၅.၀  ၁၀ 

၂။ ၂၅ ရက ်၊ ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ၊ 

၂၀ ၂၁  

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၂° ၅ ၅' ၂၂.၇၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၇' ၁၂" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၇၂.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၄.၂ မ ြိုင်) 

၄.၅ ၁၀ 

၃ ။ ၁၈ ရက ်၊ ဇူလြိုင်လ၊ ၂၀ ၂၁  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၁° ၄ ၇' ၂.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၇° ၁' ၅ ၁.၆" 

ခပ င ်ဦ်းလ င ်မ ှ၆၅.၂ က ီလြိုမ ီတော (၄ ၀.၂ 

မ ြိုင)် 

၄.၅ ၉ 

၄ ။ ၁၇ ရက ်၊ ကမ လ၊ ၂၀ ၂၀ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၀° ၂၇' ၄ ၆.၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၃' ၂၈.၈" 

ရမ ည ််း သင ််းမ ှ၉.၂ က ီလြိုမ ီတော (၅.၂ မ ြိုင)် 

၄.၇ ၁၀ 

၅ ။ ၂၅ ရက ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ၊၂၀ ၁၉ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၃ ၈' ၃ ၈.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၉' ၃ ၄.၇၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၉ ၆.၂ က ီလြိုမ ီတော (၅ ၉.၂ မ ြိုင)် 

၄.၆ ၁၀ 

၆။ ၂၈ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊၂၀ ၁၉  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၈' ၁၆.၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၁' ၈.၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၅.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၄.၂ မ ြိုင)် 

၅.၂ ၂၁ 

၇။ ၂၈ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊၂၀ ၁၉ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၂° ၅ ၈' ၁.၁၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၁' ၁၉.၂" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၀.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၁.၂ မ ြိုင်) 

၄.၂ ၃ ၅ 

၈ ။ ၁၅ ရက ်၊ ဩ ဂုတ်လ၊ ၂၀ ၁၅ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၃ ၂' ၅ ၂.၇၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၅ ၃' ၉.၅ ၉၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၇၉.၂ က ီလြိုမ ီတော (၄ ၉.၂ မ ြိုင်) 

၄.၁ ၄ ၀ 

၉ ။ ၂၇ ရက ်၊ ဇန်နဝ ါရီလ၊ ၂၀ ၁၅ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၆' ၁၀.၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၉' ၅ ၂.၈" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၆.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၅.၂ မ ြိုင)် 

၄.၂ ၃ ၈ 

၇။ ၂၇ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊၂၀ ၁၄ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၂° ၆' ၁၄.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၃' ၅ ၆.၄" 

မ နတကလ်း မ ှ ၂၃.၂ က ီလြိုမ ီတော (၁၄.၂ မ ြိုင်) 

၄.၁ ၂၂ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စဉ် ကန ရ ် ငလျ င်ေ  ိိုချ ်၏တည ်ကနရြော ြ မ ြောဏ 
အန ် 

( ီလိိုမ ီတြော) 

၈ ။ ၉ ရက ်၊ ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ၊ ၂၀ ၁၄ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၄ ၆' ၈.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၄' ၁၉.၂" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၁၀ ၄.၂ က ီလြိုမ ီတော (၆၄.၂ မ ြိုင်) 

၄.၁ ၅ ၁ 

၉ ။ ၃ ရက ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၃ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၀' ၅ ၇.၅ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၁၀' ၂၆.၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၃ ၆.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၂.၂ မ ြိုင)် 

၄.၁ ၁၇ 

၁၀ ။  ၁၀ ရက ်၊ ကအော က ်တြိုဘော လ၊ 

၂၀ ၁၃ 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၇' ၄ ၇.၉ ၉ ၉၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၉' ၃ ၄.၇၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၇.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၆.၂ မ ြိုင)် 

၄.၄  ၉ 

၁၁။  ၃ ၀ ရက ်၊ မ တ်လ၊ ၂၀ ၁၃  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၄' ၁၅.၆" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၈' ၃ ၃.၅ ၉၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၇.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၅.၂ မ ြိုင)် 

၄.၈ ၁၀ 

၁၂။ ၂၆ ရက ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၁၂' ၂၈.၇၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၁၀' ၄ ၈" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၄ ၆.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၈.၂ မ ြိုင်) 

၄.၄ ၃ ၅ 

၁၃။ ၁၃ ရက ်၊ ဒီဇင ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၇' ၁.၂" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၂' ၂၇.၅ ၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၂.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၂.၂ မ ြိုင)် 

၄.၃ ၁၀ 

၁၄။ ၁၃ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၆' ၁၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၉' ၂၁.၆" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၄ ၁.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၅.၂ မ ြိုင)် 

၄.၂ ၁၀ 

၁၅ ။ ၁၃ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၆' ၀" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၀' ၄ ၆.၈" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၅ ၄.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၄.၂ မ ြိုင်) 

၄.၇ ၁၀ 

၁၆။ ၁၁ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၂° ၅ ၉' ၅.၉ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၈' ၅ ၂.၇၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၃ ၇.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၃.၂ မ ြိုင)် 

၄.၅ ၁၀ 

၁၇။ ၁၁ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၁၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၂၁' ၂၁.၆" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၇' ၄ ၆.၇၉ ၉ ၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၇၄.၂ က ီလြိုမ ီတော (၄ ၆.၂ မ ြိုင်) 

၄.၃ ၂၀ 

၁၈ ။ ၁၁ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၀ ၈  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၂° ၅ ၅' ၄ ၄.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၆° ၂' ၉.၆" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၄ ၈.၂ က ီလြိုမ ီတော (၃ ၀.၂ မ ြိုင်) 

၄.၀ ၁၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီ လီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််း အ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စဉ် ကန ရ ် ငလျ င်ေ  ိိုချ ်၏တည ်ကနရြော ြ မ ြောဏ 
အန ် 

( ီလိိုမ ီတြော) 

၁၉ ။ ၁၆ ရက ်၊ ဧ ငပ ီလ၊ ၂၀ ၀ ၇ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၀° ၂၆' ၃ ၁.၂" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၅ ၇' ၁၇.၉ ၉ ၉ ၄"  

ရမ ည ််း သင ််းမ ှ၁၉.၂ က ီလြိုမ ီတော (၁၁.၂ 

မ ြိုင)် 

၄.၅ ၂၃ 

၂၀ ။ ၃ ၀ ရက ်၊ ဩ ဂုတ်လ၊ ၂၀ ၀ ၃ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၃° ၄ ၀' ၅ ၈.၇၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၄ ၃' ၂၆.၄" 

မ ြို်းက ုတမ် ှ၁၁၆.၂ က ီလြိုမ ီတော (၇၂.၂ မ ြိုင)် 

၄.၇ ၃ ၃ 

၂၁။ ၁၈ ရက ်၊ နြိုဝ င ်ဘော လ၊ ၂၀ ၀ ၂ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၁° ၄ ၃' ၄ ၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၈' ၅ ၆.၄" 

ခမ င ််း ခခံမ ှ၃ ၈.၂ က ီလြိုမ ီတော (၂၄.၂ မ ြိုင)် 

၄.၀  ၆၃ 

၂၂။ ၂၁ ရက ်၊ ဩ ဂုတ်လ၊ ၂၀ ၀ ၁ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု ၂၁° ၃ ၈' ၂၀.၃ ၉ ၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု ၉ ၅° ၁၄' ၅.၉ ၉ ၉ ၄" 

ခမ င ််း ခခံမ ှ၂၅.၂ က ီလြိုမ ီတော (၁၅.၂ မ ြိုင)် 

၄.၀ ၃ ၃ 

4.5.10. က ပမဆီလ ွှြောအမ ျျို်းအ စြော်း 

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံတ င ်ကတ ွဲ့ရှြိကသော ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်းန ှင   ် ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်း၏ လ ကခဏောမ ျော်းကြို  

ကခမ အ သုံ်းချကရ်းဌောန ခ  ၊ စြိုကပ် ျ ြိျု ်းကရ်းဦ်းစီ်းဌောန ၊ လ ယ ်ယ ောစြိုကပ် ျ ြိျု ်းကရ်းန ှင   ် ဆည ်ကခမ ောင််းဝန ်ကကီ်းဌောန ၏  

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံတ င ် ကတ ွဲ့ရှြိကသော ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်းန ှင  ် ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းစော်းလ ကခဏောမ ျော်း (၂ ၀ ၂ ၀ )မ ှ ကကောက်န ုတ်  

ကြို်းကော်းထ ော်းပ ါ သည ်။  ခမန ်မ ောန ြိုင်င ံတ င ် အ ဓ ြိကအ ော်းခဖ င   ် ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းကက်ီး ၂ ၄ မ ျ ြိျု ်းကတ ွဲ့ရပ ါ သည ်။ 

ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းမ ျော်း၏ လ ကခဏောမ ျော်းကြို (၁) ရ ုပ ်သ င ်ခပ င ်နငှ   ် အ မ ြိကကျောကသ်ော်းတ င ် ဓ ါ တ်သတတျု ပ ါ ဝ င ်

ဖ   ွဲ့စည ််းမ ှု (၂) န ြိမ  ်ခမင  ်ကခမ သော်း၏ ရ ုပ ်လ ကခဏော (၃) ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်း ခဖ စ်ကပ ေါ်လ ောကစရန ် ဖ နတီ််းကသော 

ရောသီဥတုန ှင  ် (၄) ကပ ါ က်ကရောက်ပင ်မ ျော်း စသ ည ်တြို ကြို အ ကခခခံ၍ သတ်မ ှတထ ော်းခခင ််း ခဖ စ် ပ ါ သည ်။ 

ကခမ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းခ  ခခော်းရောတ င ် စြိုကပ် ျ ြိျု ်းကရ်းအ တ က် ကခမ သယ ံဇောတ အ ကရ်းပ ါမ ှုအ ချကမ် ျော်းအ ော်း 

အ ကခခခံထ ော်းပ ါ သည။်  

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းကသော ကခမ ဆီလ ွှောအ မ ျ ြိျု ်းအ စော်းခပ ကခမပ ံ ု ပ ံု 4-7 အ ရ မ န တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီးတ င ် (၁) 

လ ယ ်ကခမ/န ံု်းကခမ ၊ (၂) န ီညြိျု ကတောကခမ ၊ (၃) ဝ ါည ြိျု ကတောကခမ ၊ (၄) ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခခောက် ကတောင်တန ််းကခမ/ 

အ င ်တြိုင််းကခမ ၊ (၅) ကတောကခခောက်ကခမ ၊ (၆) ကုန ််းက ကောကပ ေါ်တ င ် သ ဝ န ််းန ှင   ်အ န ြိမ  ်ကခမ ခပ န  ်တ င ်စန ယ ်ကခမ ၊ (၇) 

စန ယ ်ကခမ ၊ (၈) ကခမ န ီန ှင  ်ကခမဝ ါ ၊ (၉) ကတောင်ခမ င  ်ကခမ န ီ(ကတောင်ခမ င  ်န ီကရောင ်ကတောကခမ)၊ (၁၀) ပ ုပ ပါ ်း ကတောင်ကခမ 

န ှင   ် (၁၁) ကကျောကက် ကကခမ န ု  ူ၍ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်း ၁၁ မ ျ ြိျု ်း ကတ ွဲ့ရငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော မ ှော ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမ 

အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမမ ျော်းကြို ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံ ပ  ခူ်းရ ြို်းမ ရှြိ န ြိမ  ်ကသော ကတောင် တန ််းမ ျော်း၊ 

တန သဃောရီ ရ ြို်းမ နငှ   ် ရခြိုင ်ရ ြို်းမ ၏ ကအ ောကက်ခခရှြိကတောင်တန ််းမ ျော်း၊ လ တတီကျ  ၂ ၅˚ ထ ြိ ကခမ ောကပ် ြိုင််းကတောင်တန ််း 
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ကဒသမ ျော်း၏ ကအ ောကက်ခခရှြိ ကတောင်ကစောင််းကဒသမ ျော်းတ င ် အ မ ျော်းအ ော်းခဖ င   ် ကတ ွဲ့ရှြိရသည ်။ န ီညြိျု ကတောကခမ န ှင   ်

ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမ ကြိ အ မ ျော်းအ ော်းခဖ င   ်အ တူတ  ကတ ွဲ့ ရကလ   ရှြိသည ်။ ပ င ်လ ယ ်ကရမ ျက်န ှာခပ င ်အ ထ က ်ကပ ၃ ၀ ၀ 

မ ှ ၁,၅ ၀ ၀  ကော်းရှြိ န ြိမ  ်ကသော ကတောင်မ ျော်း၊ ကအ ောကက်ခခကတောင်မ ျော်း၏ ကခပ ခပ စ်ကသော ဆင ်ကခခကလ  ောမ ျော်းတ င ် 

အ ဓ ြိက ကတ ွဲ့ရပ ါ သည ်။ မ ုတ်သုန ်ရွကက်ကက သစ်က တောမ ျော်း ကပ ါ က်ကရောက် ကပ ါ သည ်။ ၎ င ််းတြို ကအ ောကတ် င ် 

ဂဝ ံကခမ မ ျော်း န ှင  ်လ ည ််း ဆက်စပ ်တည ်ရှြိတတ်ပ ါ သည ်။ ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမ မ ျော်းတ င ် န ီညြိျု ကတောကခမ မျော်းထ က် 

ကခမ ကစ်းန ှင  ်သစ်ကစ်းပ ါ ဝ င ်မ ှု ပ ြိုခမ င  ်မ ော်းပ ါ သည။် ကတောင်ကစောင််းမ ျော်း၏ အ ချ ြိျု ွဲ့ကန ရောမ ျော်းတ င ် ဂဝ ံကကျောကလ် ွှ ော  

ပ ါ ဝ ငမ် ှုက ကောင  ်ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမ သည ်ပ ါ ်းလ ွှောကသော အ လ ွှောသောပ ါ ရှြိတတ်ပ ါ သည ်။ ကခမ အ သုံ်းချကရ်း ခ  ခခမ ််းမ ှုအ ရ 

ဝ ါ ည ြိျု ကတောကခမ ကြိ ဥယ ျောဉ် စြိုကပ် ျ ြိျု ်းရန ်ကခမ အ ခဖ စ် အ ဓ ြိကသတ်မ ှတ်ထ ော်းငပ ီ်း ရောဘော၊ ဆီအ ုန ််း၊ ဥယ ျောဉ်ခခံ  

စြိုကပ် ျ ြိျု ်းရန ် သင  ်ကတောက်သောကခမ ခဖ စ်ပ ါ သည ်။  
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ပ ံ ု4-7 မ န တကလ ်းတိိုင််းက ဒသက ်ီး၏ က ပမဆီလ ွှြောအ မ ျျို်းအ စြော်းပြ က ပမြ ံို9  

                                                 

 

 

9 ကခမ အ သုံ်းချ ကရ်းဌော နခ  ၊ စြိုက်ပျ ြိျု ်း ကရ်းဦ်း စီ်း ဌော န၊ လယ်ယ ော စြိုက်ပ ျ ြိျု ်း ကရ်း နှင  ် ဆ ည ်ကခမ ော င ််းဝ န်ကက ီ်း ဌော န၏ ခမ န်မ ော နြိုင်င ံတ င ် 

ကတ ွဲ့ရှြိကသော  ကခမ အ မ ျ ြိျု ်း အ စော ်း မျ ော ်း နှင  ် ကခမ အ မျ ြိျု ်း စော ်း လက ခဏော မ ျ ော ်း (၂၀ ၂၀ ) ။ 

https://landusedivision.doa.gov.mm/wp-content/uploads/20 20 /03 /Soil-Types-and-Characteristics-of-

Myanmar.pdf 
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4.6. ြ တ်ဝ န ််း ျင်အ ရညအ် က သ ်း တိိုင််းတြောမှု 

4.6.1. က လ ထ ိုအ ရညအ် က သ ်းတိိုင််းတြောပခင ််း 

ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်းတြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော မ ူလ ပ ကတြိရှြိကသော ကလ ထ ု 

အ ရည ်အ ကသ ်းကြိ ု တြိုင််းတောငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက် စဉ်ကောလ ၊ လ ည ်ပ တ်စ ဉ်ကောလ န ှင  ် ရပဆ်ြိုင််းစ ဉ်  

ကောလ တ င ် ခဖ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိငု ်ကသော ကလ ထ ုအရည ်အ ကသ ်းန ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်၍ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုက်မ ှုကြို  

ကကြိျု တင ်ကလ  လ ောဆန ််းစစ်ကော ကလ  ော ချကရ်း န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းကြို အ ကကခံပ ျု အ ကကောငထ် ည ်  ကဖ ောက်ဆောင်ရွက်  

န ြိုင်ရန ် ခဖ စ်ပါ သည ်။ 

4.6.1.1. ပ ထ မ အ ကကြိမ ်ကလ ထ ုအ ရည ်အကသ ်း တြိုင််းတောသ ည  ်န ည ််းလမ ််း 

ကလ ထ ုထ  တ င ် လ  င  ်ကမ ျောကန ကသော ဖ ုန ်မ ှုန  ် န ှင  ် ဓ ောတ်ကင  ွဲ့ပ မ ောဏ ကြိ AQM - 09 ခဖ င   ် ၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် 

ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရလီ ၁၁ရက်မ ှ ၁၄ ရက်အ ထ ြိ ပ ထ မ အ ကကြိမ ်  တြိုင််းတောမ ှု မ ျော်းခပ ျု လ ုပ၍် တြိုင််းတောမ ှုမ ှ ရရှြိလ ောကသော  

ရလ ဒမ် ျော်းကြို အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ရညအ်ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက် မ ျော်း (၂ ၀၁၅ ) န ှင  ် 

အ ဓ ြိကန ြိှုင ််းယ ှဉ်ထ ော်းပ ါ သည။်  ပ ထ မအ ကကြိမ ် ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်း တြိုင််းတောသည  ် န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင  ် 

တြိုင််းတောသည  ် ကလ ထ ုအ ရည ်အ ကသ ်း သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-5 တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 4-5 ြ ထ မ အ က မိ ်က လ ထ ိုအ ရည်အက သ ်း  တိိုင််းတြောသညေ့် န ည််းလ မ််းမ ျြော်း 

အမ ျ ျို်းအစြော်း အက  ြောင််းအရြော အကသ်းစိတအ်ချ  ်အလ ် 

အ မ ှုန်အမ ွှော ်းမ ျ ော်း 

တြိငု ််း တော သည  ် 

နည ််း လမ ််း 

Continuously, automatically and real-time 

တြိငု ််း တော သည  ် 

အ ကခခခံသကဘော တရော ်း 

Light scattering technique 

တြိငု ််း တော သည  ် 

အ မ ှုန်အမ ွှော ်းမ ျ ော်း 

PM2.5 and PM10 

တြိငု ််း တော နြိုင်သည  ် နှုန််း 0 -10 mg/m3 

ဓ ော တ်ကင  ွဲ့မျ ော ်း 

တြိငု ််း တော သည  ် 

နည ််း လမ ််း 

Continuously, automatically and real-time 

တြိငု ််း တော သည  ် 

အ ကခခခံသကဘော တရော ်း 

High precision electrochemical sensor 

တြိငု ််း တော သည ်  

ဓ ော တ်ကင  ွဲ့မျ ော ်း   

CO2, CO, NO2, SO2, CH4, VOC, O3 

မ ြို်းကလဝ သ  တြိငု ််း တော နြိုင်သည  ် နှုန််း 
အ ပ ူချ ြိန်: -40°C to 60°C 

တြိကျ မ ှု: ±0.3°C  
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အမ ျ ျို်းအစြော်း အက  ြောင််းအရြော အကသ်းစိတအ်ချ  ်အလ ် 

စြိုထြိုင််း စ: 0 to 100% RH 

တြိကျ မ ှု: ±2% 

ကလတြိကု ်ရော  အ ရပ:် 0 – 360° 

တြိကျ မ ှု: ±5° 

ကလတြိကု ်နှုန််း: 0 – 30 m/s 

တြိကျ မ ှု: ± 0.3 m/s 

4.6.1.2. ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်ကလ ထအု ရည ်ကသ ်းတြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

ကလ ထ ုထ  တ င ် လ  င  ်ကမ ျောကန ကသော ဖ ုနမ် ှုန  ်မ ျော်းနငှ   ် ဓ ောတ်ကင  ွဲ့ပ မ ောဏကြို Haz-Scanner ခဖ င   ် ၂ ၀ ၂ ၂ 

ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၂ ၃ ရက်မ ှ ၂ ၆ ရက်အ ထ ြိ ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် တြိုင််းတောမ ှု မ ျော်းခပ ျု လ ုပ ်၍ တြိုင််းတောမ ှုမ ှ 

ရရှြိလ ောကသောရလ ဒမ် ျော်းကြို အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှနခ်ျက်မ ျော်း 

(၂ ၀ ၁၅) န ှင   ်အ ဓ ြိကန ြိှုင ််းယ ှဉ်ထ ော်းပ ါ သည။် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်း တြိုင််းတောသည  ် န ည ််းလ မ ််း  

မ ျော်းန ှင   ်တြိုင််းတောသည   ်ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်း သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-6 တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 4-6 ဒိုတိယအ က မိ ် က လ ထ ိုအ ရည်အ က သ ်းတိိုင််းတြောသညေ့်န ည််းလ မ််း 

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

စ ်ြ စစည ််းအမ ည ်
တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ြ ါရြောမ ီတြောမ ျြော်း တိိုင််းတြောသည ေ့် 

  ြောချ န်ိ 

Haz-Scanner United State of 

Environmental 

Protection Agency 

(USEPA) 

CO2, CO, NO2, SO2, CH4, VOC, 

Ozone, PM10 and PM2.5 

Temperature, Humidity, 

Wind Speed and Direction 

၂၄နာ ရီ 

4.6.1.3. တြိုင််းတောသည  ်ကန ရော န ှင   ်အ ချ ြိန ်

ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်း တြိုင််းတောမ ှုကြိ ု ၂ ၀ ၂၂  ခုန စ် ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရလီ  ၁၁ ရက်မ ှ ၁၄  ရက်ကန  အ ထ ြိ (၁) 

ကကြိမ ် န ှင   ်၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၂ ၃ ရက်မ ှ၂ ၆ ရက်ကန  အ ထ ြိ (၁) ကကြိမ ် စုစုကပ ါ င ််း (၂) ကကြိမ ် တူညီသည  ် ကန ရ ော 

၃ ကန ရော (စီမ ံကြိန ််းအ တ င ််း ကဆောကလ် ုပ ်ကရ်းလပု ်ငန ််းခ င ်အ န ီ်း တစ်ကန ရော၊ ထ ီ်းတင ်ကတောင်ရွော၊ ကရမ ျက်ရွော)၌ 

(၂ ၄ ) န ာရ ီကော တြိုင််းတောမ ှုမ ျော်း ခပ ျု လပု ်ခ  ပ ါ သည ်။ တြိုင််းတောသည  ် ကန ရော၊ ကန  ရက်မ ျော်းန ှင  ် ပတ်သက်၍  

အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-7 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းငပ ီ်း တြိုင််းတောသည  ်  ကန ရောန ှင  ်  တြိုင််းတောမ ှု  

ခပ ပ ံုကြိ ုပ ံု 4-8  န ှင  ် ပ ံု 4-9 တ င ်ကဖ ောခ်ပ  ထ ော်းပ ါ သည ်။  
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ဇယော်း 4-7 တိိုင််းတြောသညေ့် အ က သ်းစိတ် အ ချ ်အ လ   ်

အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် ကနရြော  သဒိနိတ် 
ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

ဒိုတယိအက ိမ ် 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

A1 စီမ ံက ြိန််း ဧ ရြိယော အ တ င််း 

ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း 

လုပ ်င န််း ခ င ်အနီ်း 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၄ ၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၃ ၀.၉ ၈" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၁ -  ၁၂ 

ရက ်  

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ  

၂၃ -၂၄ ရက ်

A2 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း ရေွာ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၃" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၃.၉ ၈" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၂ -  ၁၃ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ  

၂၄ - ၂၅ ရက ် 

A3 ကရမ ျ က ်ကကျ ်း ရွော ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၄ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၉'၉.၁၈ " 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၃ -  ၁၄  

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ  

၂၅ -၂၆ ရက ် 

 

 

ပ ံ ု4-8 က လ အ ရည်အက သ ်းတိိုင််းတြောသညေ့်  က န ရြော 
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A1 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) A2 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

   

A3 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) A1 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

  

A2 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) A3 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

ပ ံ ု4-9 က လ အ ရညအ် က သ ်းတိိုင််းတြောမှုပြြ ံို  

4.6.1.4. တြိုင််းတောမ ှုရလ ဒ်မ ျော်းသုံ်းသပ ်ချက် 

ပ ထ မ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  သည  ် စီမ ံကြိန ််း၏ ကလ ထ ုအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒအ် ော်း ကလ  လ ော  

သုံ်းသပ ်ရောတ င ် A2 န ှင  ် A3 တ င ် တြိုင််းတောခ  ကသော အ မ ှုနအ် မ ွှော်း (PM2.5 နှင  ် PM10)  ရလ ဒသ်ည ် အ မ ျ ြိျု ်းသော်း  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရောအ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅ ) န ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ရောတ င ်  

အ န ည ််းငယ ်ကကျောလ်  န ်ကန ငပ ီ်း ကျန ် ကလ ထအု ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်းမ ှော  လ မ ််းညွှန ်ချက်အတ င ််းတ င ်  
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ရှြိသည ်ကြိ ု ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည။်  ထ ြိုသြို ခမ င  ်တက်ကန ရခခင ််းမ ှော တြိုင််းတောသည  ်  ကန ရော A2 န ှင  ် A3 သည ်  

ထ ီ်းတင ်ကတောင်ရွော န ှင  ် ကရမ ျက်ရွော ရှြိ ဖ ုန ်ထ ူကသောလ မ ််းမ ျော်းကဘ်းတ င ် တြိုင််းတောခ  ခခင ််းက ကောင  ် ခဖ စ်န ြို င ်ပ ါ သည ်။   

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  သည  ် စီမ ံကြိန ််း၏ ကလ ထ ုအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒအ်ော်း 

ကလ  လ ောသုံ်းသပ ်ရောတ င ် A1, A2 န ှင   ်A3 တ င ် တြို င ််းတောခ  ကသော အ မ ှုနအ် မ ွှော်းနငှ   ် ဓ ောတ်ကင  ွဲ့ပ မ ောဏမျော်းသည ် 

အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရောအ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅) န ှ င  ် 

န ြိှုင််းယ ှဉ်ရောတ င ် လ မ ််းညွှန ်ချက်အ တ င ််းတ င ်ရှြိသည ်ကြို ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည။်  

တြိုင််းတောမ ှု (၂) ကကြိမ ်လ ံု်း၏ န ြိုကထ်ရ ြိုဂျင ်ဒြိုင ် ကအ ောကဆ်ြိုဒ် တန ်ဖ ြို်းကြိ ၂ ၄ န ာရ၏ီ ပ ျမ ််းမ   ၁န ာရ ီ

အ မ ျော်းဆံု်း တန ်ဖ ြို်းန ှင   ် လ မ ််းညွှန ်ချက်ပ ါ အ တြိုင််း န ြိှုင််းယ ှဉ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ ထ ြို အ ခပင ် အ ြိုဇနု ််းတနဖ် ြို်းကြို ၂ ၄ 

န ာရ၏ီ ပ ထ မ ဆံု်း ၈ န ာရ၏ီ ပ ျမ ််းမ   တန ်ဖ ြို်းန ှင   ် လ မ ််းညွှန ်ချက ် ပ ါ အ တြိုင််း ပ ျမ ််းမ   ၈ န ာရ ီ တန ်ဖ ြို်းန ှင  ် 

န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည။် ပ ထ မ အ ကကြိမ ်န ှင   ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် ကလ အ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒမ် ျော်းကြို 

န ြိှုင််းယ ှဉ်ကလ  လ ောသုံ်းသပ ်ရောတ င ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောမ ှု၏ ကလ ထအု ရည ်အ ကသ ်း ရလ ဒအ် မ ျော်းစုသည ် 

ပ ထ မ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောမ ှု၏ ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်းထ က် ကလ ျော န ည ််းသည ်ကြို ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ 

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် A2 န ှင   ် A3 တ င ် တြိငု ််းတောခ  ကသ ော အ မ ှုန ်အ မ ွှော်းရလ ဒမ် ျော်းသည ် ပ ထ မ အ ကကြိမ ် ထ ြိုကန ရော၌ 

တြိုင််းတောခ  သည  ် ရလ ဒမ် ျော်းသည ် သြိသောစ ောက လ ျော န ည ််းသည ်ကြိ ု ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ ထ ြိုသြို  ခဖ စ်ရခခင ််းမ ှော 

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  ကသော အ ချ ြိန ်မ ှော မ ြို်းရောသီ ခဖ စ်ကသောက ကောင ် ဖ ုန ်ထ ူကသောလ မ ််းမ ျော်းမ ှော မ ြို်းကရ 

စီ်းဆင ််း၍ ဖ ုန ်သြိပ ်ကန ခခင ််းက ကောင   ်ခဖ စ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။  ကန ရော သုံ်းကန ရော၌  တြိုင််းတောခ  သည  ် ကလ အ ရည ်အ ကသ ်း 

ရလ ဒမ် ျော်းကြို    ဇယ ော်း 4-8 ၊ န ှင   ် ပ ံု 4-10 မ ှ ပ ံု 4-17 အ ထ ြိ တြို တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။    တြိုင််းတောသည  ်  

ကလ အ ရည ်အကသ ်းရလ ဒမ် ျော်း၏ အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို  က န ော ဆ် ်တ ွဲ (ဆ)  တ င ်  

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယော်း 4-8 ကလအ ညအ်ကသွ်း လဒမ်ျော်း 

အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် အမ ျျို်းအစြော်း 

ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောသည ေ့ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

ကလအရည ်အကသ ်းရလဒ်မ ျ ြော်း 

ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောသည ေ့် 

ကလအရည ်အကသ ်းရလဒ်မ ျ ြော်း တိိုင််းတြော 

သည ေ့်အချ န်ိ 
စံချ န်ိစံညွှန် ်းမ ျ ြော်း 

ြ  မ ််းမ   

 ြော လ 

A1 A2 A3 A1 A2 A3 

၁။ က ော ဗ  န်ဒြိုင်ကအော က ်ဆြိုဒ် (ppm) ၃ ၅ ၆.၉ ၆ ၃ ၉ ၈.၆၃ ၃ ၅ ၉.၆၀ ၃ ၃ ၃.၂၂ ၃ ၆၆.၂၁ ၃ ၄ ၈.၈ ၇ ၂၄ နာ ရီ ၁၀,၀ ၀ ၀ ppm(က) ၈ နာ ရီ 

၂။ က ော ဗ  န်မ ြိုကနာ က ်ဆြိုဒ် (ppm) ၀.၁၅ ၀.၂၈ ၀.၃ ၀ ၀.၀ ၆ ၀.၁၈ ၀.၂၁ ၂၄ နာ ရီ ၉ ppm(ခ) ၈ နာ ရီ 

၃ ။ မ ီသြိန််း (ppm) ၄ ၄.၇၆ ၁၈.၅ ၃ ၄ ၃.၁၈ ၁၅.၂၇ ၂၄.၁၈ ၂၁.၁၆ ၂၄ နာ ရီ ၁,၀ ၀ ၀ ppm(ဂ) ၈ နာ ရီ 

၄ ။ 
နြိုက်ထရ ြိုဂျ င ်ဒြိုင်ကအော က ်ဆြိုဒ် 

(µg/m3) 

- - - - - - - ၄ ၀ µg/m3(င်္) ၁ နှစ် 

၁၀ ၂.၅ ၈ ၇.၉ ၇ ၁၂၀ .၈ ၅ ၈ .၅ ၀ ၈ ၈ .၅ ၀ ၇၃ .၄ ၁ ၂၄ နာ ရီ ၂၀ ၀ µg/m3(င်္) ၁ နာ ရီ 

၅ ။ အ ြိုဇုန််း (µg/m3) ၆၈ .၄ ၉ ၇၉ .၈ ၂ ၆၅ .၉ ၀ ၆၂. ၆၃ ၇၄ .၈ ၆ ၈ ၁.၆ ၂၄ နာ ရီ ၁၀ ၀ µg/m3(င်္) ၈ နာ ရီ 

၆။ PM10 (µg/m3) ၂၆.၀ ၄ ၅ ၁.၀ ၁ ၅ ၅ .၈ ၈ ၂၂.၅ ၄ ၄ ၂.၈ ၈ ၄ ၈ .၁၆ ၂၄ နာ ရီ ၅ ၀ µg/m3(င်္) 
၂၄ 

နာ ရီ 

၇။ PM2.5 (µg/m3) ၁၄.၅ ၁ ၂၆.၉ ၅ ၂၆.၅ ၈ ၁၀ .၅ ၇ ၁၇.၇၁ ၂၂.၃ ၂ ၂၄ နာ ရီ ၂၅ µg/m3(င်္) 
၂၄ 

နာ ရီ 

၈ ။ 
ဆ ော လဖ ော ဒြိုင်ကအော ကဆ် ြိုဒ် 

(µg/m3) 
၄ .၁၅ ၁၈ .၃ ၂ ၁၉ .၂၉ ၂.၇၄ ၆.၄ ၈ ၉ .၂၆ ၂၄ နာ ရီ ၂၀ µg/m3(င်္) 

၂၄ 

နာ ရီ 

၉ ။ 

အ ကင ွဲ့ခပ န်လ ယ်ကသော  

ကအော ်ဂ နစ် ခဒပ ်ကပ ါင ််း မ ျ ော်း 

(ppb) 

၀ .၀ ၀ ၀ .၀ ၀ ၀ .၀ ၀ ၀.၀ ၀ ၀.၀ ၀ ၀.၀ ၀ ၂၄ နာ ရီ NG - 

၁၀ ။ စြိုထြိုင််း စ (%) ၇၄ .၀ ၃ ၇၂.၀ ၃ ၆၇.၀ ၃ ၇၀ .၁ ၇၁.၄ ၇၀ .၈ ၂၄ နာ ရီ NG - 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် အမ ျျို်းအစြော်း 

ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောသည ေ့ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

ကလအရည ်အကသ ်းရလဒ်မ ျ ြော်း 

ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောသည ေ့် 

ကလအရည ်အကသ ်းရလဒ်မ ျ ြော်း တိိုင််းတြော 

သည ေ့်အချ န်ိ 
စံချ န်ိစံညွှန် ်းမ ျ ြော်း 

ြ  မ ််းမ   

 ြော လ 

A1 A2 A3 A1 A2 A3 

၁၁။ အ ပ ူချ ြိန် (°C) ၂၂.၂၈ ၂၄.၂၈ ၂၉ .၂၈ ၂၉ .၂ ၂၉ .၈ ၂၉ .၆ ၂၄ နာ ရီ NG - 

(က) Minnesota Department of Health, (ခ) National Ambient Air Quality Standard (NAAQS) of United States Environmental Protection Agency (USEPA), (ဂ) Alberta, Agriculture, Food and Development, (င်္) 

အမျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝန််း ကျင်ဆြိုင်ရောအရည်အ ကသ ်း (ထုတ်လွှတ် မှု)လမ််း ည ွှန်ချက် (၂၀ ၁၅), NG = No Guideline



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ပ ံ ု4-10  ြောေ န ်ဒိိုင်ကအ ြော ဆ်ိိုဒ်ရလ ဒ ်(၈ န ောရီ) 

 

ပ ံ ု4-11  ြောေ န ်မိိုက န ော ဆ်ိိုဒ်  ရလ ဒ ်(၈န ောရီ) 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-12 မ ီသိန ််း  ရလ ဒ ်(၈န ောရီ) 

 

 ပ ံ ု4-13 န ိို ထ် ရိိုဂျင်ဒိိုင်ကအ ြော ဆ်ိိုဒ် ရလ ဒ ်



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-14 အ ိိုဇိုန ််း  ရလ ဒ ်

 

ပ ံ ု4-15 ဆြောလ ြောဒိိုင်ကအ ြော ဆ်ိိုဒ်  ရလ ဒ ်(၂၄န ောရီ) 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-16 အ မ ှုန ်အမ ွှြော်း (PM10) ရလ ဒ ် 

 

ပ ံ ု4-17 အ မ ှုန ်အ မ ွှြော်း (PM2.5) ရလ ဒ ်

4.6.2. က လ တိို ရ်ြောအရြ ်န ှငေ့်  ကလ တိို န် ှုန််း 

ကလ တြိုကရ်ောအ ရပ ်န ှင   ် ကလ တြိုကန် ှုန ််းကြို တြိုင််းတောရခခင ််း၏ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််း လပု ်င န််း  

ကဆောင်ရွက်ရောမှ ထ  က်ရှြိကသော အ မ ှုန ်အ မ ွှော်းမ ျော်းန ှင  ် ဓ ောတ်ကင  ွဲ့မ ျော်း၏ ပ ျံွဲ့လ ွှင  ်န ြိငု ်သည  ် အ ရပ ်ကဒသ၊  

စီမ ံကြိန ််းအ တ င ််း ပ တ်ဝန ််းကျင ်ဆြိုင်ရော ကစောင ် ကပ ်ကည ်ရ ှုသည  ် လပု ်င န ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်ရောတ င ် ကပ ါ င ််းစပ ်  

ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းအ ော်း ခ  ခခော်းသုံ်းသပ ်န ြိုင်ရန ်၊ ကလ သင  ရ်ော လ မ ််းက ကောင ််း မ ျော်းတ င ် ကလ ကောပငမ် ျော်း စန စ်တက ျ  

စြိုကပ် ျ ြိျု ်းန ြိုင်ရန ်နငှ  ် အန ီ်းပ တ်ဝန ််းကျင ်၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ ရည ်အ ကသ ်းထ ြိခြိုကမ် ှုတြို ကြို ကလ ျော ချန ြိုင်ရန ် 

ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.6.2.1. တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

ကလ တြိုကရ်ောအ ရပ ်န ှင  ် ကလ တြိုကန် ှုန ််းကြို တြိုင််းတောသည  ် န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင  ် တြိုင််းတောသည  ်  

ကန ရောအ ချ ြိန ်မ ျော်းမ ှော  ကလ အ ရည ်အ ကသ ်း တြိုင််းတော သည  ် န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင  ် တြိုင််းတောသည  ် ကန ရောအ ချ ြိန ်န ှင   ်

တူညီပ ါ သည ်။  ၎ င ််းတြို ၏ အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို အ ပ ြိုဒ်ခ   ၄ . ၆. ၁. ၁၊ ၄ .၆ . ၁.၂  န ှင  ် ၄. ၆ .၁. ၃  တ င ် 

အ ကသ်းစြိတ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။    

4.6.2.2. တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒ် 

ပ ထ မ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောသည  ် ကန ရော ၃  ကန ရော၏ ကလ သည ် အ ကရှွဲ့ကခမော ကအ် ရပ ် မ ှ  သြိသြိသောသော  

တြိုကခ်တ် သည ်။  A1  တ င ် ပ ျမ ််းမ   ၁.၅ m/s ခဖ င  ် ကခမ ောကအ် ရပ ် န ှင  ် အ ကရှွဲ့ကခမောကအ် ရပ ်မ ှ အမ ျော်းဆံု်း  

တြိုကခ်တ်သည ်။  A2 တ င ် ၁. ၄ m/s ခဖ င  ် အ ကရှွဲ့ကခမ ောကအ် ရပ ်မ ှ အ မ ျော်းဆံု်းတြိုကခ်တ် သည ်။   A3 တ င ် ၁. ၆ 

m/s ခဖ င  ် အ ကရှွဲ့ကခမ ောကအ် ရပန် ှင  ် အ ကန ာကက်ခမ ောက်အ ရပ ် အမ ျော်းဆံု်း မ ှတြိုကခ်တ် သည ်။  ကန ရော ၃ ကန ရောရှြိ 

၂ ၄ န ာရ ီ တြိုင််းတောခ  ကသော ကလ တြိုကရ်ောအ ရပ ် န ှင  ် ကလ တြိုကန် ှုန ််း ပ ျမ ််းမ   ရလ ဒမ် ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-9 ၊ ပ ံု 4-18 ၊  

ပ ံု 4-19 န ှင  ် ပ ံု 4-2 0 တြို တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။  စီ မ ံကြိန ််းမ ှ ထ ုတ်လ ွှတ်န ြိငု ်သည  ် ဖ ုနမ် ှုန  ်မ ျော်းနငှ  ်  ဓ ောတ်ကင  ွဲ့မ ျော်း  

ပ ျံွဲ့လ ွှင  ်သ ော်းန ြိုင်ကသော လ မ ််းက ကောင ််း၌  လ ယ ်က င ််းမ ျော်း န ှင  ် ကခမ လ  တ်ကခမ ရ ြိုင််းမ ျော်းသော ရှြိကသောက ကောင ် အ ကဝ ်းသြို  

အ န ည ််းငယ ်ပ ျံွဲ့လ ွှင  န် ြိုင်မ ှု ရှြိန ြိုင်ပါ သည ်။   

ဇယော်း 4-9 ြ ထ မ အ က မိ ်တိိုင််းတြောသညေ့် ကလ တိို န် ှုန ််းန ှငေ့် ကလ တိို ရ်ြောအရြ ်  

တိိုင််းတြောသည ေ့်အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် အချ န်ိ 
ကလတိို ်နှုန််း  

(m/s) 
ကလတိို ်ရြော အရြ ်

A1 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ ၁၁ -  ၁၂ ရက ် ၁.၅ အ ကရွှဲ့ကခမ ော က ်အရပ ်နှင  ် 

ကခမ ော က ်အရပ ်

A2 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ ၁၂ -  ၁၃ ရက ် ၁.၄ အ ကရွှဲ့ကခမ ော က ်အရပ ်

A3 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ ၁၃ -  ၁၄ ရက ်  ၁.၆ အ ကရွှဲ့ကခမ ော က ်အရပ ်နှင  ် 

အ ကနာ က ်ကခမ ော က ် အ ရပ ်



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-18 ြ ထ မ အ က မိ ် A1 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန ််းန ှငေ့်  ကလ တိို ရ်ြော အ ရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-19 ြ ထ မ အ က မိ ် A2 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန ််းန ှငေ့်  ကလ တိို ရ်ြော အ ရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-20 ြထ မ အ က မိA်3 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန ််းန ှငေ့်  ကလ တိို ရ်ြော အ ရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.6.2.3. ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောသည  ်ရလ ဒ် 

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောသည  ် ကန ရော ၃  ကန ရော၏ ကလ သည ်  ကတောင်အ ရပ ်မ ှ  သြိသြိသောသော  

တြိုကခ်တ် သည ်။  A1  တ င ် ပ ျမ ််းမ   ၁. ၇ m/s ခဖ င  ် ကတောင်အ ရပ ်မ ှ အ မ ျော်းဆံု်း တြိုကခ်တ်သည ်။  A2 တ င ် ၁. ၅ 

m/s ခဖ င  ် ကတောင်အ ရပမ် ှ အ မ ျော်းဆံု်း တြိုကခ်တ် သည ်။   A3 တ င ်လ ည ််း ၁. ၄ m/s ခဖ င  ် ကတောင်အ ရပ ်မ ှ

အ မ ျော်းဆံု်း တြိုကခ်တ် သည ်။  ကန ရော ၃  ကန ရောရှြိ ၂ ၄ န ာရ ီ တြိုင််းတောခ  ကသော ကလ တြိုကရ်ောအ ရပ ် န ှင   ်

ကလ တြိုကန် ှုန ််း ပ ျမ ််းမ  ရလ ဒမ် ျော်းကြိ ုဇယ ော်း 4-10 ၊ ပ ံု 4-2 1၊ ပ ံု 4-2 2 န ှင   ်ပ ံု 4-2 3 တြို တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။  

စီမ ံကြိန ််း၏ ကတောင်အ ရပ ်၌ အ ခခော်း ကရွှေသတတျု တူ်းကဖ ောက်ရ်း လ ုပ ်က ကရ်ှြိကသောက ကောင ် ထ ြိုစီမ ံကြိန ််းမ ှ

ထ ုတ်လ ွှတ်ကသော ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းကစကသော ဖ ုန ်မ ှုန  ်မ ျော်းန ှင  ် ဓ ောတ်ကင  ွဲ့မ ျော်း ဤစီမ ံကြိန ််းအ တ က်  

ကလ ထ ုအ ရညအ် ကသ ်း တြိုင််းတောသည  ် အ ခါ  သက်ကရောက်မ ှုမ ျော်း ရှြိန ြိုင်ပ ါ သည။်   

ဇယော်း 4-10 ဒိုတိယအ က မိ ်တိိုင််းတြောသညေ့် က လတိို န် ှုန ််းနငှေ့် က လ တိို ရ်ြောအရြ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့်အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် အချ န်ိ ကလတိို ်နှုန််း  

(m/s) 

ကလတိို ်ရြော အရြ ်

A1 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ ၂၃ -  ၂၄ ရက ်  ၁.၇ ကတောင ်အရပ ်

A2 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ ၂၄ -  ၂၅  ရက ် ၁.၅ ကတောင ်အရပ ်

A3 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ ၂၅  - ၂၆ ရက ်  ၁.၄ ကတောင ်အရပ ်

 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-2 1 ဒိုတိယအ က မိ ် A1 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန််းန ှငေ့် က လ တိို ရ်ြောအရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-22 ဒိုတိယအ က မိ ် A2 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန််းန ှငေ့် က လ တိို ရ်ြောအရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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Wind Rose Diagram 

 

Wind Class Frequency Distribution 

ပ ံ ု4-23 ဒိုတိယအ က မိ ် A3 တ င်တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က လ တိို န် ှုန််းန ှငေ့် က လ တိို ရ်ြော အ ရြ ်ပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-41  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

4.6.3. အ သံဆူညံမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််း 

အ သံဆူညံမ ှုတြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််းကန ရောတ င ် မ ူလ ပထ မ ရှြိကသော အ သံ  

ဆူည ံမ ှုကြိ ု  အ ကခခခံ၍ စီမ ံကြိန ််းစတင ် တည ်ကဆောက်ချ ြိန ်၊ လ ည ်ပ တ်ချ ြိန ်န ှင   ် ရပ ်ဆြိုင််းချ ြိန ်တ င ်လ ည ် ်း 

ခဖ စ်ကပ ေါ်လ ောကသော အ သံဆူညံမ ှုကြိ ု န ြိှုင််းယ ှဉ်၍ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ု ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုကလ  ော ချန ြိုင်ရန ် 

ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

4.6.3.1. တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

အ သံဆူညံမ ှုတြိုင််းတောခခင ််းကြို ကန ရော ၃  ကန ရောတ င ် ၂ ၀ ၂ ၂  ခုန စ် ကဖ ကဖ ောဝ်ါ ရီလ  ၁၂  ရက်ကန  မ ှ ၁၄  

ရက်အ ထ ြိ (၁) ကကြိမ ်န ှင   ် ၂ ၀၂ ၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၂ ၃ ရက်ကန  မ ှ ၂ ၆ ရက်ကန   (၁) ကကြိမ ် အထ ြိ (၂ ၄ ) 

န ာရ ီကောတြိုင််းတောမ ှု စုစုကပ ါ င ််း (၂) ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  ပ ါ သည ်။ တြိုင််းတောသည  ် အ ချ ြိန ်တ င ်လည ််း တစ်မ ြိန စ်လ  င ် 

တစ်ကကြိမ ်န ှုန ််း ခဖ င   ် ၂ ၄ န ာရအီ တ င ််း ရရှြိကသောအ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို တြိုင််းတောမ ှတ်သော်းထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြိုမ ှ 

တဆင  ် ရရှြိလ ောကသောအ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ကန  ည ခ  ၍ ခပ န ်လ ည ်တ က်ထ ုတ်ငပ ီ်း အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျ င ် 

အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက် (၂၀ ၁၅ ) ခဖ င  ် န ြိှုင ််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ခခင ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ အ သံဆူညံသံ  

တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််းန ှင   ် အ သံဆူညံမ ှုတြိုင််းတောသည  ် အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က် မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-11 

န ှင  ် ဇယ ော်း 4-12 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ အသံဆူညံသတံြိုင််းတောမ ှုခပ ပ ံု န ှင  ် အ သံဆူညံသတံြိုင််းတော သ ည  ် 

ကန ရောကခမ ပ ံ ုမ ျော်းကြို ပ ံု 4-2 4 န ှင   ်ပ ံု 4-2 5 တြို တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

ဇယော်း 4-11 အ သံဆူညံသတိံိုင််းတြောသညေ့်န ည််းလမ ််း 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်စ ်အမျ ျို်းအစြော်း BENTECH GN 1356 

တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း အ လြိုအကလျ ော က ်တြိုင ််း တော သည  ်စက ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့ ်အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျြော်း အ သံဆူည ံမ ှု 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်  ြောချ န်ိ ၂၄ နာ ရီ 

ဇယော်း 4-12 တိိုင််းတြောသညေ့် အ က သ်းစိတ် အ ချ ်အ လ   ်

အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် ကနရြော  သဒိနိတ် 
ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

ဒိုတယိအက ိမ ် 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

N1 

စီမ ံက ြိန််း ဧ ရြိယော အ တ င််း 

ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း 

လုပ ်င န််း ခ င ်အနီ်း 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၄ ၈" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၃ ၀.၉ ၂" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၁ -  ၁၂ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၃ -၂၄ ရက ်
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အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် ကနရြော  သဒိနိတ် 
ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

ဒိုတယိအက ိမ ် 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

N2 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း ရေွာ 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၁" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၄.၀ ၅" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၂ -  ၁၃ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၄ - ၂၅ ရက ် 

N3 ကရမ ျ က ်ကကျ ်း ရွော 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၃ ၇" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၉'၉.၂၄ " 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၃ - ၁၄ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၅ -၂၆ ရက ် 

 

  

N1 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) N2 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

  

N3 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) N1 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 
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N2 (ဒိုတိ ယအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) N3 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

ပ ံ ု4-24 ဆူညံသံတိိုင််းတြောမှုပြြ ံို 

 

ပ ံ ု4-25 ဆူညံသံတိိုင််းတြောသညေ့်ကန ရြောကပမြ ံို 

4.6.3.2.  တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒ် 

တြိုင််းတောမ ှုရလ ဒမ် ျော်းကြို သုံ်းသပ ်ရောတ င ် အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း  

(ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှု)လ မ ််းညွှန ်ချက် (၂ ၀ ၁၅ )အ ရ A1 နငှ  ် A2 တ င ် ပ ထ မ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  ကသော ကန  ရက်သည ်  

အ ော်းလ ပ ်ရက်မ ျော်းခဖ စ်ကသောက ကောင ် ကန  အ ချ ြိန ်ကြိ ု မ န က် ၁၀:၀ ၀  န ာရမီ ှ ည  ၁၀:၀ ၀  န ာရီအ ထ ြိ  

သတ်မ ှတ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းငပ ီ်း  ည  ၁၀:၀ ၀  န ာရမီ ှ မ န က ် ၁၀:၀ ၀  န ာရအီ ထ ြိကြိ ု ည အ ချ ြိန ်အ ခဖ စ်  

သတ်မ ှတ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  ကျန ်ကန ရောမ ျော်းတ င ် တြိုင််းတောခ  ကသော ကန  ရက်မ ျော်းမ ှော ရ ံု်းဖ  င  ်ရကမ် ျော်း  

ခဖ စ်ကသောက ကောင ် အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှု)လမ ််းညွှန ်ချက် (၂ ၀ ၁၅ )အ ရ  

ကန  အ ချ ြိန ်ကြိ ု မ န က် ၇:၀ ၀  န ာရမီ ှ  ည  ၁၀:၀ ၀  န ာရအီ ထ ြိ သတ်မ ှတ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းငပ ီ်း ည အ ချ ြိန ်ကြိ ု ည  ၁၀:၀ ၀  
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န ာရမီ ှ မန က် ၇:၀ ၀  န ာရအီ ထ ြိ သတ်မ ှတ်ကဖောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  ပ ထမ အ ကကြိမ ် ဆူည ံသံတြိုင််းတောခခင ််း  

ရလ ဒမ် ျော်းန ှင   ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် ဆူည ံသံတြိုင််းတောခခင ််း ရလ ဒမ် ျော်းကြို အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရော 

အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅) န ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ချက်ကြိ ု ဇယ ော်း 4-13 တ င ် 

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် ဆူည ံသံတြိုင််းတောခခင ််းရလ ဒမ် ျော်းကြို သုံ်းသပ ်ရောတ င ် ပ ထမ အ ကကြိမန် ှင   ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်  

တြိုင််းတောမ ှုအ ော်းလ ံု်း၏ ကန  အ အ ချ ြိန ်တြိုင််းတောသည  ် ဆူည ံသံရလ ဒ ် န ှင  ် ည အ ချ ြိန ်တြိုင််းတောသ ည ်  

ဆူည ံသံရလ ဒမ် ျော်းသည ် အ မ ျ ြိျု ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ုပမ် ှု)လ မ ််းညွှန ်ချက်  

(၂ ၀ ၁၅ ) အ တ င ််း၌  သောရှြိက ကောင််း ကတ ွဲ့ရပ ါ သည ်။  ပ ထ မအ ကကြိမန် ှင  ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် (၂ ) ကကြိမ ်လ ံု်းတ င ် 

တြိုင််းတောခ  ကသော ကန  အ ချ ြိန ် န ှင  ် ည အ ချ ြိန ် ဆူညသံံတြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒခ်ပ ပ ံုမ ျော်းကြို  ပ ံု 4-2 6 မ ှ ပ ံု 4-3 1 တ င ်  

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းငပ ီ်း အ ကသ်းစြိတ်ကြိ ု က န ော ဆ် ်တ ွဲ (ဇ) တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်း ပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-13 ဆူညံသံတိိုင််းတြောပခင ််းရလဒမ် ျြော်း 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကနရြော 

ြ ထမ အက ိမ ်ဆညူ ံသံတိိုင််းတြောပခင ််း 

ရလဒ်မ ျ ြော်း 

ဒိုတယိအက ိမ ် ဆူည ံသံတိိုင််းတြောပခင ််း 

ရလဒ်မ ျ ြော်း 

ကန အချ န်ိ တိိုင််းတြော 

ခွဲေ့သည ေ့ ်ဆူည ံသံ (1 

hr LAeq (dBA))a 

ည အချ န်ိ တိိုင််းတြော 

ခွဲေ့သည ေ့ ်ဆူည ံသံ (1 

hr LAeq (dBA))a 

ကန အချ န်ိ တိိုင််းတြော 

ခွဲေ့သည ေ့ ်ဆူည ံသံ (1 hr 

LAeq (dBA))a 

ည အချ န်ိ တိိုင််းတြော 

ခွဲေ့သည ေ့် ဆူည ံသံ (1 

hr LAeq (dBA))a 

N1 ၄ ၈.၅ ၄ ၇.၅ ၅ ၁.၇ ၅ ၀.၃ 

N2 ၄ ၄.၃ ၄ ၀.၈ ၅ ၄.၃ ၄ ၂.၈ 

N3 ၄ ၆.၉ ၉ ၄ ၀.၉ ၇ ၅ ၃.၂ ၄ ၁.၆ 

အမ ျ ျို်းသြော်းြ တ်ဝ န််း ျ ငဆ်ိိုင်ရြော အရည ်အကသ ်း (ထိုတ် လွှတမ် ှု) လမ ််းညွှန်ချ  ် (၂၀၁၅) 

စက ်ရ ံုမ ျ ော ်း နှင   ်

စီ်း ပ  ော ်း ခဖ စ်ကနရော မ ျ ော်း 
၇၀ ၇၀ ၇၀ ၇၀ 

a Equivalent continuous sound level in decibels 
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ပ ံ ု4-26 က န  အ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှု ရလ ဒပ်ြြ ံို (က န အ ချနိ ်) N1 

 

ပ ံ ု4-2 7 ညအ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှုရလ ဒပ်ြြ ံို (ညအ ချနိ)် N1 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ပ ံ ု4-28 က န  အ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှု ရလ ဒပ်ြြ ံို (က န  အ ချနိ ်) N2 

 

ပ ံ ု4-29 ညအ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှုရလ ဒပ်ြြ ံို (ညအ ချနိ)် N2 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-30 က န  အ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှု ရလ ဒပ်ြြ ံို (က န  အ ချနိ ်) N3 

 

ပ ံ ု4-3 1 ညအ ချနိ ်တိိုင််းတြောမှုရလ ဒပ်ြြ ံို (ညအ ချနိ)် N3 

4.6.4. တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််း 

တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််းကန ရောတ င ် ပ ကတြိရှြိကသော တုန ်ခါ မ ှုအ ဆင  က်ြို  

အ ကခခခံ၍ စီမ ံကြိန ််းစတင ် တည ်ကဆောက်ချ ြိန ်၊ လ ည ်ပ တ်ချ ြိနန် ှင   ် ရပ ်ဆြိုင််းချ ြိန ်တ င ် ခဖ စ်ကပ ေါ်လ ောကသော 

တုန ်ခါ မ ှုကြိ ုန ြိှုင််းယ ှဉ်၍ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ုကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုကလ  ော ချန ြိငု ်ရန ် ခဖ စ်ပ ါ သည။် 
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4.6.4.1. တြိုင််းတောသည  ် န ည ််းလမ ််း 

တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောခခင ််းကြို ကန ရော ၃  ကန ရော၌  ၂ ၀၂ ၂ ခုန ှစ် ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရီလ  ၁၁ ရက်ကန  မ ှ ၁၄  ရက်ကန   

အ ထ ြိ (၁) ကကြိမ ်န ှင   ် ၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၂ ၃ ရက်ကန  မ ှ ၂ ၆ ရက်ကန  အ ထ ြိ (၁) ကကြိမ ် စုစုကပ ါ င ််း (၂) 

ကကြိမ ်တြိုင််းတောခ  ပ ါ သည ်။ တြိုင််းတောခခင ််းကြိုလ ည ််း ကန ရော တစ်ကန ရောချင ််း စီ၌  (၂ ၄ ) န ာရ ီ  ကောတြို င ််းတောမ ှု  

ခပ ျု လ ုပ ်ခ  ပ ါ သည ်။ ရရှြိလ ောကသောအ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို ဂျောမ န ် စံသတ်မ ှတ်ချက် DIN 4150-3 ခဖ င  ် 

န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ခခင ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း န ှင  ် ဂျောမ န ် စံသတ်မ ှတ်ချ က်မ ျော်းကြို  

ဇယ ော်း 4-14 န ှင  ် ဇယ ော်း 4-15 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  တုန ်ခါ မ ှု တြိုင််းတောသည  ် အ ကသ်းစြိ တ်  

အ ချက်အ လ က်မ ျော်း၊ တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောမ ှုခပ ပ ံ ု န ှင  ် တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောသည  ် ကန ရောကခမ ပ ံမု ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-16 ပ ံ ု

4-3 2 န ှင   ်ပ ံု 4-3 3 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

ဇယော်း 4-14 တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောသညေ့်န ည််းလ မ ််း 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်စ ်အမျ ျို်းအစြော်း Mini Super Graph II  

တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း အ လြိုအကလျ ော က ်တြိုင ််း တော သည  ်စက ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့ ်အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျြော်း တုန်ခါမ ှု 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်  ြောချ န်ိ ၂၄ နာ ရီ 

ဇယော်း 4-15 ဂျြောမန ် စံသတ်မှတ်ခ ျ ် DIN 4150-3 

အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျ ြော်း 

ဂျ ြောမ န်စံသတ်မ ှတခ်ျ   ်DIN 4150-3 

Peak particle velocity (mm/s) 

၁-၁၀ Hz ၁၀-၅ ၀ Hz ၅ ၀-၁၀၀ Hz 

စီ်း ပ  ော ်း ခဖ စ်နှင  ် စက ်မ ှုဇုန် အ ကဆော က ်အဦမ ျော ်း (လြိုင််း ၁) ၂၀ ၂၀-၄ ၀ ၄ ၀-၅ ၀ 

လူကနအ ြိမ ် အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း (လြိုင််း ၂) ၅ ၅-၁၅ ၁၅-၂၀ 

ထြိခြိုက်လ ယ်ကသော အ ကဆော က ်အဦမ ျ ော်း (လြိုင််း ၃) ၃ ၃-၈ ၈-၁၀ 
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ဇယော်း 4-16 တိိုင််းတြောသညေ့် အ က သ်းစိတ် အချ ်အ လ   ်

အမ ှတ ် တိိုင််းတြောသည ေ့် ကနရြော  သဒိနိတ် 
ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

ဒိုတယိအက ိမ ် 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် 

V1 

စီမ ံက ြိန််း ဧ ရြိယော အ တ င််း 

ကဆော က ်လုပ ်ကရ်း 

လုပ ်င န််း ခ င ််း အ နီ်း 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၄ ၀" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၃ ၀.၉ ၅" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၁ -  ၁၂ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၃ -၂၄ ရက ်

V2 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း ရေွာ 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၀" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၈'၃.၈ ၆" 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၂ -  ၁၃ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၄ - ၂၅ ရက ် 

V3 ကရမ ျ က ်ကကျ ်း ရွော 

ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု 

၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၄ ၃" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု  

၉ ၅°၅ ၉'၉.၁၅ " 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ ၁၃ - ၁၄ 

ရက ် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ဩ ဂုတ်လ 

၂၅ -၂၆ ရက ် 

 

  

V1 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း)   V2 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

  

V3 (ြ ထမ အက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) V1 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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V2 (ဒိုတယိအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) V3 (တတိယအက ိမ ်တိိုင််းတြောပခင ််း) 

ပ ံ ု4-32 တိုန ်ခါမ ှုတိိုင််းတြောပခင ််း 

 

ပ ံ ု4-33 တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််း က န ရြောပြ က ပမြ ံို 

4.6.4.2. တြိုင််းတောသည  ်ရလ ဒ် 

တုန ်ခါ မ ှုတြိုင််းတောခခင ််း ရလ ဒမ် ျော်းကြို သုံ်းသပ ်ရောတ င ် ပ ထ မ အ ကကြိမန် ှင   ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် (၂) 

ကကြိမ ်လ ံု်း၏ ကန ရော ၃  ကန ရောတ င ် တြိုင််းတောခ  သည  ် တုန ်ခါ မ ှု ရလ ဒမ် ျော်းသည ် ဂျောမ န ် စံသတ်မ ှတ်ခ ျက် (DIN -

4150-3) အ တ င ််းတ င ် တည ်ရှြိငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််း၏ ကဆောကလ် ုပ ်ကရ်းလ ုပင် န ််းမ ျော်းက ကောင   ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ်ရှြိ 

အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းကြို ထ ြိခြိုကသ်က်ကရောက်မ ှု မ ရှြိန ြိုင်က ကောင််း ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ ဂျောမ န ်  စံသတ်မ ှ တ်ချက် 

(DIN -4150-3) န ှင   ်န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းကသော တြိုင််းတောသည   ်ရလ ဒက်ြို ဇယ ော်း 4-17 မ ှ ဇယ ော်း 4-19 န ှင  ် ပ ံု 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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4-3 4 မ ှ  ပ ံု 4-3 9 တြို တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါသည ်။  တုန ်ခါမ ှု တြိုင််းတောခခင ််းရလ ဒမ် ျော်း၏ အကသ်းစြိတ် 

အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ကန ာကဆ်က်တ   ( ) တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 4-17 တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််း တြောပခင ််းရလဒ ်(V1) 

တိိုင််းတြော 

သည ေ့် 

ကနရြော 

တိိုင််းတြော 

သည ေ့် 

အချ န်ိ  

ရလဒ် 
ဂျ ြောမ န်စံသတ်မ ှတခ်ျ   ်

 DIN 4150-3 

တိုန်ခါမ ှု 

ပ စ်ရသည ေ့် 

အရင််းအပမ စ် Direction 

အရြ ်မ ျ  ်နှော  

Frequency  

က ိမ ်နှုန််း 

(Hz) 

Peak 

Particle 

Velocity 

အလျ င်  

(mm/s) 

စီ်းြ  ြော်းပ စ်နှငေ့် စ ်မ ှုဇိုန်  

အကဆြော ်အဦမ ျ ြော်း 

အတ  ် အလျ င်  

(mm/s) 

V1 

(ပ ထမ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီ 

၁၁ 

ရက ်ကန  မ ှ 

၁၂ ရက ်ကန  

Radial ၄ ၂.၃ ၇ ၀ .၁၇ ၂၀  -  ၄၀ တြိငု ််း တော သည  ် 

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၂၅ .၉ ၁ ၀ .၁၃ ၂၀  -  ၄၀ 

Vertical ၈ .၉ ၈ ၀ .၀ ၈ ၂၀ 

V1 

(ဒုတြိယ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ခုနှစ် 

ဩ ဂုတ်လ 

၂၃ ရက ်ကန  

မ ှ ၂၄ 

ရက ်ကန  

Radial ၃ ၆.၈ ၂ ၀.၁၃ ၂၀  -  ၄၀ တြိငု ််း တော သည  ် 

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၂၃.၈ ၀ ၀.၁၁ ၂၀  -  ၄၀ 

Vertical ၆.၉ ၈ ၀.၀ ၅ ၂၀ 

 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ပ ံ ု4-34 ြ ထ မ အ က မိ ်တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ် (V1) 

 

ပ ံ ု4-35 ဒိုတိယအ က မိ ်တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလ ဒ ်(V1) 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-18 တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ် (V2) 

တိိုင််းတြော 

သည ေ့် 

ကနရြော 

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

အချ န်ိ  

ရလဒ်  
ဂျ ြောမ န်စံသတ်မ ှတခ်ျ   ်

 DIN 4150-3 

တိုန်ခါမ ှု 

ပ စ်ရသည ေ့် 

အရင််းအပမ စ် Direction 

အရြ ်မ ျ  ်နှော 

Frequency  

က ိမ ်နှုန််း 

(Hz) 

Peak 

Particle 

Velocity 

အလျ င်  

(mm/s) 

စီ်းြ  ြော်းပ စ်နှငေ့် စ ်မ ှုဇိုန်  

အကဆြော ်အဦမ ျ ြော်း 

အတ  ်အလျ င်  

(mm/s) 

V2 

(ပ ထမ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီ 

၁၂ ရက ်ကန  မ ှ 

၁၃ ရက ်ကန  

Radial ၃ ၇.၆၉ ၀ .၁၃ ၅  - ၁၅ တြိငု ််း တော သည   ်

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၂၀ .၃ ၅ ၀ .၀ ၈ ၅  - ၁၅ 

Vertical ၃ .၄ ၂ ၀ .၀ ၆ ၅ 

V2 

(ဒုတြိယ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ဩ ဂုတ်လ ၂၄ 

ရက ်ကန မ ှ ၂၅ 

ရက ်ကန  

Radial ၃ ၅.၇၂ ၀.၁၀ ၅  - ၁၅ တြိငု ််း တော သည   ်

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၁၇.၈ ၆ ၀.၀ ၅ ၅  - ၁၅ 

Vertical ၂.၉ ၃ ၀.၀ ၄ ၅ 

 

 

ပ ံ ု4-36 ြ ထ မအ က မိ ်တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ် (V2) 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-3 7 ဒိုတိယအ က မိ ် တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ ်(V2) 

ဇယော်း 4-19 တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ် (V3) 

တိိုင််းတြော 

သည ေ့် 

ကနရြော 

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

အချ န်ိ  

ရလဒ် 
ဂျ ြောမ န်စံသတ်မ ှတခ်ျ   ်

 DIN 4150-3 

တိုန်ခါမ ှု 

ပ စ်ရသည ေ့် 

အရင််းအပမ စ် Direction 

အရြ ်မ ျ  ်နှော  

Frequency  

က ိမ ်နှုန််း 

(Hz) 

Peak 

Particle 

Velocity 

အလျ င်  

(mm/s) 

စီ်းြ  ြော်းပ စ်နှငေ့် စ ်မ ှုဇိုန်  

အကဆြော ်အဦမ ျ ြော်း 

အတ  ် အလျ င်  

(mm/s) 

V3 

(ပ ထမ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီ 

၁၃ ရက ်ကန  မ ှ 

၁၄ ရက ်ကန  

Radial ၃ ၉ .၄ ၉ ၀ .၁၂ ၅  - ၁၅ တြိငု ််း တော သည   ်

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၂၂.၄ ၃ ၀ .၀ ၇ ၅  - ၁၅ 

Vertical ၅ .၁၂ ၀ .၀ ၄ ၅ 

V3 

(ဒုတြိယ 

အ ကက ြိမ)် 

၂၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ဩ ဂုတ်လ ၂၅ 

ရက ်ကန မ ှ ၂၆ 

ရက ်ကန  

Radial ၃ ၇.၉ ၉ ၀.၀ ၉ ၅  - ၁၅ တြိငု ််း တော သည   ်

ကနရော  

အ နီ်း နာ ်း ရှြိ 

ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

သ ော ်း လော မ ှု 

Transverse ၂၀.၉ ၃ ၀.၀ ၆ ၅  - ၁၅ 

Vertical ၄.၆၂ ၀.၀ ၃ ၅ 

 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-38 ြ ထ မ အ က မိ ်တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလဒ် (V3) 

 

ပ ံ ု4-39 ဒိုတိယအ က မိ ်တိုန ်ခါမ ှု တိိုင််းတြောပခင ််းရလ ဒ ်(V3) 

4.6.5. က ရအ ရည်အ က သ ်းတိိုင််းတြောပခင ််း 

ကရအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော ပ ကတြိရှြိကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်းကြို 

အ ကခခခံ၍ စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက်ချ ြိန ်၊ လ ည ်ပ တ်ချ ြိန ်န ှ င  ် ရပ ်ဆြိုင််း ချ ြိန ်တ င ် ခဖ စ်ကပ ေါ်လောန ြိုင်ကသော 

ကရအ ရည ်အ ကသ ်းအ ော်း န ြိှုင ််းယ ှဉ်၍ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုက် မ ှုကြိ ုကလ  ော ချန ြိငု ်ရန ် ခဖ စ်ပါ သည ်။ 
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4.6.5.1. တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

ကရအ ရည ်အ ကသ ်းကြိ ု ကခမ ကပ ေါ်ကရ (၁) ကန ရော (ဧ ရောဝ တီခမ စ်ကရ)န ှင   ်  ကခမ ကအ ောကက်ရ (၂) ကန ရော 

(ထ ီ်းတင ်ကတောင်သဘောဝ ကရထ  က်န ှင   ် ကရမ ျက်သဘောဝ ကရထ  က်) စုစုကပ ါ င ််း (၃) ကန ရောတ င ် ၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် 

ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရလီ ၁၄ ရက်ကန  တ င ်(၁) ကကြိမ ်န ှင   ်၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၇ ရက်ကန  တ င ်(၁) ကကြိမ ်စုစုက ပ ါ င ််း (၂) 

ကကြိမ ် ကကောက်ယ ူ တြိုင််းတောမ ှုမ ျော်းခပ ျု လ ုပ ်ခ  ပ ါသည ်။  ကရအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောခခင ််းန ည ််းလမ ််းမ ျော်းမ ှော 

ကရန မ ူန ာကကောက်ယူကော ကကောက်ယ ူသည  ် ကနရော၌  ချက်ချင ််းတြိုင််းတောခခင ််းန ှင  ် ALARM Ecological 

ဓ ါ တ်ခ  ခန ််းသြို   ကရန မနူ ာမ ျော်းကြို ပ ြို ၍ စစ်ခခင ််း  ူ၍  န ှစ်မ ျ ြိျု ်းခ  ကဆောင်ရွက်ပါ သည ်။  ကရန မနူ ာကကောက်ယူက ော  

ကကောက်ယ ူသည  ်ကန ရောတ င ် တြိုင််းတောခ  ကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောသည  ် စက်၏  

အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-20 တ င ် ကဖ ော်ခပ ထ ော်းပါ သည ်။  ကရန မနူ ာကကောက်ယူမ ှုန ှင   ်

တြိုင််းတောမ ှုခပ ပ ံု၊ တြိုင််းတောသည  ် အ ကသ်းစြိတ်အ ချ က်အ လ က် နငှ  ် ကရနမ ူန ာကကောက်ယူသည   ်ကန ရောခပ ကခမ ပ ံုကြို 

ပ ံု 4-4 0 ၊ ဇယ ော်း 4-2 1 န ှင   ်ပ ံု 4-4 1 တြို တ င ် အ သီ်းသီ်းကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-20 က ရအ ရည်အက သ ်းတိိုင််းတြောသညေ့်စ ်၏  အ က သ်းစိတ်အ ချ ်အ လ  ်မျြော်း 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်စ ်အမျ ျို်းအစြော်း Oakton PCTS TestrTM Waterproof Pocket Tester 

တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း အ လြိုကလျ ော က ်တြိုင ််း တော ကဖ ော ်ခပ သည  ်စနစ် 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့ ်အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျြော်း PH, Temperature, TDS, Conductivity, Salinity 

 

  

ဓ ါတခ် ွဲခန််းတ င် စမ ််းသြ ်ရန် ကရနမ ူနော က ြော ်ယူပခင ််း 
အလိိုကလျ ြော ်တိိုင််းတြောက ြော်ပြ သစနစ် ပ ငေ့် 

တိိုင််းတြောပခင ််း 

ပ ံ ု4-40 က ရန မ ူန ောက ြော ်ယူမှုနငှေ့်  တိိုင််းတြောမှုပြ ြ ံို 
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ဇယော်း 4-21 တိိုင််းတြောသညေ့် အ က သ်းစိတ် အချ ်အ လ   ်

အမ ှ

တ် 

တိိုင််းတြော 

သည ေ့် 

ကနရြော 

ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

အချ န်ိ 

ဒိုတယိအက ိမ ် 

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

အချ န်ိ 

ကရနမ ူနော 

အမ ျ ျို်းအစြော်း 

 သဒိနိတ် တိိုင််းတြော 

သည ေ့်ကနရြော 

၁။ SW-1 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ 

၁၄ ရက ်  

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ဩ ဂုတ် လ ၇ 

ရက ်  

ကခမ ကပ ေါ်ကရ  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု  

၂၂° ၃ ၇'၅ ၄ .၈ ၆" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု 

၉ ၅°၅ ၆'၃ ၃ .၆၀ " 

ဧ ရော ဝ တီခမ စ်  

၂။ GW-1 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ 

၁၄ ရက ်

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ဩ ဂုတ် လ ၇ 

ရက ်

ကခမ ကအော က ်ကရ  ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု  

၂၂°၃ ၉'၃ ၃ .၃ ၁" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု 

၉ ၅°၅ ၈'၁၄.၂၈" 

ထီ်း တင ်ကတော င ် 

သဘော ဝ  

ကရထ က ် 

၃ ။ GW-2 ၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ကဖ ကဖ ော ်ဝါရီလ 

၁၄ ရက ်

၂၀ ၂၂ ခုနှစ်  

ဩ ဂုတ် လ ၇ 

ရက ်

 

ကခမ ကအော က ်ကရ ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ျု  

၂၂°၄ ၀'၈ .၉ ၄" 

အ ကရွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျျု 

၉ ၅°၅ ၈'၅ ၈ .၉ ၀" 

ကရမ ျ က ်သဘော ဝ 

ကရထ က ် 

 

 

ပ ံ ု4-4 1 က ရန မ ူန ောက ြော ်ယူသညေ့က် န ရြောပြ က ပမ ြ ံို 
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4.6.5.2. ကရအ ရည ်အ ကသ ်း  တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒ်သုံ်းသပ ်ချက် 

ကရအ ရည ်အ ကသ ်း  တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒမ် ျော်းသုံ်းသပ ်ချက် န မ ူန ာကကောက်ယူသည   ် ကန ရော တ င ် 

ချက်ချင ််းတြိုင််းတောခ  ကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်းရလဒမ် ျော်းကြို သုံ်းသပ ်ရောတ င ် ကခမ ကပ ေါ်ကရန ှင   ် ကခမ ကအ ောကက်ရ 

အ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်းအ ော်းလ ံု်းသည ် ကသောကသုံ််းကရ အ ရည ်အ ကသ ်းဆြိုင်ရော ခမ န ်မ ော စံချ ြိန ်စံညွှန ် ်း (၂ ၀ ၁၉) 

န ှင   ်  အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅) 

အ တ င ််း၌ သော ရှြိပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် ပ ထ မ အ ကကြိမ ် ဓ ောတ်ခ  ခန ််းစမ ််းသပ ်တြိုင််းတော ကဆောင်ရွက်မ ှုတ င ် ရရှြိကသော ကခမ ကပေါ် ကရန ှင  ် 

ကခမ ကအ ောကက်ရ ကရအ ရည ်အ ကသ ်း ရလ ဒအ် ော်းလ ံု်းသည ် လ ည ််း ကသောကသုံ််းကရ အ ရည ်အ ကသ ်းဆြိုင်ရော ခမ န ်မ ော 

စံချ ြိန ်စံညွှန ််း (၂ ၀ ၁၉) န ှင  ်  အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပတ်ဝ န ််းကျင ် ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု)  

လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅ ) အ တ င ််း၌ သော ရှြိပ ါ သည ်။  

သြို ကသော် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်ဓ ောတ်ခ  ခန ််းစမ ််းသပ ်တြိုင််းတောရရှြိလ ောကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်းကြို 

သုံ်းသပ ်ရောတ င ် ကခမ ကပ ေါ်ကရ(ဧ ရောဝ တီခမ စ်ကရ)  အရည ်အ ကသ ်း မ ှော ခရ ြိုမယီ မ ်သည ်  အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ် 

ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှနခ်ျက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅ ) ထ က်ကကျောလ်  န ်ကန သည ်ကြိ ုကတ ွဲ့ရှြိရငပ ီ်း  

ကျန ်အ ရည ်အ ကသ ်းမ ျော်းမ ှော ကသောကသုံ််းကရ အ ရည ်အ ကသ ်းဆြိုင်ရော ခမ နမ် ော စံချ ြိန ်စံညွှန ််း (၂ ၀၁၉) န ှင  ်  

အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂၀ ၁၅ ) အ တ င ််း၌ သော 

ရှြိပ ါ သည ်။  ထ ြို အ ခပ င ် ကခမ ကအ ောက်ကရ (ထ ီ်းတင ်ကတောင်သဘောဝ ကရထ  က်န ှင   ် ကရမ ျက်သဘောဝ ကရထ  က်) 

အ ရည ်အ ကသ ်းမ ျော်းတ င ် ခရ ြိုမ ီယမ ်နငှ   ် ခပ ဒါ်းပ မ ောဏမ ှ အ ပ ကျန ်အ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်းမ ှော  ကသောကသုံ််းကရ 

အ ရည ်အ ကသ ်းဆြိုင်ရော ခမ န ်မ ော စံချ ြိန ်စံညွှန ််း (၂ ၀ ၁၉) န ှင   ်  အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ဆြိုင်ရော အ ရည ်အ ကသ ်း 

(ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂ ၀ ၁၅) အ တ င ််း၌ သော ရှြိပ ါ သည ်။  

 ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်န ှင   ် ပ ထ မအ ကကြိမ ် ဓ ောတ်ခ  ခန ််းစမ ််းသပ ်တြိုင််းတော ရရှြိခ  ကသော ကရအ ရညအ် ကသ ်း  

ရလ ဒမ် ျော်းကြို န ြိှုင််းယ ှဉ်ပ ါ က ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် ဓ ောတ်ခ  ခန ််းစမ ််းသပ ်ရရှြိခ  ကသော ကခမ ကပ ေါ်ကရန ှင   ် ကခမ ကအ ောကက်ရ  

တြို ၏ ကရအ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်း၏ ရလ ဒအ် မ ျော်းစုသည ် ပ ထ အ ကကြိမ ်စမ ််းသပ ်ရရှြိခ  ကသော ရလ ဒမ်ျော်းထ က် 

မ ျော်းကန သည ်ကြို ကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း စတင ်ခခင ််းမ ရှြိကသ်းကသောလ် ည ််း ထ ြိုသြို  ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်  

တြိုင််းတောမ ှုတ င ် ကရအ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်း မ ျော်းကန ရခခင ််းမ ှော ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် စမ ််းသပ ်တြိုင််းတ ောမ ှုသည ် 

မ ြို်းရောသီတ င ် ကကောက်ယ ူတြိုင််းတောခ  ခခင ််းခဖ စ်ငပ ီ်း န မ ူန ာကကောက်ယူသည   ် ကန ရောနငှ   ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းတ င ် 

အ ခခော်းကရွှေသတတျု မ ြိုင််းမ ျော်းရှြိကန ငပ ီ်း ၎ င ််းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းန ှင   ် ကကျ်းရေွာမ ျော်းမ ှ ည စ်ညမ ််းမ ှုခဖ စ်ကစကသော 

အ ရောဝ တထျု ပ စစည််းမ ျော်း န ီ်းစပ ်ရော ကရထ ုထ ည ်သြို  မ ြို်းကရန ှင  ်အ တူ ကမ  ောပ ါ စြိမ  ဝ် င ်စီ်းဆင ််းခခင ််းက ကောင   ် ခဖ စ်န ြိုင်  

ပ ါ သည ်။ 
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 န မ ူန ာကကောက်ယူသည  ် ကန ရော တ င ် တြိုင် ်းတောခ  ကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်းရလ ဒမ် ျော်း န ှင   ်

ဓ ောတ်ခ  ခန ််းစမ ််းသပ ်တြိုင််းတော ကဆောင်ရွက်မ ှုတ င ် ရရှြိကသော ကရအ ရည ်အ ကသ ်း ရလ ဒမ် ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-2 2 န ှင  ် 

ဇယ ော်း 4-2 3 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။  ကရအ ရည ်အ ကသ ်းတြိုင််းတောခခင ််းရလ ဒမ် ျော်း၏ အ ကသ်းစြိ တ်  

အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို က န ော ဆ် ်တ ွဲ (ည)  တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 4-22 န မနူ ောက ြော ်ယူသညေ့် ကန ရြောတ င် တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော က ရအ ရည်အ က သ ်း ရလ ဒ်  

စဉ် 
ကရအရည ်အကသ ်း 

(ြ ါရြောမ ီတြော) 

ြ ထမ အက ိမ ်

တိိုင််းတြောသည ေ့် 

ကရအရည ်အကသ ်း 

ရလဒ်မ ျ ြော်း ယူနစ် 

ကသြော ်သံို်းကရ 

အရည ်အကသ ်းဆိိုင်ရြော 

ပမ န်မ ြော စံချ န်ိစံညွှန််း 

(၂၀၁၉) 

အမ ျ ျို်းသြော်း 

ြ တ်ဝ န််း ျ င် 

ဆိိုင်ရြော 

အရည ်အကသ ်း 

(ထိုတလ်ွှတမ် ှု) 

လမ ််းညွှန်ချ  ် 

(၂၀၁၅ ) 

ယူနစ် 

SW1 GW1 GW2 

၁။ ချ ဉ်ဖ န်က ြိန််း(pH) ၅ .၇၆ ၆.၀ ၉ ၅ .၉ ၆ S.U ၆.၅  -  ၈ .၅ ၆.၀  -  ၉ .၀   mg/L 

၂။ အ ပ ူချ ြိန်  ၇၉ .၃ ၈ ၉ .၆ ၇၆.၂ ℉ - - - 

၃ ။ 
ကပ ျ ော ်ဝင ်အနည ်မျ ော ်း 

(TDS) 
၄ ၇ ၄ ၀ ၆ ၃ ၂၆ ppm - ≤2000 mg/L 

၄ ။ 
လ ပ ်က ူ်း သတတြိ 

Conductivity 
၉ ၄ ၈ ၀ ၃ ၇၀ ၀ µs/cm - - - 

၅ ။ 
ဆ ော ်း ပ ါဝ င ်မ ှု 

Salinity 
၀ ၀ .၀ ၃ ၀ .၀ ၃ ppt - - - 
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ဇယော်း 4-23 ဓ ြောတ်ခ ွဲခန ််းတ င် တိိုင််းတြောခွဲေ့က သြော ကရ အ ရည်အ က သ ်း ရလ ဒ ် 

စဉ် 
ကရအရည ်အကသ ်း 

(ြ ါရြောမ ီတြော) 

ြ ထမ အက ိမ ်

စမ ််းသြ ်တိိုင််းတြော ခွဲေ့ကသြော 

ရလဒ်မ ျ ြော်း 

ဒိုတယိအက ိမ ် စမ ််းသြ ် 

တိိုင််းတြောခွဲေ့ကသြော ရလဒ်မ ျ ြော်း ယူနစ် 

ကသြော ်သံို်းကရ 

အရည ်အကသ ်းဆိိုင်ရ

း ြော ပမ န်မ ြော 

စံချ န်ိစံညွှန် ်း (၂၀၁၉) 

အမ ျ ျို်းသြော်း ြ တဝ် န််း ျ င် 

ဆိိုင်ရြော အရည ်အကသ ်း 

(ထိုတလ်ွှတမ် ှု) 

လမ ််းညွှန်ချ  ် (၂၀၁၅ ) SW1 GW1 GW2 SW1 GW1 GW2 

၁။ ချ ဉ်ဖ န်က ြိန််း(pH) ၇.၅ ၇.၆ ၇.၂ ၈.၂ ၇.၄ ၇.၅ S.U 6.5 – 8.5 6.0 – 9.0 

၂။ အ ပ ူချ ြိန် )e T ut T ee pmeT(  ၂၄ ၂၄ ၂၄ ၂၅ ၂၅ ၂၅ °C - ± 3° 

၃ ။ ဆ ြိုင််း ကက  အနယ် (TSS) ၁၅ ၀ ၂ ၅ ၀ ၃ ၁ mg/l NG 50 mg/L 

၄ ။ 

ဓ ော တုဆြိုင ်ရော ကအော ကဆ် ီဂျ င ်

လြိုအပ ်ချ က ်

(COD) 

<၃ ၀ <၃ ၀ <၃ ၀ <၃ ၀ <၃ ၀ <၃ ၀ mg/l NG 150 mg/L 

၅ ။ 
ဆ ြိုင်ယမ ်နြိုက် 

(Free Cyanide) 
<၀.၀ ၀ ၁ <၀.၀ ၀ ၁ <၀.၀ ၀ ၁ <၀.၀ ၁ <၀.၀ ၁ <၀.၀ ၁ mg/l NG 0.1 mg/L 

၆။ 
စြိန်ခဖ  ဓ ော တ်  

(Arsenic) 
၀ ၀ .၀ ၀ ၅ ၀ .၀ ၀ ၅ ၀.၀ ၁ ၀.၀ ၁ ၀.၀ ၀ ၅ mg/l 0.05 mg/L 0.1 mg/L 

၇။ 
က က ်ဒ်မ ီယံ  

(Cadmium) 
ND ND ND ND ND ND mg/l 0.003 mg/L 0.05 mg/L 

၈ ။ 
က က ်း နီ  

(Copper) 
ND ND ND ND ND ၀.၀ ၃ mg/l 2 mg/L 0.3 mg/L 

၉ ။ သံဓ ော တ် <၀.၁ <၀.၁ <၀.၁ ၀.၅ ၀.၃ ၀.၃ mg/l 1 mg/L 2 mg/L 
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စဉ် 
ကရအရည ်အကသ ်း 

(ြ ါရြောမ ီတြော) 

ြ ထမ အက ိမ ်

စမ ််းသြ ်တိိုင််းတြော ခွဲေ့ကသြော 

ရလဒ်မ ျ ြော်း 

ဒိုတယိအက ိမ ် စမ ််းသြ ် 

တိိုင််းတြောခွဲေ့ကသြော ရလဒ်မ ျ ြော်း ယူနစ် 

ကသြော ်သံို်းကရ 

အရည ်အကသ ်းဆိိုင်ရ

း ြော ပမ န်မ ြော 

စံချ န်ိစံညွှန် ်း (၂၀၁၉) 

အမ ျ ျို်းသြော်း ြ တဝ် န််း ျ င် 

ဆိိုင်ရြော အရည ်အကသ ်း 

(ထိုတလ်ွှတမ် ှု) 

လမ ််းညွှန်ချ  ် (၂၀၁၅ ) SW1 GW1 GW2 SW1 GW1 GW2 

(Iron) 

၁ဝ ။ 
ခ ဓ ော တ်  

(Lead) 
ND ND ND ၀.၁ ၀.၁ ၀.၁ mg/l 0.01 mg/L 0.2 mg/L 

၁၁။ 
သ ပ ်ဓ ော တ်  

(Zinc) 
<၀.၀ ၂ <၀.၀ ၂ <၀.၀ ၂ <၀.၀ ၂ <၀.၀ ၂ <၀.၀ ၂ mg/l 3 mg/L 0.5 mg/L 

၁၂။ 
နီက ယ် 

Nickel 
ND ND ND ND ND ND mg/l 0.07 mg/L 0.5 mg/L 

၁၃။ 
ခရ ြိုမ ီယမ ်

(Chromium Hexavalent) 
၀ .၀ ၈ ၀ .၀ ၆ ၀ .၁၁ ၀ .၂၃ ၀.၂၄ ၀.၂၈ mg/l - 0.1 mg/L 

၁၄။ 
ခပ ဒါ်း   

(Mercury) 
၀ ၀ ၀ ၀.၀ ၀ ၁ ၀.၀ ၃ ၀.၀ ၄ mg/l 0.001 mg/L 0.002 mg/L 

ND= Not Detected  

NG= No Guideline 
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4.6.6. အ လ င််းက ရြောင်တိိုင််းတြောပခင ််း 

အ လ င ််းကရောင်တြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််းကန ရောတ င ် စ မ ််းအ င ် အ သုံ်းခပ ျု မ ှု 

စန စ်တကျရှြိက စရန ်၊ အ လ င ််းစ မ ််းအ င ်ပမ ောဏ လ ံုကလ ောကမ် ှုရှြိကစရန ်န ှင   ်အ ပလူ  န ်က ခခင ််း စကသော ထ ြိခြိကု်မ ှုမ ျော်း 

မ ရှြိကစရန ် တြိုင််းတောခခင ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

4.6.6.1. တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

အ လ င ််းကရောင်တြိုင််းတောခခင ််းမ ျော်း ကြို စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော၏ ကန ရော ၄  ကန ရောတ င ် ၂ ၀ ၂၂ ခုန ှစ် 

ကဖ ကဖ ောဝ် ါ ရလီ ၁၃ ရက်ကန   တြိုင််းတောခ  ပ ါ သည။် တြိုင််းတော ရရှြိကသော ရလ ဒမ် ျော်းကြို အ ခပ ည ်ခပ ညဆ်ြိုင်ရော 

ဘဏ္ဍောကရ်းကကောပ် ြိုကရ်းရှင ််း စံချ ြိန ်စံညွှန ််းမ ျော်းန ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ  ထ ော်းပ ါ သည။် အလ င ််းကရောင် တြိုင််းတောသည  ်  

န ည ််းလ မ ််းန ှင   ် တြိုင််းတောသည  ်အ ချ ြိန ်န ှင  ်  အ လ င ််းကရောင်တြိုင််းတောမ ှု စံသတ်မ ှတ်ချက်မ ျော ်းကြို  ဇယ ော်း 4-2 4 န ှင   ်

ဇယ ော်း 4-2 5 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ အလ င ််းကရောင်တြိုင််းတော မ ှုခပ ပ ံု န ှင   ် အလ င ််းကရောင် တြိုင််းတောသည  ်  

ကန ရောခပ ကခမ ပ ံု မ ျော်းကြို  ပ ံု 4-4 2 န ှင  ် ပ ံု 4-4 3 တြို တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

ဇယော်း 4-24 အ လ င််းက ရြောင်တိိုင််းတြောသညေ့် န ည််းလမ ််းန ှငေ့ ်တိိုင််းတြောသညေ့်အ ချနိ ် 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်စ ်အမျ ျို်းအစြော်း VICTOR 1010A 

တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း အ လြိုအကလျ ော က ်တြိုင ််း တော သည  ်စက ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့ ်အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျြော်း အ လင ််း ကရောင ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်  ြောချ န်ိ ၂၄ နာ ရီ 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ ၁၃ ရက ်ကန  

ဇယော်း 4-25 လ ိုြ်ငန ််းခ င်ကန ရြောအတ င််း အ လ င််းကရြောင်ထ ြော်းရိှမှုအ တ  ် အ န ည််းဆံို်းရိှရမ ညေ့ ်IFC 

စံသတ်မှတ်ခ ျ ်မျြော်း 

စဉ် လိုြ ်ငန််းအမ ျ ျို်းအစြော်း အလင််းကရြောင် သတ်မ ှတခ်ျ  ် 

၁။ အ ကရ်းကပ ေါ်အချက ်ခပ မ ီ်း ၁၀ 

၂။ လုပ ်င န််း ခ င ်ခပ င ်ပ ကနရော ၂၀ 

၃ ။ ယော ယီအသုံ်းခပ ျု မ ည  ်ကနရော မ ျော ်း (စက ်ပ စစည ််း သြိုကလှော င ်ခန််း ၊ 

က ော ်း ဂြိုကဒါင ်၊ ပ စစည ််း သြိုကလှော င ်ရ ံ)ု  

၅ ၀ 

၄ ။ လုပ ်င န််း ခ င ်အတ င််း ရံဖ န်ရံခါသော အ သုံ်းခပ ျု တတ်ကသော 

အ လုပ ်ကနရော မ ျ ော ်း (စကက ြံလမ ််း ၊ ကလှက ော ်း ၊ ဧ ည  ်သည ်ကစော င  ်ခန််း ၊ 

ဓ ါတ်ကလှက ော ်း ၊ ထြိုင်ခံုမ ျ ော ်း စသည ်ခဖ င  )် 

၁၀ ၀ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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စဉ် လိုြ ်ငန််းအမ ျ ျို်းအစြော်း အလင််းကရြောင် သတ်မ ှတခ်ျ  ် 

၅ ။ အ နည ််း င ယ်အော ရ ံုစြိုက်ရကသော အ လုပ ် (ဂ  က ကဆော ်ခခင ််း၊ 

ပ စစည ််း ထုပ ်ပ ြို်းခခင််း စသည ်ခဖ င  ်) 

၂၀ ၀ 

၆။ အ ော ရ ံုစြိုက်ရကသော အ လုပ ်(စော ဖ တ်ခခင ််း ၊ အ မ ျ ြိျု ်း အ စော ်း ခ  ခခင ််း ၊ 

စစ်ကဆ်း ခခင ််း ၊ ရ ံု်းခန််း) 

၅ ၀ ၀ 

၇။ အ လ န်အော ရ ံုစြိုက်ရကသော အ လုပ ် (စက ်ချ ျု ပ ်ခခင််း ၊ 

ပ စစည ််း စစ်ကဆ်း ခခင ််း) 

၁,၀ ၀ ၀ - ၃,၀ ၀ ၀ 

Source: IFC, World Bank Group, EHS Guideline 

  

ယောယရီ ံ်ုးခန််း  ထမ င််း စော ်းကဆော င ်

  

စော ်း ြိကုဆော င ် ဧည ် ကတွွဲ့ကဆောင ် 

ပ ံ ု4-42 အလ င််းက ရြောင်တိိုင််းတြောမှုပြ ြ ံို 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-43 အ လ င််းက ရြောင်တိိုင််းတြောသညေ့်ကန ရြောပြ က ပမြ ံို 

4.6.6.2. အ လ င ််းကရောင် တြိုင််းတောမ ှု  ရလ ဒသုံ််းသပ ်ချက ်

ရလ ဒမ် ျော်းကြို  အ ခပည ်ခပ ည ်ဆြိငု ်ရော ဘဏ္ဍောကရ်း ကကောပ် ြိုကရ်းရှင ််း စံသတ်မ ှတ်ချက်န ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်  ကဖ ောခ်ပ  

ထ ော်းသည ်။  အ လ င ််းကရောင ်တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒမ် ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-2 6 န ှင  ် ပ ံု 4-44 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ယ ောယီရ ံု်းခန ််းမ ှ အ ပ  ကျန ်ကန ရောမ ျော်းသည ် အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိုင်ရော ဘဏ္ဍောကရ်း ကကောပ် ြိုကရ်းရှင ််း စံသတ်မ ှတ်ချက်  

အ ရ ရှြိသင  ်ကသော အ လ င ််း ကရောင် ရှြိပါ သည ်။  ထ ြို အ ခပ င ် ထမ င ််းစော်းကဆောင်  တ င ်ရှြိကသော အ လ င ််း ကရောင်မ ှော  

အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိငု ်ရော ဘဏ္ဍောကရ်း ကကောပ် ြိုကရ်းရှင ််း စံသတ်မ ှတ်ချက်အ ရ ရှြိသင  ်ကသော အ လ င ််း ကရောင်ထ က် 

ကကျောလ်  န ်ကန က ကောင ််းကတ ွဲ့ရှြိရသည ် ။  ထ ြိုအ ခန ််းတ င ်ရှြိကသော အ လ င ််း ကရောင်ကြို ကလ  ော ချရန ်လ ြိအု ပပ် ါ သည ်။ 

အ လ င ််း ကရောင် တြိုင််းတောခခင ််းရလ ဒမ် ျော်း၏ အ ကသ်းစြိတ်  အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို က န ော ဆ် ်တ ွဲ ( ဋ)  တ င ်  

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

  



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-26 အလင််းက ောငတ်ြိငု််းတောမ ှု လဒ ်

စဉ် တိိုင််းတြောသည ေ့်ကနရြော 

တည ်ကနရြော 

တိိုင််းတြော

မ ှု ရလဒ် 

အပြ ည ်ပြ ည ်

ဆိိုင်ရြော ဘဏ္ဍြော 

ကရ်း က ြော်ြ ိို 

ကရ်းရှင််း စံ 

သတ်မ ှတ ် ချ   ်

ယူနစ် 
ကပမ ြော ်လတတ ီျ ျု 

အကရှွဲ့ ကလြောင် 

ဂျ  ီျ ျု 

၁။ ယော ယီရ ံု်းခန််း ၂၂°၃ ၉'၃ ၇.၆၇" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၁.၀ ၇" ၂၈၉ ၅ ၀ ၀ Lux 

၂။ ထမ င ််း စော ်း ကဆော င ် ၂၂°၃ ၉'၃ ၇.၅ ၈" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၀ .၅ ၄" ၅ ၇၅ ၁၀ ၀ Lux 

၃ ။ စော ်း ဖ ြိုကဆ ော င ်  ၂၂°၃ ၉'၃ ၇.၉ ၉" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၁.၇၂" ၁၇၀ ၁၀ ၀ Lux 

၄ ။ ဧ ည  ်ကတ ွဲ့ကဆော င ် ၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၈ ၄" ၉ ၅°၅ ၈'၃ ၁.၃ ၆" ၁၈ ၀ ၁၀ ၀ Lux 

 

 

ပ ံ ု4-44 အ လ င််းက ရြောင်တိိုင််းတြောမှုရလ ဒ် 

4.6.7. အ ြ ူချနိ ်တိိုင််းတြောပခင ််း 

အ ပ ူချ ြိန ်တြိုင််းတောရခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််းကန ရောတ င ် စ မ ််းအ င ်အ သုံ်းခပ ျု မ ှု စန စ်တကျ  

ရှြိကစရန ်န ှင  ် အပ ူလ  န ်က ခခင ််း စကသော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း မ ရှြိကစရန ် တြိုင််းတောခခင ််း ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ 

4.6.7.1. တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

အ ပ ူချ ြိန ်တြိုင််းတောခခင ််းမ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော၏ ကန ရော ၄  ကန ရော တ င ် ခပ ျု လ ုပခ်  ပ ါ သည။်  တြိုင််းတော 

ရရှြိကသော ရလ ဒမ် ျော်းကြို အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိုင်ရော ဘဏ္ဍောကရ်းကကောပ် ြိုကရ်းရှင ််း စံသတ်မ ှတ်ခ ျက်မ ျော်းန ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ် 

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် အ ပ ူချ ြိန ်တြိုင််းတောခခင ််းကြို အ လ င ််းကရောင်တြိုင််းတောသည   ် ကန ရောန ှင   ် အ ချ ြိနအ် တြိုင််း 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််း ကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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တူညီစ ောတြိုင််းတောထ ော်းပ ါ သည ်။  အ ပ ူချ ြိန ်တြိုင််းတောသည  ်န ည ််းလ မ ််းနငှ   ် တြိုင််းတောသည  ်အ ချ ြိန ် န ှင  ် 

တြိုင််းတောသည  ်ကန ရောမ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-2 7 န ှင   ်ပ ံု 4-4 5 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-27 အ ြ ူချနိ ် တိိုင််းတြောသညေ့်န ည််းလ မ ််းနငှေ့် တိိုင််းတြောသညေ့်အ ချနိ ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်စ ်အမျ ျို်းအစြော်း Extech Instrument  

တိိုင််းတြောသည ေ့် နည ််းလမ ််း အ လြိုအကလျ ော က ်တြိုင ််း တော သည  ်စက ်

တိိုင််းတြောမ ည ေ့ ်အမ ျ ျို်းအစြော်းမ ျြော်း အ ပ ူချ ြိန် 

တိိုင််းတြောမ ည ေ့်  ြောချ န်ိ ၂၄ နာ ရီ 

တိိုင််းတြောသည ေ့် ကန ရ ် ၂၀ ၂၂ ခုနှစ် ကဖ ကဖ ော ်ဝ ါရီလ ၁၃ ရက ်ကန  

 

ပ ံ ု4-45 အ ြ ူချနိ ်တိိုင််းတြောသညေ့်ကန ရြောပြက ပမြ ံို 

4.6.7.2. အ ပ ူချ ြိန ် တြိုင််းတောမ ှု  ရလ ဒ ်

တြိုင််းတောမ ှုရလ ဒမ် ျော်းအ ရ တြိုင််းတောသည  ် ကန ရောအ ော်းလ ံု်း၏ အ ပ ူချ ြိနမ် ျော်းသည ် အ ခပ ည ်ခပည ်ဆြိုင်ရော 

ဘဏ္ဍောကရ်း ကကေ်ာပ ြိုကရ်းရှင ််း စံသတ်မ ှတ်ချက် (၃ ၂ °C) ဝ န ််းကျငန် ှင  ် အ တ င ််း တ င ် ရှြိသည ်ကြိ ုကတ ွဲ့ရှြိရပ ါ သည ်။ 

အ ပ ူချ ြိန ်တြိုင််းတောမ ှု ရလ ဒမ် ျော်းကြို  ပ ံု 4-4 6 တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။်  အပ ူချ ြိန ် တြိုင််းတောခခင ််းရလဒမ် ျော်း၏  

အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ကန ာကဆ်က်တ   (ဌ ) တ င ် ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 
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ပ ံ ု4-46 အ ြ ူချနိ ်တိိုင််းတြောမှုရလ ဒပ်ြြ ံို  

4.7. ဇဝီ က ေဒဆိိုင်ရြော က လေ့လြော ပခင််းမျြော ်း 

4.7.1. ခခံျုင ံိုသံို်းသြ်ချ ် 

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံတ င ် ၂ ၀ ၁၉ ခုန ှစ်၊ ဧ ငပလီ အ ထ ြိ သဘောဝ ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းန ယ ်ကခမ (၄ ၄) ခ ု သတ်မ ှတ် 

ဖ   ွဲ့စည ််းထ ော်းရှြိငပ ီ်း န ြိုင်ငဧံ ရြိယ ော၏ (၅.၈ ၅) ရောခြိငု ်န ှုန ််းအထ ြိ ခဖ စ်ပ ါ သည ်။ ဖ   ွဲ့စည ််းတည ်ကထ ောင်ငပ ီ်း သဘောဝ 

ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းန ယ ်ကခမ မ ျော်းအ န က ် အ ောဆီယံကဒသတ င ််း ဇီဝ မ ျ ြိျု ်းစုံမ ျ ြိျု ်းက  ၊ ကဂ စန စ်န ှင  ် ယ ဉ်ကကျ်းမ ှုတြို အ ရ 

အ ောဆီယ ံ အ ကမ  အန ှစ် ဥယ ျောဉ်မ ျော်း အ ကန ခဖ င   ် သ တ်မ ှတ်ခခင ််းခံရသည  ် သဘောဝ ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းနယက်ခမ (၇) 

ခုမ ှော အ ကလ ောင််းကတောက်ဿပ အ မ ျ ြိျု ်းသော်းဥယ ျောဉ်၊ ခါ ကောဘြိုရောဇီ အ မ ျ ြိျု ်းသော်းဥယ ျောဉ်၊ န တ်မ ကတောင် 

အ မ ျ ြိျု ်းသော်း ဥယ ျောဉ်၊ လ န ်ပ ြိအ ဏဏဝ ါ အ မ ျ ြိျု ်းသော်းဥယ ျောဉ်၊ အ င ််းကလ ကန ် ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ   ကတော၊ 

အ င ််းကတောက်က်ီး ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ   ကတ ောန ှင   ် မ ြိန ််းမ လ ှကျွန ််း ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ   ကတော 

တြို ခဖ စ် ကသည ်။ 

ကရဝ ပ ်ကဒသမ ျော်း က န ်ဗ င ််းရှင ််းမ ှ န ြိုင်င ံတကော အ ဆင  ်အ ကရ်းပါ သည   ် ရမ ်ဆောကရ ဝ ပ ်ကဒသအ ခဖ စ် 

သတ်မ ှတ်ခံထ ော်းရသည ်  သဘောဝ ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းနယ ်ကခမ (၅) ခုမ ှော မ ြို်းယ  န ််းကက်ီးအင ််း ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် 

ကဘ်းမ   ကတော၊ အ င ််းကတောက်က်ီး ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ   ကတော၊ မ ြိန ််းမ လ ှကျွန ််း ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ    

ကတော၊ မ ုတတမ ပ င ်လ ယက်က ွဲ့ကဒသ န ှင   ် အ င ််းကလ ်းကန ် ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် ကဘ်းမ   ကတောတြို ခဖ စ် က ပ ါ သည ်။ 

ယ င ််းတြို မ ှော ရောသီကရွှေွဲ့ကခပ ောင််း ကျကရောကက်ျက်စော ်း သည  ် ကမ ္ော  ကရွှေွဲ့ကခပောင််း င ှက်မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်း အ တ က ်အ ကရ်း 
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ကက်ီးသည  ် အ ကရှွဲ့အ ောရ-ှ ဩစက တ်းလ ျ ပ ျံလ မ ််းက ကောင ််းန ှင   ် ဗ  ြိုအ ောရကှဒသ ပ ျံလ မ ််းက ကောင ််းမ ျော်းတ င ် 

ကျကရောကလ် ျက်ရှြိပ ါ သည ်။10   

စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ော၏ ကခမ ောကဘ်က် (၂၅ ) ကီလ ြိမု ီတောခန  ် တ င ် ကရွှေဥကဒါ င ််း ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ် 

ကဘ်းမ   ကတော၊ ကတောင်ဘက် (၆ ၅ ) ကီလ ြိုမ ီတော ခန  ် တ င ် မ င ််းဝ ံကတောင် ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ်ကဘ်းမ   ကတော၊  

အ ကန ာကက်ခမ ောကဘ်က် (၉ ၉ ) ကီလ ြိုမ ီတောခန  ် တ င ်  ချပ ်သင ််း ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ်ကဘ်းမ   ကတော န ှင  ်  

အ ကရှွဲ့ကတောင်ဘက် (၉ ၉ ) ကီလ ြို မ ီတောခန  ် တ င ် ခပ င ်ဦ်းလ  င ် င ှက်ကဘ်းမ   ကတော တြို တည ်ရှြိပါ သည ်။  သြို ကသ ော်  

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းစဉ်မ ျော်းသည ် စီမ ံကြိန ််းဧ ရြိယ ောအ တ င ််း၌ သော ကဆောင်ရွက်မ ည ်ခဖ စ်၍  ကဖ ောခ်ပ ပ ါ 

ကတောရ ြိုင််းတြိရစဆောန ်ကဘ်းမ   ကတောမ ျော်း န ှင  ် င ှက်ကဘ်း မ   ကတော သက်ကရောက်မ ှု မ ရှြိန ြိုင်ပါ ။  

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံရှြိ သဘောဝ ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းနယ ်ကခမ မ ျော်းကြို ကအ ောကပ် ါ ပ ံု 4-4 7 န ှင   ် ဇယ ော်း 4-2 8 တ င ် 

ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

                                                 

 

 

10 သယံဇော တနှင  ်သဘော ဝ ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း ဝ န်ကက ီ်း ဌော နသစ်ကတော ဦ်းစီ်း ဌော န )  .n.d.). Retrieved February 

04, 2021, from https://forestdepartment.gov.mm/content/ သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ မ ျ ော ်း 
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ကြို်းကော်း။ Ministry of Natural Resource and Environmental Conservation, Mar 2014, Fifth National Report to the Convention on 

Biological Diversity  

ပ ံ ု4-4 7 ပမန ်မြောန ိိုငင်ံရိှ သဘြောဝထ ိန ််းသိမ််းက ရ်းန ယက် ပမမ ျြော်း  
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ဇယော်း 4-28 ပမန ်မြောန ိိုင်ငံရိှ သဘြောဝ ထ ိန ််းသိမ််းက ရ်းန ယ်ကပမ ပြဇယြော်း 

စဉ် အမ ည ် ကနရြော မ ှတခ်ျ   ်

1။ ခါ က ော ဘြိုရောဇီအ မျ ြိျု ်း သော်း ဥယျ ော ဉ် က ချ င ်ခပည ်နယ် အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် 

ဥယျ ော ဉ်မ ျ ော ်း 

2။ ဖ ုန်က န်ရော ဇီကတောရ ြိုင််း  

တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော 

က ချ င ်ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

3။ ဘ မ ်ဖ ော ဘ မ ် 

ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော   

က ချ င ်ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

4။  ူ်း ကကော င််း ချ ြိျု င  ဝ် ှမ််း  

ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော 

က ချ င ်ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

5။  ူ်း ကကော င််း ချ ြိျု င  ဝ် ှမ််း  

ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော  (တြိ်ုး ချ  ွဲ့) 

က ချ င ်ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

6။ ပ ြိကတော င ်ကတော ရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော က ချ င ်ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

7။ အ င ််း ကတော်ကကီ်း  ကတော ရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

က ချ င ်ခပည ်နယ် အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် 

ဥယျ ော ဉ်မ ျ ော ်း 

8။ ထမ ံသီကတော ရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

9။ မ  ော ငမ ြိျုင ် ကတောရ ြိငု ််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း 

ကရ်းနယ်ကခမ 

10။ ချ ပ ်သင ််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ    ကတော စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

11။ အ ကလော င ််း ကတော်က ဿပ  အ မ ျ ြိျု ်း သော ်း 

ဥယျ ော ဉ် 

စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် 

ဥယျ ော ဉ်မ ျ ော ်း 

12။ ကချ ော င ်ပ  န်ခမ ် ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ    ကတော 

စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

13။ ကဗ ော ဓ ြိတစ်ကထော င ် သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း 

နယ်ကခမ 

စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း 

ကရ်းနယ်ကခမ 

14။ မ င ််း ဝ ံကတော င ် ကတောရ ြိငု ််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

စစ်က ြိုင််း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 
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15။ မ င ််း စုံကတော င ် ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

16။ ကရွှေဥကဒါင ််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း နှ

င  ် ရှမ ််း ခပည ်နယ် 

တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

17။ ခပ င ်ဦ်းလ င ်င ှက ်ကဘ်း မ   ကတော မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

18။ ကလော က နနဒာ ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် ဥယျ ော ဉ် 

မ ျ ော ်း 

19။ ပ ုပ ပော ်း တော င ်ဥယျ ော ဉ် မ နတကလ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

20။ ဝ က ်သ က န် င ှက ်ကဘ်း မ   ကတော မ ကက ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း 

နယ်ကခမ 

21။ ကရွှေစက ်ကတော ်ကတော ရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ ကက ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  သဘော ဝ 

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

22။ ရှင ်ပ င ် က က ်ကသောက ် ကတောရ ြိငု ််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

ပ  ခူ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း 

ကရ်းနယ်ကခမ 

23။ ကခမ ော က ်ဇော မ ရ ီ ဆ င ်ဥယျ ော ဉ် ပ  ခူ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း 

နယ်ကခမ 

24။ မ ြို်းယ န််း ကက ီ်း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

ပ  ခူ်း တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ရမ ်ဆော ကဒသ 

25။ ကလှော ်က ော ်း  ဥယျ ော ဉ် ရန်က ုန်တြိုင ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

26။ မ ြိန််း မ လှက ျွ န််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ  

ာ  ကတော 

ဧ ရော ဝ တီတြိုင််း ကဒသကက ီ်း အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် 

ဥယျ ော ဉ်မ ျ ော ်း 

27 ။ သမ ီ်း လှက ျွ န််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

ဧ ရော ဝ တီတြိုင််း ကဒသကက ီ်း အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ် ဥယျ ော ဉ် 

မ ျ ော ်း 

28 ။ က ျ ြိျု က ်ထီ်း ရ ြိ်ုး ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ  န်ခပ ည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 
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29 ။ ကကလော သကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

မ  န်ခပ ည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

30။ က  ီ်း လူ ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော မ  န်ခပ ည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

31။ မ ူလော ရစ် ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော မ  န်ခပ ည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

32။ တနသဃော ရီသဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း နယ်ကခမ တနသဃော ရီတြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  သဘော ဝ 

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

33။ မ ော ်း က ြို စ်က ျွ န််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

တနသဃော ရီတြိငု ််း ကဒသကက ီ်း တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  သဘော ဝ 

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

34။ တနသဃော ရီ အ မ ျ ြိျု ်း သော်း ဥယျ ော ဉ် တနသဃော ရီ တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း  

နယ်ကခမ 

35။ ကလည ော  အ မျ ြိျု ်း သော ်း ဥယျ ော ဉ် တနသဃော ရီတြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း  

နယ်ကခမ 

36။ ကလည ော  အ မျ ြိျု ်း သော ်း ဥယျ ော ဉ် (တြိ်ုး ချ  ွဲ့) တနသဃော ရီတြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ဆ ြိုခပ ျု  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း  

နယ်ကခမ 

37။ လန်ပ ြိအဏဏဝ ါ အ မ ျ ြိျု ်း သော ်း ဥယျ ော ဉ် တနသဃော ရီတြိငု ််း ကဒသကက ီ်း အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ်ဥယျ ော ဉ် 

မ ျ ော ်း 

38။ နတ်မ ကတောင ် အ မျ ြိျု ်း သော ်း ဥယျ ော ဉ် ချ င ််း ခပည ်နယ် အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ်ဥယျ ော ဉ် 

မ ျ ော ်း 

39။ ကကျ ော ကပ် န်ကတော င ််း ကတောရ ြိုင််း တြိရစဆော န် 

ကဘ်း မ   ကတော 

ချ င ််း ခပည ်နယ် တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

40။ ပ န််း ကလော င ်နှင  ် ခပ ဒါ်း လင ််း ဂူ ကတောရ ြိုင််း 

တြိရစဆော န်ကဘ်း မ   ကတော 

ရှမ ််း ခပ ည ်နယ် 

(ကတောင ်ပ ြိုင််း ) 

တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း  

သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း  ကရ်းနယ်ကခမ 

41။ ကတောင ်ကက ီ်း င ှက ်ကဘ်းမ   ကတော ရှမ ််း ခပ ည ်နယ် 

(ကတောင ်ပ ြိုင််း ) 

တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

42။ အ င ််း ကလ်း က န်င ှက ်ကဘ်း မ   ကတော ရှမ ််း ခပ ည ်နယ် 

(ကတောင ်ပ ြိုင််း ) 

အ ော ဆ ီယံအကမ  အနှစ်ဥယျ ော ဉ် 

မ ျ ော ်း 
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43။ လ ြိျုင ်ကမ   သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း နယ်ကခမ ရှမ ််း ခပ ည ်နယ် 

(အ ကရွှဲ့ပ ြိုင််း ) 

တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

44၊၊ ပ ါစော  သဘော ဝ ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်း နယ်ကခမ ရှမ ််း ခပ ည ်နယ် 

(အ ကရွှဲ့ပ ြိုင််း ) 

တည ်ကထော င ်ငပ ီ်း သဘော ဝ  

ထြိန််း သြိမ ််း ကရ်းနယ်ကခမ 

ကြို်းကော်း။ Ministry of Environmental Conservation and Forestry၊ March 2014၊ Fifth National Report to the Convention on Biological 

Diversity 

4.7.2. အ ပြည်ပြ ည်ဆိိုင်ရြော သဘြောဝြ တ်ဝ န ််း ျင ်ထ ိန ််းသိမ််းက ရ်း အ   ွဲွဲ့ IUCN ၏ မ ျျို်းသိုဉ််းရန ် အ န တရြောယ်နငှေ့် 

ရှြော်းြ ါ်းမ ှု သတ်မှတ်ချ ် 

အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိငု ်ရော သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းကရ်းအ ဖ   ွဲ့ IUCN ၏ မ ျ ြိျု ်းသုဉ််းမ ှု အ န တရောယ ်န ှင ်  

ရှော်းပ ါ ်းမ ှုသတ်မ ှတ်ချက် သြို မ  ုတ် IUCN Red List သည ် အ ပ င ်မ ျော်း၊ သတတဝ ါ မ ျော်းတ င ် မ ျ ြိျု ်းသုဉ််းန ြိုင်မ ှု 

အ န တရောယ ်ရှြိကသော အ ကခခအ ကန ကြိ ု အ က ခဖ တ်စြိစစ် ကပ ်းရန ် အ တ က် ဖ   ွဲ့စည ််းထ ော်းကသော စန စ်တစ်ခုခဖ စ်သည ်။ 

အ ဆြိုပ ါ စန စ်တ င ် မ ျ ြိျု ်းစြိတ်တစ်ခုခခင ််းစီအ တ က် မ ျ ြိျု ်းသုဉ််းန ြိုင်မ ှုအ ကခခအ ကန အ ကပ ေါ်မ ူတည ်၍ အ ချ ြိန ်မ ှ ီ

ထ ြိန ််းသြိမ ််းမ ှုမ ျော်းခပ ျုလ ုပန် ြိုင်ရန ် ရှင ််းလ င ််းခပ တ်သော်းကသော စံချ ြိန ်စံညွှန ််းမ ျော်းန ှင  ် ခ  ခခော်း ထ ော်းကသော စန စ်မ ျော်း 

ပ ါ ဝ ငပ် ါ သည ်။ မ ျ ြိျု ်းသုဉ််းမ ှု အ န တရောယ ်တြို်းလ ောန ြိငု ်မ ှုကြိ ု ကအ ောကပ် ါ ပ ံု 4-4 8 န ှင  ် ဇယ ော်း 4-2 9 

တ င ်ကဖ ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 

 

ပ ံ ု4-48 IUCN Red List အ ရ မ ျျို်းသိုဉ််းမ ှု တိို်းလ ြောမှုပြ ြ ံို 

 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-74   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 4-29 IUCN Red List အ ရ မ ျျို်းသိုဉ််းမ ှု အ န တရြောယ်တိို်းလ ြောန ိိုင်မှုပြ ဇယြော်း 

စဉ် အမ ျ ျို်းအစြော်း ရှင််းလင််းချ  ် 

1။ စော ရင ််း အ ချ က ်အလက ်

နည ််း ပ ါ်း ကသော မျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (DD)  

မ ျ ြိျု ်း စြိတပ်ျ ံွဲ့နံှ ခခင ််း နှင  ် ဦ်းကရ တြိ်ုး ပ  ော ်း မ ှု အ ကခခအ ကနကပ ေါ်မ ူတည ်၍ 

မ ျ ြိျု ်း တုန််း နြိုင်မ ှု အ ကခခအ ကနမျ ော ်း က ြိုစီစစ်ရန် အချ က ်အလက ်  

မ လုံကလော က ်ခခင ််း   IUCN Red List အ ရ မ ျ ြိျု်း သုဉ််း မ ှု အ နတ ရော ယ်တြို်း လော  

နြိုင်မ ှု ခပ ဇယော ်း 

2။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ် မ ရှြိကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (LC) 

IUCN၏ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ်နှင ်  ရှော ်း ပ ါ်းမ ှုသတ်မ ှတခ်ျ က ် 

စံချ ြိန်စံညွှန််း နှင  ် နြိှုင််း ယှဉ်ထော ်း ကသော ်လည ််း မ ျ ြိျု်းသုဉ််း လုနီ်း ပ ါ်း  

အ နတရော ယ်ရှြိကသော  မ ျ ြိျု်း စြိတမ် ျ ော ်း ၊ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ် ရှြိကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိ တ်မျ ော ်း ၊ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ် က ျ ကရောက ်နြိုင်ကသော မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း ၊ 

အ နာ ဂတ်တ င် မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ်က ျ ကရောက ် နြိုင်ကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း စော ရင ််း တ င်မပ ါဝင ်ပ ါ။ 

3။ အ နာ ဂတ်တ င် မ ျ ြိျု်း သုဉ််း ရန်  

အ နတရော ယ် က ျ ကရောက ် နြိုင်ကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (NT) 

IUCN၏ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ်နှင ်  ရှော ်း ပ ါ်းမ ှုသတ်မ ှတခ်ျ က ် 

စံချ ြိန်စံညွှန််း နှင  ် နြိှုင််း ယှဉ် ထော ်း ပ ါသည ်။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း လုနီ်း ပ ါ်း  အ နတရော ယ် 

ရှြိကသော  မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း ၊ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန်အနတရော ယ်ရှြိကသော မ ျ ြိျု ်း စြိ တ်မျ ော ်း ၊ 

မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန်အနတရော ယ် က ျ ကရောက ်နြိုင်ကသော မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်းတ င် မ ပ ါဝ င ်

ကသော ်လည ််း အ နာ ဂတ်တ င် မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန်  အ နတရော ယ် က ျ ကရောက ်

နြိုင်ပ ါသည ်။ 

4။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ် ကျ ကရောက ်

နြိုင်ကသော မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (VU) 

 ကတောရ ြိုင််း အ တ င ််း တ င် မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း နြိုင်ကခခခမ င  ်တက်သည ်။ 

5။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ရန် အ နတရော ယ် ရှြိကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (EN) 

ကတောရ ြိုင််း အ တ င််း တ င် မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း နြိုင်ကခခအ လ န်ခမ င  ်တကသ်ည ်။ 

6။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း လုနီ်း ပ ါ်း  အ နတရော ယ် 

ရှြိကသော  မ ျ ြိျု်း စြိတမ် ျ ော ်း (CR) 

ကတောရ ြိုင််း တ င် မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း နြိုင်မ ှု အ ခမင  ်ဆံု်း ခဖ စ်သည ်။ 

7။ မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း ခါ နီ်း မျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (EW) ကမ  ်း ခမ  ခခင ််း ၊ ပျ ြိျု ်း ကထော င ်ခခင််း မ ျော ်း  ခပျု လုပ ်မ ှသော  ရှင ်သန်နြိုင်သည ်။   

8။ လုံ်းဝ မ ျ ြိျု်း သုဉ််း သ ော ်း ကသော 

မ ျ ြိ ်း စြိတမ် ျ ော်း  (EX) 

မ ျ ြိျု ်း သုဉ််း သ ော ်း သည။်  ထြို အ ခပ င ် သတတဝ ါတစ်ကကော ငမ်   မရှင ်သန်ပ ါ။ 

9။ အ က  ခဖ တ်ထော ်း ခခင ််းမ ရှြိကသော 

မ ျ ြိျု ်း စြိတမ်ျ ော ်း (NE) 

စံချ ြိန်စံညွှန််း မ ျ ော ်း နှင  ်အည ီ အ က  ခဖ တ်ထော ်း ခခင ််း မ ရှြိပ ါ။ 

ကြို်းကော်း။ (IUCN Red List၊ 2020) 

4.7.3. ဇီဝမ ျျို်းစံိုမျျို်း  ွဲမျြော်း ိို က လ ေ့လ ြောပခင ််း 

မနတ က လ်း တြို င် ်းက ဒ သ က ကီ်း၊ ခ ပငဦ် ်း လ င် ခ ရြိုင်၊ စဉ ် ကူ်း င မြိ ျု ွဲ့ နယ်ရှြိ ငငြိ မ််း ချ မ််းက ကော င် ်း ကင် ၏ 

ကရွှေ သ တတ ျု တူ်းက ဖေ်ာ ခခ င််းလုပ်င န််း သ ည် စုစုက ပါ င််း ဧရြိ ယော ၁ ၁ ၄. ၁၀ ဧက ကျ ယ်ဝန််း ပါ သ ည်။  ၎င််း ဧရြိ ယော 

အ တ င် ်း လုပ်က က် ၂ ခု ခ  ထော ်း င ပီ်း လုပ် က က် ၁ သ ည် ၅၄.၂ ၅ ဧက ကျ ယ်ဝန််း င ပီ်း လုပ် က က် ၂ သ ည် 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-75   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

၅၉.၈ ၅ ဧက ကျ ယ်ဝ န််း ပါ သ ည်။ စီမံ ကြိ န််းမှ ၃ ကီလြို မီတ ော အချ င် ်းဝက်အ တ င် ်း အက နာက် ဘ က် နှင  ်

အက ရှ ွဲ့က ခ မော က် ဘ က်တ င် စဉ ် ကူ်း သစ်က တ ောက ကြိ ျု ်းဝြို င် ်း၊ အက နာက်ဘ က် တ င် ရွ ောသစ် သစ်က တ ောက ကြိ ျု ်းဝြို င် ်း၊ 

အက ခ ခပညော အထက် တန််းက ကျ ောင် ်း (၁) ခု၊ ဘု န််းက ကီ်းက ကျ ောင် ်း (၃) ခု နှင ် အခ ခော ်းက ရွှေ သတတ ျုလုပ် က က် (၁) 

ခု ရှြိ ပါသည်။ 

စီ မံ ကြိ န််း ၏ ပ င် မ လု ပ် က က် ဧ ရ ြိ ယော နှ င ် ၎င် ်း ၏ ခ ပ င ် ပ (၃ ကီ လြို မီတ ော အ ချ င််းဝ က်အ တ င် ်း) 

ဧ ရြိ ယော သ ည် စီမံ ကြိ န််း လုပ်င န််း မျ ော ်း က ဆောင် ရွ က်ရ ော တ င် တြို က်ရြို က်သ က်က ရော က်နြို င် က သ ော က နရ ော မျ ော ်း  

ခ ဖစ်က သော က ကော င ် အ ဆြို ပါက နရ ော မျ ော ်း အ တ င် ်းရှြိ အ ပင် နှင ် သ တတ ဝါ မျ ြိျု ်း စြိ တ်မျ ော ်း စုက ဝ်း တ ည်ရှြိ မှု  

အ ကခ ခ အ က နကြို က လ လော ခ  ပါ သ ည်။ 

 ကရွှေသတတျု တူ်းကဖ ောခ်ခင ််းလ ုပ ်ငန ််းသည ် ကမ ္ောကပ ေါ်တ င ် ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှု်းမ ှုအ မ ျော်းဆံု်း ခဖ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင် 

ကသောလ ုပ ်င န ််းမ ျော်းထ  မ ှ တစ်ခုခဖ စ်ငပ ီ်း ကရွှေသတတျု တူ ်းကဖ ောက်ရ်းလ ုပ ်က က ် မ ျော်းက ကောင  ် သစ်ကတောက ခမ ကန ရောမ ျော်း 

ရှင ််းလ င ််းရခခင ််း၊ သတတဝ ါ မ ျော်းမ ှီတည ်ကျက်စော်းရော ကန ရောမ ျော်းဆံု်းရ ံှု်းခခင ််း န ှင   ် ကခမ ဆီလ ွှော န ှင   ် ကရအ ရင ််းအ ခမ စ် 

မ ျော်းအ ကပ ေါ် ည စ်ညမ ််းမ ှု ခဖ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပါ သည ်။ သြို ကသော ် တြိုင်ခပ ည ်၏စီပ  ော်းကရ်းဖ  ံွဲ့ငဖ ြိျု ်းတြို်းတက်မ ှု န ှင  ် 

ကဒသခံမ ျော်းအ တ က် အ လ ုပ ်အ ကြိငု ် အ ခ င  ်အ လမ ််း ဖ န ်တီ်းန ြိငု ်မ ှု သည ် သတတျု တူ်းကဖ ောသ်န  ်စင ်  လ ုပ ်င န ််း 

က  သြို ကသော သယ ံဇောတထ ုတ်ယ ူခခင ််းလ ုပ ်င န ််းမ ျော်း န ှင   ် အ ခခော်းကသော စက်မ ှုလ ုပ ်င န ််းမ ျော်း အ ကပ ေါ် မ ှီတည ်  

ကန ရပ ါ သည။် 

စီမံကြိ န််း အ တ က် အ ပင် နှင ် သ တတ ဝါ မျ ော ်း ဆြို င် ရော စစ်တ မ််း က ကော က်ယူခ ခ င် ်း ကြို 

သ က် ဆြို င် ရော ကျွ မ််း ကျ င် ပညော ရှင် (၆) ဦ ်း ပါ က သော အ ဖ  ွဲ့ မှ က ဆောင် ရွ က်ခ  ပါ သ ည်။ စစ်တ မ််း က ကော က် ယူခ ခင် ်း  

မှ က လ လောက တ ွဲ့ ရှြိချ က်မျ ော ်း ကြို   အင် တ ော နက်စ ော မျ က်နှာ မှ ရရှြိ က သော အချ က်အ လက် မျ ော်း၊ ကဒ သ ခံ မျ ော ်း  

နှင က် တ ွဲ့ ဆုံက ဆ ်း က န ်း ခ ခင် ်း မှ ရရှြိ က သော အ ချ က် အ လ က်မျ ော ်း၊ မနတ က လ်း တ ကက သြို လ်ရှြိ ကကျ ောင် ်း သူ၊  

က ကျ ောင် ်း သော ်း မျ ော်း က ရ်း သ ော ်းခ ပျု စုထော ်းက သ ော စော တ မ််း မျ ော ်း၊ မ ော သြိ ပပံ စော တ မ််း မျ ော ်း နှင ် ပါရ ဂူ စော တ မ််း မျ ော ်း 

စသ ည်ခ ဖင ် ကြို ်း ကော ်း ၍ ထပ်မံ အ တ ည်ခ ပျု ပါ သ ည် ။ 

ကဂ  စန စ်ဆြို င် ရ ော အ ရင် ်း အ ခ မစ်မျ ော ်း ကရ ရှ ည်တ ည်တံ က ရ ်း နှင ် ပတ်သ က်၍ ထြိ န််း သြိ မ််း ကရ ်း 

ပညော ရှင် မျ ော ်း မှ စီမံကြိ န််း က  ကော င ် ခဖစ်က ပေါ် နြို င်က သော သ က်က ရ ော က်မှု မျ ော ်း ကြို သ တ်မှတ်က ဖေ်ာ ထုတ် ၍ 

သ က်က ရော က် မှု မျ ော ်း အ ော်း ခ ပန်လ ည်ထြိ န််း ည ြိ က ပ်းနြို င် မည ်  က လ ော ချ ခခ င််း နည််း လမ််း မျ ော ်း ကြို အ က ကံခ ပ ျုက ဖေ်ာခ ပ 

ပါ သ ည်။ အ ပင် နှင ် သ တတ ဝါ မျ ော ်း ဆြို င်ရ ော စစ် တ မ််း က ကော က် ယူခ ခင် ်း တ ည်က နရ ောခ ပက ခ မပုံကြို ပ ံု 4-4 9 တ င် 

က ဖေ်ာ ခ ပထော ်း ပါသ ည်။ 

ဤစစ်တမ ််းကကောက်ယ ူခခင ််း၏ ရည ်ရွယ်ချက်မ ျော်းမ ှော - 

 စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းဝန ််းကျင ်ရှြိ အ ပ င ်မ ျော်းရှင ်သန ်ကပါ ကက်ရောကမ် ှုအ ော်း ကလ  လ ောရန ်



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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 စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းဝန ််းကျင ်ရှြိ ရှင ်သန ်ကျက်စော်းက သော သတတဝ ါ မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်း န ှင   ်

အ ပ င ်မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်းအ ော်း မ ှတ်တမ ််းကကောက်ယ ူရန ်

 ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိကသော အ ပ ငန် ှင   ် သတတဝ ါ မ ျ ြိျု်းစြိတ်မ ျော်းအ ော်း အခ ပည်ခ ပည် ဆြို င် ရ ော 

သဘ ောဝအရင် ်းအခ မစ်မျ ော ်းထြိ န််းသြိ မ် ်းက ရ ်းအဖ  ွဲ့ (IUCN) စောရင််းန ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ကဖ ောခ်ပ ရန ်

 စီမ ံကြိန ််း မ ှ ဇီဝ မ ျ ြိျု ်းစုံမ ျ ြိျု ်းက  မ ျော်း၏ ကရရှည်တ ည ်တံ န ြိုင်ခခင ််းကြို ငခြိမ ််းကခခောက်န ြိုင်သည   ်

သက်ကရောက်န ြိုငမ ှုမ ျော်းကြို အ က ခဖ တ်ဆန ််းစစ်ရန ်

 စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ်ခဖ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော သတတဝ ါ မ ျော်းဇီဝ မ ျ ြိျု ်းစုံမ ျ ြိျု ်းက  မ ျော်းအ ကပ ေါ် 

ဆြို်းကျ ြိျု ်းသက်ကရောက်မ ှု မ ျော်းကြို ကလ  ော ချခခင ််းနည ််းလ မ ််းမ ျော်းအ ကကခံပ ျု  တင ်ခပန ြိုင်ရန ် 

စသည ်တြို ခဖ စ်ပ ါ သည ် ။ 

 

ပ ံ ု4-49 အ ြ ငန် ှငေ့ ်သတတဝ ါမ ျြော်းဆိိုင်ရြော စစ်တမ ််းက  ြော ်ယူပခင ််းတည်ကန ရြောပြ က ပမ ြ ံို 

4.7.3.1. စစ်တမ ််းကကောက်ယ ူသည  ်န ည ််းလ မ ််း 

စစ်တမ ််းကကောက်ယ ူခခင ််းကြို အ ပ င ်န ှင  ် သတတဝ ါမ ျော်း ဆြိုင်ရော ကျွမ ််းကျင ်ပ ည ောရငှ ် (၆ ) ဦ်းပ ါ ကသောအ ဖ   ွဲ့မ ှ

စီမ ံကြိန ််း၏ ပ င ်မ လ ုပ ်က ကဧ် ရြိယ ော န ှင  ် ၎င ််း၏ခပ င ်ပ  (၃  ကီလ ြိုမ ီတောအ ချင ််းဝ က်) ဧ ရြိယ ော အတ င ််းတ င ် 

ကဆောင်ရွက်ခ  ပ ါ သည ်။ စစ်တမ ််းကကောက်ယ ူခခင ််းအ စီရင ်ခံစောခပ င ်ဆင ်ရောတ င ် က င ််းဆင ််း  ကလ  လ ောခခင ််းမ ှ 

ကတ ွဲ့ရှြိကသော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ ော်း ခဖ န  ်ကဝထ ော်းကသော သက်ဆြိငု ်ရော အ စီရင ်ခံစောမ ျော်း၊  

သုကတသန စောတမ ််းမ ျော်း ၊ မ ှတ်တမ ််းမ ျော်း၊ ကစ ောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခင ််းအ စီရင ်ခံစောမ ျော်း၊ အ စီရင ်ခံစောမ ျော်း န ှင  ် 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် သက်ဆြိငု ်ကသောအ ချက်အ လ ကမ် ျော်း န ှင  ် အ ခခော်းကသော အ ကြို်းအ ကော်းမ ျော်း (ဥပ မ ော - ကခမ မ ျက်န ှာ 

သ င ်ခပ င ်ခပ ကခမ ပ ံု) စသည ်တြို ခဖ င  ် ကြို်းကော်းကပ ါ င ််းစပ ်၍  ကရ်းသော်းခပ ျု စုခ  ပ ါ သည ်။  ထ ြို အ ခပ င ် အပင ် န ှင  ် 

သတတဝ ါ မ ျော်းဆြိုင်ရော ကခပ ောင််းလ  မ ှု ခဖ စ်စဉ် န ှင  ် ကဂ စန စ် ဆြိုင်ရော ကခပ ောင််းလ  မ ှုခဖ စ်စဉ် တြို ကြိုသြိ ရှြိန ြိုင်ရန ်

ကဒသခံမ ျော်းအ ော်း ကတ ွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခ  ပ ါ သည။်  ထ ြို အ ခပ င ် မ န တကလ ်းတကကသြိုလ ်၊ သတတကဗ ဒ ဌောန  န ှင   ်

ရကခကဗ ဒဌောန  ရှြိ ၂၀ ၁၈  မ ှ ၂ ၀ ၂၂  အ တ င ််း ကရ်းသော်းခပ ျု စုထ ော်းကသော ကကျောင််းသူ၊ ကက ျောင််းသော ်းမ ျော်း၏ 

စောတမ ််းမ ျော်း၊ မ  ောသြိပ ပံစော တမ ််းမ ျော်း န ှင  ် ပ ါ ရဂစူောတမ ််းမ ျော်း အ ော်းကြို်းကော်း၍  ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိချက်မ ျော်းကြို 

အ တည ်ခပ ျု ချက်ထ ပမ် ံရယ ူပ ါ သည ်။ 

4.7.4. အ ြ င်မျျို်းစိတ်မျြော်း ိိုကလ ေ့လ ြောပခင ််း 

အ ပ င ်မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်းကလ  လ ောခခင ််းကြိ ု စီ မံ ကြိ န််း ၏ ပ င် မ လု ပ် က က် ဧ ရ ြိ ယော နှ င ် ၎ င် ်း ၏ ခ ပ င် ပ (၃ 

ကီလြို မီတ ော အချ င် ်းဝက်) ဧ ရြိ ယော အတ င် ်း က လ လောက တ ွဲ့ရှြိက သ ော သစ်ပ င ်၊ ခခံျုပ င ်၊ သစ်ကပ ျော ပ င ် နငှ  ် န  ယပ် င ် 

စသည ်တြို ကြို ပ ည ောရငှ ်မ ျော်းမ ှ အ မ ျ ြိျု ်းအ စော်း ခ  ခခော်းသတ်မ ှတ်ပ ါ သည ်။ သြို ကသော ် ယ ခုလ က်ရှြိအချ ြိန ်တ င ် 

စီမံကြိ န််း က ဆော င်ရွ က်ရ န်အ တ က် အက ပေါ် ယံက ခ မဆီ လွှ ော မျ ော်း ရှင် ်း လင််း ထော ်း ခခ င် ်းက  ကောင ် စီ မ ံ ကြိ န််း ၏ 

ပ င် မ လု ပ် က က် ဧ ရ ြိ ယော အ တ  င် ်း တ င် အ ပင် နှင  ် ခခံျု ပင် မျ ြိျု ်း စြိ တ် မျ ော ်း မျ ော ်း စ ော မက တ ွဲ့ ရှြိရ ပါ ။ စီမံကြိ န် ်း  

က ဆောင် ရွ က်ရ န်အ တ က် အ က ပေါ် ယံက ခ မဆီလွှ ော မျ ော်း ရှင််း လင် ်း ထော ်း သ ည ် ပုံ ကြို ပ ံု 4-5 0 တ င် က ဖေ်ာခ ပထော ်း  

ပါ သ ည်။ 

 

ပ ံ ု4-50 စီမံ ိန ််းက ဆြောင်ရွ ်ရန ်အ တ   ်အ က ြ ေါ်ယံကပမဆီလ ွှြောမ ျြော်း ရှင််းလ င််းထ ြော်းြ ံို 

စဉ ် ကူ်း သ စ်က တ ော က ကြိ ျု ်း ဝြို င််း နှင ် ရွော သ စ်သ စ်က တ ောက ကြိ ျု ်း ဝြို င် ်း အ တ င် ်း တ င် သ စ်က တ ော ဖုံ်း လွှ မ််း မှု 

က တ ွဲ့ ရှြိ ရင ပီ်း က ကြိ ျု်းဝြို င် ်း ခ ပင် ပရှြိ ဧ ရြိ ယော မျ ော ်း တ င် ခခံျု ပင၊် ခ မက် ပင် နှင ် ရွ က်ခ ပတ်က တ ော က ပါ က်ပင် 

က တ ွဲ့ ရှြိ ရ ပါ သ ည် ။ ကခ ခော က်က သ ွဲ့က သ ောရ ော သီဥ တု နှင ် အ က ပေါ် ယံက ခ မဆီ လွှ ော အ  ော ရ နည််း ပါ ခ ခင် ်း က ကော င ် 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််း ကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စီမံကြိ န််း အ နီ်း ဝန််း ကျ င် တ င် အ ပင် င ယ် နှင ် အ လည်အ လတ်အ ရွ ယ်အ စော ်း ရှြိက သ ော သ စ်ပင် မျ ော ်း ကြို 

သော က တ ွဲ့ရှြိ ရ ပါ သ ည်။ စီမံ ကြိ န််း ဧရြိ ယော အ တ င််းနှင ် စီမံ ကြိ န််း အ နီ်း ဝန််း ကျ င် တ င် ကတ ွဲ့ ရှြိရ က သော 

အ ပင် အ မျ ြိျု ်း အ စော ်း မျ ော ်း နှင ် အက ခခ အ က နကြို ပ ံု 4-5 1 တ င် က ဖေ်ာ ခ ပထော ်း ပါသ ည်။ 

 

အ ြော ရ ချျိုွဲ့ တွဲေ့က သြော အကြ ေါ် ယံကပ မ ဆလီွှြော  နှငေ့် ရွ ်ပ ြ တ်က တြော 

 

ခ ခံျုြင်မျြော်းကြ ါ က် ရြော က် သြော ကနရြော 

 

ခ ခံျုြင် နှငေ့်  ဝါ်းြင် မျြော်း ကြ ါ က် ရြော ် ကသြော  ကနရြော 

ပ ံ ု4-5 1 လ  ်ရိှစီမံ ိန ််းတ င်ကတ ွဲ့ ရက သြော အ ြ ငအ် မ ျျို်းအ စြော်းမ ျြော်းနငှေ့ ်အ က ပခအ က န 
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4.7.4.1. ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိချက်မ ျော်း 

ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်းအ   အ ပ င ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် စုစုကပ ါ င ််း ၉ ၆  မ ျ ြုိ ်း ကတွွဲ့ ှြိ ငပ ီ်း ၎ င ််းတြို အ ထ ွဲတွင ် 

သစ်ကပ ျော ပ င ်အ မ ျ ြုိ ်းအ စော်း )၃ ၉ %(၊ ခခံုပ ငအ် မ ျ ြုိ ်းအ စော်း )၃ ၁%(၊ န ွယ ်ပ ငအ် မ ျ ြုိ ်းအ စော်း )၁၆ %(၊ သစ်မ ောပ င ် 

အ မ ျ ြုိ ်းအ စော်း )၉ %( န ှင  ် အ ပ င ်င ယ ်အမ ျ ြုိ ်းအ စော်း )၅ %( ပ ါ ဝ င ်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းအ ပင ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းထ ွဲမ ှကဆ်း က်ဝ င ်

အ ပ င ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် ၁၆ မ ျ ြုိ ်းကြိုလ ည ််းကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိကသော အ ပ င ်အမ ျ ြုိ ်းအ စော်း၏ 

ကတွွဲ့ ှြိမ ှု ောခြိုင ်န ှုန ််းမ ျော်းကြိ ုကအ ောကတ် င ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

  

Azadirachta indica Cassia floribunda 

  

Tectona hamiltoniana Pterocarpus macrocarpus 
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Capparis flavicans Tamarindus indicas 

Some recorded plant species at study area (October, 2022) 

ပ ံ ု4-52 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိကသောအပငမ်ျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

 

ြ ံို 4-53 က လ ေ့လ ြောကတ ွဲ့ ရိှကသြော အ ြ င်အမ ျျို်းအ စြော်းမျြော်း၏ က တ ွဲ့ ရိှမှုရြောခိိုင်န ှုန ််း 

  



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယော်း 4-30 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိကသော အပငမ်ျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

စဉ ် မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် မ ျ ြုိ ်းစ ု ခမ နမ်ောအမည ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

၁။ Gloriosa superba Colchicaceae Si-mi-dauk  Climber/Creeper 

၂။ Cissus tetragona Vitaceae Sha-zaung-let-sat Herb 

၃ ။ Tribulus terriestris Zygophyllaceae Tsu-le Herb 

၄ ။ Cassia floribunda Caesaipiniaceae Taw-me-za-li Herb 

၅ ။ Clitoria ternatea Fabaceae Aung-mai-nyo Climber/Creeper 

၆။ Crotalaria pallida Fabaceae Kachu-taw-pike-san Shrub 

၇။ Crotalaria quinquefolia Fabaceae Taw-pike-san Shrub 

၈ ။ Crotalaria retusa Fabaceae Taw-pike-san Shrub 

၉ ။ Crotalaria verrucosa Fabaceae Pike-san Shrub 

၁၀ ။ Indigofera colutea Fabaceae Nil  Shrub 

၁၁။ Senna auriculata Fabaceae Peik-thin-at Shrub 

၁၂။ Sesbania hirsuta Fabaceae Kan-dauk Shrub 

၁၃။ Sesbania bispinosa Fabaceae Nyan  Shrub 

၁၄။ Sesbania sesban Fabaceae Ye-tha-gyi Small tree 

၁၅ ။ Vigna trilobata Fabaceae Taw-mat-pe Herb 

၁၆။ Passiflora foetida Passifloraceae Taw-su-ka Climber/Creeper 

၁၇။ Ludwigia peploides Onagraceae Nil  Herb 

၁၈ ။ Abutilon indicum Malvaceae Bauk-khway-galay Herb 

၁၉ ။ Abutilon asiticum Malvaceae Bauk-khwe-gyi Herb 

၂၀ ။ Hibiscus micranthus Malvaceae Nil  Shrub 

၂၁။ Hibiscus panduriformis Malvaceae Taw-yon-padi Shrub 

၂၂။ Malachra capitata Malvaceae Sin-mah-mwae-sok Herb 

၂၃ ။ Triumfetta annua Tiliaceae Kat-sine Shrub 

၂၄ ။ Cleome viscosa Capparaceae Pin-gu-pan Herb 

၂၅ ။ Commicarpus chinensis Nyctaginaceae Pa-yan-na-wa Herb 

၂၆။ Catharanthus pusillus Apocynaceae Taw-nga-yoke Shrub 

၂၇။ Oxystelma esculentum Asclepiadaceae Kauk-yoe-nwe Climber/Creeper 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် မ ျ ြုိ ်းစ ု ခမ နမ်ောအမည ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

၂၈ ။ Ipomoea aquatica Convolvulaceae Ye-kazun Climber/Creeper 

၂၉ ။ Ipomoea biflora Convolvulaceae Nil  Creeper 

၃ ၀ ။ Ipomoea marginata Convolvulaceae Taw-ka-zun Creeper 

၃ ၁။ Ipomoea obscura Convolvulaceae Nil  Creeper 

၃ ၂။ Ipomoea pestigridis Convolvulaceae Myauk-kazun Climber/Creeper 

၃ ၃ ။ Jacquemontia paniculata Convolvulaceae Nil  Creeper 

၃ ၄ ။ Merremia emerginata Convolvulaceae A-nya-myin-khwa Creeper 

၃ ၅ ။ Merremia hederacea Convolvulaceae Nil  Climber/Creeper 

၃ ၆။ Physalis peruviana Solanaceae Hpaun-phaung-thi Herb 

၃ ၇။ Solanum erianthum Solanaceae Bi-sat Herb 

၃ ၈ ။ Lindenbergia muraria Scrophulariaceae Nil  Herb 

၃ ၉ ။ Martynia annua Pedaliaceae Se-ka-lon Shrub 

၄ ၀ ။ Andrographis echinoides Acanthaceae Say-kha-gyi Herb 

၄ ၁။ Barleria cristata Acanthaceae Leik-tha-ywe-pya Shrub 

၄ ၂။ Barleria prionitis Acanthaceae Leik-shwe Shrub 

၄ ၃ ။ Hygrophila ringens Acanthaceae Nil  Herb 

၄ ၄ ။ Justicia procumbens Acanthaceae Phet-ya Shrub 

၄ ၅ ။ Thunbergia erecta Acanthaceae khanyo Climber/Creeper 

၄ ၆။ Priva leptostachya Verbenaceae Nil  Herb 

၄ ၇။ Stachytarpheta indica Verbenaceae Ye-chaung-pan Herb 

၄ ၈ ။ Anisomeles indica Lamiaceae Nil  Herb 

၄ ၉ ။ Ocimum basilicum Lamiaceae Pin-sein Herb 

၅ ၀ ။ Ocimum canum Lamiaceae Pin-sein Herb 

၅ ၁။ Asparagus racemosus Asparagaceae Ka-nyut, Shin-matet Herb 

၅ ၂။ Boerhavia diffusa Nyctaginaceae Pa-yan-na-wa Herb 

၅ ၃ ။ Boerhavia erecta Nyctaginaceae Nil  Herb 

၅ ၄ ။ Portulaca oleraceaa  Portulacaceae Myeth-tauk, Myab-yit Herb 

၅ ၅ ။ Boscia variabilis Capparacese Tha-mon Shrub 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် မ ျ ြုိ ်းစ ု ခမ နမ်ောအမည ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

၅ ၆။ Capparis flavicans Capparacese Saung-kyan Small tree 

၅ ၇။ Capparis zeylanica Capparacese Mani-than-layet Climber 

၅ ၈ ။ Acacia chundra Mimosaceae Sha  Tree 

၅ ၉ ။ Acacia caesia Mimosaceae Su-boke Tree 

၆၀ ။ Acacia leucophloea Mimosaceae Hta-naung Tree 

၆၁။ Prosopis juliflora Mimosaceae Gan-da-sein Tree 

၆၂။ Tamarindus indicas Caesalpiniaceae Ma-gyi Tree 

၆၃ ။ Indigofera enneaphylla Fabaceae Me-yain Herb 

၆၄ ။ Indigofera viscasa Fabaceae Kalon-taing-baw Shrub 

၆၅ ။ Pterocarpus macrocarpus Fabaceae Thit-pa-dauk Tree 

၆၆။ Tephrosia purpurea Fabaceae Me-yaing Shrub 

၆၇။ Hesperethusa crenulata Rutaceae Tha-na-kha Small tree 

၆၈ ။ Azadirachta indica Meliaceae Tama, tama-kha Tree 

၆၉ ။ Euphorbia antiquorum Euphorbiaceae Ta-zaung-gyi Small tree 

၇၀ ။ Euphorbia hypericifolia Euphorbiaceae Kyaw-chaung-min-sae Herb 

၇၁။ Jatropha gossypifolia Euphorbiaceae Thin-baw ka-na-kho Shrub 

၇၂။ Phyllanthus emblica   Euphorbiaceae Zee-phyu Small tree 

၇၃ ။ Hibiscus micranthus Malvaceae Nil  Shrub 

၇၄ ။ Pavonia odorata Malvaceae Balar-pan Herb 

၇၅ ။ Sida acuta Malvaceae Ta-myet-si-bin, Shwe-

tadaing 

  Herb 

၇၆။ Urena lobata Malvaceae Kat-sine, Wet-chi-

pane 

Shrub 

၇၇။ Sterculia versicolor Sterculiaceae  Shaw-phyu  Tree 

၇၈ ။ Plumbago zeylanica Plumbaginaceae Kant-choke-phyu Shrub 

၇၉ ။ Calotropis gigantea Asclepiadaceae Ma-yo-gyi Shrub 

၈ ၀ ။ Leptadennia reticulata Asclepiadaceae Gon-cho, Gon-nwe Shrub  

၈ ၁။ Caralluma adscendens Asclepiadaceae Ta-zaung-ga, Ta-

zaung-gyin 

Shrub 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် မ ျ ြုိ ်းစ ု ခမ နမ်ောအမည ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

၈ ၂။ Gmelina asiatica Verbenaceae Nil  Shrub 

၈ ၃ ။ Lantana camara Verbenaceae Sein-na-ban Shrub 

၈ ၄ ။ Priva cordifola Verbenaceae Nil  Herb 

၈ ၅ ။ Tectona hamiltoniana Verbenaceae Da-hat  Tree 

၈ ၆။ Hiptis suaveolens Lamiaceae Nil  Herb 

၈ ၇။ Lecus cephalotes Lamiaceae Pin-gu-htiek-peik Herb 

၈ ၈ ။ Blepharis maderaspatensis Acanthaceae Nil  Herb 

၈ ၉ ။ Eupatorium odoratum Asteraceae Be-zaut, Ja-ma-ni-

chon 

Shrub 

၉ ၀ ။ Tridax procumben Asteraceae Ta-bin-shwe-hti Herb 

၉ ၁။ Vernonia cineria Asteraceae Ka-du-pyan Herb 

၉ ၂။ Vernonia gardnerii Asteraceae Ka-du-pyan Herb 

၉ ၃ ။ Lagasea mollis Asteraceae Nil  Shrub 

၉ ၄ ။ Sonchus wightianus Asteraceae Nil  Herb 

၉ ၅ ။ Emilia sonchifolia Asteraceae Nil  Herb 

၉ ၆။ Crassocephalum 

crepidiodes 

 Nil  Herb 
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 Azadirachta indica Cassia floribunda 

  

Tectona hamiltoniana Pterocarpus macrocarpus 

  

Capparis flavicans  Tamarindus indicas  

ြ ံို 4-54 က လ ေ့လ ြောကတ ွဲ့ ရိှကသြောအြ င်မျျို်းစိတ် 

  



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယြော်း  4-31 က လ ေ့လ ြောကတ ွဲ့ ရိှကသြော က ဆ်း  ်ဝင်အြ င်မျျို်းစိတ်မျြော်း 

စဉ ် မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် မ ျ ြုိ ်းစ ု ခမ နမ်ောအမည ် က ော ခ်ပချက ်

၁။ Gloriosa superba Colchicaceae Si-mi-dauk Asthma, inflammatory 

agent and arthritis 

၂။ Tribulus terriestris Zygophyllaceae Tsu-le Impotence, 

urinary disorder 

၃ ။ Cassia floribunda Caesaipiniaceae Taw-me-za-li Insomnia, diarrhoea, 

Dyspepsia, anorexia 

၄ ။ Clitoria ternatea Fabaceae Aung-mai-nyo Urinary disorder 

၅ ။ Abutilon indicum Malvaceae Bauk-khway-

galay 

Chronic lymphadenitis, 

dysentery 

၆။ Ipomoea aquatica Convolvulaceae Ye-kazun Inflammation for 

intoxication 

၇။ Andrographis echinoides Acanthaceae Say-kha-gyi Paresis and paralysis, 

Tingling and numbness 

၈ ။ Barleria prionitis Acanthaceae Leik-shwe Piles, melena as a 

diuretic agent 

၉ ။ Stachytarpheta indica Verbenaceae Ye-chaung-pan Antidote for animal 

poison 

၁၀ ။ Ocimum basilicum Lamiaceae Pin-sein Bronchial asthma, 

impotence 

၁၁။ Asparagus racemosus Asparagaceae Ka-nyut, Shin-

matet 

Renal oedema, anaemia 

၁၂။ Acacia leucophloea Mimosaceae Hta-naung Cardiac oedema, 

indigestion 

၁၃။ Phyllanthus emblica Euphorbiaceae Zee-phyu Diabetes mellitus, 

hypertension 

၁၄။ Urena lobata Malvaceae Kat-sine, Wet-

chi-pane 

Impotence, 

Urinary disorder 

၁၅ ။ Plumbago zeylanica Plumbaginaceae Kant-choke-

phyu 

Indigestion, numbness, 

Paresis and paralysis 

၁၆။ Lecus cephalotes - Pin-gu-htiek-

peik 

Anaemia, chest infection 
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Boscia variabilis Acacia leucophloea 

  

 

Acacia chundra Acacia acacia 
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Sterculia versicolor Phyllanthus emblica 

Some Recorded Plant Species at Study Area (October, 2022) 

ပ ံ ု4-55 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိ ကသော ကဆ်း ကဝ်ငအ်ပင််းမျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

4.7.5. သတတမ ျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်းကြိ ုကလ  လောခခင််း 

 ကုန ််းကန က ကန န ှင   ် တွော်းသွော်းသ တတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ် ၁၈ ခ ု န ှင   ် င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် ၄ ၈  ခ ု ကလ  လ ောကတွွဲ့ 

 ှြိ ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းတည ်ကန  ောအ န ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ် န ြို တြိုကသ်တတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်ခ စ်က သော ကကကွ်၊ လ ယ ်ကကွက်၊ 

 ှဉ ်၊ က မ ွပ ါ ၊ ကတောဝ က်၊ အ ြိန ဒြိယ ဂျမီ ျ ြုိ ်းစြိတ် န ှင   ်အ ငဒ်ြိုချ ြုိ င ််းန ာ်းကမ ျောကမ် ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ 

4.7.5.1. ကလ  လ ောကတ ွဲ့ရှြိရကသော ကုန ််းကန ကရကနန ှင   ်တ ော်းသ ော်းသတတဝ ါ မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်း 

မ ျ ြုိ ်းစု )၈(  ခုအ တွင ််း ကုန ််းကန က ကန  နငှ   ် တွော်းသွော်းသ တတဝ ါ  မ ျ ြုိ ်းစြိတ် )၁၈(  ခုကြို 

ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ မ ျ ြုိ ်းစု )၈(  ခုအ တွင ််း တွင ်  ော်းမ ျ ြုိ ်းစြိတ် အ မ ျ ြုိ ်းမ ျ ြုိ ်း ခ စ်သည  ်  Dicroglossidae 

မ ျ ြုိ ်းစုသည ် အ ကတွွဲ့အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းတြို အ ထ ွဲမ ှ  ောအရ ြိုင််း-Glyphoglossus molossus မ ျ ြုိ ်းစြိတ် မ ှော  

အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိငု ် ောသဘောဝ အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်းထ ြိန််းသြိမ ််းက ်းအ  ွွဲွဲ့ )IUCN) ၏ အ န ီက ောင ်အ ဆင  ်စော င််းဝ င ် 

ခ စ်ပ ါ သည ်။ ကုန ််းကန က ကနန ှင   ် တွော်းသွော်းသ တတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း၏ ကတွွဲ့ ှြိမ ှု ောခြိုင ်န ှုန ််းခပ ပ ံုကြိ ု ပ ံု 4-56 

တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိ ကသော ကုန ််းကန က ကန န ှင   ် တွော်းသွော်းသ တတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း 

ကြိ ဇယ ော်း 4-3 2 န ှင   ် ပ ံု 4-5 7 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါသည ်။ 
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ပ ံ ု4-56 ကနု််းကနက ကနနငှ   ်တွော်းသွော်းသတတဝါ မျ ြုိ ်းစ ြိတ်မ ျော်း၏ ကတွွဲ့ ှြိမ ှု  ောခြိငုန် ှုန််းခပပ ံ ု

ဇယော်း 4-32 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိ ကသော ကနု််းကနက ကနနငှ   ်တွော်းသွော်းသတတဝါ မျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် နာမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၁။ Squamata Colubridae Ptyas mucosa Oriental 

Ratsnake 

Lin-mwe NE 

၂။ Chrysopelea 

ornata 

Golden Tree 

Snake 

Htan-mwe LC 

၃ ။ Coleognathus 

radiatus 

Radiated 

Ratsnake 

Hngang-zaung LC 

၄ ။ Natricidae Amphiesma 

stolatum 

Buff-striped 

Keelback 

Myet-shaw NE 

၅ ။ Elapidae Naja kaouthia Monocle Cobra Mwe-hyauk LC 

၆။ Colubridae Lycodon aulicus Indian Wolf 

Snake 

Mwe-wun-pa-

lwae 

NE 

၇။ Agamidae Calotes 

versicolor 

Oriental garden 

lizard 

Poke-tin NE 

၈ ။ Bufonidae Duttapharynus 

melanostictus 

Common Toad Phar-pyoke  LC 

၉ ။ Phrynodis asper River Toad Phar-pyoke-

chaung 

LC 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် နာမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၁၀ ။ Anura Dicroglossidae Fejervarya 

limnocharis 

Paddy Frog Kyaw-san-kay LC 

၁၁။ Hoplobatrachus 

rugulosus 

Chinese Edible 

Frog 

Sarr-phar-kyi  

၁၂။ Hoplobatrachus 

tigrinus 

Field Frog Kaing-phar LC 

၁၃။ Zakerna greenii Paddy Frog Phar-paung-

sinn 

LC 

၁၄။ Sphaerotheca 

breviceps 

Spade Foot Toad Kon-phar LC 

၁၅ ။ Microhylidae Kaloula pulchra Banded Bull Frog Phar-kon-nyin LC 

၁၆။ Glyphoglossus 

molossus 

Balloon Frog Phar-ayne NT 

၁၇။ Microhyla rubra Sand Frog Thae-phar LC 

၁၈ ။ Rhacophoridae Polypedates 

leucumystax 

Common Indian 

Tree Frog 

Phar-pyan LC 

LC=Least concern, NT= Near threatened, DD= Data deficient, NE= Not evaluated 

  

Duttaphrynus melanostictus          Hoplobatrachus tigerina 
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            Kaloula pulchra           Fejervarya limnocharis 

  

        Zakerna greenii      Polypedates Leucomystax 

  

Duttaphrynus melanostictus  Phrynoidis aspera 
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Fejervarya limnocharis Hoplobatrachus rujulosus 

  

 

Hoplobatrachus tigerinus Zakerna greenii 

  

 

Kaloula pulchra  Glyphoglossus molossus  
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Microphyla rubra  Polypedates leucomystax 

 

Sphaerotheca breviceps 

  

            Calotes versicolor                   Ptyas mucosa     

  

        Chrysopelea ornata           Naja kaouthia 

ပ ံ ု4-57 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိ ကသော ကနု််းကနက ကနနငှ   ်တွော်းသွော်းသတတဝါ မျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

4.7.5.2. င ှက်မ ျ ြိျု ်းစြိတ်မ ျော်း 

င ှက်မ ျ ြုိ ်းစု ၁၆ ခု ကအ ောကတွ်င ် မ ျ ြုိ ်းစြိတ်ကပ ါ င ််း ၃ ၄ ခု ကြိုကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ ကတွွဲ့ ှြိကသော 

င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း အ ော်းလ ံု်းသည ် အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိုင ်ောသဘောဝ အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်းထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းအ ွွဲွဲ့ (IUCN) 
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၏ မ ျ ြုိ ်းသုဉ််း န ် အ န တ ောယ ်န ည ််းပ ါ ်းသည  ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် least concern (LC)  စော င််းတွင ်ပ ါ ဝ င ် ငပ်ီး 

ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိကသော င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-3 3 န ှင  ် ပ ံု 4-58 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-33 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိကသောငကှမ်ျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် အမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၁။ Pelecaniformes Ardeidae Mesopharynx 

intermedia 

Intermediate 

Egret 

Tha-ya-

wady-

byaing 

LC 

၂။ Egretta 

garzetta 

Little Egret Wai-tha-li-

byaing 

LC 

၃ ။ Bulbulcus 

coromandus 

Eastern 

Cattle Egret 

Kywe-

kyaung-

bying 

 

၄ ။   Ardeola 

bacchus 

Chinese Pond 

Heron 

Byaing-auk LC 

၅ ။ Accipitriformes Accipitridae Elanus axillaris Black 

Shoulder Kite 

Sun LC 

၆။ Accipiter 

gularis 

Japanese-

sparrowhawk 

Thein-hnget LC 

၇။ Falconiformes Falconidae Falco 

tinnunculus 

Common 

Kestrel 

Joe-thein LC 

၈ ။ Gruiformes Rallidae Fulica atra Common 

coot 

Ye-gyet-

done 

LC 

၉ ။ Columbiformes Columbidae Columba livia Rock Pigeon Kho LC 

၁၀ ။ Streptopelia 

chinensis 

Spotted Dove Gyo-le-

byauk 

LC 

၁၁။ Streptopelia 

tranque barica 

Red-collared 

Dove 

Gyo-ni-pu LC 

၁၂။ Psittaciformes Psittaculidae Psittacula 

krameri 

Rose-ringed 

parakeet 

Kyet-to-ywe LC 

၁၃။ Cuculiformes Cuculidae Coconantis 

merulinus 

Plaintive 

Cuckoo 

Moe-saung-

hnge 

LC 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် အမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၁၄။ Centropus 

sinensis 

Greater 

coucal 

Boke LC 

၁၅ ။ Strigiformes Strigidae Athene brama Spotted 

owlet 

Zee-gwet LC 

၁၆။ Tytonidae Tyto alba Barn owl Lin-kaung-

poe 

LC 

၁၇။ Coraciiformes Alcedinidae Halcyon 

smyrnensis 

White-

throated 

Kingfisher 

Pain-nyin-

yin-phyu 

LC 

၁၈ ။ Alcedo atthis Common 

Kingfisher 

Pain-nyin LC 

၁၉ ။ Meropidae Merops orietalis Little-tailed 

Bee-eater 

Hnget-

pasin-hto 

LC 

၂၀ ။ Merops 

philipinus 

Blue-tailed 

Bee-eater 

Hnget-

pasin-hto-

mi-pyar 

LC 

၂၁။ Coraciidae Coracias 

benghalensis 

Indian Roller Hnget- khar LC  

၂၂။ Bucerotiformes Upupidae Upupa epops Common 

hoopoe 

Bi- taung-

bo 

LC 

၂၃ ။ Passeriformes Alaudidae Mirafra 

microptera 

Burmese 

Bushlark 

Bi-lone LC 

၂၄ ။ Hirundinidae Hirundo rustica Barn Swallow Pyan-hlwar LC 

၂၅ ။ Dicruridae Dicrurus 

macrocercus 

Black Drongo Lin-mi-swe LC 

၂၆။ Dicrurus 

leucophaeus 

Ashy Drongo Lin-mi-swe LC 

၂၇။ Dicrurus remife Lesser racket-

tailed drongo 

Lin-mi-swe LC 

၂၈ ။ Sturnidae Sturnus 

burmannicus 

Vinous-

breasted 

Starling 

Zayet-

gaung-phyu 

LC 
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စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် အမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၂၉ ။ Acridotheres 

tristis 

Common 

Myna 

Zayet LC 

၃ ၀ ။ Acridotheres 

fascus 

Jungle Myna Taw-zayet LC 

၃ ၁။ Gracupica 

nigricollis 

Black-

collared 

starling 

Zayet-le-net LC 

၃ ၂။ Corvidae Corvus 

splendens 

House Crow Kyi-gan LC 

၃ ၃ ။ Aegithinidae Aegithina tiphia Common Iroa Shwe-pyi-

soe 

LC 

၃ ၄ ။ Pycnonotidae Pycnonotus 

cafer 

Red-vented 

Bulbul 

Bwut-phin-

ni 

LC 

၃ ၅ ။ Pycnonotus 

blanfordi 

Streak-eared 

Bulbul 

Bwut-sa-

mwe 

LC 

၃ ၆။ Leiothrichidae Turdoides 

gularis 

White-

throated 

Babbler 

Zwe LC 

၃ ၇။ Laniidae Lanius 

collurioides 

Burmese 

shrike 

Hnget-ba-lu LC 

၃ ၈ ။ Lanius cristatus Brown shrike Wa-yon-

hnget 

LC 

၃ ၉ ။ Muscicapidae Saxicola 

caprata 

Pied 

Bushchat 

Hnget-kya LC 

၄ ၀ ။ Saxicola 

leucurus 

White-tailed 

Stonechat 

Hnget-kya LC 

၄ ၁။ Motacilla alba White Wagtail Mi-hnaung-

hnge 

LC 

၄ ၂။ Motacillidae Motacilla 

citreola 

Citrine 

Wagtail 

Mi-hnaung-

hnget-war 

LC 

၄ ၃ ။ Anthus richardi Paddy-field 

Wagtail 

Mi-hnaung LC 
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ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-97   

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ ် မ ျ ြုိ ်းရ ြိ်ုး မ ျ ြုိ ်းစ ု မ ျ ြုိ ်းစ ြိတ ် အမည ် ခမ နမ်ောအမည ် IUCN 

Status 

၄ ၄ ။ Nectariniidae Cinnyris 

asiaticus 

Purple 

Sunbird 

Wutyee-

soak-hnget 

LC 

၄ ၅ ။ Passeridae Passer 

domesticus 

House 

Sparrow 

Sar-ka-lay LC 

၄ ၆။ Passer 

flaveolus 

Plain-backed 

sparrow 

Sar-war LC 

၄ ၇။ Estrildidae Lonchura 

punctulata 

Scaly-

breasted 

Munia 

Sar-wadi LC 

၄ ၈ ။ Emberizidae Emberiza 

schoenniclus 

Reed bunting Sa-ni LC 

LC=Least concern, NT= Near threatened, DD= Data deficient, NE= Not evaluated 

  

             Mesophoyx  intermedia          Egretta  garzetta 

  

           Bubulcus  coromandus         Ardeola  bacchus 
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           Elanus  caeruleus            Falco tinnunculus     

  

              Streptopelia chinensis          Streptopelia tranquebarica 

  

                    Psittacula krameri         Coconantis merulinus 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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           Centropus sinensis              Halcyon smyrnensis 

  

                  Alcedo atthis          Merops orietalis 

  

              Merops philipinus              Coracias benghalensis 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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          Hirundo rustica               Dicrurus macrocercus 

  

               Dicrurus leucophaeus             Acridotheres  tristis 

  

         Acridotheres fascus                     Corvus splendens 
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          Aegithina tiphia               Pycnonotus cafer 

  

        Pycnonotus blanfordi                 Turdoides gularis (Endemic) 

  

         Lanius cristatus                       Saxicola caprata       



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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          Motacilla alba              Motacilla citreola 

  

            Cinnyris asiaticus                            Passer domesticus   

  

         Lonchura punctulatas                    Columba livia 

ပ ံ ု4-58 ကလ  လောကတွွဲ့ ှြိ ကသော ငကှမ် ျ ြုိ ်းစ ြိတ်မျော်း 

4.7.6. သကက် ောကန် ြိငုက်သော အက ကောင််းအ င််းမျော်းနငှ   ်သကက် ောကမ် ှုကလ ော  ချက ်းနည််းလမ််းမျော်း 

4.7.6.1. သက်ကရောက်န ြိုင်ကသော အ က ကောင ််းအ ရင ််းမ ျော်း 

က ွှေသတတု တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်ခခင ််းက ကောင  ် စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် စီမ ံကြိန ််းအန ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ် အ ပ  ချ ြိန ်၊ 

စြိုထ ြိုင််းဆ၊ ကလ အ  ညအ် ကသွ်း န ှင   ် ကခမ ဆီလ ွှော ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှု်းမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုငပ် ါ သည ်။ သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််း  
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စုစုကပ ါ င ််း လ ုပ ်ကွကဧ်  ြိယ ော ၁၁၄ . ၁ ဧ က  ှြိငပ ီ်း အ ဆြိုပ ါ  လ ုပ ်ငန ််းက ကောင  ် သစ်ကတော မ ျော်းဆံု ်းရ ံှု်းခခင ််း၊ 

သတတဝ ါ မ ျော်း  ှင ်သန ်ကျင ်စော်း ောကန  ော မ ျော်းဆံု်းရ ံှု်းခ ခင ််း၊ ကခမ ဆီလ ွှော န ှင  ် က  အ  ညအ် ကသွ်း ည စ်ညမ ််းမ ှုမ ျော်း 

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ အ ပ  ချ ြိန ်၊ စြို ထ ြိုင််းဆ၊ ကလအ  ည ်အ ကသွ်း န ှင  ် ကခမ ဆီလ ွှော ပ ျက်စီ်းခခင ််း၊ ယ ောဉ် န ှင  ် 

ယ န တ ော်းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််းက ကောင  ် ဆ ည ံသံန ှင  ် တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်းခ စ်ကပ ေါ်ခခ င ််း စသည ် တြို က ကောင  ် အ ပ င ် န ှင  ် 

သတတဝ ါ မ ျော်း  ှင်သန ်ကျင ်စော်း ောကန  ော မ ျော်း၏ က  ည ်တည ်တံ မ ှု ကြို ထ ြိခြိုကန် ြိုငပ် ါ သည ်။  

သတတု သြိုက ် ွင  ်လ ှစ် န ် ကခမ တ ်းက ောခ်ခင ််းအ တွက် အ ပ င ်မ ျော်း ှင ််းလင ််းခခင ််းက ကောင  ် င ှောမ ျ ြုိ ်းစြိတ် မ ျော်း ၊  

ကုန ််းကန က ကန  န ှင  ် တွော်းသွော်းသတတဝ ါ  မ ျော်း န ှင  ် အ ခခော်းကသော ပ ြို်းကကောင်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း ၏ ကျင ်လ ည ် ကျ က်စော်း ော  

ကန  ောမ ျော်း ဆံု်းရ ံှု်းန ြိုင်ပါ သည ်။ က ွှေသတတု ရ ြိုင််းမ ျော်းနငှ  ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စော မ ျော်းကြို ကမ ျောစင ်ကြိအု သုံ်းခပ ု ၍  ခွွဲထ ုတ်ခခင ််း  

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းမ ှ ထ ွက်ကပ ေါ်လ ောကသော စွန  ်ပ စ်က မ ျော်း က ကောင  ် ကခမ ဆလီ ွှော နငှ  ် က အ  ည ် အ ကသွ်းည မ််းညမ ််းမ ှု 

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ ၎ င ််းစွန  ်ပ စ်က မ ျော်းတွင ် ခပ ဒါ်း န ှင  ် ခဒပ ်သတတု မ ျော်း ပ ါဝ င ်န ြိငု ်ငပ ီ်း သဘောဝ ကချောင််းကခမောင််းမ ျော်း  

အ တွင ််းသြို  စီ်းဝ င ် ပ ါ က လ  နငှ  ် က ကန သတတဝ ါမ ျော်းအ ကပ ေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်  န ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

4.7.6.2. သက်ကရောက်မ ှု ကလ  ော ချကရ်းန ည ််းလမ ််းမ ျော်း 

က ွှေသတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းလ ုပ ်င န ််း အ ကန ခ င   ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်သက်က ောက်မ ှု န ည ််းကသော 

သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်း၊ စွန  ်ပ စ်ပ စစည််းမ ျော်း န ှင  ် စွန  ်ပ စ်က မ ျော်းကြို လ ြိုအ ပ ်သည  ် ကန  ောတွင ်  

ခပ န ်လ ညအ် သုံ်းခပ ု သင  ်ပါ သည ်။ သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းလ ုပ ်င န ််းက  ညှ ်တည ်တံ ကစ န ် အ ထ  ်းဂရ ုခပ ု  န ်

လ ြိုအ ပ ်ငပ ီ်း ပ တ်ဝ န ််းကျငန် ှင  ် သ ဇောတ ခ စ်ကသော ပ စစည််းကြိ ြိယော န ှင  ် တ ်းက ောက် ်း န ည ််းလ မ ််းမ ျော်း 

အ သုံ်းခပ ု သင  ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ အကန ခ င  ် သယ ံဇောတ အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်းကြို စန စ်တကျ  

ထ ုတ်ယ  ၊ သုံ်းစွွဲ ၍  သယ ံဇော တမ ျော်း က  ှည် ထ ုတ် ယ  သုံ်းဆွွဲန ြိုင် န ် ကဆောင် ွက်သင  ပ် ါ သည ်။ ခပ ဒါ်း နငှ  ် ဆပ ်ခပ ော 

စသည  ် ခဒပ ်သတတု မ ျော်း ပ ါ ဝ င ်ကသော က မ ျော်း လ  ံကျခခင ််း၊ စြိမ  ်ခခင ််း တြို မ ှ ည စ်ညမ ််းမ ှုခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ငပ ီ်း 

၎ င ််းတြို အ ော်း ခပ င ်ပ ကချောင််း/ကခမ ောင််း မ ျော်းအ တွင ််း သြို  စွန  ်ပ စ်ခခင ််း  မ ခပ ု မ ီ သန  ်စင ် သင  ပ် ါ သည ်။ 

ကဒသမ ျ ြုိ ်း င််း အ ပ င ်နငှ  ် ခခံုပ င ် မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းအ ော်း ထ ြိန ််းသြိမ ််းထ ော်းခခင ််း န ှင   ်ခပ နလ် ည ်စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််းမ ျော်း 

ခပ ု လ ုပပ် ါ က စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ော အန ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ် ပ ြို်းကကောင်မ ျော်း၊ ကုန ််းကန က ကန သတတဝ ါမ ျော်း န ှင  ် တွော်းသွော်း  

သတတဝ ါ  န ှင  ် င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း ကျင ်လ ည ်ကျက်စော်း  န ် ကန  ောမ ျော်း ခပန ်လ ည ် န ်တီ်းကပ ်းထ ော်းသကွဲ သြို   ှြိကန မ ည ်

ခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ော အ န ီ်းဝ န ််းကျင ်နငှ  ် စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််း တွင ် ခခံစည ််းရ ြို်းပင ်မ ျော်းစြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််း၊  

အ လ ှပန ််းပ င ်မ ျော်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််း၊ အ ပင ်င ယ ် န ှင  ် အ  ွယ ်အ စော်း အ သင  ်အ တင  ် ှြိကသော အပ င ်မ ျော်းခပန ်လ ည ်  

စြိကု်ပ ျ ြုိ ်းကပ ်းခခင ််းခ င  ် သတတ ဝ ါ မ ျော်း အ တွက် ကျင ် လ ည ်ကျက်စော်း န ် ကန  ောမ ျော်း   ှြိန ြိုင် ခခင ််းန ှင  ် အ ပ ငန် ှင   ်

သတတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်   ှြိခခင ််းတြို ကြို ကထ ောကပ် ံ ကပ ်းန ြိငု ်မ ည ်ခ စ်ပါ သည ်။ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.7.7. အကထကွထကွဆ်ွးကန်ွးသုံ်းသပခ်ျကမ်ျော်း 

က ွှေသတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းလ ုပ ်င န ််းသည ် ကမ ္ောကပ ေါ်တွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှု်းမ ှု အ မ ျော်းဆံု်း 

ခ စ်ကပ ေါ်ကစကသောလ ုပ ်င န ််းမ ျော်းထ ွဲမ ှ တစ်ခုခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းကခမ ကန  ောအ သုံ်းချမ ှုက ကောင ် ကခမ ဆီလ ွှော 

ပ ျက်ဆီ်းဆံု်းရ ံှု်းခခင ််းန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် သစ်ကတောမ ျော်းဆံု်းရ ံှု်းခခင ််း၊ ကခမ ယ ောပ ျက်စီ်း ခခင ််း၊ စွန  ်ပ စ်က  

မ ျော်းက ကောင  ် က အ  ည ်အ ကသွ်း ည စ်ညမ ််းမ ှုခ စ်ကပ ေါ်ငပ ီ်း အ ပ င ် န ှင  ် သတတ ဝ ါ  မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း အ ဆြိုပ ါ  ကန ောတွင ်  

မ ှီတည ်ကျက်စော်း န ြိုင်ခခင ််းမ  ှြိန ြိုင်ပါ ။ 

က ွှေထ ုတ်လ ုပ ်ကွကမ် ျော်းက ကောင  ် သစ်ကတောကခမ ကန  ော မ ျော်း ှင ််းလ င ််း ခခင ််း၊ သတတ ဝ ါ မ ျော်းမ ှီတည ်

ကျက်စော်း ော ကန  ောမ ျော်း ဆံု်းရ ံှု်းခခင ််း၊ က ခမ ဆီလ ွှော န ှင  ် က အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်း ည စ်ညမ ််းမ ှုခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း 

တြို ခ စ်ကပ ေါ်ကစ ပ ါ သည ်။ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကခမ ကန  ောမ ျော်း ထ ြိခြိုကခ်ခင ််းက ကောင  ် စော်းကသောကက်ုန ်သီ်းန ှံ ထ ုတ်လ ုပ ်ခခင ််း န ှင  ် 

၎ င ််းလ ုပင် န ််းမ ျော်း အ ကပ ေါ် မ ှီခြိုကန ကသော အ လပု ်အ ကြိုင် အ ခွ င  အ် လမ ််းမ ျော်းဆံု်းရ ံှု်းန ြိုင်ပါ သည ်။ သြို ကသော်  

သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းလ ုပ ်င န ််းမ ှ တြိုင််းခပည ် စီပ ွော်းက ်း ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်က ်းအ တွက် အ ခွန ်ကင ွမ ျော်း  ှြိန ြိုင်ငပ ီ်း 

သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််း ကဏ္ဍ မ ှ ကဒသခံမ ျော်းအ တွက် အ လ ုပအ် ကြိုင်မ ျော်း  န ်တီ်းကပ ်းန ြိုင်ပ ါ သည ်။  

အ ကြို်းအ ကော်းမ ျော်းမ ှ တဆင  ် ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိချ က်မ ျော်းအ   စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ော အ န ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ်

အ ပ င ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် ၉ ၆  ခု  ှြိက ကောင််းသြိ ှြိ ပ ါ သည ်။ Colchicaceae, Vitaceae, Zygophyllaceae, 

Caesaipiniaceae, Fabaceae, Malvaceae, Apocynaece, Asclepiadaceae, Convoluvalaceae, 

Solanaceae, Scrophulariaceae, Pedaliaceae, Acanthaceae, Verbenaceae, , Lamiaceae, 

Asparagaceae, Portulacaceae, Capparacese, Mimosaceae, Caesalpiniaceae, Rutaceae, 

Meliaceae, Sterculiaceae,Plumbaginaceae, Asclepiadaceae, Verbenaceae, Lamiaceae, 

Nyctaginaceae and  Asteraceae စသည  ် အ ပ င ်မ ျ ြုိ ်း င််းမ ျော်း ကတွွဲ့ ှြိ  ငပ ီ်း အ ဓ ြိကအ ော်းခ င  ် သစ်မ ောပ င ် န ှင   ်

အ ပ င ်ငယ ်၊ ခခံုပ င ်၊ သစ်ကပ ျော ပ င ် န ှင  ် န ွယ ်ပ င ် မ ျော်း ကပ ါ က်က ောက်က ကောင််း မ ှတ်တမ ််းမ ျော်းအ   သြိ ှြိ ပ ါ သည ်။ 

အ ဆြိုပ ါ  အ ပ ငမ် ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းမ ှ လ  တြို စော်းသုံ်း န ် အ စော်းအ စော န ှင  ် ကန စ ောမ ျော်းခပ ု လပု ် န ် အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်း 

 န ်တီ်းကပ ်းန ြိုငရ် ံုမ  မ က သတတ ဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းအ တွက် ဝ တ်မ ံှုက ်းန ြိုင် န ် အ ကထ ောကအ် က ခပု ခခင ််း၊ အ  ြိပ ် ခခင ််း၊ 

ကဆ်း က်ဝ င ်ခခင ််း န ှင  ် ကြို်းကွယ်ယ ံု ကညမ် ှုဆြိုင် ော အ ကထ ောကအ် က  ခ စ်ခခင ််း စကသော အ ကျ ြုိ ်း ကကျ်းဇ ်းမ ျော်း  

  ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။  

စီမ ံကြိန ််းတည ်ကန  ောဝ န ််းကျင ်တွင ် ကခမ ဆီလ ွှောအ မ ျ ြုိ ်းအ စော်းန ြိမ  ်ကျခခင ််းက ကောင ််း ခခံုပ င ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် 

မ ျော်းသော ကပ ါ မ ျော်းစွော  ကပ ါ က်က ောက်ငပ ီ်း ၎ င ််းတြို အ ထ ွဲတွင ် သစ်ကပ ျော ပ င ် )၃ ၉  %(၊  ခခံုပ င ် )၃ ၁ %  ( န ှ င  ် န ွယ ်ပ င ်

)၁၆  % ( တြို ပ ါ ဝ င ်ငပ ီ်း သစ်မ ောပ င ် န ှင  ် အပ င ်ငယ ်မ ျော်း အ န ည ််းငယ ်မ  သော ကပါ က်က ောက်က ကောင််း ကတွွဲ့ ှြိ 

 ပ ါ သည ်။ သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းအ ဆင  ်တွင ် သစ်ပ င ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်အ ချ ြုိ ွဲ့ကြို  ှင ််းလ င ််းမ ှုမ  ှြိဘွဲ ချနထ် ော်းသင  ်ငပ ီ်း 

သတတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းအ တွက် ကျင ်လ ည ်ကျက်စော်း  ော ကန  ောမ ျော်း  န ်တီ်းကပ ်းသင  ်ပ ါ သည ်။ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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 သတတု လ ုပ ်ကွက ်ှင ််းလ င ််းခခင ််းလ ုပ ်ငန ််းစဉ်မ ှ ထ ွက်ကပ ေါ်လ ောကသော ဆ ည ံသံမ ျော်းသည ် င ှက် န ှင   ်

ပ ြို်းကကောင် မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းကပ ေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်း သက်က ောကမ် ှု ခ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ ကလ  လ ော ကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်းအ   

င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် ၄ ၈  ခု ှြိငပ ီ်း ၎ င ််းတြို အ ော်းလ ံု်းသည ် အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိုင် ော သဘောဝ အ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်း ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း  

အ  ွွဲွဲ့ )IUCN) ၏ မ ျ ြုိ ်းသုဉ််း န ်အ န တ ောယ ်န ည ််းပါ ်းသည  ်မ ျ ြုိ ်းစြိတ် Least Concern (LC) စော င််းတွင ်  ပ ါ ဝ င ်ပါ 

သည ်။ ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်းအ    ော်းအ ရ ြိုင််း )Glyphoglossus molossus) မ ျ ြုိ ်းစြိတ်သည ် မ ျ ြုိ ်း သုဉ််း န ်  

အ န တ ောယ ် ကျက ောကလ် ုန ီ်းပ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ် Nearly Threatened (NT) တွင ်ပ ါ ဝ င ်ပါ သည ်။ ကဒသခံမ ျော်းန ှင  ် ကတွွဲ့ဆံု 

ကဆွ်းကန ွ်းချက် မျော်းအ   န ြို တြိုကသ်တတဝ ါ မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းခ စ်ကသော  ှဉ ်၊ ကကွက်၊ လ ယ ်ကကွက်၊ ကတောဝ က်၊ အ ြိန ဒြိယ ဂျ ီ

န ှင  ် အ င ်ဒြိုချ ြုိ င ််း န ာ်း ကခမ ောက ်မ ျော်း ကတွွဲ့ ှြိက ကောင််းသြိ ပ ါ သည ်။  

စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််းကပါ က်က ောက်ကသော  ွက်ခပ တ်ကတောကပ ါ က်ပ င ်မ ျော်း၊  န ှင  ် ခခံုပ ငမ် ျော်း သည ် 

င ှက်မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း  ှင ်သန ်ကကီ်းထ ွော်း န ် အ ကထ ောကအ် က ခပ ု န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ ကခမအ သုံ်းချမ ှု ပ ံုစံကခပ ောင််းလ ွဲလ ောခခင ််း 

န ှင  ် ကခမ ဆလီ ွှော အ  ော န ည ််းပ ါ ်းလ ောခခင ််း က ကောင   ် အ င ််းဆက်ပ ြို်းမ ွှော်းမ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်းမ ှ အ ပ  အပ ငန် ှင  ် သတတ ဝ ါ  

မ ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း စုံလ င ်စွော မ ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ ။ သြို ကသော ် စီမ ံ ကြိန ််းအ န ီ်းတွင ်  ွောသစ် န ှင   ် စဉ ်က ်း သစ်ကတော ကကြုိ ်းဝ ြိုင််းမ ျော်း 

တည ် ှြိကန ခခင ််းက ကောင  ် အ ခခော်းကသော မ ြို်းသစ်ကတော အ ပ င ် န ှင  ် စြိုကခ်င ််းတည ်ကထ ောက ်န ် အ ပ ငမ် ျ ြုိ ်းစြိတ်မ ျော်း  ကြို  

၎ င ််းကကြုိ ်းဝ ြိုင််းမ ျော်း အ တွင ််း တွင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းထ ော်းန ြိုငပ် ါ သည ်။ သတတု တ က ော် ခခင ််း လ ုပ ်ငန ််းက ကောင  ် သတတ ဝ ါ မ ျော်း 

ကျင ်လ ည ်ကျက်စော်း ော ကန  ောမ ျော်း ဆံု်းရ ံှု်းသွော်း ပ ါ က စီမ ံကြိန ််းအန ီ်း ှြိ သစ်ကတော ကကြုိ ်း ဝ ြိုင််းမ ျော ်းက ကောင ်  

သတတဝ ါ မ ျော်း မ ှီတည ် ော ကန  ောမ ျော်း   ှြိန ြိငု ်မ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ ကတောရ ြို င ််းတြိ ြိစဆောန ် မ ျော်း န ှင  ် င ှကမ် ျ ြုိ ်းစြိတ်  

မ ျော်းသည ် စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ော မ ှ က ောခ်ပပ ါ  သစ်ကတောက ကြို ်းဝ ြိုင််းမ ျော်း သြို  က ွှေွဲ့ကခပ ောင််းန ြိုငမ် ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

သတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းမ ှ ထ ွက် ှြိကသော စွန  ်ပ စ်က မ ျော်း သည ် ကချောင််း၊ ကခမ ောင််းမ ျော်းမ ှ တဆင  ် ဧ  ောဝ တီ  

ခမ စ်အ တွင ််းသြို  စီ်းဝ င ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို က ကောင  ် ဧ  ောဝ တီ ခမ စ်အ တွင ််း ှြိ ကဂ စန စ် အ ကပ ေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်း  

သက်က ောက်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းမ ှ အ သုံ်းခပု ငပ ီ်းက မ ျော်းကြို စွန  ်ပ စ်ခခင ််းမ ခပ ုမ ီ သြိုလ ှောင ်ကန ် နငှ  ် 

အ န ညထ် ြိုင်ကန ် တြို တွင ် သန  ်စင ်မ ှ ခပ ု လပု ်သင  ်ပ ါသည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ဓါ တုခဒပ ်ကပ ါ င ််းမ ျော်းခ စ်ကသော ခပ ဒါ်းခဒပ ်မ ျော်း  

ကင ််းစင ်ကအ ောင် လ ည ််း ကဆောက ်ွက်သင  ်ပ ါ သည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် န ှင  ် သ ဇောတခ စ်ကသော လ ု ပ ်ကွက်  

ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်မ ျော်းခ စ်ကသော  ကခမ  ြို ခခင ််း၊ သ စ်ပ င ်စြိုကခ်ခင ််း )သြို ( လ  လ ုပ ်က တြိမ ်ကဒသမ ျော်း  

 န ်တီ်းကပ ်းခခင ််း စသည  ် စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် သင  ်ကလ ျော ်ကသော န ည ််းလ မ ််းမ ျော်း ကဆောင ် ွကသ်င  ်ပ ါ သည ်။ 

4.8. လ  မ ှု စ်ီးပေွာ်းက ်းဆြိငု ် ော အချကအ်လကမ်ျော်း 

4.8.1. ကလ  လောမ ှုနည််းလမ််း 

စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၏ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ် ော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်း၊ 

အ ြိမ ်ကထ ောင်စုစော င််းမ ျော်းန ှင   ် ဆက်သွယ ်က ်း၊ ပည ောက ်း၊ ကျန ််းမ ောက ်းန ှင   ် စီ်းပ ွော်းက ်းအ တွက် သွော်းလ ော န ် 



 ငင ြိမ််းချမ််း က ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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လ မ ််းက ကောင ််းမ ျော်းဆြိုင် ော အ ချက်အ လ က်မ ျော်း ယ   န ် အ တွက ် စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်န ှင   ် စီမ ံကြိန ််းကလ  လ ောမ ှု 

န ယ ်ပ ယ ် ၏ အ ချက်အ လ က်မ ျော်း  ယ  ခခင ််းကြို က က ောဝ် ါ  ီလ (၂၀ ၂၂) ခုန ှစ်တွင ် စတင ်ခွဲ ပ ါ သည ်။ 

ဤပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််း အ စီ င ်ခံစော )န ယ ်ပ ယ ်အ တြိုင််းအ တော သတ်မ ှတ်ခခင ််း  

အ စီ င ်ခံစော( က ်းဆွွဲ န ်အ တွက် လ ြိုအပ ်ကသော လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ် ော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို ၂၀ ၂၂ ခုန ှစ်၊ 

က က ောဝ် ါ  လီ  ၁၂  က်ကန  မ ှ ၁၃   က်ကန   တွင ် ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောသည   ် အ  ွွဲွဲ့မ ှ စီမ ံကြိန ််းတည ်ကန  ောန ှင  ် 

စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ကလ  လ ောသည  ်ဧ  ြိယ ော ှြိ ကကျ်း ေွာမ ျ ော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် န ှင   ် အ ြိမ ်ကထ ောင်စု 

အ ဆင  ်  ၍ န ှစ်မ ျ ြုိ ်းခွွဲငပ ီ်း စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခခင ််းခ င  ်  လ ည််းကကောင ််း၊ 

ခမ န ်မ ောသတင ််းအ ချက်အ လ က်စီမ ံခန  ်ခွွဲက ်းယ  န စ် (Myanmar Information Management Unit-MIMU) 

န ှင   ် စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် အ ကထ ွကထအွ ုပ ်ချုပ ်က ်းမ ှြူ်းရ ံု်း (၂၀ ၂၀)မ ှ   ှြိထ ော်းကသော အ ချက်အ လ က ် မ ျော်းကြို 

အ ကခခခံ၍ လ ည ််းကကော င ််း ခပ င ်ဆင ်က ်းဆွွဲထ ော်းပါသည ်။ စီမ ံကြိန ််း၏ ကလ  လ ောသည  ်  ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ 

လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ် ော အ ချက်အ လ က်မ ျော်း ကကောက်ယ  ခခင ််း ကဆောင် ွက်မ ှုမ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-3 4 ၊ ဇယ ော်း 4-3 5 ၊ ပ ံ ု

4-5 9 န ှင   ်ပ ံု 4-6 0  တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-34 ကလ  လောသည  ဧ် ြိယောအတွင််း ကငွ််းဆင််းကလ  လောမ ှု ကဆောင ်ကွခ်ျကမ်ျော်း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာအပု စ်အုမည ် ကက ျ်း  ေွာအမည ်
ကက ျ်း  ေွာဧ ြိယော 

(ဧက) 

စစတ်မ််း ကကောကယ်  ခခင််း 

ကက ျ်း  ေွာအဆင   ် အ ြိမက်ထောင စ်အုဆင   ်

၁။ 
င ခပ င ််း အ င််း 

င ခပ င ််း အ င််း ၂၁ * * 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၁၅ * * 

၃ ။ က ွှေက ျ င ် ကလမ သြိမ ််း ၁၂ * - 

၄ ။ ခ လယ် က မ ျ က ် ၅ ၀ * * 

စုစုကပ ါင ််း ၃ ၄ ၉ ၈ ၄ ၃ 

ကြို်းကော်း။ TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ  ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂၂ ခုနှစ် 

ဇယော်း 4-35 စမီကံြိန််းတညက်န  ောနငှ   ်ကကျ်း ေွာမျော်း၏ အကေွာအကဝ်း 

စဉ ်  ေွာအမည ် လတ တကီ ျု ၊ကလောငဂ်ျကီျု စမီကံ ြိန််းမ  ှအကေွာအကဝ်း 

၁။ က မ ျ က ် ၂၂°၃ ၉'၃ ၃.၀ ၂"N ၊ ၉ ၅°၅ ၉'၈.၈ ၃"E ၁.၀ ၄ က ီလြိုမ ီတော 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၂၂°၃ ၉'၁၉.၇၇"N ၊ ၉ ၅°၅ ၈'၃.၈ ၈"E ၁.၀ ၇ က ီလြိုမ ီတော 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၂၂°၄ ၀'၃ ၀.၃ ၀"N ၊ ၉ ၅°၅ ၄'၂၉.၅ ၀"E ၇.၁၂ က ီလြိုမ ီတော 

၄ ။ င ခပ င ််း အ င််း ၂၂°၃ ၆'၁၈.၇၀"N ၊ ၉ ၅°၅ ၇'၁.၃ ၀"E ၆.၇၈ က ီလြိုမ ီတော 

ကြို်းကော်း။ TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ  ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂၂ ခုနှစ် 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-59 လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းစစတ်မ််းကကောကယ်  သည   ်ကကျ်း ေွာမျော်း၏ တညက်န ောခပကခမပ ံ ု

  

င ခပင ််းအင််း ၊ ထ်ီးတင က်တောင ၊်ကလမ သ ြိမ််း နငှ   ်က မ ျကက်ကျ ်း ေွာမ ှအ စည််းအကဝ ်းတကက် ောကသ်  မျ ော်း 

ပ ံ ု4-60 ကငွ််းဆင််းကလ  လောမ ှု မတ်ှတမ််းမျော်း 

4.8.2. လ  ဦ်းက စော င််းကကောကယ်  ခခင််း 

ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီ၏ က ွှေန ှင  ် ဆက်စပ ်သတတု တ ်းက ောက် ်း လ ုပ ်င န ််း သည ် မ န တကလ ်းတြိုင််း 

ကဒသကက်ီး၊ ခပ င ်ဦ်းလ ွင ်ခရ ြိုင်၊ င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာ အ ုပ ်စု၊ ကလ သောကတောင်ကဒသ တွင ်တည ် ှြိပါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း 

တည ် ှြိ ောငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ် ခပ င ်ဦ်းလ ွငခ်ရ ြိုင်တွင ်တည ်ှြိငပ ီ်း အ က ှွဲ့ဘက်တွင ်  ကန ာင်ချ ြုိ ငမ ြို ွဲ့န ယ ် ) ှမ ််းခပည ်န ယ ်(၊ 

ကတောင်ဘက်တွင ်  မ တတ ောငမ ြို ွဲ့န ယ ်)မန တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး(၊ အ ကန ာကဘ်က်တွင ် ဝ က်လ က ် ငမ ြို ွဲ့န ယ ်နငှ  ် 

က ွှေဘြိုငမ ြို ွဲ့န ယ ် )စစ်ကြိငု ််းတြိုင််းကဒသကက်ီး(၊ ကခမ ောကဘ်က်တွင ် သပ ြိတ်ကျင ််းငမ ြို ွဲ့န ယ ် )မန တကလ ်းတြိုင််း  

ကဒသကက်ီး(တြို  တည ် ှြိသည ်။  



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.3. လ  ဦ်းက  

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်တွင ် ှြိကသော လ  ဦ်းက ကြိ ု အ ဓ ြိကအ ော်းခ င   ် ငမ ြို ွဲ့ကနန ှင   ် ကကျ်းလ က်ကန   ၍ န ှစ်မ ျ ြုိ ်း 

န ှစ်စော်းခွွဲခခော်းန ြိုင်သည ်။ အ ဓ ြိကအ ော်းခ င   ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းအန ာ်းတွင ်ကန ထ ြိငု ်သ မ ျော်းမ ှော ကကျ်းလ က်ကန လ  တန ််း 

စော်းမ ျော်း ခ စ်သည ်။ ဇယ ော်း 4-3 6 တွင ်ခပ သထ ော်းသည  ်အ တြိုင််း  ပ ်ကွက ် (၂)  ပ ်ကွက ်ှြိ ငမ ြို ွဲ့ကန လ  ဦ်းက မ ှော 

န ည ််းပ ါ ်းငပ ီ်း ကကျ်း ေွာအ ုပ ်စု ၃ ၇ စု၊ ကကျ်း ေွာ ၁၂၂  ွော ှြိ ကကျ်းလ က်ကန လ  ဦ်းက ၏ ၁၇ ပ ံုလ  င ် တစ် ပ ံုမ  သော 

 ှြိသည ်။ ၁၈ န ှစ်အ ထ က ် လ  ဦ်းက သည ် ငမ ြို ွဲ့ကနလ  မ ျော်းန ှင   ် ကကျ်း ေွာကန လ  ဦ်းက  န ှစ်ခုလ ံု်းတွင ် မ ျော်းခပ ော်းငပ ီ်း 

ငမ ြို ွဲ့န ယ ်ချုပ ်စော င််းတွင ် လ  ဦ်းက  စုစုကပ ါ င ််း ၏ ၇၁  ောခြိငု ်န ှုန ််းအ ထ ြိ  ှြိသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ 

ဇယ ော်းကြို ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-3 8  တွင ်က ောခ်ပထ ော်းပ ါ သည ်။  

ဇယော်း 4-36 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် လ  ဦ်းက  

စဉ ် အက က ောင််းအ  ော အ ြိမက်ခခ အ ြိမက်ထောင စ် ု လ  ဦ်း က   ပက်ကွ ် ကက ျ်း  ေွာအပု စ် ု ကက ျ်း  ေွာ 

၁။ ငမ ြို ွဲ့ကန ၁,၇၇၄ ၂,၀ ၀ ၄ ၈,၃ ၃ ၇ ၂ - - 

၂။ ကကျ ်း လက ်ကန ၃ ၁,၈ ၉ ၁ ၃ ၄,၆၀ ၉ ၁၄,၉ ၂၆၁ - ၃ ၇ ၁၂၂ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ် ၃ ၃,၄ ၀ ၂ ၃ ၃,၄ ၀ ၂ ၁၅ ၇,၅ ၉ ၈ ၃ ၆,၆၁၃ ၂ ၃ ၇ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

စီမ ံကြိန ််း၏ ကလ  လ ောသည   ် ဧ  ြိယ ော ှြိ ကကျ်း ေွာ ကလ ်းခု၏ လ  ဦ်းက ဆြိုင် ော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော 

ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုမ ှတဆင  ်  ယ  ခွဲ ပ ါ သည ်။ စုစု ကပ ါ င ််းလ  ဦ်းက မ ှော ၃,၀ ၃ ၃ ကယ ောကခ်န  ် ှြိငပ ီ်း ၎ င ််းတြို အ ထ ွဲမ ှ 

က မ ျက်ကကျ်း ေွာသည ် လ  ဦ်းက ၊ အ ြိမ ်ကခခ န ှင   ် အ ြိမ ်ကထ ောင်စု အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်ငပ ီ်း င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာသည ် 

ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်ပ ါ သည ်။ အ ကသ်းစြိတ်အ ချက် အ လ က်မ ျော်းကြို  ဇယ ော်း 4-3 7 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါသည ်။ 

ဇယော်း 4-37 ကကျ်း  ေွာလ  ဦ်းက နငှ   ်အ ြိမက်ခခ၊ အ ြိမက်ထောငစ် ု

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာအမည ် လ  ဦ်း က  အ ြိမက်ခခ အ ြိမက်ထောင စ် ု

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၁,၂၈ ၇ ၂၄ ၆ ၂၄ ၆ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၇၅ ၃ ၂ ၃ ၂ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၁၇၀ ၃ ၈ ၃ ၈ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၁,၅ ၀၀ ၃ ၀ ၀ ၂၈ ၅ 

ကြို်းကော်း။ TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ  ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂၂ ခုနှစ် 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.3.1. အ သက်အ ပ ြိုင််းအ ခခော်းန ှင   ်ကျော်း၊ မ ခပ ဿန ာမ ျော်း 

ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံတွင ်လ  ဦ်းက ၏ အ သက်အ  ွယပ် ြိုင််းခခော်းမ ှုကြို အ သက်ဆယ ် ှစ်န ှစ် အ ထ က ်န ှင   ်ကအ ောက် 

ကပ ေါ်မ  တည ်၍ ခွွဲခခော်းန ြိုင်သည ်။ ခမ န ်မ ောပ ည ောက ်းစနစ်အ   အ သက် ၁၈ န ှစ် ကကျောပ် ါ က ကြိုယ်ပ ြိုင် ဆံု်းခ တ်ချက်  

ကြိ ချမ ှတ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ တ  အ သက် ၁၈ န ှစ် ကကျောပ် ါ က မ ွဲကပ ်းခွင ် ှြိငပ ီ်း န ြိုင်င ံက ်း စီ်းပ ွော်းက ်း ပ ညောက ်းကြို 

ဦ်းကဆောင ်န ြိုင်သည ်  ုသတ်မ ှတ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ ငမ ြို ွဲ့နယ ်အ ကထ ွကထအွ ုပ ်ချုပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း )၂၀ ၂၀  ခုန စ်( ၏ ဇယ ော်း 

အ   ကကျ်း ေွာ အ ုပ ်စုန ှင   ် ကကျ်း ေွာ အ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမြှူ်းမ ျော်းသည ် အ သက်အ ပ ြိငု ််းအ ခခော်းကြိ ု ၁၈ န ှစ်ကအောကန် ှင  ် 

အ သက် ၁၈ အ ထ က် )၈၅ န ှစ် ကကျောက်သော လ  မ ျော်းပ ါ ဝင ်သည   ် )  ၍ န ှစ်မ ျ ြုိ ်းခွွဲခခော်း ထ ော်းသည ် ကြိ 

ကတွွဲ့ သည ်။  ကျော်းမ စော င််းကြို အ ကသ်းစြိတ်က ောခ်ပ ထ ော်းခခင ််းမ  ှြိပ ါ ။ က ောခ်ပ ထ ော်းကသော စော င််းအ   ကျော်းမ 

အ ချ ြုိ ်းသည ် ၁.၀ ၆ ်း၁ အ ထ ြိ  ှြိသည ်ကြို ကတွွဲ့ သည ်။ အ သက် ၁၈ န ှစ်ကအ ောကစ်ော င််းတွင ် အ မ ျ ြုိ ်းသော်းဦ်းက  

သည ် အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းဦ်းက ထ က ်အ န ည ််းင ယပ် ြိုမ ျော်းသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ ဇယ ော်းကြိ ုကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 

4-3 8 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လ ောသည  ်ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ စုစုကပ ါ င ််း အ မ ျ ြုိ ်းသော်းဦ်းက  န ှင   ်

အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းဦ်းက တြို မ ှော ၄ ၈ ၂ ကယ ောက ် န ှင   ် ၃ ၃ ၆ ကယ ောကတ်ြို ခ စ်ငပ ီ်း အ မ ျ ြုိ ်းသော်းဦ်းက သည ် အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းဦ်းက  

ထ က ်ပ ြိုမ ျော်းသည ်ကြို ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ကျော်းမ အ ချ ြုိ ်းမ ှော ၁. ၄ ၃ ်း၁  ှြိပ ါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ ဇယ ော်းကြိ ုကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 

4-3 9 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ကယ ဘုယ ျအ ော်းခ င   ် ခမ န ်မ ောန ြိုင်င ံတွင ် အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းန ှင   ် အ မ ျ ြုိ ်းသော်း တန ််းတ  အ ခွင  ်အ က ်း ှြိ ကသော 

က ကောင  ် မ ည ်သည   ် ကျော်း၊ မ ခပ ဿန ာမ ှ မ ကပ ေါ်ကပါ က်န ြိုင်ပါ ။ ကကျ်း ေွာ စီ်းပ ွော်းက ်း၊ လ  မ ှုက ်း အ ကခခအကန န ှင   ်

အ ုပ ်ချု ပ ်ပ ံုစန စ်မ ျော်းတွင ် အ မ ျ ြုိ ်းသော်းန ှင  အ် မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းမ ျော်းသည ် အ တ တ  လ ုပ ်ကဆောင ်ခွင  ် ှြိသည ်။ အ ြိမ ်ကထ ောင်စု 

တစ်ခုတွင ် ကကလ ်းမ ျော်း၏ ပ ည ောက ်း၊ ကျန ််းမ ောက ်းမ ှ အ စ အ ြိမ ်ကခမ ဝ ယ ်ခခမ ််းခခင ််းအထ ြိ ည ီတ ညီမ   ဆံု်းခ တ် 

ခွင  ်  ှြိ ကသည ်။ အ ချ ြုိ ွဲ့ကသော ဆံု်းခ တ်ချက်မ ျော်းတွင ် အ မ ျ ြုိ ်းသော်းမ ျော်းက ပ ြိုမ ြိ ုအ ခွင  အ် က ်း ကသောလ် ည ််း အ မ ျ ြုိ ်းသ 

မ ီ်းမ ျော်းကြိုလ ည ််း ကလ ်းစော်းမ ှု ှြိ ကသည ်။ သြို ကသောလ် ည ််း အ ချ ြုိ ွဲ့ကန  ောမ ျော်းတွင ် အ မ ျ ြုိ ်းသော်းမ ျော်းသော စြိုက် ပ ျ ြုိ ်းက ်း၊ 

စီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် အ ုပ ်ချု ပ ်ပ ံ ု စန စ်တွင ် ဦ်းကဆောင ်ခွင  ် ှြိကန ငပ ီ်း အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်း မ ျော်းက ထ မ င ််းချက်ခခင ််း၊ အ ြိမ ်မ ှုတောဝ န ် 

အ ဝ ဝန ှင   ်ကကလ ်းထ ြိန ််းခခင ််းကြိုသော ခပ ု လ ုပ ်ခွင  ် ှြိပ ါသည ်။ 



 ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိတ က် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယော်း 4-38 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် လ  ဦ်းက ကြိ ုအသကအ်ပ ြိငု််းအခခော်းနငှ   ်ကျော်း၊ မ  

စဉ ် အက က ောင််းအ  ော 
(၁၈) နစှ ်အထက ် (၁၈) နစှ ်ကအ ောက ် ကပါင ််း 

ကျ ော်း မ ကပါင ််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း 

၁။ ငမ ြို ွဲ့ကန ၃,၀ ၀ ၇ ၃,၄ ၀ ၅ ၆,၄ ၁၂ ၁,၀ ၃၅ ၉ ၉ ၅ ၂,၀ ၃ ၀ ၄,၀ ၄ ၂ ၄,၄ ၀ ၀ ၈,၄ ၄ ၂ 

၂။ ကကျ ်း လက ်ကန ၅ ၁,၃ ၀ ၄ ၅ ၆,၀ ၅ ၀ ၁၀ ၇,၃ ၅ ၄ ၂၂,၀ ၇၃ ၂၁,၈ ၂၁ ၄ ၃,၈ ၉ ၄ ၇၃,၃ ၇၇ ၇၇,၈ ၇၁ ၁၅ ၁,၂၄ ၈ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ် ၅ ၄,၃ ၁၁ ၅ ၉,၄ ၅၅ ၁၁၃,၇၆၆ ၂၃,၁၀ ၈ ၂၂,၈ ၁၆ ၄ ၅,၉ ၂၄ ၇၇,၄ ၁၉ ၈ ၂,၂၇၁ ၁၅ ၉,၆၉ ၀ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ဇယော်း 4-39 ကကျ်း ေွာလ  ဦ်းက ၏ အသကအ်ပ ြိငု််းအခခော်းနငှ   ်ကျော်း၊မ  

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာအမည ်
(၁၈) နစှ ်ကအ ောက ် (၁၈) နစှ ်အထက ် စစုကုပ ါင ််း 

ကျ ော်း မ ကပါင ််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၃ ၈ ၀ ၁၉ ၃ ၅ ၇၃ - - ၀ ၃ ၈ ၀ ၁၉ ၃ ၅ ၇၃ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၂၀ ၂၅ ၄ ၅ ၁၂ ၁၈ ၃ ၀ ၃ ၂ ၄ ၃ ၇၅ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၄ ၀ ၆၀ ၁၀ ၀ ၃ ၀ ၄ ၀ ၇၀ ၇၀ ၁၀ ၀ ၁၇၀ 

၄ ။ က မ ျ က*် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ်



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.4. ထ ြိခြိကုလ်ယွက်သော အပုစ်မုျော်း 

ထ ြိခြိုကလ် ွယ ်ကသောအ ုပ ်စုမ ျော်း စော င််းကြို ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််း  

ကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််း၍  ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုမ ျော်းခပ ု လ ုပ ်ခွဲ ပ ါ သည ်။ ကလ  လ ောသည  ်  

ဧ  ြိယ ောအ တွင ််းတွင ် ဝ င ်ကင ွန ည ််းပ ါ ်းသ မ ျော်း၊ အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းဦ်းကဆောင ်ကသော အ ြိမ ်ကထ ောင်စုမ ျော်း န ှင   ် မ သန ်စွမ ််းသ  

မ ျော်း ကွဲ သြို ကသော ထ ြိခြိုကလ် ွယ ်သ မ ျော်းစွော  ှြိပ ါသည ်။ စုစုကပ ါ င ််း ထ ြိခြိုကလ် ွယ ်သ မ ျော်းတွင ် စီ်း ပ ွော်းက ်း  

ကျပ ်တည ််းမ ှုက ကောင ် ဝ င ်ကင ွနည ််းငပ ီ်း အ လပု ်မ  ှြိသ မ ျော်းမ ှော အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်ပ ါ သည ်။၊ ထ ြိုအ ထ ွဲတွင ် င ခပ င ််းအ င ််း  

ကကျ်း ေွာမ ှော လ  ဦ်းက အ က အ တွက်သည ် အ မ ျော်းဆံ်ုးခ စ်ငပ ီ်း ဇယ ော်း 4-4 0 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ဇယော်း 4-40 ကကျ်း ေွာတွင ်ထ ြိခြိကုလ်ယွသ် မျော်း 

စဉ ် 
ကက ျ်း  ေွာ 

အမည ်

မ ြိသော်း စတုငွ ်

မသနစ်မွ ််းသ  မျ ော်း 

အသက ၆်၅ 

နစှက်က ျောက်သော 

အ ြိမက်ထောင ဦ််း စ်ီးမျ ော်း 

အမျ ြုိ ်း သမ်ီး 

အ ြိမက်ထောင ဦ််း စ်ီးမျ ော်း 

အ ြိမက်ထောငတ်စစ် ု

တငွတ်စဦ််းတည််း သော 

ကနထ ြိငု က်သောသ  မ ျော ်း 

အ ြိမ ်ောမ ွဲ  

သ  မ ျော ်း 

ဝင က်င နွည််းပ ါ်း 

အလပုမ်  ှြိသ  မ ျော်း 
အ ခခော်း ကပါင ််း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၃ ၇ ၀ ၂၇ ၀ ၅ ၁၀ ၀ ၀ ၁၆၉ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၁ ၄ ၁ ၀ ၀ ၀ ၆ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၁ ၁၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁၈ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၁၀ ၀ ၁၅ ၀ ၀ ၅ ၀ ၃ ၀ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ် ၄ ၈ ၁၁ ၅ ၃ ၁ ၅ ၁၀ ၅ ၀ ၂၂၃ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ်



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.5. တြိငု််း  င််းသော်းလ  မျ ြုိ ်းမျော်း 

ငမ ြို ွဲ့န ယ ် အ ကထ ွကထ ွအ ုပ ်ချုပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း )၂၀ ၂၀  ခုန စ်( မ ှ   ှြိကသော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ   

ဗ မ ောလ  မ ျ ြုိ ်းမ ျော်းသည ် အ မ ျော်းဆံု်း ခ စ်ငပ ီ်း ၉ ၈  ောခြိငု ်န ှုန ််းအထ ြိ ှြိသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ သည ်။ စဉ် က ်းင မ ြို ွဲ့သည ် 

ဗ မ ောလ  မ ျ ြုိ ်းအ မ ျော်းဆံု်း စုကပ ါ င ််းကန ထ ြိုင် ော မ န တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး အ တွင ််းတွင ်  ှြိကသောက ကောင ် တခခော်း  

တြိုင််း င ််းသော်းမ ျော်းမ ှော အ န ည ််းင ယ ်စီသော ှြိ ကသည ်။ တြိုင််းကဒသကက်ီးန ှင  ် အ န ည ််းင ယ ်န ီ်းကပ ်ကသော 

 ှမ ််းခပ ည ်နယ ်မ ှကခပ ောင််းက ွှေွဲ့လ ောကသော  ှမ ််း လ  မ ျ ြုိ ်း မေှာ ၀.၁၆  ောခြိငု ်န ှုန ််း အ ထ ြိ  ှြိပ ါ သည ်။ အ ခခော်း တြိုင််း င ််းသော်း  

ကပ ါ င ််းစုံ ကန ထ ြိုင်ကသော အ ုပ ်စုမ ှော ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်း ခ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်  အတွင ််းတွ င ် 

န ြိုင်င ံခခော်းသော်းကန ထ ြိုငမ် ှု မ  ှြိပ ါ ။ အ ဆြိုပ ါ ဇယ ော်းကြို ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 4-41တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြို အ တ  

ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လ ောသည  ်ကကျ်း ေွာမ ျော်းတွင ် ကန ထ ြိငု ်သည   ် လ  ဦ်းက အ ော်းလ ံု်းတြို သည ် ဗ မ ော 

လ  မ ျ ြုိ ်းမ ျော်းသော ခ စ်ငပ ီ်း အ ခခော်းတြိုင််း င ််းသော်းလ  မ ျ ြုိ ်းမ ျော်းကြို မ ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ ။ 

ဇယြော်း 4-41 စီမံ ိန ််းတည်ရိှရြော ပမိျုွဲ့ နယ်၏ က န ထ ိိုင်သညေ့် တိိုင််းရင််းသြော်းလ ူမျျို်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် တ ြိငု ််း င ််းသော ်းလ  မ ျ ြုိ ်းမျ ော်း လ  ဦ်း က   ောခ ြိငု န် ှုန််း 

၁။ စဉ် က  ်း က ချ င ် ၅ ၄ ၀.၀ ၃ ၄ 

၂။ စဉ် က  ်း က ယော ်း ၅ ၀.၀ ၀ ၁ 

၃ ။ စဉ် က  ်း က  င ် ၅ ၆ ၀.၀ ၄ 

၄ ။ စဉ် က  ်း ချ င ််း ၅ ၅ ၀.၀ ၃ ၇ 

၅ ။ စဉ် က  ်း မ ွန် ၃ ၀.၀ ၀ ၂ 

၆။ စဉ် က  ်း ဗ မ ော ၁၅ ၆,၇၀ ၆ ၉ ၈.၁၁ 

၇။ စဉ် က  ်း  ခြိုင ် ၄ ၁ ၀.၀ ၂၅ 

၈ ။ စဉ် က  ်း  ှမ ််း ၂၅ ၂ ၀.၁၆၁ 

၉ ။ စဉ် က  ်း အ ခခော ်း ၂,၅ ၁၆ ၁.၅ ၉ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ် ၁၅ ၇,၉ ၅ ၈ ၁၀ ၀.၀ ၀ ၀ 
ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

4.8.6. ဘောသောက ်းဆြိငု ်ော အချကအ်လကမ်ျော်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် တွင ် ကန ထ ြိုင်သ မ ျော်းမ ှော ဗ ုဒဓဘောသောကြိ အ မ ျော်းဆံု်းကြို်းကွယ် ကသည ်။ ဒတုြိယ  

အ မ ျော်းဆံု်းမ ှော အ စစလ ောမ ်ဘောသော ကြို်းကွယ် က သ မ ျော်း ခ စ် ကသည ်။ ခ စ်ယ ောန ် ကြို်းကွယ်သ မ ျော်းလ ည ််း 

အ န ည ််းငယ ် ှြိ ကသည ်။ အ ဆြိုပ ါ ဇယ ော်းကြို ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-42 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ ကွင ််းဆင ််း  

ကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လ ောသည  ်ကကျ်း ေွာမ ျော်းတွင ် ဗ မ ောလ  မ ျ ြုိ ်းမ ျော်းသော ကန ထ ြိုင်မ ှု ှြိခခင ််းက ကောင   ် ဗ ုဒဓဘောသော  

ကြိုသော ကြို်းကွယ် ကပ ါ သည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-42 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကနထ ြိငုသ်ည   ်လ  မျော်း၏ ဘောသောက ်းဆြိငု ်ော အချကအ်လက ် 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
ဗ ဒု ဓ 

ဘောသော 

ခ စယ်ောန ်

ဘောသော 

 ြိန ဒြူ 

ဘောသော 

အ စ စလော မ ်

ဘောသော 
နတ ် အ ခခော်း ကပါင ််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၁၅ ၇,၀ ၀ ၈ ၁၅ ၉ - ၂,၅ ၂၃ - - ၁၅ ၉,၆၉ ၀ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

4.8.7. ပညောက ်းဆြိငု ်ော အချကအ်လကမ်ျော်း 

4.8.7.1. ကကျောင််းအ ပ ်န ှံမ ှု 

ငမ ြို ွဲ့န ယအ် ကထ ွကထ ွအ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း)၂၀ ၂၀  ခနုစ်( မ ှ   ှြိကသော အ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ   မ  လ တန ််း 

ကကျောင််းကန အ  ွယ ် ကကျောင််းအ ပ ်န ှမံ ှုသည ် ၁၀ ၀  ောခြိငု ်န ှုန ််းအထ ြိ  ှြိသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ ဇယ ော်းကြို 

ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-4 3 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 ဇယော်း 4-43 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကကျောင််းကနအ ယွမ်ျော်း ကကျောင််းအပန် ှမံ ှု  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
(၅) နစှခ်ပည  က်ကလ်း ကက ျောင ််းအပ န် ှမံ ှု ကက ျောင ််းအပ န် ှမံ ှု 

 ောခ ြိငု န် ှုန််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း ကျ ော်း မ ကပါင ််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၁,၁၉ ၂ ၁,၁၄၃ ၂,၃ ၃ ၅ ၁,၃ ၅ ၆ ၁,၃ ၁၂ ၂,၆၆၈ ၁၀ ၀ 
ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

4.8.7.2. တကကသြိုလ ်ဝ င ်တန ််းကအ ောင်ခမင ်မ ှု 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်အ တွင ််း ှြိ တကကသြိုလ ်ဝ င ်တန ််းကအောင်ခမ င ်မ ှု သြို မ  ုတ် အ ထ က်တန ််းကကျောင််းငပီ ်း 

ကခမ ောကမ် ှု သည ် ၂ ၈  ောခြိငု ်န ှုန ််းအထ ြိ  ှြိပ ါ သည ်။ ထ ြို က ကောင  ် ကကျောင််းသော်းမ ျော်းတွင ် ၇၂  ောခြိငု ်န ှုန ််းမ ှော 

မ  လ တန ််းနငှ   ် အ လ ယ ်တန ််းအ ထ ြိသော ကအ ောင်ခမင ်ပ ါ သည ်။ အ ခခော်းတ က်တွင ် မ  လ တန ််းန ှင   ် အ လ ယ ် 

တန ််းအ ထ ြိ တက်က ောက်ငပ ီ်းမ ှ ကကျောင ််းထ ွက်သ မ ျော်းလ ည ််း  ှြိန ြိုင်ပါ သည ်။ ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-44 တွင ် 

က ောခ်ပ ထ ော်း ပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-44 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် တကကသြိလု ်ဝ ငတ်န််းကအောငခ်မငမ် ှု  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
၂၀ ၁၈ -၂၀ ၁၉ ခနုစှ ် ၂၀ ၁၉ -၂၀ ၂၀ ခနုစှ ်

စော  င််း  ှြိ ကခ ဆ ြိ ု ကအ ောင ခ်မင ်  ောခ ြိငု န် ှုန််း စော  င််း  ှြိ ကခ ဆ ြိ ု ကအ ောင ခ်မင ်  ောခ ြိငု န် ှုန််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၃,၀ ၉ ၉ ၃,၀ ၀ ၃ ၉ ၁၀ ၃ ၀.၃ ၀ ၁,၅ ၅ ၆ ၁,၅ ၃ ၂ ၄ ၃ ၅ ၂၈.၀ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.7.3. ဆရောန ှင   ်ကကျောင််းသော်းဦ်းကရ  

ကကျောင််းသော်းဦ်းက  အ နည ််းစုသော အ စြို်း  အ ထက်တန ််းကကျောင််းမ ျော်းတွင ် အ ဆင  ်ခမ င ်ပည ောကြို သင ် 

ယ  န ြိုင် ကသည ်။ သက်ကကီ်း ွယ ်အ ြိုမ ျော်းသည ် ဘုန ််းကက်ီးကကျောင််းမ ျော်းတွင ် ဘုန ််းကက်ီးကကျောင််းသင ်ပ ည ောက ်းန ှင  ် 

ဘောသောက ်းဆြိုင် ောစောကပ မ ျော်းကြို သင ်ယ  ခွဲ  ကပ ါသည ်။  ွောသ  ွောသော်းအ မ ျော်းစုသည ် မ  လ တန ််းအ ဆင  ် 

ပ ည ောက ်း အ ထ ြိ ကအ ောင်ခမ င ်ငပ ီ်း အ မ ျော်းစုမ ှော စောက ်း ခခင ််း၊ စော တ်ခခင ််းမ ျော်းကြို ခပ ု လ ုပ ်န ြိုင် ကသည ်။ 

ပ ျမ ််းမ   ဆ ောန ှင  ် ကကျောင််းသော်း အ ချ ြုိ ်းမ ှော ၁်း၂၃ အ ထ ြိ ှြိပါ သည ်။ ငမ ြို ွဲ့နယ ်အ တွင ််း ှြိ ကကျောင််းကပ ါ င ််းစုံ ှြိ 

ကကျောင််းသော်းန ှင  ် ဆ ော ခန  ်ထ ော်းမ ှုပ ံုစံကြိ ုကအ ောက်  ှြိ ဇယ ော်း 4-4 5 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-45 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် တကကသြိလု ်ဝ ငတ်န််းကအောငခ်မငမ် ှု  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် ဆ ော/ဆ ောမ ဦ်းက  ကက ျောင ််းသော ်း/ ကကျော င််းသ   ဦ်းက  ဆ ောနငှ   ်ကက ျောင ််းသော ်းဦ်းက  

၁။ စဉ် က  ်း ၁,၂၉ ၃ ၃ ၀,၀ ၄ ၄ ၁:၂၃ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

4.8.7.4. ပ ည ောကရ်း အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း 

ငမ ြို ွဲ့န ယအ် ကထ ွကထ ွ အ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း)၂၀ ၂၀  ခနု စ်( ၏ အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းအ   မ  လ တန ််းန ှင   ်

ဘုန ််းကတောက်က်ီးသင ် ပ ည ောက ်းကွဲ သြို  ပ ည ောက ်းဆြိုင ်ော ကကျောင််းမ ျော်းစွော  ှြိကသောလ် ည ််း ကကောလ ြိပ ်၊ တကကသြိုလ ်  

န ှင   ်န ည ််းပ ည ော တကကသြိုလ ်ကွဲ သြို ကသော တကကသြိုလ ်အ ဆင  ်ပ ည ောက ်းမ  ှြိပ ါ ။ ထ ြို က ကောင   ်ကကျောင််းသော်းမ ျ ော်းသ ည ် 

မ န တကလ ်းငမ ြုိ ွဲ့န ှင   ် အ ခခော်းငမ ြို ွဲ့ကကီ်းခပ ကက်ီးမ ျော်းတွင ် သွော်းက ောက်၍ တကကသြိုလ ်တက် က ောက ်ပ ါ သည ်။ ငမ ြို ွဲ့နယ ်  

တစ်ခုလ ံု်း ှြိ ကကျောင််းကပ ါ င ််းစုံခပ ဇယ ော်းကြိ ုကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-4 6 တွင ်ခပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-46 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ပညောက ်းအကဆောကအ်ဦမျော်း  

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာတွင ် ဘုန ််းကတောက်က်ီးသင ်ပ ည ောက ်းက ကျောင််း၊ 

ထ ီ်းတင ်ကတောင်ကကျ်း ေွာတွင ် မ  လ တန ််းကကျောင််း န ှင   ် က မ ျက်ကကျ်း ေွာတွင ် အ လ ယ ်တန ််းကကျောင််း 

တစ်ကကျောင််း စီ ှြိငပ ီ်း ကလ  လ ောသည   ် ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ ပ ည ောက ်းအ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းကြိ ု ဇယ ော်း 4-4 7 တွင ် 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
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၁။ စဉ် က  ်း ၂၁ - ၁ ၇၀ ၁၉ ၅ ၉ ၁၀ ၈ - - 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ကကျ်း ေွာမ ျော်း ှြိကကျောင််းသော်းမ ျ ော်းသည ် ထ ြိုကကျောင််းမ ျော်းသြို  လ ွယ ်က စွော သွော်းလ ောန ြိုင် ကငပ ီ်း 

အ ထ က်တန ််းအ ဆင  ်ပ ည ောသင ် ကော်း နအ် တွက် တခခော်းကကျ်း ေွာမ ျော်း ှြိ အ ထ က်တန ််းကကျောင််းမ ျော်းသြို  

သွော်းက ောက် သင ် ကော်း ပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-47 ကလ  လောသည  ဧ် ြိယောအတွင််း ှြိ ပညောက ်းအကဆောကအ်ဦမျော်း 
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၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ ၀ ၀ ၁ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၀ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ 

စုစုကပ ါင ််း ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၀ ၃ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ထ ြို အ ခပ င ် ကကျ်း ေွာတွင ်ကန ထ ြိုင် ကသ မ ျော်း၏ ပ ညောက ်းန ှင  ် ပ တ်သက်၍  ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် 

မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စ စ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   

လ  အ မ ျော်းစုမ ှော မ  လ တန ််းအ ဆင  ပ် ည ောက ်း တက်ကခမ ောက ်ကသ မ ျော်းခ စ်ငပ ီ်း ကန ာကတွ်င ် အ လ ယ ်တန ််း 

အ ဆင  ်န ှင   ်အ ထ က်တန ််းအ ဆင   ်ပ ည ောက ်း  ှြိပ ါ သည ်။ အ န ည ််းစုမ ှော ကကျောင််းသော်းမ ျော်းခ စ်ငပ ီ်း ပ ည ောသင ် ကော်း 

ကန ဆွဲ ခ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြိုပ ည ောက ်းဆြိုင် ောအ ချက်အလ က်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-4 8 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-48 ကကျ်း ေွာမျော်း၏ ပညောက ်းတက် က ောကက်နသ ဦ်းက  

ကက ျ်း  ေွာ 

ပညောက ်း အဆင  အ်တန််း 

ဘနု််း ကက်ီး 

ကက ျောင ််း 

ပညောက ်း 

မ  လ 

တန််း 

အလယ ်

တန််း 

အထက ်

တန််း 
တက ကသ ြိလု ် ဘ ွွဲွဲ့  

ကက ျောင ််း 

မ ငပ ်ီး 
စစုကုပ ါင ််း 

င ခပ င ််း အ င််း *   ၄ ၁ ၈ * * ၂၈ ၁ 

ထီ်း တင ်ကတော င ် * ၃ ၀ ၆ ၆ ၁ * * ၄ ၃ 

ကလမ သြိမ ််း * ၂၀ ၁၂ ၁၅ ၁၀ * * ၄ ၇ 

က မ ျ က ် * ၃ ၀ ၀ ၄ ၀ ၃ ၀ ၁၀ * * ၄ ၈ ၀ 

စုစုကပ ါင ််း *   ၉ ၂ ၂၉ * * ၇၆၁ 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသ ည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 
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4.8.8. စ်ီးပေွာ်းက ်းဆြိငု ်ော အချကအ်လကမ်ျော်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ် မ န တကလ ်းတြိုင််းကဒသကက်ီး အ တွင ််းတည ် ှြိငပ ီ်း စီ်းပ ွော်းက ်း အ   ွံွဲ့င ြို ်း တြို်းတက် မ ှု 

ကန ှ်းကကွ်းကသော ငမ ြို ွဲ့န ယ ်တစ်ခုခ စ်ပ ါ သည ်။ ငမ ြို ွဲ့နယ ်အ တွင ််း ှြိ ကဒသခံ ခပ ည ်သ လ  ထ ုသည ် ကုန ််းလ မ ််း၊ က  

လ မ ််းက ကောင ််းမ ျော်းဆံု ော လ မ ််းမ ကပ ေါ်တွင ်တည ် ှြိ၍ လ မ ််းပန ််းဆက်သွယ ်က ်း ကကောင််းမ ွန ်ကသော ငမ ြို ွဲ့န ယ ်ခ စ် 

ပ ါ သည ်။ ငမ ြို ွဲ့နယ ်၏ အ ဓ ြိက ထ ွက်ကနု ်မ ှော စပ ါ ်း၊ ကခမ ပ ွဲန ှင   ် ပ ွဲမ ျ ြုိ ်းစုံ ခ စ်ငပ ီ်း မ န တကလ ်းငမ ြို ွဲ့ သြို  အ မ ျော်းဆံု်းတင ် ပ ြို  

က ောင််းချပ ါ သည ်။ မ န တကလ ်းမ ှ တဆင   ်  န ်ကုနန် ှင   ် ကန ခပ ည ်ကတောသ်ြို  တင ်ပ ြို  ပ ါ သည ်။ စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ် 

မ န တကလ ်းငမ ြုိ ွဲ့န ှင   ် က ွှေဘြိ ု ငမ ြို ွဲ့တြို မ ှ စော်းကသောကက်ုန ်န ှင  ် လ  သုံ်းကုန ် ပ စစည််း မ ျော်းကြိ ု အ ဓ ြိက တင ်သွင ််း ပ ါ သည ်။ 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်အ တွင ််းတွင ်က ွှေတ ်းက ောမ် ှု မ ျော်းလ ည ််း ှြိသည ်။ 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လောသည  ်ဧ  ြိယ ောတွင ် စီ်းပ ွော်းက ်းအ တွက် ပ ွဲအ မ ျ ြုိ ်းမ ျ ြုိ ်းန ှင   ်စပ ါ ်း 

ကြိ အ ဓ ြိကစြိုကပ် ျ ြုိ ်း ကငပ ီ်း န ွာ်း၊  ကက်၊ ဆြိတ် န ှင  ် ဝ က် တြို ကြိ ု ကမ ွ်းခမ ြူ ကပ ါ သည ်။ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းသီ်းန ှံ မ ျော်း န ှင   ်

ကမ ွ်းခမ ြူက ်းအ မ ျ ြုိ ်းအ စော်းမ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-4 9 န ှင   ်ဇယ ော်း 4-5 0 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-49 အဓ ြိက စ ြိကုပ်ျ ြုိ ်းကသော သီ်းန ှအံမျ ြုိ ်းအစော်းမျော်း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 
သစပ်င န်ငှ   ်သ်ီး န ှ ံအမျ ြုိ ်းအ စော်းမ ျော်း 

စပ ါ်း ကခမပ ွဲ ကျွ န််း ပ ွဲနငှ   ်နမှ််း ကခပောင ််း အ ခခော်း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း  × ×  × × 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ်   ×  × × 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ×  ×  × × 

၄ ။ က မ ျ က ် ×  ×  ×  
= လုပ်ကြိုင်၊ × =  မလုပ် ကြိုင်  

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ဇယော်း 4-50 ကမ်ွးခမြူက ်းအမျ ြုိ ်းအစော်းမျော်း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ ကမ်ွး ခမ ြူက ်းအမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျ ော်း 

 ကက ် ဘ ွဲ နာွ ်း ဝက ် ဆ ြိတ ်

၁။ င ခပ င ််း အ င််း  ×    

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ်  ×  ×  

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း × ×  × × 

၄ ။ က မ ျ က ် × ×  × × 
= ကမွ်းခ မြူ၊ × =  မက မွ်းခ မြူ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 
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4.8.8.1. ဝ င ်ကင   

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ်  ွံွဲ့င ြို ်းမ ှု ကန ှ်းကကွ်းကသော ငမ ြို ွဲ့န ယ ်ခ စ်ကသော က ကောင   ် စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ တစ်ဦ်း 

ချင ််းဝ င ်ကင ွ သည ် အ ခခော်းငမ ြို ွဲ့မ ျော်းန ှင   ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ပ ါ က န ည ််းပ ါ ်းသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ သည ်။ ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-5 1 

တွင ် အ ကသ်းစြိတ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-51 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် လ  မျော်း၏ တစဦ််း ချင််းဝငက်င ွ 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် ၂၀ ၁၇-၂၀ ၁၈ ၂၀ ၁၈-၂၀၁၉ ၂၀ ၁၉-၂၀ ၂၂( ညမ် နှ််းချက)် 

၁။ စဉ် က  ်း ၆၉ ၀,၀ ၅ ၃ ၇၆၀,၄ ၃ ၀ ၈ ၂၈,၆၉ ၄ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု 

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လ ောသည  ် ဧ  ြိယ ောအ တွင ််းတွင ် တစ် က်လ ုပ ်အ ော်းခအ ကန ခ င   ်

အ မ ျ ြုိ ်းသော်းမ ျော်းမ ှော ပ ျမ ််းမ   ၁၀,၀ ၀ ၀ ကျပ ် ခန  ် န ှင  ် အ မ ျ ြုိ ်းသမ ီ်းမ ျော်းမ ှော ပ ျမ ််းမ   ၆,၀ ၀ ၀ မ ှ၈,၀ ၀ ၀ ကျပ ်အ တွင ် ်း 

  ှြိပ ါ သည ်။ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၏ ဝ င ်ကင ွ  ှြိမ ှု အ ကခခအ ကန မ ျော်းကြိ ုဇယ ော်း 4-5 2 တွင ်  ကည ်ရ ှုန ြိငု ်ပ ါသည ်။ 

ဇယော်း 4-52 တစ ်ကလ်ပုအ်ော်းခ  ှြိမ ှု အကခ ခအကန 

ကက ျ်း  ေွာအမည ် ကျ ော်းမ  ခ ွွဲခခော်းမ ှု ပ ျမ််းမ  တစ ်ကလ်ပုအ်ော ်းခ  )ကျပ (်  

င ခပ င ််း အ င််း 
က ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀ 

မ ၇,၀ ၀ ၀ 

ထီ်း တင ်ကတော င ် 
က ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀  - ၁၃,၀ ၀ ၀ 

မ ၆,၀ ၀ ၀  - ၈,၀ ၀ ၀ 

ကလမ သြိမ ််း 
က ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀ 

မ ၆,၀ ၀ ၀  - ၈,၀ ၀ ၀ 

က မ ျ က ်
က ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀ 

မ ၆,၀ ၀ ၀ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

4.8.9. အလပုအ်ကြိငု ်

ငမ ြို ွဲ့န ယအ် ကထ ွကထ ွ အ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှြူ်းရ ံု်း )၂၀ ၂၀  ခနု စ်( ၏ အ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ   စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် 

တွင ် ကန ထ ြိုင်သ  မ ျော်းသည ် အ လ ုပ ်အ ကြိငု ်မ ျော်းစွော လ ုပ ်ကြိငု ်သည ်ကြိ ုကတွွဲ့ သည ်။ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းက ်းလ ုပက်ြိုင်မ ှုသ ည ် 

အ မ ျော်းဆံု်း ခ စ်ငပ ီ်း ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်းမ ှော အ ခခော်းလ ုပ ်င န ််း လ ုပ ်ကြိငု ် ကသ မ ျော်းခ စ်သည ်။ ကျပ န ််းလ ုပ ်င န ််း 

လ ုပ ်ကြိငု ်သ မ ျော်းသည ် တတြိယ အ မ ျော်းဆံု်း ခ စ်သည ်။ အ စြို်း ဝ န ်ထ မ ််း၊ ဝ န ်ကဆောင ်မ ှုနငှ   ် ကမ ွ်းခမ ြူက ်းလ ုပ ်င န ််း 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-119 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

လ ုပ ်ကြိငု ်သ မ ျော်း၏ အ က အ တွက်မ ှော တန ််းတ န ည ််းပ ါ ်းခ စ်ငပ ီ်း အ လ ုပ ်လ ုပ ်သ ဦ်းက မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-5 3 

တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-53 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် အသကက်မ်ွးဝမ််းက ကောင််းအလ ြိကု ်အလပုလ်ပုသ် ဦ်းက  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်

အ
စြိ်း

 ဝ
နထ်

မ်း
 

ဝန
က်ဆ

ောင
မ်

ှု 

စြိကု
ပ်ျ

ြုိ်းက
 ်း

 

ကမ
်းခမ

ြူက
 ်း

 

အ
က 

ောင
်းအ

ဝယ
 ်

စက
မ်

ှုလ
က

မ်
ှု 

ငါ
်းလ

ပုင်
န်း

 

က
ျပ

န်း
 

အ
ခခ

ော်း
 

စုစ
ကုပ

ါင
်း 

၁။ စဉ် က  ်း ၂,၀ ၂၂ ၂,၁၅၉ ၄၅,၁၀ ၀ ၂,၂၅၅ ၄,၀ ၀ ၀ ၂၇ ၆ ၅၀ ၀ ၈,၅၇၄ ၄၀,၀ ၀၀ ၁၀ ၄,၈ ၈ ၆ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ အ စည ််းအ ကဝ ်းပ ွွဲကြိုတက်က ောက်လ ောသ မ ျော်းအ ော်း  အ ြိမ ်ကထ ောင်စုအ ဆင  ်  စစ်တမ ််း  

ကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကကျ်း ေွာမ ျော်း၏ အ ြိမ ်ကထ ောင်စု ှြိ 

လ  ဦ်းက အ မ ျော်းစုမ ှော စြိုကပ် ျ ြုိ ်းက ်းလ ုပ ်င န ််းကြိ ု အ ဓ ြိကလ ုပ ်ကြိငု ် ကပ ါ သည ်။ ထ ြို ကန ာက ် ကမ ွ်းခမ ြူက ်းလ ုပ ်င န ််းနငှ  ် 

 ောသီအ လ ြိုကက်ခပ ောင််းက ွှေွဲ့လပု ်ကြိငု ် ကသော လ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းန ှင   ် ကျပ န ််းအ လပု ်မ ျော်းကြိ ု လ ုပ ်ကြိငု ် ကပ ါ သည ်။ 

အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-5 4 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-54 စမီကံြိန််းဧ ြိယော၏ စ်ီးပေွာ်းက ်းဆြိငု ်ော အချကအ်လကမ်ျော်း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

အလပုအ်က ြိငု ်အမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျော ်း 

ကတ
ွဲ့ဆ

ံကုမ
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န်း
ခွဲ က

သ
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အ
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အ
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ကတ
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သ
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အ
ြိမက်

ထ
ောင

စ် ု
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မ
ြိသ
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အ
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သ
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လ

ြိကု
 ်

ကခ
ပော

င်း
က 

ွဲ့လ
ပုက်

ြိငုက်
သ

ော 
အ

လ
ပု ်

က
ျပ

န်း
 အ

လ
ပု ်

စြိကု
ပ်ျ

ြုိ်းက
 ်း

 လ
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ကမ
်းခမ

ြူက
 ်း

 လ
ပုင်

န်း
 

ဝန
က်ဆ

ောင
မ်

ှု လ
ပုင်

န်း
 

သ
တ

တု တ
 ်းက

 ော
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်း လ
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ထ
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်လ
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 ်း
 လ
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အ
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ော်း
 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၄ ၄ ၈ ၄ ၀ ၀ ၀ ၃ ၃ ၁၉ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၀ ၁၉ ၃ ၀ ၀ ၁ ၀ ၅ ၃ ၁ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း* ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၀ ၀ ၅ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၂ ၉ 

စုစုကပ ါင ််း ၄ ၄ ၃ ၂ ၈ ၀ ၀ ၁ ၃ ၁၀ ၅ ၉ 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 4-120 

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ငမ ြို ွဲ့န ယအ် ကထ ွကထ ွ အ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း )၂၀ ၂၀( ၏ အ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ   လ ုပ ်င န ််းခငွ ် ှြိ 

လ ုပ ်သော်းဦ်းက  သည ် အ လ ုပ ်လပု ်န ြိုင်သ ဦ်းက  ထ က်မ ျော်းသည ်ကြိကုတွွဲ့ သည ်။ အ လ ုပလ် က်မ ွဲ  လ  ဦ်းက  

 ောခြိငု ်န ှုန ််းမ ှော ၇.၈ ၁  ောခြိငု ်န ှုန ််းအ ထ ြိ  ှြိပ ါ သည ်။ ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-55 တွင ် အ ကသ်းစြိတ် က ောခ်ပ ထ ော်း  

ပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-55 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် အလပုလ်ပုန် ြိငုသ် နငှ   ်အလပုလ်ကမ် ွဲ  ခပဇယော်း 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် အလပု လ်ပု န် ြိငုသ်  ဦ်း က  
လပု င် န််းခငွ ် ှြိ 

လပု သ်ော်း ဦ်းက  
အလပု လ်ကမ် ွဲ ဦ်းက  

အလပု လ်ကမ် ွဲ  

 ောခ ြိငု န် ှုန််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၁၁၃,၇၆၆ ၁၀ ၄,၈ ၈ ၆ ၈,၈ ၈ ၀ ၇.၈ ၁ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

4.8.10. ကျန််းမောက ်းကဏ္ဍ 

အ ကထ ွကထ ွ အ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်း)၂၀ ၂၀   ခုန စ်( ၏ အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းအ   ဇယ ော်း 4-5 6 တွင ် 

ခပ ထ ော်းသည  ်အ တြိုင််း ကဆ်းရ ံု ၄ ခု၊ ပ ုဂ္လ ြိကပ ြိုင ် ကဆ်းကပ ်းခန ််း ၁၄ ခု၊ ကကျ်းလ က် ကျန ််းမ ောက ်း ဌောန ၅ ခုန ှင  ် 

ကကျ်းလ က်ကျန ််းမ ောက ်း ဌောန ခွွဲ ၂ ၇ ခုတြို  ှြိသည ်။  

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လောသည  ်ဧ  ြိယ ောတွင ် င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာတွင ်သော အ စြို်း ၏ 

ကကျ်းလ က်ကဆ်းကပ ်းခန ််း တစ်ခန ််း န ှင   ် ပ ုဂ္လ ြိက ကဆ်းဆြိငု ်န ှစ်ဆြိုင် တြို  ှြိကသောက ကောင ် ကျန ််းမ ောက ်း  

အ ကထ ောကအ် ပ ံ န ှင   ် ပ တ်သက်၍ အ ော်းန ည ််းမ ှု  ှြိသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ဇယ ော်း 4-5 7 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်း 

ပ ါ သည ်။  

ဇယော်း 4-56 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကျန််းမောက ်းအကထောကအ်ပ ံ မျော်း 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
ကဆ ်းရ ံ ု ကဆ ်းကပ ်းခန််း ကျ န််းမောက ်း ဌော န 

ကပါင ််း 
အ စ ြိ်ုး   ပဂုလ္ ြိက အ စ ြိ်ုး   ပဂုလ္ ြိက ကက ျ်း လက ် ကက ျ်း လက ်(ခ ွွဲ) 

၁။ စဉ် က  ်း ၄ - - ၁၅ ၅ ၂၇ ၅ ၁ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ဇယော်း 4-57 ကလ  လောသည  ဧ် ြိယော ှြိ ကျန််းမောက ်းဆြိငု ်ောအကဆောကအ်ဦမျော်း 

စဥ ် ကက ျ်း  ေွာ 
ပဂုလ္ ြိက 

ကဆ ်းခန််း 

အ စ ြိ်ုး   ကက ျ်း လက ်

ကဆ ်းကပ ်းခန််း 
ကဆ ်းဆ ြိငု ် စစုကုပ ါင ််း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၀ ၁ ၂ ၃ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စဥ ် ကက ျ်း  ေွာ 
ပဂုလ္ ြိက 

ကဆ ်းခန််း 

အ စ ြိ်ုး   ကက ျ်း လက ်

ကဆ ်းကပ ်းခန််း 
ကဆ ်းဆ ြိငု ် စစုကုပ ါင ််း 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း* ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

စုစုကပ ါင ််း ၀ ၁ ၂ ၃ 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ကဒသအ တွင ််းအ မ ျော်းဆံု်းခ စ်တတ်ကသော က ောဂါမ ျော်းအ န က ်ဝ မ ််းကလ  ော က ောဂါသည ်အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်ငပ ီ်း 

ဝ မ ််း ကြိက် က ောဂါသည် ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်းခ စ်သည ်။  င ှက် ျော်းက ောဂါ၊ တီဘီက ောဂါ န ှင   ် အ သည ််းက ောင်  

က ောဂါမ ျော်း ခ စ်ပ ွော်းမ ှုလ ည ််း ှြိငပ ီ်း ကသဆံု်းမ ှုန ည ််းပ ါသည ်။ ၂၀ ၂၀ ခုန ှစ် မ တ်လ ၂ ၃  က်ကန  မ ှ၂၀ ၂၁ ခုန ှစ်အ ထ ြိ 

က က ောဝ် ါ  လီ ၂  က်ကန  အထ ြိ စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယတွ်င ် ခ စ်ပ ွော်းခွဲ ကသော COVID-19 ကပ ်က ောဂါ ၏ စုစုကပ ါ င ် ်း 

ခ စ်ပ ွော်းသ ဦ်းက မ ှော ၄ ၇ ဦ်း  ှြိပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပမ် ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော  

ကတွွဲ့ဆံုကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ  ကလ  လ ောသည  ်ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း င ှက် ျော်း၊ ကသွ်းလ ွန ်  

တုပ ်ကကွ်း၊ COVID-19 ကပ ်က ောဂါ ၊ တီဘီ၊ ကသွ်းတြို်း၊ ဆီ်းချ ြုိ ၊ န ှလ ံု်း န ှင  ် အ ကအ ်းမ ြိ တုပ ်ကကွ်း က ောဂါ မ ျော်း 

ခ စ်ပ ွော်းမ ှု ှြိသည ်ကြို ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ထ ြိုအ ထ ွဲတွင ်င ှက် ျော်းက ောဂါမ ှော အ ခ စ်မ ျော်းဆံု်း ခ စ်ငပ ီ်း န ှလ ံု်းက ောဂါသည် 

ဒတုြိယ အ မ ျော်းဆံု်း ခ စ်ပ ါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ ကဒသအ တွင ််း ခ စ်ပ ွော်းတတ်ကသော က ောဂါမ ျော်း ကြိ ဇယ ော်း 4-5 8 န ှင  ် 

ဇယ ော်း 4-5 9 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-58 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကဒသအတွင််း ခ စပ်ေွာ်းတတ်ကသော က ောဂါ မျော်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်

ငကှ ်ျ ော်း ဝမ ််းကလ ော တဘီ ီ ဝမ ််းက ြိကု ် အသည််း က ောင ် HIV/AIDS 

ခ 
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ခ 
စ ်

ကသ
 

ခ 
စ ်

ကသ
 

ခ 
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ကသ
 

ခ 
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ကသ
 

၁။ စဉ် က  ်း 
၃ ၂ - ၁,၁၈ ၆ - ၂၆၃ ၁၁ ၃ ၉ ၆ - ၁၉ - ၃ ၃ ၁ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-59 ကလ  လောသည  ဧ် ြိယောအတွင််း က ောဂါ ခ စပ်ေွာ်းမ ှု အကခခအကနမျော်း 

စဥ ် ကက ျ်း  ေွာ 
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၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၄ ၁ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၃ ၁၀ ၀ ၀ ၅ ၉ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၁ ၁ ၁ ၀ ၀ ၇ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ ၀ ၁ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၂ 

စုစုကပ ါင ််း ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၄ ၂ ၀ ၁ ၅ ၁ ၁ ၅ ၁၁ ၂ ၀ ၆၉ 
ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ်



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.11. အကခခခအံကဆောကအ်ဦနငှ   ်ဝနက်ဆောငမ် ှုမျော်း 

4.8.11.1. ခပ ည ်သူူ့ အ ကခခခ ံအ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ် ကဈ ်းန ှင   ် ကုန ်စုံဆြိငု ်မ ျော်း၊ အ ခခော်း ခပ ည ်သ မ ျော်းလ ြိုအ ပ ်ကသော အ ကခခခံ အ ကဆောက် 

အ ဦမ ျော်း မ ျော်းခပ ော်းကသော ကန  ောခ စ်သည ်။ ထ ြို ခပ င ် မ ြိခင ်န ှင  ်ကကလ ်း ကစောင ်က ှောက်က ်း၊  ကက်ကခခန ီနငှ  ် အ ခခော်း 

ကသော ဝ န ်ကဆောငမ် ှုမ ျော်းကြိုလ ည ််း ကတွွဲ့ ှြိ သ ည ်။ စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်တွင ် လ ွတ်လ ပ ်စွော ဘောသောက ်း  

ယ ံု ကည ်ကြိ်ုးကယွ ်န ြိုင်ကသောက ကောင  ် ဘောသောက  ်းဆြိငု ် ော အ ကဆောကအ် ဦကပါ င ််းစုံကြို ငမ ြို ွဲ့အ န ှံ တွင ် 

တည ်ကဆောက်ထ ော်းပ ါ သည ်။ အ ကသ်းစြိတ်အ ချက် အ လ က်မ ျော်းကြိ ု ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-6 0 ၊ ဇယ ော်း 4-6 1 န ှင  ် 

ဇယ ော်း 4-6 2 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-60 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ခပညသ် ူ့ အကခခခ ံအကဆောကအ်ဦမျော်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် ကဈ်း 
စတ ြိ်ုးဆ ြိငု ်

မ ျော်း 

က နုတ် ြိကု ်

မ ျော်း 
ပ ွွဲရ ံမု ျော်း စကရ် ံမုျ ော်း 

စကမ် ှုလကမ် ှု 

လပု င် န််းမ ျော်း 
ဘဏ ်

တည််း ခ ြိ ု

ခန််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၂ ၂၈ ၅ - ၆ ၁၆ ၁၁၅ ၃ ၅ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ဇယော်း 4-61 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကဒသအတွင််း ကထောကပ် ံ က ်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
INGO အမျ ြုိ ်း သမ်ီး 

က ်း  ော(ဦ်းက ) 

မ ြိခင န်ငှ  က်ကလ်း 

(ဦ်းက ) 

စစမ် ှုထမ ််း 

က ောင််း(ဦ်းက ) 

 ကကက်ခခန ီ

(ဦ်းက ) 

အ မံ ်ီးသတ ်

တပ ် ွွဲွဲ့(ဦ်းက ) 

၁။ စဉ် က  ်း - ၂၃,၀ ၉၅ ၃ ၅,၃ ၆၉ ၁၁၆ ၅ ၃ ၁ ၁,၁၂၁ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ဇယော်း 4-62 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏်ဘောသောက ်းဆြိငု ် ော ကန  ောမျော်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ်
ဘ ုော ်း 

ကစတ ီ
ကစတ ီ

ဘနု််း ကက်ီး 

ကက ျောင ််း 
ဓမ မောရ ံ ု ချကခ် ် ဗလ ီ

 ြိန ဒြူဘ ုော်း 

ကက ျောင ််း 
တရတုဘ် ံကုကျ ောင််း 

၁။ စဉ် က  ်း ၁၈ ၇ ၃ ၆၂ ၂၂၈ ၃ ၄ - ၁ - - 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကလ  လ ောသည  ် ဧ  ြိယ ောအ တွင ််းတွင ် င ခပ င ််းအင ််းကကျ်း ေွာန ှင  ် 

က မ ျက်ကကျ်း ေွာ တြို တွင ် အ ကခခခံအ ကဆောကအ်ဦမ ျော်းစွော  ှြိငပ ီ်း ကျန ်ကကျ်း ေွာမ ျော်းတွင ် အ နည ််းင ယ ်သော 

ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ကကျ်း ေွာအ ော်းလ ံု်းတွင ် ကုန ်စုံဆြိငု ်မ ျော်းကြို အ မ ျော်းဆံု်းကတွွဲ့ ငပ ီ်း ဓ မ မောရ ံ ု န ငှ   ် သုဿော န ်တြို ကြို 

လ ည ််း ကကျ်း ေွာအ လ ြိုက ် တည ်ကဆောက် ထ ော်းပ ါသည ်။ ဘောသောက ်းဆြိုင် ော အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း အ ကန ခ င   ်



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ကကျ်း ေွာမ ှ လ  ဦ်းက  အ ော်းလ ံု်းသည ်ဗ ုဒဓဘောသော ကြို်းကွယ်သ မ ျော်း ခ စ် ကသခ င  ် ဘု ော်း န ှင   ်ဘုန ််းကက်ီး ကကျောင််း  

မ ျော်းကြိုသော ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ အ ကခခခံအ ကဆောက်အ ဦမ ျော်းန ှင   ် ဘောသောက ်းဆြိုင် ော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ော  

ကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-6 3 ၊ ဇယ ော်း 4-6 4 ၊ ပ ံ ု4-6 1 န ှင  ် ပ ံု 4-6 2 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-63 ကလ  လောသည   ်ဧ ြိယောအတွင််း ှြိ အကခခခအံကဆောကအ်ဦမျော်း  

စဥ ် ကက ျ်း  ေွာ 
ကဈ

်း 

က
နုစ်

ံဆု
ြိငု ်

စက
ရ်ံ ု

ဓမ
မောရ

ံ ု

နာ
က 

်းက
 ည

ီ

မ
ှု အ

သ
င်း

 

လ
 ပ

စ်စ
 ်

လ
ံုခခ

ံုက
 ်း

 

သ
ဿု

ောန
 ်

အ
ခခ

ော်း
 

ကပ
ါင

်း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၀ ၂၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၂၄ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၃ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၁ ၇ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၀ ၀ ၁ ၀ ၃ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၀ ၁၀ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁ ၀ ၁၃ 

စုစုကပ ါင ််း ၀ ၃ ၅ ၀ ၄ ၀ ၃ ၀ ၄ ၁ ၄ ၇ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ဇယော်း 4-64 ကလ  လောသည   ်ဧ ြိယောအတွင််း ှြိ ဘောသောက ်းဆြိငု ်ော အကဆောကအ်ဦမျော်း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

ဘ
 ုော

်း 

ဘ
နု်း

ကက
်း 

ကက
ျော

င်း
 

ကစ
တ

 ီ

ခ 
စယ်

ောန
ဘ်

ု

 ော
်းက

က
ျော

င်း
 

 
ြိန

ဒြူ 

ဘ
 ုော

်းက
က

ျော

င်း
 

တ
ရတု

 ်

ဘ
ံကုက

ျော
င်း

 

ဗလ
 ီ

စုစ
ကုပ

ါင
်း 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၄ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၅ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ၀ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း ၁ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၂ 

၄ ။ က မ ျ က ် ၂ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၃ 

စုစုကပ ါင ််း ၇ ၄ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁၁ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ပ ံ ု4-61 ကလ  လောသည  ဧ် ြိယောအတွင််း ှြိ ဘု ော်းမျော်းနငှ   ်ဘုန််းကက်ီးကကျောင််းမျော်း တည ်ကန ောခပကခမပ ံ ု

 

  

ကမ်ွး ခမ ြူက ်း စောသငက်ကျ ောင််း 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဘနု််း ကက်ီး ကကျောင ််း ဘ ုော ်း 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ပ ံ ု4-62 ထ်ီးတငက်တောငက်ကျ်း ေွာ ှြိ အကခခခအံကဆောကအ်ဦမျော်း 

4.8.11.2.  ကရအ သုံ်းခပ ျု မ ှု 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ကကျ်း ေွာမ ျော်းတွင ် က ကြိ ခမ စ်၊ ကချောင််း၊ သဘောဝ က ထ ွက်မ ျော်း န ှင  ် 

မ ြို်းက  မ ျော်းမ ှ  ယ  ငပ ီ်း ကသောကသုံ််းက ၊ အ ြိမ ်သုံ်းက ၊ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းက ်း န ှင  ် ကမ ွ်းခမ ြူက ်း တြို အ တွက် အ သုံ်းခပ ုပ ါ သည ်။ 

င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာ၊ ထ ီ်းတင ်ကတောင် န ှင   ်ကလ မ သြိမ ််းကကျ်း ေွာမ ျော်းသည ် ကသောကသုံ််းက အ တွက် ဧ  ောဝ တီခမ စ် 

န ှင   ် အ ြိမ ်သုံ်းက အ တွက ် သဘောဝ စြိမ  ်စမ ််း မ ျော်းမ ှ  ယ  ပ ါ သည ်။ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းက ်းအ တွက် မ ြို်း ောသီတွင ် မ ြို်းက  န ှင   ်

ခမ စ်မ ှ က  ကြိ  ယ  ငပ ီ်း ကန ွ ောသီတွင ် ခမ စ်မ ှ  ယ  ပ ါ သည ်။ သြို ကသော ် ကန ွ ောသီတွင ်က လ ြိုအ ပခ်ျက်မ ျော်း 

 ှြိကန သည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ကမ ွ်းခမ ြူက ်းလ ုပ ်ငန ််းအ တွက်လ ည ််း ဧ  ောဝ တီခမ စ်က  ကြိ 

အ သုံ်းခပ ု  ကပ ါ သည ်။ က အ သုံ်းခပ ု မ ှုန ှင   ် သက်ဆြိငု ်ကသော ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-6 5 ၊ ဇယ ော်း 

4-6 6 န ှင   ်ဇယ ော်း 4-6 7 တြို တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-65 က အသုံ်းခပု မ ှုနငှ   ်ကထောကပ် ံ မ ှု (ကသောကသုံ််းက  နငှ   ်အ ြိမသုံ််းက ) 

စဉ  ် ကကျ်း ေွာ 

ကသောကသ် ံ်ုးက  အ ြိမသ် ံ်ုးက  

 ကသောကသ် ံ်ုးက နငှ   ်အ ြိမသ် ံ်ုးက  

အ င ််း 

အခမစ ်
လ ံကုလောကမ် ှု အ ညအ်ကသ်ွး 

မတှခ်ျက ်

အ င ််းအခမစ ်
လ ံကုလောကမ် ှု အ ညအ်ကသ်ွး 

မတှခ်ျက ်
 ှြိ 

မ ှြိ 
 ှြိ  ှြိ မ ှြိ ကကောင ််း မကကောင ််း ခမစ ် ကချောင ််း က တငွ ််း က ကန ်

သဘောဝ 

စ ြိမ  စ်မ််း 
မတှခ်ျက ်  ှြိ မ ှြိ ကကောင ််း မကကောင ််း 

၁။ င ခပင ််း အင ််း ၁ * * * * 
ဧ  ောဝတီခမ စ် 

က  
၁ ၀ ၀ ၀ ၁၂ - ၀ ၁ ၀ * * - 

၂ ။ 
ထီ်းတင ်ကတ

 ောင ် 
၂ ၁ ၁ * * 

မြို်း ောသီတွင ် 

က လံု 

ကလောက်ငပီ်း 

ကနွ ောသီတွင ် 

က မလံု 

ကလောက်ပါ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၁ - ၀ ၀ ၀ * * - 

၃။ ကလမ သြိမ််း ၁ * * * * 
ဧ  ောဝတီခမ စ် 

က  
၁ ၀ ၀ ၀ ၀ - ၀ ၁ ၀ * * - 

၄။ က မျက် ၁ ၀ ၁ * * က သန ် ၀ ၀ ၀ ၀ ၁ - ၀ ၁ ၀ * * - 

စုစုကပ ါင််း ၅ - - - - - ၂ ၀ ၀ ၀ ၁၄ - ၀ - - - - - 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-66 စ ြိကုပ်ျ ြုိ ်းက ်းအတွက ်က အသုံ်းခပု မ ှု 

စဉ ် ကကျ်း ေွာ 

စ ြိကုပ်ျ ြုိ ်းက ်း 

မ ြိ်ုး ောသ ီ ကန ွောသ ီ

မ
ြိ်းက

  

ခမ
စ ်

ကခ
ျော

င်း
 

တ
 ်းက

ခမ
ောင

်း 

အ
ခခ

ော်း
 

လ
ံကုလ

ောက
 ်

မလ
ံကုလ

ောက
 ်

အ
 ည

အ်
ကသ

်းက
က

 ော
င်း

 

အ
 ည

အ်
ကသ

်းမ
က

က 
 ော

င်း
 

ခမ
စ ်

ကခ
ျော

င်း
 

တ
 ်းက

ခမ
ောင

်း 

အ
ခခ

ော်း
 

လ
ံကုလ

ောက
 ်

မလ
ံကုလ

ောက
 ်

အ
 ည

အ်
ကသ

်း 

ကက
ောင

်း 

အ
 ည

အ်
ကသ

်းမ
က

က 
 ော

င်း
 

၁။ င ခပင ််းအင ််း   × × ×  × * *  × × ×  × * * 

၂ ။ ထီ်းတင ်ကတောင ်   × × ×  × * * × × × × ×  * * 

၃။ ကလမသြိမ််း ×  × × ×  × * *  × × ×  × * * 

၄။ က မျက် × × × × × × × * * × × × × × × * * 

 =  ှြိ၊ × = မ ှြိ  

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ဇယော်း 4-67 ကမ်ွးခမြူက ်းအတွက ်က အသုံ်းခပု မ ှု 

စဉ ် ကကျ်း ေွာ 
ကမ်ွးခမြူက ်းလပုင် န််း 

ခမစ ် ကချောင ််း တ  ်းကခမောင််း အခခော်း လ ံကုလောကမ် ှု ှြိ မလ ံကုလောက ် အ ညအ်ကသ်ွးကကောင ််း အ ညအ်ကသ်ွးမကကောင ််း 

၁။ င ခပင ််းအင ််း  × × × × × * * 

၂ ။ ထီ်းတင ်ကတောင ် × × × × × × * * 

၃။ ကလမသြိမ််း  × × × × × * * 

၄။ က မျက် × × × × × × * * 

 =  ှြိ၊ × = မ ှြိ  

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.11.3.လ  ပ ်စစ်န ှင  ်စ မ ််းအ င ်ကထ ောကပ် ံ ကရ်း 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   လ  ပ ်စစ်အ သုံ်းခပ ု  န ်ကလ မ သြိမ ််းကကျ်း ေွာတွင ် ဆြိုလ ောစွမ ််းအ င ်သော 

 ှြိငပ ီ်း ကျန ်ကကျ်း ေွာမ ျော်းအ ော်းလ ံု်းတြို တွင ် အ စြို်း လ  ပ ်စစ်ကထ ောကပ် ံ မ ှုမ   ှြိဘွဲ ကြိုယ်ထ  ကြိယု ်ထ စန စ်ခ  င  ်သော 

အ သုံ်းခပ ု  က ပ ါ သည ်။ အ စြို်း  ဓ ါ တ်အ ော်းကပ ်းလ ြိငု ််းမ ှောမ   ယ ခုအထ ြိမ   ှြိကသ်းပ ါ ။  အ ြိမ ်ကထ ောင ်စု စစ်တမ ် ်း  

ကကောက်ယ  မ ှုအ   ချက်ခပ ု တ် န ်အ တွက ် စွမ ််းအ ငအ် ခ စ် ထ င ််းကြို အ ဓ ြိကအ သုံ်းခပ ု ငပ ီ်း လ  ပ ်စစ်ကြိ ု ဒတုြိယ 

အ ကန ခ င   ် အ သုံ်းခပ ု  ကပ ါ သည ် ။ ထ ြို အ ခပ င ် မ ီ်းထ ွန ််း နအ် တွက် လ  ပ ်စစ်စွမ ််းအ င ်န ှင   ် ဆြိုလ ောစွမ ််းအ င ်ကြို 

အ သုံ်းခပ ု  ကပ ါ သည ်။ လ  ပ ်စစ်အ သုံ်းခပ ု မ ှု အ ကခခအကန မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 4-6 8 ၊ ဇယ ော်း 4-6 9 ၊ ဇယ ော်း 4-70 န ှင  ် 

ပ ံု 4-63 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။ 

ဇယော်း 4-68 လ ပစ်စ ် ှြိမ ှု အကခခအကန 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာအမည ်

လ ပ စ်စ ် ှြိမ ှု 

အ စ ြိ်ုး   ပဂုလ္ ြိက 
က ြိယုပ် ြိငု ်

 ကောချ ြိန ် ဝ နက်ဆ ောငခ် 
ဆ ြိလုော မ ်ီးစက ်

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ×  × × × × 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ×  × × × × 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း × ×  × × × 

၄ ။ က မ ျ က ် ×  × × × × 

 =  ှြိ၊ × = မ ှြိ  

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

ဇယော်း 4-69 အ ြိမက်ထောငစ်မုျော်း၏ မ်ီး ြိုကဆောငအ်တွက ်စမွ််းအငသုံ််းစ ွွဲမ ှု အကခခအကန 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

ချက ခ်ပုတ ်နအ်တကွ ်အဓ ြိက အသ ံ်ုး ခပု ကသော စမွ််းအငအ် င ််းအ ခမ စ ် စစတ်မ််း ကကောကယ်  ခ ွဲ

  ကသော  အ ြိမက်ထောင စ် ု

အက အတကွ ် လ ပ စ်စ ် အယ(်လ)်ပ ဂီျ ီ
သဘောဝ 

ဓောတက်င ွွဲ့ 
ထင််း မ ်ီးကသ်ွး 

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၂ ၀ ၀ ၃ ၁ ၃ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတ

 ော င ်
၄ ၀ ၀ ၃ ၀ 

၅ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း* * * * * * * 

၄ ။ က မ ျ က ် ၁ ၀ ၀ ၂ ၀ ၂ 

စုစုကပ ါင ််း ၇ ၀ ၀ ၈ ၀ ၁၀ 
*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသ ည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-70 အ ြိမက်ထောငစ်မုျော်း၏ မ်ီးထနွ််း နအ်တွက ်စမွ််းအငသုံ််းစ ွွဲမ ှု အကခခအကန 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

မ ်ီးထနွ််း  နအ်တကွ ်အဓ ြိက အသ ံ်ုး ခပု ကသော စမွ််းအငအ် င ််းအ ခမ စ ် စစတ်မ််း ကကောကယ်  

ခ ွဲ ကသော  

အ ြိမက်ထောင စ် ု

အက အတကွ ်

လ ပ စ်စစ်မွ််းအ

င ်(ပငမ် 

လ ပ စ်စ ်

ဓောတအ် ော်း ကပ်း 

စမွ််းအင)် 

လ ပ စ်စစ်မွ််းအင ်

(ကနက ောင စ်မွ််းအင ်

သ ံ်ုး စနစ)် 

ဘတထ်  ီ  ကယော င််းတ ြိငု ်

၁။ င ခပ င ််း အ င််း ၂ ၁ ၀ ၀ ၃ 

၂။ 
ထီ်း တင ်တ

က  ော င ်
၅ ၀ ၀ ၀ 

၅ 

၃ ။ 
ကလမ သြိမ ်

 ်း* 
* * * * 

* 

၄ ။ က မ ျ က ် ၂ ၁ ၀ ၀ ၂ 

စုစုကပ ါင ််း ၉ ၂ ၀ ၀ ၁၀ 

*အချက်အလက်မျော်း မ  ှြိခွဲ ပါ။ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

 

ပ ံ ု4-63 ထ်ီးတငက်တောငက်ကျ်း  ေွာ ှြိ ကြိယုထ်  ကြိယုထ် လ ပစ်စသွ်ယတ်န််းမ ှု 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.8.12. လမ််းပန််းဆကသွ်ယက် ်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့သြို  သွော်းက ောက် န ်အ တွက် ကလ က ကောင ််းလ မ ််းန ှင   ်  ထ ော်းလ မ ််းမ ျော်းမ  ှြိပ ါ ။ ထ ြို က ကောင  ် 

ကုန ်ပ စစည််းမ ျော်းကြို  လ ှယ ် နန် ှင   ် သွော်းက ောက်လ ည ်ပ တ် န ် က က ကောင််းန ှင   ် ကော်းဂြိတ်ကြိသုော အ ော်းထ ော်း 

 သည ်။ က က ကောင််းလ မ ််းတွင ်သကဘဘောဆြိပ ် ၅ ခုန ှင   ်ဧ  ောဝ တီခမ စ်က ကောင််းတွင ်  ွက်လ ွှင  ်သွော်းလ ောန ြိုင်သည ်။ 

ကော်းလ မ ််းတွင ် စဉ် က ်းမ ှ မ န တကလ ်း၊ မ ြို်းကုတ်န ှင   ် က ွှေဘြိုတြို ကြို သွော်းလ ောန ြိုင်ကသော ကော်းလ မ ််းမ ျော်း  ှြိသည ်။ 

တံတော်းမ ျော်း တွင ် ကပ ၁၈ ၀ ကအ ောကတံ်တော်း ၃ ၆ ခုခန  ် ှြိကသောလ် ည ််း ကပ ၁၈ ၀ အ ထ က် တံတော်း မ ျော်းမ ှော ၃ စင ််း 

ခန  ်သော  ှြိပ ါ သည ်။ အ ကသ်းစြိတ်ကြို ကအ ောက ်ှြိ ဇယ ော်း 4-71 ၊ ဇယ ော်း 4-72 န ှင   ် ဇယ ော်း 4-7 3 တွင ် 

ခပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 4-71 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် က က ကောင််းသွော်းလောမ ှု 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် က က က ောင််း လမ််း 
ငမ ြုိ ွဲ့တငွ််း 

အ ညှ ်(မ ြိငု)် သကဘ ဘောဆ ြိပ ်
မ ှ ထ ြိ 

၁။ စဉ် က  ်း ဧ  ော ဝ တ ီ က ွှေက ျ င ် ွော ဇီ်း က ုန််း  ွော ၃ ၄ ၅ 
ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ဇယော်း 4-72 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ကော်းလမ််းသွော်းလောမ ှု 

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် ကော ်းလမ််း 
ငမ ြုိ ွဲ့တငွ််း 

အ ညှ ်(မ ြိငု)် 
မ ှ ထ ြိ 

၁။ စဉ် က  ်း စဉ် က  ်း-မ နတကလ်း စဉ် က  ်း ခတက ်ချ ဉ် ၁၈/၂ 

၂။ စဉ် က  ်း စဉ် က  ်း-မ ြို်းက ုတ ် စဉ် က  ်း က ျ ည ်ကတော က ်ကပ ါက ် ၁၅/၆ 

၃ ။ စဉ် က  ်း စဉ် က  ်း-က ွှေဘြို စဉ် က  ်း  တနာ သြိခဘ ၃/၆ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ်   ၃ ၇/၆ 

 ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့နယ် အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂၀) 

ဇယော်း 4-73 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် တံတော်းမျော်း  

စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် တတံော ်းအမည ်
အ ညှ ်

(ကပ) 
အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

သေွာ်း န ြိငုသ်ည   ်

ယော ဉ ်
တတံော ်း အ က အတကွ ်

တံတော ်း ကပ (၁၈ ၀) အ ထက ် 

၁။ စဉ် က  ်း  တနာ သြိခဘ ၂၄ ၈ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၃ ၂။ စဉ် က  ်း လက ်ပ န်လှ ၂၄ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၃ ။ စဉ် က  ်း ကကျ ော က ်အြိ်ုး ၂၀ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

တံတော ်း ကပ (၅ ၀) မ ှ(၁၈ ၀)  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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စဉ ် ငမ ြုိ ွဲ့နယ ် တတံော ်းအမည ်
အ ညှ ်

(ကပ) 
အမျ ြုိ ်းအ စော်း 

သေွာ်း န ြိငုသ်ည   ်

ယော ဉ ်
တတံော ်း အ က အတကွ ်

၄ ။ စဉ် က  ်း က ွှေခပ ည ် ၁၂၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၈ 

၅ ။ စဉ် က  ်း ဆ င ်ကသကချ ော င ််း ၈ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၆။ စဉ် က  ်း နွယ်ရ ံုဝ ါ်း စခန််း ၁၅ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၇။ စဉ် က  ်း ကချ ော င ််း တော  ညှ ် ၈ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၈ ။ စဉ် က  ်း က ွှေက  လွဲကတော င ် ၆၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၉ ။ စဉ် က  ်း တက ော်က ပ ် ၅ ၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၁၀ ။ စဉ် က  ်း ကကျ ော က ်အြိ်ုး ၁၂၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

၁၁။ စဉ် က  ်း မ ြိကချ ော င််း ကပ ါက ် ၆၀ သံက  က ွန်က  စ် က ော ်း 

တံတော ်း ကပ (၅ ၀) ကအော က ် ၂၈ 

ငမ ြို ွဲ့နယ်ချ ု ပ ် ၃ ၉ 

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀) 

ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ပ ်မ ြိ ပ ် မ ျော်းကြို ကကျ်း ေွာအ ဆင  ် စစ်တမ ််းကမ ်းခွန ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ကော ကတွွဲ့ဆံု  

ကမ ်းခမ န ််းခွဲ ကသော ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ှုအ   ငခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာန ှင   ် ကလ မ သြိမ ််းကကျ်း ေွာ မ ျော်းတွင ် 

ကခမ သော်းလ မ ််းန ှင   ် ကကျောကခ်င ််းလ မ ််း န ှစ်မ ျ ြုိ ်း ှြိပ ါ သည ်။ ထ ြို အ တ  သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း န ှင  ် ကုန ် 

အ က ောင််းအ ဝယ ်လ ုပ ်ကဆောင ် န ်အ တွက ်က လ မ ််းက ကောင ််းကြိုလ ည ််း အ သုံ်းခပ ု  ကပ ါ သည ်။ 

ထ ီ်းတင ်ကတောင်ကကျ်း ေွာန ှင  ် က မ ျက်ကကျ်း ေွာတြို တွ င ် ကခမ သော်းလ မ ််း ှြိငပ ီ်း ကမ ောက်တောဆ်ြိုင်ကယ်၊ ကော်း၊ 

ကထ ောလ် ောဂျ ီ စသည ်တြို ခ င  ် အ ခခော်းကကျ်း ေွာမ ျော်း ငမ ြို ွဲ့န ယမ် ျော်းသြို  လ ွယ ်က စွော သွော်းလ ောန ြိုင်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း  

သည ် ထ ီ်းတင ်ကတောင်ကကျ်း ေွာတွင ် တည ် ှြိကသောက ကောင ် စီမ ံကြိန ််းမ ှ အ ခခော်းကန  ောမ ျော်းသြို  သွော်းလ ော န ် 

လ မ ််းပ န ််းဆက်သွယ ်က ်း အ ဆင ်ကခပပ ါ သည ်။  

ကကျ်း ေွာမ ျော်းအ ော်းလ ံု်းတွင ် ကုန ််းလ မ ််းသယယ်  ပ ြို ကဆောင်က ်းအ တွက် ခ ီ်းတစ်ကခါ က်လ  င ် ပ ျမ ််းမ   

အ ော်းခ င   ် ၁,၅ ၀ ၀ ကျပ ်မ ှ ၁,၇၀ ၀ ခန  ်  ှြိပ ါ သည ်။ က လ မ ််းသယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင် ောတွင ် င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း  ွော မ ှ 

ကကျောကက်ခမ ောင််းကကျ်း ေွာသြို  ပ ြို ကဆောင်ခအ တွက် လ  တစ်ဦ်းလ  င ် ၅ ၀ ၀ ကျပ ်ခန  ်  ှြိငပ ီ်း ကလ မ သြိမ ််းကကျ်း ေွာ မ ှ 

ကကျောကက်ခမ ောင််းသြို  လ  တစ်ဦ်းလ  င ် ၂,၀ ၀ ၀ မ ှ ၂,၅ ၀ ၀ ကျပ ် ခန  ်  ှြိပ ါ သည ်။ လ မ ််းပ န ််းဆက်သွယက် ်း  န ှင ်  

ပ တ်သက်ကသော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းကြို ပ ံု 4-64 ၊ ဇယ ော်း 4-74 န ှင   ်ဇယ ော်း 4-75 တြို တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု4-64 ထ်ီးတငက်တောငက်ကျ်း ေွာ ှြိ ကခမသော်းလမ််း အကခခအကန 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-74 ကနု််းလမ််းက ကောင််း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

သယယ်  ပ ြို ကဆောင က် ်း 

ကက ျ်း  ေွာ ှြိ 

လမ ််းအမျ ြုိ ်းအ စော ်း 
 ည ်ယွခ်ျက ်

မညသ်ည  န်ည ််းလမ််း ခ င   ်

သေွာ်းပ ါသလ ွဲ 

လမ ််းက က ောင််း 
 ကောချ ြိန ်

ခ ်ီး စဥ ်

အက အတကွ ်

(ကန  စဉ(် 

ခ ်ီးတစက်ခါက ်

ကျသင  က်င(ွကျပ က်င)ွ 

မ ှ သ ြို  သေွာ်း ခပ န ်

၁။ င ခပ င ််း အ င််း 
ကခမ သော ်း လမ ််း ကကျ ်း  ွော က  ်း လမ ််း ကထော ်လော ဂျ ီ င ခပ င ််း က ွှေက ျ င ် - - ၁,၅ ၀၀ 

ကကျ ော က ်ခင််း လမ ််း ကကျ ်း  ွော က  ်း လမ ််း ဆ ြိုင်က ယ် စဥ က်  ်း င ခပ င ််း - - ၁,၅ ၀၀ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် ကခမ သော ်း လမ ််း ကကျ ်း  ွော က  ်း လမ ််း 
ဆ ြိုင်က ယ်၊ က ော ်း ၊ 

ကထော ်လော ဂျ ီ

စဥ က်  ်း ၊ 

ထီ်း တင ်ကတော င ် 
က ွှေက ျ င ် - - ၃,၀ ၀ ၀ 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း 
ကခမ သော ်း လမ ််း ပ ြို ကဆော င ်ဆက ်သွယ်က ်း 

ဆ ြိုင်က ယ်၊ က ော ်း ၊ 

ကထော ်လော ဂျ ီ
စဥ က်  ်း ကလမ သြိမ ််း - - ၁,၅ ၀၀ 

ကကျ ော က ်ခင််း လမ ််း ကကျ ်း  ွော က  ်း လမ ််း ဆ ြိုင်က ယ် စဥ က်  ်း င ခပ င ််း - - ၁,၅ ၀၀ 

၄ ။ က မ ျ က ် ကခမ သော ်း လမ ််း ပ ြို ကဆော င ်ဆက ်သွယ်က ်း ဆ ြိုင်က ယ် က မ ျ က ် နွယ်ရ ံု - - ၁,၇၀ ၀ 

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-75 က လမ််းက ကောင််း 

စဉ ် ကက ျ်း  ေွာ 

က ယော ဉအ်မျ ြုိ ်းအ စော ်း 

 ည ်ယွခ်ျက ်

က လမ ််းက က ောင််း 

လစဥသ်ေွာ ်းကသော 

ခ ်ီးအ က အတကွ ်

ခ ်ီးတစက်ခါက ်

ကျသင  က်င ွ

(သေွာ ်း ၊ခပ န)် 

(ကျပ က်င)ွ 
ကလ ှ စကက်လ ှ အ ခခော်း မ ှ သ ြို  

၁။ င ခပ င ််း အ င််း  × × 
က ုန်ထုတ် 

လမ ််း က က ော င ််း 
င ခပ င ််း ကကျ ော က ်ကခမော င ််း × ၅ ၀ ၀ 

၂။ ထီ်း တင ်ကတော င ် × × × × × × × × 

၃ ။ ကလမ သြိမ ််း  × × 
က ုန်က ော င ််း 

က ုန်ဝ ယ် 
ကလမ သြိမ ််း ကကျ ော က ်ကခမော င ််း ၁၅ ၀ ၂,၀ ၀ ၀ - ၂,၅ ၀၀ 

၄ ။ က မ ျ က ် × × × × × × × × 

 =  ှြိ၊ × = မ ှြိ  

ကြို်းကော်း။TBS ကွင ််းဆင ််းကလ လောသည ်အ ွွဲွဲ့ ၊ က က  ော်ဝါ ီလ၊ ၂ ၀ ၂ ၂ ခုနှစ် 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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4.9. စမီကံြိန််းနငှ   ်ပတ်သကက်သော အသြိအခမငမ်ျော်း၊ ကမ ောမ်နှ််းချကမ်ျော်းနငှ   ် ွွံဲ့ င ြုိ ်းတြိ်ုးတကမ် ှု  

စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းသည ် ၂၀ ၁၉ ခုန ှစ် မ ှစတင ်ငပ ီ်း ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင်ကင ်  

ကုမ ပဏီလ ီမ ြိတက်၏ စီမ ံကြိန ််းအ က ကောင ််းကြို သြိ ှြိငပ ီ်းခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းက ကောင   ် ကဒသအ တွင ််း 

 ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်လ ောန ြိုင်ငပ ီ်း အ လပု ်အ ကြိုငအ် ခွင  ်လမ ််းမ ျော်း ကပ ါ မ ျော်းလ ောန ြိငု ်ကသောက ကောင ် စီ်းပ ွော်းက ်းအ ကခခအ ကန 

ကကောင််းမ ွန ်လ ောန ြိုင်မ ည ် ု ကမ  ောမ်နှ ််းထ ော်း ကပ ါသည ်။ အ န ာဂတ်တွင ်လ ည ််း လ မ ််းပ န ််းဆကသွ်ယ ်က ်း၊ 

ဘောသောက ်း၊ ကျန ််းမ ောက ်း၊ ပ ည ောက ်း၊ လ  မ ှုက ်း န ှင  ် ဆက်သွယ ်က ်းန ည ််းစန စ်မ ျော်း ပ ြိုမ ြိုကကောင ််းမ ွနလ် ောန ြိုင်ငပ ီ်း 

ခပ ည ်သ မ ျော်းအ တွက် ကကောင််းကျ ြုိ ်းမ ျော်း  ှြိမ ည ် ု အ ကကခံပ ု ထ ော်းပါ သည ်။ ၎ င ််းတြို ကြိ ုကနာကဆ်ကတွ်ွဲ (ဍ) တွင ် 

က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

4.10. ယဉက်ကျ်းမ ှုနငှ   ်ရပုပ် ြိငု််းဆြိငု ်ော သွငခ်ပငလ်ကခဏောမျော်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်တွင ် ထ င ် ှော်းကသော သမ ြိုင််းဝ င ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းန ှင   ် ကန  ောမ ျော်းမ  ှြိပ ါ ။ သြို ကသော် 

လ ည ််း  ပ ်ကွက ်(၂) ကအ ်းသောယောပ န ််းခခံသည ် ငမ ြိုွဲ့လ ယ ်ကခါ င ်တွင ်  ှြိကသောက ကောင ် အ မ ျော်းခပ ည ်သ မ ျော်း သွော်း 

က ောကလ် ည ်ပ တ်န ြိုင်သည ်။ ထ ြို အ တ  မ ောလ ွဲ ွော ှြိ က ွှေမ ောလ ွဲဘု ော်းန ှင   ် ပ ်ကွက ်(၁)  ှြိ က ွှေမ ုကဌောဘု ော်း မ ျော်းတွ င ် 

လ ခပ ည  ်ကန  န ှင   ်အ ခါ ကက်ီး ကက်က်ီးမ ျော်းတွင ် ဘု ော်း  ်းခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင   ်စည ်ကော်းလ ျက် ှြိပ ါ သည ်။  

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့သည ် ဧ  ောဝ တီခမ စ်ကမ ််းန ှင   ် အ န ီ်းအန ာ်းတွင ် ှြိကသောက ကောင ် သကဘဘောစီ်း င ််းခ စ်က စ၊ ကလ 

ည င ််းခံ င ််းခ စ်ကစ ခမ စ်ကမ ််းတွင ် ကန ဝ င ်ဆည ််းဆော အ လ ှကြိ ု ခံစော်းန ြိုင်သည ်။ စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့တွင ် ခ ီ်းသွော်းမ ျော်း 

အ ထ  ်းတလ ည ် လ ည ်ပ တ် န ် အ တွက ် ဘု ော်း န ှင   ် သမ ြိုင််းဝ င ်ကန  ောမ ျော်းမ  ှြိကသောလ်ည ််း ယ င ််းငမ ြို ွဲ့သည ် 

အ ကလ ောင််းမ င ််းတ ော်း တည ်ခွဲ ကသော က ွှေဘြိုငမ ြို ွဲ့က ောင ််းန ှင   ်မ န ီ်းမ ကဝ ်းတွင ် ှြိကသော က ကောင  ် ခ ီ်းသွော်းမ ျ ော်း ကခတတ 

မ   ဝ င ်က ောက်လည ်ပ တ် န ်အ တွက ် သင  ်ကတောပ် ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ော ငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ ယ ဉ်ကကျ်းမ ှုန ှ င  ် 

ရ ုပ ်ပ ြိုင််းဆြိငု ် ော သွင ်ခပ င ်လ ကခဏောမ ျော်း ခပ ပ ံုမ ျော်း န ှင   ် တည ်ကန  ောကြို ကြိ ကအ ောကပ် ါ ပ ံု 4-6 5 တွင ်က ော်ခပ  

ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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 ပက်ကွ ်(၂) ှြိ ကအ ်းသော ယောပ န််း ခခ1ံ1 

  

မော လ ွဲ ေွာ  ှြိ က ွှေမ ောလ ွဲဘ ုော ်း12  ပက်ကွ ်(၁)  ှြိ က ွှေမကုဌော ဘ ုော ်း13 

ပ ံ ု4-65 စမီကံြိန််းတည ်ှြိ ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ၏် ယဉက်ကျ်းမ ှုနငှ   ်ရပုပ် ြိငု််းဆြိငု ်ော သွငခ်ပငလ်ကခဏောမျော်း ခပပ ံမုျော်း  

4.11. သဘောဝကဘ်းအန တ ောယမ်ျော်း 

စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်သည ် ဧ  ောဝ တီခမ စ်ကမ ််းကဘ်းတွ င ် တည ် ှြိသခ င   ် န ှစ်စဉ် က ကဘ်းအ န တ ောယ ် 

ကျက ောကက်လ   ှြိပါ သည ်။ စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်အ တွင ််း ဧ  ောဝ တီခမ စ်၏ စြို်း ြိမ ်က အ မ ှတ်မ ှော (၇၈၀ စင ်တီမ ီတော) 

ခ စ်ပ ါ သည ်။ စဉ် က ်း ငမ ြို ွဲ့န ယ ်အ တွင ် သဘောဝ ကဘ်း အ န တ ောယ ် ကျက ောကမ် ှုမ ှော ၂၀ ၁၈ - ၂၀ ၁၉ ခုန ှစ်အ တွင ််း 

ကလ ကဘ်း (၂) ကကြိမ ်၊ ကမ ််းငပ ြို ကဘ်း (၁၉) ကကြိမ ်၊ င လျင ်ကဘ်း (၁) ကကြိမ ်၊ က ကဘ်း (၁) ကကြိမ ် န ှင  ် မ ီ်းကဘ်း (၂)ကကြိမ ် 

တြို ခ စ်ပ ွော်းခွဲ ငပ ီ်း ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှုမ ှုမ ှော ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 4-76 အ တြိုင််း ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

                                                 

 

 

11https://lh5.googleusercontent.com  

12https://www.google.com/maps/place/Shwemarle+Pagoda/ 

13https://lh5.googleusercontent.com 

 

https://lh5.googleusercontent.com/


ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 4-76 သဘောဝကဘ်းအန တ ောယက်ျက ောကမ် ှု 

စဉ ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း 
ခ စပ်ေွာ ်း

ကက ြိမက်  
ကသ/ကပျောက ဦ််း က  

အကဆ ောကအ်ဦ

ပ ျကစ််ီးမ ှု 

ဆ ံ်ုးရ ံှု်းမ ှုတန ် ြိ်ုး 

(ကျပသ်န််း) 
မတှခ်ျက ်

၁။ 
မ ုန်တြိုင ််း ကဘ်း 

(ကလကဘ်း) 
၁ - ၁ ၀.၀ ၀ ၉  

၂။ က မ ််း ငပ ြို ကဘ်း ၃ ၀ - ၁၁၄ ၁၇.၈ ၅ အ ြိမ ်က ွှေွဲ့ 

၃ ။ င လျ င ်ကဘ်း ၁ - - -  

၄ ။ က ကဘ်း 
၁ - ၁၀ ၅ - 

မ ြိသော ်း စုက ွှေ

   

၅ ။ မ ီ်း ကဘ်း ၅ - ၁၀ ၀.၉ ၃  

ကပ ါင ််း ၃ ၈ - ၂၃ ၀ ၁၈.၇၈ ၉  

ကြို်းကော်း။ငမြို ွဲ့ နယ်အကထွကထွအု ပ်ချုပ်က ်း မှု်းရ ံု်း၊ စဉ ် က ်းငမြို ွဲ့နယ် (၂ ၀၂ ၀)



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 5-1 
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ပတ်ဝန််းကျငအ်ကပေါ် သကက် ောကမ်ှုနငှ  က်ဘ်းအန တ ောယ် ှြိမှု ဆန််း စစခ်ခင််းနငှ   ်

ကလျော  နည််းကစက ်း လုပင်န််းမျော်း 

5.1. န ြိဒါန််း 

ဤအ ခန ််းသည ် စီမ ံကြိန ််း၏ က ွှေန ှင  ် ဆက်စပ ် သတတု တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််းမ ှ ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိငု ်ကသော  

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းအ ကပ ေါ် အ ကွဲခ တ်သည  ် အ က ကောင််းအ  ောမ ျော်းကြို  က ောခ်ပ ထ ော်းခခင ််း  ခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပေါ်ထ ြိခြိုကမ် ှု အ ကွဲခ တ်ခခင ််းအ ော်း စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက်စဉ် ကောလ ၊ စီမ ံကြိန ််း  လ ည ်ပ တ်စ ဉ်  

ကောလ န ှင  ် စီမ ံကြိန ််း  ပ ်ဆြိငု ််းစဉ် ကောလ   ၍  အ ပ ြိုင််း)၃ (ပ ြိုင််း ခွွဲခခော်းထ ော်းပ ါ သည ်။ ပ တ်ဝန ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု  

ဆန ််းစစ်ခခင ််းကြို ပ တ်ဝ န ််းကျင ်က ်း ော ဦ်းစီ်းဌောန ၊ ကတောင်အ ော  ြိက သမ မတန ြိုင်င ံ )စက်တင ်ဘောလ ၊  ၂၀ ၁၂ 

ခုန ှစ်(14  န ှင  ်  က်ဒ ယ ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော အကွဲခ တ်သုံ်းသပ ်မ ှုရ ံု်း ) န ြိုဝ င ်ဘောလ ၊ ၁၉ ၉ ၄  ခနု ှစ်(15  တြို ၏  

စီစစ် သုံ်းသပ ်ချက်မ ျော်းကြို ကြို်းကော်းငပ ီ်း သြိသော ထ င ် ှော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို ကလ  လ ော 

ဆန ််းစစ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

5.2. သြိသောထင ်ေှာ်းကသော ပတ်ဝန််းကျငထ် ြိခြိကုမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််း နည််းလမ််း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ကဆောင ်မ ှုမ ျော်းကြို ပ တ်ဝ န ််းကျင ် နငှ  ် လ  မ ှုက ်းဆြိုင် ော  အ စြိတ်အ ပ ြိုင််း တစ်ခု )သြို မ  ုတ်(  

တစ်ခုထ က်ပ ြိုကသော အ  ောမ ျော်းကြို ကခပ ောင််းလ ွဲန ြိငု ်ကသောအ  င ််းအ ခမ စ်မ ျော်း အ ခ စ် အ ခ စ်ထ ည  ်သွင ််း စဉ််းစော်းထ ော ်း  

ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်မ ှုက ကောင  ် သကက် ောကမ် ှုမ ျော်းကြို အ ကွဲခ တ် ောတွင ် ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိသည  ်  

သြိသောထ င ် ှော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော ထ ြိခြိကု်မ ှုမ ျော်း ကြို က ောထ် ုတ် သတ်မ ှတ်ခခင ််းလ ည ််း ပ ါဝင ်ပ ါ သည ်။  

သြိသောထ င ် ှော်းကသော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို အ ကွဲခ တ် ဆန ််းစစ် ောတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် သက်က ောက် န ြိုင် ကသော  

ကကောင််းကျ ြုိ ်း ဆြို်းကျ ြုိ ်းမ ျော်းကြို ထ ည  ်သွင ််းစဉ််းစော်း ၍  ၎ င ််းတြို ၏ ခ စ်န ြိငု ်ကခခ၊ ပ မ ောဏ၊ ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုငမ် ှု န ှင   ်  ကောချ ြိန ်  

စသည  ် အ က ကောင ််းအ  ော )၄ ( မ ျ ြုိ ်းကြို မ  တည ်ကော အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ထ ော်းသည ်။ 

                                                 

 

 

14 Department of Environmental Affairs, Republic of South Africa (Sep. 2012), Basic Assessment 
Report. 

15 The Federal Environmental Assessment Review Office (Nov. 1994), A Reference Guide for the 
Canadian Environmental Assessment Act, Determining Whether A Project is Likely to Cause 
Significant Adverse Environmental Effects 
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5.2.1. သကက် ောကမ် ှု ခ စန် ြိငုက်ခခ  

သက်က ောက်မ ှု ခ စ်န ြိုင်ကခခဆြိုသည ်မ ှော စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင် ောမ ှ ပ တ်ဝ န ််းကျငအ် ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှု  

မ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်မ ှုကြိ ု ဆြိလု ြိုပ ါ သည ်။ သြိသောထ င ် ေှာ်းကသော သက်က ောက်မ ှု မ ည ်မ   ှြိန ြိုင်သည ်ကြိ ု တွကခ်ျက် န ်  

သက်က ောက်မ ှု ခ စ်န ြိုင်ကခခ အ ဆင  ် ၅  ဆင  ်ကြို ကအောကပ် ါ အ တြိုင််း သတ်မ ှတ်က ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

၁. ခ စ်န ြိုင်ကခခအ လနွ ်နည ််းပ ါ ်းကသော )သက်က ောက်မ ှုသည ် ခ စ်ကပ ေါ်လ ြိမ  ်မည ်မ  ုတ်( 

၂ . ခ စ်န ြိုင်ကခခမ  ှြိကသော န ည ််းပ ါ ်းကသော )သက်က ောက်မ ှု အ ချ ြုိ ွဲ့ ှြိန ြိုင်ကသောလ်ည ််း ခ စ်န ြိုင်ကခခ  

အ လ ွနန် ည ််းပ ါ သည ်( 

၃ . ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိကသော )သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း သြိသြိသော သော ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိသည ်( 

၄ . အ လ ွန ်ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိကသော )သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း အ လ ွန ်သြိသြိသောသော ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိသည ်( 

၅ . အ တြိအ ကျ ခ စ်န ြိုင်မ ှု )သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းသည ် ကကြုိ တင ်ကောကွယ်မ ှု မ ျော်း လ ုပ ်ကသောလ် ည ််း 

ကသချောကပ ါ က် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင် မည ်ခ စ်သည ်( 

5.2.2. သကက် ောကမ် ှု ပမောဏ 

သက်က ောက်မ ှု ပ မ ောဏကြို ၎ င ််း၏ ခပ င ််းထ န ်မ ှုကပ ေါ် အ ကခခခံ၍  ဆံု်းခ တ် ပါ သည ်။ သက်က ောက်မ ှု  

ပ မ ောဏအ လနွ ် ခမ င  ်မ ော်းပ ါ က ထ ြိခြိုကခ်ံ ကသော ပတ်ဝ န ််းကျင ်သည ် ခပ န ်လည ်ခပ ု ခပ င ်၍  မ န ြိုငပ် ါ ။ သြို ကသော်  

ခမ င  ်မ ော်းကသော၊ အ လ ယ ်အလ တ်န ှင  ် အန ည ််းင ယ ် သက်က ောက်မ ှုပ မ ောဏ၊ န ှင  ် သြိသောထ င ် ှော်းမ ှုမ  ှြိ ကသော 

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းသည ် သင  ်ကလ ျောက်သော ကလ  ော ချက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း  လ ုပ ်ကဆောင ်ပ ါ က ထ ြိခြိုကခ်ံ ကသော  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ကြိ ု ခပ နလ် ည ်ခပ ု ခပ င ်န ြိငု ်မ ည ် ု ယ  ဆထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် သြိသောထ င ် ှော်းမ ှုမ  ှြိကသော  

သက်က ောက်မ ှုသည ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် ထ ြိခြိုကမ် ှု မ  ှြိန ြိငု ်ပ ါ ။ သြိသောထ င ် ှော်းသည  ် သက်က ောက်မ ှု  ပ မ ောဏ 

ကြိ ဆံု်းခ တ် န ် သက်က ောက်မ ှုခပ င ််းအ ော်း အ ဆင  ် ၅ ဆင  ်ကြိ ကအ ောက်ပ ါ အ တြိင ််း သတ်မ ှတ်ထ ော်း ပ ါ သည ်။ 

1. သြိသောထ င ် ှော်းမ ှုမ  ှြိကသော သက်က ောက်မ ှု )သက်က ောက်မ ှု ခပ င ််းအ ော်း အလ ွန ်နည ််းငပ ီ်း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ ကပေါ် ထ ြိခြိုကမ် ှု မ  ှြိန ြိုငပ် ါ ( 

2 . အ န ည ််းငယ ် သက်က ောက်မ ှု )သက်က ောက်မ ှု ခ ပ င ််းအ ော်း န ည ််း ငပ ီ်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် 

ထ ြိခြိုကမ် ှု အန ည ််းင ယ ်  ှြိန ြိုင်ပါ သည ်( 

3 . အ လ ယ ်အလ တ် သက်က ောက်မ ှု )သက်က ော က်မ ှု ခပ င ််းအ ော်း အ လ ယ ်အလ တ် ှြိငပ ီ်း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ ကပေါ် ထ ြိခြိုကမ် ှုအ ချ ြုိ ွဲ့   ှြိန ြိုငပ် ါ သည(် 

4 . ခမ င  ်မ ော်းကသော သက်က ောက်မ ှု )သက်က ောက်မ ှု ခပ င ််းအ ော်း မ ျော်းကသောလ် ည ််း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပေါ် ထ ြိခြိုက် မ ှုမ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ င ်န ြိုင်သည(် 
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၅ . အ လ ွန ်ခမ င  ်မ ော်းကသော သက်က ောက်မ ှု )သက်က ောကမ် ှု ခပ င ််းအ ော်း အ လနွ ်မ ျော်းငပ ီ်း ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

အ ကပ ေါ် ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို ခပ န ်လည ်ခပ ု ခပင ်၍  မ  န ြိုငပ် ါ ( 

5.2.3. သကက် ောကမ် ှု ပျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  

သက်က ောက်မ ှု ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုငမ် ှု ဆြိုသည ်မ ှော စီမကံြိန ််းမ ှ ပ တ်ဝန ််းကျ င ်အ ကပ ေါ် ထ ုတ်လ ွှတ်ကသော  

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း၏ ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုငမ် ှု အ တြိုင််းအ တောကြို ကခေါ်ဆြို ပ ါ သည ်။ ၎င ််းကြို သက်က ောက်မ ှုက ကောင  ်  

အ ကခပ ောင််းအလ ွဲ ခ စ်ကစန ြိုင်ကသော ဧ  ြိယ ောအ ကျယအ် ဝ န ််း သြို မ  ုတ် အ ကွောအ ကဝ ်း အ ခ စ်လ ည ််း သတ်မ ှတ်န ြိုင်  

သည ်။ စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ထ ြိခြိုကန် ြိုင်ကသော သ က်က ောက်မ ှု ပ ျံွဲ့န ှံ န ြို င ်မ ှု အ ဆင  ် ၅  ဆင  ်မ ှော ကအ ောကပ် ါ  

အ တြိုင််းခ စ်သည ်။ 

1. လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််းသော )သက်က ောက်မ ှုသည ် စီမ ံကြိန ််းအ တွင ််း ှြိ လ ုပင် န ််းခွငဧ်  ြိယ ော 

အ တွင ််းသော ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုင်သည ်( 

2 . စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းဝန ််းကျင ် )သက်က ောက်မ ှုသည ် စီမ ံကြိန ််းမ ှ အ န ည ််းင ယ ် ကသော 

အ ကွောအ ကဝ ်းနငှ  ် အန ီ်းဝ န ််းကျင ်သြို  ကျက ောကန် ြို ငသ်ည ်( 

3 . ကဒသအ တွင ််း )သက်က ောက်မ ှုသည ် ကဒသအ တွင ််းကန  ော သြို မ  ုတ် သက်က ောက် မ ှု  

အ န ည ််းငယ ် သည ် စီမ ံကြိန ််း၏ သြိသောထ င ် ှော်းကသော အ ကွောအ ကဝ ်းသြို  ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုင်သည ်( 

4 . န ြိုင်င ံအ တွင ််း )သက်က ောက်မ ှုသည ် န ြိုင်ငအံ တွင ််း ှြိ ကန  ောအ မ ျော်းအ ခပ ော်း သြို မ  ုတ် 

သက်က ောက်မ ှု အ ချ ြုိ ွဲ့သည ် စီမ ံကြိန ််း၏ သြိသောထ င ်  ှော်းကသော အ ကွောအ ကဝ ်းသြို  

ကျက ောကန် ြိုင်သည ်( 

5 . န ြိုင်င ံတကောအ ထ ြိ )သက်က ောက်မ ှုသည ် န ြိုင်င ံတကော၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ ထ ြိ ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုင်သည ်( 

5.2.4. သကက် ောကမ် ှု  ကောချ ြိန ်

သက်က ောက်မ ှု ကောချ ြိန ်သည ် စီမ ံကြိန ််း၏ သက်က ောက်မ ှုက ကောင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် သြို မ  ုတ် 

လ  မ ှုဝန ််းကျင ်၏ အ ကခပ ောင််းအ လ ွဲမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ် န ြိငု ်သည  ် အ ချ ြိန ်ကောလ ကြို က ောခ်ပ သည ်။ သက်က ောက်မ ှု  

ဆက်တြိုကမ် ခ စ်သည  ် အ ခါ တွင ်လ ည ််း အကကြိမ ်အ က အ တွက်ကြိုလ ည ််း ထ ည  ်သွင ််းစဉ််းစ ော်း မ ည ်  

ခ စ်ပ ါ သည ်။ အ ချ ြိန ်ကောလ  အ ပ ြိငု ််းအ ခခော်းကြို ကအ ောက်ပ ါ အ တြိုင််း ခွွဲခခော်းသတ်မ ှတ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

၁. အ လ ွန ်တြိုကတောင််းကသော ကောလ  )ပ တ်ဝန ််းကျငအ် ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုသည ် ၀ -၁  န ှစ်  

အ တွင ််းသော  ကောမ ည ်( 

၂ . တြိုကတောင််းကသော က ောလ  )ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုသည ် ၂ -၅  န ှစ်အ တွင ််းသော  

 ကောမ ည ်( 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 5-4 
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၃ . အ လ ယ ်အလ တ် ကောလ  )ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုသည ် ၆ -၁၅ န ှစ်အ တွင ််းသော 

 ကောမ ည ်( 

၄ . က  ှည် ကောလ  ၁၅ န ှစ်အ ထ က် )ပ တ်ဝန ််းကျင ်အကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုသည ် က  ှည်ခ စ်ငပ ီ်း  

၁၅  န ှစ် အ ထ က်  ကောမည ်( 

၅ . အ ငမ ွဲတမ ််း ကောလ  )ပ တ်ဝ န ််းကျငအ် ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုသည ် အ ငမ ွဲတမ ််းသက်က ောက်န ြိုင်ငပ ီ်း 

ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ င၍်   န ြိုငမ် ည ်မ  ုတ်ပါ ( 

5.2.5. သြိသောထင ်ေှာ်းကသော ထ ြိခြိကုမ် ှု တွကခ်ျကခ်ခင််း 

စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် သက်က ောက်န ြိုင်ကသော ကကောင််းကျ ြုိ ်းဆြိ်ုးကျ ြုိ ်းမ ျော်းကြို သြိသ ော  

ထ င ် ှော်းစွောကတွွဲ့ ှြိ ခခင ််း န ှင  ် ခပ င ််းထ န ်မ ှု အ စ ှြိကသော အ ဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက်စကက်းမျ ော်းခ င  ် သတ်မ ှ တ်  

တွက်ချက်ထ ော်းသည ်။  ခ စ်ပ ျက်ကတွွဲ့ ှြိမ ှုတွင ်  သက်က ောက်မ ှု၏  ကောချ ြိန ်န ှင  ် ခ စ်န ြိုင်ကခခတြို  ပ ါ ဝ င ်ငပ ီ်း 

ခပ င ််းထ နမ် ှုတွင ် ပ မ ောဏနငှ  ် ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိငု ်မ ှု အ ကွောအ ကဝ ်းတြို  ပ ါ ဝ ငပ် ါ သည ်။ ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 5-1 တွင ်  

ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိကသော သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း ဆန ််းစ စ် အ ကွဲခ တ် ော န ် အ ဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက် စကက်း မ ျော်းန ှင  ် 

က ောခ်ပ ထ ော်းသည ်။ 

ဇယော်း 5-1 ထ ြိခြိကုမ် ှုဆန််းစစအ်ကွဲခ တ်ခခင််း 

ခ စန် ြိငု က်ခခ  ကောချ ြိန ်

၁။  ခ စ်နြိုင်ကခခနည ််း ပ ါ်း ကသော ၁။  အ လွန်တြိုကတော င ််း ကသော  က ော လ (၀ - ၁ နှစ်) 

၂။  ခ စ်နြိုင်ကခခမ  ှြိကသော ၂။  တြိကုတောင ််း ကသော  ကော လ (၂- ၅  နှစ်) 

၃ ။  ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော ၃ ။  အ လယ်အလတ် က ော လ (၆- ၁၅  နှစ်) 

၄ ။  အ လွန်ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော ၄ ။  က  ညှ ် က ော လ )၁၅ နှစ်အထက ်( 

၅ ။  အ တြိအ က ျ  ခ စ်နြိုင်မ ှု ၅ ။  အ ငမ ွဲတမ ််း က ော လ 

ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ မ ှု 

၁။  သြိသော ထင ် ှော်း မ ှုမ  ှြိကသော  သက ်က ော ကမ် ှု ၁။  လုပ ်င န််း ခွင ်အတွင််း သော 

၂။  အ နည ််း င ယ် သက ်က ော ကမ် ှု ၂။  စီမ ံက ြိန််း အ နီ်း ဝ န််း က ျ င ်

၃ ။  အ လယ်အလတ် သက ်က ော က ်မ ှု ၃ ။  ကဒသအ တွင််း 

၄ ။  ခမ င  မ် ော ်း ကသော သက ်က ော ကမ် ှု ၄ ။  နြိုင်င ံအတွင််း 

၅ ။  အ လွန်ခမ င  ်မော ်း ကသော  သက ်က ောက ်မ ှု ၅ ။  နြိုင်င ံတကော အ ထြိ 

ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော ထ ြိခြိကု်မ ှုမ ျော်းကြို ဆန ််းစစ်အ ကွဲခ တ် န ် ကအ ောကပ် ါ  

ပ ံုကသန ည ််းကြို အ သုံ်းခပ ု ခွဲ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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သြိသောထင ်ေှာ်းကသောထ ြိခြိကုမ် ှုအမတ်ှ (𝑺𝑷) = (ပ မ ောဏ + ပ ျံွဲ့န ှံ န ြိုင်မ ှု +  ကောချ ြိန ်)𝑥 ခ စ်န ြိုင်ကခခ 

စီမ ံကြိန ််း၏ ခ စ်န ြိုင်ကခခ  ှြိကသော ပ တ်ဝ န ််းကျငန် ှင   ် လ  မ ှုက ်းဆြိုင် ော သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို  

အ ကွဲခ တ် န ်အ တွက် စီမ ံကြိန ််း အ က ကောင ််းအ  ောက ောခ်ပ ချက်၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင   ် လ  မ ှုက ်း အ ကခခအ ကန မ ျော်း  

အ ကပ ေါ် မ  တည ်ငပ ီ်း သက်က ောက်မ ှုအ ကွဲခ တ်ခခင််းကြို ကကြုိ တင ်သတ်မ ှတ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ ခ စ်န ြိုင်ကခ ခ ှြိကသော  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို ကအ ောက်က ောခ်ပ ပ ါ  ဇယ ော်း 5-2 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 5-2 ခ စန် ြိငု ်ကခခ ှြိကသော ပတ်ဝန််းကျငဆ်ြိငု ်ော သကက် ောကမ် ှု အဆင  သ်တ်မတ်ှချက ်

သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းမ ှု အမတှ ် ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော သက က် ောကအ်ဆင  သ်တမ်တှခ်ျက ်

≤ ၁၄ အ လွန်နည ််း ကသော 

၁၅ - ၃ ၀ နည ််း ကသော 

၃ ၁ - ၆၀ အ လယ်အလတ် 

> ၆၀ မ ျ ော ်း ကသော 

5.2.6. ဆန််းစစခ်ခင််း နည််းလမ််းအသုံ်းခပု  သည   ်အက ကောင််းအ င််း 

အ ထ က်က ောခ်ပပ ါ  ဆန ််းစစ်ခခင ််း န ည ််းလ မ ််း အ သုံ်းခပ ု  သည  ် အဓ ြိကအ က ကောငအ်  င ််းမ ျော်းမ ှော 

ကအ ောကပ် ါ အ တြိုင််းခ စ်ပ ါ သည ်။ 

 ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်းသည ် ကခမ ခပ င ်အ ကခခအ ကနမ ျော်းန ှင  ် လ ြိုကက်လ ျော  

ည ီကထ ွမ ှု ှြိကစ န ် ည ြိန ြိှုင််းလပု ်ကြိငု ်န ြိငု ်ခခင ််း။ 

 ရ ြို်း ှင ််း၍  စန စ်ကျကသော ဆန ််းစစ်ခခင ််းန ည ််းလ မ််း ခ စ်ကသောက ကောင ် စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ်  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော သက်က ောက်မ ှု အ ဆင  သ်တ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််းအ ကျ ြုိ ်း  

ဆက်စပ ်သ မ ျော်းမ ှ  တ်ရ ှုသည  ်အ ခါ  လ ွယ ်က စွောသြိန ြိုင်ခခင ််း။ 

 အ ချက်အ လ က်တွက်ချက်ဆန ််းစစ်ခခင ််းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်းမ ှ ထ ွက် ှြိလ ောကသော လ ဒမ် ျော်းမ ှော 

တြိကျခြိုင ်မ ောမ ှု ှြိခခင ််း။ 

5.3. စမီကံြိန််း တညက်ဆောကစ်ဉက်ောလနငှ   ် စမီကံြိန််း  ပဆ်ြိငု််းစဉက်ောလ ပတ်ဝန််းကျင၊် လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်းနငှ  ် 

ကျန််းမောက ်းဆြိငု ် ော အ ညအ်ကသွ်းထ ြိခြိကုမ် ှု  

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််းအ တွက်  အ ကခခခံအ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း တည ်ကဆောက်ခခင ််း  

န ှင  ် င ြို  ျက်က ်းလ ုပင် န ််းစဉ်မ ျော်းက ကောင  ် ကခမ အ သုံ်းချမ ှု၊ ကလ အ  ည ်အ ကသွ်း၊ ကခမ ထ အု  ညအ် ကသွ်း၊  

က ထ အု  ညအ် ကသွ်း၊ အ သံဆ ညံမ ှု၊ တုန ်ခါ မ ှု၊ စွန  ်ပ စ်ပ စစည််းမ ျော်း  န ှင  ် ရ ှုကမ  ောခ်င ််း စသ ည ်တြို တွ င ်  

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း ဆက်လ က် ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိငု ်သည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်၊ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် ကျန ််းမ ောက ်းဆြိငု ် ော  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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အ  ည ်အ ကသွ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း၏ သြိသောထ င ် ှော်းကသော သက်က ော က်မ ှု အ ဆင  ် သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း  

5-3 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

5.3.1. ကလအ ညအ်ကသွ်း 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင  ် င ြို ျက်က ်း  

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းကဆောင် ွက် ော၌  အ သုံ်းခပ ု ကသော သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း ယ ောဉ်မ ျော်း၊ စက်ယန တ ော်းမ ျော်းန ှင  ်  

မ ီ်းစက်မ ျော်းအ သုံ်းခပ ု  ောမ ှ ထ ွက် ှြိကသော အ မ ှုနအ် မ ွှော်းမ ျော်းန ှင  ် ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းက ကောင  ် ကလ ထ ုအ  ညအ်ကသွ်းကြို  

အ န ည ််းငယ ်ညစ်ညမ ််းမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းလ ုပင် န ််းခငွ ်အ တွင ် ်း 

စည ််းကမ ််းမ  ှြိ အ မ ြိှုကမ် ျော်း မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််းက ကောင   ် အမ ှုန ်အမ ွှော်းန ှင   ် ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းကလ ထ ုထ ွဲသြို  ထ ုတ်လ ွှတ်ခခင ််း  

က ကောင  ် ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှုကြိ ု ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါသည ်။ သြို ကသော် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင   ် င ြို  ျက်က ်း လ ုပ ်င န ််း  

မ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ် ောတွင ်(၂) န ှစ်မ  သော  ကောမ ည ်ခ စ်သည  ်အ တွက် ဤကောလ အ တွက် ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှုမ ှော  

န ည ််းပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ  ှြိ ကလ ထအု  ညအ် ကသွ်း  

ည စ်ညမ ််းမ ှုမ ှော လ ုပင် န ််း လ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ ကထ က် သြိသြိသောသော ကလ ျော န ည ််းန ြိုင်ပ ါ သည ်။  

5.3.2. ဆ ညသံံ နငှ   ်တုနခ်ါ မ ှု 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင  ် င ြို ျက်က ်း  

လ ုပ ်င န ််းကဆောင ် ွက ်ော ၌  အ သုံ်းခပ ု ကသော သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း ယ ောဉ်မ ျော်း၊ စက်ယန တ ော်းမ ျော်းန ှင  ် မ ီ်းစက်မ ျော ်း  

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််းမ ှ ဆ ညံသံန ှင  ် တုန ်ခါမ ှု အ နည ််းင ယ ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ 

5.3.3. ကခမထအု ညအ်ကသွ်း 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင  ် င ြို ျက်က ်း  

လ ုပ ်င န ််းကဆောင ် ွက ်ော၌  အ သုံ်းခပ ု ကသော သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း ယ ောဉ်မ ျော်း၊ စက်ယန တ ော်းမ ျော်းန ှင  ် မ ီ်းစ က်မ ျော်းမ ှ  

စက်သုံ်းဆီမ ျော်း ယ ြိုစြိမ  ်မ ှုန ှင  ် စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်းမ ှ ကအ ောဂ်င ််းန စ်ခဒပ ်မ ျော်းန ှင  ် အ ခခော်းအ  ောမ ျော်း မ ြို်းက န ှင  ်အ တ  

ကမ ျောပ ါ ကော ကခမ ထအု တွင ််းသြို  စြိမ  ်ဝ င၍်  ကခမထ ု အ  ည ်အ ကသွ်းအ ော်း အန ည ််းင ယ ် ထ ြိခြိုကမ် ှု ခ စ် ကပ ေါ်က စ  

န ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

5.3.4. က ထအု ညအ်ကသွ်း 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ တွင ် အ ကခခခံအ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း ကဆောကလ် ုပ ် ော၌ အ ကခခခံ 

အ ုတ်ခမ စ်ချလ ုပ ်င န ််းနငှ  ် အ ခခော်းလပု ်ငန ််းစဉ်မ ျော်း အ တွက် က အ သုံ်းခပ ု မ ှု  ှြိန ြိုင်သည ်။ ထ ြိကု မ ျော်း  

အ န ီ်းပ တ်ဝန ်ကျင ် ှြိ ကခမ ထ ွဲသြို  စြိမ  ်ဝင ်ကော ကခမ ကအ ောကက် ကြို အ န ည ််းင ယ ် ထ ြိခြို ကန် ြိုင်ပါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

စီမ ံကြိန ််း ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် လ ုပ ်င န ််းလ ည ်ပတ်စဉ် က ောလ က ကကငွ ််းကျန ်ခွဲ ကသော စက်သုံ ်း ဆီမ ျော်းန ှင  ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်း မ ြို်းက နငှ  ်အ တ  ကမ ျောပ ါ ကော အ န ီ်းန ာ်း ှြိ ကခမ ကပ ေါ်က န ှင  ် ကခမ ကအ ောကက်  အ  ည ်အ ကသွ်း  

ထ ြိခြိုကမ် ှုခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုငပ် ါ သည ်။  

5.3.5. စနွ  ်ပစအ်မ ြိှုက ် 

စီမ ံကြိန ််းတည ် ကဆောကခ်ျ ြိန ် တွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းလ ုပ ်သော်းမ ျော်းမ ှ စွန  ်ပ စ်အမ ြိှုကမ် ျော်း၊  

အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း ကဆောကလ် ုပ ် န ် အ ကခခခံအတ်ုခမ စ်တ ်းက ောခ်ခင ််းမ ှ စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုမ ျော်း ၊ မ ီ်းစ က်မ ျော်းမ ှ  

စက်ဆီကချောဆီ ယ ြိုစြိမ  ်ခခင ််းမ ျော်း၊  အ သုံ်းခပ ု ငပ ီ်းကသော ဘက်ထ  ီန ှင  ် မ ီ်းလ ံု်းမ ီ်းကချောင််းမ ျော်း  ှြိန ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

ပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းကန ာက ် အ ကဆောကအ် ဦ င ြို ျက်ခခင ််းမ ှ ထ ွက် ှြိလ ောကသော စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်းန ှင   ် လ ုပ ်င န ််း 

လ ည ်ပ တ်စဉ်မ ှ ကျန ်ခွဲ ကသော စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုမ ျော်း ကကငွ ််းကျန ်ခခင ််းတြို  ခ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ သက်ဆြိငု ် ော  

ငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ စညပ် င ်သောယောက ်း ကကောမ် တီ၏ လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းန ှင  ် အ ည ီ စန စ်တကျ စွန  ်ပစ်ခခင ််းမ ျော ်း  

ခပ ု လ ုပ၍်  ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းမ  ှြိကအ ောင် ကဆောင် ွကပ်ါ မည ်။ 

5.3.6. ဇဝီမ ျ ြုိ ်းစ ံမုျ ြုိ ်းကွွဲမျော်းနငှ   ်ကဂ စနစ ်

စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ တွင ်  အ ကခခခံ အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း ကဆောကလ် ုပ ် န ် စီမ ံကြိန ််း  

ကန  ော ှြိ ကဆောကလ် ုပ ်က ်းလ ုပ ်ကွကက်ခမ ကန  ောတွင ် ကပ ါ က်က ောက်ကန ကသော သစ်ပ င ်န ှင  ် ချံု ပ င ်မ ျော်း  

 ှင ််းလ င ််းခခင ််းက ကောင  ် ဇီဝ မ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲမ ျော်း ကျက် စော်း ော စော်းကျက်က ခမ  ဆံု်းရ ံှု်းမ ှု ခ စ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ်

ကဆောကလ် ုပ ်က ်းလ ုပင် န ််းမ ျော်းန ှင  ် င ြုိ  ျက် က ်းလ ုပ ်င န ််းမ ျော်းမ ှ ထ ွက်ကသော ဆ ည ံသံ မ ျော ်းက ကောင ်  

စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ကျက်စော်းကန ကသော ဇီဝမ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲမ ျော်းကြို ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ် န ြိုင် ပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် ပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းကန ာက ် ကကငွ ််းကျန ်ခွဲ ကသော ဆီအ ည စ်အ က က်းမ ျော်းက ကောင  ် ကခမ ဆီလ ွှောမ ျော်း ထ ြိခြိုက်ကော  

ဇီဝ မ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲမ ျော်း ကန ထ ြိုင်ကျက်စော်း ော ကဂ စန စ်ကြိ ု ထ ြိခြိုကန် ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြိခြိုကမ် ှု ကလ ျော န ည််းကအ ောင် 

ကလ  ော ချက ်းန ည ််းလမ ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ငပ ီ်း လပု ်ကဆောင ်ပ ါ မ ည ် ။  

5.3.7. ရ ှုကမ  ောခ်င််း 

စီမ ံကြိန ််းတည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ တွင ်  အ ကခခခံ အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း ကဆောကလ် ုပ ် န ် စီမ ံကြိန ််း  

ကန  ော ှြိ သစ်ပ င ်န ှင  ် ချံု ပင ်မ ျော်း  ှင ််းလ င ််းခခင ််းက ကောင ် ကခမ အ သုံ်းချမ ှုမ ျော်း ကခပ ောင််းလ ွဲကော ရ ှုကမ  ောခ်င ််းမ ျော်းအ ကပ ေါ် 

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း  ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ်  ပ ်ဆြိုင််းငပ ီ်းကန ာက ် လ ုပ ်ငန ််းလ ညပ် တ်စဉ်ကောလ တွင ်  

လ ုပ ်ကဆောင ်ခွဲ ကသော လ ုပင် န ််းမ ျော်းက ကောင  ် ကခမအ သုံ်းချမ ှုမ ျော်း ကခပ ောင််းလ ွဲကော ရ ှုကမ  ောခ်င ််းမ ျော်း အ ကပ ေါ် 

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း  ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ လ ုပ ်ငန ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းစဉ်တွင ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်း စ န စ်တက ျ  

က ်းဆွွဲကော ရ ှုကမ  ောခ်င ််းအ ကပ ေါ် အန ည ််းဆံု်း သက်က ောက်မ ှု မ ျော်းကြို ခ စ်ကအ ောင် လ ုပ ်ကဆောင ်ပါ မ ည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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5.3.8. လပုင်န််းခငွ ်ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင််း ငှ််းက ်းနငှ   ်ကျန််းမောက ်းဆြိငု ် ောထ ြိခြိကုမ် ှု 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််း စဉ်ကောလ တွင ် တည ်ကဆောက်က ်း၊ င ြို  ျက်က ်း လ ုပ ်င န ််းမ ျော်း  

လ ုပ ်ကဆောင ်စဉ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းအလ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်း ကပ ါ  ဆမ ှုနငှ  ် မ ကျွမ ််းကျင ် မ ှုမ ျော်းက ကောင  ်  အ ခမ င  ်မ ှ 

ခပ ု တ်ကျခခင ််း၊ ကချောလ် ွဲခခင ််း၊ မ ီ်းကလ ောင်ခခင ််း၊ စ က်ပ စစည််းမ ျော်း မ ကတောတ်ဆ ထ ြိခြိုကခ်ခင ််း အ စ ှြိသည  ် 

မ ကတောတ်ဆထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်း အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်း၏ 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််း မ ကတောတ်ဆ မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ်န ှင   ်ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းခ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ 

5.3.9. လ  မ ှုက ်းဆြိငု ် ော ပဋ ြိပကခမျော်း 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််း စဉ်ကောလ တွင ် တည ်ကဆောက်က ်း၊ င ြို  ျက်က ်း လ ုပ ်င န ််းမ ျော်း  

လ ုပ ်ကဆောင ်စဉ် စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု၊ က ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု၊ ကခမ ထ ုညစ်ည မ ််းမ ှု၊  

စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှု က်မ ျော်း အ စ ှြိကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ည စ်ညမ ််းမ ှုမ ျော်းကြို ကလ  ော ချ န ် က ်းဆွွဲ ထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် 

စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို စန စ်တက ျ မ လ ုပ ်ကဆောင ်ပ ါ က အ န ီ်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံမ ျော်းန ှင  ် လ  မ ှုက ်း  

ဆြိုင် ော ပ ဋြိပ ကခမ ျော်း ခ စ်ပ ွော်းန ြိုင်ပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််း လ ုပ ်ငန ််းခွင ်သြို ကခပ ောင််းက ွွဲ့လ ောကသော ကဆောကလ် ုပ ်က ်းလ ုပ ်သော်းမ ျော်းန ှင  ် 

အ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း ကော်း ယ ဉ်ကကျ်းမ ှု ဓ ကလ  ထ ံု်းထမ ််းမ ျော်းမ တ ညီခခင ််းက ကောင  ်  လ  မ ှုက ်း 

ဆြိုင် ောပ ဋြိပ ကခမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုငပ် ါ သည ်။ 

5.3.10. ယဉက်ကျ်းမ ှုဆြိငု ်ောအချကအ်လကမ်ျော်း 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် တည ် ကဆောကက် ်း၊ င ြို  ျက်က ်း လ ုပ ်င န ််းမ ျော်း  

လ ုပ ်ကဆောင ်စဉ် စက်ယန တ ော်းကကီ်းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််းက ကောင  ်  ွောဦ်းဘုန ််းကတောက်က်ီး ကကျောင််းမ ျော်းန ှင  ်  

စောသင ်ကကျောင််း အ န ီ်း  ုန ်မ ှုနမ် ျော်းထ ခခင ််းအ ခပင ် ဆ ည ံသံ န ှင  ် တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်ကန  ောအ န ီ်း ဆွမ ််းခံကကလွ ောကသော သံဃောကတောမ် ျော်း ကဆောကလ် ုပ ်က ်းနငှ   ် င ြို  ျက်က ်းလ ုပ ်င န ််း 

မ ျော်းက ကောင  ် မ ကတောတ်ဆထ ြိခြိုကမ် ှု ှြိခခင ််းမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုငပ် ါ သည ်။ 

5.3.11.  ောသီဥတုကခပောင််းလ ွဲမ ှု 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင  ် င ြို ျက်က ်း  

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းကဆောင် ွက် ော၌  အ သုံ်းခပ ု ကသော သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း ယ ောဉ်မ ျော်း၊ စက်ယန တ ော်းမ ျော်းန ှင  ်  

မ ီ်းစက်မ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််းန ှင  ် လ ုပ ်ငန ််းခွင ်အ တွင််း စည ််းကမ ််းမ  ှြိ မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််းတြို မ ှ အ မ ှုန ်အမ ွှော်းမ ျော်းန ှင  ် 

ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းထ ွက် ှြိန ြိုင်သည ်။ ၎ င ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းထ ွဲမ ှ  နလ် ံုအ ြိမ ်ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း )အ ဓ ြိကအ ော်းခ င  ် ကောဗွန ်ဒြိုင်  

ကအ ောကဆ်ြို ဒ၊် အ ြိုဇနု ််းန ှင  ် မ ီသြိန ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း( ကလ ထ ုထ ွဲသြို  ထ ုတ်လ ွှတ်ခခင ််းသည ်  ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲမ ှုကြိ ု

ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ကသော အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းထ ွဲမ ှ တစ်ခုခ စ်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း ကလ ထ ုအလ ွှောတွင ်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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မ ျော်းခပ ော်းလ ောငပ ီ်းပ ြိတ်မ ြိ ောမ ှ  ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲမ ှုကြို ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း  

တည ်ကဆောက် န ် ကဆောကလ် ုပ ်မ ည  ်ကခမ ကန  ောတွင ် ကပ ါ က်က ောက်ကန ကသော သစ်ပ င ်မ ျော်းကြို ခုတ်ထ ွင ်ခခင ််း  

သည ်လ ည ််း  ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲခခင ််း ခ စ်ကစန ြိုင်ပါ သည ်။ သြို ကသော ် ဤကောလ မ ျော်းတွင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်းန ှင  ်  

င ြို  ျက်က ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း လပု ်ကဆောင ်မ ည   ် ကောလ မ ှော အမ ျော်းဆံု်း )၂( န ှစ်မ သော  ကော မ ည ်ခ စ်သခ င  ်  

 ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲခခင ််း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ှော အန ည ််းငယမ်  သော ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုငပ် ါ သည ်။ 

5.3.12. ပတ်ဝန််းကျငန်ငှ   ်လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်းဆြိငု ်ော ကကောင််းကျ ြုိ ်းခ စက်စမ ှု 

စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောက်စဉ်ကောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တွင ် စီမ ံကြိန ််းအ တွင ််းန ှင   ် အ န ီ်း  

ပ တ်လ ည ်တွင ် ကန ထ ြိုင်ကသော  ွောအ ချ ြုိ ွဲ့သည ် စီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် လ  မ ှုက ်းအ တွက် သြိသောထ င ် ှော်းကသော ဆြို်းကျ ြုိ ်း  

သက်က ောက်မ ှုမ  ှြိန ြိုငပ် ါ ။ တည ်ကဆောက်စဉ်ကော လ  ကဆောကလ် ုပ ်က ်း လ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းအ တွက် လ ြိအု ပ ်ကသော  

ကဆောကလ် ုပ ်က ်းပ စစည််းမ ျော်းန ှင  ် ကဆောကလ် ုပ ် က ်း လ ုပ ်သော်းမ ျော်းအ တွက် လ ြိအု ပ ်ကသော အ စော်းအ ကသောက်  

မ ျော်းကြို အ န ီ်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ  ဝ ယယ်  ခခင ််းခ င  ် လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်းဆြိုင် ော ကကောင််းကျ ြုိ ်းအန ည ််းင ယ ် 

ခ စ်ထ ွန ််းန ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် ကဆောကလ် ုပ ်က ်း လ ုပ ်သော်းမ ျော်းကြို ကဒသခံငမ ြို ွဲ့ ွောမ ျော်းမ ှ ခန  ်အ ပ ်ထ ော်းခခင ််းခ င  ်  

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၏ ဝ င ်ကင ွမ ျော်းတြို်းကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 5-3 စမီကံြိန််း တညက်ဆောကစ်ဉက်ောလနငှ   ်စမီကံြိန််း  ပဆ်ြိငု််းစဉ က်ောလ ပတ်ဝန််းကျင၊် လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်းနငှ   ်ကျန််းမောက ်းဆြိငု ်ော ထ ြိခြိကုမ် ှုမျော်း 

စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပ ေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စသည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်
သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းမ ှု 

ဆ ြိ်ုးက ျ ြုိ ်းသကက် ောကမ် ှု 

၁။ ကလအ  ည ်အကသွ်း သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း ၊ 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျက ်က ်း 

လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ယ နတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင ်

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း 

အ မ ှုန်အမ ွှော မျ ော ်း )PM10, 

PM2.5( ဆ ော လ ော ဒြိုင ်

ကအော က ်ဆြိုဒ်၊ အ ြိုဇုန််း ၊ 

နြိုင်ဒရ ြိုဂျ င ်ဒြိုင် ကအောက ် 

ဆ ြိုဒ်၊ က ော ဗ ွန်ဒြိုင် 

ကအော က ်ဆြိုဒ် နှင  ် 

က ော ဗ ွန်မ ြို ကနာ က ်ဆြိုဒ်  

၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အ လွန်နည ််း ကသော 

၂။ ဆ  ည ံသံ သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း ၊ 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျက ်က ်း 

လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ယ နတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင ်

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း 

အ သံဆ ည ံမ ှု ၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အ လွန်နည ််း ကသော 

၃ ။ တုန်ခါမ ှု သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း ၊ 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျက ်က ်း 

လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ယ နတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင ်

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း 

တုန်ခါမ ှု ၁ ၁ ၁ ၂ ၆ အ လွန်နည ််း ကသော 

၄ ။ ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စကမ် ျ ော်း မ ှ

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း  ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း 

စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီနှင   ်

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း မ ှ 

ကခမ ထုည စ်ည မ ််း  

ကစနြိုင်သည  ် 

အ  ော ဝ တထုမ ျ ော ်း  

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည ််း ကသော 
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စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပ ေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စသည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်
သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းမ ှု 

၅ ။ က ထုအ ည ်အကသွ်း သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စကမ် ျ ော်း မ ှ

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း  ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း 

စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီနှင   ်

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း မ ှ 

က ထုည စ်ည မ ််း  

ကစနြိုင်သည  ် 

အ  ော ဝ တထုမ ျ ော ်း  

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည ််း ကသော 

၆။ စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်သော ်းမ ျ ော ်း ၊ 

အ ကခခခံအ ုတခ်မ စ် တ ်းက ော ်ခခင ််း ၊ 

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း 

စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ဆီကချ ော ဆ ီနှင  ် 

စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော ်း 

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၄ နည ််း ကသော 

၇။ ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် 

ကဂ စနစ် 

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြို 

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း မျ ော ်း နှင  ် 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း 

က ုန််း ကနက ကန 

သတတဝ ါမ ျ ော်း နှင  ် 

၎ င ််း တြိ ု၏ စော ်း ကျ က ်မျ ော ်း 

၂ ၂ ၃ ၃ ၂၁ အ လွန်နည ််း ကသော 

၈ ။ ရ ှုကမ  ော ်ခင််း သဘော ဝ အ တြိငု ််း ကပ ါက ်က ော က ်

ကနကသော  သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း က ြိ ု

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ၊ 

အ ကပ ေါ်ယံကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော ်း 

 ယ် ှော်း က ော လမ ််း က ော က ်ခခင ််း နှင   ်

ကခမ တ ်းက ော ်ခခင ််း 

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း ၂ ၂ ၃ ၃ ၂၁ နည ််း ကသော 

၉ ။ ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော ထြိခြိုက်

မ ှု 

အ နီ်း နာ ်း  ှြိ ကဒသခံမ ျ ော ်း ၏ 

က ျ န််း မ ော က ်း 

ထြိခြိုက်ဒဏ် ော ၊ 

အ သက ်ရှြူ 

လမ ််း က က ော င ််း ဆ ြိငု ် ော  

က ောဂါ မ ျော ်း 

၂ ၂ ၂ ၂ ၁၂ အ လွန်နည ််း ကသော 
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ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-12  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပ ေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စသည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်
သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းမ ှု 

၁၀ ။ လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  ပ ဋြိပ က ခမ ျ ော်း စီမ ံက ြိန််း တည ်ကဆော က ်စဉ်နှင  ် 

 ပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လ 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း  လုပ ်င န််း သြို ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော 

ကသော ကဆော က ်လုပ ်က ်း ဝ န်ထမ ််း မျ ော ်း 

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ခပ ဿနာ မ ျ ော ်း 

၃ ၂ ၃ ၃ ၂၁ နည ််း ကသော 

၁၁။ ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း 

တည ်ကဆော က ်စဉ်နှင  ်  

 ပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လတွင်  

တည ်ကဆော က ်က ်း ၊ င ြို ျ က ်က ်း  

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း လုပ ်ကဆ ော င ်စဉ် 

စက ်ယနတ ော ်း ကက ီ်း မ ျ ော ်း  အ သုံ်းခပ ု ခခင််း ။  

 ွော ဦ်းဘုန််း ကတော်ကကီ်း က ျ

က  ော င််း မ ျော ်း နှင   ်

စော သင ်ကကျ ော င ််း အ နီ်း 

 ုန်မ ှုန်မ ျ ော ်း ထခခင ််း ၊  

ဆ  ည ံသံ နှင   ်

တုန်ခါမ ှုမ ျ ော ်း 

၂ ၂ ၂ ၃ ၁၈ နည ််း ကသော 

၁၂။  ော သီဥတုလွဲကခပ ော င ််း မ ှု သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း ၊ 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျက ်က ်း 

လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ယ နတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင ်

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ၊ 

အ မ ြိှုက်မျ ော ်း စည ််းက မ ််းမ  ှြိ 

မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််း နှင   ် အ ကဆော က ်အဦမ ျော ်း 

တည ်ကဆော က ်မည   ် ကခမ ကန ော တွင် 

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း ခုတ်ထွင ်ခခင ််း 

က ော ဗ ွန်ဒြိုင်ကအော က ်ဆြိုဒ်

၊ အ ြိုဇုန််း နှင   ် မ ီသြိန််း 

ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း 

၂ ၃ ၂ ၃ ၂၁ နည ််း ကသော 

ကက ောင််းကျ ြုိ ်းသကက် ောကမ် ှု 
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စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပ ေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စသည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်
သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းမ ှု 

၁၃ ။ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်နှင  ် 

လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း က ်းဆ ြိုင် ော  

ကကော င ််း ကျ ြုိ ်း ခ စ်ကစမ ှု 

အ က ောင ််း အဝ ယ်မ ျ ော ်း ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်းက ြို 

ယော ယီ အ လုပ ်အက ြိုင် 

အ ခွင  ်အလမ ််း မျ ော ်း 

 န်တ်ီး ကပ ်း နြိုင်ခခင ််း 

၃ ၂ ၂ ၃ ၂၁ နည ််း ကသော 
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5.4. စမီကံြိန််း လညပ်တ်စဉက်ောလ ပတ်ဝန််း ကျင၊် လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်း နငှ   ် ကျန််းမောက ်းဆြိငု ်ော အ ညအ်ကသွ်း 

ထ ြိခြိကုမ် ှု 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််းအ တွက် သစ်ပ င ် ချံု ပ င ်မ ျော်း  ခုတ်ထ ွင ် ှင််းလ င ််းခခင ််း၊ 

တ ်းက ောခ်ခင ််းန ှင ်  ထ ုတ်လပု ်က ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းက ကောင ် ကခမ အ သုံ်းချမ ှု၊ ကလ အ  ည ်အ ကသွ်း၊ ကခမ ထ  ု

အ  ည ်အ ကသွ်း၊ က ထ အု  ညအ် ကသွ်း၊ အ သံဆ ညံ မ ှု၊ တုန ်ခါ မ ှု၊ စွန  ်ပ စ်ပ စစည််းမ ျော်း န ှင  ် ရ ှုကမ  ောခ်င ််း 

စသည ်တြို တွင ် သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း ဆက်လ က် ခ  စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိုင် ပ ါ သည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်၊ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် 

ကျန ််းမ ောက ်းဆြိုင် ော အ  ညအ် ကသွ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း၏ သြိသောထ င ် ှော်းကသော သက်က ောက်မ ှု အ ဆင  ် 

သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 5-4 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

5.4.1. ကလအ ညအ်ကသွ်း 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််းတွင ်  က ွှေသတတု ရ ြိုင််းမ ျော်း တ ်းက ောခ်ခင ််းန ှင  ်  

သယ ်ကဆောင ်ခခင ််း လ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းက ကောင  ်  ုနမ် ှုန  ်မ ျော်း၊ PM10၊ PM2.5၊ ဆောလ  ောဒြိုင် ကအ ောကဆ်ြိုဒ်၊ အ ြိုဇနု ််း၊ မ ီသြိန ််း၊  

န ြိုင်ဒရ ြိုဂျင ်ဒြိုင် ကအ ောကဆ်ြိုဒ်၊ ကောဗွန ်ဒြိငု ် ကအ ောကဆ်ြိုဒ် န ှင  ် ကောဗွန ်မ ြို ကန ာကဆ်ြိုဒ် ကွဲ သြို ကသော ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော ်း  

ထ ွက် ှြိန ြိုင်ငပ ီ်း အန ီ်းပ တ်ဝန ််းကျင ် ှြိ ကလ ထ ုအ  ညအ် ကသွ်းအ ော်း အ န ည ််းင ယ ် ထ ြိခြိုက်မ ှု  ှြိန ြိုငပ် ါ သည ်။ လ ုပ ်င န ််း  

လ ည ်ပ တ် ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု ကသော စက်ယန တ ော်းတချ ြုိ ွဲ့န ှင  ် သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်ကသော ကော်းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််းန ှင  ် 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််း စည ််းကမ ််းမ  ှြိ စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်း မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််းမ ှ ထ ွက် ှြိကသော မ ီ်းခြို်းကင ွွဲ့မ ျော်းက ကောင  ်လ ည ််း  

 ုန ်မ ှုန  ်မ ျော်း၊ PM10၊ PM2.5၊ ဆောလ  ောဒြိုင် ကအ ောကဆ်ြိုဒ်၊ အ ြိုဇနု ််း၊ မ ီသြိန ််း၊ န ြိုင်ဒရ ြိုဂျင ်ဒြိုင ်ကအ ောကဆ်ြိုဒ်၊ ကောဗွန ်ဒြိုင်  

ကအ ောကဆ်ြိုဒ် န ှင  ် ကောဗွန ်မ ြို ကန ာကဆ်ြိုဒ် ကွဲ သြို ကသော ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း ထ ွက် ှြိခခင ််းက ကောင  ်  ကလ ထ ု  

အ  ည ်အ ကသွ်းကြို ထ ြိခြိုကမ် ှု ှြိန ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် က ွှေသန  ်စင ်က ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကြိငု ် ောတွင ် ခပ ဒါ်းန ှင  ်  

က ွှေအ က ော )amalgam) ကြို အ ပ  ကပ ်း၍  က ွှေသတတုကြို သန  ်စင ် ထ ုတ်ယ   ော၌  ကပ ါ င ််းတြိုကခ်ံ ောတွင ် သုံ်းသ ည  ်  

လ ည ်ပ င ််း ှည်ကသော န ်အ ြို်း )retort( ကြို အ သုံ်းမ ခပ ု ပ ါ က ခပ ဒါ်းမ ျော်း အ ကင ွွဲ့ ပ ျံကော ကလ အ  ညအ် ကသွ်းကြို 

ထ ြိခြိုကက်စန ြိုင်သည ်။ 

5.4.2. ဆ ညသံံ 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု မ ျော်း တ ်းက ော ်ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် ကခမ တ ်းစက် ဘက် ြို်းမ ျော်း ၊  

က ွှေသတတု ရ ြိုင််းန ှင  ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်း သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင် ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် ကခမ သယယ် ောဉ် မ ျော်းန ှင  ် 

ကမ ျောစင ်သြို  က မ ျော်း စုပ ်တင ် ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် က စုပ ်စက်မ ျော်းက ကောင  ်  အ သံဆ ညံမ ှုမ ျော်းကြို  

ခ စ်ကပ ေါ်ကစပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််း လည ်ပ တ်စဉ်တွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် မ ီ်းစက်မ ျော်းက ကောင  ်လ ည ််း  

အ သံဆ ညံမ ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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5.4.3. တုနခ်ါ မ ှု 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််းတွင ် တ ်းက ော ်ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် ကခမ တ ်းစက်  

ဘက် ြို်းမ ျော်း၊ က ွှေသ တတု ရ ြိုင််းန ှင  ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်း သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင် ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် ကခမ သယ ်ယ ော ဉ်  

မ ျော်း၊ ကမ ျောစင ်သြို  က မ ျော်းစုပ ်တင ် ော တွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် က စုပ ်စက်မ ျော်းန ှင  ် က ွှေသတတု ရ ြိုင််းန ှင   ် စွန  ်ပစ်ကခမ စ ော  

မ ျော်း ခွွဲခခော်း ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် shaking table မ ျော်းက ကောင  ် တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်းကြို ခ စ်ကပ ေါ်ကစပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ်

စီမ ံကြိန ််း လ ည ်ပ တ်စဉ်တွင ် အ သုံ်းခပ ု သည  ် မ ီ်းစ က်မ ျော်းက ကောင  ်လ ည ််း တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်း အ န ည ််းငယ ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင် 

ပ ါ သည ်။  

5.4.4. ကခမထအု ညအ်ကသွ်း 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််းတွင ် ကခမ တ ်းစက်မ ျော်း၊ သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်သည ် ယ ောဉ်မ ျော်း ၊  

က စုပ ်စက်မ ျော်း၊ မ ီ်းစက်မ ျ ော်းန ှင  ် လ ုပ ်ငန ််းသုံ်း စက်ပ စစည််းမ ျော်းမ ှ စက်သုံ်းဆီ ယ ြို ြိတ်ခခင ််းမ ျော်းခ စ် ကပ ေါ်န ြိုင်ငပ ီ်း  

ကခမ ထ ု အ  ည ်အ ကသွ်းအ ော်း ထ ြိခြိုကမ် ှုခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိငု ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ ဝန ်ထ မ ််း  

မ ျော်းမ ှ စွန  ်ပ စ်က ဆြို်းမ ျော်းန ှင  ် မ ြို်း ွောသွန ််းမ ှုနငှ  ် အတ  ကခမ ကပ ေါ်က စီ်းဆင ််းမ ှုမ ျော်းက ကောင  ် ကခမထ ုအ  ည ်အ ကသွ်း 

အ ော်း ထ ြိခြိုကမ် ှု ှြိန ြိုငပ် ါ သည ်။ ခပ ဒါ်းန ှင  ် က ွှေက ောစပ ်ခခင ််း လ ုပ ်င န ််းစဉ် )amalgamation process) မ ှ 

ခပ ဒါ်းပ ါ ဝင ်ကသော စွန  ်ပ စ် ကခမ စောမ ျော်းကြို စုပ ံုခခင ််းမ ှ ၎ င ််းကြိုစု ပ ံုထ ော်းသည  ် ကန  ောတွင ် ခပ ဒါ်းမ ျော်းယ ြိစုြိမ  ်က ော  

အ န ီ်းန ာ်း ှြိ ကခမထ ုအ  ညအ် ကသွ်းကြို ထ ြိခြိုကက်စန ြိငု ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် ခပ ဒါ်းန ှင  ် က ွှေအ က ော )amalgam) 

ကြိုအ ပ  ကပ ်း၍ က ွှေသတတု ကြိုသန  ်စင ် ထ ုတ်ယ  ခခင ််းတွင ် ခပ ဒါ်းမ ျော်း ယ ြို ြိမ  ်မ ှုမ ျော်း ခ စ်န ြိငု ်ငပ ီ်း ကခမ ထ ုအ  ည ်အ ကသွ်း 

ကြို ထ ြိခြိုကန် ြိုင်ပါ သည ်။ 

5.4.5. က ထအု ညအ်ကသွ်း 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််းတွင ် ကခမ တ ်းစက်မ ျော်း၊ သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်သည ် ယ ောဉ်မ ျော်း ၊  

က စုပ ်စက်မ ျော်း၊ မ ီ်းစက်မ ျ ော်းန ှင  ် လ ုပ ်ငန ််းသုံ်း စက်ပ စစည််းမ ျော်းမ ှ စက်သုံ်းဆီ ယ ြို ြိတ်ခခင ််းမ ျော်းခ စ် ကပ ေါ်န ြိုင်ငပ ီ်း  

၎ င ််းန ှင  ် အ တ  ကခမ ကပေါ်က စီ်းဆင ််းမ ှုမ ျော်းန ှင  ် ကခမ ကအ ောက် က စြိမ  ်ဝ င ်မ ှုမ ျော်းက ကောင  ်  ကခမ ထ ု အ  ည ်အကသွ်းအ ော်း  

ထ ြိခြိုကမ် ှုခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စီမကံြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ ဝန ်ထ မ ််းမ ျော်းမ ှ ထ ွက် ှြိလ ောကသော  

စွန  ်ပ စ်က မ ျော်းန ှင  ် က ွှေသန  ်စင ်ခခင ််းလပု ်င န ််းမ ှ ခပဒါ်းယ ြို ြိမ  ်မ ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ငပ ီ်း ၎ င ််းန ှင  ် အ တ  မ ြို်းက န ှင  ် 

ကခမ ကပ ေါ် က  စီ်းဆင ််းမ ှုမ ျော်းက ကောင  ် အ န ီ်းပ တ်ဝ န််းကျင ် ှြိ ကခမ ကပ ေါ်က  န ှင  ် ကခမ ကအ ောကက် ကြို ထ ြိခြိုကမ် ှု 

 ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းအ ခပ င ် ဤစီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ကွက၌် က ွှေသတတု တ ်းက ော ်ောတွင ် က ွှေသတတု ရ ြိုင််း (Auriferrous 

Gravel Ore)ကြိ တ ်းက ောသ်န  ်စင ် ထ ုတ်လ ုပ ်မည ်ခ စ်ငပ ီ်း တ ်းက ောသ်ည  ်အ ခါ က ွှေသတတု အ ခပ င ် ဆောလ  ော  

ပ ါ ဝ င ်ကသော သတတု ရ ြိုင််းမ ျော်းန ှင  ် အ ခခော်း သတတု မ ျော်းလ ည ််း by-product အ ကန ခ င  ်ပ ါဝ င ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ သတတ ု  

တ ်းက ောသ်ည  ် လ ုပ ်ငန ််းခွင ်ကန  ောန ှင   ်စွန  ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျော်းတွင ် ဆောလ  ော ပ ါ ဝင ်ကသော သတတု ရ ြိုင််းမ ျော်းသ ည ် ကလ ၊ 

က န ှင   ် အ န ုဇီဝ သက် ှြိကကောင်တြို ကပ ါ င ််းစပ ်ခဒပ ်ခပ ု ခခင ််းမ ှ အ ဓ ြိကအ ော်းခ င   ် ဆောလ  ျြူ စ်အ က်ဆစ်ပ ါ ဝင ်ကသ ော 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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Acid Rock Drainage (ARD) ကြိ ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််း ARD က ကောင  ် စီမ ံကြိန ််းအန ီ်းန ာ်း ှြိ 

ကခမ ကပ ေါ်က နငှ   ်ကခမ ကအ ောကက် ၏ အ  ည ်အ ကသွ်းကြို ထ ြိခြိုကက်စန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

5.4.6. စနွ  ်ပစအ်မ ြိှုက ် 

5.4.6.1. အ ြိမ ်တ င ််းစ န  ်ပ စ်အ မ ြိှုက ်

စီမ ံကြိန ််း ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ကနထ ြိုင် ကသည  ် ဝ နထ် မ ််းမ ျော်း၏  အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းမ ှ ထ ွက် ှြိကသော 

ကန  စဉ်အ ြိမ ်တွင ််းသုံ်း စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်းန ှင  ် ရ ံု်းသုံ်းစော  ွက်စောတမ ််း စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်း သော ထ ွက် ှြိန ြိုင်ပ ါသည ်။ 

5.4.6.2. အ န တရောယ ်ရှြိကသောစ န  ်ပ စ်အ မ ြိှုက ်

စက်ပ စစည််းမ ျော်း ခပ ု ခပ င ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း ကဆောင် ွက်ခခင််းမ ှ  ထ ွက် ှြိန ြိငု ်သည  ် စက်ခပ င ်  

ကြိ ြိယော အ ကျ ြုိ ်းအ ပ ွဲ မ ျော်း၊ စက်သုံ်းဆီမ ျော်း  လ ွဲလ ှယ ်ခခင ််း၊ အ သုံ်း မ ခပု ကသော စက် ပ စစည််း  အ က ောင ််းမ ျော်းကြို  

စန စ်တကျ ထ ြိန ််းသြိမ ််းမ ှု မ  ှြိခခင ််း၊ စီမ ံကြိန ််း ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ကန ထ ြိငု ် က သည  ် ဝန ်ထမ ််း  မ ျော်း၏ အ ကဆောကအ် ဦ  

မ ျော်းမ ှ ထ ွက် ှြိကသော  အ သုံ်းခပ ု ငပ ီ်းကသော  မ ီ်းကချောင််း၊ မ ီ်း လ ံု်းကွွဲမ ျော်း၊ ပ ုလ င ််းကွွဲမ ျော်း၊ ဘက်ထ  ီမ ျ ော်း၊ န ှင  ်  

အ ခခော်းကသော ရ ုပ ်ပ ြိုင််းဆြိုင် ောထ ြိခြိုကန် ြိုင်သည  ် ကဘ်းအ န တ ောယ ် ှြိကသော ပ စစည််းမ ျော်း  ထ ွက် ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

က ွှေသန  ်စင ်ခခင ််းလ ုပ ်ငန ််းမ ှ ခပ ဒါ်းမ ျော်း စန စ်တကျ အ သုံ်းမ ခပ ု ပါ က ယြို ြိမ  မ် ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိငု ်ပ ါ သည ်။ 

5.4.7. ဇဝီမ ျ ြုိ ်းစ ံမုျ ြုိ ်းကွွဲမျော်းနငှ   ်ကဂ စနစ ်

စန စ်တကျ စွန  ်ပ စ်မ ှုမ  ှြိကသော က ဆြို်းန ှင  ် စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်းက ကောင  ် အန ီ်းန ာ်း ှြိ ကနု ််းကန ၊  

က ကန သတတဝ ါ မ ျော်းကြို ထ ြိခြိုကန် ြိုငပ် ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောတွင ် ကပ ါ က်က ောက်ကန ကသော သစ် ပ င ်မ ျော်းကြို 

ခုတ်ထ ွင ် ှင််းလ င ််းခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််းက ကောင   ် ၎ င ််းဧ  ြိယ ောတွင ်  မ ှီတင ််းကန ထ ြိုင်ကသော သတတဝါ အ ချ ြုိ ွဲ့၏  

စော်းကျက်မ ျော်း ကပ ျောကဆ်ံု ်းန ြိုင်ငပ ီ်း သစ်ပ င ်အ ချ ြုိ ွဲ့လည ််း ဆံု်းရ ံှု်းန ြိုင်ပါ သည ်။ ခပ င ်ဦ်းလ ွင ်ခရ ြိုင် ှြိ ဇီဝမ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲ  

မ ျော်းကြို ကလ  လ ော ောတွင ် ခပ င ်ဦ်းလ ွင ်ခရ ြိုင်အ တွင ််းတွင ် ထ င ်ရ ှု်းပ င ်မ ျော်း သဘောဝ အ တြိုင််း ကပ ါ က်က ောက်ကန ငပ ီ်း 

အ ဓ ြိကကပ ါ က်က ောက်သည  ် သစ်မ ျ ြုိ ်းမ ျော်းမ ှော ကျွန ််း၊ ပ ျဉ််းကတြို်း၊ ပ ြိကတောက် ၊ သစ်ယ ော ၊ အ င ် ကင ််း၊ က မ ကန ၊ 

ယ င ််းတြိုက၊် ယ င ််းစပ ်၊ သင ််းဝ င ်၊ တမ လ န ််း၊ ကထ ောက်ကကံ ၊ မ ှန ်န ီ၊ မနှ ်ခ ြူ စသည  ် သစ်မ ျ ြုိ ်းမ ျော်း ကပ ါ ကက် ောက်  

ကန သည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ပ ါ သည ်။ ခပ င ်ဦ်းလ ွင ်ခရ ြိုငအ်တွင ််း ှြိ သပ ြိတ်ကျင ််းငမ ြို ွဲ့န ယ ်န ှင  ် စဉ် က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် တွင ် ဂျ ၊ီ  

ဒ ယ်၊ ဆတ်၊ ကျော ်းသစ် ၊ ကမ ျောက၊် ဝ က်ဝ ံ၊ ကခပ ောင်၊ ဆင ်၊ ကတောင်ဆြိတ် စ သည  ် တြိ စဆောန ်မ ျော်း၊  ကဒါင ််း ၊  

 ကက်တ က ွ်း၊ ကတော  ကက်စသည ်  ကကျ ်းငှက်မ ျော်းန ှင  ် က မ ွမ ျော်းကြို ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။   

5.4.8. ကခမအသုံ်းချမ ှု နငှ   ်ရ ှုကမ ောခ်င််း 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််း၏ ဧ  ြိယ ောအ တွင ််းတွင ် သဘောဝ အ တြိုင််း  

ကပ ါ က်က ောက်ကန ကသော သစ်ပ င ်မ ျော်းကြို ခုတ် ထ ွင ် ှင််းလင ််းခခင ််း၊ အ ကပ ေါ်ယ ံကခမ ဆလီ ွှောမ ျော်း ယ ် ှော်းကော  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-17  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

လ မ ််းက ောကခ်ခင ််းနငှ  ် ကခမ တ ်းက ောခ်ခင ််း စသည  ် လ ုပ ်င န ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််းက ကောင  ် ကခမ အ သုံ်းချမ ှုမ ျော်း  

သြိသြိသောသော ကခပ ောင််းလ ွဲကော ရ ှုကမ  ော် ခင ််းမ ျော်းအ ကပေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်းမ ျော်း သက်က ောက်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

5.4.9. လပုင်န််းခငွ ်ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင််း ငှ််းက ်းနငှ   ်ကျန််းမောက ်းဆြိငု ် ောထ ြိခြိကုမ် ှု 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််းတွင ် ကခမ တ ်းစက်မ ျော်း၊ သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်သည ် ယ ောဉ်မ ျော်း ၊  

က စုပ ်စက်မ ျော်း၊ မ ီ်း စက်မ ျော်း၊  က ွှေသန  ်စင ် အ  ည ်ကျ ြုိ ခခ င ််း၊ န ှင  ် လ ုပ ်င န ််းသုံ်း စက်ပ စစည််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း  

က ကောင  ် ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းကြို ကျန ််းမ ောက ်းထ ြိခြိုကမ် ှုမျော်း )ဥပ မ ော -အ သက်ရှြူလ မ ််းက ကောင ််းဆြိုင် ော က ောဂါမ ျော်း ၊  

ဆက်တြိုက ်အ သုံ်းခပ ု ကသော စက်ကြိ ြိယ ောမ ျော်း၏ ဆ ညံသ၊ံ တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်းမ ှ အ  ကော်းအ ောရ ံုဆြိငု ် ော ခပ ဿန ာမ ျော်း(  

ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို က ကောင  ် လပု ်သော်းမ ျော်းအ ော်း အ ချ ြိန ်အ ပ ြိငု ််းခခော်း၍ လ ည ််းကကောင််း၊ အလ ှည က်ျ စန စ်  

ခ င  ်လ ည ််းကကောင််း လ ုပ ်ကြိငု ်ကစသင  ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် လ ုပ ်ငန ််းလ ညပ် တ်ခခင ််း )ကခမ တ ်းစက်မ ျော်းန ှင  ်  

ကခမ တ ်းခခင ််း၊ ယ မ ််းက ောကခ်ွွဲခခင ််း၊ သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်း အ စ ှြိသည ်( မ ှ  အလ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်း ကပ ါ  ဆမ ှုမ ျော်းန ှင  ် 

မ ကျွမ ််းကျင ်မ ှုမ ျော်းက ကောင  ် မ ကတောတ်ဆထ ြိခြိုကမ် ှုမျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင် ပ ါ သည ်။ 

5.4.10. လ  မ ှုက ်းဆြိငု ် ော ပဋ ြိပကခမျော်း  

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််း လည ်ပ တ်စဉ် စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော  

ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု၊ က ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု၊ ကခမ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု၊ စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်း အ စ ှြိကသော  ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ည စ်ညမ ််းမ ှုမ ျော်းကြို ကလ  ော ချ န ် က ်းဆွွဲထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို စန စ်တက ျ  

မ လ ုပ ်ကဆောငပ် ါ က အန ီ်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံမ ျော်းန ှင  ် လ  မ ှုက ်း ဆြိုင် ော ပ ဋြိပ ကခမ ျော်း ခ စ်ပ ွော်းန ြိုင်ပ ါသည ်။ 

ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််း လ ုပင် န ််းခွင ်သြို ကခပ ောင ််းက ွွဲ့လ ောကသော  မ ြိုင််းလ ုပ ်သော်းမ ျော်းန ှင  ် အ န ီ်းဝ န ််းကျင ် ှြိ  

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း ကော်း ယ ဉ်ကကျ်းမ ှု ဓ ကလ  ထ ံု်းထ မ ််းမ ျော်းမ တ ညီခခင ််းက ကောင  ်  လ  မ ှုက ်းဆြိုင် ောပ ဋြိပ ကခမ ျော်း 

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။  

5.4.11. ယဉက်ကျ်းမ ှုဆြိငု ်ောအချကအ်လကမ်ျော်း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း လည ်ပ တ်စဉ်ကောလ အ တွင ််း စက်ယန တ ော်းကကီ်းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််းက ကောင  ်  ွောဦ်း  

ဘုန ််းကတောက်က်ီးကကျောင််းမ ျော်းန ှင  ် စောသင ်ကကျောင််း အ န ီ်း  နု ်မ ှုန ်မ ျော်းထ ခခင ််းအ ခပ င ် ဆ ည ံသံ န ှင  ် တုန ်ခါ မ ှုမ ျော်း 

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် လ ုပ ်င န ််းခငွက်န  ောအ န ီ်း ဆွမ ််းခံကကလွ ောကသော သံဃောက တောမ် ျော်း 

မ ြိုင််းလ ုပင် န ််းခွငအ် တွင ််း မ ကတောတ်ဆထ ြိခြိုကမ် ှု ှြိခခင ််းမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

5.4.12.  ောသီဥတုကခပောင််းလ ွဲမ ှု 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််းတွင ်  က ွှေသတတု ရ ြိုင််းမ ျော်း တ ်းက ောခ်ခင ််း ၊ သယ ်ကဆောင ်ခခင ််း  

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်း န ှင   ် လ ုပ ်င န ််းခွငအ် တွင ််း အ မ ြိှုကမ် ျော်းစည ််းကမ ််းမ  ှြိ မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််းက ကောင  ်  ုနမ် ှုန  ်မ ျော်း၊ PM10၊ PM2.5၊  
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ဆောလ  ောဒြိုင် ကအ ောကဆ်ြိုဒ်၊ န ြိုင်ဒရ ြိုဂျင ်ဒြိုင် ကအ ောက်ဆြိဒု၊် အ ြိုဇနု ််း၊ မ ီသြိန ််း၊ ကောဗွန ်ဒြိုင် ကအ ောကဆ်ြိုဒ် န ှင  ် 

ကောဗွန ်မ ြို ကန ာကဆ်ြိုဒ် ကွဲ သြို ကသော ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း ထ ွက် ှြိန ြိုငပ် ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ်  လပု ်င န ််း  လ ညပ်တ် ောတွ င ်  

အ သုံ်းခပ ု ကသော စက်ယန တ ော်းတချ ြုိ ွဲ့န ှင  ် သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်ကသော ကော်းမ ျော်းမ ှ ထ ွက် ှြိကသော မ ီ်းခြို်း ကင ွွဲ့မ ျော်း  

က ကောင  ်လ ည ််း အ မ ှုန ်အမ ွှော်းန ှင ်ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း ထကွ် ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းထ ွဲမ ှ န ်လ ံအု ြိမဓ် ောတ်ကင ွွဲ့  

မ ျော်း (အ ဓ ြိကအ ော်းခ င   ် ကောဗွန ်ဒြိုင်ကအ ောကဆ်ြိဒု၊် အ ြိုဇနု ််းန ှင   ် မ ီသြိန ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း) ကလ ထ ုထ ွဲသြို  

ထ ုတ်လ ွှတ်ခခင ််းသည ်  ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲမ ှုကြို ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ကသော အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းထ ွဲမ ှ 

တစ်ခုခ စ်ပ ါ သည ်။ ၎ င ််းဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်း ကလ ထ ုအလ ွှောတွင ် မ ျော်းခပ ော်းလ ောငပ ီ်းပ ြိတ်မ ြိ ောမ ှ  ောသီဥတုကခ ပ ောင််းလ ွဲမ ှု 

ကြိ ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် လ ပု ်ငန ််းလ ည ်ပ တ်စဉ်တွင ် အ ကပ ေါ်ယ ံကခမလ ွှောန ှင   ် ၎ င ််းကခမကပ ေါ်တွင ် 

ကပ ါ က်က ောက်ကန ကသော သစ်ပ င ်န ှင  ် ချံု န ွယ ်ပင ်မ ျော်းကြို ခုတ်ထ ွင ် ှင််းလ င ််း န ်လ ြိုအပ ်ငပ ီ်း သစ်ကတော ခပ ု န််းတီ်းမ ျော ်း  

ခ စ်ကပ ေါ်ကော  ောသီဥတုကခပ ောင််းလ ွဲမ ှုမ ျော်းကြို ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

5.4.13. ပတ်ဝန််းကျငန်ငှ   ်လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်းဆြိငု ်ော ကကောင််းကျ ြုိ ်းခ စက်စမ ှု 

က ွှေန ှင  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်း စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် စီမ ံကြိန ််းအ တွင ််းန ှင   ် အ န ီ်းဝ န ််းကျင ်တွင ် 

ကန ထ ြိုင်ကသော  အ ြိမ ်အ ချ ြုိ ွဲ့သည ် စီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် လ  မ ှုက ်း အ တွက် သြိသောထ င ် ှော်းကသော ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက် က ောကမ် ှု  

မ  ှြိန ြိုင်ပါ ။ စီမ ံကြိန ််းအ ကကောငထ် ည ်က ောမ် ှုက ကောင ် ကအ ောကပ်ါ  လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်းဆြိုင် ော ကကောင််းကျ ြုိ ်းမ ျော်း  

  ှြိန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

 အ ဆြိုခပ ု  က ွှေနငှ  ်ဆကစ်ပ ် သတတု  တ ်းက ောက် ်း စီမ ံကြိန ််းသည ် က  ှည် င ််းန ှီ်းခမ  ု ပန် ှံမ ှု လပု ်င န ််းခ စ်ခခင ််း ။ 

 အ ဆြိုပ ါ စီမ ံကြိန ််းမ ှ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းအ ကပ ေါ်  သက်က ောကမ် ှု အ မ ျော်းစုသည ် ကကောင််းကျ ြုိ ်းမ ျော်း  ခ စ်ထ ွန ််းခခင ််း။ 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ် န ှင   ် ကဒသအ တွင ််း ှြိ  လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဘဝ   ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်က ်း ကဆောင် ွက် ောတွင ် မ ျော်းစွော  

အ ကထ ောကအ် ပ ံ ကပ ်းန ြိုင်ခခင ််း။ 

 န ြိုင်င ံ ကတော၏် ဝ င ်ကင ွတြို်းတက်ကစန ြိုင်ခခင ််း။ 

 လ  မ ှုအ ကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပ ါင ််းပ ါဝ င ်မ ှု )CSR) အ စီအစဉ်မ ျော်းခပ ု လ ုပ ်ခခင ််းခ င  ် လ  မ ှုဝန ််းကျင ် အ ကပ ေါ် 

ကကောင််းကျ ြုိ ်းမ ျော်း  ှြိကစခခင ််း ။
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ဇယော်း 5-4 စမီကံြိန််း လညပ်တ်စဉက်ောလ ပတ်ဝန််းကျင၊် လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းက ်းနငှ   ်ကျန််းမောက ်းဆြိငု ်ော ထ ြိခြိကုမ် ှုမျော်း 

စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စ သည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်

သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းကသော 

ထ ြိခ ြိကုမ် ှု အဆင   ်

ဆ ြိ်ုးက ျ ြုိ ်းသကက် ောကမ် ှုမျော ်း 

၁။ ကလအ  ည ်အကသွ်း က ွှေသတတု ရ ြိုင််း မျ ော ်း  တ ်း က ော ်ခခင ််း ၊ 

သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း 

နှင  ် က ွှေသန ် စင ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း 

  ုန်မ ှုန ်မ ျ ော်း  )PM10, 

PM2.5( ခပ ဒါ်း ကငွွဲ့၊ 

ဆ ော လ ော ဒြိုင် ကအောက ်

ဆ ြိုဒ်၊ နြိုင်ဒရ ြိုဂျ င ်ဒြိုင ်

ကအော က ် ဆ ြိုဒ်၊ 

က ော ဗ ွန်ဒြိုင် ကအောက ်

ဆ ြိုဒ်နှင  ် က ော ဗ ွန်မ ြိ ု

ကနာ က ်ဆြိုဒ်၊  

၄ ၂ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 

၂။ ဆ  ည ံသံ က ွှေသတတု ရ ြိုင််း မျ ော ်း  တ ်း က ော ်ခခင ််း ၊  

သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

နှင  ် က စုပ ်စက ်မ ျ ော ်း   

အ သံဆ ည ံမ ှု ၄ ၂ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 

၃ ။ တုန်ခါမ ှု က ွှေသတတု ရ ြိုင််း မျ ော ်း  တ ်း က ော ်ခခင ််း ၊  

သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

က စုပ ်စက ်မ ျ ော ်း နှင  ် shaking 

table 

တုန်ခါမ ှု ၄ ၂ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 

၄ ။ ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း ကခမ တ ်းစက ်မ ျ ော ်း ၊ သယ်ယ ပ ြို  

ကဆော င ်က ်း ယော ဉ်မ ျ ော ်းမ ှ စက ်သုံ်း 

ဆ ီမ ျ ော်း  ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

က ွှေသန ်စင ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီနှင   ်

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း မ ှ 

ကခမ ထုည စ်ည မ ််း  

ကစနြိုင်သည  ် 

၄ ၂ ၄ ၄ ၄ ၀ အ လယ်အလတ်   
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စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စ သည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်

သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းကသော 

ထ ြိခ ြိကုမ် ှု အဆင   ်

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း နှင ်  

ကခမ ကပ ေါ်က စီ်း ဆ င ််း မ ှုမ ျ ော်း 

အ  ော ဝ တထုမ ျ ော ်း နှင   ်

ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း 

၅ ။ က ထုအ ည ်အကသွ်း ကခမ တ ်းစက ်မ ျ ော ်း ၊ သယ်ယ ပ ြို  

ကဆော င ်က ်း ယော ဉ်မ ျ ော ်းမ ှ 

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

က ွှေသန ်စင ်က ်း  လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၊ 

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း နှင ်  ကခမ ကပ ေါ်က  

စီ်း ဆ င ််း မ ှုမျ ော ်း။ Acid rock 

drainage မ ျ ော်း ခ စ်ကပ ေါ်ကစ 

နြိုင်ခခင ််း ။ 

စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီနှင   ်

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း မ ှ 

က ထုည စ်ည မ ််း  

ကစနြိုင်သည  ် 

အ  ော ဝ တထုမ ျ ော ်း နှင   ်

ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း 

၄ ၃ ၄ ၄ ၄ ၄ အ လယ်အလတ် 

၆။ စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် က ွှေတ ်းက ော ်သန ်စင ်ထုတလု်ပ ်က ်း

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၊ အ လုပ ်သမော ်း မျ ော ်း 

ထံမ ှ ထွက ်ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်  

မ ျ ော ်း နှင   ် စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း  ခပု ခပ င ်

ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း 

စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း ၊ 

အ ြိမ ်တငွ ််း စွန ်ပ စ် 

အ မ ြိှုက်မျ ော ်း နှင  ် 

အ နတ ော ယ် ှြိကသော  

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်း 

၄ ၂ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ်  

၇။ ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် 

ကဂ စနစ် 

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်း၊ စွ န ်ပ စ်အမ ြိှုက်၊  

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြို ခုတ်ထွင ်

 ှင ််း လင ််း ခခင ််း မျ ော ်း ၊ 

အ ပ င ်မျ ြုိ ်း စြိတမ်ျ ော ်း နှင  ် 

သတတဝ ါမ ျ ြုိ ်း စြိတမ် ျ ော ်း 

၄ ၂ ၃ ၃ ၂၇ နည ််း ကသော 

၈ ။ ကခမ အ သုံ်းချ မ ှုနှင  ် 

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း 

သဘော ဝ အ တြိငု ််း  ကပ ါက ်က ော က ်

ကနကသော  သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း က ြိ ု

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ၊ အ ကပ ေါ်ယံ 

ကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော်း  ယ် ှော်း က ော လမ ််း 

က ော က ်ခခင ််း နှင  ် ကခမ တ ်း က ော ်ခခင််း 

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း ၄ ၂ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 
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စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စ သည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်

သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းကသော 

ထ ြိခ ြိကုမ် ှု အဆင   ်

၉ ။ ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော  

ထြိခြိုက်မ ှု 

က ွှေနှင  ်ဆက ်စပ ် သတတု  

တ ်းက ော ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း 

ထြိခြိုက်ဒဏ် ော ၊ 

အ သက ်ရှြူလမ ််း  

က က ော င ််း ဆ ြိုင် ော 

က ောဂါ မ ျော ်း 

၃ ၂ ၃ ၄ ၃ ၂ အ လယ်အလတ်  

၁၀ ။ လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ပ ဋြိပ က ခမျ ော ်း 

က ွှေနှင  ်ဆက ်စပ ် သတတု  

တ ်းက ော ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း ၊ 

ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း 

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ခပ ဿနာ မ ျ ော ်း 

၃ ၃ ၃ ၃ ၂၇ နည ််း ကသော 

၁၁။ ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော 

အ ချ က ်မျ ော ်း 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း 

လည ်ပ တ်စဉ်က ော လအ တွင််း  

စက ်ယနတ ော ်း ကက ီ်း မ ျ ော ်း 

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

က ွှေနှင  ်ဆက ်စပ ် သတတု  

တ ်းက ော ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း ၊ 

 ွော ဦ်းဘုန််း ကတော်ကကီ်း

ကကျ ော င ််းမ ျ ော်း နှင  ် 

စော သင ်ကကျ ော င ််း အ နီ်း 

ကလထုည စ်ည မ ််း မ ှု၊ 

ဆ  ည ံသံ နှင  ် တုန်ခါမ ှု 

မ ျ ော ်း 

၃ ၂ ၃ ၄ ၃ ၂ အ လယ်အလတ် 

၁၂။  ော သီဥတုကခပ ော င ််း လွဲမ ှု က ွှေသတတု ရ ြိုင််း မျ ော ်း  တ ်း က ော ်ခခင ််း ၊ 

သယ်ယ ပ ြို  ကဆော င ်က ်း  က ော ်း မျ ော ်း 

နှင  ် မ ီ်း စက ်မ ျော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ၊ 

အ မ ြိှုက်မျ ော ်း စည ််း က မ ််း မ  ှြိ 

မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််း နှင   ် သတတု တ ်းက ော ်သည   ်

လုပ ်င န််း ခွင ် ှြိ သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း က ြိ ု

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ။ 

က ော ဗ ွန်ဒြိုင်ကအော က ်

ဆ ြိုဒ်၊ အ ြိုဇုန််း နှင  ် 

မ ီသြိန််း ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း 

၃ ၃ ၃ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 

ကက ောင််းကျ ြုိ ်းသကက် ောကန် ြိငုမ် ှု 
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စဉ ်
ခ စက်ပေါ်န ြိငု က်သော  

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 

သက က် ောကမ် ှု ခ စက်ပေါ်ကစသည   ်

အက က ောင််းအ  ော 

သက က် ောက က်စ သည   ်

အ ောမျော ်း 
ပမော ဏ ပ ျွံဲ့န ှံ န ြိငုမ် ှု  ကောချ ြိန ် ခ စန် ြိငု က်ခခ 

စစုကုပ ါင ််း 

အမတှ ်

သ ြိသောထင  ်ေှာ ်းကသော 

ထ ြိခ ြိကုမ် ှု အဆင   ်

၁၃ ။ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်နှင  ် 

လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း က ်းဆ ြိုင် ော  

ကကော င ််း ကျ ြုိ ်း ခ စ်ကစမ ှု 

က ွှေနှင  ် ဆ က ်စပ ် သတတု တ ်းက ော ်

က ောင ််း ချ ခခင််း ၊ CSR 

အ စီအစဉ်မ ျ ော ်း 

နြိုင်င ံကတော ်၏ ဝ င ်ကင ွ

တြိ်ုး တက ် ကစခခင ််း နှင   ်

ကဒသခံ မ ျ ော ်း ၏ လ မ ှု 

စီပ ွော ်း  ွံွဲ့င ြို်း  

တြိ်ုး တက ်က ်း 

၃ ၂ ၄ ၄ ၃ ၆ အ လယ်အလတ် 
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5.5. သကက် ောကမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််း နည််းလမ််းမျော်းနငှ   ်အသုံ်းခပု  သည   ်အက ကောင််းအ င််း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိငု ်ကသော ဇီဝ မ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲဆြိုင် ောသက်က ောက်မ ှု၊ ယ ဉ်ကကျ်းမ ှု  

အ ကမ ွအန ှစ်ဆြိုင် ောသက်က ောက်မ ှု လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ်ောသက်က ောက်မ ှု န ှင  ် ရ ှုကမ  ောခ်င ််းခမ င ်ကွင််းဆြိုင် ောသက်က ောက်မ ှု  

စသည  ် သက်က ောက်မ ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းကြို အပ ြိုင််း )၅( ပ ြိငု ််းခွွဲ၍  အ ကသ်းစြိတ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  

၎ င ််းတြို မ ှော စီမ ံကြိန ််းဆြိုင် ော အ ချက်အ လ ကမ် ျော်းစုကဆောင ််းခခင ််း၊ ကန ဦ်းကငွ ််းဆင ််းကလ  လ ောခခင ််း၊ ကလ  လ ောမ ည  ်  

အ တြိုင််းအ တောသတ်မ ှတ်ခခင ််း၊   ကခမ ခပ င ်အ ချက်အလ က်မ ျော်း ကကောက်ယ  ခခင ််းန ှင  ်မ ှတ်တမ ််း တင ်ခခင ််း၊ အ ချက်အ လ က်  

မ ျော်း ဆန ််းစစ်တွက်ချက် ခခင ််း၊ အ စီ င ်ခံစောခပ င ်ဆင ်ခခင ််း၊ န ှင  ် သတင ််းအ ချက်အလ က် ထ ုတ်ခပ န ်က ကည ောခခင ််း   

တြို ခ စ်ပ ါ သည ်။ သက်က ောက်မ ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း ဆြိုင်  ော န ည ််းလ မ ််းအ ဆင  ်ဆင ်ကြို  ပ ံု 5-1 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် ခ စ်န ြိုင်ကခခ ှြိကသော သက်က ောက်မ ှု အ မ ျ ြုိ ်းအ စော်းမ ျော်း၊ သက်က ောက်မ ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင  ် 

၎ င ််းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု  သည  ် အ က ကောင ််းအ  င ််းမ ျော်းကြို ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ  ဇယ ော်း 5-5 တွင ် အ ကသ်းစြိ တ်  

က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 

ပ ံ ု5-1 သက်က ောကမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််းဆြိငု ်ောနည််းလမ််းအဆင  ဆ်င   ် 
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ဇယော်း 5-5 ခ စန် ြိငု ်ကခခ ှြိကသောသကက် ောကမ် ှု အမျ ြုိ ်းအစော်းမျော်း၊ သကက် ောကမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််းနည််းလမ််းမျော်းနငှ   ်၎င််းနည််းလမ််းမျော်း အသုံ်းခပု  သည   ်အက ကောင််း အ င််းမျော်း 

သက က် ောကမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  

နည််းလမ ််းမျ ော်း 

သက က် ောကမ် ှု ဆ န််း စစသ်ည   ်အမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျ ော်း 

ဇဝီမ ျ ြုိ ်း စ ံမုျ ြုိ ်းက ွွဲမ ျော်းဆ ြိငု  ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

လ  မ ှုက ်းဆ ြိငု ်ောထ ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််း စစခ်ခင ််း နည််း လမ််း ယဉက်ကျ ်းမ ှုဆ ြိငု ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ရ ှုကမ ောခ်င ််း နငှ   ် ခမငက်ငွ ််း ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

စီမ ံက ြိန််း ဆ ြိုင် 

 ော 

အ ချ က ်အလ

က ်မ ျ ော်း 

စုကဆော င ််း ခခင ််း 

သက ်ဆြိုင် ော ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ျ ော ်း နှင   ်

ခပ ု စုငပ ီ်း က ျမ ််း မျ ော ်းမ ှ

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း 

 ှော က ွစုကဆော င ််း ခခင ််း။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တ

 ော အ တွင််း  ှြိ ကခမ အ သုံ်းချ မ ှု နှင  ် 

သစ်ကတော ကက ြို ်း ဝ ြိုင််း ဧ  ြိယော ခပ 

ကခမ ပ ံုမ ျော ်း ခပ ငဆ် င ်ခခင ််း။ 

သက ်ဆြိုင် ော ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ျ ော်း နှင  ် 

ခပ ု စုငပ ီ်း က ျမ ််း မျ ော ်းမ ှ စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း  ှော က ွစုကဆော င ််း ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော အ တွင််း  ှြိ 

ကကျ ်း  ွောမ ျ ော ်း ခပ ကခမ ပ ံုမ ျော ်း ခပ ငဆ် င ် ခခင ််း။ 

သက ်ဆြိုင် ော ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ျ ော ်း နှင   ်

ခပ ု စုငပ ီ်း က ျမ ််း မျ ော ်းမ ှ

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း 

 ှော က ွစုကဆော င ််း ခခင ််း။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော

အ တွင််း  ှြိ ယဉ်ကကျ ်း မ ှုအကမ ွအနှစ် 

ဆ ြိုင် ော ကန ော ခပ ကခမ ပ ံုမျ ော ်း 

ခပ င ်ဆင ်ခခင ််း။ 

သက ်ဆြိုင် ော ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမ ျ ော ်း နှင   ်

ခပ ု စုငပ ီ်း က ျမ ််း မျ ော ်းမ ှ

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း 

 ှော က ွစုကဆော င ််း ခခင ််း။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော

အ တွင််း  ှြိ ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း နှင  ် ခမ င ်က ွင ််း  

ဆ ြိုင် ော ကန ော ခပ 

ကခမ ပ ံုမ ျော ်း ခပ ငဆ် င ်ခခင ််း။ 

က နဦ်း 

က ွင ််း ဆ င ််း 

ကလ လော ခခင ််း 

စီမ ံက ြိန််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတွင််း 

ကတွွဲ့ ှြိ ကသော အ ပ င ်နှင   ်

တြိ စဆော န်မ ျ ော ်း က ြိ ု 

ဓ ါတ်ပ ံုမ ှတတ်မ ််း မျ ော ်း ခ င   ်

သြိမ ််း ဆ ည ််း ခခင််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း အ နီ်း ဝ န််း က ျ င ် ှြိ 

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း နှင   ် ကတွွဲ့ဆံု၍ 

ကဒသတွင််း  ှြိ အ ပ င ်နှင  ် တြိ စဆော န် 

 ှော ်း ပ ါ်း မ ျ ြုိ ်း စြိပ ်မ ျော ်း ကတွွဲ့ ှြိ သည  ် 

စီမ ံက ြိန််း အ နီ်း ဝ န််း က ျ င ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း ၊ 

အ ဓ ြိက တောဝ န် ှြိ ပ ုဂ္ြို လ်မ ျော ်း အ ပါအ ဝ င ်

စီမ ံက ြိန််း နှင  ်အက ျ ြုိ ်း ဆက ်စပ ်သ မ ျ ော်း အ ော ်း 

ကတွွဲ့ဆံုခခင ််း ။ 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတွင််း  ှြိ စီမ ံက ြိန််း က က ော င ်  

ထြိခြိုက် ခံစော ်း  နြိုင်သည  ် 

ခပ ည ်သ မ ျော ်း အ ော ်း ကတွွဲ့ဆံ၍ု စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း အ ော ်း 

အ ကက ြို  ှင ််း လင ််း ကခပော  က ော ်း ခခင််း နှင  ် 

စီမ ံက ြိန််း ဆ ြိုင် ော လ ထုကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲမ ျ ော ်း သြို  

တက ်က ော က ်ကပ ်း  န်  ြိတ ်က ော ်း ခခင ််း။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ် 

နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော အ တွင််း  ှြိ 

ယဉ်ကကျ ်း မ ှု နှင   ် အ ကမ ွအနှစ် 

ဆ ြိုင် ော ကန ော မ ျော ်း သြို  

သွော ်း က ောက ်ကလ လော ခခင ််း ။ 

ယဉ်ကကျ ်း မ ှုအကမ ွအနှစ် 

ဆ ြိုင် ော ကန ော မ ျော ်း ၏ 

တည ်ကန ော မ ျ ော ်းက ြိ ု လက ်တတီွဒ်၊ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ် 

နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော အ တွင််း  ှြိ 

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း နှင  ် ခမ င ်က ွင််း ဆ ြိုင် ော 

ကန ော မ ျ ော ်း သြို  သွော ်း က ောက ် 

ကလ လော ခခင ််း ။ 

၎ င ််း တည ်ကန ော မျ ော ်း က ြိ ု လက ်တတီွဒ်၊ 

ကလော င ်က ျ တီွဒ်မ ျော ်း နှင  ်တကွ 

မ ှတတ်မ ််း ထော ်း သြိမ ််း ဆ ည််း ခခင ််း ။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-25  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

သက က် ောကမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  

နည််းလမ ််းမျ ော်း 

သက က် ောကမ် ှု ဆ န််း စစသ်ည   ်အမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျ ော်း 

ဇဝီမ ျ ြုိ ်း စ ံမုျ ြုိ ်းက ွွဲမ ျော်းဆ ြိငု  ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

လ  မ ှုက ်းဆ ြိငု ်ောထ ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််း စစခ်ခင ််း နည််း လမ််း ယဉက်ကျ ်းမ ှုဆ ြိငု ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ရ ှုကမ ောခ်င ််း နငှ   ် ခမငက်ငွ ််း ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ကန ော မ ျ ော ်း နှင   ်အ ချ ြိန် က ော လမ ျ ော်း က ြိ ု

ကမ ်း ခမ န််း မ ှတတ်မ ််း တင ်ခခင ််း။ 

ကလော င ်က ျ တီွဒ်မ ျော ်း နှင  ်တကွ 

မ ှတတ်မ ််း ထော ်း သြိမ ််း ဆ ည််း ခခင ််း ။ 

ကလ လော မ ည  ် 

အ တြိငု ််း အ တော 

သတ်မ ှတ ်ခခင ််း 

နှင   ်

လြိုအပ ်သည ်မ ျ

 ော  ်း 

ခပ င ်ဆင ်ခခင ််း 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း အ တွက် 

ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း ဆ ြိငု ် ော 

အ ချ က ်အလက ်ကကောက ်ယ မ ည   ်

စစ်တမ ််း ပ ံုစံမ ျ ော ်း ခပ ငဆ် င ်ခခင ််း။ 

  ှြိလော မ ည  ်အချက ်အလက ်မျ ော ်း က ြိ ု

တွက်ချ က ်ဆန််း စစ် ော  န်  

ခပ င ်ဆင ်ခခင ််း။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း အ တွက် လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်ကကောက ်ယ မ ည   ်

စစ်တမ ််း ပ ံုစံမ ျ ော ်း ခပ ငဆ် င ်ခခင ််း။ 

  ှြိလော မ ည  ်အချက ်အလက ်မျ ော ်း က ြိ ု

တွက်ချ က ်ဆန််း စစ် ော တွင်အသုံ်းခပ ုမ ည   ်

ကဆော   ်ဝ ွဲလ်မျ ော ်း က ြိ ုခပ င ်ဆင ်ကလ လော ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း က က ော င   ်

ထြိခြိုက်ခံစော ်း  နြိုင်မ ည  ်သ မ ျော ်း နှင   ် စီမ ံက ြိန််း နှင  ် 

အ က ျ ြုိ ်းဆ က ်စပ ်သ မ ျော ်း အ ော်း ခွွဲခခော ်း သတ်မ ှတခ်ခင ််း ။ 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတွင််း တည ် ှ

 ြိကသော ယဉ်ကကျ ်း မ ှု 

ဆ ြိုင် ော ကန ော မ ျော ်း က ြိ ုစော  င ််း ခပ ု စုခခင ််း ။ 

 

ကလ လော မ ည  ်နယ်ပ ယ်အတွင််း တ ည ် 

 ှ ြိကသော ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း နှင   ်

ခမ င ်က ွင ််း ဆ ြိငု ် ော ကန ော မျ ော ်း က ြိ ု

စော  င ််း ခပ ု စုခခင ််း ။ 

 

ကခမ ခပ င ်အချက ်

အ လက ်မ ျ ော ်း 

ကကော က ်ယ ခခင ်

 ်း နှင  ် 

မ ှတတ်မ ််း 

တင ်ခခင ််း 

စီမ ံက ြိန််း ဧ  ြိယော နှင  ်အနီ်း ဝ န််း က ျ င ်

တွင်ကတွွဲ့ ှြိ ကသော အ ပ င ်နှင   ်

တြိ စဆော န် မ ျ ြုိ ်း စြိပမ် ျ ော်း အ ော ်း  ော သီ 

အ လြိုက် ဆ န််း စစ် ကလ လော ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း ဧ  ြိယော နှင  ်အနီ်း ဝ န််း က ျ င ်

တွင်ကတွွဲ့ ှြိ ကသော အ ပ င ်နှင   ်

တြိ စဆော န် မ ျ ြုိ ်း စြိပ ်မျ ော ်း အော ်း 

အ မ ျ ြုိ ်း အ စော ်း ခွွဲခခော ်း ခခင််း နှင  ် 

မ ှတတ်မ ််း တင ်ခခင််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း အ တွက်ကလ လော မ ည   ် နယ်ပ ယ်  

အ တွင််း  ှြိ ကကျ ်း  ွော မ ျော ်း နှင   ် စီမ ံက ြိန််း နှင  ် အ က ျ ြုိ ်း 

ဆ က ်စပ ်သ မ ျ ော်း အ ော ်း လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်ကကောက ်ယ သည  ် 

စစ်တမ ််း ကမ ်း ခွန််း လွှော မ ျ ော ်း ကမ ်း ၍ သတင ််း အ ချ က ်

အ လက ်မ ျ ော ်း ကက ော က ်ယ ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဆ ြိုင် ော လ ထုကတွွဲ့ဆံုကဆွ်း ကနွ်း ပ ွွဲ  

မ ျ ော ်းက ျ င််း ပ ၍ စီမ ံက ြိန််း နှင  ် အ က ျ ြုိ ်းဆ က ်စပ ်သ  

မ ျ ော ်း ထံမ ှ အ ကက ံခပ ု ကဆွ်း ကနွ်း ချ က ်မ ျော ်း ကတောင ််း ခံ 

 ယ ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

ကလ လော မ ည  ် နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော  

အ တွင််း  ှြိ ယဉ်ကကျ ်း မ ှု ဆ ြိုင် ော ကန ော  

မ ျ ော ်း ခ စ် သည   ် က မ ျ က ်နှင   ်

ထီ်း တင ်ကတော င ် ကကျ ်း  ွော မျ ော ်း  ှြိ 

ဘုန််း ကတော်ကကီ်း ကကျ ော င ််း (၂)ကကျ ော င ််း 

နှင  ် စော သင ်ကကျ ော င ််းမ ျ ော်း သြို  

သွော ်း က ောက ်၍ ဓ ါတ်ပ ံုမ ှတတ်မ ််း မျ ော ်း 

ကကော က ်ယ ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း က က ော င  ် ယဉ်ကကျ ်း မ ှု 

ဆ ြိုင် ော ကန ော မ ျော ်း အ ကပ ေါ်ကကော င ််း ကျ ြုိ ်း

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ကဆော င ် ွက်မ ည   ်

လုပ ်က ွက ်ဧ  ြိယော အ တွင််း  ှြိ 

က ုန််း ကခမ ခမ င  ်မျ ော ်း မ ှ ကတွွဲ့ခမ င ်နြိုင်ကသော 

ရ ှုခင ််းကန ော မ ျ ော ်း က ြိ ု

သွော ်း က ောက ်ကလ လော ခခင ််း နှင  ် 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ကသော ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း နှင   ်

ခမ င ်က ွင ််း ဆ ြိငု ် ော ကခပ ော င ််း လွဲနြိုင်မ ှု  

မ ျ ော ်းက ြိ ု ကလ လော ဆ န််း စစ် ခခင ််း ။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-26  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

သက က် ောကမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  

နည််းလမ ််းမျ ော်း 

သက က် ောကမ် ှု ဆ န််း စစသ်ည   ်အမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျ ော်း 

ဇဝီမ ျ ြုိ ်း စ ံမုျ ြုိ ်းက ွွဲမ ျော်းဆ ြိငု  ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

လ  မ ှုက ်းဆ ြိငု ်ောထ ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််း စစခ်ခင ််း နည််း လမ််း ယဉက်ကျ ်းမ ှုဆ ြိငု ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ရ ှုကမ ောခ်င ််း နငှ   ် ခမငက်ငွ ််း ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း သက ်က ော က ်နြိုင်မ ှုမ ျ ော်း က ြိ ု

ကလ လော ဆ န််း စ စ်ခခင ််း ။ 

၎ င ််း ကန ော မ ျော ်း ၏ လက ် ှြိ ကခမ ခပ င ် 

အ ကခခအ ကနမ ျ ော ်း က ြိ ု အ ကသ်း စြိတ် 

စစ်တမ ််း မ ျ ော ်း ကကော က ်ယ ခခင ််း ။ 

 

အ ချ က ်  

အ လက ်မ ျ ော ်းက ြိ ု 

ဆ န််း စစ်တကွ ်

ချ က ်ခခင ််း နှင   ်

ထုတခ်ပ န် 

က က ည ော ခခင ််း 

  ှြိလော ကသော ကခမ ခပ င ်အချက ်အလက ်မျ ော ်း က ြိ ုဆ န််း စစ် တွက်ချ က ်ခခင ််း။ 

အ ဆ ြိုခပ ု စီမ ံက ြိန််း နှင  ်  ပ တ်သက၍်  အ ငပ်ီး သတ်အစီ င ်ခံစော က ်းသော ်း ခပ ု ုစုခခင ််း။ 

အ စီ င ်ခံစော ပ ါအ က က ော င ််းအ  ော မျ ော ်း အော ်း အ မ ျ ော်း ခပည ်သ မ ှကလ လော  တ်ရ ှု၍ သကဘော ထော ်း မ ှတခ်ျ က ်မျ ော ်းကပ ်း နြိုင် န် အ ဆ ြိုခပ ု စီမ ံက ြိန််း ၏ ပ တဝ် န််း က ျ င ်ထြိခြိုက ်မ ှု  

ဆ န််း စစ်ခခင ််း အ စီ င ်ခံစော အ စီ င ်ခံစော  တစ်ခု လုံ်းက ြိုခ စ်ကစ  ( သြို  )အ စီ င ်ခံ စော  အ က ျ ဉ််း ချ ု ပက် ြိုခ စ်ကစ စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ခွင ်၏ ရ ံုခန််း တွင်လည ််း ကကော င ််း ၊ စီမ ံက ြိန််း တည ် ှြိ ော  

ဧ  ြိယော အ နီ်း  ှြိ  ကကျ ်း  ေွာ  အပု ်ချ ုပ ်က ်းမ ှု်း ရ ံု်းမ ျ ော်း တွငလ်ည ််း ကကော င ််း ၊  စီမကံ ြိန််း  တည ် ှြိ ော ငမ ြို ွဲ့နယ်၏ အ ကထွကထွအုပ ်ချ ု ပ ်က ်း မ ှြူ်းရ ံု်းတွင ် လည ််း ကကော င််း ၊  စီမ ံက ြိန််း  

တည ် ှြိ ော ငမ ြို ွဲ့နယ်၏ ခပ န် က ော ်း က ်းနှင  ်  ခပ ည ်သ ူ့ဆ က ်သွယ်က ်း ရ ံု်းတွင်  လည ််း ကကောင ််း  အ သီ်း သီ်း ထော ်း  ှြိ၍  စီမ ံက ြိန််း ဆ ြိုင် ော  သတင ််း အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း က ြိ ု အ မျ ော ်း ခပညသ် သြို  

ပ ွင  ်လင ််း ခမ င ်သော စွော အ ချ က ်အလက ်က ော ်ထုတတ်င ်ခပ ခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-27  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

သက က် ောကမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  

နည််းလမ ််းမျ ော်း 

သက က် ောကမ် ှု ဆ န််း စစသ်ည   ်အမျ ြုိ ်းအ စော ်းမျ ော်း 

ဇဝီမ ျ ြုိ ်း စ ံမုျ ြုိ ်းက ွွဲမ ျော်းဆ ြိငု  ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

လ  မ ှုက ်းဆ ြိငု ်ောထ ြိခ ြိကုမ် ှု ဆန််း စစခ်ခင ််း နည််း လမ််း ယဉက်ကျ ်းမ ှုဆ ြိငု ်ော ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

ရ ှုကမ ောခ်င ််း နငှ   ် ခမငက်ငွ ််း ထ ြိခ ြိကုမ် ှု 

ဆ န််း စစခ်ခင််း  နည ််းလမ ််း 

အ သုံ်းခပ ု  

 သည   ်

အ က က ော င ််း 

အ  င ််း 

က ော ်ခပ ပ ါ သက ်က ော က ်မ ှု 

ဆ န််း စစ်ခခင ််း နည ််း လမ ််း မ ျ ော ်း သည ်

ကခမ ခပ င ်အကခခအ ကနမ ျ ော်း နှင  ်လြိုက်လ

 ျ က  ော ည ီကထွမ ှု ှြိကစ န် ည  ြိနြိှုင််း 

လုပ ်က ြိုင်နြိုင်ခခင ််း ။ 

သက ်ဆြိုင် ော  ော သီအလြိုက ်

က ွင ််း ဆ င ််း ကလ လော ခခင ််း အော ်း ခ င   ်

ကဒသတွင််း  ှြိ အ ပ င ်နှင  ်တြိ စဆော န် 

မ ျ ြုိ ်း စြိပ ်ဆြိငု ် ော အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း

အ ော ်း 

ပ ြိုမ ြိုတြိက ျ စွော ကကော က ်ယ နြိုင်ခခင ််း ။  

က နဦ်း က ွင ်ဆင ််း ကလ လော  ကဆောင ် ွက်ခခင ််းမ ျ ော ်း 

ခပ ု လုပ ်ခခင ််း အ ော်း ခ င   ် စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း က က ော င  ် 

သက ်က ော က ်မ ှု ခံစော ်း  မ ည   ် ကဒသခံမ ျ ော ်း ၏လက ် ှြိ 

အ ကခခအ ကနမ ျ ော ်း နှင   ် သက ်က ော က ်မ ှု  ကလျ ော  ချ က ်း 

နည ််း လမ ််း  မ ျ ော်း က ြိုကက ြို တင ် ခန ်မ ှန််း တွက်ချ က ်  

နြိုင်ခခင ််း ။  

သက ်ဆြိုင် ော ကခမ ခပ င ်စစ်တမ ််း မ ျ ော ်း  ကက ော က ်ယ  

ခခင ််း နှင  ် လ ထုကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲမ ျ ော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း က က ောင  ် 

စီမ ံက ြိန််း နှင  ် အ က ျ ြုိ ်း ဆ က ်စပ ်  သ မ ျ ော်း ထံမ ှ 

အ ကက ံခပ ု ချ က ်ကဆ ွ်း ကနွ်း ချ ကမ် ျ ော်း နှင  ် 

လြိုအပ ်ချ က ်မျ ော ်းက ြိ ု ပ ြိုမ ြိုတြိကျ စွော စစ်တမ ််း မ ျ ော ်း 

ကကော က ်ယ နြိုင်ခခင ််း ။ 

က နဦ်းက ွင ်ဆင ််း ကလ လော  

ကဆော င ် ွက်ခခင ််း မျ ော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း 

အ ော ်း ခ င   ် ယဉ်ကကျ ်း မ ှု ဆ ြိုင် ော ကန ော  

မ ျ ော ်း ၏ လက ် ှြိအကခခအ ကနမ ျ ော ်း က ြိ ု

ခခံု င ံုသုံ်းသပ ်၍ ၎ င ််း ကန ော မ ျော ်း အ ကပ ေါ် 

စီမ ံက ြိန််း က က ော င   ် ထြိခြိုက်မ ှု ကလျ ော  က ျ 

ကစမ ည  ် စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုအစီအစဉ်မ ျ ော ်း  

က ြိုကက ြို တင ်က ်း ဆ ွွဲနြိုင်ခခင ််း။ 

က နဦ်း က ွင ်ဆင််း ကလ လော  

ကဆော င ် ွက်ခခင ််းမ ျ ော်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််းအ ော ်း

ခ င  ် ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း နှင   ် ခမ င ်က ွင််း ဆ ြိုင် ော 

ကန ော မ ျ ော ်း ၏ လက ် ှြိအကခခအ ကန  

မ ျ ော ်းက ြိ ု ခခံု င ံုသုံ်းသပ ်၍ ၎ င ််း ကန ော  

မ ျ ော ်းအ ကပ ေါ် စီမ ံက ြိန််း က က ော င  ် 

ထြိခြိုက်မ ှုကလျ ော  က ျ ကစမ ည   ်စီမ  ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်မ ျ ော ်း က ြိုကက ြို တင ်က ်းဆ ွွဲနြိုင်ခ

ခ င ််း ။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-28  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

5.6. ပတ်ဝန််းကျငဆ်ြိငု ် ော ကလျော  ချက ်းအစအီစဉမ်ျော်း 

စီမ ံကြိန ််း က ောက်ဆောင်မ ှုက ကောင ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်းအ တွက်ခပ င ်ဆင ် ကလ  ော ချက ်း  

အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ မ ှ စီမ ံခန  ်ခွွဲငပ ီ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို ထ ြိန ််းချု ပ ် ပ ါ မ ည ်။ ထ ြို ခပ င ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််း  

ငပ ီ်းကခမ ောကက်အ ောင်ခမ င ်စွော လပု ်ကဆောင ်န ြိငု ် န ် ဆြိ်ုးကျ ြုိ ်း သက် က ောကမ် ှုမ ျော်းကြို ကလ  ော ပ ါ ်းကစမ ည  န်ည ််းလ မ ််းမ ျော်းကြို  

ခပ ု လ ုပ ် ပ ါ မ ည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှုကလ ျော ချ အ စီအ စဉ်အ တွက် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်င န ််းတည ်ကဆောက်စဉ်၊  လ ုပ ်င န ််း  

လ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ  န ှင  ် ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်းကောလ  တြို တွင ် ကလ  ော ချ မ ည  ်န ည ််းလ မ ််းမ ျော်း ကြို ကအ ောကပ် ါ  ဇယ ော်း 5-6 န ှင  ် 

ဇယ ော်း 5-7 တြို တွင ် အ ကသ်းစြိတ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-29  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 5-6 စမီကံြိန််းတညက်ဆောကစ်ဉန်ငှ   ် ပဆ်ြိငု််းစဉက်ောလတြို တွင ် ပတ်ဝန််းကျင ်ထ ြိခြိကုမ် ှုကလ ော  ချက ်း အစအီစဉမ်ျော်း 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချမည  အ်စအီ စဉ ်

ကလထု ည စ်ည မ ််း ခခင ််း 

 

 စီမ ံက ြိန််း ၏ ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း စဉ်မ ျ ော ်းမ ှ ထွက ် ှြိ 

ကသော  အ မ ှုန်အမ ွှော ်း မျ ော ်း  (PM2.5 နှင  ် PM10) နှင   ်

ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း မ ျ ော်း က က ော င   ် ကလထု ည စ်ည မ ််း  ကစခခင ််း။   

  ုန်မ ှုန ် နှင  ် ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မ ျ ော်း  ရှြူရ ြိှုက်မ ြိခခင ််း က က ော င   ်အ သကရှ်ြူ  

လမ ််း က က ော င ််း ဆ ြိငု ် ော က ောဂါမ ျ ော်း  ခ စ်ပ ွော်း ခခင ််း ။ 

 မ ျ က ်လုံ်းယော ်း ယံခခင ််း နှင  ် ခမင ်က ွင ််း  ကည ်လင ်မ ှု 

ကလျ ော  က ျ ခခင ််း။ 

 ကလထုည စ်ည မ ််း ခခင ််း က က ော င   ် အ ပင ်မ ျော ်း ကက ီ်း ထွော ်းမ ှုက ြို 

ထြိခြိုက်ကစခခင ််း ။ 

 ယော ဉ်သွော ်း လော မ ှု။ 

 ယော ဉ် နှင  ် ကဆော က ်လုပ ်က ်း 

လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ပ စစည ််း မျ ော ်းမ ှ 

ဓ ော တ်ကင ွွဲ့ ထွက ် ှြိခခင ််း 

 ကခမ တ ်းခခင ််း ၊ ကခမ ည  ြိခခင််း  နှင  ် 

အ ခခော ်း ကဆော က ်လုပ ်က ်း 

ကဆော င ် ွက်မ ှုမ ျ ော်း ။ 

  ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း  ပ ျ ံွဲ့နံှ မ ှု ကလျော  နည ််း ကအော င ် လ ကန  

ဧ  ြိယော  ဝ န််း ကျ င ်တငွ ် ကခမ သော လမ ််း မ ျော ်း က ြိ ု

က ခ န််း ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း  လုပင် န််း သုံ်းယော ဉ်မ ျ ော ်း က ြိ ု

က ုန်ပ စစည ််း နှင  ် ကခမ စော မ ျ ော ်း သယ်ကဆော င ်စဉ် 

တော လပ တ်မ ျ ော ်း လုံခခံု စွော  ံု်းအပု ်ကစခခင ််း ။ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်းက ြို နှာ ကခါင််း စည ််း မျ ော ်း 

လုံကလော က ်စွော  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း။ 

 အ  ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း 

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုကမ် ျ ော်း  

က ြို ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ် ကန ော တွင်  

မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််းမ ျ ော်း က ြို တော်း ခမ စ်ကပ ်း ခခင ််း။ 

ဆ  ည ံသံ နှင   ်တုန်ခါမ ှု  လုပ ်င န််း တည ်ကဆော က ် / ပ ်ဆြိုင််း စဉ်တငွ ် အ သုံ်းခပ ု ကသော 

က ော ်း ကက ီ်း မျ ော ်း နှင  ် စက ်ပ စစည််း မ ျော ်း အ သုံ်းခပု  ော မ ှ ထွက ် ှြိ 

လော ကသော  ဆ  ည ံသံမျ ော ်း နှင  ်တန်ုခါမ ှုမျ ော ်း က က ောင  ် အ  က ော ်း 

အ ော ရ ံုမျ ော ်း  ထြိခြို က ်လော နြိုင်ခခင ််း ၊ အ ြိပ ်မ ကပျ ော ်ခခင ််း ၊ 

ဆ က ်သွယ်ကခပ ော ဆ ြိုခခင ််း မျ ော ်း တွင ် အ ဆ ငမ် ကခပ ခခင ််း။ 

 လုပ ်င န််း  တည ်ကဆော က ်  / ပဆ် ြိုင််း စဉ် 

တွင် အ သုံ်းခပ ု ကသော 

ယော ဉ်ကက ီ်း မ ျ ော ်း နှင    ် စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော ်း 

အ သုံ်းခပ ု  ော မ ှ ထွက ် ှြိ လော ကသော  

ဆ  ည ံသံမ ျ ော်း  နှင  ် တုန်ခါမ ှုမ ျ ော်း 

 ဘတ် ြို်းနှင  ် ကခမ သယ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း  

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း   

 ဆ  ည ံမ ှုနှင  ် တုန်ခါမ ှုနည ််း ကသော  စကပ် စစည ််း မျ ော ်း က ြိ ု

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 ယော ဉ်အမ ျ ြုိ ်း အ စော ်း နှင  ် ကမ ောင ််း နှင ်မ ှုပ ံုစံက ြိ ု

ကခပ ော င ််း လွဲခခင ််း ခ င  ် ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု 

ထွက ် ှြိမ ှုက ြို ကလ ော  ချ နြိုင်ခခင ််း။ 

 ဆ  ည ံမ ှုမျ ော ်း ကသော ကန ော တွင် လုပက် ြိုင် ကနကသော  

လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း  က ြိ ု နာ ်း အ က ော အက ွယ်ပ စစည ််း မျ ော ်း 

ခ စ်ကသော  နာ ်း  က ပ ်၊ နာ ်း အ  ံု်းမျ ော ်း 

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-30  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချမည  အ်စအီ စဉ ်

 တုန်ခါမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်ကသော ကန ော မ ျ ော ်း တွင ်

အ လုပ ်အချ ြိန် အ က န ်အသတ်ခ င   ်

ကဆော င ် ွက်ခခင ််း။ 

ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း 

 

 စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီနှင  ် စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော်း မ ှ ကခမ ထုည စ်ညမ ််း  

မ ှုမ ျ ော်း ခ စ်ပ ွော ်း နြို င ်ခခင််း ။ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စက ်မျ ော ်း မ ှ

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

စနစ်မ က ျ ကသော 

မ ြိလလော က ဆြို်း သန ်စင ်က န် မ ျ ော ်းမ ှ 

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ။ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြိ ု

ပ ံုမ ှန်ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင််း မ ျော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း/ င ြို  ျ က ်က ်း လုပင် န််း ခွင ်အတွင််း 

မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင် ော မ ျ ော ်း က ြိ ု

စနစ်တကျ ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း ။     

 စက ်ဆီ၊ကချ ော ဆ ီမ ျော ်း  သြိုကလှော င ်သည  ်ကန ော မ ျော ်း က ြိ ု

က ွန်က  စ်အခင ််း မ ျ ော်း ခင ််း ထော ်း ခခင ််း ။ 

က ထု ည စ်ည မ ််း ခခင ််း 

 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ် ကန ောမ ှ မ ြိလလော  

စွန ်ပ စ်က မ ျ ော ်း ၊ ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း   ျ က ်သြိမ််း ခခင််း မ ှ 

အ ကက ွင ််း အ ကျ န်ဆီမ ျ ော်း နှင  ် အ ခခော ်း ကသော  ည စ်ညမ ််းက  

မ ျ ော ်းက ြို စနစ်တကျ  စွန ်ပ စ်မ ှု မ  ှြိကသော အ ခါ  က ထု နှင  ် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်က ြို ဆ ြိ်ုး က ျ ြုိ ်း ခ စ်ကပ ေါ်ကစခခင ််း ။ 

 

 

 စွန ်ပ စ်က မ ျ ော ်း  ထွက ် ှြိခခင ််း ။ 

 ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း အ သုံ်းခပ ု  ော မ ှ 

ထွက ် ှြိကသော  စွန ်ပ စ်က မ ျ ော ်း  (ဥပ မ ော ။ 

အ ြိမ ်သော ၊ ကဆ်း က က ော က ၊ သုံ်းက  )နှင  ် 

ကခမ ကပ ေါ်က  စီ်း ဆ င ််း ခခင််း ။ 

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်းမ ှ ဆ ီမျ ော ်း 

ယြိုစြိမ  ်မ ှု ခ စ်ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း/င ြို  ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း ခငွ ်

ကန ော တွင် မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင် ော မ ျ ော ်းက ြို စနစ်တကျ  

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။     

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း နှင  ် အ နီ်း အ နာ ်း တွင ်

က ကခမ ော င ််း  စနစ် မ ျ ော ်း က ြို ပ ြိတဆ် ြို မ ှုခ စ်ကစကသော  

အ  ော မ ျော ်း က ြို  ယ် ှော်း ထြိန််း သြိမ ််း ကစခခင ််း ။  

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း ယြိုစြိမ  ်မ ှု မ ခ စ်ကစ န်  

ကသချ ော စွော  စစ်ကဆ်း ခခင ််း ။ 

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် 

 

 စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်းက ြို စနစ်တကျ  စွန ်ပစ်မ ှု  

မ  ှြိကသော က က ော င  ် ပ တဝ် န််း က ျင ်က ြို ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း မျ ော ်း 

ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း ။ 

 တည ်ကဆော က ် /င ြို  ျ က ်က ်း 

လုပ ်င န််း မ ှ ထ ွက ် ှြိလော  ကသော 

အ မ ြိှုက်မျ ော ်း (သံတြိုသံစ၊ သစ်သော ်း  စ၊ 

 စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် မ ျ ော ်းက ြို အ မ ြိှုက ်ပ ံု်းမ ျ ော်း ထွဲတငွ ် 

စွန ်ပ စ်ကစ ခခင ််း ။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိ ု ကန တြိငု ််း  အ စြိုင်အခွဲစွန ်  

သြိုကလှော င ်က န် တွင် သီ်း ခခော ်း  စွန ်ပ စ်ထော ်း ခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-31  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချမည  အ်စအီ စဉ ်

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း ၊ စက ်ဆီကချ ော ဆ ီနှင  ် စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံု 

မ ျ ော ်း က ကော င   ်အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်အော ်း ထြိခြိုက်နြိုင်ခခင ််း။ 

ခပ ော ၊  ွံွဲ့၊ ကကျ ောက ်တံ်ုး ၊  ော ဘော ၊ 

အ လ မ ီနီယံ၊ ဝ ါယော ၊ မ ီ်း ကချ ော င ််း)  

 ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း  စွန ်ပ စ်ကသော  အ မ ြိှုက်မျ ော ်း 

 င ြို  ျက ်ထော ်း ကသော  ပ စစည််း မ ျော ်း က ြိ ု

သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော  ကန ော တွင် စွန ်ပ စ်ခခင ််း ။   

ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် 

ကဂ စနစ် 

 တည ်ကဆော က ် စဉ်တငွ ်  သစ်ပ င ်မျ ော ်းက ြို ခုတထွ်င ် 

 ှင ််း လင ််း ခခင ််း  မျ ော ်း က ကော င   ် စော ်း က ျ က ်ကခမ မျ ော ်း နှင   ်

အ ပ င ်မျ ြုိ ်း စြိပမ် ျ ော ်း   ငှ ်သန်ကပ ါက ်ပ ွော်း ော  

ကန ော မ ျ ော ်း ကလျ ော  ပ ါ်း လော ခခင ််း။ 

 သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြို ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင််း  

မ ျ ော ်း နှင  ် ကဆ ော က ်လုပ ်က ်း လုပင် န််း မ ျ ော်း 

 ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် ကဂ စနစ် မ ျ ော ်း 

ပ ျ က ်စီ်း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှုမ ျ ော်း က ြိ ု ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် 

အ ခခော ်း ကသော ကခမ လွတက်ခမ ရ ြိုင််း  ကန ော မ ျော ်း တွင ်

စော ်း က ျ က ်ကခမ ကန ော မျ ော ်း ခပ န်လည ် အ စော ်း ထြို်း 

 န်တ်ီး ကပ ်း ခခင ််း နှင   ် သစ်ပ င ်မ ျ ော်း ခပ န်လည ် 

စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှထွက ် ှြိကသော အ နတ ော ယ် ှြိ  

စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း နှင   ် စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော်း က ြို 

စော ်း က ျ က ်ကခမမ ျ ော ်း နှင   ် အ ပ င ်မျ ြုိ ်း စြိပ ်မျ ော ်း  ှင ်သန် 

ကပ ါက ်ပ ွော်း  ော ကန ော မ ျော ်း တွင ် စွန ်ပ စ်မ ှုက ြို 

တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

ကခမ အ သုံ်းချ မ ှုနှင   ်

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း 

 သဘော ဝ အ တြိငု ််း  ကပ ါက ်က ောက ်ကနကသော  သစ်ပ င ် မ ျ ော်းက ြို 

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ၊ အ ကပ ေါ်ယံကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော ်း 

 ယ် ှော်း က ော  လမ််း က ော က ်ခခင ််း  နှင  ် 

ကခမ တ ်းက ော ်ခခင ််း က ကော င   ် သဘော ဝ  ရ ှုကမ  ော ်ခင ််းကန ော  

မ ျ ော ်း ကပ ျ ောက ်က ွယ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 သဘော ဝ အ တြိငု ််း  

ကပ ါက ်က ော က ်ကနကသော  သစ်ပ င ်မျ ော ်း က ြိ ု

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ၊  အ ကပ ေါ်ယံ 

ကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော်း  ယ် ှော်း က ော 

လမ ််း က ော က ်ခခင ််း နှင   ် ကခမ တ ်းက ော ်ခခင ််း 

 ရ ှုကမ  ော ်ခင််း နှင  ် ခမ င ်က ွင််း ဆ ြိုင် ော ကန ောမ ျ ော ်း ပ ျက ်စီ်း  

ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှု မ ျော ်း က ြိ ု ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် စီမ ံက ြိန််း  

ဒီဇြိုင််း မ ျ ော်း က ်းဆ ွွဲချ ြိန်တငွ ် အ ခခော ်း နည ််း 

ကဆော င ် ွက်ချက ် မ ျော ်း က ြိ ု ထည  ်သွင ််း စဉ််း စော ်း  ၍ 

ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း သက ်က ော ကမ် ှု အ နည ််း ဆ ံု်းနှင  ် စီမ ံက ြိန််း  

လုပ ်င န််း အ တွက် အ သင  ်ကလျ ောဆ် ံု်းနည ််း လမ ််း 

မ ျ ော ်းက ြိ ုတွက်ချ က ်၍က ်းဆ ွွဲခခင ််း ။ 

လုပ ်င န််း ခွင ် 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင  ်င ြို ျ က ်က ်း လုပင် န််း  ကဆော င ် ွက် ော မ ှ

ထွက ် ှြိကသော   ုန်မ ှုန ်မ ျော ်း က က ော င   ် ပ တဝ် န််း က ျငနှ်င  ်  

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ်

င ြို  ျက ်က ်း လုပ ်င န််း  ကဆ ော င ် ွက်သည  ် 

ဧ  ြိယော အ တွင််း 

 လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တငွ ် PPE မ ျ ော ်း က ြိ ု

အ လုပ ်သမ ော ်း အ ော်း  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင််း ။   



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-32  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချမည  အ်စအီ စဉ ်

 လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း ၏ က ျ န််း မ ော က ်းက ြို ထြိခြိုက်မ ှု 

ခ စ်ကပ ေါ်ကစခခင ််း ။ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ကပ ါ  ကလ ော  မ ှုက က ော င  ် မ ကတော်တဆ  

ထြိခြိုက်မ ှု ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင  ်င ြို ျ က ်က ်း လုပင် န််း သုံ်း  

ယော ဉ်မ ျ ော ်း က က ော င  ်ကဒသခံမျ ော ်း က ြိုထြိခြိုကမ် ှု ခ စ်ကစ  

နြိုင်ခခင ််း ။ 

 စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း  က ြိငု ်တယ်ွအသုံ်း ခပ ု ခခင ််းမ ှ လုပ ်င န််းခွင ် 

မ ကတော်တဆ မ ှုမျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တကွ ် ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း  ဆ ြိုင် ော  သင ်တန််း မ ျော ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 က ်ှး ဦ်းသ နာ ခပ ု  ကဆ်း ကသတတောမ ျော ်း က ြို လုပ ်င န််း 

ကဆော င ် ွက်ကနကသော  ဧ  ြိယော အ တွင််း ကထော က ်ပ ံ  

ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတ ် အ မ ှတအ် သော ်း မျ ော ်း 

 ှင ််း လင ််း စွော  တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ ်း ခခင််း ။ 

 မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတပ် စစည ််း မျ ော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်း ဗ  ်း မ ျော ်း က ြိ ု

လုပ ်င န််း  ဧ  ြိယော အ တွင််း တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ ်း ခခင ််း။    

 ယော ဉ်ကမ ော င ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင ််း စွော 

ကမ ော င ််း နှင ်ကစခခင ််း ။ 

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ပ ဋြိပ က ခမျ ော ်း 

 တည ်ကဆော က ် /  ပ ်ဆြိုင််း စဉ် ကဆော က ်လုပက် ်း 

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း က ကော င  ်လည ််း ကကော င ််း ၊  စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို  

ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော ကသော ကဆော က ်လုပ ်က ်း ဝ န်ထမ ််း မျ ော ်း  

က က ော င  ်လည ််း ကကော င််း ကဒသခံလ ထုနှင  ် လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ပ ဋြိပ က ခမျ ော ်း ခ စ်ပ ွော ်း နြိုင်ခခင ််း။ 

 စီမ ံက ြိန််း တည ်ကဆော က ်စဉ်နှင  ် 

 ပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လကဆော က ်လုပ ်က ်း 

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို ကခပ ော င ််း က ွွဲ့ 

လော ကသော  ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း ။ 

 တည ်ကဆော က ် / ပ ်ဆြိုင််း စဉ် ကဆော က ်လုပ ်က ်း  

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှ ထွက ်ကပ ေါ်နြိုင်ကသော  ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်

ဆ ြိုင် ော  ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော်း က ြိ ု ကလျ ော  ချ နြိုင် န် 

စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုအစီအစဉ်မ ျ ော ်း စန စ်တကျ က ်းဆ ွွဲခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို  ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော ကသော  

ကဆော က ်လုပ ်က ်း ဝ န်ထမ ််း မျ ော ်း အ ော်း ရ ြို်း ော 

ယဉ်ကကျ ်း မ ှုမ ျ ော်း က ြိ ု သြိ ှြိနာ ်း လည ်ကစ န် 

ကဒသတွင််း ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော လုပ ်သင  ် /

မ လုပ ်သင  ် အ က က ော င််း အ  ော မျ ော ်းက ြို သတြိကပ ်း 

တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-33  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချမည  အ်စအီ စဉ ်

ယဉ်ကကျ ်း မ ှု ဆ ြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ် မ ျ ော်း 

 တည ်ကဆော က ်   / ပ ်ဆြိငု ််း စဉ်တငွ ်ကဆော က ်လုပ ်က ်းနှင  ်  

င ြို  ျက ်က ်း  လုပင် န််း မ ျော ်း လုပ ်ကဆော င ်စဉ်က ကော င  ် 

ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော ကန ော မျ ော ်း တွင်  ုန်မ ှုန်မ ျ ော ်း ထခခင ််း ၊  

ဆ  ည ံသံ နှင  ် တုန်ခါမ ှုမ ျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််းနှင  ် 

ဆ ွမ ််း ခံကက ွလော ကသော သံဃ ော ကတော်မ ျ ော်း အ ော ်း မ ကတော်တဆ 

ထြိခြိုက်မ ြိခခင ််း ။ 

 တည ်ကဆော က ် / ပ ်ဆြိုင််း စဉ်တငွ ် 

တည ်ကဆော က ်က ်း ၊ င ြို  ျ က ်က ်း  

လုပ ်င န််း ခွင ်။ 

 အ ကဆော က ်အဦ တည ်ကဆော က ်က ်း နှင   ်

င ြို  ျက ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း က ြိ ု ကဆော င ် ွက် ော တွင ်

ဘော သော က ်းအ ကဆော က ်အဦမ ျ ော ်း နှင   ်

က ်ှး က ော င ််း အ ကဆ ော က ်အဦမ ျ ော ်းက ြိ ု

ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် ကသချ ော ကဆော င ် ွက်ကစခခင ််း။ 

 သံဃ ော ကတော်မ ျော ်း ဆ ွမ ််း ခံထွက ် ော လမ ််း မျ ော ်း တွင ်

စီမ ံက ြိန််း က က ော င   ် ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် 

လမ ််း ကန ော မ ျ ော ်း နှင   ် လုပ ်င န််း ကန ော မ ျ ော ်း တွင ် 

သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတမ်ျ ော ်း က ြိ ု  ှင ််း လင ််း စွော 

တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 ော သီဥတု ကခပ ော င ််း လွဲမ ှု  ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း 

လုပ ်ကဆော င ်ခခင ််း ၊ လုပ ်င န််း ခွင ်အတွင််း 

စည ််း က မ ််းမ  ှြိမ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််း ၊ လုပ ်င န််း ခွင ်သုံ်း စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ 

ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း နှင   ် မ ီ်း စက ်မ ျ ော ်းအ သုံ်းခပ ု ခခင််း က ကော င ်  

က ော ဗ ွန်ဒြိုင်ကအော က ်ဆြိုဒ်၊ အ ြိုဇုန််း နှင  ် မ ီသြိန််း က ွဲ သြို ကသော 

 န်လုံအြိမ ်ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း ထွက ် ှြိခခင ််း 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ်အတငွ ််း သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း 

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ်

င ြို  ျက ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ်

 အ  ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း 

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်သုံ်း စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ 

ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း နှင   ် မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြိ ု

ပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုကမ် ျ ော်း  

က ြို ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ် ကန ော တွင်  

မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််းမ ျ ော်း က ြို တော်း ခမ စ်ကပ ်း ခခင ််း။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း ကခမ ကန ော တွင ် ခုတ်ထွင ်ခွဲ သည  ် 

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြိ ု အ စော ်း ထြို်း ခပ န်လည ် 

စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ်း ခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-34  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 5-7 စမီကံြိန််းလပုင်န််းလညပ်တ်စဉ ်ပတ်ဝန််းကျငထ် ြိခြိကုမ် ှုကလျော  ချ က ်းအစအီစဉမ်ျော်း 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

ကလထု 

ည စ်ည မ ််း ခခင ််း 

  ုန်မ ှုန ် နှင  ် ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း ရှြူရ ြိှုက်မ ြိခခင ််း က က ော င   ်

 အ သက ်ရှြူလမ ််း က က ော င ််း ဆ ြိုင် ော က ော ဂါ မျ ော ်း  

ခ စ်ကပ ေါ်ကစခခင ််း ။ 

 မ ျ က ်လုံ်းယော ်း ယံခခင ််း နှင  ် ခမ င ်ကငွ ််း  က ည ်လငမ် ှု 

ကလ ော  က ျ ခခင ််း 

 အ ပ င ်မျ ော ်း ကက်ီး ထွော ်း မ ှုက ြို အ ကနှာ င  အ် ယှက ် 

ခ စ်ကစခခင ််း ။ 

  

 လုပ ်င န််း ခွင ် ှြိ ယော ဉ်နှင  ် 

စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း မ ှ ထွက ်ကသော 

ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း ။ 

 တ ်းက ော ်ခခင ််း နှင   ် သယ်ကဆော င ်ခခင ််း 

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း က ကော င  ်  ုန်မ ှုန ်မ ျ ော်း ၊ 

PM10၊ PM2.5၊ ဆ ော လ ော ဒြိုင ်

ကအော က ်ဆြိုဒ်၊ နြိုင်ဒရ ြိုဂျ င ်ဒြိုင ်

ကအော က ်ဆြိုဒ်၊ က ော ဗ ွန်ဒြိုင ်

ကအော က ်ဆြိုဒ် နှင  ် ကော ဗ ွန်မ ြိ ု

ကနာ က ်ဆြိုဒ် က ွဲ သြို ကသော  

ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း  ထွက ် ှြိနြိုင်ခခင ််း။ 

 ခပ ဒါ်း နှင  ် က ွှေအ က ော )amalgam) 

က ြို အ ပ  ကပ ်း၍  က ွှေသတတု က ြိ ု

သန ်စင ် ထုတ် ယ  ော ၌  ခပ ဒါ်း မျ ော ်း 

အ ကငွွဲ့ပ ျ ံခခင််း ။ 

  ုန်ထကသော  မ ျ က ်နှာ ခပ င ်အော ်း   ုန်သြိပ ်ကစ န် က ခ န််း ကပ ်း ခခင ််း ။   

 လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း အ ော ်း   ုန်မ ှုန ်က ော က ွယ်နြိုင်ကသော  နှာ ကခါင ််း  စည ််း မ ျ ော ်း 

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။ 

 စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း အ တွက်အ ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော 

ကလော င ်စော  ဆ ီမ ျ ော်း  အ သုံ်းခပု ခခင ််း ။ 

 စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း အ ော ်း ပ ံမု ှန်စစ်ကဆ်း        ထြိန််း သြိမ ််း  ခပ ု ခပင ်ခခင ််း ။ 

 ယော ဉ်သွော ်း လော မ ှုလမ ််း ဧ  ြိယော မ ျ ော်း က ြို ကကောင ််းမ ွန်ကအော င ် 

လမ ််း ခပ ု ခပ င ် ကပ ်း ခခင််း ။ 

 က ွှေသတတု သန ်စင ် ော ၌  ကပ ါင ််း တြိကု ်ခံ ော တွင ် သုံ်းသည  ် 

လည ်ပ င ််း  ှည ်ကသော န်အြို်း )retort( က ြို အ သုံ်း ခပ ု ခခင ််း။ 

ဆ  ည ံသံ နှင  ် တုန်ခါမ ှု  ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှုမ ျော ်း  ထြိကတွွဲ့မ ှု 

 အ  က ော ်း အ ောရ ံုထြိခြိုက်ခခင ််း 

 အ ြိပ ်မ ကပျ ော ်ခခင ််း 

 နှလုံ်းနှင  ်ဆက ်စပ ်က ော ဂါ  မ ျ ော်း  ခ စ်ပ ွော်း ခခင ််း 

 ဆ က ်သွယ်က ်း  ခက ်ခွဲခခင ််း 

 ကက ွက ်သော ်း မ ျော ်း  ထြိခြိုက်နာ ကျ င ်ခခင ််း 

 ယမ ််း အ သုံ်းခပ ု ၍  က ော က ်ခွွဲခခင ််း ၊ 

သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်ခခင ််း  အ တွက ်

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း  အ သုံ်းခပု ခခင ််း။ 

  က စက ်မ ျ ော ်း ကမ ော င ််း နှင ်ခခင််း ။ 

  မ ီ်း စက ်ကမ ောင ််း နှင ်ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း သည ် NEQEG မ ှ 

သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော  စံနှုန််း ထက ်  မ ကကျ ော ်လွန် ကစ န် က ဆ ော င ် ွက် 

ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှုနည ််း ကသော စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း က ြို အသုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 စက ်ပ စစည ််း  က ြိ ြိယော  မ ျ ော ်းအ ော ်း  ကက ော င ််း စွော  ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်မ ှုမျ ော ်း ကသော  ကန ော မ ျ ော်း တွင် 

အ ချ ြိန်အက န ်အသတ်ခ င  ် အ လုပ ်လုပ ်ကစခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-35  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

 ဆ  ည ံသံထွက ် ှြိကသော ကန ော တွင်လုပ ်က ြိုင်ကသော လုပ ်သော်း မ ျ ော်း အ ော ်း 

နာ ်း  အ က ော အ က ွယ် ပ စစည ််းမ ျ ော်း  လုံကလော က ်စွော  ကထော က ်ပ ံ  

ကပ ်း ခခင ််း ။ 

ကခမ ထု 

အ  ည ်အကသွ်း 

 

 စက ်ဆီ၊ ကချ ော ဆ ီ ယြို ြိတမ် ှုနှင   ် စွန ်ပ စ်  

က ဆြို်း မ ျ ော်း မ ှ ကခမ ထုည စ်ည မ််း မ ှုမျ ော ်း 

ခ စ်ပ ွော ်း နြိုင်ခခင ််း ။ 

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော တွင် ခပ ဒါ်း ဓ ော တ် ပ ါဝ င ်နြိုင်ခခင ််း။ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စကမ် ျ ော်း မ ှ

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း  ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ၊ 

စနစ်မ က ျ ကသော 

မ ြိလလော က ဆြို်း သန ်စင ်က န်မ ျ ော ်း မ ှ

စွန ်ပ စ်က ဆ ြို်းမ ျ ော ်း ယြို ြိတခ်ခင ််း ။ 

 ခပ ဒါ်း ပ ါဝင ်ကသော  စွန ်ပ စ် 

ကခမ စော မ ျ ော ်းက ြို စုပ ံုခခင ််း။ 

 ခပ ဒါ်း နှင  ် က ွှေအ က ော )amalgam) 

က ြိုအပ  ကပ ်း၍  က ွှေသတတု က ြိ ု

သန ်စင ်ထုတ် ယ ခခင ််း တွင် 

ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း  ယြို ြိတန်ြိုင်ခခင ််း ။ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ စက ်ယနတ  ော ်း မ ျော ်း နှင  ် 

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြိ ုပ ံုမ ှန်ခပ ု ခပင ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း မျ ော ်း ခပု လုပ ်ခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း  မ ြိလလော စနစ်ဆြို င ် ော မ ျော ်း က ြိ ု

စနစ်တကျ ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 က ွှေသတတု က ြိုသန ်စင ် ထုတ် ယ ခခင ််း တွင် ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း  

ယြို ြိတမ် ှုမ ျ ော်း မ  ှြိကအ ောင ် အ ထ ်း  အ ကလ်း ထော ်း ကဆောင ် ွက်ခခင ််း ။ 

က ထုည စ်ည မ ််း ခခင ််း  အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်းမ ှ စွန ်ပ စ်က မ ျ ော ်းက ြို 

စနစ်တကျ  မ စွန ်ပ စ်လ င ် ပ တ်ဝ န််း က ျင ်က ြို 

ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း ခ စ်ကပ ေါ်ကစခခင ််း ။ 

 ကခမ ကပ ေါ်ကခမ ကအော က ်က မ ျ ော ်း တငွ ် 

ခပ ဒါ်း ဓ ော တ်ကပျ ောဝ် င ်ကနနြိုင်ခခင ််း ။ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်ခခင ််း နှင   ် စွန ်ပ စ်က ခမ စော ပ ံုမ ျ ော ်းမ ှ 

ဆ ော လ ော ပ ါဝ င ်ကသော သတတု ရ ြိုင််း မ ျော ်း ၊ ကလ၊ 

က နှင  ် အ နုဇီဝ သက ် ှြိအကက ောင ်တြို  

 ၀ န်ထမ ််း မ ျ ော ်း အ သုံ်းခပု ငပ ီ်း  ောမ ှ

ထွက ် ှြိလော ကသော က  နှင  ် 

ကခမ ကပ ေါ်စီ်း ဆ င ််း က မျ ော ်း က က ောင  ် 

ည စ်ည မ ််း မ ှုမ ျော ်း  ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း။ 

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်းမ ှ 

ဆ ီယြိုစြိမ  ်မ ှုမ ျ ော ်း က ကော င  ် 

အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ် ှြိ ကခမ ကပ ေါ်/ 

ကခမ ကအော က ် က  ည စ်ည မ ််းမ ှုမ ျော ်း 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း အ တွင််း  သန ် ှင််း ငပ ီ်း / စနစ်က ျ ကသော  ယော ယီ         

အ ြိမ ်သော မ ျော ်း  စီစဉ် ကပ ်း ခခင ််း။ 

 ကသော က ်က  နှင  ် သုံ်းက ကြို လုံကလော က ် ကအောင ် စီမ ံကပ်းထော ်း ခခင ််း ။ 

 က ကခမ ော င ််း မျ ော ်း က ြိုလည််း  စနစ်တကျ  က ော က ်လုပ ်ခခင ််း  နှင  ် 

ပ ြိတဆ် ြို မ ှု မ  ှြိကစ န် ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ။ 

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း က ြိ ု သက ်ဆြိုင် ော ဝ န်ကက ီ်း ဌော နမျ ော်း မ ှ ချမ ှတ ်

အ တည ်ခပ ု ထော ်း ကသော  ဒီဇြိုင််း ၊ ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်း နည််း လမ ််း မ ျော ်း  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-36  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

ကပ ါ င ််း စပ ်ခဒပ ်ခပ ု ခခင ််း က က ော င   ် ARD မ ျော ်း ခ စ် 

ကပ ေါ်ကစနြိုင်ခခင ််း 

 က ွှေသန ်စင ်ခခင ််း လုပ ်င န််း ။ နှင  ်အည ီ သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော စည ််း မျ ည ််း စည ််းက မ ််း မျ ော ်းက ြို 

အ တြိအက ျ လြိုက်နာ ၍  တည ်ကဆော က ် န်။ 

 ကခမ ကအော က ်က  အ  ည ်အကသွ်းမ ထြိခြိုက်ကစ န် ခပ ဒါ်း ယြို ြိတမ် ှုနှင  ် 

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း မ ယြို ြိတက်အောင ် စနစ်တကျ ကဆော င ် ွကခ်ခင ််း ။ 

 ကခမ ကပ ေါ်က  အ  ည ်အကသွ်း မ ထြိခြိုက်ကစ န် က နုတက်ခမ ော င ််း မျ ော ်း 

စနစ်တကျ ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

 စွန ်ပ စ်က က န်မ ျ ော ်း နှင  ် အ နည ်စစ်က န်မ ျ ော ်း  တည ်ကဆော က ် 

ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သည   ် လုပ ်င န််း ခွင ်နှင  ် စွန ် ပ စ်ကခမ စော ပ ံု 

စုပ ံုသည  ်ကန ော က ြို ပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ခခင ််း 

 ARD မ ျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြိ ု ကလ ော  ချ  န် ထုံ ်း ကကျ ော က ်၊ 

ဆ ြိုဒီယမ ်က ော ဗ ွန်နြိုဒ်နှင  ် ဆ ြိုဒီယမ ်  ြိုက်ဒက ောဆ ြိုဒ်က ွဲ သြို ကသော 

အ ယ်က ော လြိုင််း ဓ ော ပ စစည််း မ ျော ်း ထည  ်၍ ARD ခ စ်ကစကသော 

သတတု မ ျ ော ်းက ြိ ု အ နည ်က ျ ကစခခင ််း ၊ ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြို 

က ော က ွယ် န် စွန ်ပ စ်ကခမ စော စုပ ံုသ ည  ်ကန ော သြို  

ခ တ်သန််း စီ်း ဆ င ််း နြိုင်သည  ် ကခမ ကပ ေါ်က မ ျော ်း စီ်း ဆ င ််း မ ှု 

လမ ််း က က ော င ််း က ြိ ု လမ ််း ကခပ ော င််း ကပ ်း ခခင််း ၊ ဆ ော လ ောပ ါဝ င ်သည   ်

စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း က ြိ ု သီ်း ခခော ်း စုပ ံုခခင ််း နှင  ် ၎ င ််း သီ်း ခခော ်း 

စုံပ ံုထော ်း သည  ် စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း ကပ ေါ်သြို  မ ည စ်ည မ ််း ကသော 

အ ကပ ေါ်ယံကခမ လွှော မ ျ ော ်း စုပ ံကု ော ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြို 

က ော က ွယ်ခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-37  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

အ စြိုင်အခွဲ 

စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း 

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော ်း က က ော င   ်

အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်က ြို ထြိခြိုက်နြိုင်ခခင ််း။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်းမ ှ စြိမ  ်ထွက ် ကသော   က သည ် ကခမ ကပ ေါ် 

ကခမ ကအော က ် က  အ  င််း  အ ခမ စ်က ြိုထြိခြိုက်  

ကစခခင ််း ။ 

  

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံု  

 အ မ ြိှုက်စွန ်ပ စ်သည  ်ကန ော ဝ န််း က ျ င ်  

  

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော က ြို စန စ်တကျ စုပ ံုခခင ််း ။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိုခွွဲငပ ီ်း စွန ်ပ စ် န်အတွက် သတ်မ ှတထ်ော ်း သည  ် ကန ော  

အ လြိုက်အမ ြိှုက်ပ ံ်ုး မ ျော ်း လုံကလော က ်စွော ထော ်း  ှြိ န်။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိ ု မ စွန ်ပ စ်မ ီ က ော လအ တွင််း  ထြိန််း သြိမ ််း ထော ်း  န် 

လုံကလော က ်ကသော ကန ော အ က ျ ယ်အဝ န််း  ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

 ယော ယီသတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော အ မ ြိှုက်ပ ံုအော ်း ပ ံမု ှန်စစ်ကဆ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်တငွ ် အ မ ြိှုက ်မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််း အော ်း  တော်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း  က ြိုင်တယ်ွခခင ််း နှင  ် ပတ်သက ်ငပ ီ်း  

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ ော ်း က ျ န််း မော က ်း အ သြိပ ည ော ကပ ်း ခခင ််း ။ 

ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း 

နှင  ် ကဂ စနစ် 

 က ွှေတ ်းက ော ်ထုတလု်ပ ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျော ်း က က ော င   ်

စော ်း က ျ က ်ကခမမ ျ ော ်း နှင  ် အ ပ ငမ် ျ ြုိ ်း စြိပ ် မ ျော ်း  ှင ်သန် 

ကပ ါက ်ပ ွော်း  ော  ကန ော မျ ော ်း ကလျ ော  ပ ါ်း လော ခခင ််း ။ 

 က ွှေတ ်းက ော ်ထုတလု်ပ ်က ်း လုပ ်င န််း

ခွင ်  

 ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင   ် ကဂ စနစ် မ ျ ော်း ပ ျ က ်စီ်း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှု မျ ော ်းက ြို 

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် အ ခခော ်း ကသော ကခမ လွတက်ခမ ရ ြိုင််း  ကန ော မ ျ ော်း တွင် 

စော ်း က ျ က ်ကခမ ကန ော မျ ော ်း ခပ န်လည ် အ စော ်း ထြို်း န်တ်ီး ကပ ်း ခခင ််း နှင  ် 

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း ခပ န်လည ် စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ ်း ခခင််း ။  

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှထွက ် ှြိကသော အ နတ ော ယ် ှြိ စွန ်ပ စစည ််း  

မ ျ ော ်း နှင   ် စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်းက ြိ ု စန စ်တကျ စီမ ံခန ်ခွွဲ စွန ် ပ စ်ခခင ််း ခ င  ် 

စော ်း က ျ က ်ကခမမ ျ ော ်း နှင   ် အ ပ င ်မ ျ ြုိ ်း စြိပ ်မျ ော ်း  ှင ်သန်ကပ ါက ်ပ ွော်း  ော  

ကန ော မ ျ ော ်း ပ ျ က ်စီ်းမ ှုက ြိ ုကလျ ော  က ျ ခခင ််း။ 

ကခမ အ သုံ်းချ မ ှုနှင   ်

ရ ှုကမ  ော ်ခင််း 

 သဘော ဝ အ တြိငု ််း  ကပ ါက ်က ော က ်ကနကသော  

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြို ခုတ်ထွင ် ှင််း လင််း ခခင ််း ၊ 

အ ကပ ေါ်ယံကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော ်း ယ် ှော်း က ော 

လမ ််း က ော က ်ခခင ််း နှင   ် ကခမ တ ်းက ော ်ခခင ််း က က ောင  ် 

သဘော ဝ ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း

ကန ော မ ျ ော ်း ကပျ ော ကက် ွယ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 သဘော ဝ အ တြိငု ််း  

ကပ ါက ်က ော က ်ကနကသော  

သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြို 

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း ၊ 

အ ကပ ေါ်ယံကခမ ဆ ီလွှော မ ျ ော ်း ယ် ှော်း

 ရ ှုကမ  ော ်ခင််း နှင   ် ခမ င ်က ွင ််း ဆ ြိငု ်  ော ကန ော မျ ော ်း ပ ျ က ်စီ်း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှုမျ ော ်းက ြို 

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် စီမ ံက ြိန််း ဒီဇြိုင််း မ ျော ်း  က ်းဆ ွွဲချ ြိန်တငွ ် အ ခခော ်း  

နည ််း ကဆော င ် ွက်ချ က ်မျ ော ်း က ြိ ု ထည  ်သွင ််း စဉ််း စော ်း ၍ ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း  

သက ်က ော က ်မ ှု အ နည ််း ဆ ံု်းနှင   ် စီမ ံက ြိန််း လုပ ်ငန််း အ တွက်  

အ သင  ်ကလျ ော ်ဆံု်းနည ််း လမ ််းမ ျ ော်း က ြိ ုတွက်ချ က ်၍က ်း ဆ ွွဲခခင ််း ။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 5-38  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

က ော  လမ ််း က ော က ်ခခင ််း နှင   ်

ကခမ တ ်းက ော ်ခခင ််း 

လုပ ်င န််း ခွင ် 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း 

 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း စဉ်အဆ င  ်ဆင  ်မ ှ 

လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း ၏ က ျ န််း မ ော က ်း က ြို ထြိခြိုက်မ ှု 

ခ စ်ကပ ေါ်ကစခခင ််း ။ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ကပ ါ  ကလျ ော  မ ှုက က ော င   ်

မ ကတော်တဆ  ထြိခြိုက်မ ှု ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 ကခမ သယ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း က က ော င  ်ကဒသခံမ ျ ော်း  

က ြိုထြိခြိုက်မ ှု ခ စ်ကစနြိုင်ခခင ််း ။ 

  

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း  ကဆော င ် ွက ်

သည  ် ဧ  ြိယော  အ တွင််း 

 လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တငွ ် PPE မ ျ ော ်းက ြို အ လုပသ်မ ော ်း အ ော ်း 

ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင််း ။   

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တကွ ် ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင််း က ်း ဆ ြိုင် ော 

သင ်တန််း မ ျ ော ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 က ်ှး ဦ်းသ နာ ခပ ု  ကဆ်း ကသတတောမ ျော ်း က ြိ ု ကဆော ကလု်ပ ်က ်း နှင  ် 

င ြို  ျက ်က ်း လုပ ်င န််း ကဆော င ် ကွ ်ကနကသော  ဧ  ြိယော အ တွင််း  

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။ 

 သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတ ် အ မ ှတအ် သော ်း မျ ော ်း   ငှ ််း လင ််း စွော  

တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။ 

 မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတပ် စစည ််း မျ ော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်း ဗ  ်း မ ျော ်း က ြိ ု လုပ ်င န််း  

ဧ  ြိယော အ တွင််း  တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။   

 ယော ဉ်ကမ ော င ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင ််း စွော  

ကမ ော င ််း နှင ်ကစခခင ််း ။ 

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  

ပ ဋြိပ က ခမျ ော ်း 

 က ွှေွဲ့ကခပ ော င ််း အ လုပ ်သမ ော်း မျ ော ်း နှင  ် ကဒသခံ 

လ ထုမ ျ ော ်း အ  က ော ်း  လ မ ှုက ်းဆ ြိုင် ော  ပ ဋြိပ က ခမျ ော ်း 

ခ စ်ပ ွော ်း နြိုင်ခခင ််း ။ 

 က ွှေွဲ့ကခပ ော င ််း အ လုပ ်သမ ော်း မျ ော ်း နှင  ် 

ကဒသခံလ ထုမ ျ ော ်း အ  က ော ်း  

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  ပ ဋြိပ က ခမ ျ ော်း ။   

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို  ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော ကသော မ ြိုင််း လုပသ်ော ်း မ ျ ော်း နှင  ် 

ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ရ ြို်း ော  ယဉ်ကကျ ်း မ ှုမ ျော ်း က ြိ ု သြိ ှြိနာ ်း လည ်ကစ န် 

ကဒသတွင််း ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော လုပ ်သင  ်/မ လုပ ်သင  ် 

အ က က ော င ််း အ  ောမ ျ ော်း က ြို သတြိကပ်း တော ်း ခမ စ်ခခင ််း။   

ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော 

အ ချ က ်အလက ်မျ ော ်း 

 ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော  အ ကဆော က ်အဦမ ျ ော ်းအ နီ်း  

တွင် ယော ဉ်ကက ီ်း မ ျ ော ်း သွော်း လော ခခင ််း မ ှ တုန်ခါမ ှု 

သက ်က ော က ်ခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း ဧ  ြိယော နှင  ် 

စီမ ံက ြိန််း သြို လော  ော လမ ််း ။ 

  

 လမ ််း ကန ော မ ျ ော ်း နှင  ် လုပ ်င န််း ကန ော မျ ော ်း တွင်  သတြိကပ ်းဆ ြိုင််း ဘုတ ်

မ ျ ော ်းက ြို  ှင ််း လင််း စွော  တပ ်ဆင ်ထော်း  ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 က ော က ်ခွွဲမ ှုမ ျ ော်း ခပ ု လုပ ်လ င ် ကဒသခံမျ ော ်း သြို  အ က က ော င ််း  က ော်း  

အ တည ်ခပ ု ငပ်ီး မ ှ ကဆော င ် ွက်ခခင််း ။ 
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အက က ောင််းအ  ော သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း ထကွ  ် ှြိသည  က်န ော ကလ ော  ချ မည  အ် စအီစဉ ်

 လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း လုပ ်ကဆ ော င ်စဉ် စက ်ယနတ ော ်း ကက ီ်း  

မ ျ ော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင််း  နှင  ် ယမ ််း က ော က ်ခွွဲခခင််း  

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း က ကော င   ် တုန်ခါမ ှုမ ျ ော ်း  ခ စ်ကပ ေါ် 

နြိုင်ငပ ီ်း  အ နီ်း ပ တ်ဝ န််းက ျ င ် ှြိ အ ကဆော ကအ် ဦ 

မ ျ ော ်း သြို  သက ်က ော က ်နြိုင်ခခင ််း ။ 

 ဆ ွမ ််း ခံကက ွလော ကသော သံဃ ော ကတော်မ ျ ော်း အ ော ်း 

မ ကတော်တဆ ထြိခြိုက်မ ြိခခင ််း ။ 

  

 သံဃ ော ကတော်မ ျော ်း ဆ ွမ ််း ခံထွက ် ော လမ ််းမ ျ ော်း တွင ် စီမ ံက ြိန််း က က ော င  ် 

ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် လမ ််း ကန ော မ ျ ော ်း နှင  ် လုပင် န််း ကန ော မ ျ ော်း တွင်  

သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတမ်ျ ော ်း က ြိ ု  ှင ််း လင ််း စွော  တပ ်ဆင ်ထော ်းကပ ်း ခခင ််း ။ 

 ော သီဥတု 

ကခပ ော င ််း လွဲမ ှု 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်ခခင ််း နှင   ်

သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်ခခင ််း တွင် အ သုံ်းခပ ု ကသော 

ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း နှင   ် မ ီ်း စက ်မျ ော ်း က က ောင  ် 

 န်လုံအြိမ ်ဓ ော တ်ကင ွွဲ့မျ ော ်း ထုတလ်ွှတ် နြိုင်ခခင ််း 

 လုပ ်င န််း ခွင ်အတွင််း စည ််းက မ ််းမ ွဲ စွော မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််း 

 သတတု တ ်းက ော ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ်တငွ ်

ကပ ါက ်က ော က ်ကနကသော သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း က ြိ ု

ခုတ်ထွင ် ှင််း လင ််း ခခင ််း 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သန ်စင ်သည  ် 

လုပ ်င န််း ခွင ်ကန ော 

 အ  ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း အသုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်သုံ်း စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း နှင  ် 

မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြိ ုပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ကပ ်း ခခင ််း။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျော ်း  က ြိ ု

မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင ််းမ ျ ော်း က ြို  တော်း ခမ စ်ကပ ်း ခခင ််း။ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သန ်စင ်သည  ်ကန ော တွင် ကပ ါက ်က ောက ်ကနကသော 

ခုတ်ထွင ်ခွဲ သည  ် သစ်ပ င ်မ ျ ော ်းက ြိ ု လုပ ်င န််း ပ ြိတသ်ြိမ ််းသည  ်အခါ 

အ စော ်း ထြို်း ခပ န်လည ် စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ ်း ခခင််း ။ 
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5.7. ကဘ်းအန တ ောယဆ်န််းစစခ်ခင််းနငှ   ်ကလျော  နည််းကစက ်းနည််းလမ််း မျော်း 

5.8. ကဘ်းအန တ ောယမ်ျော်း သတ်မတ်ှက ောထ်တ်ုခခင််း 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုသည ်မ ှော လ  သော်းမ ျော်း၏ ကျန ််းမ ောက ်းန ှင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် ထ ြိခြိုကန် ြိုင်

ကသော အ န တ ောယမ် ျော်းကြိ သတ်မ ှတ်က ောထ် ုတ်ခခင ််းန ှင   ်ခ စ်ပ ွော်းမ ှုကြိ ုအ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ခခင ််းခ စ်သည ်။ ကဘ်းအ န တ ောယ ်  

မ ျော်းကြို သတ်မ ှတ်က ောထ် ုတ်ခခင ််း တွင ် အ ဓ ြိကအ ော်းခ င   ် စီမ ံကြိန ််းတွင ် အ သုံ်းခပ ု ကသော အ ဆြိပ ်သင  ်ကစန ြိုင်ကသော 

ဓ ောတုပ စစည််းမ ျော်း၊ မ ီ်းကလ ောင်လ ွယ ်ကသော (သြို ) ကပ ါ က်ကွွဲလ ွယ ်ကသော ပ စစည််းမ ျော်း၊ ဓ ောတ်ခပ ု လ ွယ ်ကသော ဓ ောတ်သတတု မ ျော်း၊ 

အ ပ  ချ ြိန ်နငှ   ်  ြိအ ော်း လ ွန ်ကွဲခခင ််းနငှ   ် ကက်ီးမ ော်းကသော စက်ယန တ ော်းမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််းအ စ ှြိသည   ် အ ကခခအ ကန န ှင  ် 

အ က ကောင ််းအ ချင ််းအ  ောမ ျော်းကြိ ု ထ ည  ်သွင ််းစဉ််းစော ်း သတ်မ ှတ် က ောထ် ုတ်ပ ါ သည ်။ က ွှေသတတု တ ်းက ောသ်န  ်စင ်ခခင ််း  

စီမ ံကြိန ််း အ ကကောင်အ ထ ည ် က ောက်ဆောင် ွက် ောတွင ် အ ဆြိပ ် ှြိကသော ဓ ောတုပ စစည််းခ စ်သည  ် ခပ ဒါ်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််း၊ 

ကပ ါ က်ကွွဲလ ွယ ်ကသော ယ မ ််းန ှင   ်ဆက်စပ ်ပ စစည််းမ ျော ်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််း န ှင   ်ကခမ တ ်းစက် (ဘတ် ြို်း)န ှင   ်ကခမ သယ ်ယ ောဉ်မ ျော်း 

ကွဲ သြို ကသော ကက်ီးမ ော်းကသော စက်ယန တ ော်းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ခခင ််း အ စ ှြိသည ်  ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းကြို သ တ်မ ှတ်က ောထ် ုတ်  

ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။  

5.8.1. ကဘ်းအန တ ောယအ်ကွဲခ တ်ဆန််းစစခ်ခင််းနည််းလမ််း 

ကဘ်းအ န တ ောယ ် အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ခခင ််းန ည ််းလ မ ််းကြိ ု အ ခပ ည ်ခပ ည ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့ခပ ကလ က ကောင ််း 

အ  ွွဲွဲ့အ စည ််း၏ ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်း စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု လ က်စွွဲစောအ ုပ ် (၂၀ ၁၃)16 မ ှ ကကောက်န ုတ်ကြိ်ုးကော်း ၍ 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကြိ ု အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ကလ  လ ောထ ော်းပ ါ သည ်။ ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းကြို အ ကွဲခ တ် ောတွင ် 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ခ စ်န ြိုင်ကခခန ှင   ် ၎ င ််းတြို ၏ ခပ င ််းထ နမ် ှုအ ကခခအ ကန ကြိ ု အ ကခခခံထ ော်းပ ါ သည ်။ ကဘ်းအ န တ ောယ်ခ စ်န ြိုင်ကခခ  

န ှင   ်ခပ င ််းထ န ်မ ှုအ ကခခအ ကန အ ဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက် ကြို ဇယ ော်း 5-8 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။  

                                                 

 

 

16 International Civil Aviation Organization (2013), Safety Management Manual, 3rd Edition, 
https://www.icao.int/SAM/Documents 
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ဇယော်း 5-8 ကဘ်းအန တ ောယခ် စန် ြိငုက်ခခနငှ   ်ခပင််းထနမ် ှုအကခခအကန အဆင  သ်တ်မတ်ှချကက်ြိ ု

ခ စန် ြိငု က်ခခ အဆင   ်

သတမ်တှခ်ျက ်တန ် ြိ်ုး 
၃ ၂ ၁ 

ခ စန် ြိငု က်ခခ အ လွန်ခ စ်နြိုင် ကခခ  ှြိကသော ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော ခ စ်နြိုင်ကခခ နည ််း ကသော 

ခ စန် ြိငု က်ခခ အဓ ြိပ ပါယ ်

က ော ခ်ပချက ်
ကဘ်း အ နတ ော ယ် မ ျ ော ်း 

ကက ြိမ ် န်မ ျ ော်း စွော 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် မ ျ ော ်း တစ်ခါ 

တစ်  ံခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း မ ှော 

ခ စ်ကတော င  ်ခ စ်ခွဲ 

ခ စ်ပ ါသည ်။ 

ခပင ််းထနမ် ှု အ ကခခအကန 

အဆင   ် သတမ်တှ ် ချက ်

တန ် ြိ်ုး 

က ခ ဂ 

ခပင ််းထနမ် ှု အကခခအ ကန အ သက ် အ နတ ော ယ်  ှြိကသော ထြိခြိုက်မ ှု မ ျ ော ်း ကသော ထြိခြိုက်မ ှု နည ််း ကသော 

ခပင ််းထနမ် ှု အ ကခခအကန 

အဓ ြိပ ပါယ ်က ော ခ်ပချက ်

စက ်ယနတ ယော ်း မ ျ ော ်း 

ပ ျ က ်စီ်း ခခင ််း ၊ ကပ ါက ်က ွွဲမ ှုမ ျ ော ်း 

နှင  ် ကသဆ ံု်းမ ှုမျ ော ်း 

အ မ ျ ော်း အ ခပ ော ်း 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း 

စက ်ယနတ ယော ်း မ ျ ော ်း 

ချ ြုိ ွဲ့ယွင ််း ခခင ််း ၊ ခပ င ််း ထန်ကသော 

မ ကတော်တဆ ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော ်း 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း 

မ ကတော်တဆ အ ကသ်း စော ်း 

ထြိခြိုက်ဒဏ် ော မ ျ ော ်း သော 

ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ခခင ််း 

 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်း အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ခခင ််းကြို ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 5-9 အ တြိုင််း လ ုပ ်ကဆောင ်မ ည ်ခ စ်သည ်။ 

ဇယော်း 5-9 ကဘ်းအန တ ောယဆ်န််းစစခ်ခင််းနငှ   ်အဆင  သ်တ်မတ်ှခခင််း 

             ခ စန် ြိငုက်ခခ 

 

ခပင ််းထနမ် ှုအ ကခခအကန 

အလနွခ် စန် ြိငု က်ခခ  ှြိကသော 

(၃) 
ခ စန် ြိငု က်ခခ ှြိကသော (၂) ခ စန် ြိငု က်ခခ နည််း ကသော (၁)  

အ သက ်အနတ ော ယ် ှြိကသော (က) 
အ နတ ော ယ်အမ ျ ော ်း ဆ ံု်း  

(၃ - က) 

အ နတ ော ယ်မ ျ ော ်း ကသော  

(၂- က) 

အ နတ ော ယ် 

အ လယ်အလတ် ှြိကသော 

(၁- က) 

ထြိခြိုက်မ ှု မ ျ ော ်း ကသော (ခ) 
အ နတ ော ယ်မ ျ ော ်း ကသော  

(၃ - ခ) 

အ နတ ော ယ် 

အ လယ်အလတ် ှြိကသော 

(၂- ခ) 

အ နတ ော ယ် 

အ နည ််း င ယ် ှြိကသော  

(၁- ခ) 
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             ခ စန် ြိငုက်ခခ 

 

ခပင ််းထနမ် ှုအ ကခခအကန 

အလနွခ် စန် ြိငု က်ခခ  ှြိကသော 

(၃) 
ခ စန် ြိငု က်ခခ ှြိကသော (၂) ခ စန် ြိငု က်ခခ နည််း ကသော (၁)  

ထြိခြိုက်မ ှုနည ််း ကသော (ဂ) 

အ နတ ော ယ် 

အ လယ်အလတ် ှြိကသော 

(၃ - ဂ) 

အ နတ ော ယ် 

အ နည ််း င ယ် ှြိကသော  

(၂- ဂ) 

အ နတ ော ယ် 

အ နည ််း င ယ် ှြိကသော  

(၁- ဂ) 

 

ထ ြို အ ခပ င ် တွက်ချက်ထ ော်းကသော ကဘ်းအ န တ ောယ ် အ ဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက်တန ် ြို်းမ ျော်းကြို အ ကခခခံ၍ 

သတ်မ ှတ်ထ ော်းကသော ကဘ်းအ န တ ောယ ်အ ဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းန ှင  ် လ က်ခံန ြိငု ်ကသော အ ကခခအ ကန တွင ်  ှြိခခင ််းမ  ှြိခခင ််း 

က ောခ်ပ ချက်မ ျော်းကြို ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 5-10 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 5-10 ကဘ်းအန တ ောယ ်အဆင  သ်တ်မ ှတ်ချကမ်ျော်းနငှ   ်လကခ်နံ ြိငု ်ကသော အကခခအကန တွင ် ှြိမ ှြိ က ောခ်ပချက ်

ကဘ်းအ န တ ောယ ်

အဆင  သ်တမ်တှ ်တန ် ြိ်ုး 
ကဘ်းအ န တ ောယအ်ဆင  သ်တမ်တှခ်ျက ် မတှခ်ျက ်

)၂- ဂ(၊ )၁- ခ(၊ )၁- ဂ( အ နတ ော ယ် အ နည ််း င ယ် ှြိကသော လက ်ခံ၍ ကသော အ ကခခအ ကန 

)၃ - ဂ(၊ )၂- ခ)၊ )၁- က ( အ နတ ော ယ် အ လယ်အလတ် ှြိကသော 

လက ်ခံ၍ ကသော အ ကခခအ ကနခ စ်ကသော ်လည ််း 

ကလ ော  ချ က ်းနည ််း လမ ််း မျ ော ်း 

လုပ ်ကဆော င ် န်လြိုအပ ်ပ ါသည။် 

 )၃ - ခ)၊ )၂- က ( အ နတ ော ယ်မ ျ ော ်း ကသော 

ကလ ော  ချ က ်းနည ််း လမ ််း မျ ော ်းက ြိ ု လက ်ခံ၍ ကသော 

အ ကခခအ ကနသြို  က ောက ် ှြိကအ ော င ်

လုပ ်ကဆော င ် န်လြိုအပ ်ပ ါသည။် 

)၃ - က ( အ နတ ော ယ်အမ ျ ော ်း ဆ ံု်း 

ဤ အ ကခခအ ကနသည ် လက ်ခံ၍မ  ကသော 

အ ကခခအ ကနခ စ်သည  ်အတွက ် 

အ ကကော င ်အထည ်က ော ်ကဆော ငမ် ည   ် လုပ ်င န််း က ြို 

 ပ ်ဆြိုင််း ခခင််း (သြို ) လက ်ခံသည  ် အ ကခခအ ကနသြို  

က ောက ်ကအော င ်ထြိန််း ချ ုပ ်ခခင ််း မျ ော ်း 

လုပ ်ကဆော င ် န်လြိုအပ ်ပ ါသည။် 

 

စီမ ံကြိန ််းအ ကကောင်အထ ည ်က ော ် ကဆောင် ွက်ခခင််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်း၊ 

ကလ  ော ချခခင ််းန ည ််းလမ ််းမ ျော်းန ှင   ်ကဘ်းအ န တ ောယ ်အဆင  ်သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 5-11 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 
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ဇယော်း 5-11 ကဘ်းအန တ ောယမ်ျော်း၊ ကလ ော  ချခခင််းနည််းလမ််းမျော်းနငှ   ်ကဘ်းအန တ ောယအ်ဆင  သ်တ်မတ်ှချကမ်ျော်း 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်သတမ်တှခ်ခင််း 
ကလ ော  ချ ခခင ််း မ ခပ ုလပု ခ်င ်

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ဆ န််း စစခ်ခင ််း အဆင   ်
ကလ ော  ချ ခခင ််း နည််းလမ ််းမျ ော်း 

ကလ ော  ချ ခခင ််း ခပ ုလပု င်ပ ်ီး ကနာက ်

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ဆ န််း စစခ်ခင ််း 

အဆင   ်

အဆ ြိပ ် ှြိကသော ဓောတပု စ စည််းအသ ံ်ုး ခပု ခခင််း 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သန ်စင ် ော တွင် ခပ ဒါ်း မ ျော ်း 

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း နှင   ် က ြိုင်တယ်ွအသုံ်းခပ ု  သည  ် 

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ခပ ဒါ်း အ ဆ ြိပ ်သင   ်နြိုင်ခခင ််း 

 ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း မ ကတော်တဆ ယြို ြိတမ် ှုမ ျ ော ်း က က ောင  ် 

အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ် ှြိ ကဂ စနစ်က ြို ထြိခြိုက်နြိုင်ခခင ််း 

အ နတ ော ယ် အ လယ်အလတ်  ှြိကသော 

(ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော ်း၍ ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော) 

(၂- ခ( 

 ခပ ဒါ်း နှင  ် ဆ က ်စပ ် လုပ ်က ြိုင်ကသော အ လုပ ်သမ ော ်း  

မ ျ ော ်းက ြိ ု လက ်အြိတက် ွဲ သြို ကသော တစ်က ြိုယ်က  

က ော က ွယ်က ်း သုံ်း ပ စစည ််းမ ျ ော ်းအ သုံ်းခပ ု ၍ လုပ ်က ြိုင် 

ကစခခင ််း ။ 

 ခပ ဒါ်း အ ဆ ြိပ ်သင  ပ် ါက ကဆော င ် ွက် န်အချ ကမ် ျ ော်း က ြို 

သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတမ်ျ ော ်း တပဆ် င ်၍ သတြိကပ ်း ခခင ််း ။  

 ခပ ဒါ်း က ွဲ သြို ကသော ဓ ော တုပ စစည ််းမ ျ ော်း က ြိ ု “ခပ ဒါ်း မ  ွင  ် ” 

  ကသော အ ညွှန််း စော မ ျ ော ်း တပ ်၍ သတြိကပ ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်အတွင််း ခပ ဒါ်း မ ျ ော ်း ယြို ြိတခ်ခင ််း မ  ှြိ ကစ န် 

ဂရ ုတစြိုက် က ြိုင်က ွယ်ကစခခင ််း ။ 

အ နတ ော ယ် အ နည ််း င ယ် 

 ှြိကသော (ထြိခြိုက်မ ှု နည ််း ၍ 

ခ စ်နြိုင်ကခခ နည ််း ကသော) (၁- ဂ( 

ကပါကက် ွွဲလယွက်သော ပ စ စည််းမ ျော ်းအသ ံ်ုး ခပ ု ခခင ််း 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ် ော တွင ် ယမ ််း နှင  ် ဆ က ်စပ ် 

ပ စစည ််း မ ျော ်း က ြိ ု သြိုကလှော င ်အသုံ်းခပ ု ခခင ််းမ ှ 

မ ကတော်တဆ ကပ ါက ်က ွွဲမ ှုအ နတ ော ယ်မ ျ ော ်း ခ စ်နြိုင်ခခင ််း   

အ နတ ော ယ်မ ျ ော ်း ကသော 

(အ သက ်အနတ ော ယ် ှြိ၍ 

ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော ( )၂- က) 

 သြိုကလှော င ်ထော ်း  ှြိ ောတွင်လည ််း အ ခခော ်း ကသော 

ဓ ော တုပ စစည ်မျ ော ်း နှင   ် ကလော င ်စော ဆ ီမ ျ ော်း ကဝ ်း  ော တွင် 

စနစ်တကျ လုံခခံု က ်းအ ထ ်း ခပ ု ၍ သြိုကလှော င ်  

ထော ်း  ှြိခခင ််း 

 ယမ ််း နှင  ်ဆက ်စပ ်ပ စစည ််း မျ ော ်း သြိုကလှော င ် ောအ ခန််း သြို  

မ ီ်း ကဘ်း အ နတ ော ယ်မ က ျ က ောက ်ကစ န် မ ီ်း တော ်း လမ််း 

က ော က ်လုပ ်၍ ကက ြို တင ်က ောက ွယ်ခခင ််း 

 ယမ ််း နှင ်  ဆ က ်စပ ်ပ စစည ််း မ ျော ်း က ြိ ု က ြိုင်တယ်ွ  

အ သုံ်းခပ ု  ကသော အ လုပ ်သမ ော ်းမ ျ ော်း က ြိ ု တစ်က ြိုယ်က  

အ နတ ော ယ် အ လယ်အလတ် 

 ှြိကသော 

(အ သက ်အနတ ော ယ် ှြိ၍ 

ခ စ်နြိုင်ကခခ နည ််း ကသော) (၁-

က ( 
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ကဘ်းအ န တ ောယ ်သတမ်တှခ်ခင််း 
ကလ ော  ချ ခခင ််း မ ခပ ုလပု ခ်င ်

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ဆ န််း စစခ်ခင ််း အဆင   ်
ကလ ော  ချ ခခင ််း နည််းလမ ််းမျ ော်း 

ကလ ော  ချ ခခင ််း ခပ ုလပု င်ပ ်ီး ကနာက ်

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ဆ န််း စစခ်ခင ််း 

အဆင   ်

က ော က ွယ်က ်း သုံ်း ပ စစည ််းမ ျ ော ်းအ သုံ်းခပ ု ၍ လုပ ်က ြိုင် 

ကစခခင ််း 

 ယမ ််း နှင   ် ဆ က ်စပ ်ပ စစည ််းမ ျော ်း ထော ်း  ှြိ ော အ နီ်း တွင် 

“ကဆ်း လြိပ ်မ ကသော က ် ” ဆ ြိုင််း ဘုတမ် ျော ်း တပ ်ဆင ်၍ 

သတြိကပ ်း ခခင ််း 

ကက ီ်း မ ော ်း ကသော စက ်ယ နတ ော ်း မ ျ ော ်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ် ော တွင ်ကခမ တ ်းစက ်(ဘက ် ြို်း)နှင  ် 

ကခမ သယ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း အ သုံ်းခပ ု  ော တွင ်

အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ မ က ျွ မ််း က ျ ငမ် ှုနှင  ် 

ကပ ါ  ဆ မ ှုမျ ော ်း က ကော င   ် ထြိခြိုက်မ ှုအနတ ော ယ်မ ျ ော ်း 

ခ စ်နြိုင်ခခင ််း   

အ နတ ော ယ် အ လယ်အလတ်  ှြိကသော 

(ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော ်း၍ ခ စ်နြိုင်ကခခ ှြိကသော) 

(၂- ခ( 

 ကက ီ်း မ ော ်း ကသော စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း က ြိ ု က ြိုင်တယ်ွ 

အ သုံ်းခပ ု  ော တွင ် က ျွ မ ််းက ျွ ငအ် လုပ ်သမ ော ်းမ ျ ော်း က ြိ ု သော 

တော ဝ န်ယ ကစခခင ််း ။ 

 စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း က ြိ ု အ သုံ်းခပ ု သည  ်နည ််း လမ််း က ြို 

စနစ်တကျ သင ်တန််း ကပ ်း အ သုံ်းခပ ု ကစခခင ််း ။ 

 စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း အ သုံ်းမ ခပ ု ၊ ကမ ော င ််း နှင ်ခခင ််း မ ခပ ု 

လုပ ်ခင ် စန စ်တကျ စစ်ကဆ်း ခခင ််း ။ 

အ နတ ော ယ် အ နည ််း င ယ် 

 ှြိကသော (ထြိခြိုက်မ ှုမျ ော ်း ၍ 

ခ စ်နြိုင်ကခခ နည ််း ကသော) (၁- ခ( 

  

 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 6-1  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

  

ဆကစ်ပသ်ကက် ောကမ်ှုဆန််းစစခ်ခင််း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ခပင ် အ ခခော်းကသော အ န ီ်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ တည ် ှြိငပ ီ်းနငှ  ် ဆက်လ ကလ် ုပ ်ကဆောင်မ ည  ် 

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းက ကောင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင  ် လ  မ ှုဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ်တွင ် ဆက်စပ ်သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ပ ါ သည ်။  

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း၏ အ ချင ််းဝ က် ၃  ကီလ ြိုမ ီတောအ တွင ််းတွင ်  က ွှေတ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ကွကတ်စ်ခု န ှင  ် ဆက်လ က်  

လ ုပ ်ကဆောင ် နလ် ျောထ ော်းသည  ်  က ွှေတ ်းက ောက် ်းလပု ်ကွကတ်စ်ခု တည ် ှြိပါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ ဆက်လ က ်လ ုပ ်ကဆောင ် န ်  

လ ျောထ ော်းသည  ် က ွှေတ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ကွကန် ှင   ် သက်ဆြိငု ်ကသော သတင ််းအ ချက်အ လ က်မ ျော်း အ တည ်ခပ ု န ြိငု ်ခခင ််း 

မ  ှြိကသ်းပ ါ ။ က ောခ်ပ ပ ါ  က ွှေတ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ကွကမ် ျော်း၏ အ က ှွဲ့ က်တွင ် က မ ျက်ကကျ်း ေွာ န ှင  ် အ ကန ာက ် က်တွင ် 

ထ ီ်းတင ်ကတောင်ကကျ်း ေွာတြို  တည ် ှြိပါ သည ်။   က မ ျက် ွောန ှင  ် က ောခ်ပ ပါ က ွှေတ ်းက ောက် ်း လ ုပ ်ကွကမ် ျော်း အ  ကော်းတွ င ်  

ကခမ ောကမ် ှကတောင်သြို စီ်းဆင ််းကန သည  ် ကချောင််းင ယ ်တစ်ခု ှြိပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း လ ုပ ်င န ််းနငှ  ် အ န ီ်းဝ န ််းကျင ် ှြိ တည ် ှြိငပ ီ်း  

န ှင  ် ဆက်လ ကလ် ုပ ်ကဆောင ်သွော်းမ ည  ် လ ုပ ်ငန ််း ကဆောင် ွက်ချက်မ ျော်း ခပ  ကခမ ပ ံုကြို ပ ံု 6-1 တွင ်လ ည ််းကကောင််း၊  

၎ င ််းလ ုပင် န ််းမ ျော်း က ကောင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင  ် လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းအ ကပ ေါ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ဆက်စပ ်သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း ကြို ပ ံု  

6-1 တွင ်လ ည ််းကကောင််း က ောခ်ပထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 

ပ ံ ု6-1 ပတ်ဝန််းကျငန်ငှ   ်လ  မ ှုဝန််းကျငက်ပေါ်တွင ်ဆကစ်ပသ်ကက် ောကမ် ှုမျော်းခပကခမပ ံ ု



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 6-2  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 6-1 ပတ်ဝန််းကျင ်နငှ   ် လ  မ ှုစ်ီးပေွာ်းအကပေါ် ခ စက်ပေါ်န ြိငုက်သော ဆကစ်ပသ်ကက် ောကမ် ှုမျော်း 

စဉ ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း ဆကစ်ပ သ်ကက် ောကမ် ှုမျော ်း 

၁။ ကလအ  ည ်အကသွ်း က ော ်ခပ ပ ါက ွှေတ ်းက ော ်က ်း လုပ ်က ွက ်မျ ော ်း နှင   ် ဆ က ်လက ်လုပ ်ကဆော င ်မ ည   ် လုပ ်င န််း မ ျ ော်း ၏ ကခမ တ ်းခခင််း လုပ ်င န််း မ ျ ော်း မ ှ ထွက ် ှြိလော မ ည  ် 

 ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း က က ောင   ်အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်တငွ ်ကလထုည စ် ည မ ််း မ ှုမ ျော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ပ ါသည။် 

ထြို အ ခပ င ် ခပ ဒါ်း နှင  ် က ွှေအ က ော )amalgam) က ြိ ု အ ပ  ကပ ်း ၍ က ွှေသတတု သန ်စင ်ခခင ််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း မ ှ ထွ က ် ှြိလော မ ည   ် ခပ ဒါ်း မျ ော ်း က ြိ ု စန စ်တကျ 

စီမ ံခန ်ခွွဲစွန ်ပ စ် ခခင ််း မ  ှြိပ ါက အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျ င ် ှြိ ကလထုည စ်ည မ ််း မ ှုမျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ပ ါသည ်။ 

၂။  ဆ  ည ံသံနှင   ်တုန်ခါမ ှု က မ ျ က ်နှင   ် ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း  ေွာ မျ ော ်း သည ် အ ဆ ြိုခပ ု စီမ ံက ြိန််း နှင  ် အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျ င ် ှြိက ွှေတ ်း က ော ်က ်း စီမကံ ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၏ အ ချ င််း ဝ က ် ၃ 

က ီလြိုမ ီတောပ တ်လည ်တငွ ် တည ် ှြိပ ါသည။် သြို ကသော ်လည ််း ၎ င ််း လုပ ်င န််း မျ ော ်း က ကော င  ် ထွက ် ှြိနြိုင်ကသော  ဆ  ည ံသံနှင  ်တန်ုခါမ ှုသည ်  မ ြိုင််း က ော က ်ခွွဲမ ှု  

လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း လုပ ်ကဆ ော င ်ချ ြိန်မအှ ပ က ျ န်အချ ြိန်မ ျ ော်း တငွ ် ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း ခ စ်နြိုင်မ ှုနည ််း ကသော  ဆက ်စပ ်သက ်က ော ကမ် ှု သော လ မ ှုဝ န််း က ျင ်အကပ ေါ်  ခ စ် ကပ ေါ် 

နြိုင်ပ ါသည ်။ 

သြို ကသော ်လည ််း အ ဆ ြိုခပ ု စီမ ံက ြိန််း အ ပ ါအ ဝ င ်အနီ်းပ တဝ် န််း က ျ င ် ှြိက ွှေတ ်းက ော ်က ်း စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််းမ ျ ော်း အ လွန်တြို်း မ ျ ော ်း လော ပ ါက ၎ င ််း လုပ ်င န််းမ ျ ော်း  

မ ှထွက ်ကသော ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု မ ျော ်း သည ်အ ပ င ်နှင   ်တြိ စဆော န်မ ျ ြုိ ်း စြိပ ်မ ျော ်း အ တွက ် ဆ ြို်းကျ ြုိ ်း ဆ က ်စပ ်သက ်က ော က ်မ ှု မ ျ ော်း ခ စ် ကပ ေါ်နြိုင်ပ ါသည။် 

၃ ။ ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း က ော ်ခပ ပ ါက ွှေတ ်းက ော ်က ်း လုပ ်က ွက ်မ ျ ော်း နှင  ် ဆ က ်လက ်လုပ ်ကဆော င ်မ ည   ် လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှ ထွက ်ကပ ေါ်လော မ ည   ် စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း က က ော င  ် 

အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ် ှြိ ကခမ လွတက်ခမ ရ ြိုင််း ကန ော မ ျ ော်း နှင  ် ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော်း စွန ်ပ စ်မ ည  ် ကန ော မ ျ ော ်း တွင ် နံွကန်မ ျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်၍ စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကခမ ဧ  ြိယောမ ျ ော ်း နှ င  ် 

စော ်း က ျ က ်ကခမဧ  ြိယော မ ျ ော်း ကလျ ော  နည ််း လော နြိုင်ပ ါသည ်။ 

၄ ။ က ထုအ ည ်အကသွ်း အ ဆ ြိုခပ ု စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း နှင   ် လက ် ှြိတ ်း က ော ်လျ က ် ှြိကသော က ွှေတ ်းက ော ်က ်း လုပ ်ကကွ ်မ ျော ်း သည ် က မ ျ က ်ကက ျ ်း  ွော  ှြိကချ ော င ််း ၏ ကအော က ်ပ ြိုင််း တွင်  

တည ် ှြိကသော က က ော င   ် က ထုအ ည ်အကသွ်း ထြိခြိုက်မ ှု ခ စ်နြိုင်ကခခ သြိသော ထင ် ှော်း စွော မ ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ကသော ်လ ည ််း ကကော င််း ၊ ကချ ော င ််း အ ထက ်ပ ြိငု ််း တွင ်

ဆ က ်လက ်လုပ ်ကဆော င ် န် လျ ော ထော ်း ကသော စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျော ်း  )သတင ််း အ ချ က ်အလကမ် ျ ော ်း အ တညမ် ခပ ု နြိငု ်ကသ်း ပ ါ( က က ောင   ်က မ ျ က ်ကကျ်း  ွော  ှြိ 

ကချ ော င ််း ၏ ပ င ်မ က ထွက ် ှြိ ော အ  င ််း အ ခမ စ်ကန ော မ ျ ော ်း ပ ျ က ်စီ်း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှုမျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ပါသည ်။ 

က ော ်ခပ ပ ါက ွှေတ ်းက ော ်က ်း လုပ ်က ွက ်မျ ော ်း နှင   ်ဆ က ်လကလု်ပ ်ကဆော င ်မ ည   ်လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း မ ှထွက ်ကပ ေါ်လော မ ည  ် စွန ် ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော်း အ ော ်း ခ တ်သန််း စီ်း ဆ င ် ်း  

လော ကသော က မ ျ ော်း နှင  ် က ွှေထုတလု်ပ ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှ ထွက ် ှြိလော မ ည  ် ခပ ဒါ်း အ ကက ွင ််း အ ကျ န်မ ျ ော်း က က ော င   ် အ နီ်း ပ တ်ဝ န််း ကျ င ် ှြိ ကခမ ကပ ေါ်နှင  ် 

ကခမ ကအော က ်က  ည စ်ည မ ််း မ ှုမ ျော ်း ခ စ်ကပ ေါ်နြိုင်ပ ါသည။်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 6-3  
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စဉ ် အမျ ြုိ ်းအ စော်း ဆကစ်ပ သ်ကက် ောကမ် ှုမျော ်း 

၅ ။ လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း သြို  ဝ င ်က ော က ် မ ည   ် အ ဓ ြိက လမ ််း က က ော င ််းမ ှော နွယ်ရ ံု-စဉ် က  ်း အ ကဝ ်း ကခပ ်း လမ ််း မ ကက်ီး မတှဆင  ် က မ ျ က ်ကကျ ်း  ွောမ ှ ခ တ်သန််း  

သွော ်း လော  မ ည ်ခ စ်ကသော က က ော င   ်ကကျ ်း  ွော ၏ လမ ််း ပ န််း ဆ က ်သွယ်က ်း က ြို  ွံွဲ့င ြို ်း တြိ်ုး တက ်ကကောင ််း မ ွန်ကစနြိုင်ပ ါသည ်။ 

သြို ကသော ်လည ််း က ော ်ခပ ပ ါက ွှေတ ်းက ော ်က ်း လုပ ်က ွက ်မ ျ ော်း နှင  ် ဆ က ်လက ်လုပ ်ကဆော င ်မည   ် လုပ ်င န််း မ ျ ော်း သြို ကခပ ောင ််း က ွှေွဲ့လော မ ည   ် က ွှေွဲ့ကခပ ော င ််း လုပ ်သော ်း  

မ ျ ော ်းမ ှကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း သြို   က ြိုဗ စ်-၁၉ ၊ ခုခံအ ော ်း က ျဆ င ််း မ ှုက  ်း စက ်က ော ဂါ မ ျ ော်း ၊ အ သွဲက ော င ်အသော ်း ဝ ါ စကသော က  ်း စက ်က ော ဂါ မ ျ ော်း ပ ျ ံွဲ့နံှ နြိုင်ပ ါသည။်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-1  
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ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမှုအစအီစဉ ်

7.1. န ြိဒါန််း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်က ောက်ဆောင် ခခ င ််း၏ အ ဓ ြိက ည် ွယ ်ချက်မ ှော စီမ ံကြိန ််း 

အ ကကောင်အ ထည ်က ောက်ဆောင် ွက်ခခင််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်နငှ  ် လ  မ ှုဝန ််းကျင ်အ ကပ ေါ် 

ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို လ က်ခံန ြိုင်ကသော အ ကခခအ ကန က ောကသ်ြို က ောက ်ှြိလ ောကစ န ်ခ စ်ငပ ီ်း 

ကလ  ော ချက ်းန ည ််းလမ ််းမ ျော်းန ှင  ် ကစောင ် ကပ ် ကည  ရ် ှုက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း ပ ါ ဝ င ်ပ ါ သည ်။ အ ဆြိုခပ ု စီမကံြိန ််းန ှင  ် 

ပ တ်သက်၍  ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း  

ဝ န ်ကကီ်းဌောန မ ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုက်မ ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််း )၂၀၁၅ (န ှင   ်

အ ည ီ က ်းဆွွဲက ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။  ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော လ ုပ ်ထ ံု်းလ ုပ ်နည ််း )၂၀ ၁၅ ( 

အ ပ ြိုဒ် )၆ ၃ ( အ ပ ြိုဒ်ခွွဲ )ဇ( ပ ါ  က ောခ်ပ ချက်မ ျော်းအ   အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််း၏ ပ တ်ဝန ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်တွ င ်  

ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ  အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းကြို ထ ည  ်သွင ််းက ်းဆွွဲထ ော်းငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််းအဆြိုခပ ု သ မ ှ 

လ ြိုကန် ာအ ကကောငအ် ထ ည ်က ော ်ကဆောင ် ွကသွ်ော်းပါ မ ည ်။ 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  လ် ြိုက ်အ က ကောင ််းအ  ောက ောခ်ပ ချက် 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း၊ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်းန ှင  ် ကျန ််းမ ော်းက ်းဆြိုင ် ော မ  ဝ ါ ဒ၊ ကတြိကဝ တ်၊ 

ဥပ ကဒဆြိုင ် ောလ ြိုအပ ်ချက်န ှင   ် ွွဲွဲ့စည ််းမ ှုဆြိုင် ော စီစ ဉ်ကဆောင ် ွကမ် ှုမ ျော်း 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော သက်က ော က်မ ှုမ ျော်းကြိ ု ကလ  ော ချ မ ည  ် န ည ််းလမ ််းမ ျော်းန ှင  ် 

စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုမ ျော်း  

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  အ် လ ြိုက ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှု စစ်ကဆ်းမ ှု  

အ စီအ စဉ်ခွွဲမ ျော်း 

 လ ုပ ်င န ််းခငွ ်ဆြိုင် ော ကျန ််းမ ောက ်းန ှင  ် ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်း အ စီအ စဉ် 

 သဘောဝ ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကောကွယ်က ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်း 

 အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန  တုံ ခပ နမ် ှုအ စီအ စဉ် 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းအ တွက် အ သြိပ ည ောကပ ်းန ှင  ် သင ်တန ််းမ ျော်းပ ြို ချခခင ််း အ စီအ စဉ် 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်အ ော်း အ ကကောင်ထ ည ်က ောက်ဆောင် ွက် န ်  

ကယ ဘုယ ျအ သုံ်းစ ြိတ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပ ဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-2  
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 လ  မ ှုအ ကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပ ါင ််းပ ါဝ င ်မ ှု 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းကဆောင် ွက်စဉ်အ တွင ််း မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က ကခ  ှင ််းကဆောင် ွက် 

ကပ ်းမ ည   ်အ စီအ စဉ် 

7.2. စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ်အက ကောင််းအ ောက ောခ်ပချက ်

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းန ှင  ်ပ တ်သက်၍  စီမ ံကြိန ််းလပု ်င န ််းအ ဆင  ်အလ ြိုက ် အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်း  

အ ကျဉ််းချု ပ ်မ ျော်းန ှင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အစီအ စဉ်အ တွက် အ ဓ ြိကလ ြိုအ ပ ်ကသော  လ ုပ ်ကဆောငခ်ျက်မ ျော ်း  

ကြို ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 7-1 တွင ် က ောခ်ပထ ော်းငပ ီ်း အ ကသ်းစြိတ်လ ုပ ်င န ််းစဉ်မ ျော်း၏ အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းန ှင  ် 

ခန  ်မ ှန ််းတွက်ချက်ထ ော်းကသော အ ချ ြိန ်မ ျော်းကြို အခန ််း )၃ ( တွင ် အ ကျယ ်တဝ င  ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  

ဤအ ခန ််းတွင ် စီမ ံကြိန ််းလပု ်ငန ််းအ ဆင  အ် လ ြိုက ် လ ုပ ်ကဆော င ်ချက်မ ျော်းကြို ခခံုင ံု၍  အ ဓ ြိကသကက် ောကမ် ှု  

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  ်မ ျော်းခ စ်သည ်  တည ်ဆောက် စဉ်ကောလ ၊  လ ုပ ်င န ််းလ ညပ် တ်စ ဉ်  

ကောလ န ှင  ် လ ုပ ်ငန ််း ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ တြို အတွက် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်း ကြို  

အ ကသ်းစြိတ်က ်းသော်းခပ ု စုထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ပ ြိတ်သြိမ ််း စဉ်ကောလ န ှင  ် ပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းကန ာကက်ောလ မ ျော်း  

အ တွက် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို အ ခန််း )၈( တွင ် အ ကသ်းစြိတ် က ်းသော်းက ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 7-1 စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ်အက ကောင််းအ ောက ောခ်ပချက ်အကျဉ််းချု ပ ်

စဉ ် စမီကံ ြိန််းလပု င် န််းအဆင   ်
စမီကံ ြိန််းလပု င် န််းအက က ောင််းအ  ော 

အကျ ဉ််း ချ ုပက် ော ခ်ပချက ်

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း က ကောင   ်

ပတဝ် န််းက ျင စ်မီခံန  ်ခ ွွဲမ ှု 

အ စအီ စဉလ် ြိအုပက်သော 

အဓ ြိကလပု က်ဆောငခ်ျကမ်ျော ်း 

၁။ အ ကက ြို တည ်ကဆောက ်စဉ်

က ော လ 

စမ ််း သပ ်တြိုင ််း တော ခခင ််း ၊ ခ စ်ကခမ ော က ်

နြိုင်စွမ ််း ကလ လော ခခင ််း ၊ 

မ ြိုင််း ဒီဇြိုင််း က ်းဆ ွွဲခခင ််း ။ 

- 

၂။ တည ်ကဆော က ်စဉ်က ော လ စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိုင်ကသော  အ ကခခခံ 

အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း တည ်ကဆောက ်ခခင ််း ၊ 

စီမ ံက ြိန််း နှင  ် သက ်ဆြိုင်ကသော  ဆ က ်စပ ် 

အ ကထော က ်အပ ံ မျ ော ်း တည ်ကဆောက ်ခခင ််း ၊ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှု ဆ န််း စစ်ခခင ််း  

)နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော  

သတ်မ ှတခ်ခင ််း (နှင  ် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှု ဆ န််း စစ်ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိုင်ကသော  

အ ကခခခံအ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း 

တည ်ကဆော က ်ခခင ််း ၊ စီမကံ ြိန််း နှင  ် 

သက ်ဆြိုင်ကသော  ဆ က ်စပ ်အကထော က ်

အ ပ ံ မ ျော ်း  တည ်ကဆော က ်ခခင််း ။ 

၃ ။ လုပ ်င န််း လည ်ပ တ်စဉ်က

 ော လ 
က ွှေသတတု  တ ်းက ော ်ခခင ််း  နှင  ် 

သန ်စင ်ခခင ််း ၊  ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်ဆြိုင် ော  

ကစော င  ် က ပ ်  က ည  ရ် ှုခခင ််း နှင  ် 

က ွှေသတတု တ ်းက ော ်ခခင ််း နှင  ် သန ်စင ်ခခင ််း ၊ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-3  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

လ ထုအက ျ ြုိ ်း ခပ ု  လုပ ်င န််းမ ျ ော်း  

ကဆော င ် ွက်ခခင ််း။ 

၄ ။  ပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လ စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိုင်သည  ် 

အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း  င ြုိ  ျက ်ခခင ််း / 

လွှွဲကခပ ော င ််း ခခင ််း နှင  ် က ွှေတ ်းက ော ်က ်း  

ထုတလု်ပ ်က ်း  စက ်စပ စစည ််း မ ျ ော်း  

က ွွဲ့ကခပ ော င ််း သယ်ယ ခခင ််း ။ 

စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိုင်သည  ် 

အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း င ြို ျ က ်ခခင််း / 

လွှွဲကခပ ော င ််း ခခင ််း နှင  ် က ွှေတ ်းက ော ်က ်း 

ထုတလု်ပ ်က ်း  စက ်စပ စစည ််း မ ျ ော ်း 

က ွွဲ့ကခပ ော င ််း သယ်ယ ခခင ််း ။ 

၅ ။ ပ ြိတသ်ြိမ ််း စဉ်/ပ ြိတသ်ြိမ ််း  

ငပ ီ်း က ော လ 

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း လုပ ်င န််းမ ျ ော်း  

လုပ ်ကဆော င ်ခခင ််း နှင  ် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆြိုင် ော 

ကစော င  ် က ပ ် က ည  ်ရ ှုခခင််း ။ 

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း လုပ ်င န််းမ ျ ော်း  

လုပ ်ကဆော င ်ခခင ််း  )အ ခန််း )၈ ( တွင ်

က ော ်ခပ ထော ်း ပ ါသည ်။ ( 

7.3. ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှုဆြိငု ်ော မ  ဝါ ဒ၊ ကတြိကဝတ်၊  ဥပ ကဒဆြိငု ်ောလ ြိအုပခ်ျကန်ငှ   ်  ွွဲွဲ့စည််းမ ှုဆြိငု ်ော 

စစီဉက်ဆောင ်ကွမ် ှုမျော်း 

7.3.1. ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှုဆြိငု ်ော မ  ဝါ ဒ၊ ကတြိကဝတ် နငှ   ်ဥပကဒဆြိငု ်ောလ ြိအုပခ်ျက် 

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းအ တွက် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုသည ် သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ဝန ်ကကီ်းဌောန မ ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဥပ ကဒ )၂၀ ၁၂( ၊ 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းန ည ််းဥပ ကဒ )၂၀ ၁၄(၊ ခမ န ်မ ောန ြိုင်ငအံ မ ျ ြုိ ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်က ်း ော မ  ဝ ါ ဒ 

)၂၀ ၁၉ (နငှ  ် ပ တ်ဝန ််းကျင ်ပ တ်ဝန ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််း )၂၀ ၁၅ ( တြို နငှ  ် အ ည ီ 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို တတြိယ အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ှ က ်းဆွွဲ၍  စီမ ံကြိန ််းအဆြိုခပ ု သ မ ှ  

လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။  

7.3.2. ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှုအစအီစဉ ် အကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောင ်ကွမ်ည   ် အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော်းနငှ  ် 

လပုင်န််းတောဝနမ်ျော်း 

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းအ တွက် စီမ ံကြိန ််းအ ဆင  ်အလ ြိုက ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်  

အ ကကောင်အ ထည ်က ောက်ဆောင် ွက်က ်းအ တွက် တောဝ န ် ှြိကသော အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်းမ ှော စီမ ံကြိန ််းအဆြိုခပ ု သ  

)ငင ြိမ ််းချမ ််းကကောင်ကင ်(ခ စ်ငပ ီ်း ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှု မ ည  ် တောဝ န ် ှြိကသောအ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်းမ ှော ပ တ်ဝန ််းကျင ်  

ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဦ်းစီ်းဌောန ၊ သတတု တွင ််းဦ်းစီ်းဌောန ၊  သစ်ကတောဦ်း စီ်းဌောန ၊ ကခမ တြိုင််းဦ်း စီ်းဌောန ၊ မ ီ်းသတ် ဦ်းစီ်းဌောန ၊  

စည ်ပ င ်သောယောက ်းဦ်းစီ်းဌောန ၊ အ ခခော်းသက်ဆြိငု ်  ော အ စြို်း အ  ွွဲွဲ့ အ စည ််းမ ျော်းန ှင  ် အ န ီ်းန ာ်း ှြိကဒသခံမ ျော်း  

ခ စ်ပ ါ သည ်။   

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းအ တွက် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ် အ ကကောင်အ ထည ်က ော ်

ကဆောင် ွက်က ်းအ တွက် အ  ွွဲွဲ့ )၄ (  ွွဲွဲ့ခ င   ် တောဝ နယ်  ကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ အ  ွွဲွဲ့တစ် ွွဲွဲ့ချင််းစီတွ င ်  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-4  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

အ  ွွဲွဲ့ဝ င ် အန ည ််းဆံု်း )၅ ( ဦ်းပါ ဝ င ် ွွဲွဲ့စည ််းသွော်း မ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း တောဝ န ် ှြိကသော အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်းန ှင  ် ၎ င ််းတြို ၏  

တောဝ န ်မ ျော်းကြို ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ  ပ ံု 7-1 န ှင  ် ဇယ ော်း 7-2 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ်

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း အ ဆင  အ် လ ြိုက ် )တည ်ကဆောကစ်ဉ်/ ပ ်ဆြိုင််းစ ဉ် ကောလ န ှင  ် လပု ်င န ််းလ ညပ် တ်စ ဉ်  

ကောလ (အ တွက် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအစဉ်မ ျော်း အ ကကောင်အ ထ ည ် က ောက်ဆောင် ွကမ် ည   ် အ  ွွဲွဲ့၏  

 ွွဲွဲ့စည ််းပ ံုကြို ပ ံု 7-2 န ှင   ်ဇယ ော်း 7-3  တွင ် က ောခ်ပ  ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 

ပ ံ ု 7-1 ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှုအစအီစဉ ် အကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောင ်ကွက် ်းအတွက ် တောဝန ်ှြိကသော  

အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော်းနငှ   ်တောဝနမ်ျော်း 

ဇယော်း 7-2 စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ်ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှု အစအီစဉ ်အကကောငအ်ထညက် ော ် 

ကဆောင ်ကွ်က ်း အတွက ်တောဝန ်ှြိကသော အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော်းနငှ   ်တောဝနမ်ျော်း 

စမီကံ ြိန််းလပု င် န််းအဆင   ် အဓ ြိကလပုင် န််း နငှ   ်တောဝနမ် ျော ်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော  ်

ကဆ ောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှုမည   ်

အဓ ြိက အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

အ ကက ြို တည ်ကဆောက ်စဉ် 

က ော လ 

-  က ွှေသတတု သြိုက်၏ တည ်ကန ော ၊ 

အ  ွယ်အစော ်း ၊ ပ ံုသဏ္ဍော န်၊  

အ  ည ်အကသွ်း နှင  ် ပ မ ော ဏက ြိ ု

စမ ််း သပ ်တြိုင ််း တော ခခင ််း နှင   ်

က ွှေသတတု သြိုက်၏ ခ စ်ကခမ ော က ် 

နြိုင်စွမ ််း ကလ လော  ော တွင် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်နှင  ် လ မ ှုက ်း  

ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော်း က ြို ထည  ်သွင ််း 

စဉ််း စော ်း ၍  ခမ န်မ ော နြိုင်င ံမ ှ 

-  စီမ ံက ြိန််း အ ဆ ြိုခပ ု သ  

)ငင ြိမ ််း ချ မ််း ကကော င််း က င ် 

က ုမ ပဏီမ ှ  ွွဲွဲ့စည််း  

ထော ်း ကသော  

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်  

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့( 

-  သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့နယ်/  

တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ၏ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ် 

ထြိန််း သြိမ ််း က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော န၊ သတတု တွင််း  

ဦ်းစီ်း ဌော န၊ ဘ မ ြိကဗ ဒ 

ကလ  လ ောက ်းန ှင   ်

ဓ ောတ်သတတု  ှောက ွက 

 ်း ဦ်းစီ်းဌောန ၊ 
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စမီကံ ြိန််းလပု င် န််းအဆင   ် အဓ ြိကလပုင် န််း နငှ   ်တောဝနမ် ျော ်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော  ်

ကဆ ောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှုမည   ်

အဓ ြိက အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

ခပ ဌော န််း ထော ်း ကသော  မ  ဝ ါဒ၊ ဥပ ကဒ၊ 

နည ််း ဥပ ကဒ မ ျ ော ်း ၊ လမ ််း ညွှန်ချ က ်

မ ျ ော ်း နှင  ် 

အ ည ီလုပ ်က ြိုင်ကဆော င ် ွက် န် 

သစ်ကတော ကခမ  စီမ ံခန ်ခွွဲ  

က ်းနှင  ် စော  င ််း အ င််း  

ဦ်းစီ်း ဌော န၊ လယ် ယော ကခမ  

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း နှင  ် 

စော  င ််း အ င ််း  ဦ်းစီ်း ဌော န၊ 

ကခမ လွတ၊် ကခမ လပ ်နှင  ်  

ကခမ ရ ြိုင််း မျ ော ်း  စီမ ံခန ်ခွွဲ 

က ်း ဗ  ြိ ု ကကော ်မ တ။ီ 

တည ်ကဆော က ်စဉ်/ 

 ပ ်ဆြိုင််း စဉ်က ော လ 
-  စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိငု ်ကသော  

အ ကခခခံအ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း 

တည ်ကဆော က ်ခခင ််း ၊ စီမ ံက ြိန််း နှင  ် 

သက ်ဆြိုင်ကသော  

ဆ က ်စပ ်အကထော က ် အ ပ ံ မ ျ ော ်း 

တည ်ကဆော က ်ခခင ််း။ 

-   စီမ ံက ြိန််း နှင  ်သက ်ဆြိုင်သည  ် 

အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်း 

င ြို  ျက ်ခခင ််း / လွှွဲကခပ ော င ််း ခခင််း နှင  ် 

က ွှေတ ်းက ော ်က ်း ထုတလု်ပ ်က ်း  

စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း  က ွွဲ့ကခပ ော င ််း 

သယ်ယ ခခင ််း ။ 

-  စီမ ံက ြိန််း အ ဆ ြိုခပ ု သ  

)ငင ြိမ ််း ချ မ််း ကကော င််း က င ် 

က ုမ ပဏီမ ှ  ွွဲွဲ့စည််း  

ထော ်း ကသော  

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်  

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့( 

-  သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့နယ်/  

တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ၏ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ် 

ထြိန််း သြိမ ််း က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော န၊ 

မ ီ်း သတ်ဦ်း စီ်း ဌော န၊ 

စည ်ပ င ်သော ယော က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော နနှင  ် ကဒသခံ  

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း မျ ော ်း။ 

လုပ ်င န််း လည ်ပ တ်စဉ် 

က ော လ 
-  က ွှေသတတု တ ်းက ော ်ခခင််း နှင  ် 

သန ်စင ်ခခင ််း  လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း 
-  စီမ ံက ြိန််း အ ဆ ြိုခပ ု သ  

)ငင ြိမ ််း ချ မ််း ကကော င််း က င ် 

က ုမ ပဏီမ ှ  ွွဲွဲ့စည််း  

ထော ်း ကသော  

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်  

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့( 

-  သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့နယ်/  

တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ၏ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ် 

ထြိန််း သြိမ ််း က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော န၊ 

သတတု တွင််း ဦ်းစီ်း ဌော န၊ 

မ ီ်း သတ်ဦ်း စီ်း ဌော န၊ 

စည ်ပ င ်သော ယော က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော နနှင  ် ကဒသခံ  

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း မျ ော ်း။ 

ပ ြိတသ်ြိမ ််း စဉ်/ပ ြိတသ်ြိမ ််း  

ငပ ီ်း က ော လ 

-  မ ြိုင််းပ ြိတခ်ခင ််း နှင  ် ခပ န်လည ် 

ထ ကထော င ်ခခင ််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း 

-  စီမ ံက ြိန််း အ ဆ ြိုခပ ု သ  

)ငင ြိမ ််း ချ မ််း ကကော င််း က င ် 

က ုမ ပဏီမ ှ  ွွဲွဲ့စည််း  

ထော ်း ကသော  

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်  

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့( 

-  သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့နယ်/  

တြိငု ််း ကဒသကက ီ်း ၏ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ် 

ထြိန််း သြိမ ််း က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော နနှင  ် 
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စမီကံ ြိန််းလပု င် န််းအဆင   ် အဓ ြိကလပုင် န််း နငှ   ်တောဝနမ် ျော ်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော  ်

ကဆ ောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှုမည   ်

အဓ ြိက အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

သတတု တွင််း ဦ်းစီ်း ဌော န၊ 

သစ်ကတော ဦ်းစီ်း ဌော န 

 

ပ ံ ု 7-2 စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ် စမီကံြိန််းအဆြိခုပု သ ၏ ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန ် ခွွဲမ ှုကြိ ု တောဝနယ်   

ကဆောင ်ကွမ်ည   ်အ ွွဲွဲ့အစည််း 

ဇယော်း 7-3 ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှုကြိ ုတောဝနယ်  ကဆောင ်ကွမ်ည   ်အ ွွဲွဲ့အစည််း၏ တောဝန ်ှြိသ မျော်း 

စဉ ် အမည ်  ောထ  ်း ဆကသ်ယွ ်န ် နု််း နပံ ါတ ် ဆကသ်ယွ ်နလ် ြိပ စ်ော 

၁ ဦ်းတင ်ဝ င ််း ကမ ော င ် စီမ ံက ြိန််း မ န်ကနဂျ ော ၀ ၉ - ၂၅၃ ၆၇၈ ၉ ၂၃ မ နတကလ်း ငမ ြို ွဲ့ 

၂ ဦ်း န်ကအော င ်  လ/ထမ န်ကနဂျ ော 

(ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်ထြိန််း သြိမ ်

 ်း က ်း အ  ော  ှြိ) 

၀ ၉ - ၄၄ ၉၅ ၈ ၉၅ ၈ ၁ စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့ 

၃ ဦ်းကအော င ်က ြိုလင ််း လ/ထမ န်ကနဂျ ော (အ  ွွဲွဲ့ 

(၁) ကခါင ််း ကဆော င)် 

၀ ၉ - ၄ ၂၂၉ ၁၂၁၇၇ က ွှေဘြိုငမ ြို ွဲ့ 

၄ ဦ်းမ င ််း သ  အ င ်ဂျ င ်နီယော (အ  ွွဲွဲ့ (၂) 

ကခါင ််း ကဆော င)် 

၀ ၉ - ၇၇၆၁၀ ၇၅ ၉ ကတောင ်ကက ီ်း ငမ ြို ွဲ့ 
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ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-7  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

စဉ ် အမည ်  ောထ  ်း ဆကသ်ယွ ်န ် နု််း နပံ ါတ ် ဆကသ်ယွ ်နလ် ြိပ စ်ော 

၅ ဦ်း န်မ ျ ြုိ ်း ဦ်း ဘ မ ြိကဗ ဒပ ည ော  ငှ ်

(အ  ွွဲွဲ့ (၃) 

ကခါင ််း ကဆော င)် 

၀ ၉ - ၆၉ ၄ ၆၃ ၇၂၃ ၁ စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့ 

၆ ဦ်းချ စ်က ြို  စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း က ်းပ ည ော  ငှ ်

(အ  ွွဲွဲ့ (၄) 

ကခါင ််း ကဆော င)် 

၀ ၉ - ၂၅ ၁၈ ၈ ၀၀ ၉ ၁ စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့ 

7.4. ပတ်ဝန််းကျငဆ်ြိငု ် ော သကက် ောကမ် ှုမျော်းကြိ ု ကလ ော  ချ မည   ်နည််းလမ််း မျော်းနငှ   ်စမီခံန  ်ခွွဲမ ှုမျော်း 

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းအ ကကောင်အထ ည ်က ောခ်ခင ််းက ကောင  ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  အ် လ ြိုက ်

)တည ်ကဆောက်စဉ်/ ပ ်ဆြိုင််းစ ဉ်ကောလ  န ှင  ် လ ုပ ်င န ််းလ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ ( ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပေါ် သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို ကလ ျော န ည ််းကစ န ် ကဆောင် ွက် မ ည  ် လ ုပင် န ််းမ ျော်းကြို ဇယ ော်း 7-4 

တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ် ။ 
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ဇယော်း 7-4 စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု)်တညက်ဆောကစ်ဉ/် ပဆ်ြိငု််းစဉက်ောလ နငှ   ်လပုင်န််းလညပ်တ်စဉက်ောလ(  ပတ်ဝန််းကျငအ်ကပေါ် သကက် ောကမ် ှုမျော်းကြိ ု

ကလ ော  ချကစက ်းနည််းလမ််းမျော်းနငှ   ်စမီခံန  ်ခွွဲမ ှုမျော်း 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

ကလထုအ ည ်အကသွ်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

  ုန်မ ှုန ်မ ျ ော ်း  ပျ ံွဲ့နံှ မ ှု ကလျ ော  နည ််း ကအောင ် လ ကနဧ  ြိယ ော  ဝ န််း က ျ င ်တငွ ်

ကခမ သော ်း လမ ််း မျ ော ်း က ြိ ု က ခ န််း ကပ ်း ခခင််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း  လုပ ်င န််း သုံ်းယော ဉ်မ ျော ်း က ြိ ု က ုန်ပ စစည ််း နှင  ် 

ကခမ စော မ ျ ော ်း သယ်ကဆော င ်စဉ် တော လပ တ်မျ ော ်း  လုံခခံု စွော  ံ်ုးအ ုပ ်ကစခခင ််း ။ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်းက ြို နှာ ကခါင််း စည ််း မျ ော ်း လုံကလော က ်စွော  ကထော က ်ပ ံ  

ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 အ  ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း အသုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိ ု

ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ် ကန ော တွင်  မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင််း မျ ော ်း က ြိ ု

တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်ကော လ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

  ုန်ထကသော  မ ျ က ်နှာ ခပ င ်အော ်း   ုန်သြိပ ်ကစ န် က ခ န််း ကပ ်း ခခင ််း ။   

 လုပ ်သော ်း မ ျ ော်း အ ော ်း   ုန်မ ှုန ်က ော က ွယ်နြိုင်ကသော  နှာ ကခါင ််း  စည ််း မျ ော ်း 

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။ 

 စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း အ တွက်အ ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန် ကသော ကလော င ်စော  

ဆ ီမ ျ ော်း  အ သုံ်းခပု ခခင ််း ။ 

 စက ်ပ စစည ််း မ ျော ်း အ ော ်း ပ ံမု ှန်စစ်ကဆ်း        ထြိန််း သြိမ ််း  ခပ ု ခပင ်ခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-9  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 ယော ဉ်သွော ်း လော မ ှု မ ျ ော ်း ကသော လမ််း ဧ  ြိယော မျ ော ်း က ြိ ု ကက ော င ််း မ ွန်ကအောင ် 

လမ ််း ခပ ု ခပ င ် ကပ ်း ခခင််း ။ 

 က ွှေသတတု သန ်စင ် ော တွင် က ွှေနှင   ် ခပ ဒါ်း အ က ော(amalgam) က ြိ ု

မ ီ်း အ ပ  ကပ ်း သန ်စင ် ော တွင် ခပ ဒါမ ျ ော ်းအ ကငွွဲ့ပျ ံ၍ ကလထုထွဲသြို  

ပ ျ ံွဲ့နံှ မ ှုမ ခ စ်ကပ ေါ်ကစ န် ကပ ါ င ််း တြိကု ်ခံ ော တငွ ် သုံ်းသည  ် 

လည ်ပ င ််း  ှည ်ကသော န်အြို်း )retort) က ြို အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း။ 

ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ဆ  ည ံမ ှုနှင   ်တုန်ခါမ ှုနည ််း ကသော စက ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်းက ြိ ုအ သုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

 ယော ဉ်အမ ျ ြုိ ်း အ စော ်း နှင   ်ကမ ော င ််း နှင ်မ ှုပ ံုစံက ြိ ုကခပ ော င ််း လွဲခခင ််းခ င  ် ဆ  ည ံသံနှင  ် 

တုန်ခါမ ှု ထွက ် ှြိမ ှုက ြိ ုကလ ော  ချ နြိုင်ခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံမ ှုမျ ော ်း ကသော ကန ော တွင ် လုပ ်က ြိုင်ကနကသော လုပ ်သော ်း မျ ော ်း က ြိ ု

နာ ်း အ က ော အ က ွယ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း ခ စ်ကသော နာ ်း  က ပ ်၊ နာ ်း အ က ော မ ျော ်း 

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။ 

 တုန်ခါမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်ကသော ကန ော မ ျ ော ်း တွင ်အ လုပ ်အချ ြိန် အ က န ်အသတ်ခ င  ် 

ကဆော င ် ွက်ခခင ််း။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 လုပ ်င န််း သုံ်း စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း သည ် အ မ ျ ြုိ ်း သော ်းပ တဝ် န််း က ျ င ်ဆြိငု ် ော 

အ  ည ်အကသွ်း ထုတလ်ွှတမ် ှု လမ ််း ညွှန်ချ က ်မ ျော ်း (၂၀ ၁၅) တွင် 

သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော  စံနှုန််း ထက ်  မ ကကျော ်လွန် ကစ န် ကဆော င ် ွက် 

ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှုနည ််း ကသော စက ်ပ စစည ််းမ ျ ော်း က ြို အသုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-10  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 စက ်ပ စစည ််း  က ြိ ြိယော  မ ျ ော ်းအ ော ်း  ကက ော င ််း စွော  ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်မ ှုမ ျ ော်း ကသော ကန ော မ ျ ော ်း တငွ ် 

အ ချ ြိန်အက န ်အသတ်ခ င  ် အ လုပ ်လုပ ်ကစခခင ််း ။ 

 ဆ  ည ံသံထွက ် ှြိကသော ကန ော တွင်လုပ ်က ြိုင်ကသော လုပ ်သော်း မ ျ ော်း အ ော ်း နာ ်း  

အ က ော အ က ွယ် ပ စစည််း မ ျော ်း  လုံကလော က ်စွော  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း ။ 

ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြိ ု

ပ ံုမ ှန်ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင််း မ ျော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင် ော မ ျ ော ်း က ြိ ု

စနစ်တကျ ကဆော င ် ွက်ထော ်း ခခင ််း ။    

 စက ်ဆီ၊ကချ ော ဆ ီမ ျော ်း သြိုကလှော င ်သည  ်ကန ော မ ျ ော ်း က ြိ ု က ွန် က  စ်အခင ််း မ ျော ်း 

ခင ််း ထော ်း ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 သယ်ယ ပ ြို ကဆော င ်က ်း  ယော ဉ်မ ျ ော ်း ၊ စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း နှင  ် မ ီ်း စက ်မ ျော ်း က ြို 

ပ ံုမ ှန်ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင််း မ ျော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း  မ ြိလလော စနစ်ဆြိုင် ော မ ျော ်း က ြိ ု စနစ် တက ျ ကထော က ်ပ ံ  

ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 က ွှေသတတု က ြိုသန ်စင ် ထုတယ် ခခင ််း တွင် ခပ ဒါ်း မ ျ ော်း  ယြို ြိတ်မ ှု မ ျ ော်း မ  ှြိကအ ောင ် 

အ ထ ်း  အ ကလ်း ထော ်း ကဆော င ် ွက်ခခင ််း။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

က ထုအ ည ်ကသွ်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ ၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-11  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း/င ြို  ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း ခငွ ် အ တွင််း သန ် ှင််း ငပ ီ်း/ 

စနစ်က ျ ကသော ယော ယီ        အ ြိမ ်သော မျ ော ်း စီစ ဉ် ကပ ်း ခခင ််း။ 

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း နှင  ် အ နီ်း အ နာ ်း တွင ် က ကခမ ော င််း စနစ် မ ျ ော ်း က ြိ ု

ပ ြိတဆ် ြို မ ှုခ စ်ကစကသော အ  ော မျ ော ်းက ြိ ု ယ် ှော်း ထြိန််း သြိမ ််း ကစခခင ််း ။  

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း ယြိုစြိမ  ်မ ှု မ ခ စ်ကစ န် ကသချ ော စွော စစ်ကဆ်း ခခင ််း ။ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း ကန ော အ တွင််း မ ြိလလော က န်စနစ်ဆြိုင် ော မ ျ ော ်းက ြို စနစ်တကျ 

ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ခခင ််း။    

 ကသော က ်က  နှင  ် သုံ်းက ကြို လုံကလော က ် ကအောင ် စီမ ံကပ်းထော ်း ခခင ််း ။ 

 က ကခမ ော င ််း မျ ော ်း က ြိုလည််း  စနစ်တကျ  က ော က ်လုပ ်ခခင််း နှင  ် ပ ြိတဆ် ြို မ ှု 

မ  ှြိကစ န် ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း ။ 

 ဆ ီသြိုကလှော င ်က န်မ ျ ော ်း က ြိ ု သက ်ဆြိုင် ော  ဝ န်ကက ီ်း ဌောနမ ျ ော ်း မ ှ ချမ ှတ ်

အ တည ်ခပ ု ထော ်း ကသော  ဒီဇြိုင််း ၊ ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်း နည ််း လမ ််း မ ျော ်း 

နှင  ်အည ီ သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော စည ််းမ ျည ််း စည ််း က မ ််းမ ျ ော ်းက ြို 

အ တြိအ က ျ လြိုက်နာ ၍  တည ်ကဆော က ် န်။ 

 ကခမ ကအော က ်က  အ  ညအ် ကသွ်း မ ထြိခြိုက်ကစ န် ခပ ဒါ်း ယြို ြိတမ် ှုနှင  ် 

စက ်သုံ်းဆ ီမ ျ ော ်း မ ယြို ြိတက်အောင ် စနစ်တကျ ကဆော င ် ွကခ်ခင ််း ။ 

 ကခမ ကပ ေါ်က  အ  ည ်အကသွ်းမ ထြိခြိုက်ကစ န် က နုတက်ခမ ော င ််း မ ျ ော်း  

စနစ်တကျ ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

 စွန ်ပ စ်က က န်မ ျ ော ်း နှင  ် အ နည ်စစ်က န်မ ျ ော ်း  တည ်ကဆောက ် ကပ ်း ခခင််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-12  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 Acid rock drainage မ ျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြိ ု ကလ ော  ချ  န် ARD 

ခ စ်ကပ ေါ်သည  ် က ထွဲသြို  ထုံ်းကကျ ော က ်၊ ဆ ြိုဒီယမ ်က ော ဗ ွန်နြိုဒ်နှင  ် ဆ ြိုဒီယမ ် 

 ြိုက်ဒက ောဆ ြိုဒ်က ွဲ သြို ကသော အ ယ်က ော လြိုင််း ဓ ောပ စစည ််း မျော ်း ထည  ်၍ ARD 

ခ စ်ကစကသော သတတု မ ျ ော်း က ြိ ု အ နည ်က ျ ကစခခင ််း ၊ ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း 

က ြိုကော က ွယ် န် စွန ်ပ စ်ကခမ စော စုပ ံုသည  ်ကန ော သြို  ခ တ်သန််း စီ်း ဆ င ််း နြိုင်  

သည   ် ကခမ ကပ ေါ်က မ ျ ော ်း စီ်း ဆ င ််း မ ှုလမ ််း က က ောင ််း က ြိ ု လမ ််းကခပ ော င ််း ကပ်း ခခင ််း ၊ 

ဆ ော လ ော ပ ါဝ င ်သည   ် စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း က ြိ ု သီ်း ခခော ်း စုပ ံုခခင ််း နှင  ် 

၎ င ််း သီ်း ခခော ်း စုံပ ံုထော ်း သည   ် စွန ်ပ စ်ကခမ စော မ ျ ော ်း ကပ ေါ်သြို  မ ည စ်ည မ ််း ကသော 

အ ကပ ေါ်ယံကခမ လွှော မ ျ ော ်း စုပ ံကု ော ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််း က ြိ ုကော က ွယ်ခခင ််း  

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် မ ျ ော်း က ြို အမ ြိှုက်ပ ံ်ုး မ ျော ်း ထွဲတငွ ် စွန ်ပ စ်ကစခ ခင ််း ။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိ ု ကန တြိငု ််း အ စြိုင်အခွဲစွန ် သြိုကလှော င ်ကန် တွင် သီ်း ခခော ်း  

စွန ်ပ စ်ထော ်း ခခင ််း ။ 

 င ြို  ျက ်ထော ်း ကသော  ပ စစည််း မျ ော ်း က ြိ ု သတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော  ကန ော တွင် 

စွန ်ပ စ်ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲ က ်းအ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော က ြို စန စ်တကျ စုပ ံုခခင ််း ။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြိုခွွဲငပ ီ်း  စွန ်ပ စ် န်အတွက် သတ်မ ှတထ် ော ်း သည  ် ကန ော  

အ လြိုက်အမ ြိှုက်ပ ံ်ုး မ ျော ်း လုံကလော က ်စွော ထော ်း  ှြိ န်။ 

 အ မ ြိှုက်မျ ော ်း က ြို မ စွန ်ပ စ်မ ီ က ော လအ တွင််း  ယော ယီထြိန််း သြိမ ််း ထော ်း  န်  

လုံကလော က ်ကသော ကန ော အ က ျ ယ်အဝ န််း  ထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တ စ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-13  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 ယော ယီသတ်မ ှတထ်ော ်း ကသော အ မ ြိှုက်ပ ံုအော ်း ပ ံမု ှန်စစ်ကဆ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်တငွ ် အ မ ြိှုက ်မ ီ်းရ ြိှုွဲ့ခခင ််း အော ်း  တော်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း  က ြိငု ်တယ်ွခခင ််း နှင  ် ပ တ်သက ်ငပ ီ်း အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း  

အ ော ်း  ကျ န််း မ ော က ်း အ သြိပ ညော  ကပ်း ခခင ််း ။ 

ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် ကဂ စနစ် တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင   ် ကဂ စနစ် မ ျော ်း ပ ျကစီ််း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှုမ ျ ော်း က ြို 

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် အ ခခော ်း ကသော ကခမ လွတက်ခမ ရ ြိုင််း  ကန ော မ ျ ော်း တွင ်

စော ်း က ျ က ်ကခမ ကန ော မျ ော ်း  ခပ န်လည ် အ စော ်း ထြို်း  န်တ်ီး ကပ ်း ခခင ််း နှင  ် 

ကဒသနှင  ် က ြိုက်ည ီကသော  သစ်ပ င ်မျ ော ်း ခပ န်လည ် စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်း ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း မျော ်း မ ှထွက ် ှြိကသော 

အ နတ ော ယ် ှြိ စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း မ ျ ော ်း နှင   ် စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်းက ြို စော ်း က ျ က ်ကခမ  

မ ျ ော ်း နှင  ် အ ပ င ်မျ ြုိ ်း စြိပမ် ျ ော်း   ှင ်သန် ကပ ါက ်ပေွာ ်း ော ကန ော မ ျ ော ်း တငွ ် 

စွန ်ပ စ်မ ှုက ြို တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

 စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော်း 

စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုတငွ ် ပ ါဝ င ်ငပ ီ်း 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ဇီဝ မ ျ ြုိ ်း စုံမ ျ ြုိ ်း က ွွဲမျ ော ်း နှင  ် ကဂ စနစ် မ ျ ော ်း ပ ျ က ်စီ်း ဆ ံ်ုး ရ ံှု်းမ ှု မ ျ ော ်းက ြိ ု

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် အ ခခော ်း ကသော ကခမ လွတက်ခမ ရ ြိုင််း  ကန ောမ ျ ော ်း တငွ ် 

စော ်း က ျ က ်ကခမ ကန ော မျ ော ်း ခပ န်လည ် အ စော်း ထြို်း န်တ်ီး ကပ ်း ခခင ််း နှင  ် 

ကဒသနှင  ် က ြိုက်ည ီကသော  သစ်ပ င ်မျ ော ်း ခပ န်လည ် စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်း ခခင ််း ။  

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှထွက ် ှြိကသော အ နတ ော ယ် ှြိ စွန ်ပ စစ ည ််း  မျ ော ်း နှင   ်

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော ်းက ြိ ုစန စ်တကျ စီမ ံခန ်ခွွဲ စွန ်ပ စ်ခခင ််း ခ င  ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

 စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မ ျ ော်း 

စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုတငွ ် ပ ါဝ င ်ငပ ီ်း 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-14  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

စော ်း က ျ က ်ကခမမ ျ ော ်း နှင   ်အ ပ င ်မျ ြုိ ်း စြိပ ်မျ ော ်း  ှင ်သန်ကပ ါကပ် ွော ်း  ော  ကန ောမ ျ ော်း 

ပ ျ က ်စီ်း မ ှုက ြိ ုကလ ော  ချ  ခခင ််း ။ 

ကခမ အ သုံ်းချ မ ှုနှင  ် ရ ှုကမ  ော ်ခင ််း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ရ ှုကမ  ော ်ခင််း နှင   ် ခမ င ်က ွင ််း ဆ ြိငု ် ော ကန ော မ ျော ်း ပ ျ က ်စီ်း  ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှု မ ျော ်း က ြိ ု

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် စီမ ံက ြိန််း  ဒီဇြိုင််းမ ျ ော်း က ်းဆ ွွဲချ ြိန်တငွ ် အ ခခော ်း နည ််း  

ကဆော င ် ွက်ချက ် မ ျ ော်း က ြိ ု ထည  ်သွင ််း စဉ််း စော ်း  ၍ ဆ ြို်းကျ ြုိ ်း သက ်က ော ကမ် ှု 

အ နည ််း ဆ ံု်းနှင   ် စီမ ံက ြိန််း  လုပ ်င န််း အ တကွ ် အ သင  ်ကလျ ော ်ဆံု်းနည ််း လမ ််း 

မ ျ ော ်းက ြိ ုတွက်ချ က ်၍က ်းဆ ွွဲခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

 စီမ ံက ြိန််း ဒီဇြိုင််း 

က ်းဆ ွွဲချ ြိန်တငွ ်ပ ါဝ င ်ငပ်ီး 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ရ ှုကမ  ော ်ခင််း နှင  ် ခမ င ်က ွင််း ဆ ြိုင် ော ကန ောမ ျ ော်း ပ ျ ကစီ််း ဆ ံု်းရ ံှု်းမ ှုမ ျ ော်း က ြို 

ထြိန််း ချ ု ပ ်နြိုင် န် စီမ ံက ြိန််း ဒီဇြိုင််း မျ ော ်း က ်းဆ ွွဲချ ြိန်တငွ ် အ ခခော ်း  

နည ််း ကဆော င ် ွက်ချ က ်မျ ော ်း က ြိ ု ထည  ်သွင ််း စဉ််း စော ်း ၍ ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း 

သက ်က ော က ်မ ှု အ နည ််း ဆ ံု်းနှင  ် စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း အ တွက် 

အ သင  ်ကလျ ော ်ဆံု်းနည ််း လမ ််းမ ျ ော်း က ြိ ုတွက်ချ က ်၍က ်း ဆ ွွဲခခင ််း ။ 

 မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ငပ ီ်းပ ါက အ နာ ဂတ်တွင် အ သုံ်းချ မည   ် ကခမ အ မ ျ ြုိ ်း အ စော ်း  

အ တြိငု ််း ခ စ်ကအော င ် အ တတ်နြိုင်ဆံု်း ကဆော င ် ွက်ကပ ်း ခခင််း နှင  ် သစ်ပ င ်မ ျ ော်း 

စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ်း ခခင ််း ခ င   ် အ သုံ်းချ ထော ်း ကသော ကခမ ယော မ ျ ော ်းက ြိ ု ခပ ု ခပ င ်

ထြိန််း သြိမ ််း ကပ ်း ခခင ််း မျ ော ်း ခပ ု လုပ ်ခခင ််း။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

 မ ြိုင််း ဒီဇြိုင််း က ်းဆ ွွဲချ ြိန်နှင  ် 

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း 

အ စီအစဉ်တငွ ် ပ ါဝ င ်ငပ ီ်း 

လုပ ်င န််း ခွင ် ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော ထြိခြိုက်မ ှု 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တငွ ် တစ်က ြိုယ်က  က ော က ွယ်က ်း သုံ်းပ စစည ််း မ ျ ော ်း က ြိ ု

အ လုပ ်သမ ော ်း အ ော်း  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင််း ။   

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ ၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-15  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တကွ ် ကဘ်း အ နတ ော ယ် က င ််း  ငှ ််း က ်း ဆ ြိုင် ော 

သင ်တန််း မ ျ ော ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 က ်ှး ဦ်းသ နာ ခပ ု  ကဆ်း ကသတတောမ ျ ော်း က ြို လုပင် န််း  ကဆော င ် ွက်ကနကသော  

ဧ  ြိယော အ တွင််း  ကထော ကပ် ံ  ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတ ် အမ ှတအ် သော ်းမ ျ ော ်း  ှင ််း လင ််း စွော 

တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။ 

 မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတပ် စစည ််း မျ ော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်းဗ  ်း မျ ော ်းက ြိ ု လုပ ်င န််း  

ဧ  ြိယော အ တွင််း  တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။   

 ယော ဉ်ကမ ော င ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင််း စွော  ကမ ောင ််း နှင ်ကစခခင ််း ။ 

 အ က ်းကပ ေါ်အကခခအ ကနအ တွက ် သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြုိ ွဲ့နယ်၏ ကဆ်း ရ ံု၊ 

ကဆ်း ခန််း မ ျ ော်း နှင  ် မ ီ်း သတ်ဌောနတြိ ု၏ ဆ က ်သွယ် န်  ုန််း နံပ ါ တ်မ ျ ော်း က ြို 

အ မ ျ ော်း ခပ ည ်သ ခမ င ်နြိုင်သည   ်ကန ော မ ျ ော ်း တွင ်ချ ြိတ်ဆွွဲထော်း  ှြိခ ခင ််း ။ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၂( 

 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 လုပ ်င န််း လုပ ်က ြိုင်စဉ်တငွ ် တစ်က ြိုယ်က  က ော က ွယ်က ်း သုံ်းပ စစည ််း 

မ ျ ော ်းက ြို အ လုပ ်သမော ်း အ ော်း  ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင််း ။   

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း အ တကွ ် ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင််း က ်း ဆ ြိုင် ော  

သင ်တန််း မ ျ ော ်း ကပ်း ခခင ််း ။  

 က ်ှး ဦ်းသ နာ ခပ ု  ကဆ်း ကသတတောမျ ော ်းက ြို လုပ ်င န််း လည ်ပ တက်န 

ဧ  ြိယော အ တွင််း  ကထော ကပ် ံ ကပ ်း ခခင််း ။ 

 သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတ ် အမ ှတအ် သော ်းမ ျ ော ်း  ှင ််း လင ််း စွော  

တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၂( 

 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-16  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတပ် စစည ််း မျ ော ်း ၊ မ ီ်း သတ်ကဆ ်း ဗ  ်း မ ျော ်း က ြို လုပင်န််း  

ဧ  ြိယော အ တွင််း  တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ်း ခခင ််း ။   

 ယော ဉ်ကမ ော င ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင််း စွော  ကမ ောင ််း နှင ်ကစခခင ််း ။ 

 အ က ်းကပ ေါ်အကခခအ ကနအ တွက ်သက ်ဆြိုင် ော ငမ ြို ွဲ့နယ်၏ ကဆ်း ရ ံု၊ 

ကဆ်း ခန််း မ ျ ော်း နှင  ် မ ီ်း သတ်ဌောနတြိ ု၏ ဆ က ်သွယ် န် ုန််း နံပ ါတ်မ ျ ော ်းက ြိ ု

အ မ ျ ော်း ခပ ည ်သ ခမ င ်သော နြိုင်သည   ်ကန ော မ ျ ော ်း တွင ်ချ ြိတ်ဆွွဲထော ်း  ှြိခခင ််း ။ 

လ မ ှုက ်း ဆ ြိုင် ော  ပ ဋြိပ က ခမ ျ ော်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် အ ကဆော က ်အဦင ြို ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်းမ ှ

ထွက ်ကပ ေါ်နြိုင်ကသော  ပ တ်ဝ န််း က ျင ် ဆ ြိုင် ော  ထြိခြိုက်မ ှုမ ျ ော ်းက ြို ကလ ော  ချ  

နြိုင် န် စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုအစီအစဉ်မ ျ ော ်း စနစ်တကျ က ်းဆ ွွဲခခင ််း ။ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို  ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော ကသော  ကဆော က ်လုပ ်က ်း 

ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ရ ြို်း ော ယဉ်ကကျ ်း မ ှု မျ ော ်းက ြိ ု သြိ ှြိနာ ်း လည ်ကစ န် 

ကဒသတွင််း ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော လုပ ်သင  ်/ မ လုပ ်သင  ် 

အ က က ော င ််း အ  ောမ ျ ော်း က ြို သတြိကပ်း  တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၃ ( 

 

 ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်

အ  ည ်အကသွ်း စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်တငွ ်  ပ ါဝ င ်ခွဲ ငပ်ီး 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း သြို  ကခပ ော င ််း က ွွဲ့လော ကသော  မ ြိုင််းလုပ ်သော ်း မ ျ ော်း နှင  ် 

ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း အ ော ်း ရ ြို်း ော ယဉ်ကကျ ်း မ ှုမျ ော ်းက ြိ ု သြိ ှြိနာ ်း လည ်ကစ န် 

ကဒသတွင််း ယဉ်ကကျ ်း မ ှုဆြိုင် ော အ က ကော င ််း အ  ောမ ျော ်း က ြို 

သတြိကပ ်း တော ်း ခမ စ်ခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၃ ( 

 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

အ  ည ်အကသွ်း စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်တငွ ်  ပ ါဝ င ်ခွဲ ငပ်ီး 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-17  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

ယဉ််း ကကျ ်း မ ှုအကမ ွအနှစ် တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 အ ကဆော က ်အဦ တည ်ကဆော က ်က ်း နှင   ် င ြို  ျ က ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော်း က ြိ ု

ကဆော င ် ွက် ော တွင ် ဘော သော က ်းအ ကဆော က ်အဦမ ျ ော်း နှင  ် က ်ှး က ော င ််း 

အ ကဆော က ်အဦမျ ော ်းက ြိ ုထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် ကသချ ော ကဆော င ် ွက်ကစခခင ််း ။ 

 သံဃ ော ကတော်မ ျော ်း ဆ ွမ ််း ခံထွက ် ော လမ ််း မျ ော ်း တွင ် စီမ ံက ြိန််း က က ော င  ် 

ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် လမ ််း ကန ော မ ျ ော်း နှင  ် လုပ ်ငန််း ကန ော မ ျ ော ်း တွင ် 

သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတမ်ျ ော ်း က ြိ ု  ှင ််း လင ််း စွော  တပ ်ဆင ်ထော ်းကပ ်း ခခင ််း ။  

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၃ ( 

 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

အ  ည ်အကသွ်း စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်တငွ ်  ပ ါဝ င ်ခွဲ ငပ်ီး 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်က ်း လုပ ်င န််း မျ ော ်း လုပ ်က ြိုင်ကဆော င ် ွက် ော တွင ်

ဘော သော က ်းအ ကဆော က ်အဦမ ျ ော ်း နှင   ် က ်ှး က ော င််း အ ကဆ ော က ်အဦမျ ော ်း က ြိ ု

ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် ကသချ ော ကဆော င ် ွက်ကစခခင ််း။ 

 က ော က ်ခွွဲမ ှုမ ျ ော်း ခပ ု လုပ ်လ င ် ကဒသခံမ ျော ်း သြို  ကက ြို တငအ် က က ော င ််း  က ော်း  

အ တည ်ခပ ု ငပ်ီး မ ှ ကဆော င ် ွက်ခခင််း ။ 

 သံဃ ော ကတော်မ ျော ်း ဆ ွမ ််း ခံထွက ် ော လမ ််းမ ျော ်း တွင ်စီမ ံက ြိန််း က က ော င   ်

ထြိခြိုက်မ ှုမ  ှြိကစ န် လမ ််း ကန ော မ ျ ော ်း နှင  ် လုပ ်င န််း ကန ော မျ ော ်း တွင်  

သတြိကပ ်း ဆ ြိုင််း ဘုတမ်ျ ော ်း က ြိ ု  ှင ််း လင ််း စွော  တပ ်ဆင ်ထော ်းကပ ်း ခခင ််း ။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၃ ( 

 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

အ  ည ်အကသွ်း စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်တငွ ်  ပ ါဝ င ်ခွဲ ငပ်ီး 

 ော သီဥတုကခပ ော င ််း လွဲမ ှု တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

  ကဆော က ်လုပ ်က ်း နှင   ် င ြို  ျက ်က ်း လုပ ်င န််း ခွငမ် ျ ော ်း တငွ ် အ သုံ်းခပ ု ကသော 

စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော်း နှင  ် မ ီ်းစက ်မ ျ ော ်း အ တကွ ် 

အ  ည ်အကသွ်း ကကောင ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆ ီမျ ော ်း အသုံ်းခပ ု ခခင ််း ။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

အ  ည ်အကသွ်း စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု 

အ စီအစဉ်တငွ ်  ပ ါဝ င ်ခွဲ ငပ်ီး   



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-18  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ပတဝ် န််းက ျငအ်ကပ ေါ် 

သက က် ောကမ် ှုမ ျော်း 
ကလျ ော  နည််းကစ န ်ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်လပု င် န််းမ ျော်း 

အကကော ငအ်ထညက် ော က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်သုံ်း စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်းနှင  ် မ ီ်း စက ်မျ ော ်း က ြိ ု

ပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်မျ ော ်း  က ြို ကဆော က ်လုပ ်က ်း  

လုပ ်င န််း ခွင ် ကန ော တွင်  မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင််း မ ျော ်း က ြို တော ်း ခမ စ်ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ကခမ ကန ော တွင်ခုတ်ထွင ်ခွဲ သည  ် သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း 

က ြို အ စော ်း ထြို်း ခပ န်လည ် စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ ်း ခခင ််း။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သန ်စင ်က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော်း အ တွက ် စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ 

ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်း နှင   ် မ ီ်း စက ်မျ ော ်း အ တွက ် အ  ည ်အကသွ်း 

ကကော င ််း မ ွန်ကသော  ကလော င ်စော ဆမီ ျ ော်း  အ သုံ်းခပု ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်သုံ်း စက ်ယနတ ော ်း မ ျ ော ်း ၊ ကမ ော ်ကတော ်ယော ဉ်မ ျ ော ်းနှင  ် မ ီ်း စက ်မျ ော ်း က ြိ ု

ပ ံုမ ှန်စစ်ကဆ်း ကပ ်း ခခင ််း ။ 

 လုပ ်င န််း ခွင ်မ ှ ထွက ်လော ကသော  စွန ်ပ စ်အမ ြိှုကမ် ျ ော်း  က ြိ ု မ ီ်း ရ ြိှုွဲ့ခခင််း မျ ော ်း က ြိ ု

တော ်း ခမ စ်ကပ ်း ခခင ််း။ 

 က ွှေသတတု တ ်းက ော ်သန ်စင ်သည  ်ကန ော တွင် ကပ ါကက် ောက ်ကနကသော 

ခုတ်ထွင ်ခွဲ သည  ် သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း က ြိ ုလုပ ်င န််း ပ ြိတသ်ြိမ ််း သည  ်အခါ အ စော ်း ထြို်း 

ခပ န်လည ် စြိုက်ပ ျ ြုိ ်း ကပ ်း ခခင ််း။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငမ် ှ

 ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

 

မ ြိုင််း ပ ြိတသ်ြိမ််း ခခင ််း 

အ စီအစဉ်တငွ ် ပ ါဝ င ်ငပ ီ်း 
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7.5. စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ်ပ တ်ဝန််းကျငက်စောင  ်ကပ ်ကည  ရ် ှု စစက်ဆ်းမ ှု အစအီစဉခ်ွွဲမျော်း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  အ် လ ြိုက ် ပ တ်ဝ န ််းကျငက်စောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှု စစ်ကဆ ်းမ ှုအ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို 

သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ််းက ်းဝ န ်ကကီ်းဌောန မ ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း ဆြိုင် ော လ ုပ ်ထ ံု်းလ ုပန် ည််း (၂၀ ၁၅) ၏ အ ပ ြိုဒ် (၁၀ ၈) ပ ါ က ောခ်ပ ချက်အ တြိုင််း 

ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုစစ်ကဆ်းမ ှု အ စီ င ်ခံစောကြို ဝ န ်ကကီ်းဌောန သြို  (၆)လ တစ်ကကြိမ ် သြို မ  ုတ် ဝ န ်ကကီ်းဌောန က 

သတ်မ ှတ်ထ ော်းသည  ်အ တြိုင််း စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ မ ှ ကျွမ ််းကျင ်ပ ည ော ငှ ်မ ျော်းကြိ ု ဌော်း မ ််း၍ ကဆောင် ွက်  

တင ်ခပ မ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််းအ ဆင  ်အ လ ြိုက ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှု စစ်ကဆ်းမ ှု  

အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 7-5 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပါသည ်။ 
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ဇယော်း 7-5 စမီကံြိန််းလပုင်န််းအဆင  အ်လ ြိကု ်ပတ်ဝန််းကျငက်စောင  ်ကပ ်ကည  ရ် ှုစစက်ဆ်းမည   ်အစအီစဉခ်ွွဲမျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

ကလထုအ ည ်အကသွ

 ်း 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း 

စဉက် ောလ 

 CO2, CO, CH4, PM10, 

PM2.5, SO2, O3, NO2, VOCs 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်ကော လ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ခွ င ်အတွင််း 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ်အနီ်း (၁) 

ကန ော (ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၄ ၈" 

နှင   ်အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၃ ၀ .၉ ၈") 

 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း  ေွာ တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၃" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၈'၃.၉ ၈") 

 က မ ျ က ်ကကျ ်း  ွော တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၄ ၄" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၉'၉.၁၈") 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်ကော လ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ်

 ်းစဉ ်ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း 

၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 CO2, CO, CH4, PM10, 

PM2.5, SO2, O3, NO2, VOCs 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ခွင ် အ တွင််း  

က ွှေသန ်စင ်အလုပ ်ရ ံုအနီ်း (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၄ ၄ .၆၃" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၃ ၇.၀ ၅") 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 
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ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း  ေွာ တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၃" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၈'၃.၉ ၈") 

 က မ ျ က ်ကကျ ်း  ွော တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၄ ၄" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၉'၉.၁၈") 

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း 

ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်

ကောလ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ခွင ်အတွင််း 

ကဆော က ်လုပ ်က ်း လုပ ်င န််း ခွင ်အနီ်း (၁) 

ကန ော (ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၆.၄ ၈" 

နှင   ်အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၃ ၀ .၉ ၈") 

 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း  ေွာ တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၁" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၈'၄.၀ ၅") 

 က မ ျ က ်ကကျ ်း  ွော တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၃ ၇" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၉'၉.၂၄") 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ်

 ်းစဉက်ော လ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း လုပ ်င န််း ခွင ် အ တွင််း 

က ွှေသန ်စင ်အလုပ ်ရ ံုအနီ်း (၁) ကန ော 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-22  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၄ ၄.၆၃" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၃ ၇.၀ ၅") 

 ထီ်း တင ်ကတော င ်ကကျ ်း  ေွာ တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၁၈.၄ ၁" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၈'၄.၀ ၅") 

 က မ ျ က ်ကကျ ်း  ွော တွင ် (၁) ကန ော 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု ၂၂°၃ ၉'၃ ၁.၃ ၇" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု ၉ ၅°၅ ၉'၉.၂၄") 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း  

ကခမ ထုအ ည ်အကသွ်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်

ကောလ 

 ဆ ီမ ကတော်တဆ 

ယြို ြိတခ်ခင ််း နှင  ် မ ြိလလော က န် 

အ ကခခအ ကန။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း အ တွင််း ဆ ီသြိုကလှော င ် ော ကန ော ၊ 

စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း စွန ်ပ စ် ော က န ော နှင  ် 

မ ြိလလော က န်အနီ်း တဝ ြိုက ်

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

  ံ န် ံခါ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ်

 ်းစဉက်ော လ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁(  

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ဆ ီမ ကတော်တဆ 

ယြို ြိတခ်ခင ််း နှင  ် မ ြိလလော က န် 

အ ကခခအ ကန။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း အ တွင််း ဆ ီသြိုကလှော င ် ော ကန ော ၊ 

စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း စွန ်ပ စ် ော က န ော နှင  ် 

မ ြိလလော က န်အနီ်း တဝ ြိုက ်

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

  ံ န် ံခါ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-23  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

က ထုအ ည ်ကသွ်း တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်

ကောလ 

 BOD, COD, oil and 

grease, pH and total 

coliform bacteria, Total 

Nitrogen, Total 

Phosphorus, Total 

Suspended Solids 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ဧ  ော ဝ တီခမ စ်က  (ကခမ ော က ်လတတကီ ျု 

၂၂° ၃ ၇'၅ ၄ .၈ ၆"နှင  ် အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု 

၉ ၅°၅ ၆'၃ ၃ .၆၀ "( 

 ထီ်း တင ်ကတော င ် သဘော ဝ က ထွက ်

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု  ၂၂°၃ ၉'၃ ၃ .၃ ၁" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၁၄.၂၈") 

 က မ ျ က ်သဘော ဝ က ထွက ် 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု  ၂၂°၄ ၀'၈ .၉ ၄" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၅ ၈ .၉ ၀") 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 Arsenic, Cadmium, COD, 

Chromium hexavalent, 

Copper, Cyanide, 

Cyanide (free), Cyanide 

(Weak acid dissociable), 

Iron (total), Lead, 

Mercury, Nickel, pH, 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 ဧ  ော ဝ တီခမ စ်က  (ခမ 

 က  ော က ်လတတကီျ ု  ၂၂° ၃ ၇'၅ ၄ .၈ ၆"နှင  ် 

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၆'၃ ၃ .၆၀ "( 

 ထီ်း တင ်ကတော င ် သဘော ဝ က ထွက ်

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု  ၂၂°၃ ၉'၃ ၃ .၃ ၁" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၁၄.၂၈") 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 (၆)လ တစ်ကက ြိမ ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

နှင  ် 

ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-24  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

Temperature, Total 

Suspended Solids and 

Zinc   

 က မ ျ က ်သဘော ဝ က ထွက ် 

(ကခမ ော က ်လတတကီ ျ ု  ၂၂°၄ ၀'၈ .၉ ၄" နှင   ်

အ က ွှဲ့ကလော င ်ဂျ ကီ ျု  ၉၅°၅ ၈'၅ ၈ .၉ ၀") 

မ ှ ဌော ်း  မ ််း ထော်း ကသော 

တတြိယပ ုဂ္ြို လ် 

အ  ွွဲွဲ့အစည ််း 

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်

ကောလ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း 

ထွက ် ှြိမ ှုပ မ ော ဏနှင   ်

ခွွဲခခော ်း စွန ်ပ စ်မ ှု။ 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း ယော ယီစု ကဆော င ််း ထော ်း  ှြိ ော 

ကန ော 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 အ ပ တ်စဉ် 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ်

 ်းစဉက်ော လ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း 

ထွက ် ှြိမ ှုပ မ ော ဏနှင   ်

ခွွဲခခော ်း စွန ်ပ စ်မ ှု။ 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း ယော ယီစု ကဆော င ််း ထော ်း  ှြိ ော 

ကန ော 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 အ ပ တ်စဉ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၁( 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လုပ ်င န််း ခွင ် 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော

ထြိခြိုက်မ ှု 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉ ်

ကောလ 

 လုပ ်င န််း ခွင ် ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း ၏ လုပ ်င န််း ခွင ်ကန ော 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 လစဉ် 

တညက်ဆောက စ်ဉ/် 

 ပဆ် ြိငု ််း စဉက်ောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 
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ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ော 

အ ညအ်ကသ်ွးမ ျော်း 

ကစောင   ်ကပ  ်ကည  ရ် ှု 

စစက်ဆ ်း မည   ်ပ ါ ောမတီောမ ျော်း 
တညက်န ော ကက ြိမ န် ှုန််း 

လပု က်ဆောငမ်ည   ်

အ ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််း 

က နုက်ျ စ ြိတ ်

)ခမ နမ်ောကျပ က်င (ွ 

ကစော င  ် က ပ ် က ည  ်ရ ှုသည   ်

အ  ော  ှြိခန ်အပ ်ခခင ််း နှင  ်  

မ ကတော်တဆ ထြိခြိုက်မ ှု မျ ော ်း 

မ ှတတ်မ ််း 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ 

က ျ န််း မ ော က ်းအ ကခခအ ကန 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ (၂) 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 လုပ ်င န််း ခွင ် ကဘ်း အ နတ ော ယ် 

က င ််း  ှင ််း က ်း နှင  ် 

က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော 

ကစော င  ် က ပ ် က ည  ်ရ ှုသည   ်

အ  ော  ှြိခန ်အပ ်ခခင ််း နှင  ်  

မ ကတော်တဆ ထြိခြိုက်မ ှုမျ ော ်း 

မ ှတတ်မ ််း 

 အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ 

က ျ န််း မ ော က ်းအ ကခခအ ကန 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉက်ောလ 

 စီမ ံက ြိန််း ၏လုပ ်င န််း ခွင ်ကန ော 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 လစဉ် 

လပု င် န််းလညပ်တစ်ဉ ်

ကောလ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်

မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််း ထော ်း ကသော 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်

စီမ ံခန ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ )၂( 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 
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7.6. လပုင်န််းခငွဆ်ြိငု ်ော ကျန််းမောက ်းနငှ   ်ကဘ်းအန တ ောယက်င််း ငှ််း က ်း အစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ်သက်ဆြိငု ် ောဝ န ်ကကီ်းဌောန မ ျော်းမ ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ဥပ ကဒ၊ န ည ််းဥပ ကဒနငှ  ် 

လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းန ှင   ် အ ည ီ အ လ ုပ ်သမ ော်းနငှ   ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၏ ကျန ််းမ ောက ်းန ှင ် 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်းကြိ ု အ ဓ ြိကထ ော်း၍ လ ုပ ်င န ််းခငွ ်ဆြိုင် ော ကျန ််းမ ောက ်းန ှင ် ကဘ်းအ န တ ောယ ်  

ကင ််း ှင ််းက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို  က ်းဆွွဲ အ ကကောငအ် ထ ည ်က ော ်ကဆောင် ွက်မ ည ်ခ စ်သည ်။ 

အ ကဆောကအ် ဦ တည ်ကဆောက်ခခင ််း၊ င ြို  ျက်ခခင ််းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းန ှင   ် မ ြိုင််းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကြိငု ်  

ကဆောင် ွက် ော လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််း မ ကတောတ် ဆထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းန ှ င   ် က ်းစက်က ောဂါ မ ျော်းခ စ်ပ ွ ော်းခခင ််းမ ှ 

ကောကွယ ် န ်န ှင   ်ခ စ်ပ ွော်းမ ှုမ ျော်းကလ  ော ချ န ်ကအ ောကပ် ါ တြို ကြို လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။  

လပုင်န််းခငွအ်တွင််းထော်း ှြိကထောကပ် ံ ကပ်းမည   ်အကထောကအ်ပ ံ မျော်း 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်း ထ ြိခြိုကမ် ှုတစ်စုံတ စ် ောခ စ်ပ ါ က အ က ်းကပ ေါ်ကုသန ြိငု ် န ် ကဆ်းကသတတောမ ျော်း 

ကထ ောကပ် ံ ကပ ်းခခင ််း၊ 

 လ ုပ ်င န ််းခငွ ်သုံ်း တစ်ကြိယု ်က ကောကွယ်က ်းသုံ်းပ စစ ည ််းမ ျော်း ကထ ောကပ် ံ ကပ ်းခခင ််း၊ 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းကြို လ ုပ ်ငန ််းခွင ်ဆြိုင် ော ကျန ််းမ ောက ်းန ှင   ် ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်း 

အ သြိပ ည ောကပ ်းသင ်တန ််းမ ျော်း ကပ ်းခခင ််း၊ 

 လ ုပ ်င န ််းခငွ ်ကြိ ု ကည ်ရ ှုစစ်ကဆ်းခခင ််း၊ 

 စက်ပ စစည််းမ ျော်းကြို ပ ံုမ ှန ် စစ်ကဆ်းကပ ်းခခင ််းန ှင   ် ကျွမ ််းကျွင ်စွောအ သုံ်းခပ ု န ြိုင်ကစ န ် စက်ပ စစည််းမ ျော်း  

အ သုံ်းခပ ု ခခင ််းဆြိုင် ော သင ်တန ််းမ ျော်းကပ ်းခခင ််း၊ 

 လ ုပ ်င န ််းခငွ ်မ ှ အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းန ှင   ် ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်း၏ ကျန ််းမ ောက ်းအ တွက် ကျန ််းမ ောက ်းန ှင  ်  

ည ီညတ်ွကသော သန  ် ှင််းသပ ် ပ ်သည   ်ယ င ်လ ံအု ြိမသ်ောမ ျော်း ထ ော်း ှြိကပ ်းခခင ််းနငှ   ်

 က ်းစက်က ောဂါ ဆြိုင် ော အ သြိပ ည ောကပ ်းဆြိငု ််းဘုတ်မ ျော်း တပ ်ဆင ်သတြိကပ ်းခခင ််း ။ 

စနွ  ်ပစက်ခမစောပ ံစုမီခံန  ်ခွွဲက ်း 

 စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုကြို အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင   ်ကဝ ်း ော  ွောသ စ်ကကြို ်းဝ ြိုင််းအ တွင ််း ှြိ ကခမ (၁၄ ၄) ဧ က တွင ်စုပ ံု န ် 

ဌော်း မ ််းထ ော်းခခင ််း၊ 

 စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုမ ျော်းကြို စန စ်တက ျစုပ ံုကစခခင ််းန ှင  ် ပ ံုမ ှန ်စစ်ကဆ်းကပ ်းခခင ််း၊  

 စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုအ န ီ်းသြို  စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကဒသခံမ ျော်းန ှင   ် ကတောရ ြိုင််းတြိ စဆောန ်မ ျော်း သွော်းလ ောခခင ််း မ ှ 

ကောကွယ ် န ်အ တော်းအ ဆီ်း (သြို ) သတြိကပ ်းဆြိငု ််းဘုတ်မ ျော်းတပ ်ဆင ်ခခင ််း 
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 စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုမ ျော်းမ ှ ARD မ ျော်းခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို ကလ  ော ချ န ် ARD ခ စ်ကပ ေါ်သည ် က ထ ွဲ သြို  

ထ ံု်းကကျောက၊် ဆြိုဒီယ မ ်ကောဗ ွနန် ြိုဒ်န ှင   ် ဆြိုဒီယ မ ်  ြိုက်ဒက ောဆြိုဒ်ကွဲ သြို က သော 

အ ယ ်ကောလ ြိုင််းဓ ောပ စစည််းမ ျော်း ထ ည  ်၍ ARD ခ စ်ကစ ကသော သတတု မ ျော်းကြို အ န ည ်ကျကစခခင ််း၊ 

  ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို ကောကွယ ် န ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောစုပ ံုသည  ်ကန  ောသြို  ခ တ်သန ််းစီ်းဆင ််းန ြိုင်သ ည  ် 

ကခမ ကပ ေါ်က မ ျော်း၏ စီ်းဆင ််းမ ှုလ မ ််းက ကောင ််းကြိ ုလ မ ််းကခပ ောင််းကပ ်းခခင ််း၊ 

  ဆောလ  ောပ ါ ဝင ်သည   ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်းကြို သီ်းခခော်းစုပ ံုခခင ််းန ှင  ် ၎ င ််းသီ်းခခော်းစုံပ ံုထ ော်းသည  ် 

စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်းကပ ေါ်သြိ ု မ ည စ်ညမ ််းကသော အ ကပ ေါ်ယ ံကခမ လ ွှောမ ျော်းစုပ ံုကော ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို 

ကောကွယ ်ခခင ််း 

မ ြိငု််းလပုင်န််းခငွ ်အန တ ောယက်ောကယွက် ်းအစအီစဉ ်

 မ ြိုင််းလ ုပင် န ််းခွငအ် တွင ််း က ောကခ်ွွဲက ်းမ ျော်းမ ခပ ုလ ုပမ် ှီ ကဒသခံမ ျော်းကြို ကကြုိ တင ်အ က ကောင ််း ကော်းခခင ််း၊ 

  မ ြိုင််းလ ုပ ်ငန ််းခွင ်သြို  စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကဒသခံမ ျ ော်းန ှင   ် ကတောရ ြိုင််းတြိ စဆောန ်မ ျော်း သွော်းလ ောခခင ််းမ ှ 

ကောကွယ ် န ်အ တော်းအ ဆီ်း (သြို ) သတြိကပ ်းဆြိငု ််းဘုတ်မ ျော်းတပ ်ဆင ်ခခင ််း 

 မ ြိုင််းလ ုပင် န ််းခွင ်ကြိ ုပ ံုမ ှန ် ကည  ရ် ှုစစ်ကဆ်းခခင ််း။ 

ဓောတုပစ စည််းစမီခံန  ်ခွွဲက ်းအစအီစဉ ်

 ခပ ဒါ်းကြိ ုအ ခန ််းအပ  ချ ြိန ်တွင ်ပ ုလ င ််းမ ျော်းခ င  ်လ ံုစွော  ံု်းအ ုပ ်၍ စန စ်တကျထ ော်း ှြိခခင ််း၊ 

 ခပ ဒါ်းကွဲ သြို ကသော ဓ ောတုပ စစည််းမ ျော်းကြို “ခပ ဒါ်း မ  ွင   ်”   ကသော အ ညွှန ််းစောမ ျော်းတပ ်၍ သတြိကပ ်းခခင ််း။ 

 ခပ ဒါ်းန ှင   ် ဆက်စပ ်လ ုပ ်ကြိငု ်ကသော အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းကြို လ က်အ ြိတ်ကွဲ သြို ကသော တစ်ကြိယု ်က  

ကောကွယ ်က ်းသုံ်း ပ စစည််းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ၍ လ ုပ ်ကြိငုက်စခခင ််းန ှင  ် 

 ခပ ဒါ်းအ ဆြိပ ်သင  ်ပါ က ကဆောင် ွက် န ်အ ချကမ် ျော်းကြို သတြိကပ ်းဆြိငု ််းဘုတ်မ ျော်းတပ ်ဆင ်၍ 

သတြိကပ ်းခခင ််း။ 

လပုင်န််းခငွက်ပါ ကက်ွွဲကစတတ်ကသော ဝ တထု ပစ စည််းမျော်း စမီ ံခန  ်ခွွဲက ်း 

 ယ မ ််းန ှင   ် ဆက်စပ ်ပ စစည််းမ ျော်းကွဲ သြို ကသော လ ုပင် န ််းခွင ်သုံ်းကပ ါ က်ကွွဲကစတတ်ကသော ဝ တထု ပ စစည် ်း  

မ ျော်းကြို သက်ဆြိငု ် ော ဝ န ်ကကီ်းဌောနမ ျော်းန ှင   ် ခပ ည ်ကထ ောင်စု လ ွှတ်ကတောမ် ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ဥပ ကဒ၊ 

န ည ််းဥပ ကဒမ ျော်းန ှင   ်လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းအ တြိုင််း ဝ ယ ်ယ  အ သုံ်းခပ ု သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

 သြိုကလ ှောင ်ထ ော်း ှြိ ောတွင ်လ ည ််း အ ခခော်းကသော ဓ ောတုပ စစည်မ ျော်းန ှင  ် ကလ ောင်စောဆီမျော်း ကဝ ်း ောတွင ် 

စန စ်တကျ လ ံုခခံု က ်းအ ထ  ်းအ ကလ ်းထ ော်း၍ သြိုကလ ှောင ်ထ ော်း ှြိသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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 ယ မ ််းန ှင  ်ဆကစ်ပ ်ပ စစည််းမ ျော်းသြိုကလ ှောင ် ောအ ခန ််းသြို  မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယမ် ကျက ောကက်စ န ် 

မ ီ်းတော်းလ မ ််း က ောကလ် ုပ ်၍ ကကြုိ တင ်ကောကွယ်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

 ယ မ ််းန ှင ်  ဆက်စပ ်ပ စစည််းမ ျော်းကြို ကြိုင်တွယ ်အ သုံ်းခပ ု  ကသော အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းကြို တစ်ကြိယု ်က  

ကောကွယ ်က ်းသုံ်း ပ စစည််းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ၍ လ ုပ ်ကြိငုက်စမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

 ယ မ ််းန ှင   ် ဆက်စပ ်ပ စစည််းမ ျော်းထ ော်း ှြိ ော အ န ီ်းတွင ် “ကဆ်းလ ြိပ ်မ ကသောက ်” ဆြိုင််းဘုတ်မ ျော်း  

တပ ်ဆင ်၍ သတြိကပ ်းသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

လ ုပ ်င န ််းလ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ တွင ် လ ုပ ်င န ််းခွငအ်တွင ််း ထ ော်း ှြိကပ ်းသွော်းမ ည   ် န မ  န ာ အ ကထ ောကအ် ပ ံ  

မ ျော်းကြို ပ ံု 7-3 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

  

လပု င် န််းခငွအ်တငွ််း ကထောကပ် ံ သေွာ်းမည   ်တစက် ြိယုက်  

ကောကယွက် ်းသ ံ်ုး ပစ စည််း မျော ်း ပ ံစု ံ
ကဆ ်းကသတ တောမ ျော်းပ ံစု ံ

  

မ ြိငု ််းလပုင် န််းခငွ သ်တ ြိကပ ်းဆ ြိငု််းဘတု ်ပ ံစု ံ
မ ်ီးကလောငလ်ယွက်သော ကန ောမျော ်းတငွ ်တပဆ်ငသ်ေွာ ်းမည   ်

သတ ြိကပ်းဆ ြိငု ််းဘတု ်ပ ံစု ံ
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က ြိဗု စ-်၁၉ က ော ဂါနငှ  ပ်တသ်ကင်ပ ်ီး သတ ြိကပ ်းဆ ြိငု််း ဘတုမ် ျော်းတပဆ်င သ်ေွာ်းမည   ်ပ ံစု ံ

 

ခပ ဒါ်းအဆ ြိပသ်င  မ် ှုနငှ   ်ပတသ်က၍် တပဆ်င သ်ေွာ်းမည   ်သတ ြိကပ်းဆ ြိငု ််းဘတုပ် ံစု ံ

ပ ံ ု7-3 လပုင်န််းခငွအ်တွင််းကထောကပ် ံ သွော်းမည   ်အကထောကအ်ပ ံ ပစ စည််းမျော်းနမ  နာပ ံစု ံ

7.7. သဘောဝကဘ်းအန တ ောယက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းခွင ်ဧ  ြိယ ောသည ် စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့န ယတွ်င ်တည ် ှြိပါ သည ်။ စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်ကဒသဆြိုင် ော 

အ ချက်အ လ က်မ ျော်း (၂၀ ၂၀) အ   စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်အ တွင ််း သဘောဝ ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကျက ောကမ် ှုမ ျော်းမေှာ ၂၀ ၁၉ 

ခုန ှစ် ကအ ောကတ်ြိုဘောလ မ ှ ၂၀ ၂၀ ခုန ှစ် စတင ်ဘ ော လ တွင ် မ ုန ်တြိုင််းကဘ်း (၁) ကကြိမ ်၊ ကမ ််းငပ ြို ကဘ်း (၃ ၀) ကကြိမ ်၊ 

င လ ျင ်ကဘ်း (၁) ကကြိမ ်၊ က ကဘ်း (၁) ကကြိမ ်န ှင   ် မ ီ်းကဘ်း (၅) ကကြိမ ် ကကံု ကတွွဲ့ခွဲ  ငပ ီ်း ပ ျက်စီ်းဆံု်း ရ ံှု်းမ ှုမ ျော်း 

လ ည ််း ှြိခွဲ ပ ါ သည ်။ ထ ြို က ကော င  ် အ ထ က်က ောခ်ပပ ါ သဘောဝ ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းခ စ်ကပ ေါ်လ ောပ ါ က ကကြုိ တင ်  

ကောကွယ ်န ြိုင် န ် မ ုန ်တြိုင််းကဘ်းအန တ ောယ ်ကကြို တငက်ောကွယ ်က ်းအ စီအ စဉ်၊ ကမ ််းငပ ြို ကဘ်းအန တ ောယ ် ကကြုိ တင ်  

ကောကွယ ်က ်းအ စီအ စဉ်၊ င လ ျင ်ကဘ်းအ န တ ောယ ် ကကြုိ တင ်ကောကွယ်က ်းအ စီအ စဉ်၊ က ကက်ီးမ ှုကဘ်းအ န တ ောယ ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ကကြုိ တင ်ကောကွယ်က ်းအ စီအ စဉ်န ှင  ် မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ် ကကြုိ တင ်ကောကွယ်က ်း အ စီအ စဉ် စသည  ် ကကြုိ တင ်  

ကောကွယ ်က ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို က ်းဆွွဲလ ုပ ်ကဆောင ် ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

7.7.1. မနုတ်ြိငု််း ကဘ်းအန တ ောယက်ကြုိ တငက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

မ ြို်းကလ ဝ သနငှ  ်ဇလ ကဗ ကဒညွှန ် ကော်းမ ှုဦ်းစီ်းဌောန ၏ က ောခ်ပ ချက်မ ျော်းအ   ခမ န ်မ ောန ြိုင်င ံတွင ်မနု ်တြိုင််း 

ခ စ်ကပ ေါ်ကသော  ောသီန ှစ်ချ ြိန ် ှြိငပ ီ်း ၎ င ််းတြို မ ှော မ ြို်းကကြို ကောလ ခ စ်သည  ် ဧ ငပ ီလ လယ ်မ ှ ကမ လ လ ယအ် ထ ြိ န ှင  ် 

မ ြို်းလ ွန ်ကောလ ခ စ်သည  ် ကအ ောကတ်ြိုဘောလ န ှင  ် န ြိုဝ င ်ဘောလ မ ျော်း၌ ခ စ်ကပ ေါ်တတ်သည ်။ မ ုန ်တြိုင််း  

ခ စ်ကပ ေါ်မ ှုသည ် ဘဂဘလ ော်းပ င ်လ ယ ်ကအ ောအ် တွင ််း စတင ်ခ စ်ကပ ေါ်ကလ   ှြိငပ ီ်းမ ုန ်တြိုင််းမ ျော်းသည ် ကန ဦ်းတွင ်  

အ ကန ာက(်သြို ) အ ကန ာကက်ခမ ောကဘ်က်သြို  ဦ်း တည ်က ွွဲ့လ ျော်းပ ါ သည ်။ တစ်ခါ တ စ် ံတွင ် ကခမ ောက်(သြို ) 

အ က ှွဲ့ကခမောကအ်  ပ ်ဆီသြို  ကခပ ောင််းလ ွဲက ွွဲ့လ ျော်းတတ်ငပ ီ်း ထ ြိုက ွွဲ့လ ျော်းမ ှုသည ် ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံအ တွင ််းသြို  မ ုန ်တြိုင််း  

ဝ င ်က ောက်မ ှုကြိ ု ခ စ်ကပ ေါ်ကစတတ်ပ ါ သည ်။ မ ုနတ်ြိုင််းခ စ်ကပ ေါ်သည ် အ ဆင  ်ကြိုလည ််း ကအ ောကပ် ါ အ တြိုင််း 

သတ်မ ှတ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

 ကလ  ြိအ ော်းနည ််း ပ ်ဝန ််း (ကလ တြိုကန် ှုန ််း တစ်န ာ လီ  င ်(၃ ၂) မ ြိုင်ကအ ောက်) 

 မ ုန ်တြိုင််းင ယ ်(ကလ တြိုကန် ှုန ််း တစ်န ာ လီ  င ် (၃ ၂) မ ြိုင်မ ှ(၃ ၈) မ ြိုင်) 

 ဆြိုင်ကလ ုန ််းမနု ်တြိုင််း (ကလ တြိုကန် ှုန ််း တစ်န ာ လီ  င ် (၃ ၉) မ ြိုင်မ ှ၅ ၄ မ ြိုင်) 

 ဆြိုင်ကလ ုန ််းမနု ်တြိုင််းအ ကက်ီး (ကလ တြိုကန် ှုန ််း တစ် န ာ လီ  င ်(၅ ၅) မ ြိုင်မ ှ၇၂ မ ြိုင)် 

 အ လ ွနအ် ော်းကကောင််းကသော ဆြိုင်ကလ ုန ််းမနု ်တြိုင််းကက်ီး (ကလ တြိုကန် ှုန ််း တစ်န ာ လီ  င ် (၇၃) 

မ ြိုင်အ ထ က)် 

မ ုန ်တြိုင််းခ စ်ကပ ေါ်လ ောပါ က ကကြုိ တင ်ကောကွယ်က ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို ကအ ောကပ် ါ အ တြိုင််း 

ခပ င ်ဆင ် နလ် ြိုအ ပပ် ါ သည ် ။ 

မနုတ်ြိငု််းမခ စက်ပေါ်မ ှကီကြုိ တငခ်ပငဆ်ငမ် ှုမျော်း 

 မ ုန ်တြိုင််းခ စ်ကပ ေါ်ကစတတ်ကသော  ောသီမ ျော်းတွင ် မ ြို်းကလ ဝ သ သတင ််းကြို ဂရ ုတစြိုကန် ာ်းကထ ောင်ခခင ််း။ 

 မ ုန ်တြိုင််းအန တ ောယ ် ှြိသည ်  ု သတင ််းအ တြိအ ကျ ပ ါ က အ က ်းကကီ်းပ စစည််းမ ျော်းပ ါ ဝ င ်သည  ် 

အ က ်းကပ ေါ် လ က်စွွဲအ သုံ်းအ ကဆောင်ကြို အ  န ်သင  ်ကကြို တင ်ခပ င ်ဆင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

 လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််းကျ ြုိ ်းပ ွဲ န ြိုင်သည   ် အ ကြိုင််း၊ အ ခက်လ က်မ ျော်းကြို ကကြုိ တင ်ခုတ်ထ ွင ်  ှင ််းလ င ််း 

ထ ော်းခခင ််း။ 

 အ က ်းကပ ေါ်ဆက်သယွ ် မည   ် ကယ ်ဆယ ်က ်းအ ွွဲွဲ့၊ အ က ်းကပ ေါ်အ ွွဲွဲ့၊ သတင ််းအ ချက်အ လ က် 

  ှြိန ြိုင်မ ည   ်အ  ွွဲွဲ့မ ျော်း၏  ုန ််းန ံပ တ်၊ ကန  ပလ် ြိပ ်စော တြို ကြိုအ လ ွ ယ ်တက ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််း ကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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 အ က ်းကပ ေါ် ှောက ွခခင ််း၊ကယ ်ဆယ ်ခခင ််းလ ုပင် န ််းမ ျော်းကြိုကကြို တင ်ခပ င ်ဆင ်ကလ  ကျင  ထ် ော်းခခင ််း။ 

မနုတ်ြိငု််းတြိကု်ခတ်လောပါ ကလပုက်ဆောငမ်ည  အ်ချကမ်ျော်း 

 လ  ပ ်စစ်မ ီ်းမ ျော်း၊ဓ ါ တ်ကင ွွဲ့ပ ြိုကလ် ြိုင််းမ ျော်း အ ော်းလ ံု်းကြိ ုဆက်သွယ ်မ ှုမ ျော်း ခ တ်ကတောကပ် စ်ခခင ််း။ 

 မ ုန ်တြိုင််းခြိုအ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းသြို အ ခမ န ်ဆံု်းကခပ ောင််းက ွှေွဲ့ခြိုလ ံှုခခင ််း။ 

 က ဒယီ ြိုခ င  ်ကန ာကဆ်ံု်းသတင ််းထ ုတ်ခပ န ်ချက်မ ျော်းကြိုအ ဆက်မ ခပ တ် မ ််းယ  န ာ်းကထ ောင်ခခင ််း။ 

 သက်ဆြိငု ် ောမ ှမ ုန ်တြိုင််းအန တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ကောင််း က ကခင ောချက်ထ ုတ်ခပ န ်သည ် အ ထ ြိ 

အ န တ ောယ ်ကင ််းသည   ်ကန  ောတွင ်ကစောင ်ဆြိုင ််းခခင ််း။ 

မနုတ်ြိငု််းကျ က ောကင်ပ်ီးပါ က လပုက်ဆောငမ်ည  အ်ချကမ်ျော်း 

 သက်ဆြိငု ် ောမ ှ မ ုန ်တြိုင််းအန တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းငပ ီခ စ်က ကောင််းမ က ကခင ောမ ချင ််းအ ခပ ငမ် ထ ွက်ခခင ််း။ 

 ဓ ါ တ်ကင ွွဲ့မ ျော်းယ ြိုစြိမ  ်မ ှု ှြိ၊ မ  ှြိစစ်ကဆ်းခခင ််းန ှင   ်က စြိုက န ကသောလ  ပ ်စစ်ပ စစည််းမ ျော်းကြိုအ သုံ်းမ ခပ ု ခခင ််း။ 

 သက်ဆြိငု ် ောမ ှက ကခငောကပ ်းမ ည  ်သတင ််းနငှ  ်အ ကကခံပ ု ချက်မ ျော်းကြို ဂရ ုစြိုကန် ာ်းကထ ောင်ခခင ််း။ 

7.7.2. ကမ််းငပ ြုိ ကဘ်းအန တ ောယက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

မ ြို်း ောသီကောလ အ တွင ််းမ ြို်းသည ််းထ န ်စွော ွောသွန ််းမ ှုက ကောင ်  က မ ျော်းစြိမ ် ဝ င ်ငပ ီ်း ကခမ ငပ ြို ကျမ ှုမ ျော်း 

ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်သည ်  အ တွက ် ကခမ ငပ ြို ၊ ကမ ််းငပ ြို ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းန ှင ် ပ တ်သက်၍ ကအ ောကပ် ါ အ ချကမ် ျော်းကြို 

ကကြုိ တင ်ကောကွယ်ခပ င ်ဆင ် ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းကန ထ ြိုင်သည ် ကန  ော (သြို မ  တ်ု) အ လပု ်လ ုပ ်ကြိငု ်ကသောကန  ောမ ျော်း၏ 

ကဘ်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ ကခမ ငပ ြို န ြိုင်သည ်  ကခမ ကန ောအ ကန အထ ော်း၊ စွတ် စြိုမ ှု၊ ကကံ ခြိုင်မ ှုမ ျော်းကြို 

သတြိခပ ု ကလ  လ ော ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခင ််း။ 

 ကခမ ငပ ြို မ ှု၊ ကတောင်ငပ ြို မ ှုခ စ်ပ ွော်းကလ   ှြိကသောကန  ောမ ျော်း၊ ခ စ်ပ ွော်းလ ောန ြိုင်မ ည ်  ကန  ောမ ျော်းတွင ် 

သတြိကပ ်းဆြိငု ််းဘုတ်မ ျော်း၊ အ မ ှတ်အ သော်းမ ျော်း တပ ်ဆင ်သတြိကပ ်းခခင ််း။ 

 ကခမ ငပ ြို န ြိငု ်ကသောကန  ောမ ျော်းခ စ်သည ်  မ တ်ကစောကက် သောကတောင်ကစောင််းမ ျော်း ၊ ကခမ ကပ ျော ကသောကန  ောမ ျော်း၊ 

က ဝ ပ ်ကသောကန  ောမ ျော်း၊ က စီ်း ောလ မ ််းက ကောင ််းမ ျော်းတွင ် အ ကဆောကအ်အ ံုကဆောက်လ ုပ ်ကန ထ ြိုင်ခခင ််း၊ 

အ လ ုပလ် ုပ ်ကြိငု ်ခခင ််းမ ျော်းကြိုမ ခပ ု လပု ်ခခင ််း။ 

 ကခမ ငပ ြို မ ည ်  က ှွဲ့ကခပ်းလ ကခဏောမ ျော်းကြို သတြိခပ ု မ ြိပ ါ က ဝ န ်ထ မ ််းမ ျော်းနငှ   ် အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းကြို 

အ သြိကပ ်း၍ အ ခမ န ်ကခပ ောင််းက ွှေွဲ့ခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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 မ ြို်းသည ််းထ န ်စွော ွောသွန ််းခခင ််း၊ က ကက်ီး/က ဝ ပ ်ခခင််း၊ င လ ျင ်လ ှုပ ်ခခင ််းမ ျော်းက ကောင ်  ကခမ ငပ ြို ခခင ််းမ ျော်း 

ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြို င ်သည ်ကြိ ုသတြိခပ ု ခခင ််း။ 

 ကခမ ငပ ြို မ ှုခ စ်ကပ ေါ်ကန ချ ြိန ်တွင ် ကခမ ငပ ြို ကျမ ှုခ စ်ကန ကသောကန  ောမ ျော်း အ န ီ်းသြို  မ လ ြိုအ ပ ်ဘွဲ 

သွော်းလ ောခခင ််းမ ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််း။ အ ဆြိုပ ါ ကန  ောမ ျော်းသြို  က ောက ်ှြိကန ပ ါ က တတ်န ြိုင်သမ   

အ ခမ န ်ဆံု်းကဘ်းလ ွတ်ကင ််း ောသြို  ကခပ ်း န ် သတြိကပ ်းခခင ််း။ ကခမ ငပ ြိုမ ှုခ စ်ကန ကသောကန  ောအန ီ်းသြို  

လ ောသည ် လ  န ှင ်  ယ ောဉ် မ ျော်းကြိုလ ည ််းအ သြိကပ ်းတော်းခမ စ်ခခင ််း။ 

 ကခမ ငပ ြို မ ှုခ စ်ပ ွော်းငပ ီ်းပ ါ ကဒဏ် ော သ ၊ ပ ြိတ်မ ြိကန သ မ ျော်း ှြိပ ါ ကကယ ်ဆယ ်က ်းအ ွွဲွဲ့မ ျော်းသြို  ချက်ချင ််း 

အ က ကောင ််း ကော်းငပ ီ်း လ ြိုအ ပ ်ကသောအ က အ ည ီမ ျော်း ယ  ခခင ််း။ 

7.7.3. ငလျငက်ဘ်းအန တ ောယက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် ကခမ င လ ျငလ် ှုပ ် ှော်း မ ှု ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းကြိ ု ကကြုိ တင ်ကောကွယ် န ် 

ကအ ောကပ် ါ အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ကကြုိ တင ်ခပ င ်ဆင ် လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

ငလျငမ်လ ှုပခ်င ်ကကြုိ တငခ်ပငဆ်င ်မည  အ်ချကမ်ျော်း 

 အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းနငှ   ် ဝ နထ် မ ််းမ ျော်းကြိ ု င လ ျင ်လ ှုပ ်ပ ါ က မ ည ်သြို အ န တ ောယ ်ကင ််းစွော ကဆောင် ွက်  

ကန ထ ြိုင် မ ည ်ကြိ ုအ သြိပ ည ောကပ ်း သင ်တန ််းကပ ်းခခင ််း။ 

 အ က ်းကကီ်းပ စစည််းမ ျော်းပ ါ ဝ င ်သည   ် အ က ်းကပ ေါ် လ က်စွွဲအ သုံ်းအ ကဆောင်ကြို အ  န ်သင   ် ကကြုိ တင ် 

ခပ င ်ဆင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

 ကသောကသုံ််းက န ှင  ် အ စောကခခောက်မျော်း အ သင  ်ကဆောင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

ငလျငလ် ှုပက်နစဉအ်တွင််း လပုက်ဆောင ်မည  အ်ချကမ်ျော်း 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းန ှင   ် အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်းအ ကန ခ င   ် င လ ျင ် လ ှုပ ်ကန စဉ်အ တွင ််း န ာ်းကန ကဆောင်မ ျော်းန ှင  ် 

ရ ံု်းခန ််းမ ျော်းအ တွင ််း က ောက ်ှြိကန ပ ါ က ခြိုင ်ခန  ်ကသော စော်းပ ွွဲခံုကအ ောကတွ်င ် ဝ ပ ်ကန ခခင ််း။ 

 အ ကဆောကအ် ဦ အ ခပ င ်ဘက်က ောက် ှြိကနပ ါ က အ ကဆောကအ် ဦ၊ မ ီ်းကကြုိ ်းမ ျော်းန ှင  ် သစ်ပ င ်မ ျော်း 

အ ကဝ ်းတွင ်ကန ခခင ််း။ 

ငလျငလ် ှုပင်ပ်ီးချ ြိနတွ်င ်လပုက်ဆောင ်မည  အ်ချကမ်ျော်း 

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းန ှင   ် အ လ ုပ ်သမ ော်းမ ျော်း ထ ြိခြိုကဒ်ဏ် ော  ှြိသ မ ျော်း ှြိမ  ှြိ စစ်ကဆ်းငပ ီ်း ကုသမ ှုခံယ  န ြိုင် န ် 

ကဆောင် ွက်ခခင််း။ 

 အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း အ က်ကွွဲခခင ််း ှြိမ  ှြိ ကသချောစွော စစ်ကဆ်းခခင ််း။ 

 ကလ ောင်စောဆီန ှင   ်ဂတ်(စ်)မ ျော်း ယ ြို ြိတ်ခခင ််း ှြိမ  ှြိ ကသချောစွော စစ်ကဆ်းခခင ််း ။ 
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 ထ ြိခြိုကမ် ှုတစ်စုံတစ် ော ှြိပ ါ က အ က ်းကပေါ်ဆက်သယွ ်န ြိုင်သည   ် စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ 

သက်ဆြိငု ် ောဌောန မ ျော်း၊ ကဆ်းရ ံုန ှင   ်ကဆ်းခန ််းမ ျော်းကြို ဆက်သွယ ်အ က ညီကတောင််းခံခခင််း။ 

7.7.4. က ကက်ီးမ ှုကဘ်းအန တ ောယက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

က ကက်ီးမ ှုကဘ်းအ န တ ောယ ်ကောကွယ် န ်ကအ ောကပ် ါအချက်အ လ က်မ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ မ ှ 

ကကြုိ တင ်ကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ်ခ စ်သည ် ။ 

 က ဒယီ ြိုန ှင   ်တီဗ ွီမ ှ က ကက်ီးခခင ််းသတြိကပ ်းချက်မ ျော်း ကြို ဂရ ုတစြိုကန် ာ်းကထ ောင်ခခင ််း။ 

 ကုန ််းခမ င  ်ကန  ောမ ျော်းကြို အ က ်းကပ ေါ်စု ပ ်မ ျော်းအ ခ စ် သတ်မ ှတ်ခပ င ်ဆင ်ထ ော်းခခင ််း။ 

 အ က ်းကကီ်းပ စစည််းမ ျော်းပ ါ ဝ င ်သည   ် အ က ်းကပ ေါ် လ က်စွွဲအ သုံ်းအ ကဆောင်ကြို အ  န ်သင  ် 

ကကြုိ တင ် ခပ င ်ဆင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

 ကသောကသုံ််းက န ှင  ် အ စောကခခောက်မျော်းကြို ထ ုတ်ပ ြို်းခပ င ်ဆင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

 ကဆ်းဝ ါ ်းမ ျော်းန ှင   ်ကယ ်ဆယ ်က ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း ကကြုိ တင ်ခပ င ်ဆင ်ထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

 အ က ်းကပ ေါ်ဆက်သယွ ်န ြိငု ် န ် စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ သက်ဆြိငု ် ောဌောန မ ျော်း၊ ကဆ်းရ ံုန ှင  ် 

ကဆ်းခန ််းမ ျော်းကြို ဆက်သွယ ်န ြိုင်မ ည   ်  ုန ််းနပံ ါတ်မ ျော်းကြို ထ ော်း ှြိခခင ််းန ှင   ် ဆက်သွယ ်  

အ က ညီကတောင််းခံခခင််း။ 

7.7.5. မ်ီးကဘ်းအန တ ောယက်ောကယွက် ်း အစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ်ကောကွယ်က ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို 

သက်ဆြိငု ် ောဝ န ်ကကီ်းဌောန ၏ ဥပ ကဒ၊ န ည ််းဉပ ကဒမ ျော်းန ှင   ်လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းန ှင   ်အ ည ီအ ကကောင်အ ထည ်က ော် 

ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။  

မ ီ်းကလ ောင်ကျွမ ််းမ ှုကြိ ု ခ စ်ကပ ေါ်ကစကသော အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းမ ှော ကပ ါ  ဆမ ှု၊ သဘောဝ အ ကလ ျောက် 

ကလ ောင်ကျွမ ််းခခင ််းန ှင   ်ရ ြိှုွဲ့မ ီ်းတြို ခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောတွင ်အ ဓ ြိကမ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ်တစ်ခုမ ှော ကတောမ ီ်းမ ှ 

က ်းစက်ကလ ောင်ကျွမ ််းန ြိုင်ကသော အ ကခခအ ကန ခ စ်၍ စက်သုံ်းဆီသြိုကလ ှောင ်ရ ံုမ ျော်း၊ အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း၊ 

ဂြိုကဒါ င ်မ ျော်းန ှင   ် ဝ န ်ထ မ ််းအ ြိမ ်ယ ောမ ျော်းဝ န ််းကျငတွ်င ် ကတောမ ီ်းက ်းစက်ကလ ောင်ကျွမ ််းမ ှုကြို ကော ကွယ် န ် 

မ ီ်းတော်းလ မ ််းမ ျော်းကဆောင် ွက်ထ ော်း ှြိပ ါ မည ်။ စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောအ တွင ််းန ှင   ် ဝ န ််းကျင ် ှြိ သစ်ပ င ်င ယ ်မ ျော်း၊ 

ချံု န ွယ ်မ ျော်းန ှင   ် အ မ ြိှုကမ် ျော်းမ ှ တဆင  ်လ ည ််း က ်းစက်ကလ ောင်ကျွမ ််းန ြိုင်သခ င   ်  ှင ််းလ င ််းခတ်ုထ ွင ်၍  

မ ီ်းတော်းလ မ ််းမ ျော်း က ောကလ် ုပ ်ထ ော်း ှြိမည ်ခ စ်သည ်။ လ ုပ ်င န ််းခွငအ် တွင ််း မ ီ်းကလ ောငက်ျွမ ််းမ ှုကြို 

ကောကွယ ် န ်န ှင   ် ခ စ်ပ ွော်းပ ါ က တော်းဆီ်းန ြိုင် န ် ကအ ောကပ် ါ အ ချက်မ ျော်းကြိ ု စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ မ ှ လ ုပ ်ကဆောင ်  

သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 
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 မ ီ်းချ ြိတ်၊ မ ီ်းကပ ်မ ျော်း၊ သွဲပ ံု်းမ ျော်းန ှင   ်က ပ ံု်းမ ျော်းထ ော်း ှြိခခင ််း၊  

 မ ီ်းသတ်ကဆ်းဘ ်းမ ျော်း လ ံုကလ ောကစွ်ောထ ော်း ှြိခခင ််း၊ 

 အ က ်းကပ ေါ်မ ီ်းငငြိမ ််းသတ်န ြိုင် န ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကချောင််းမ ျော်းမ ှ က အ ော်းပ ြိုကလ် ြိုင််းသွယ ်ယ   

ပ က်ခ န ််း နအ် တွက ်က စုပ ်စက်န ှင   ်ပ ြိုကမ် ျော်း စီစ ဉ်ထ ော်း ှြိခခင ််း၊ 

 ကတောမ ီ်းကလ ောင်မ ှုအ ော်း သတြိထ ော်းကစောင ် ကည ်ခခင ််း၊ 

 ကပ ါ  ဆမ ှုက ကောင ်မ ီ်းကလ ောင်ကျွမ ််းမ ှုမ ခ စ်ကစ န ် ကန ွ ောသီတွင ် မ ီ်းသတြိကပ ်းမ ှုအ ော်းကန  စဉ် 

ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််း၊ 

 ကလ ောင်စောဆီ သြိုကလ ှောင ်ရ ံုမ ျော်းအ ော်း ကန  စဉ်စစ်ကဆ်း မ ှု မ ှတ်တမ ််းမ ျော်းထ ော်း ှြိခခင ််း၊  

 ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းကြို မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ်နငှ   ်ပ တ်သက် သည  ် သင ်တန ််းမ ျော်းကပ ်းခခင ််း၊  

 မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ်သတြိကပ ်းကဆောင ်ပ ုဒ်မ ျော်း ချ ြိတ်ဆွွဲ ထ ော်း ှြိကပ ်းခခင ််း၊  

 မ ီ်းကလ ောင်လ ွယ ်ကသောကန  ောမ ျော်းတွင ် ကဆ်းလ ြိပ ်ကသောကခ်ခင ််းကြို တော်းခမ စ်ခခင ််း၊  

 စက်သုံ်းဆီန ှင  ် မ ီ်းစက်မ ျော်းအ န ီ်းတွင ် ဆီယ ြို ြိတ်မ ှု ှြိမ  ှြိ ပ ံုမ ှန ်စစ်ကဆ်းကပ ်းခခင ််း၊  

 က ောင််းန ွမ ််းကန ကသော လ  ပ ်စစ်ဝ ြိုင်ယ ောကကြို ်းမ ျော်းန ှင  ် မ ီ်းပ လ ပ ်ခံုမ ျော်းကြိ ု ပ ံုမ ှန ်စစ်ကဆ်း၍ 

လ ွဲလ ှယ ်ကပ ်းခခင ််းန ှင   ်

 မ ီ်းကလ ောင်မ ှုခ စ်ပ ွော်းပါ က န ီ်းစပ ် ော မ ီ်းသတ်ဦ်းစီ်း ဌောန သြို  ဆက်သွယ ်အ က ကောင ််း ကော်း၍ 

အ က ညီ ယ  န ြိငု ် န ် ဆက်သွယ ် န ်  ုန ််းန ံပ ါတ်မ ျော်းကြို လ  အ မ ျော်းခမ င ်သောန ြိုင်သည   ်

ကန  ောတွင ် ချ ြိတ်ဆွွဲထ ော်း ှြိခခင ််း။ 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််း မ ီ်းကဘ်းအ န တ ောယ ် ကောကွယ ်က ်းပ စစည််းမ ျော်း ထ ော်း ှြိပ ံုန ှင   ် သတြိကပ ်းစောမ ျော်း 

ထ ော်း ှြိပ ံုအ ကခခအ ကန တြို ကြို ပ ံု 7-4 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 
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မ ်ီးချ ြိတမ် ်ီးကပမ်ျ ော်း ထော ်း ှြိခခင််း မ ်ီးသတဘ်  ်းမျော ်း ထော ်း ှြိခခင််း 

  

မ ်ီးအန တ ော ယ ်သတ ြိကပ်း စောမျော ်း 
မ ်ီးကလောငမ် ှုခ စပ်ေွာ ်းပ ါကဆကသ်ယွ ်န ်

 နု််း နပံ ါတမ် ျော်း ထော ်း ှြိခခင််း 

ပ ံ ု7-4 မ်ီး ကဘ်း အန တ ောယက်ောကယွက် ်းပစ စည််းမျော်းနငှ   ်သတြိကပ်းဆြိငု််းဘုတ်မျော်းထော်း ှြိပ ံ ုအကခခအကန 

7.8. ဝနထ်မ််းမျော်းအတွက ်အသြိပညောကပ်းနငှ   ်သငတ်န််းမျော်းပ ြို ချခ ခင််းအစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် ဝ နထ် မ ််းမ ျော်းကြိ ု အ သြိပ ည ောကပ ်းတြို်းပ ွော်းလ ောကစ န ်၊ လ ုပ ်င န ််းခွငအ် တွင ််း 

ကျွမ ််းကျွင ်မ ှုမ ျော်း တြို်းတက်လ ောကစ န ်၊ လ ုပ ်င န ််းခွင ်ကဘ်းအန တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်း အ သြိပည ောမ ျော်း 

တြို်းပ ွော်းလ ောကစ န ်န ှင   ် ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းစွောလ ုပ ်ကြိငု ်န ြိငု ် န ်၊ စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်း စန စ်တက ျ စွန  ်ပ စ်  

လ ုပ ်ကဆောင ်ကစ န ်၊ ကျန ််းမ ောက ်းအ သြိပ ည ောမ ျော်း တြို်းပ ွော်းလ ောကစ န ်၊ အ က ်းကပ ေါ်ကယ ်ဆယ ်က ်း လပု ်င န ််းမ ျော်း  

လ ုပ ်ကြိငု ်ကဆောင ် ွကန် ြိုင် နန် ှင   ် အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန ခ စ်လ ောပါ က အ က ်းကပ ေါ်တုံ ခပ န ်က ်း အ စီအ စဉ်မ ျော ်း  

လ ုပ ်ကဆောင ်န ြိငု ် န ် အ သြိပ ည ောကပ ်းန ှင   ် သင ်တန ််းမ ျော်း ပ ြို ချခခင ််းတြို ကြို အ ခါ အ ော်းကလ ျောစွ်ော စီစဉ်က ဆောင် ွက်  

ကပ ်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ စီမ ံကြိန ််းလ ည ်ပ တ်ကန စဉ်ကောလ တွင ် ကအ ောကပ် ါ သင ်တန ််းမ ျော်းကြို အ ခါ အ ော်းကလ ျောစွ်ော 

ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်းကြို ပ ြို ချသင ် ကော်းန ြိုင် န ်စီစဉ်ကဆောင ်  ွက် သွော်းမ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည  ် သင ်တန ််းမ ျော်း၊ 

ပ ြို ချမ ည   ်အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်းန ှင  ် ခန  ်မ ှန ််းကနု ်ကျစ ြိတ်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 7-6 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပါ သည ်။  
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ဇယော်း 7-6 ပ ြို ချသွော်းမည   ်သငတ်န််းမျော်း၊ ပ ြို ချမည   ်အ ွွဲွဲ့အစည််းမျော်းနငှ   ်ခန  ်မနှ််းကနုက်ျစ ြိတ်မျော်း 

စဉ ် သငတ်န််းအမည ်
သငတ်န််းပ ြို ချမည  အ် ွွဲွဲ့အ စည််း 

နစှစ်ဉခ်န  ်မ နှ််းက နုက်ျ စ ြိတ ်

(ခမ နမ်ောကျပ က်င)ွ 

၁ မ ီ်း သတ်သင ်တန််း စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့နယ် မ ီ်း သတ်ဦ်း စီ်း ဌော န ၃ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၂ က ျ န််း မ ော က ်း 

အ သြိပ ည ော ကပ်း သင ်တန််း နှင  ် 

က ်ှး ဦ်းသ နာ ခပ ု သင ်တန််း 

စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့နယ် 

ခပ ည ်သ ူ့က ျ န််း မ ော က ်း ဌော န 

၃ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၃ လုပ ်င န််း ခွင ် က ျ န််း မ ော က ်းနှင  ် 

ကဘ်း အ နတ ော ယ် က င ််း  ှင ််း က ်း သင ်တန််း 

လုပ ်င န််း ခွင ် က ျ န််း မ ော က ်းနှင   ်

ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင ််း က ်း 

ပ ည ော  ှငအ်  ွွဲွဲ့ 

၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၄ စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှု သင ်တန််း စဉ ်က ်း ငမ ြို ွဲ့နယ် 

စည ်ပ င ်သော ယော က ်း ကကော ်မ တ ီ

၃ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၅ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်းဆ ြိုင် ော 

အ သြိပ ည ော ကပ်း သင ်တန််း 

ခပ င ်ဦ်းလွင ်ခရ ြိုင ်

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်း 

ဦ်းစီ်း ဌော န 

၃ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

7.9. အက ်း ကပေါ်အကခခအကနတုံ ခပနက် ်းအစအီစဉ ်

အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပနက် ်းအ စီအ စဉ်ဆြိုသ ည ်မ ှော စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  ်အ လ ြိုက် 

အ ကကောင်အ ထည ်က ောက်ဆောင် ွက် ောတွင ် လ ုပ ်င န ််းခွင ်အ တွင ််း ှြိ ဝ န ်ထမ ််းမ ျော်း၊ အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း၊ 

ပ ြိုင်ဆြိုင်မ ှုပ စစည််းမ ျော်း၊ စက်ပ စစည််းကြိ ြိယောမ ျော်း၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင   ်လ  မ ှုဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် မ ကမ ောလ် င  ထ် ော်းကသော 

ကဘ်းအ န တ ောယ ်မ ျော်းခ စ်ပ ွော်းခခင ််းကြို ကလ  ော ချန ြိုင် န ် (သြို ) ကောကွယ ်န ြိုင် န ် ကကြုိ တင ်ခပ င ်ဆင ်ထော်းကသော 

စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုမ ျော်းခ စ်သည ်။ အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပ န ်က ်းအ စီအ စဉ်တွင ် ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ 

အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းပ ါ ဝင ်ပ ါ သည ်။ 

 အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပန ်က ်း အ  ွွဲွဲ့ ွွဲွဲ့စည ််းခခင ််း 

 ထ ြိခြိုကမ် ှု၊ ကသဆံု်းမ ှုမ ျော်းခ စ်ပ ွော်းမ ှုမ  ှြိကစ န ်ကောကွယ ်ခခင ််း 

 အ ကဆောကအ် ဦ၊ ပ ြိုင်ဆြိုင်မ ှုပ စစည််းမ ျော်းန ှင   ်စက်ပ စစ ည ််းကြိ ြိယောမ ျော်းကြို ထ ြိခြိုကမ် ှု န ည ််းကအ ောင ်ကလ  ော ချ 

ခခင ််း 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင   ်လ  မ ှုဝ န ််းကျင ်ကြိ ုထ ြိခြိုကမ် ှုမ  ှြိကစ န ်ကောကွယ ်ခခင ််း 

 အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန ခ စ်ကပ ေါ်ပ ါ က ဆက်သွယ ် န ် ုန ််းန ံပ ါ တ်နငှ   ်လ ြိပ ်စောမ ျော်းထ ော်း ှြိကပ ်းခခင ််း 

 က ှ်းဦ်းသ န ာခပ ု ကွဲ သြို ကသော အ သက်ကယ်သင်တန ််းမ ျော်းပ ြို ချသင ်တန ််းကပ ်းခခင ််း 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပ န ်က ်းအ  ွွဲွဲ့တွင ် စီမ ံကြိန ််းမ န ်ကန ဂျော၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း  

အ  ော ှြိ၊ အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပန ်က ်း အ  ွွဲွဲ့ကခါ င ််းကဆောင်၊ ကျန ််းမ ောက ်းဝ န ်ထ မ ််းမ ျော်းန ှင   ် အက ်းကပ ေါ်  

အ ကခခအ ကန တုံ ခပန ်က ်း သင ်တန ််းကပ ်းထ ော်းကသော ဝန ်ထ မ ််းမ ျော်းပ ါဝ င ်မည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန  

တုံ ခပ န ်က ်းအ  ွွဲွဲ့၏  ွွဲွဲ့စည ််းပ ံု ကြိ ပ ံု 7-2 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းငပ ီ်း တောဝ န ် ှြိသ မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 7-3 တွင ် 

က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန ခ စ်ကပ ေါ်လ ောပ ါ က ဝ န ်ထမ််းမ ျော်း ထ ြိခြိုကမ် ှုန ှင   ် ကသဆံု်းမ ှု မ ခ စ်ပ ွော်းကစ န ် 

ကဘ်းကင််းသည  ်ကန  ောသြို  ကခေါ်ကဆောင်ကယ ်ဆယ ် မ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို သြို ကယ ်ဆယ ် နအ် တွက် အက ်းကပ ေါ်  

တုံ ခပ န ်က ်းအ  ွွဲွဲ့ကြိ ု ကောကွယ ်က ်းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်း၊ ကယ ်ဆယ ်က ်းပ စစည််းမ ျော်းအ သုံ်းခပ ု ၍ ကဘ်းကင််း လ ံုခခံု စွော  

လ ုပ ်ကဆောင ်တတ်ကစ န ် စဉ်ဆက်မ ခပ တ်ကလ  ကျင  ်က ်းမ ျော်း ကကြုိ တင ်ခပ ု လပု ် မ ည ် ခ စ်သည ်။ 

အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းငပ ြို ကျပ ျက်စီ်းခခင ််းကြို ကော ကွယ် န ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းကြိ ု မ ကဆောကလ် ုပ ်မ ှ ီ

ဒဇီြိုင််းကသချောက ်းဆွွဲခခင ််းန ှင  ် ပ ံုမနှ ်ခပ ု ခပင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းမ ှုမ ျော်းခပ ု လပု ်ခခင ််းတြို ကြိုလ ုပ ်ကဆောငမ် ည ်ခ စ်သည ်။ 

ပ ြိုင်ဆြိုင်မ ှုပ စစည််းမ ျော်း ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှု်းမ ှုန ည ််းကစ န ် အ က ်းကကီ်းကသော ပ စစည််းမ ျော်းန ှင   ် စော ကွ်စ ော တမ ််းကြို 

ဦ်းစော်းကပ ်း ကန  ောက ွှေွဲ့ န ် စောမ ျော်းကပ ်၍ ထ ော်း ှြိခခင ််းတြို ကြို လ ုပ ်ကဆောင ်ထ ော်း ှြိပ ါ သည ်။ အ က ်းကပ ေါ်  

အ ကခခကန ခ စ်ကပ ေါ်ပါ က ဆက်သွယ ် န ် စဉ ်က ်း င မ ြို ွဲ့န ယ ် ှြိ ဌောန ဆြိုင် ော  ုန ််းန ံပ ါ တ်မ ျော်းကြို မ ည ်သ မ ဆြို  

အ က ်းကပ ေါ် ဆက်သွယ ်န ြိုင် န ် စောမ ျော်းကပ ် ၍ ထ ော်း ှြိထ ော်းငပ ီ်း အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန ခ စ်ကပ ေါ်ပ ါ က 

ဆက်သွယ ် မ ည  ် နု ််းန ံပ ါ တ်မ ျော်းထ ော်း ှြိပ ံုကြိ ု ပ ံု 7-5 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းခ စ်ပ ွော်းပ ါ က 

ကဆ်းရ ံုသြို မ ပ ြို ကဆောင်မ ှ ီ အ က ်းကပ ေါ်ကုသန ြိုင် န ် ကဆ်းကသတတောန ှင  ် ကျန ််းမ ောက ်းဝ နထ် မ ််း (၁) ဦ်း ကြို 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်တွင ်ထ ော်း ှြိမ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပင ် အ က ်းကပ ေါ်အ ကခခအ ကန တုံ ခပ န ်က ်းအ ွွဲွဲ့ဝင ်မ ျော်းကြိုလ ည ််း 

အ က ်းကပ ေါ် အ သက်ကယ်သင်တန ််းကပ ်းခခင ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းမ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။   



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ပ ံ ု7-5 အက ်းကပေါ်အကခခအကနခ စက်ပေါ်ပါ က ဆကသွ်ယ ်မည   ်နု််းနပံါ တ်မျော်းထော်း ှြိပ ံ ု

7.10. လ  မ ှုအကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပါ င််း ပါ ဝငမ် ှုအစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် စီမ ံကြိန ််းအန ီ်း ှြိ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်၊ ကဒသခံမ ျော်းန ှင   ် ၎ င ််းတြို ၏ လ  ကန မ ှုဘဝ 

ကကောင််းမ ွန ်ကစ န ်အ တွက ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းလ ညပ် တ်ခခင ််းမ ှ   ှြိကသော အ သော်းတင ်အ ခမ တ်ကင ွ၏ (၂ %)န ှင  ် 

ည ီမ  ကသော ကင ွက က်းကြိ ု လ  မ ှုအ ကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပ ါင ််းပ ါ ဝ ငမ် ှုအ စီအ စဉ် (CSR) အ တွက် ပ ါ ဝင ်က ညသွီော်းမ ည ်  

ခ စ်သည ်။ စီမ ံကြိန ််း၏ အ ကျ ြုိ ်း လ ဒမ် ျော်းကပ ေါ်ကြို မ  တည ်၍  လ ျောထ ော်းကသော  န ်ပ ံုကငွထ က်ပ ြို၍ 

ထ ပ ်မ ံလ ှြူဒါ န ််းသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ်၊ 

င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာအ ုပ ်စုအ တွင ််း  ှြိ ထ ီ်းတင ်ကတောင်ကကျ်း ေွာ၏ လ  မ ှုက ်း၊ ကျန ််းမ ောက ်းန ှင   ် ပ ည ောက ်း  

ကြိစစမ ျော်းအ ော်း ကကျ်း ေွာမ ျော်း၏  ပ ်မ ြိ ပ ် န ှင   ် တြိုင်ပ င ်၍ တတ်န ြိုင်သည ်မ ျော်းကြို ပ ါ ဝ င ်က ည ီလ  က် ှြိပါ သည ်။  

လ က် ှြိအ ချ ြိန ်အထ ြိ စီမ ံကြိန ််းအန ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ ကကျ်း ေွာမ ျော်းကြို ကျပ ်ကင ွ ၇၅  သြိန ််း လ ှြူဒါန ််းငပ ီ်းခ စ်ပ ါ သည ်။ 

ကဒသအ တွင ််း CSR အ တွက် လ က် ှြိလ ှြူဒါန ််းထ ော်း ှြိငပ ီ်းအ ကခခအ ကနမ ျော်းမ ှော ကအ ောကပ် ါအ တြိုင််းခ စ်ပ ါသည ်။ 

(၁) စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် င ခပ င ််းအင ််းကကျ်း ေွာအ ုပ ်စု သက်ကကီ်းပ  ကဇေ်ာပ ွွဲ  ကျပ ် ၁၀ သြိန ််း 

(၂)စဉ ်က ်းငမ ြို ွဲ့န ယ ် င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာလ  ပ ျ ြုိ အ သင ််း အ လ ှုကင ွ ကျပ ် ၇ သြိန ််း 

(၃) င ခပ င ််းအင ််းကကျ်း ေွာစောသင ်ကကျောင််း ကွန ်ခပ ြူတော တစ်စုံ ကျပ ် ၁၀ သြိန ််း 

(၄) င ခပ င ််းအင ််းကကျ်း ေွာအ ုပ ်စု၊ ထ ီ်းတင ်ကတောင် ွော လ  မ ှုက ်းအ သင ််း ကျပ ် ၅ သြိန ််း 

(၅) င ခပ င ််းအ င ််းကကျ်း ေွာအ ုပ ်စု၊ ထ ီ်းတင ်ကတောင် ွော အ.မ.က ခပ င ်ဆင ် ကျပ ် ၄ ၀ သြိန ််း  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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(၆) င ခပ င ််းအင ််းကကျ်း ေွာအ ုပ ်စု၊ ထ ီ်းတင ်ကတောင် ွော အ.မ.က ကကျောင််းသော်း/ 

ကကျောင််းသ မ ျော်းအ ော်း ခ ြူ/စြိမ ််းတ ညီဝ တ်စုံလ ှုဒါ န ််းခခင ််း 
ကျပ ် ၃ သြိန ််း 

လ  မ ှုအ ကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပ ါင ််းပ ါဝ င ်မ ှုအ စီအ စဉ်အ တွက် လ ျောထ ော်းကသော  န ်ပ ံုကငွကြိ ု စီမ ံကြိန ််း 

အ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံမ ျော်း၏ ပ ည ောက ်းကဏ္ဍမ ျော်း၊ ကျန ််းမ ောက ်းကဏ္ဍမ ျော်း၊  ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်က ်း ကဏ္ဍမ ျော်း၊ 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ကဏ္ဍမ ျော်းန ှင  ် ဘောသောက ်းကဏ္ဍမ ျော်းတွင ် ခွွဲကဝ ထ ည  ်သွင ််း ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည ်  

ခ စ်ငပ ီ်း ခွွဲကဝ လ ှုဒါ န ််းမ ှုမ ျော်းကြို ဇယ ော်း 7-7 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 7-7 လ  မ ှုအကျ ြုိ ်းတ ပ  ်းကပါ င််းပါဝငမ် ှုအစအီစဉအ်တွက ်ခွွဲကဝလ ှုဒါန််းမ ှုအစအီစဉမ်ျော်း 

စဉ ် ကဆ ောင ်ကွမ်ည   ်ကဏ္ဍမ ျော်း အ ခမတက်င ွ(၂%)မ ှခ ွွဲကဝမ ှု ( ောခ ြိငု န် ှုန််း) 

၁ ပ ည ော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၂၀ % 

၂ က ျ န််း မ ော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၂၀ % 

၃  ွံွဲ့င ြို ်း တြိ်ုး တက ်က ်း က ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၂၀ % 

၄ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်း က ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၂၀ % 

၅ ဘော သော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၂၀ % 

7.11. ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှု အစအီစဉအ်ော်း အကကောငထ်ညက် ောက်ဆောင ်ကွ ်န ်ကယဘုယျအသုံ်းစ ြိတ် 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်ကြို အ ဓ ြိကအ ကကောင်အ ထည ်က ော ် ကဆောင် ွက် ောတွ င ် 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ဆင  အ် လ ြိုက ် ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှု ကလ  ော ချ က ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်းန ှင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် 

ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း ပ ါ ဝ ငပ် ါ သည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုကလ  ော ချက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော ်း  

အ တွက်အ ဓ ြိက ကုန ်ကျစ ြိတ်မ ျော်းမ ှော အ လ ုပသ်မ ော်းမ ျော်းကြို တစ်ကြိယု ်က  သုံ်းကောကွယ ်က ်းပ စစည််းမ ျော်း 

ကထ ောကပ် ံ ကပ ်းခခင ််း၊ က ွှေသတတု သန  ်စင ် ော၌ ကပ ါင ််းတြိုကခ်ံ ောတွင ် သုံ်းသည  ် လ ည ်ပ င ််း ှည်ကသော န ်အ ြို ်း 

(retort) ကြိ ဝ ယ ်ယ  အ သုံ်းခပု ခခင ််း၊ သယ ်ယ  ပ ြို ကဆောင်က ်းယ ောဉ်မ ျော်း၊ စက်ယန တ ော်းမ ျော်းန ှင   ် မ ီ်းစက်မ ျော်းကြို 

ပ ံုမ ှန ်ခပု ခပ ငထ် ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းမ ျော်းခပ ုလ ုပ ်ခခင ််း၊ အ လပု ်သမ ော်းမ ျော်းအ တွက် ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းက ်း ဆြိုင် ော 

သင ်တန ််းမ ျော်း ကပ ်းခခင ််း၊ က ှ်းဦ်းသ န ာခပ ု ကဆ်းကသ တတောမ ျော်းကြို လ ုပ ်င န ််း ကဆောင် ွက်ကန ကသော ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း 

ကထ ောကပ် ံ  ကပ ်းခခင ််းအ စ ှြိသည ်တြို ခ စ်သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုက ်း လပု ်င န ််းမ ျော်း  

အ တွက် အ ဓ ြိက ကုန ်ကျစ ြိတ်မ ျော်းမ ှော ပ တ်ဝန ််းကျင ် ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုသည   ် လ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းခ စ်သည  ်  

ကလ အ  ည ်အကသွ်း၊ က အ  ည ်ကသွ်း၊ ဆ ည ံသံန ှင ်  တုန ်ခါ မ ှု၊ ကခမ အ  ည ်အ ကသွ်း၊ စွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကန် ှင   ်လပု ်င န ််းခွင ် 

ကဘ်းအ န တ ောယ ် ကင ််း ှင ််းက ်းန ှင   ် ကျန ််းမ ောက ်းဆြိငု ် ောထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်း အ စ ှြိသည ်တြို  ခ စ်သည ်။ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်အ ော်း အ ကကောင်အ ထည ်က ော ် ကဆောင် ွက် န ် ကုန ်ကျမ ည  ်ခန  ်မ ှန ််းထ ော်းကသော န ှစ်စဉ်ကု န ်  

ကျစ ြိတ်ကြို ဇယ ော်း 7-8 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည။် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-40  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ဇယော်း 7-8 ပတ်ဝန််းကျငစ်မီခံန  ်ခွွဲမ ှု အစအီစဉအ်ော်းအကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောင ်ကွ ်န ်ကယဘုယျ 

အသုံ်းစ ြိတ် 

စဉ ် ပတဝ် န််းက ျင စ်မီခံန  ်ခ ွွဲမ ှု အ စအီ စဉခ် ွွဲမျ ော်း 

ခန  ်မ နှ််းထော ်းကသော 

နစှစ်ဉက် နုက်ျမည   ်

ကယဘယုျအသ ံ်ုး စ ြိတ ်

(ခမ နမ်ောကျပ က်င)ွ 

ပတဝ် န််းက ျငဆ် ြိငု ်ောလပုင် န််းမျော ်း 

၁ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှု ကလ ော  ချ က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော်း (ကလ၊ကခမ နှင  ် 

က ည စ်ည မ ််း မ ှုကလ ော  ချ က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၊ ဆ  ညသံံနှင  ် တုန်ခါမ ှု  

ကလ ော  ချ က ်း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း နှင   ်စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက် စီမ ံခန ်ခွွဲမ ှုမ ျ ော ်း) 

၃,၅ ၀ ၀,၀ ၀ ၀  

၂ ပ တ်ဝ န််း က ျင ် ကစော င  ် က ပ ် က ည  ရ် ှုွဲ့က ်း အ စီအစဉ် (ကလထုအ ည ်ကသွ်း ၊ 

ဆ  ည ံသံနှင  ် တုန်ခါမ ှု၊ က အ ည ်အကသွ်း ၊ ကခမ အ  ည ်အကသွ်း နှင   ်

စွန ်ပ စ်အမ ြိှုက်) 

 ၉,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀  

ကျ န််းမောက ်း နငှ   ်ကဘ်းအ န တ ောယက်င ််း ငှ ််းက ်းဆ ြိငု  ်ော လပုင် န််းမျော ်း 

၃ အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်းက ြိ ု တစ်က ြိုယ်က  က ော က ွယ်က ်း သုံ်းပ စစည ််း မျ ော ်း 

ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း ခခင ််း ၊ မ ီ်း ငင ြိမ ််း သတ်ပ စစည ််းမ ျ ော ်း နှင   ် မ ီ်းသတ်ကဆ ်း ဗ  ်း မျ ော ်း က ြိ ု

လုပ ်င န််း ဧ  ြိယော အ တွင််း တပ ်ဆင ်ထော ်း ကပ ်း ခခင ််း။   

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၄ လုပ ်င န််း ခွင ် က ျ န််း မ ော က ်း နှင  ် ကဘ်း အ နတ ော ယ်က င ််း  ှင််း က ်း ကစော င  ် က ပ ် 

 က ည  ်ရ ှုစ်ကဆ်း က ်း အ  ော  ှြိခန ်အပ ်ခခင ််း နှင   ် အ လုပ ်သမ ော ်း မျ ော ်း ၏ 

က ျ န််း မ ော က ်း အ ကခခအ ကနမ ျ ော ်း နှစ်စ ဉ်စ စ်ကဆ်း ခခင ််း 

၁,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

လ  မ ှုအက ျ ြုိ ်းတ  ပ  ်း ကပါင််းပ ါဝငမ် ှု (CSR) အ စအီ စဉ ်

၅ ပ ည ော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၆ က ျ န််း မ ော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၇  ွံွဲ့င ြို ်း တြိ်ုး တက ်က ်း က ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၈ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်း က ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၉ ဘော သော က ်းက ဏ္ဍမ ျ ော ်း ၆,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၁၀ ဝ န်ထမ ််း မ ျ ော်း အ တွက ်အ သြိပ ည ော ကပ ်း သင ်တန််း မျ ော ်း ပ ြို ချကပ ်း ခခင ််း ၁,၇၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

မ ြိငု ််းပ ြိတသ် ြိမ ််း ခခင ််းလပုင် န််းမျော ်း 

၁၁ စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော ်း ခပ ု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၁၂ ကခမ ထု/က ထုက ော က ွယ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း လုပ ်င န််း မ ျ ော ်း ၁၀,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၁၃ သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်း ခခင ််း နှင   ်ထြိန််း သြိမ ််း ကစော င  ်က ှော က ်ခခင ််း လုပ ်င န််း ၂၀,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 

၁၄ ကခမ ထု၊ ကလထု၊ က ထုနှင  ် က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော 

ကစော င  ် က ပ ် က ည  ်ရ ှုခခင််း လုပ ်င န််း မျ ော ်း 
၁၀,၀ ၀ ၀,၀ ၀ ၀ 
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7.12. စမီကံြိန််းလပုင်န််းကဆော င ်ကွစ်ဉအ်တွင််း မကကျနပမ် ှုမျော်း ှြိလောပါ က ကခ  ငှ််းကဆောင ်ကွက်ပ်း မည  ် 

အစအီစဉ ်

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းကဆောင် ွက်စဉ်အ တွင ််း မ ကကျနပ ်မ ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က ကခ  ှင ််းကဆောင် ွက်ကပ ်းမ ည  ် 

အ စီအ စဉ်ကြို ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်၏ က ွှေသတတု တ ်းက ောသ်န  ်စင ်ခခင ််း စီမ ံကြိန ််း လ ုပ ်ငန ််းနငှ   ် ပ တ်သက်၍ 

စီမ ံကြိန ််းန ှင  ်ဆကစ်ပ ်ပ တ်သက်သ မ ျော်းထ ံမ ှမ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း၊ ကဝ  န ်အ ကကခံပ ု ချက်မ ျော်း နငှ   ်စြို်း ြိမ ်ပ  ပ နမ် ှုမ ျော်းကြို 

ထ ုတ်က ောက်ခပ ော ကော်းန ြိုင် နအ် တွက် က ်းဆွွဲထ ော်းခခင ််းခ စ်ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််းကဆောင် ွက်စဉ်အ တွင ််း 

မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က ကခ  ှင ််းကဆောင ်ွက်ကပ ်းမ ည   ် အ စီအ စဉ်တွင ် စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် 

ဆက်စပ ်ပ တ်သက်သ မ ျော်းထ ံမ ှ မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း၊ ကဝ  နအ် ကကခံပ ု ချက်မ ျော်း န ှင   ် စြို်း ြိမ ်ပ  ပ န ်မ ှုမ ျော်းစသည  ် 

ထ ုတ်က ောက်ခပ ော ကော်း အ ကကံု ခပ ု ချက်မ ျော်းကြိ ု လ က်ခံကဆောင ် ွကင်ပ ီ်း အ ချ ြိန ် ကန  ် ကောမှုမ  ှြိပ ွဲ လ  င ်ခမ န ်စွော 

ခပ န ် ကော်းကခ  ှင ််းကပ ်းမည ်ခ စ်သည ်။  

အကကံု ခပု/မ ကကျနပခ်ျကမ် ျော်း ကခ  ငှ််းကဆောင ်ကွက်ပ်းမည  အ်စအီစဉ၏် အဓ ြိက  ည ်ယွခ်ျကမ်ျော်း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းကဆောင် ွက်စဉ်အ တွင ််း မ ကကျနပ ်မ ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က ကခ  ှင ််းကဆောင် ွက်ကပ ်းမ ည  ် 

အ စီအ စဉ်၏ အ ဓ ြိက ည် ယွ ်ချက်မ ျော်းမ ှော  

 ကဝ  နအ် ကကခံပ ု ချက်မ ျော်းန ှင   ် စြို်း ြိမ ်ပ  ပ န ်မ ှုမ ျော်း ထ ုတ်က ောက်ခပ ော ကော်းခခင ််းန ှင  ်ပ တ်သက်၍ 

စီမ ံကြိန ််းန ှင   ်ဆက်စပ ်ပ တ်သက်သ မ ျော်းကြို အ ခွင  အ် က ်းကပ ်း န ်

 ကဝ  နအ် ကကခံပ ု ချက်မ ျော်း၊ မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်းန ှင   ် တုံ ခပ န ်ကခ  ှင ််းမ ှုမ ျော်းကြိ ု ကသချောစွော 

စီမ ံခန  ်ခွွဲန ြိုင် န ်န ှင   ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််းကဆောင် ွကစ်ဉ်အ တွင ််း မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က 

ကခ  ှင ််းကဆောင် ွက်ကပ ်းမည  ်အ စီအ စဉ်၏ ထ ြိက ောက်မ ှု ှြိမ ှြိကြိ ု ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှု 

စစ်ကဆ်း န ် 

 ကဝ  နအ် ကကခံပ ု ချက်မ ျော်းန ှင   ် မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း တုံ ခ ပ န ်ကခ  ှင ််းခခင ််းကြို သက်ဆြိငု ် ော ဥပ ကဒ၊ 

န ည ််းဥပ ကဒ၊ လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းန ှင  အ် ည ီ ဘက်လ ြိုကမ် ှုမ  ှြိပ ွဲ တ ော်းမ  တစွော  

ကဆောင် ွက် န ်။ 

အကကံု ခပု/မ ကကျနပခ်ျကမ် ျော်း ထတ်ုက ောက်ခပော ကော်းန ြိငုသ်ည   ်နည််းလမ််း 

န ည ််းလ မ ််း (၁) - မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်းတြိုင်  ကော်းသည  ် က ောင်ကြိုခ ည  ်စွက် ၍ အ ကကခံပ ု စောတြိုကမ် ှ 

တစ်ဆင  ်တြိုင် ကော်းခခင ််း 

န ည ််းလ မ ််း (၂) - အ ီ်းကမ ်း(လ)် လ ြိပ ်စောကြို လ ြိပ ်မ  ၍ တြိုင် ကော်းခခင ််း 

န ည ််းလ မ ််း (၃) -  ုန ််းဆက်၍ တြိုင် ကော်းခခင ််း 

န ည ််းလ မ ််း (၄) - လ  ကြိယု ်တြိုင်ခ စ်ကစ၊ တစ်ခခော်းလ  တစ်ကယောကမ် ှခ  စ်ကစ တြိုင် ကော်းခခင ််း 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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န ည ််းလ မ ််း (၅) - Social Media ကြိ အ သုံ်းခပ ၍ မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်း ထ ုတ်က ောက်ခပ ော ကော်းခခင ််း 

စသည ်တြို ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကကျ်း ေွာမ ျော်းတွင ် အ ကကခံပ ု စောတြိုကပ် ံု်းမ ျော်း၊ အ သင  ်အ သုံ်းခပ ုန ြိုင်ကသောစောအ ြိတ်မ ျော်း 

ထ ော်း ှြိကပ ်းခခင ််း၊ ကဝ  နအ် ကကခံပ ု/မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်းတြိုင် ကော်းမ ှု အ စီအ စဉ်န ှင  ်ပ တ်သက်ကသော ပ ြိုစတောမ ျော်း၊ 

လ က်ကမ ််းစောကစောင်မ ျော်း ကဝ င ှခခင ််းခ င   ် အ ဆြိုပ ါ စန စ်အ က ကောင ််း ကကျ်း ေွာလ  ထ ု သြိ ှြိန ာ်းလ ည ်ကစ န ် 

အ သြိပ ည ော ဗ  ုသုတမ ျော်း ခ န  ်ကဝ ခခင ််း အ စ ှြိသည ်တြို ကြိုလ ည ််း လ ုပ ်ကဆောင ်ကပ ်းသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

ကကျ်း ေွာအ စည ််းအ ကဝ ်းမ ျော်းမ ှတစ်ဆင  ် တြိုင် ကော်းမ ှုစန စ်၏ လ ုပ ်ထ ံု်း လ ုပ ်န ည ််း အ ကသ်းစြိတ်ကြို 

ကကျ်း ေွာသ /သော်းမ ျော်း ပ ြိုမ ြိ ုန ာ်းလ ည ်သကဘောကပ ါ က်ကအ ောင ် ှင ််းခပ ကပ ်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

အကကံု ခပု/မ ကကျနပခ်ျကမ် ျော်း ကခ  ငှ််းကပ်းမည   ်အစအီစဉမ်ျော်း 

က ွှေသတတု တ ်းက ောသ်န  ်စင ်ခခင ််း စီမ ံကြိန ််း လ ုပ ်င န ််းနငှ   ် ပ တ်သက်၍ စီမ ံကြိန ််း စတင ် 

အ ကကောင်အ ထည ်က ောသ်ည   ် အ ချ ြိန ်မ ှစ၍ လ က်ခံကဆောင ် ွကက်ပ ်းသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စီမ ံကြိန ််း  

လ ုပ ်င န ််းကဆောင ် ွကစ်ဉ်အ တွင ််း မ ကကျန ပမ် ှုမ ျော်း ှြိလ ောပ ါ က ကခ  ှင ််းကဆောင် ွက်ကပ ်းမ ည   ် အ စီအ စဉ်တွင ် 

ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ အ ချက်မ ျော်းကြို ထ ည  ်သွင််းကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်းကြို 

ခပ ည ်ကထ ောင်စုသမ မတ ခမ န ်မ ောန ြိုငင် ံကတောတွ် င ် ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော သက်ဆြိငု ် ော ဥပ ကဒ၊ နည ််းဥပ ကဒ၊ 

လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််းမ ျော်းန ှင   ် လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းအ ည ီ ကခ  ှင ််းကပ ်းသွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်၏  

မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်းန ှင   ် အ ကကခံပ ု စောမ ျော်းကြို လ က်ခ ံ စော င််းသွင ််း သြိမ ််းဆည ််းထ ော်းငပ ီ်း စတင ်လ က်ခံ  ှြိသည  ် 

ကန  မ ှစ၍  က်ကပ ါ င ််း ၃ ၀ အ တွင ််းသင  ်ကတောသ်ည  ် ဆက်သွယ ်က ်းန ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင   ် ကခ  ှင ််းအ က ကောင ််း ကော်း 

ကဆောင် ွက်ကပ ်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ တြိုင် ကော်း အ ကကခံပ ုသ မ ျော်းမ ှောအ ကန ခ င   ်အ ထ  ်းကမ တတော ပ ်ခံချက်ခ င   ်၎ င ််းတြို ၏ 

ကြိုယ်က ်းအ ချက်အ လ က်မ ျော်းအ ော်း လ  ြုိ ွဲ့ဝ ှက်ခွင  ်ှြိသည ်။ မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်းကြို “အ မ ည ်မ သြိ” ခ င  ် 

တြိုင် ကော်းန ြိုင်ကသောလ် ည ််း မ ကကျန ပ ်မ ှုမ ျော်း စုံစ မ ််းစစ်ကဆ်းက ်းန ှင  ် တုံ ခပ န ်ကခ  ှင ််းချက်မ ျော်း ကပ်း ောတွ င ် 

ဆက်သွယ ် န ်လ ြိုအပ ်သခ င   ်ကန  ်သတ်ချက်မ ျော်း ှြိ န ြိုင်ပ ါ သည ်။  

အကကံု ခပု/မ ကကျနပခ်ျကမ် ျော်းတြိငု ်ကော်းန ြိငု ်န ်ဆယသွ်ယ ်နလ် ြိပစ်ော 

မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်းကြို ကအ ောကက် ောခ်ပ ပါ လ ြိပ ်စောမ ျော်းအ တြိုင််း ဆက်သွယ ် အ က ကောင ််း ကော်း 

တြိုင် ကော်းန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

ကဒေါ်စ ြိနက်အ်း 

 ောထ  ်း - မ န ်ကန ်းဂျင ််းဒါ ရ ြိုကတ်ော 

 ုန ််းနပံ ါ တ် - ၀ ၉ ၂၀၀ ၄ ၇၇၄ 

အ ီ်းကမ ်း(လ)် – shwelinkar.mdy@gmail.com 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််း ကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 7-43  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

ကန  ပ ်လ ြိပ ်စော - အ မ ှတ် )၂၂ -ကက(၊ ၃ ၅ လမ ််း၊ ၆ ၆ -၆ ၈  လ မ ််း ကော်း၊ ပ တ်ကုန ််းကပ ျောဘွ်ယ ် ပ ်ကွက၊် 

ချမ ််းကအ ်းသောစံငမ ြို ွဲ့န ယ ်၊ မ န တကလ ်းငမ ြို ွဲ့။  

ဦ်း တငဝ်င််းကမောင ်

 ောထ  ်း - စီမ ံကြိန ််းမ န ်ကနဂျော 

 ုန ််းနပံ ါ တ် - ၀ ၉-၂၅ ၃ ၆ ၇၈၉ ၂၃ 

အ ီ်းကမ ်း(လ)် – tinwinmaung0460@gmail.com 

ကန  ပ ်လ ြိပ ်စော - အ မ ှတ် (၂ ၃-ကက)၊ ၃ ၅ လ မ ််း၊ ၆ ၆ X ၆ ၈ လ မ ််း ကော်း၊ ချမ ််းကအ ်းသောဇံငမ ြို ွဲ့န ယ ်၊ မ န တကလ်းငမ ြို ွဲ့။ 

အကကံု ခပု/မ ကကျနပခ်ျကမ် ျော်း ကခ  ငှ််းကပ်းမည   ်အစအီစဉမ်ျော်း အကကောငအ်ထညက် ောက်ဆောင ်ကွခ်ခင််း က ကော င  ် 

  ှြိလောန ြိငုသ်ည   ်ကကောင််းကျ ြုိ ်းမျော်း 

အ ကကခံပ ု/မ ကကျန ပ ်ချက်မ ျော်း တြိုင် ကော်းခခင ််းစန စ်ကြို အ သုံ်းခပ ု ခခင ််းက ကောင   ် စီမ ံကြိန ််းအ တွက် 

အ ခပ ု သကဘောကဆောင ်သည  ် တြို်းတက်မ ှုမ ျော်းစွော  ှြိလ ောန ြိုင်ပါ သည ်။ ၎ င ််းတြို မ ှော ကအ ောကပ် ါအ တြိုင််း ခ စ် ပ ါ သည ်။ 

  ပ ် ွောလ  ထ ုအ ကန ခ င   ် စန စ်အ ကပ ေါ်ယ ံု ကည ်မ ှု တခ  ည ််းခ ည ််း တြို်းလ ောငပ ီ်း ၎ င ််းတြို  ထ င ်ခမ င ် ယ  ဆ 

ချက်မ ျော်း၊ လ ြိုအ ပ ်ချက်မ ျော်းကြိ ု ကတောင််းဆြိုတတ် လ ောခခင ််း၊ ၎ င ််းတြို ၏ ဆန ဒမ ျော်း စန စ်တကျ ထ ုတ် 

က ောက်ခပ ောဆြိလု ောခခင ််း 

 စီမ ံကြိန ််းန ှင   ် ပ ် ွောလ  ထ ုအ တွင ််း ပ ွင  ်လ င ််းခမ င ်သောမ ှု ပ ြိုမ ြို ှြိလ ောခခင ််း။ 

  န ်ပ ံုကင ွအ လ ွွဲသုံ်းစော်းခပ ု မ ှုမ ျော်း န ည ််းပါ ်းလ ောခခင ််း။ 
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မြိငု််းပြိတ်သြိမ််းက ်းအစအီစဉ ်

8.1.  ည ်ယွခ်ျကမ်ျော်း 

ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်၏ က ွှေသတတု တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်င န ််းအ တွက်် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်  

ခပ ု လ ုပ ် ခခင ််းမ ှော စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောငမ် ှုက ကောင ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ကခမ ယ ောထ ြိခြိုကမ် ှု တြို ကြို  ပ တ်ဝန ််းကျင ်  

ဆြိုင် ော ကလ  ော ချ မ ည  ် န ည ််းလမ ််းမ ျော်းအ တြိုင််း ကခမ ယ ောခပ ု ခပ ငထ် ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််း၊ မ  လအ ကနအ ထ ော်းအ တြိုင််း  

ခပ ု ခပ င ်၍  မ  န ြိုင်ကသော ကန  ောမ ျော်းကြို က  ှည်တည ်တံ ခြိုင်ငမ ွဲကသော ကခမ ကန  ောခ စ်ကအ ောင် ခပ ု ခပင ်ကဆောင် ွက်  

ကပ ်းငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် အ န ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ် ကနထ ြိုငက်သော ခပ ည ်သ မ ျော်းအ ကပ ေါ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိငု ် ော ထ ြိခြိုကမ် ှု 

မ ျော်းကြို ကလ  ော ချကစခခင ််း၊ လ  မ ှုကျန ််းမ ောက ်းန ှင  ် ကဘ်းကင််းလ ံုခခံု က ်း ကောကွယ ်မ ှုကပ ်းခခင ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင်ခခင ််း၊  

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း လ ုပ ်ငန ််းစဉ်မ ျော်းအ တွက် လ ံုကလ ောကက်သော  န ်ပ ံုကငွမ ျော်းကြို စီစဉ်ထ ော်း ှြိခခင ််း၊ က ဂ စန စ်  

န ှင  ် ပ တ်ဝန ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှု ခ စ်ကပ ေါ်မ ှုတြို ကြိ ု န ဂြိုမ  လအ ကခခအ ကန အ တြိုင််း  ခပ နလ် ည ်  ှြိန ြိုင်ကအ ောင် 

ကဆောင် ွက် န ်န ှင   ် လ ုပင် န ််းကဆောင် ွက်ထ ော်းကသော ကန  ောတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ကြိ ု ည စ်ညမ ််းမ ှုမ  ှြိကစဘွဲ  

က  ှည်တည ်ငမ ွဲငပ ီ်း န ဂြိုမ  လ န ီ်းပါ ်းအ ကခခအ ကန အတြိုင််း   ှြိန ြိုင် န ်  ည ် ွယ၍်  ခပ ု လပု ် ခခင ််းခ စ်ပ ါ သည ်။ 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်တွင ် ကအ ောကပ် ါ အ ခန််းကဏ္ဍမ ျော်းကြို အ ဓ ြိကလပု ်ကဆောင ်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။    

(၁) ရ ုပ ်ပ ြိုင််းဆြိငု ် ောတည ်ငမ ွဲခခင ််း  

စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်မ ှုက ကောင ် ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ကသော ရ ုပ ်ပ ြိုင််းဆြိငု ် ော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းခ စ်သည  ် ကခမ ဆီလ ွှော  

ပ ျက်စီ်းခခင ််း၊ ကခမ ငပ ြို ခခင ််း န ှင  ် အန ီ်းဝန ််းကျ င ်တွင ် ကန ထ ြိုင်ကသော ခပ ည ်သ မ ျော်း၏ ကျန ််းမ ောက ်းကြို က  ှည် 

ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ှ ကောကွယ ်ကပ ်းငပ ီ်း မ  လ အ ကန ထ ော်းမ ျော်းမ ှ ပ ျက်စီ်းသွော်းကသော ကန  ောမ ျော်းကြို က  ှည်တည ်ငမ ွဲန ြိုင် န ် 

ခပ န ်လ ည ်တည ်ကထ ောင်ခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လပု ်သွော်းပ ါ မည ်။ ထ ြို အ ခပင ် တ ်းက ောကထ် ော်းသည  ် လ ွနတွ်င ််းမ ျော်း၊ 

အ စမ ််းတွင ််းမ ျော်း၊ ကခမ ောင််းမ ျော်းန ှင   ် ကလ ြိုင်မ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်ကခမ  ြို ကပ ်းငပ ီ်း မ  လ အ ကန ထ ော်းသြို  က ောက ်ှြိကစ န ် 

ခပ န ်လ ည ်တည ်ကထ ောင်ခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်သွော်းမ ည ်ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ င ်ခခင ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ် ောတွင ် ပတ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှု အ န ည ််းဆံု်းနငှ  ်  

ကဘ်းအ န တ ောယ ်အ နည ််းဆံု်းခ စ်ကအ ောင် လပု ်ကဆောင ်ခခ င ််း စသည ်ခ င  ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််း ော၌  ရ ုပ ်ပ ြိငု ််းဆြိုင် ော  

တည ်ငမ ွဲက ်း အ စီအ စဉ်ကြိ ုခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါ မ ည ်။ 

(၂) ဓ ောတုကဗ ဒဆြိငု ် ောတည ်ငမ ွဲခခင ််း  

က ွှေထ ုတ်လ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကြိငု ်ငပ ီ်းကသောကန  ောမ ျော်း၌   ဓ ောတုကဗ ဒဆြိငု ် ောခ စ်စဉ်မ ျော်း တည ်ငမ ွဲကအ ောင် 

လ ုပ ်ကဆောင ်ခခင ််းန ှင  ် အ န ီ်းဝန ််းကျင ်တွင ် ကန ထ ြိုင်ကသော ခပ ည ်သ မ ျော်း၏ က ျန ််းမ ောက ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ု ကောကွယ ် 

ကပ ်းခခင ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်ကပ ်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။  ထ ြို အ ခပ င ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််း ောတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိဓ ောတုဆြိုင် ော  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-2  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းခ စ်ကပ ေါ် န ြိငု ်သည  ် ကခမ ကပ ေါ်က အ ည ်အ ကသွ်း၊ ကခမ ကအ ောက် က  ် အ  ညအ် ကသွ်း န ှင  ်  

ကခမ ထ ုအ  ညအ် ကသွ်း စသည ်တြို ကြို ကောကွယ ်ကစော င  ်က ေှာကခ်ခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါမ ည ်။ 

)၃ ( ဇီဝ ကဗ ဒဆြိငု ် ောတည ်ငမ ွဲခခင ််း  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ှြိ ဇီဝ ဆြိငု ် ော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းခ စ်သည  ် သဘောဝ  ကပ ါ က်ပ ငမ် ျော်း၊ တြိ စဆောန ်မ ျော်း န ှင  ်  

ကဂ စန စ် စသည ်တြို ကြို သဘောဝ အ တြိုင််း ခပ န ်လ ည ်  ှြိန ြိုင်ကအ ောင ် ကဂ စန စ် ထ ြိန ််းည  ြိကပ ်းခခင ််းမ ျော်း  

ခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါမ ည ်။ 

(၄) ဘ မ ြိကဗ ဒန ှင  ်  ောသီဥတုဆြိုင် ောလ ွှမ ််းမ ြို်းမ ှုမ ျော်း 

မ ြိုင််းတ ်းက ောထ် ော်းသည  ် ဧ  ြိယ ောတွင ််း မ ြို်း ွောသွန ််းမ ှု၊ မ ုန ်တြိုင််းကျက ောကမ် ှု၊  ောသီဥတု ခပ င ််းထန ်မ ှု၊ 

ကခမ မ ျက်န ှာသွင ်ခပ ငပ် ျက်စီ်းမ ှု၊ လ  မ ျော်းကန ထ ြိုငမ် ှုန ှင  ် စီမ ံကြိန ််းအ တွက် လ ြိုအ ပ ်ကသော လ မ ််းမ ျော်း  

က ောကလ် ုပ ်ထ ော်းမ ှု စသည ်တြို က ကောင  ်  ပ ျက်စီ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို ခပန ်လ ည ်ခပ ု ခပင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းမ ျော ်း  

လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းပ ါ မည ်။ 

(၅) ကခမ အ သုံ်းချထ ော်းမ ှုမ ျော်းကြိုခပ ု ခပ င ်ခခင ််း 

က ွှေထ ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပင် န ််း ကဆောင် ွက်ငပ ီ်းကန ာက် ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်းအ စီအ စဉ် လ ုပ ်ကဆောင ် ောတွင ်  

တ ်းက ောထ် ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းန ှင  ် အ သုံ်းချထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို  ခပ န ်လ ည ်ခပု ခပ ငထ် ြိန ််းသြိမ ််းကပ ်းခခင ််း 

မ ျော်း ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ အ သုံ်းချထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို  ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပင ် ောတွင ်  

စီ်းပ ွော်းခ စ်အ သုံ်းခပ ု န ြိုင်ကသော ကခမ ယ ောအ ခ စ်  ည် ယွ ်၍  လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းပါ မ ည ်။ 

(၆) သဘောဝ သယ ံဇောတမ ျော်းကြိုထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််း 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် သ ဘောဝ သယ ံဇောတမ ျော်း၏ ပ မ ောဏန ှင  ် အ  ည ်အ ကသွ်းကြို 

ကောကွယ ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းပ ါ မည ်။ 

(၇) စီ်းပ ွော်းက ်းကဏ္ဍဆြိုင် ော ထ ည  ်သွင ််းစဉ််း စော်းခခင ််း 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်မ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်န ြိုင ်န ် လ ံုကလ ောကက်သော  နပ် ံုကငွထ ော်း ှြိသွော်းပ ါ မည ်။ 

(၈) လ  မ ှုက ်းဆြိုင် ောခပ သန ာမ ျော်း 

လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းက ်း ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ု ကလ  ော ချန ြိုင် န ်နငှ   ် အ န ီ်းဝ န ််းကျင ် ှြိ ခပ ည ်သ တြို ၏ လ ြိုအပ ်ချက်ကြို  

ခပ န ်လ ည ်ခ ည  ်ဆည််းကပ ်းခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါမည ်။ 

8.2. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််း က ်းအစအီစဉအ်တွက ်မ  ဝါ ဒ၊ ကတြိကဝတ်နငှ   ်ဥပ ကဒဆြိငု ်ော လ ြိအုပခ်ျက ်

အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းအ တွက် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်သည ် သယ ံဇောတန ှင   ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် 

ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ဝ န ်ကကီ်းဌောန မ ှခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ခမန ်မ ော သတထု တွင ််းန ည ််းဥပ ကဒ (၂၀ ၁၈)၏ အ ခန ််း (၃၀)၊ ပ ုဒ် မ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-3  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

(၁၈ ၅)၊ (၁၈ ၆)၊  (၁၈ ၈) န ှင   ် ခပ ည ်ကထ ောင ်စုလ ွှတ်ကတောမ် ှ ခပ ဌောန ််းထ ော်းကသော ခမ န ်မ ော သတထု တွင ််းဥပ ကဒကြို 

ခပ င ်ဆင ်သည   ်ဥပ ကဒ (၂၀ ၁၅)၊ ပ ုဒ်မ (၁၆) ပ ါ က ောခ်ပ ချက်မ ျော်းန ှင  ် အ ည ီမ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို 

က ်းဆွွဲ န ်လ ြိုအပ ်ပ ါ သည ်။ 

 ခမ န ်မ ော သတထု တွင ််းန ည ််းဥပ ကဒ (၂၀ ၁၈)၏ အ ခန ််း (၃ ၀)၊  

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၅)၊ အ ပ ြိုဒ် (က) အ   လ ုပ ်ငန ််းပ ြိတ်သြိမ ််းချ ြိန ်တွင ် တ ်းက ောကထ် ော်းသည  ် လ ွန ်တွင ််းမ ျော်း၊ 

အ စမ ််းတွင ််းမ ျော်း၊ ကခမ ောင််းမ ျော်းန ှင   ် ကလ ြိုင်မ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်ကခမ ြို ခခင ််း (သြို မ  ုတ်) 

အ န တ ောယ ်မ ခ စ်ကစ န ် ကဆောင် ွက်ကပ ်းခခင ််း တြို ခပ ု လ ုပ ် မ ည ်ခ စ်သည ်။  

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၅)၊ အ ပ ြိုဒ် (ခ) အ   သတထု သြိုကက်ုန ်ဆံု်းခခင ််း (သြို မ  ုတ်) 

ဆက်လ က်လ ုပ ်ကြိငု ်ခခင ််းမ  ှြိကသော သတထု တွင ််းလ ုပ ်ကွကမ် ျော်းကြို ပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းခပ န ်လ ည ် 

အ ပ ်န ှံ ောတွင ် သက်ဆြိငု ် ောခွင  ်ခပ ု သည   ် ဌောန ၊ အ  ွွဲွဲ့အ စည ််း၏ သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းန ှင  ် အ ည ီ 

အ ကကောင််းဆံု်းအ ကခခအ ကန ခပ န ်လည ်  ှြိ န ် ကခမ ယ ောခပ ု ခပ င ်ခခင ််းန ှင   ် ထ  ကထ ောင်မ ှုလပု ်င န ််းမ ျော်း 

ကဆောင် ွက်ခခင််းတြို  ခပ ု လ ုပ ် မ ည ်ခ စ်သည ်။ 

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၅)၊ အ ပ ြိုဒ် (ဃ) အ   သတထု တွင ််းလ ုပ ်ကွကဧ်  ြိယ ောကြိ ုသတထု တွင ််းပ ြိတ်သြိမ ််း ငပ ီ်းကန ာက် 

တစ်ဆက်တည ််း (၅) န ှစ်အ ထ ြိ စွန  ်ပ စ်ကခမ ၊ စွန  ်ပ စ်က  အ ပ ါ အ ဝင ်ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ကြို 

ကစောင ် ကည ်ကလ  လ ောခခင ််း၊ အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ခခင ််းန ှင  ် ကုစော်းကဆောင် ွက်ကပ ်းခခင ််းတြို  

ခပ ု လ ုပ ် မ ည ်ခ စ်သည ်။  

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၆)၊ အ ပ ြိုဒ် (က) အ   သတထု တွင ််းပ ြိတ်သြိမ ််းမ ှု၊ ခပ န ်လ ညထ်  ကထ ောင်မ ှုန ှင   ် စပ ်လ ျင ််း၍ 

ဦ်းစီ်းဌောန ၏ သတ်မ ှတ်ချက်မ ျော်းန ှင  ် အ ည ီ လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်မ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း 

ပ ြိတ်သြိမ ််းမ ှုကန ာကပ် ြိုင််းတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းကစောင ် ကည ်က ်းလ ုပင် န ််းမ ျော်းကြို 

အ ကကောင်အ ထည ်က ောက်ဆောင် ွက် မည ်ခ စ်သည ်။ 

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၆)၊ အ ပ ြိုဒ် (ဂ) အ   ထ ုတ်လ ုပမ် ှုလပု ်င န ််းစတင ်ငပ ီ်း  က်ကပ ါ င ််း (၉ ၀)  အ တွင ််း 

သတထု တွင ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်ကြို ဝ န ်ကကီ်းဌောန (သြို မ  ုတ်) ဦ်းစီ်းဌောန သြို  

တင ်ခပ  မ ည ်ခ စ်သည ်။ ယ င ််းအ စီအ စဉ်ကြို ကဒသခံ အ  ွွဲွဲ့အ စည ််း၊ လ  မ ှုက ်းအ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်းန ှင  ် 

ည  ြိန ြိှုင််းတြိုင်ပ င၍် က ်းဆွွဲ မ ည ်ခ စ်သည ်။ ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှုသက်တမ ််းကောလ အ တွင ််း 

င ါ ်းန ှစ်တစ်ကကြိမ ်ခပ န ်လ ည ်သုံ်းသပ ်မ ှုခပ ု လပု ် မ ည ်ခ စ်သည ်။ 

- ပ ုဒ်မ (၁၈ ၆)၊ အ ပ ြိုဒ် (ဃ) အ   စီပ ွော်းခ စ်ဓ ောတ်သတထု ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှု လ ုပ ်င န ််းမ ငပ ီ်းဆံု်းမ ီ (၁) 

န ှစ်ထ က် ကန ာကမ် ကျကစဘွဲ အ ငပ ီ်းသတ် ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်ကြို ဝ န ်ကကီ်းဌောန (သြို မ  ုတ်) 

ဦ်းစီ်းဌောန သြို တင ်ခပ ငပ ီ်း အ တည ်ခပ ု ချက်   ှြိပ ါ က အ ငပ ီ်းသတ်ပ ြိတ်သြိမ ််းမ ှုလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း 

ကဆောင် ွက် မ ည ်ခ စ်သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကော င ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-4  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ထ ြို အ ခပ င ် ခမ န ်မ ော သတထု တွင ််းဥပ ကဒကြိ ု ခပ င ်ဆင ်သည  ် ဥပ ကဒ (၂၀ ၁၅) ၏ ပ ုဒ်မ (၁၆)၊ အ ပ ြိုဒ် (င-၂) 

ပ ါ က ောခ်ပ ချက်မ ျော်းအ   ဓ ောတ်သတထု ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှု လ ုပ ်ငန ််းငပ ီ်းဆံု်းခခင ််း (သြို မ  ုတ်) ပ ြိတ်သြိမ ််းသည  ်အ ခါ 

လ ုပ ်င န ််းကခမ ကန  ောအ ော်း သတထု တွင ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းမ ှုအ စီအ စဉ်ပ ါ အ တြိုင််း ကခမ ယ ောခပ ု ခပင ်ခခင ််း၊ ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းန ှင  ် 

ခပ န ်လ ညထ်  ကထ ောင်က ်းလ ုပ ်ငန ််း၊ စြိမ ််းလ န ််းစြိုကခပ က ်းလ ုပ ်င န ််းမ ျော်းအ တွက ်  န ်ပ ံုကငွထ  ကထ ောင်၍ 

သတ်မ ှတ်ချက်န ှင  ် အ ည ီ ကဆောင် ွက်ကပ ်း မ ည ်ခ စ်သည ်။ 

8.3. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််း က ်းအတွကက်ကြုိ တငခ်ပငဆ်င ်မည  အ်ချကမ်ျော်း 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်း လ ုပ ်ကဆောင ်ောတွင ် ကအ ောကပ် ါ အ ချ က်မ ျော်းကြို ထည  ်သွင ််း 

စဉ််းစ ော်းကဆောင် ွက်သွော်းပ ါ မ ည ်။ 

 တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပ ်ငန ််း က ောက်ဆောင်ထ ော်းသည  ် ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ကဂ စန စ် က  ှည်တည ်ငမ ွဲ 

 န ် ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် ထ ည  ်သွင ််းက ောခ်ပ ကပ ်းသွော်းမ ည ်။ 

 တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပ ်ငန ််း ကဆောင် ွက်ကနစဉ်အ တွင ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စ ဉ်မ ျော်း ကြို  

ကကြုိ တင ်က ်းဆွွဲ အ ကကောင်အ ထည ်က ောက်ဆောင် သွော်းပ ါ မ ည ်။ 

 စီမ ံကြိန ််း င ််းန ှီ်းခမ ုပ ်န ှံသ  အ စု ှယ ်ယ ောဝ င ်မ ျော်း ကော်းတွင ် ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်းအ စီအ စဉ်အ တွ က်  

ည  ြိန ြိှုင််းကဆွ်းကန ွ်းတြိုင်ပင ်ခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လပု ်ငပ ီ်း အ စု ှယ်ယ ောဝ င ်မ ျော်း၏ အ ကကဉံော ဏ်မ ျော်း ကြို   

 ယ  ပ ါ မ ည ်။ 

 တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပ ်ငန ််း ကဆောင် ွက် ောတွင ် အ သုံ်းခပ ု ထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််း  

အ သစ် မ က ောက်ဆောင်မ ီ ခပ နလ် ည ်ခပု ခပ ငမ် ှုမ ျော်းကြို အ မ ျော်းခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင  ် ည  ြိန ြိှုင််း  သကဘောတ ညီချက်  

 ယ  ငပ ီ်း ကဆောင ် ွကက်ပ ်းသွော်းပ ါ မည ်။ 

 မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီစဉ် က ်းဆွွဲ ော၌  စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် လ ြိုကက်လ ျောညီကထမွ ည  ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုန ှင  ် 

အ ခခော်းကသော မ ြိုင််းကန  ောမ ျော်း၊ မ ြိုင််းသုကတသန စောတမ ််းမ ျော်းမ ှ   ှြိခွဲ ကသော အ ကတွွဲ့အ ကကံု မ ျော်းကြို  

အ ကခခခံငပ ီ်း က ်းဆွွဲသွော်းပ ါ မ ည ်။ 

8.4. ခပနလ်ညက်စုော်းက ်းမ ောဗျြူ  ော 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် ခပ န ်လ ည ်ကုစော်းက ်း မ  ောဗ ျြူ ောမ ျော်း သည ် ထ ုတ်လ ုပ ်မ ှုလ ုပ ်ငန ််း 

အ မ ျ ြုိ ်းအ စော်းန ှင  ် ထ ုတ်လ ုပပ် ံု အ ဆင  ်ဆင အ် ကပ ေါ် မ  တည ်ပ ါ သည ်။ ခပ န ်လ ည ်ကုစော်းက ်း မ  ောဗ ျြူ ောတွင ်  

ကခမ ကပ ေါ်ကခမ ကအ ောကက် မ ျော်းန ှင  ် ကခမယ ောမ ျော်း၏ ဆြို်းကျ ြုိ ်း သက်က ောက်မ ှု ခ စ်ကစန ြိုင်ကသော အ  ောမ ျော်းကြို  

ကလ  ော ချ ယ ် ှော်းကပ ်း န ် လ ြိအု ပ ်သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ထ ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပင် န ််း မ ှ ထ ွက် ှြိကသော စွန  ်ပ စ်ကခမစောပ ံုမ ျော်း ၊  

လ ုပ ်င န ််းခငွ ်အ တွင ််း အ သုံ်းခပု ထ ော်းကသော ပ ြိုကလ် ြိငု ််းမ ျော်း၊ လ  ပ ်စစ်ကကြို ်းမ ျော်းန ှင  ် ဝ ါ ယ ောကကြို ်းမ ျော်း၊ အ ကဆောကအ် ဦ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-5  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

င ြို ချ ောမ ှ ထ ွက် ှြိကသော အ ုတ်ခွဲအ ကျ ြုိ ်းအ ပ ွဲ မ ျော်း၊ သံထ ည ်ပ စစည််းမ ျော်း စသည  ်တြို ကြို လ ုပ ်ငန ််းခွငက်န  ောမ ှ  

 ယ ် ှော်းကပ ်းသွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

8.5. လက ်ှြိအကခခအကန 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း၏ လ က် ှြိအ ကခခအ ကနမ ှော တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပင် န ််းကြို စတင ် န ် အ ဆင  ်သင  ် 

အ ကန အထ ော်းသြို  က ောက ်ှြိကန ငပ ီ ခ စ်ပ ါ သည ်။  တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပ ်ငန ််း ကဆောင် ွက် ောတွင ်လ ည ််း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ကလ ျော န ည ််းကစက ်းအ စီအစဉ်မ ျော်းကြို လ ုပ ်ကြိငု ်ကဆောင ် ွကပ် ါ မ ည ် ။ ထ ြို ခပ င ် စီမ ံကြိန ််း  

က ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်ကသော ပ တ်ဝန ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ုကောကွယ ် န ် ပ တ်ဝန ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီ င ်ခံစောကြို ယခု  

က ်းဆွွဲခွဲ ပ ါ သည ်။ ထ ြိုအ စီ င ်ခံစောတွင ် က ောခ်ပထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုကြိ ု ကလ ျော ပ ါ ်းကစသ ည  ်  

န ည ််းလ မ ််းမ ျော်း၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအစဉ် မ ျော်းန ှင  ် တ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်က ်းလ ုပ ်ငန ််း လပု ်ကြိငု ်ငပ ီ်း  

ကန ာက ်ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြိုလ ည ််း ခပ ု လ ုပ ် ကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

8.6. ခပု ခပင/်ထ  ကထောငက် ်းနည််းလမ််းမျော်း 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်းအ စီအ စဉ်တွင ် ခပ န ်လ ည ်  ခပု ခပ င ်/ထ  ကထ ောင် က ်းနည ််းလ မ ််းမ ျော်းကြို 

ကအ ောကတွ်င ် အ ကသ်းစြိတ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  

(၁)  ရ ုပ ်ပ ြိုင််းဆြိငု ် ောခပ ု ခပ င ်ခခင ််းမ ျော်း 

 စီမ ံကြိန ််း၏ ထ ုတ်လ ုပ ်က ်းလပု ်ငန ််း  ကဆောင် ကွ် ောတွင ်  ခ စ်ကပ ေါ်ကျန ် ှြိခွဲ ကသော  ချ ြုိ င  ်ဝမှ ််းမ ျော်း၊  

ပ ျက်စီ်းသွော်းကသော  ကခမ သော်းန ံ ံမ ျော်း၊ က ကန ်မ ျော်း ကြို ခပ န ်လ ည ် ကခပ ခပ စ်ကအ ောင် ခပု ခပ င ်ကပ ်းခခင ််း န ှင  ် 

ကခမ  ြို ကပ ်းခခင ််း၊ စော်းပ င ်မ ျော်း၊ သစ်ပ င ်မ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းခခင ််း၊ ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခင ််းမ ျော်း  

ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််း။ 

 ကတောင်ကုန ််းမ ျော်း၊ ကတောက တောင်ရ ှုခင ််းမ ျော်း န ှင  ် အ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ သစ်ပ င ်ပ န ််းပ ငမ် ျော်းကြို ထ ြိခြိုကမ် ှု  

မ  ှြိကအ ောင် ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််း၊ တ ်းက ောထ် ော်းကသော ကန  ောမ ျော်းတွင ် သစ်ပ င ်မ ျော်း ခပ န ်လ ည ် 

စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းခခင ််း။ 

 လ မ ််းန ှင  ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းကြို အန ာဂတ်တွင ် ခပ န ်လ ည ် အ သုံ်းခပ ု န ြိငု ် န ် ခပ ု ခပ င ်ထ ော်းခခင ််း၊ 

လ ုပ ်င န ််းခငွ ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း က ်းဆွွဲထ ော်းခခင ််း၊ င ြို  ျက်ထ ော်းကသော အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းမ ှ 

ထ ွက် ှြိကသော စွန  ်ပ စ်ပ စစည််းမ ျော်းအ တွက် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ် က ်းဆွွဲ ထ ော်းခခင ််း န ှင  ် 

င ြို  ျက်ထ ော်းကသော ကန  ောမ ျော်း၌  ခခံစည ််းရ ြို်းကော ထံ ော်းခခင ််း၊ သတြိကပ ်း ဆြိုင််းဘုတ်မ ျ ော်း  

ထ ော်း ှြိကပ ်းထ ော်းခခင ််း၊ ခပ ည ်သ မ ျော်း ခ တ်သန ််းသွော်းလ ောမ ှုကြိ ုကန  ်သတ်ထ ော်းခခင ််း။ 

 က ပ ြိုကလ် ြိုင််းမ ျော်း၊ က န ုတ်ကခမ ောင််းမ ျော်း န ှင  ် ကခမကအ ောကပ် ြိုင််းလ ြိုင််းမ ျော်းကြို ပ ြိတ်ဆြို မ ှု မ ခ စ်ကစ န ်  

ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပ ဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-6  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

 ကဘ်းအ န တ ောယ ်ကင ််း ှင ််းမ ှုကြိ ု သတ်မ ှတ်ထ ော်းကသော ကောလ အ ပ ြိုင််းအ ခခော်း အလ ြိုက ် စစ်ကဆ်းခခင ််း  

စသည ်တြို ကြို ခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါ မ ည ်။ 

)၂( ဓ ောတုဆြိုင် ောခပ ု ခပ င ်ခခင ််း 

 ဓ ောတုစွန  ်ပ စ်အ မ ြိှုကမ် ျော်းန ှင  ်  စွန  ်ပ စ်ပ စစည််းမ ျော်းက ကောင  ်  ခ စ်ကပ ေါ်ကသော ကခမ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှုကြို  

ခပ န ်လ ည ်ကုစော်းကပ ်းခခင ််း။ 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းခွင ်မ ှ ထ ွက် ှြိကသော ည စ်ညမ ််းက မ ျော်း၊ မ ြို်း ောသီ တွင ် ကခမ ကပ ေါ် က စီ်းဆင ််းမ ှုန ှင  ်  

က ကက်ီးချ ြိန ်တွင ် ထ ွက် ှြိကသော ည စ်ညမ ််းက မ ျော်းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်ကသော က ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှုကြိ ု

ခပ န ်လ ည ်ကုစော်းကပ ်းခခင ််း၊ ည စ်ညမ ််းက မ ျော်း ကခမ ကက်ီးထ ွဲသြို  စြိမ  ်မ ဝ င ်န ြိုင်ကအ ောင် စွန  ်ပ စ်ကကျောကမ် ျော်း ကြို  

ကအ ောကခ်ံတွင ် ခင ််းထ ော်းကပ ်းခခင ််း၊ က အ ည ်အကသွ်းကြို ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခင ််းန ှင  ် ဆန ််းစစ်  

ကုစော်းကပ ်း ခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ် ပ ါ မည ်။ 

)၃ ( အ သုံ်းချထ ော်းကသောကခမ ယ ောမ ျော်းကြိုခပ ု ခပ င ်ခခင ််း 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ တွက် အ သုံ်းချထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းအ ကပ ေါ် အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်း  

ကဆောကလ် ုပ ်န ြိုင် န ်နငှ  ် လ မ ််းမ ျော်း က ော က်လ ုပ ်န ြိငု ် န ်  ည် ွယ ်၍  ခပန ်လည ်ခပ ု ခပင ်ခခင ််း။ 

 မ လ ြိုအ ပက်သော အ ကဆောကအ် ဦမ ျော်းကြို  ယ ် ှော်းခခင ််း၊ င ြို  ျက်ခခင ််း၊ အ သုံ်းချထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို  

ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ င ်ငပ ီ်း သစ်ပ င ်မ ျော်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််း၊ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကခမ အ ခ စ် အ သုံ်းခပ ုန ြိုင်ကအ ောင် ခပန ်လ ည ်  

ခပ ု ခပ င ်ကပ ်းခခင ််း။ 

 ချ ြုိ င  ်ခွကခ် စ်ကန ကသော ကန  ောမ ျော်းကြို ကခမ ခပန ်လည ်ည ြိကပ ်းခခင ််း၊ စွန  ်ပ စ်ကကျောကမ် ျော်း (သြို မ  ုတ် )

ကခမ သော်းမ ျော်းခ င  ် ခပ နလ် ည ် ြို ကပ ်းခခင  ် ်း၊ သစ်ပင ်မ ျော်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းခခင ််းခ င  ် အ သုံ်းချထ ော်းကသော  

ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို ခပ ု ခပ ငထ် ြိန ််းသြိမ ််းကပ ်းခခင ််းမ ျော်း ခပ ု လ ုပ ်သွော်းပ ါ မ ည ်။ 

8.7. အနာဂတ်ကောလကခမအသုံ်းချမ ှု 

စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆော င ်သ သည ် တ ်းက ော် ထ ုတ်လ ုပသ်ည  ် ဧ  ြိယ ောကြို ထ ုတ်လ ုပ ်ခွင  ် လ ြိုင်စင ်ခ င  ်  

င ှော်း မ ််းလ ု ပ ်ကြိငု ်ကန ခခင ််း ခ စ်ပ ါ သည ်။ က ွှေသတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းခခင ််းလ ုပ ်င န ််း ကဆောင် ွက်ငပ်ီးကန ာက်  

င ှော်း မ ််းထ ော်းကသော စီမ ံကြိန ််းဧ  ြိယ ောကြို ခပန ်လ ညအ်ပ ်န ှံ ောတွင ် ပ တ်ဝန ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု န ှင  ် အ သုံ်းချထော်းကသ ော  

ကခမ ယ ောထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို အ န ာဂတ်တွင ် အ သုံ်းချမ ည  ် ကခမ အမ ျ ြုိ ်းအ စော်းအ တြိုင််း ခ စ်ကအ ောင် အ တတ်န ြိုင်ဆံု်း  

ကဆောင် ွက်ကပ ်း မ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို ခပ င ် ကခမ ယ ောပ ြိုင် ှင်၊ စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ  နငှ  ် သက်ဆြိငု ် ော  

အ ောဏောပ ြိုင်  အ ွွဲွဲ့အ စည ််း မ ျော်းသည ် ခ စ်သင  ်ကသော အ န ာဂတ်ကခမ အ သုံ်းချမ ှု ပ ံုစံအ ခ စ် က ော် ကဆောင ်န ြိုင် န ်  

ကဆွ်းကန ွ်းည  ြိန ြိှုင််းသွော်းပ ါမ ည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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8.8. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခ ခင််း နငှ  ခ်ပနလ်ညခ်ပု ခပငထ်  ကထောငက် ်းအစအီစဉ ် 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းန ှင   ် ခပ နလ် ည ်ခပု ခပ င ်ထ  ကထ ောင ်က ်း လ ုပ ်ငန ််းစဉ်မ ျော်းကြို ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ  

အ စီအ စဉ်မ ျော်းအ တြိုင််း လ ုပ ်ကဆောင ်သွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါသည ်။ 

 ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် လ ုပ ်ငန ််းခွင ်အ တွင ််း၌  လပု ်ကြိငု ်ထ ော်းကသော ကန ောတစ်ခုခခင ််းစီ ၏  

အ မ ျ ြုိ ်းအ စော်းန ှင  ် မ  လ အ ကခခအ ကန အ တြိုင််း ခပန ်လည ်ခပ ု ခပ ငထ်  ကထ ောင်ကပ ်းခခင ််း။ 

 မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်တွင ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််းက ကောင  ် ခ စ်ကပ ေါ်ကသော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို   

ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ ငထ်  ကထ ောင်ခခင ််းမ ျော်း ကဆောင် ွက ်ောတွ င ် သတ်မ ှတ်ထ ော်းကသော စံခ ျ ြိန ်စံညွှန ််းမ ျော ်း  

အ တြိုင််း လ ုပ ်ကဆောင ်ကပ ်းခခင ််း။ 

 ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ် လ ုပ ်ကဆောင ် ောတွင ် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းခွင ်မ ှ ထ ွက် ှြိကသော စွန  ်ပ စ်  

အ မ ြိှုကပ် ံုက ကောင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ှြိကစ န ် ပ ံုမ ှန ် စစ်ကဆ်းခခင ််း။ 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း လည ်ပ တ်စဉ်ကောလ တွင ်  ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းန ှင   ် ခပ ု ခပ ငထ်  ကထ ောင်က ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်း  

တွင ် လ ြိုအ ပ ်မည  ် အ ချက်မ ျော်းကြို ထ ည  ်သွင ််းက ်းဆွွဲထ ော်းခခင ််း။ 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း လည ်ပ တ်စဉ်ကောလ အ တွင ််း ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို ကကြုိ တင ်  

က ်းဆွွဲထ ော်း မ ည  ် အ ခပ င ် လ ုပ ်ငန ််းအ စီအ စဉ် အ ကပ ေါ်မ  တည ်ငပ ီ်း ၅န ှစ်တစ်ကကြိမ ် ခပ န ်လည ်ခပ င ် ဆင ် 

က ်းဆွွဲခခင ််းမ ျော်းလ ည ််း ခပ ု လ ုပ ် မည ်။ ထ ြို ခပ င ်  ှယယ် ောဝ င ်မ ျော်း၊ အ ကကကံပ ်းအ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်း န ှင  ် သက်ဆြိငု ် ော  

အ ောဏောပ ြိုင်မ ျော်း၏ အ ကကဉံောဏ်မ ျော်း၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည််းအ တြိုင််း  

လ ြိုကန် ာငပ ီ်း ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် လ ြိုအ ပ ်သည ်မ ျော်းကြို ထ ည  ် သွင ််းက ်းဆွွဲခခင ််းမ ျော်း ခပ ုလ ုပ ်သွော်း  

ပ ါ မ ည ်။ 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ င ် ထ  ကထ ောင်က ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်း၊ ပ ြိတ်သြိမ ််း  

ငပ ီ်းကန ာက ် အ က ်းကပ ေါ်တုံ ခပ နမ် ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်း၊ ပ ြိ တ်သြိမ ််းခခင ််းဆြိုင် ော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော ်း  

ကြို အ ကသ်းစြိတ် ခပ င ်ဆင ် က ်းဆွွဲထ ော်း ပ ါ မ ည ်။ ထ ြို ခပ င ် ကကျောကမ် ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း မ တြိုင်မ ှ ီ ၅န ှစ်အ လ ြိုတွင ် 

အ ကသ်းစြိတ်မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို သက်ဆြိငု ် ောအ ောဏောပ ြိုင်မ ျော်းသြို  တင ်ခပ သွော်းပ ါ မ ည။် 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ် ခပ န ်လ ည ်ခပ ု ခပ ငထ်  ကထ ောင်က ်းကြိ ုအ ကထ ောကအ် က ခပ ု  နအ် တွက် 

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ န ီ်း ှြိ လ ုပ ်ကွကန် ှင  ် ဆက်စပ ်ကန ကသော ဧ  ြိယ ောအ တွင ််း ှြိ ကချောင််းမ ျော်း၊ က တွင ််းမ ျော်း၊  

က ကန ်မ ျော်း၊ က ထ ွက်ကပ ါ ကမ် ျော်းမ ှ က နမ  န ာမ ျော်း ယ  ၍  က အ  ည ်အ ကသွ်း ခပ န ်လည ်တြိုင််းတော စစ် ကဆ်းမ ည ် 

ခ စ်သည ်။ ထ ြို အ တ  ပ ြိတ်သြိမ ််းစဉ်အ သုံ်းခပ ု ကသော ကမ ောက်တောက်ော်းမ ျော်း၊ ကခမ တ ်း စက်ကကီ်းမ ျော်း ဆီယ ြို စြိ မ  ်မ ှုမ ျော်း  

ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိုင်ကသောက ကောင ် ကခမ ဆီလ ွှော ည စ်ညမ ််းမ ှုမ  ှြိကစ န ် ခပ နလ် ည ်စစ်ကဆ်းသွော်း န ်လ ြိုအ ပ ်ပါ သည ်။  

စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ပ ျက်စီ်းဆံု်းရ ံှု်းသွော်းကသော  ဇီဝ မ ျ ြုိ ်းစုံမ ျ ြုိ ်းကွွဲမ ျော်းအ တွက် ကဒသန ှင  ် ကြိုကည် ီငပ ီ်း လ ြိုအ ပ ်ကသော  

စြိုကပ် ျ ြုိ ်းက ်း ဧ  ြိယ ောအ လ ြိုက ် သစ်ကတောစြိုကခ်င ််း မ ျော်း ထ  ကထ ောင်ခခင ််း၊ ကကျ်း  ွောအ တွက် ထ င ််းစြိုကခ်င ််းမ ျော်း  

ထ  ကထ ောင်ကပ ်းခခင ််း၊ လ မ ််းကဘ်းဝ ွဲယ ော စြိမ ််းလ န ််းစြိုကခပ က ်း သစ်ပ င ်စြိုကခ်င ််းမ ျော်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််းကြို ကဒသဆြိုင် ော 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-8  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

အ ောဏောပ ြိုင်အ  ွွဲွဲ့၊ သစ်ကတောဦ်းစီ်းဌောန န ှင  ် စည ် ပ င ်သောယောဦ်းစီ်းဌောန တြို ခ င  ် ည  ြိန ြိှုင််း၍  လ မ ််းညွှန ်ချက်  

မ ျော်းအ တြိုင််း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းမ ျော်း ကြိ  ကဆောင ် ွက်သွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

8.9. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခ ခင််း အစအီစဉအ်တွကက်နုက်ျစ ြိတ်မျော်း 

မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်၌  ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းတွင ် ကုန ်ကျမ ည  ်စ ြိတ်မ ျော်း အ တွက် လ ံုကလ ောက်  

ကသော ကင ွက က်းပမ ောဏ ထ ော်း ှြိ မ ည ်။ ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်တွင ်  ွံွဲ့င ြို ်းက ်းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်း န ှင  ် 

လ က် ှြိလ ုပ ်ငန ််းကဆောင် ွက်ကန ကသော ကခမ ကန  ောကြို ကန ာင်အန ာဂတ်တွင ် သင  ်ကတောက်သော ကခမ ယ ောအ ခ စ်  

အ သုံ်းခပ ု န ြိုင်ကအ ောင် ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းနငှ  ် ည  ြိန ြိှုင််းကဆွ်းကန ွ်းမ ှုမ ျော်း လ ုပ ်ကဆောငထ် ော်း မ ည ်။ ထ ြို ခပ င ်  

ပ ြိတ်သြိမ ််းက ်း အ စီအ စဉ်  လ ုပ ်ကဆောင ် ောတွင ် ကဒသခံမ ျော်း၏ သက ဘောတ ညီမ ှု  ယ   မ ည  ် အ ခပ င ် လ ုပ ်င န ််း  

ကဆောင် ွက်ငပီ်းကန ာက ် အ သုံ်းချထ ော်းကသော ကခမ ယ ောမ ျော်းကြို ခပ န ်လ ည ်ခပု ခပ င ်/ ထ  ကထ ောင်က ်း လပု ်င န ််းမ ျော်း  

အ တွက် ကုန ်ကျစ ြိတ်မ ျော်းကြိုလ ည ််း ခပ င ်ဆင ်ထ ော်း မ ည ်။  

8.10. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခ ခင််း လပုင်န််းအတွက ်ကငကွ က်းဆြိငု ်ော အကခခအကနမျော်း  

8.10.1. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခ ခင််း  နပ် ံကုင ွလျောထော်းချက ်

မ ြိုင််းလ ုပင် န ််း ပ ြိတ်သြိ မ ််းချ ြိန ်တွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ခပ ုခပ င ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းခခင ််းန ှင  ် ကစောင ် ကပ ်  ကည ်ရ ှုခခင ််း  

လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းအ တွက် ကျပ ်သြိန ််း )၅ ဝ ဝ(အ ော်း အသုံ်းခပ ု မ ည ် ု လ ျောထ ော်းပ ါ သည ်။ သြို ခ စ်ပ ါ ၍  မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််း  

ကောလ န ှင  ် ကစောင ် ကပ ် ကည  ရ် ှုခခင ််းကောလ အ တွက ် လ ျောထ ော်းကင ွမ ှော ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ ဇယ ော်း 8-1 အ တြိုင််း 

ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 8-1 မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခခင််းအတွက ် နပ် ံကုငလွျောထော်းမ ှုမျော်း 

စဉ ် အက က ောင််းအ  ော 
 နပ် ံကုငလွျော ထော်းမ ှု 

(ကျပသ် ြိန််း)  

၁။ စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုမ ျ ော ်း  ခပု ခပ င ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း လုပင် န််း ၁ဝ ဝ 

၂။ ကခမ ထု /က ထုည စ်ည မ ််း မ ှုမ ျ ော်း  က ောက ွယ်ထြိန််း သြိမ ််း ခခင ််း လုပ ်င န််း  ၁ဝ ဝ 

၃ ။ သစ်ပ င ်မ ျ ော ်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်း ခခင ််း နှင  ် ထြိန််း သြိမ ််း ကစော င  ်က ှော က ်ခခင ််း လုပ ်င န််း ၂ဝ ဝ 

၄ ။ ကခမ ထု၊ ကလထု ၊ က ထုနှင  ် က ျ န််း မ ော က ်းဆ ြိုင် ော မျ ော ်း 

ကစော င  ် က ပ ် က ည  ်ရ ှုခခင််း လုပ ်င န််း 

၁ဝ ဝ 

 အ ထ က်က ောခ်ပပ ါ လ ျောထ ော်းချက်  န ်ပ ံုကငအွ ော်း အ မ ှန ်တကယ ်သုံ်းစွွဲသည  ်အ ချ ြိန ်တွင ် လ ံုကလ ောက ်

မ ှုမ  ှြိပ ါ က ထ ပ ်မ ံခ ည  ်စွက်သုံ်းစွွဲသွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-9  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

8.11. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််း  ောတွင ်အသုံ်းခပု မည   ်လ  အငအ်ော်း၊ ယန တ ော်း၊ ယောဉမ်ျော်းအကခခအကန 

ပ ြိတ််သြိမ ််းမ ှုလ ုပ ်ငန ််းအ တွက် အ သုံ်းခပ ုမ ည  ်လ  အ ငအ် ော်းမ ှော ၁၅  ကယ ောကခ် စ်ပ ါ သည ်။ စက်ယန တ ော်းန ှင  ်  

ယ ောဉ်မ ျော်းကြိုကမ ောင််းန ှင ် န ် ဝ န ်ထမ ််းဦ်းက  )၄ ( ဦ်း န ှင  ် ခပ ု ခပ င ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းမ ည  ်သ  )၄ ( ဦ်း စီ လ ြိအု ပပ် ါ သည ်။  

သစ်ပ င ်စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််းအ တွက် လ ြိုအ ပ ်သည  ်လပု ်သော်းဦ်းက မ ှော ၇ ကယ ောကခ် စ်ပ ါ သည ်။  ကောခမ င  ်မ ည   ် အ ချ ြိန ်  

ကောလ မ ှော ၂ ပ တ်ခန  ် ကောခမ င  ်ပ ါမ ည ်။ အ သုံ်းခပ ုမည  ် စက်ယန တ ော်း န ှင  ်ယောဉ်မ ျော်းကြို ကအ ောကက် ောခ်ပ ပါ ဇယ ော်း  

8-2 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 8-2 လျောထော်းသည   ်စကပ်စ စည််းမျော်းစော င််း 

စဉ ် စကပ် စ စည််းအမျ ြုိ ်းအ စော ်း အက အတကွ ် (စ်ီး)  

၁။ ကခမ တ ်းစက ် ၁ 

၂။ ကခမ ကက ြိတ် /ည  ြိစက ်  ၁ 

၃ ။ ကခမ သယ်ယော ဉ် ၁ 

၄ ။ က သယ်ယော ဉ် ၁ 

8.11.1. ပျ ြုိ ်းပငမ်ျော်းခပု စပုျ ြုိ ်းကထောငထ်ော်းမ ှုအကခခအကန 

က ွှေတ ်းက ောထ် ုတ်လ ုပ ်ခခင ််းက ကောင  ်  ကတောကတောင်မ ျော်းခပ ု န ််းတီ်းခခင ််းန ှင   ် ကတောင်မ ျော်းကပ ေါ်တွင ် 

ကပ ါ က်က ောက်ကသောသစ်ပ င ်မ ျော်း ခပ ု န ််းတီ်းခခင ််းမ ျော်း ခ စ်ကပ ေါ်ပ ါ သည ်။ ထ ြိုသြို သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းအ ကပ ေါ်  

အ ကောအ ကွယ်ခ စ်ကစ န ် ဆံု်းရ ံှု်းသွော်းသည  ် သစ်ကတော၊ သစ်ပ င ်မ ျော်းအ ော်း ကဒသန ှင  ် လ ြိုကက်လ ျောညီကထ ွ  

ခ စ်ကအ ောင် စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ သည ် လ ျောထ ော်းချက်အ ကန ခ င  ် ကျွန ််း )၅ ဝ ဝ (ပ င ်၊ က ွှေဝ ါ ်း )၁,၈ ဝ ဝ (ပ င ်၊ 

သစ်စြိမ  ် )၁,၅ ဝ ဝ (ပင ်အ ော်း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းမည ်ခ စ်ငပ ီ်း လ ုပင် န ််းမ ျော်း ငပ ီ်း စီ်းသည  ်အ ခါ စြိုကပ် ျ ြုိ ်းန ြိုင် နအ် တွက်  

လ ည ််း ကဒသန ှင  ် သင  ်ကလ ျောက်သော ပ ျ ြုိ ်းပ ငမ် ျော်းအ ော်း စုကဆောင ််း ထ ော်း ှြိထ ော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

8.11.2. နစှအ်လ ြိကုစ်မီခံျကထ်ော်း၍ စ ြိကုပ်ျ ြုိ ်းခခင််း 

အ ပ င ်ခပန ်လ ည ်စြိုကပ် ျ ြုိ ်းငပ ီ်း ကန  ောမ ျော်းအ ော်း ခပ နလ် ည ်စြိမ ််းလ န ််းစြိုခပ ည ်က ်း လ ုပ ်ငန ််း ထ ြိက ောက်မ ှု 

 ှြိကစ န ် စဉ်ဆက်မ ခပ တ် က ကလ ောင််းကပ ါ င ််းသင ််းကပ ်း န ် လ ြိုအပ ်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် စြိမ ််းလ န ််းစြိကုခပ က ်း  

လ ုပ ်င န ််းကောလ အ တွင ််း ကသဆံု်းသွော်းကသော အ ပ ငမ် ျော်း ှြိပ ါ က ထ ပမ် ံခ ည  ်တင ််း စြိုကပ် ျ ြုိ ်းခခင ််းခပ ုလ ုပပ် ါ မ ည ်။ 

စီမ ံကြိန ််း က ောက်ဆောင်မ ှုက ကောင ် ပ ျက်စီ်းသွော်းကသော အ ပ င ်မ ျော်း ှြိပ ါ ကလည ််း လ ြိုအပ ်သလ ြို ခပ န ်လ ည ် 

စြိုကပ် ျ ြုိ ်းကပ ်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

သစ်ပ င ်မ ျော်းခပ န ်လ ည ်စြိမ ််းလန ််းစြိုကခပ က ်းကောလ အော်း စီမ ံကြိန ််းပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းကန ာက ် )၅ (န ှစ်  

ဆက်လ က် ကဆောင် ွက်မ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း ကုမ ပဏီမတှောဝ န ်ကပ ်းအ ပထ် ော်းကသော ဝ နထ် မ ််းမ ျော်းသည ် ကဒသခံ  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 8-10  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်း၊ အ ောဏောပ ြိုငအ်  ွွဲွဲ့မ ျော်းနငှ  ် ကအ ောငခ်မ င ်ခ စ်ထ ွန ််းမ ှု ှြိကစ နအ် တွက် စဉ်ဆက်မ ခပ တ် ပ  ်းကပ ါ င ််း 

ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ ကုမ ပဏီမ ှ  ွွဲွဲ့စည ််းထ ော်းသည  ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်အ ော်း တောဝ န ်ယ   

ကဆောင် ွက်မ ည  ်အ ွွဲွဲ့တွင ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းမ ည  ် အ  ွွဲွဲ့ကခါ င ််းကဆောင်၊ မ ြိုင််းအ င ်ဂျင ်နယီ ော၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ကျွမ ််းကျင ်ပ ည ော ငှ ်၊ ကခမ ကပ ေါ်ကခမကအ ောကက်  ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ကျွမ ််းကျင ်ပ ည ော ငှ ်၊ သတတု  

အ ကကငွ ််းအ ကျန ်မ ျော်း စီမ ံခန  ်ခွွဲက ်း ကျွမ ််းကျင ်ပ ည ော ှင ်၊ ဘ မ ြိကဗ ဒ ပ ည ော ငှ ်မ ျော်း၊ သစ်ကတော ပ ည ော ှ င ်မ ျော်း၊ HSE 

မ ှ တောဝ န ် ှြိသ မ ျော်းခ င  ်  ွွဲွဲ့စည ််းသွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

8.12. မ ြိငု််းပ ြိတ်သြိမ််းခ ခင််း အစအီစဉအ်ကသ်းစ ြိတ်ကြိတုငခ်ပခခင််း 

မ ြိုင််းမ ပ ြိတ်သြိမ ််းမ ီ )၁( န ှစ်အလ ြိုတွင ်  သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဝ န ်ကကီ်း 

ဌောန သြို  မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းအ စီအ စဉ်အ ကသ်းစြိတ်ကြိ ု တင ်ခပ အ တည ်ခပ ု ချက် ယ ငပ ီ်းမ ှ ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းကြို  

ကဆောင် ွက်မ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 9-1  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

  

အမျော်းခပည်သ နငှ   ်တြိငုပ်ငက်ဆ်ွးကန်ွးခခင််းနငှ   ်သတင််းအချကအ်လကမ်ျော်း 

ထုတ်က ောတ်ငခ်ပခခင််း 

ဤအ ခန ််းတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း၏ လ က်ကျန ်ကောလ မ ျော်းအ တွင ််း ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းကောလ အ တွင ််းတွင ် ကဆောင် ွက်ခွဲ ကသော အ မ ျော်းခပ ည ်သ နငှ   ် တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းမ ှု  

 လ ဒမ် ျော်း က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ဤအ ခန ််းသည ်ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း ဆြို ော လ ုပ ်ထ ံု်းလ ုပ ် န ည ််း 

(၂၀ ၁၅) ပ ါ အ ကကခံပ ု ချက်မ ျော်းကြိ ုအ ကခခခံ၍ ခပ င ်ဆင ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

9.1. ပတ်ဝန််းကျငထ် ြိခြိကုမ် ှုဆန််းစစခ်ခင််းအစ ီငခ်စံောတွင ် အမျော်း ခပညသ် နငှ   ် တြိငုပ်ငက်ဆ်ွးကန်ွး ခခင််း 

 ည ်ယွခ်ျက ်

အ မ ျော်းခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင   ်တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းမ ှု ခပ ု လ ုပ ်ခခင ််း၏  ည ် ွယ်ချက်မ ှော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှု  

ဆန ််းစစ်ခခင ််းအ တွက် စုံစမ ််း စစ်ကဆ်းခခင ််းအ ဆင  ်၌  ကလ  လ ောသည  ် ဧ  ြိယ ောအ တွင ််းတွင ် ကဆောင် ွက်ခွဲ ကသော  

လ ုပ ်င န ််းကဆောင ်တောမ ျော်းခ စ်သည  ်  လ ြိုအ ပ ်ကသောအ ချက်အ လ က်မ ျော်း စုစည ််း ကကောက်ယ  ခခင ််း၊ န ည ််းပ ည ော  

ဆြိုင် ော ကလ  လ ောခခင ််း၊ ပ ံုကသန ည ််းက ောထ် ုတ်ခခင ််း၊ ကွင ််းဆင ််းတြိုင််းတောခခင ််း၊ ကွင ််းဆင ််းန မ  န ာကကောက်ယ ခခင ််း၊  

ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်းဆန ််းစစ်ချက်န ှင  ် န ြိှုင််းယ ှဉ်ချက်၊ ဆြို်းကျ ြုိ ်းကလ ျော န ည ််းကစ န ်ကဆောင ် ွက် သင  ်ကသော  

န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းကြို ကဆွ်းကန ွ်းတြိုင်ပ င ်ကကောက်ချက်ချခခင ််း စသည  ်လ ုပ ်င န ််းမ ျော်းမ ှ ကလ  လ ော  ှြိကသော  

သတင ််းအ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို တောဝ န ် ှြိသ မ ျော်း၊ အ ောဏောပ ြိုင် အ ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်း န ှင   ်ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းထ ံသြို  

ထ ုတ်က ောတ်င ်ခပ ကဆွ်းကန ွ်းခခင ််း ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ် တြိုင်ပ ငက်ဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲကြို ခပ ည ်ကထောင်စုသမ မတ ခမ န ်မ ောန ြိုင်င ံကတောအ် စြို်း မ ှ ထ ုတ်ခပ န ် 

ထ ော်းကသော လ မ ််းညွှန ်ချက် စည ််းကမ ််းမ ျော်းန ှင  ်အ ည ီ အ န ီ်းဝန ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းခ င  ် ပ  ်းကပ ါ င ််း၍  ၂၀ ၂၂ 

ခုန ှစ် က က ောဝ် ါ  ီလ ၁၂ က်ကန  တွင ် တစ်ကကြိမ ်န ှင  ် ၂၀ ၂၂ ခုန ှစ်   သဂု တ်လ  ၂၆   က်ကန  တွင ် တစ်ကကြိမ ် 

စုစုကပ ါ င ််း န ှစ်ကကြိမ ်ကြိ ုစီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ော   ှင ််းလင ််းကဆောင်တွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော  

လ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်န ည ််း အ ပ ြိုဒ်)၆ ၁( အ တြိုင််းကျင ််းပ ခွဲ ပ ါသည ်။ 

ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင် ၏ အ မ ျော်းခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင   ် တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲကြို  စီမ ံကြိန ််း၏ တောဝ န ် ှြိသ  

အ  ွွဲွဲ့မ ှ သက်ဆြိငု ် ောဌောန ဆြိငု ် ောမ ျော်း၊ ကဒသ ခံခပ ည ်သ မ ျော်း  ြိတ် ကော်း၍  အ တြိုင်ပ င ်ခံအ  ွွဲွဲ့အ စည ််း 

န ှင  ်အ တ ပ  ်းကပါ င ််း၍ ကျင ််းပ ခွဲ ငပ ီ်း ဌောန ဆြိုင် ောမ ျော်းန ှင   ် ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းထ ံမ ှ သကဘောထ ော်းမ ှတ် ချက်မ ျော်း 

ကတောင််းခံခွဲ ပ ါ သည ်။ အ ဆြိုပ ါ  ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲမ ှ   ှြိလ ောကသော သကဘောထ ော်း မ ှတ်ခ ျက်မ ျော်းန ှင  ် အ ကကခံပ ု 

ကဆွ်းကန ွ်းချက်မ ျော်းကြို ဤ ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း  အ စီ င ်ခံစောတွင ် ထ ည  ်သွင ််း က ်းသော ်း  

ထ ော်းပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 9-2  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

9.2. ပတ်ဝန််းကျငထ် ြိခုြိကုမ် ှု ဆန််းစစခ်ခင််းအစ ီငခ်စံောအတွကလ် ြိအုပက်သော အချကမ်ျော်း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ် ၏ အ ခန ််း တစ်ခုခ စ်ကသော  အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ် တြိုင်ပင ်  

ကဆွ်းကန ွ်းခခင ််းအ တွက် စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ သည ် ၄ င ််း၏ အ တြိုင်ပ င ်ခံ ပ ုဂ္ြိုလ ်မ ျော်းန ှင  ် ပ  ်းကပ ါ င ််း၍  စီမ ံကြိန ််း၏  

လ ုပ ်င န ််းစဉ်ကဆောင ် ွကမ် ှုမ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း  

အ စြို်း ဌောန  ၏ သက်ဆြိငု ် ောတ ောဝ န ် ှြိသ မ ျော်း၊ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းထ ံသြို   ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ ကဆွ်းကန ွ်းမ ှု  

မ ျော်းခပ ု လ ုပ ်ငပ ီ်း လမ ််းညွှန ်အ ကကခံပ ု ချက်မ ျော်း ကတောင််းခံခခင််း၊ အ ခပ ု သကဘောကဆ်ွးကန ွ်းမ ှုမ ျော်း ခပ ု လ ုပခ်ွဲ ပ ါသည ်။ 

စီမ ံကြိန ််းအ ဆြိုခပ ု သ နငှ  ်   ၄ င ််း၏အ တြိုငပ် င ်ခံပ ုဂ္ြုိ လ ်မ ျော်းသည ် အ မ ျော်းခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင   ် တြိုင်ပ င ်  

ကဆွ်းကန ွ်းမ ှု တွင ် ကအ ောကပ် ါအ ချက်မ ျော်းကြို အ ဓ ြိကထ ော်း  ှင််းလ င ််းကဆွ်းကန ွ်းတြိုင်ပင ်ခွဲ  ကပ ါ သည ်။ 

၁။ စီမ ံကြိန ််းန ှင   ် သက်ဆြိငု ်ကသော ကဒသခံခ ပ ည ်သ မ ျော်း၏ အ ချက်အ လ က်မ ျော်း၊ လ ုပ ်ငန ််း 

ကဆောင် ွက်ခခင််းန ှင   ် သက်ဆြိငု ်ကသော ပ တ်ဝ န ််း ကျင ်န ှင   ် လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ် ော သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း န ှင  ် ၎ င ််းတြို ကြို  

ကလ  ော ချ မ ည  ်အ ချက်မ ျော်း။ 

၂ ။ စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းက ကောင   ် ထ ြိခြိုကန် ြိုင်သည   ် ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၊ အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်း န ှင  ် 

တစ်ဦ်းချင ််း စီ၏ အ ခမ င ်မ ျော်း၊ စြို်း ြိမ ်မ ှုမ ျော်းန ှင   ်သကဘောထ ော်းမ ျော်းကြို ထ ည  ်သွင ််းစဉ််းစော်းခခင ််း။ 

၃ ။ ကဆွ်းကန ွ်းခခင ််း န ှင   ်အ ကွဲခ တ်ခခင ််းမ ျော်းအ တွက် လ ြိုအ ပ ်သည   ်ကြိစစ ပ ်မ ျော်းတွင ် ပ  ်းကပ ါ င ််းက ညီပ ါဝ င ် 

ကဆောင် ွက် န ်။ 

၄ ။  ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ောတြိုင််းတောထ ော်းသည  ် ပ တ်ဝန ််းကျင ်ဆြိုင် ောအ  ည ်အ ကသွ်းမ ျော်း  လ ဒ ်

)ကလ  အ  ည ်အ ကသွ်း၊ က အ  ညအ် ကသွ်း၊ ဆ ညံသနံ ှင  ် တုန ်ခါ မ ှု(တြို ကြို န ြိှုင််းယ ှဉ်က ောခ်ပ ခခင ််း။ 

9.3. အမျော်းခပညသ် နငှ   ်ကတွွဲ့ ဆံကုဆ်ွးကန်ွးခခင််း ခပု လပုသ်ည  န်ည််းလမ််း  

အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင   ်တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်း န ်ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါ န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းခ င   ်ကဆောင် ွက်ခွဲ ပ ါ သည ်။  

 ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင် ၏ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််း  အ တွက ် power point 

slides မ ျော်းကြို ခမ န ်မ ောဘောသောခ င   ်ခပ င ်ဆင ်ခခင ််း။ 

 အ တြိုင်ပ င ်ခံပ ုဂ္ြုိ လ ်မ ျော်းနငှ   ် စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောငသ် တြို သည ် ကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲကျင ််းပ  န ် ကန  စွွဲန ှ င  ် 

အ ချ ြိန ်မ ျော်းကြို တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းငပ ီ်း သက်ဆြိငု ် ော ဌောန ဆြိုင် ောမ ျော်းန ှင  ် စီမ ံကြိန ််း အ န ီ်းပ တ် 

ဝ န ််းကျင ်တွင ် ကန ထ ြိငု ်သ မ ျော်းကြို ၂၀ ၂၂ ခုန ှစ် က က ောဝ် ါ  ီလ  ၁၀   က် တွင ် တစ်ကကြိမ ်န ှင  ် 

၂၀ ၂၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ ၂၆  က်ကန  တွင ် တစ်က ကြိမ ် ခပ ု လပု ်ခွဲ ကသော  အ မ ျော်းခပ ည ်သ နငှ  ် 

တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲမ ျော်းသြို   ြိတ် ကော်းခခင ််း။ 

 အ မ ျော်းခပ ည ်သ တြိုင်ပ င ်ကဆွ်း ကန ွ်းပ ွွဲကြိ ု စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ော  ှင ််းလ င ််းကဆောင်တွင ် 

ခပ ည ်ကထ ောင်စု သမ မတ ခမန ်မ ောန ြိငု ်င ံ ကတောအ် စြို်း  ကျန ််းမ ောက ်းဝ န ်ကကီ်းဌောန န ှင   ်သယ ံဇောတန ှင  ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 9-3  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ဝ န ်ကကီ်းဌောနမ ှ ထ ုတ်ခပ နထ် ော်းကသော က ်းစက်မ ှုက ောဂါ  

ကြိုဗ စ်- ၁၉ ၏ လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်န ် လ မ ််းညွှန ်ချက်စည ််းကမ ််းမ ျော်းန ှင  ်အည ီခ င  ် 

ကျင ််းပ ခွဲ ငပ ီ်း ဌောန ဆြိုင် ောမ ျော်းန ှင   ် ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း ထ ံမ ှ အ ကကခံပ ု ချက်သကဘောထ ော်းမ ျော်း 

 ယ  ခွဲ ပ ါ သည ်။ 

  စီမ ံကြိန ််းကဆောင် ွက်သ န ှင   ် အ ခပ န ်အလ ှန ်ကဆွ်းကန ွ်းမ ှုမ ျော်း ခပ ု လပု ်ငပ ီ်း ကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲကြို 

ကအ ောင်ခမ င ်စွော ကျင ််းပ ခွဲ ပ ါ သည ်။  

အ စီ င ်ခံစောတွင ် ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲ န ှစ်ကကြိမလ် ံု်းမ ှ   ှြိခွဲ ကသော အ ကကံု ခပ ု ချက်မ ျော်းန ှင   ် သကဘောထ ော်းမ ှတ်ချ က်  

မ ျော်းကြိုလ ည ််း ထ ည  ်သွင ််း  စဉ််းစော်းက ်းဆွွဲထ ော်းပ ါ သ ည ်။  

9.4. နည််းစနစန်ငှ   ်ချဉ််းကပပ် ံ ု

 စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် သက်ဆြိငု ်သည  ်အချက်အ လ က်မ ျော်းကြို စုကဆောင ််းခခင ််း၊ 

 စီမ ံကြိန ််းအ တွက် လ ြိုအ ပ ်သည  ်ကငွ ််းဆင ််းကလ  လ ောမ ည  ် န ယ ်ပ ယ ် နငှ  ် တည ်ကန  ော)ကကျ်း ေွာ(  

မ ျော်း သတ်မ ှတ်ခခင ််း၊ 

 သတ်မ ှတ်ထ ော်းကသော တည ်ကန  ော)ကကျ်း ေွာ( မ ျော်း ၏ အ ဓ ြိကကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းနငှ  ် ကန ဦ်း 

ကတွွဲ့ဆံု ကဆွ်းကန ွ်းခခင ််း၊ 

 ကဒသခံမ ျော်းထ ံမ ှ   ှြိလ ောကသော အ ချက်အလက်မ ျော်း၊ ကွင ််းဆင ််းတြိုင််းတော  ှြိကသ ော  

အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို အ  ကခခခ၍ံ   power point slide မ ျော်းကြို ခမ န ်မ ောဘောသောခ င  ် 

ခပ င ်ဆင ်ခခင ််း၊ 

 သက်ဆြိငု ် ောဌောန ဆြိုင် ောမ ျော်းန ှင  ် စီမ ံကြိန ််း အန ီ်းပ တ် ဝ န ််းကျင ် တွင ် ကန ထ ြိငု ်သ မ ျော်းကြို   

၂၀ ၂၂ ခုန ှစ် က က ောဝ် ါ  ီလ ၁၀   က ် တွင ် တစ်ကကြိမ ်န ှင  ် ၂၀ ၂၂ ခုန ှစ် ဩဂုတ်လ 

၂၆  က်ကန  တွင ်တစ်ကကြိမ ် အ မ ျော်းခပ ည ်သ နငှ  ် တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲသြို   ြိတ် ကော်းခခင ််း။ 

 ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်း၊ စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ န ှင  ် သက်ဆြိငု ် ောတောဝ န ် ှြိ အ စြို်း အ  ွွဲွဲ့အ စည ််း 

မ ျော်းပ ါ ဝ င ်ကသော အ မ ျော်းခပ ည ်သ နငှ  ် လ  ထ ုကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲမ ျော်း အ ော်း စီမ ံကြိန ််း တည ် ှြိ ော  

 ှင ််းလ င ််းကဆောင်တွင ် ခပ ည ်ကထ ောင်စု သမ မတ ခမ န ်မ ောန ြိငု ်င ံကတောအ် စြို်း  ကျန ််းမ ောက ်း  

ဝ န ်ကကီ်းဌောနန ှင  ် သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ဝ န ်ကကီ်းဌောနမ ှ 

ထ ုတ်ခပ န ်ထ ော်းကသော က ်းစက်မ ှုက ောဂါ  ကြိုဗ စ် - ၁၉ ၏ လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်န ် 

လ မ ််းညွှန ်ချက်စည ််းကမ ််းမ ျော်းန ှင  ်အည ီခ င  ် ကျင ််းပ ခွဲ ငပ ီ်း ဌောန ဆြိုင် ော မ ျော်းန ှင  ် ကဒသခံ  

ခပ ည ်သ မ ျော်း ထ ံမ ှ အ ကကခံပ ု ချက်သကဘောထ ော်းမ ျော်း  ယ ခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 9-4  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

 အ ဆြိုခပ ု စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် ပ တ်သက်၍  ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုက်မ ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းအ စီ င ်ခံစော၏ ပ င ်မ  

အ စီ င ်ခံစော တစ်ခုလ ံု်းကြိုခ စ်က စ )သြို ( အ စီ င ်ခံစ ော အ ကျဉ််းချု ပ ်ကြိခု စ်ကစ စြိတ်ဝ င ်စော ်း သ  

မ ျော်းကလ  လ ောသုံ်းသပ ်အ ကကခံပ ု  ကစန ြိုင်က ်း အ တွက် စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းခွင ်၏ ရ ံု်းခန ််းတွင ် 

လ ည ််းကကောင််း၊စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ော ဧ  ြိယ ောအန ီ်း ှြိ ကကျ်း ေွာအ ုပ ်ချု ပ ်က ်းမ ှု်းရ ံု်း မ ျော်းတွင ်  

လ ည ််းကကောင််း၊ စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ောငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ အ ကထ ွကထ ွ အ ုပ ်ချုပ ်က ်းမ ှြူ်းရံု်းတွင ် 

လ ည ််းကကောင််း၊ စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ောငမ ြို ွဲ့န ယ ်၏ ခပ န ် ကော်းက ်းန ှင  ် ခပ ည ်သ ူ့ ဆက်သွယ ်က ်း 

ရ ံု်းတွင ် လ ည ််းကကောင််း အ သီ်းသီ်းထ ော်း ှြိ၍  စီမ ံကြိန််းဆြိငု ် ော သတင ််းအ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို 

အ မ ျော်းခပ ည ်သ သြိ ှြိန ြိုင် န ် သတင ််း အ ချက်အလက်က ောထ် ုတ်တင ်ခပ သွော်းပ ါ မ ည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် 

ဇယ ား ၁-၂ တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းသည  ် လ ြိပ ်စောသြို  လည ််းဆက်သွယ ်စုံစမ ််းန ြိုင်ပ ါ သည ်။ 

9.5. စမီကံြိန််းက ကောင  ်ထ ြိခြိကုခ် ံန ြိငုသ်ည   ်ခပညသ် မျော်းနငှ   ်အကျ ြုိ ်းဆကစ်ပသ် မျော်းအော်း ခွွဲခခော်းသတ်မတ်ှပ ံ ု

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင  ် ကန ဦ်းကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်း ငပ ီ်းကန ာက ် လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းန ှင  ် ကဒသဆြိုင် ော  

အ ချက်အ လ က်မ ျော်း ကကောက်ယ  ငပ ီ်း စီမ ံကြိန ််းက ကောင  ် ထ ြိခြိုကခ်ံစော်းန ြိုင်ကသော ခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင  ် အ ကျ ြုိ ်း  

ဆက်စပ ်သ မ ျော်းကြို ခွွဲခခော်းသ တ်မ ှတ် ပ ါ သည ်။ စီမ ံ ကြိန ််းအ န ီ်း ပ တ်ဝန ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း သတ်မ ှတ်  

ဧ  ြိယ ော အ တွင ််း ှြိ ကကျ်း ေွာမ ျော်းကြို အ ဓ ြိ ကကလ  လ ောထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ထ ြိခြိုကခ်ံစော်း န ြိုင်သည  ် ခပ ည ်သ မ ျော်း )PAPs)- စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််း ကဆောင် ွကမ် ှုမ ျော်းက ကောင  ် ထ ြိခြိုက်  

ခံစော်း န ြိုင်သည  ်  ခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှော )PAPs) က မ ျက် ကကျ်း ေွာ ှြိခပ ည ်သ မ ျော်းခ စ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ အ ဘယ ်က ကောင ်  

ဆြိုကသော ် မ ြိုင််း င ််းလ င ််း ွင  ် တ ်းက ောမ် ှုအ န က်သည ် ပ ြိုမ ြိုအန က်မ ျော်းလ ောလ  င ် က မ ျက်ကကျ်း ေွာ၏ သဘောဝ  

က ထ ွက် န ှင  ် ကခမ ကအ ောက်က က ကော ကခပ ောင််းလ ွဲမ ှု ခ စ်ကပ ေါ်န ြိုင်ပါ သည ်။ 

စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် အ ကျ ြုိ ်းဆကစ်ပ ်သ မ ျော်း )Stakeholder)- စီမ ံကြိန ််းန ှင  ် အ ကျ ြုိ ်းဆကစ်ပ ်သ မ ျော်းမ ှော  

အ  ပ ် က်ဆြိငု ် ော အ ကန ခ င  ်  စီမ ံကြိန ််းအ ကကောငအ်ထ ည ်က ောက်ဆောင်သ ၊ စီမ ံကြိန ််းအန ီ်း ှြိ ကဒသခံခပ ညသ် မ ျော်း ၊  

န ှင  ် စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်း ှြိ ကဒသတွင ််း NGO/ CSO အ  ွွဲွဲ့အ စည ််းမ ျော်း ခ စ်ပ ါ သည ်။ အ စြို်း  က်ဆြိငု ် ော  အ  ွွဲွဲ့အ စည ််း  

မ ျော်းအ ကန ခ င  ် ဘ မ ြိဓ ောတ်သတတု   ှောက ွက ်းဦ်းစီ ်းဌောန ၊ သတတု တွင ််းဦ်း စီ်းဌောန ၊ သစ်ကတော ဦ်းစီ်းဌော န  န ှင  ် 

ပ တ်ဝ န ််း ကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဦ်းစီ်းဌောန  တြို  ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

9.6. အမျော်းခပညသ် ကတွွဲ့ဆံကုဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲ ခပု လပုခ်ခင််း  အကျဉ််းချု ပ ် 

အ မ ျော်းခပ ည ်သ ကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲသြို  ဘ မ ြိဓ ောတ်သတတု  ှောက ွက ်းဦ်းစီ်းဌောန ၊  ပ ်မ ြိ ပ ်  ကဒသခံ 

ခပ ည ်သ မ ျော်း၊ စီမ ံကြိန ််း၏ တောဝ န ် ှြိသ မ ျော်းန ှင   ် အ တြိုင်ပ င ်ခအံ  ွွဲွဲ့အ စည ််းတြို  တက်က ောက် ကဆွ်းကန ွ်းခွဲ  

 ကပ ါ သည ်။ ပ ထ မအ ကကြိမ ်နငှ   ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တွင ် ကျင ််းပ ခပ ု လ ုပ ်ခွဲ ကသော အ မ ျော်းခပ ည ်သ  

ကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲမ ျော်း၏ အ ခမ ််းအန ာ်း အ စီအ စဉ်မ ျော်းကြို ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 9-1 န ှင  ် ဇယ ော်း 9-2 တွင ် 

က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

စောမ ျ က်နှာ 9-5  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ဇယော်း 9-1 ပထမအကကြိမအ်မျော်းခပညသ် ကတွွဲ့ဆံကုဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲ၏ အခမ််းအနာ်းအစအီစဉ ်

စဉ ် အ စအီ စဉ ် အချ ြိနဇ်ယော်း 

၁။ အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်သ မျ ော ်း  စော  င််း ကကော က ်ယ ခခင ််း ။ ၁၀:၀ ၀  မ ှ ၁၀:၃ ၀ 

၂။ အ  ွင  ်အမေှာ စက ော ်း ကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ ၁၀:၃ ၀  မ ှ ၁၀:၄ ၅ 

၃ ။ ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်၏ တောဝ န် ှြိသ မ ှမ ြိတဆ် က ်စကော ်းကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ ၁၀:၄ ၅  မ ှ ၁၁:၀ ၀ 

၄ ။ စီမ ံက ြိန််း နှင  ် ပ တ်သက ်ကသော  လုပ ်င န််း စဉ်မ ျ ော ်း အ ကျ ဉ််း ချ ု ပ ်တင်ခပ ခခင ််း ။ ၁၁:၀ ၀  မ ှ ၁၁:၁၅ 

၅ ။ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆြိုင် ော  အ တြိငု ်ပ င ်ခပံ ုဂ္ြို လ် )က ွင ််း ဆင ််းအ  ွွဲွဲ့ကခါ င ််း ကဆော င ်( ဦ်းကဝ စြို်း မ ှ 

မ ြိတဆ် က ်စက ော ်း ကခပော  က ော ်း ခခင််း ။ 

၁၁:၁၅  မ ှ ၁၁:၂၀ 

၆။ TBS မ ှ ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆြိုင် ော ဘ မ ြိကဗ ဒပည ော  ှင ် ဦ်းထက ်သီ  ုန််း ခမ င  ်မ ှ က ွှေ နှင  ် 

ဆ က ်စပ ်သတတုတ ်းက ော ်က ်း လုပင် န််း နှင  ် ဆ က ်စပ ်၍ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်အကပ ေါ် 

အ က ျ ြုိ ်း သက ်က ော က ်မ ှုမ ျ ော်း  ကဆွ်း ကနွ်း တင ်ခပ ခခင ််း ။ 

၁၁:၂၀  မ ှ ၁၁:၄ ၀ 

၇။ အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်သ မျ ော ်း ထံ မ ှ သကဘောထော ်း မ ှတခ်ျ က ်၊ အ ကက ံခပ ု ချက ်မ ျော ်း  

 ယ ခခင ််း နှင  ် အ ခပ န်အလှန်ကဆွ်း ကနွ်း ခခင ််း ။ 

၁၁:၄ ၀ မ ှ ၁၂:၀ ၀ 

ဇယော်း 9-2 ဒတုြိယအကကြိမအ်မျော်းခပညသ် ကတွွဲ့ဆံကုဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲ၏ အခမ််းအနာ်းအစအီစဉ ်

စဉ ် အ စအီ စဉ ် အချ ြိနဇ်ယော်း 

၁။ အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်သ မျ ော ်း  စော  င််း ကကော က ်ယ ခခင ််း ။ ၁၀:၀ ၀  မ ှ ၁၀:၃ ၀ 

၂။ အ  ွင  ်အမေှာ စက ော ်း ကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ ၁၀:၃ ၀  မ ှ ၁၀:၄ ၅ 

၃ ။ ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က င ်၏ တောဝ န် ှြိသ မ ှမ ြိတဆ် က ်စကော ်းကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ ၁၀:၄ ၅  မ ှ ၁၁:၀ ၀ 

၄ ။ စီမ ံက ြိန််း နှင  ် ပ တ်သက ်ကသော  လုပ ်င န််း စဉ်မ ျ ော ်း အ ကျ ဉ််း ချ ု ပ ်တင်ခပ ခခင ််း ။ ၁၁:၀ ၀  မ ှ ၁၁:၁၅ 

၅ ။ TBS မ ှ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်ဆြိငု ် ော ဘ မ ြိကဗ ဒပည ော ှင ် ဦ်းထက ်သီ  ုန််း ခမ င  မ် ှ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ဆန််း စစ်ခခင ််း ဆ ြိုင် ော က ြိစစ မ ျော ်း ၊ က ွှေနှင  ်  

ဆ က ်စပ ်သတတုတ ်းက ော ်က ်း လုပင် န််း နှင  ် ဆ က ်စပ ်၍ ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်အကပ ေါ် 

အ က ျ ြုိ ်း သက ်က ော က ်မ ှုမ ျ ော်း  နှင  ်ပ တ်သက ်၍ ကဆွ်း ကနွ်း တင ်ခပ ခခင ််း ။ 

၁၁:၁၅  မ ှ ၁၁:၄ ၀ 

၆။ အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်သ မျ ော ်း ထံ မ ှ သကဘောထော ်း မ ှတခ်ျ က ်၊ အ ကက ံခပ ု ချက ်မ ျော ်း  

 ယ ခခင ််း နှင  ် အ ခပ န်အလှန်ကဆွ်း ကနွ်း ခခင ််း ။ 

၁၁:၄ ၀ မ ှ ၁၂:၀ ၀ 

9.7. ပထအကကြိမက်ျင််းပခပုလပုခ်ွဲ ကသော အမျော်းခပညသ် နငှ   ်ကတွွဲ့ဆံကုဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲအစည််းအကဝ်းမတ်ှတမ််း 

အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင   ် ကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲတွင ် ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်မ ှ စီမ ံကြိန ််းမန ်ကနဂျော  

ဦ်းတင ်ဝ င ််းကမ ောင် )တောဝ န ်ခပံ ုဂ္ြိုလ ်( မ ှ အ ွင  ်မ ြိတ်ဆက်စကော်းကခပ ော ကော်းငပ ီ်း ငငြိမ ််းချမ ််းကကော င ််းကင ်၏ ယ ခင ်  

စီမ ံကြိန ််းအ တွက် ခပ င ်ဆင ်ကဆောင ် ွကခ်ွဲ မ ှုမ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း၊ ယ ခုကဆောင် ွက်လ ျက် ှြိကသော လ ုပ ်င န ််းစဉ်  

မ ျော်း အ က ကောင ််းကြိုလ ည ််းကကောင််း၊ ဆက်လ က်အကကောင်အ ထ ည ်က ောက်ဆောင် ွက်သွော်းမ ည  ် အ က ကောင််းအ  ော 

မ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း  ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ ခွဲ ပါ သည ်။ ဆက်လ က်၍  TBS မ ှ  ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင်  ော အတြိုင်ပ င ်ခံ  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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ပ ုဂ္ြိုလ ်မ ျော်း၏ ကွင ််းဆင ််း အ  ွွဲွဲ့ကခါင ််းကဆောင်ခ စ်ကသော အ ကထ ွကထ ွမန ်ကန ဂျော ဦ်းကဝ စြို်းမ ှ စီမ ံကြိန ််းအ တွက် 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော အ စီ င ်ခံစော က ်းဆွွဲ ခခင ််း ည ် ွယ်ချက်န ှင  ် မ ြိတ်ဆက် စကော်းကခပ ော ကော်းခွဲ ပ ါ သည ်။  

ထ ြို ကန ာက ်  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင် အ တွက် စီမ ံကြိန ််းတွင ် ကဆောင် ွက် လ ျက်  ှြိကသော ပ တ် ဝ န ််းကျင ် 

ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်း၊  ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ော ကဆောင် ွက်မ ှု မ ျော်း၊ ကဒသခံခ ပ ည ်သ  

မ ျော်းအ ကပ ေါ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင ်ော အ  ည ်အ ကသွ်း န ှင  ် လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းဆြိငု ် ော သက်က ောက်မ ှု မ ျော်း၊ စီ မ ံကြိန ််း၏ 

ကကောင််းကျ ြုိ ်း - ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်း၊ ထ ြိခြို က်မ ှု ကလ ျော န ည ််းသွော်းကစ န ် ကလ  ော ချ မ ည  ် အ ချက်မ ျော်း၊  

အ စ ှြိသည ်တြို ကြို TBS မ ှ ဦ်းထ က်သီ  ုန ််းခမင  ် )Environmental Geologist) မ ှ   ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ  

ကဆွ်းကန ွ်းခွဲ ပ ါ သည ်။  ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ ခွဲ သည   ်Power Point presentation slide ကြိ ကနာကဆ်ကတွ်ွဲ (ဎ) တွင ် 

က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲခပ ုလ ုပ ်သည   ်ကတွွဲ့ ဆံုပ ွွဲသြို  တက်က ောက်လ ောသ မ ျော်း၏ အ မ ညမ် ျော်း ပ ါ ဝ င ်ကသော 

အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို ဇယ ော်း 9-3 နငှ  ် ကနာကဆ်ကတွ်ွဲ (ဍ) တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်း ပ ါ သည ်။  

လ  ထ ုကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲ အ ခမ ််းအ န ာ်းတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် အ ကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို တင ်ခပ  

ကဆွ်းကန ွ်းငပ ီ်းကန ာက ်အ စည ််းအ ကဝ ်းတက်က ောက်လောသ မ ျော်း န ှင   ်အ ခပ နအ် လနှ ်ကဆွ်းကန ွ်းအ ကကကံပ ်းခခင ််းမ ျော်းကြို 

ကအ ောကပ် ါ ဇယ ော်း 9-4 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

ဇယော်း 9-3 ကဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲသြို  တကက် ောကလ်ောသ မျော်း စော င််း 

စဉ ် အမည ်  ောထ  ်း ဌော န 

ဌော နဆ ြိငု ်ောအ ွွဲွဲ့အ စည််း 

၁။ ဦ်းကအော င ်မ င််း ဦ်း  ဘ မ ြိကဗ ဒအ  ော  ှြိ  ဘ မ ြိဓ ော တ်သတတု ှော က ွက ်း ဦ်းစီ်း ဌော န  

စဉ ် အမည ် အလပုအ်က ြိငု ် လ ြိပ စ်ော 

ကဒသခခံပညသ်  မျ ော်း 

ငပ ျင််းအင ််းကက ျ်း  ေွာ 

၁။ ဦ်းဝ င ််း ဦ်း ကတောင ်သ   င ပ ျ င််း အ င ််း 

၂။ ဦ်းကကျ ော ်ဝင ််း နြိုင်  ကတောင ်သ   င ပ ျ င််း အ င ််း 

၃ ။ ဦ်းသြိန််း  န်  ကတောင ်သ   င ပ ျ င််း အ င ််း 

၄ ။ ဦ်း ြို်းကအ်း ကတောင ်သ   င ပ ျ င််း အ င ််း 

ထ်ီးတင က်တောင က်ကျ်း  ေွာ 

၅ ။ ဦ်းတင ်ခမ င  ်  ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၆။ ဦ်းသန််း နြိုင်  ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၇။ ဦ်းတင ်ဝ င ််း ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၈ ။ ဦ်းမ န််း သြိန််း ခြိုင ်  ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  
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စဉ ် အမည ်  ောထ  ်း ဌော န 

၉ ။ ဦ်းသန််း ကဆွ  ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၀ ။ ဦ်း င ်ခြိုင်  ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၁။ ဦ်းသြိန််း ဝ င ််း ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၂။ ဦ်းမ ျ ြုိ ်း ကက ျ ော ်ကဆ ွ ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

ကလမသ ြိမ ််းကကျ ်း ေွာ 

၁၃။ ဦ်းထွန််း လွင ်  ကတောင ်သ   ကလမ သြိမ ််း 

က မျက က်ကျ်း  ေွာ 

၁၄။ ဦ်းခမ င  ်စြို်း ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၁၅ ။ ဦ်းမ ော တင ်  ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၁၆။ ဦ်းသြိန််း ကဆော င ် ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၁၇။ ဦ်းစြို်းလွင ်  ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

ဇယော်း 9-4 အကမ်းအကခ ကဏ္ဍ 

အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

ဌော နဆ ြိငု ်ော နငှ   ် ကဒသခခံပညသ်  မျ ော်း 

 အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်မ ှု မ ှတတ်မ််း လက ်မ ှတ ်

က ်းထြို်းခခင ််း ။ 

 

ဦ်းတငဝ်င ််းကမောင )် စမီကံ ြိန််းမ နက်နဂျော - 

ငင ြိမ ််းချမ််း ကကောင််းကင  ် ( 

 တော ဝ န်ခံပ ုဂ္ြို လ်မ ှ အ  ွင  မ် ြိတဆ် က ်စက ော ်း 

ကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငက် ုမ ပဏီ၏ ယခင ် စီမ ံက ြိန််း  

အ တွက် ခပ င ်ဆင ်ကဆော င ် ကွ ်ခွဲ မ ှုမျ ော ်း ၊ 

ယခုကဆော င ် ွက်လျ က ် ှြိကသော  လုပ ်င န််း စဉ်မ ျ ော်း ၊ 

ဆ က ်လက ်အကကော င ်အထည ်က ော ်ကဆောင ် ွက်သွော ်းမ

ည  ် အ က က ော င််း အ  ောမ ျ ော ်းက ြိုလည ််း ကကောင ််း  

 ှင ််း လင ််း တင ်ခပ ခခင ််း။ 
 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 
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အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

ဦ်းကဝစ ြိ်ုး )အ ကထကွထမွ နက်နဂျ ော -  TBS) 

 စီမ ံက ြိန််း အ တွက် ပ တ်ဝ န််း ကျ င ်ဆြိုင် ော  အ စီ င ်ခံစော  

က ်းဆ ွွဲ ခခင ််း  ည ် ွယ်ချ က ်နှင   ် မ ြိတဆ် က ်စက ော ်း 

ကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ 

 

ဦ်းထကသ် ီ နု််း ခမင   ်)Environmental Geologist – TBS) 

 ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှုဆန််း စစ်ခခင ််း ဆ ြိုင် ော  

အ က က ော င ််း အ  ောမ ျ ော်း  တင ်ခပ ခခင ််း ၊ 

 က ွင ််း ဆ င ််း ကလ လော ကဆောင ် ွက်မ ှုမ ျ ော်း  တင ်ခပ ခခင််း ၊  

 ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်းအ ကပ ေါ် ပ တ်ဝ န််း က ျ ငဆ် ြိုင် ော 

အ  ည ်အကသွ်း  နှင   ် လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း ဆ ြိုင် ော သက ်က ော က ်မ ှု 

မ ျ ော ်း တင ်ခပ ခခင ််း ၊ 

 စီမ ံက ြိန််း ၏ကကော င ််း က ျ ြုိ ်း  -  ဆ ြိ်ုး က ျ ြုိ ်း သက ်က ော ကမ် ှုမ ျော ်း 

တင ်ခပ ခခင ််း ။ 

 ထြိခြိုက်မ ှု ကလျ ော  နည ််း သွော ်း ကစ န် ကလ ော  ချ  မ ည   ်

နည ််း လမ ််း မ ျော ်း တင ်ခပ ခခင််း ။ 

 

ဦ်းသ ြိန််းဝင််း  ) ပမ် ြိ ပ ်- ထ်ီးတငက်တော င(် 

 ပ ထမ ဦ်းစွော  ငင ြိမ ််း ချ မ််း ကကော င ််းက င ်ကမု ပဏီက ြို 

ကက ြို ဆ ြိုပ ါက က ောင ််း ၊ 

 ဆ င ််း  ွဲသည  ်ကဒသ ခ စ်သည  ်အတွက ် က ုမ ပဏီ ွဲွဲ့ 

အ ကထော က ်အပ ံ နွဲ   ကကျ ်း  ွော တြိ်ုး တက ်ကအော င ် 

ကဆော င ် ွက်ကပ ်း ကစချင ်ပ ါက က ောင ််း ၊ 

 ကကော င ််း ကျ ြုိ ်း အ ကနနွဲ  အ နာ ဂတ်မ ှော ကကျ ်း  ေွာ တွင်  

)က ျ န််း မ ော က ်း၊ ပည ော က ်းနှင  ် လမ််း ပ န််း  

ဆ က ်သွယ်က ်း ( ကတမွ ှော  တြိ်ုး တက ်လောမ ည ် 

ထင ်ခမ င ်မ ြိပ ါက ကော င ််း ၊ 

 ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း အ ကနနွဲ  စွန ်ပ စ်ပ စစည ််း ကတကွ က ော င  ် 

ကဒသခံကကျ ်း  ွော အ ကပ ေါ် ထြိခြိုကမ် ှု ှြိနြိုင်က က ော င ််း ၊ 

 ထြိခြိုက်မ ှု အ နည ််း ဆ ံု်းခ စ်ကအော င ် စီမ ံကဆော င ် ွက် 

ကပ ်း ကစချ င ်ပ ါက ကော င ််း ၊ 

 က ုမ ပဏီနှင  ် ကဒသခံမ ျ ော ်း  ကော ်း တွင် ည  ြိနြိှုင််း  

ကဆော င ် ွက်၍ ကသော  ဆ က ်သွယ်မ ှု  ှြိပ ါသခ င  ် 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

ဆ က ်လက ်ကဆော င ် ွကမ် ည  ် လုပင် န််း စဉ်မ ျ ော ်း တွင် 

ည  ြိနြိှုင််း  ကဆော င ် ကွ ်ကစချ င ်ပ ါက ကော င ််း။ 

တောဝ န ် ှြိသ  တဦ်း )က မ ျကက်ကျ ်း ေွာ( 

 ပ ထမ ဦ်းစော ်း ကပ ်း အ ချ က ်အကနခ င  ် ကကျ ်း  ွောအ တွက ်

က အ င ််း အ ခမ စ် လြိုအပ ်ချ က ် ှြိကနပ ါက က ော င််း ၊ 

 လမ ််း ပ န််း ဆ က ်သွယ်က ်း ၊ က ျ န််း မော က ်း၊ ပည ော က ်း 

သည ် ဒုတြိယ ဦ်းစော ်း ကပ ်း  အ ချ က ်ခ စ်ပ ါက ကော င ််း ၊ 

 နြိုင်င ံကတော ်အစြို်း နှင  ် ကဒသတွင််း  လုပ ်က ြိငု ်ကနကသော  

က ုမ ပဏီမ ျ ော်း မ ှ ကထော ကပ် ံ ကပ ်းမ ှုမျ ော ်း အော ်း 

လက ်ကတွွဲ့ ယ  လြိုချ င ်မ ြိပ ါက က ော င််း ၊ 

 ကကျ ်း  ွော  အ ြို်းအ ြိမ ်ကခမ မျ ော ်း အ တွက ် ခပ ည ်ထွဲက ်း ဌော န 

အ မ ည ်ကပ ါက ်   ှြိလော ကအော င ် က  ည ီကဆောင ် ွက ်

ကပ ်း ပ ါ န် ကမ တတော   ပ ်ခံအပ ်ပ ါက ကော င ််း။   

 

ဦ်းတငဝ်င ််းကမောင )် စမီကံ ြိန််းမ နက်နဂျော - 

ငင ြိမ ််းချမ််း ကကောင််းကင  ် ( 

 က ြိုယ်စော ်း ခပ ု ကဆွ်း ကနွ်း  အ ကက ံု ခပု ကပ ်းမ ှုအော ်း ကကျ်း ဇ ်း 

တင ်ပ ါက က ော င််း ၊ 

 စီမ ံက ြိန််း အ ကပ ေါ်ထင ်ခမ င ်သုံ်းသပမ် ှုအတွက ် ဝ မ််း သော မ ြိ 

ပ ါက က ော င ််း ၊ 

 ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း စြို်း ြိမ ်စြိတမ်  ှြိကအ ောင ် စီမ ံက ြိန််း 

လည ်ပ တ်ကဆ ော င ် ွကမ် ှုအပ ြိငု ််း တွင် လည ််း ကက ော င ််း ၊ 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်အ ည ်အကသွ်း ကစော င  ် ကပ ်စစ်ကဆ်း မ ှုမျ ော ်း

တွင် လည ််း ကကော င ််း ၊ က ျွမ ််း ကျ င ်ပည ော  ှငမ် ျ ော ်း ၏ 

စမ ််း သပ ်စစ်ကဆ်း  က ်းဆ ွွဲသတ်မ ှတထ်ော ်း သည   ်

လမ ််း ညွှန်ချ က ်မ ျော ်း အ တြိငု ််း စနစ်တကျ ကဆော င ် ွက ်

သွော ်း မ ည ်ခ စ်က က ော င််း ၊ 

 CSR Plan အ  လည ််း  ကဒသ ွံွဲ့ င ြို ်း တြိ်ုး  တက ်က ်း 

အ တွက်လည ််း  အ ကလ်း ထော ်း 

ကဆော င ် ွက်သွော ်းမ ည ်ခ စ်က က ော င််း ၊ 

 

ပ ထ မ အ ကကြိမ ် ကျင ််းပ ခပ ု လပု ်ခွဲ ကသော အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ်ကတွွဲ့ဆံုကဆွကန ွ်းပ ွွဲသြို  အ ော်းလ ံု်းစုစုကပ ါ င ််း 

လ  ဦ်းက  ၂ ၀ ကယ ောက ် တက်က ောက်ခွဲ  ပ ါ သည ်။  ောခြိငု ်န ှုန ််းခ င  က် ောခ်ပ  လ  င ် ဌောန ဆြိုင် ောမ ှ  ၅   ောခြိငု ်န ှုန ််း၊ 

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှ   ၈ ၅  ောခြိငု ်န ှုန ််း န ှင  ် ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီမ ှ  ၁၀  ောခြိငု ်န ှုန ််း တက်က ောက်  

 ကပ ါ သည ်။ တက်က ောက်သည  ် လ  ဦ်းက   ောခြိုင ်န ှုန ််းကြို ဇယ ော်း 9-5 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်း ပ ါ သည ်။



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 
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ဇယော်း 9-5 ပထမအကကြိမ ်အစည််းအကဝ်းတကက် ောကသ်ည   ် ော ခြိငုန် ှုန််း 

စဉ ် အ ွွဲွဲ့အ စည််း အ စည််းအကဝ ်းတကက် ောကသ်   အ က အတကွ ်  ောခ ြိငု န် ှုန််း 

၁။ ဌော နဆ ြိုင် ော ၁ ၅ 

၂။ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း ၁၇ ၈ ၅ 

၃ ။ ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငက် ုမ ပဏီ ၂ ၁၀ 

စုစုကပ ါင ််း ၂၀ ၁၀ ၀ 

9.8. ဒတုြိယအကကြိမက်ျင််းပခပုလပုခ်ွဲ ကသော အမျော်းခပညသ် နငှ   ်ကတွွဲ့ဆံကုဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲအစည််းအကဝ်းမတ်ှတမ််း 

အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင   ် ကတွွဲ့ဆံုကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲတွင ် ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်မ ှ စီမ ံကြိန ််းမန ်ကနဂျော  

ဦ်းတင ်ဝ င ််းကမ ောင် )တောဝ န ်ခပံ ုဂ္ြိုလ ်( မ ှ အ ွင  ်မ ြိတ်ဆက်စကော်းကခပ ော ကော်းငပ ီ်း ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်၏ ယ ခင ်  

စီမ ံကြိန ််းအ တွက် ခပ င ်ဆင ်ကဆောင ် ွကခ်ွဲ မ ှုမ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း၊ ယ ခုကဆောင် ွက်လ ျက် ှြိကသော လ ုပ ်င န ််းစဉ်  

မ ျော်း အ က ကောင ််းကြိုလ ည ််းကကောင််း၊ ဆက်လ က်အကကောင်အ ထ ည ်က ောက်ဆောင် ွက်သွော်းမ ည  ် အ က ကောင််းအ  ော 

မ ျော်းကြိုလ ည ််းကကောင််း  ငှ ််းလင ််းတင ်ခွဲ ပ ါ သည ်။ ဆက်လ က်၍  TBS မ ှ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ောဘ မ ြိကဗ ဒပ ည ော ငှ ် 

ဦ်းထ က်သီ  ုန ််းခမ င  မ် ှ  ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင် )က ွှေန ှင  ် ဆက်စပ ်သတတု တ ်းက ောက် ်းလ ုပ ်ငန ််း( အ တွက်  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း တွင ် ပ ါ ဝ င ် မ ည  ် အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်းကြို အ ကခခခံ၍  စီမကံြိန ််းတွင ်  

ကဆောင် ွက်လ ျက်  ှြိကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းဆြိုင် ော အ က ကောင ််းအ  ောမ ျော်း၊  ကွ င ််းဆင ််း  

ကလ  လ ော ကဆောင် ွက်မ ှု မ ျော်း၊ ကဒသခံခပ ည ်သ  မ ျော်း အ ကပ ေါ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ောအ  ညအ် ကသွ်း န ှင   ်လ  မ ှုစီ်းပ ွော်း  

ဆြိုင် ော သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း၊ စီမ ံကြိန ််း၏ ကကောင််းကျ ြုိ ်း - ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်း၊ ထ ြိခြိုကမ် ှု ကလ ျော န ည ််း  

သွော်းကစ န ် ကလ  ော ချ မ ည  ် အ ချက်မ ျော်း အ စ ှြိသည ်တြို ကြို TBS မ ှ ဦ်းထ က်သီ  ုန ််း ခမ င  ် (Environmental 

Geologist) မ ှ   ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ  ကဆွ်းကန ွ်းခွဲ ပ ါ သည ်။  ှင ််းလ င ််းတင ်ခပ ခွဲ သည  ် Power Point presentation 

slide ကြိ ကနာကဆ်ကတွ်ွဲ (ဎ) တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။ ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲခပ ု လ ုပ ်သည   ် ကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲ သြို  

တက်က ောက်လ ောသ မ ျော်း၏ အ မ ည ်မ ျော်း ပ ါ ဝ င ်ကသော အ ကသ်းစြိတ်အ ချက်အ လ က်မ ျော်း ကြိ ဇယ ော်း 9-6 န ှင  ် 

ကနာကဆ်ကတွ်ွဲ (ဍ) တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်း ပ ါ သည ်။  

လ  ထ ုကတွွဲ့ဆံုပ ွွဲ အ ခမ ််းအ န ာ်းတွင ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ ကပ ေါ် အ ကျ ြုိ ်းသက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို တင ်ခပ  

ကဆွ်းကန ွ်းငပ ီ်းကန ာက ်အ စည ််းအ ကဝ ်းတက်က ောက်လောသ မ ျော်း န ှင   ်အ ခပ နအ် လနှ ်ကဆွ်းကန ွ်းအ ကကကံပ ်းခခင ််းမ ျော်းကြို 

ကအ ောကပ် ါ  ဇယ ော်း 9-7 တွင ် က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-11  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ဇယော်း 9-6 ကဆ်ွးကန်ွးပ ွွဲသြို  တကက် ောကလ်ောသ မျော်း စော င််း 

စဉ ် အမည ်  ောထ  ်း ဌော န 

ဌော နဆ ြိငု ်ောအ ွွဲွဲ့အ စည််း 

၁။ ဦ်းဝ ဏဏကအော င ် လက ်ကထော က ်ညွှန် က ော ်း က ်းမ ှြူ်း ဘ မ ြိဓ ော တ်သတတု ှော က ွက ်း ဦ်းစီ်း ဌော န  

၂။ ကဒေါ်ခမ တ်မ င ််း သ ဇော ဒုဦ်းစီ်း မ ှြူ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း  က ်းဦ်းစီ်း ဌော န 

၃ ။ ကဒေါ်ထ ်း နဒီ နြိုင် ဒုလက ်ကထော က ် ဦ်းစီ်း မ ှြူ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း  က ်းဦ်းစီ်း ဌော န 

၄ ။ ဦ်းကနမ ျ ြုိ ်း   

၅ ။ ဦ်းကအော င ်သန််း နြိုင် ဒုဦ်းစီ်း မ ှြူ်း ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း  က ်းဦ်းစီ်း ဌော န 

၆။ ဦ်းခမ တ်မ ြို်း ကတောအ ုပ ် သစ်ကတော ဦ်းစီ်း ဌော န  

၇။ ဦ်းကအော င ်ဆန််း ဝ င််း ကတောကခါ င ် သစ်ကတော ဦ်းစီ်း ဌော န 

စဉ ် အမည ် အလပုအ်က ြိငု ် လ ြိပ စ်ော 

ကဒသခခံပညသ်  မျ ော်း 

က မျက က်ကျ်း  ေွာ 

၁။ ဦ်း ော ဇော ထွန််း ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၂။ ဦ်းကကျ ော ်ဇင ်ဦ်း ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၃ ။ ဦ်းတော ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၄ ။ ဦ်းတ  ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

၅ ။ က ြိုရ ြိှုင််း ကတောင ်သ   က မ ျ က ်  

ထ်ီးတင က်တောင က်ကျ်း  ေွာ 

၆။ ဦ်းသန််း က ွှေ ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၇။ ဦ်းထွန််း လင ််း ကအော င ် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၈ ။ ဦ်းခြိုင ် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၉ ။ ဦ်းခမ င   ် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၀ ။ ဦ်းသန််း ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၁။ ဦ်းတင ်ခမ င   ် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၂။ ဦ်းစြို်းနြိုင် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၃။ ဦ်းသြိန််း ဝ င ််း ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၄။ ဦ်းခမ စံ ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

၁၅ ။ ဦ်းသန််း နြိုင် ကတောင ်သ   ထီ်း တင ်ကတော င ်  

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-12  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

 ဇယော်း 9-7 ဒတုြိယအကကြိမလ်  ထကုတွွဲ့ဆံပု ွွဲအကျဉ််းချု ပ ်

အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

ဌော နဆ ြိငု ်ော နငှ   ် ကဒသခခံပညသ်  မျ ော်း 

 အ စည ််း အ ကဝ ်း တက ်က ော က ်မ ှု မ ှတတ်မ််း လက ်မ ှတ ်

က ်းထြို်းခခင ််း ။ 

 

ဦ်းတငဝ်င ််းကမောင )် စမီကံ ြိန််းမ နက်နဂျော - 

ငင ြိမ ််းချမ််း ကကောင််းကင  ် ( 

 တော ဝ န်ခံပ ုဂ္ြို လ်မ ှ အ  ွင  မ် ြိတဆ် က ်စက ော ်း 

ကခပ ော  က ော ်း ခခင ််း။ 

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငက် ုမ ပဏီ၏ ယခင ် စီမ ံက ြိန််း  

အ တွက် ခပ င ်ဆင ်ကဆော င ် ကွ ်ခွဲ မ ှုမျ ော ်း ၊ 

ယခုကဆော င ် ွက်လျ က ် ှြိကသော  လုပ ်င န််း စဉ်မ ျ ော်း နှင  ် 

ဆ က ်လက ်အကကော င ်အထည ်က ော ်ကဆောင ် ွက်သွော ်း

မ ည  ် အ က ကော င ််း အ  ော မ ျော ်း က ြိ ှင််း လင ််း တင ်ခပ ခခင််း ။  

ဦ်းထကသ် ီ နု််း ခမင   ် )Environmental Geologist – 

TBS) 

)ပ တ်ဝ န််း က ျ င ် ထြိခြိုက်မ ှုဆန််း စစ်ခခင ််း  အ ဆ င  ်( 

 ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှုဆန််း စစ်ခခင ််း ဆ ြိုင် ော  

အ က က ော င ််း အ  ောမ ျ ော်း  တင ်ခပ ခခင ််း ၊ 

 က ွင ််း ဆ င ််း ကလ လော ကဆောင ် ွက်မ ှုမ ျ ော်း  တင ်ခပ ခခင််း ၊  

 ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်းအ ကပ ေါ် ပ တ်ဝ န််း က ျ င ်ဆြိငု ် ော 

အ  ည ်အကသွ်း  နှင   ် လ မ ှုစီ်း ပ ွော ်း ဆ ြိုင် ော 

သက ်က ော က ်မ ှု မ ျ ော်း  တင ်ခပ ခခင််း ၊ 

 စီမ ံက ြိန််း ၏ကကော င ််း က ျ ြုိ ်း  -  

ဆ ြို်းက ျ ြုိ ်း သက ်က ော ကမ် ှုမ ျော ်း  တင ်ခပ ခခင ််း ။ 

 ထြိခြိုက်မ ှု ကလျ ော  နည ််း သွော ်း ကစ န် ကလ ော  ချ  မည  ် 

နည ််း လမ ််း မ ျော ်း တင ်ခပ ခခင််း ။ 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-13  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

ဦ်းကအောငသ်န််း န ြိငု ် ) ပတဝ်န််းကျင ထ် ြိန််းသ ြိမ ််းက ်း  

ဦ်းစ်ီး ဌော န၊ ဒဦု်း စ်ီးမ ြှူ်း (  

 ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငက် ုမ ပဏီ၏ 

တတြိယအ  ွွဲွဲ့အစည ််း မ ှ စီမကံ ြိန််း  

အ က က ော င ််း အ  ော  ှင ််း လင််း တင ်ခပ သွော ်း သည   ်

အ ကပ ေါ်  ပ ်မ ြိ ပ ် ကဒသခံ ကတအွ ကနနွဲ  

ကဆွ်း ကနွ်း အ ကက ံခပ ု ချက ်မ ျော ်း  ှြိပ ါက 

ထုတက် ော ်ကခပ ော  က ော ်း ကစလြိုက က ော င ််း 

 EIA  ွဲွဲ့လုပ ်င န််း စဉ်က  )၈ ( ပ ် ှြိ ော ယခုအ ခါ  

နယ်ပ ယ်အတြိငု ််း အ တော သတ်မ ှတခ်ခင ််း  

အ စီ င ်ခံစော  အ ထြိ 

ကဆော င ် ွက်ငပ ီ်း ခ စ်ကသော က က ော င  ် 

လုပ ်င န််း စဉ်မ ျော်း သြိပ ်မ က ျ န်ကတော  က က ော င ််း ၊ 

 လုပ ်င န််း တစ်ခုလုပ ်ကဆော င ်တွဲ အခါ  

ကကော င ််း ကျ ြုိ ်း  ဆ ြို်းကျ ြုိ ်း  ှြိပ ါက က ော င ််း ၊ 

 စီမ ံက ြိန််း အ ဆ င  ်ဆင  ်ထုတလု်ပ ်ပ ံုကလည််း  

Amalgam Retort စနစ်ခ င  ်  

ကဆော င ် ွက်မေှာ မ ြို  မ ြိမ ြိ၏ 

ကလ လော ထော ်း  ှြိချ က ်အ  ဤ နည ််း သည ်

က ွှေလုပ ်င န််း ကတ ွွဲွဲ့ ပ ံုမ ှန်လုပ ်င န််း တခုသော  

ခ စ်က က ော င ််း 

 က အ င ််း အ ခမ စ်သုံ်းစွွဲမ ှုအကနခ င  ် 

ကခမ ကအော က ်က  သုံ်းစွွဲမ ည ် မ  ုတက် ကော င ််း 

 ဧ  ော ဝ တီခမ စ်က က ြိုသုံ်းစွွဲမည ် 

ခ စ်ကသော က က ော င  ် စီမ ံက ြိန််း က ော ် ကဆော င ်သ က ြို 

က အ င ််း အ ခမ စ် အ တွက ် က စီ်း က က ော င ််း 

မ ကခပ ော င ််း လွဲကစ န် ဂရ ုစြိုက ် ကဆော င ် ကွ ် 

ကစလြိုက က ော င ််း 

 စွန ်ပ စ်ကခမ စော ပ ံုအတွက ်လည ််း  

စည ်က မ ််း တကျ  ကဆော င ် ကွ ်ကစချ င ်က က ော င််း 

 အ တည ်ခပ ု ငပ်ီး ကနာ က ်တငွ ်လည ််း  )၆( 

လတစ်ကက ြိမ ် လော က ောက ် စစ်ကဆ်း မ ည ်

ခ စ်က က ော င ််း 

 ကဒသခံ ပ ်မ ြိ ပ ် ကတအွ ကနခ င   ်  

ဌော နဆ ြိုင် ော မ ျော ်း က ုမ ပဏီ တော ဝ န် ှြိမျ ော ်း နွဲ  

ယခုလြို စုံည ီ  ှြိကနတုန််း မ ှော  

ပ ွင  ်ပ ွင  ်လင ််း လင််း ကဆွ်း ကနွ်း  ကစချ င ်က က ော င ််း 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-14  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

 က ုမ ပဏီ ကတဘွက ်မ ှလည််း  မ ည ်သည   ်

အ  ော မ ျော ်း က ြို ကထော က ်ပ ံ  ကပ ်း နြိုင်မည ်နည ််း  ) 

ဥပ မ ော  အ ကနခ င  ် က ုမ ပဏီတခု စတင ်  

ကဆော င ် ွက်လ င ် အ နီ်း ကကျ ်း  ွော အ တွက ်

အ နည ််း နှင  ် အ မျ ော  ွံွဲ့င ြုိ ်း တြိ်ုး တက ်သည   ်

သော ဓ က ကတ ွှြိက က ော င ််း ( 

 က ုမ ပဏီက ြို အ ကက ံခပု ချ က ်အကနခ င   ်

က ကန်မ ျ ော ်း တွင်ခပ ဒါ်း ဓ ော တ်စြိမ  မ် ဝ င ်နြို င ်ကအော င ် 

တော ကပ ေါ်လင ်စမ ျ ော ်း ခင ််း ငပ ီ်း အ သုံ်းခပ ု 

ကစလြို က က ော င ််း 

ကဒသခ ံ )အမညမ်က ောလ် ြိသု  ( 

 က ျ န််း မ ော က ်းနှင  ် 

လမ ််း ပ န််း ဆ က ်သွယ်က ်း ကကော င ််းမ ွန် င ် 

တြိ်ုး တက ် ွံွဲ့င ြို်း မ ှုမေှာ  အ လြိုလြိုခ စ်လော မ ှော ခ စ် 
က က ော င ််း 

 လမ ််း နှင  ် က ျ န််း မ ော က ်း အ တွက် ကထော ကပ် ံ  

ကစလြိုပ ါက က ော င ််း 

 က ုမ ပဏီက က ော င  ် 

ကဒသ ွံွဲ့င ြို ်း တြိ်ုး တက ်မေှာ ခ စ်က က ော င ််း 

 ယခုလည ််း  စော သင ်ကကျ ော င ််း ကတ၊ွ ကျ န််း မ ော က ်း 

ကတ ွ ကထော က ်ပ ံ ကပ ်း ထော ်း ပ ါက က ော င််း 

 ဆ က ်လက ် ကထော က ်ပ ံ ကဆ ောင ် ွက်ကပ ်း ကစချင ် 

ပ ါက က ော င ််း 

  ွော က ကန်ကလ်း   ြို  ကဆောင ် ွက်ကပ ်း ကစချင ် 

ပ ါက က ော င ််း 

 

ဦ်းတငဝ်င ််းကမောင )် စမီကံ ြိန််းမ နက်နဂျော - 

ငင ြိမ ််းချမ််း ကကောင််းကင  ် ( 

 ခုလက ် ှြိကဆ ော င ် ွက်ကနတော ကတကွ  

စီမ ံက ြိန််း အ တွက်က ော  ကဒသခံကတအွ တွက်ပ ါ 

ထည  ်သွင ််း စဉ််း စော ်း  စီစဉ်  

ကဆော င ် ွက်ကနခခင ််း ခ စ်ပ ါက က ောင ််း 

 က ုမ ပဏီက က ော င  ် ကဒသခံကတအွ ကပ ေါ်ထြိခြိုက်မ ှု 

မ ျ ော ်း ခ စ်ကပ ေါ်လော ခွဲ လ င ်

ကလျ ော  ချ က ်းနည ််း လမ ််းမ ျ ော်း နှင  ် ၊ 

ကက ြို တင ်က ော က ွယ်က ်း နည ််း လမ ််းမ ျ ော်း အ တွက ် 
 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-15  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

အက က ောင််းအ  ော မတှတ်မ ််းဓါတပ် ံမု ျော ်း 

အ ကကော င ််း ဆ ံ်ုး ကဆော င ် ကွ ်နြိုင် န် 

က ်းဆ ွွဲ ခခင ််း ခ စ်ပ ါက က ောင ််း 

 ယခင ်ပ ထမ ကက ြိမ ် က အ ည ်အကသွ်း တြိငု််း တော 

ခွဲ စဉ် က တည ််း က  တချ ြုိ ွဲ့ ပါ ော မ ီတောကတမွ ှော 

အ မ ျ ြုိ ်း သော ်း ပ တဝ် န််း က ျ ငဆ် ြိုင် ော  

အ  ည ်အကသွ်း )ထုတလ်ွှတမ် ှု( လမ ််း ညွှန်ချ က ်

ထက ် အ နည ််း င ယ်ကကျ ော ်လွန်ကနတော  

ကတွွဲ့ က က ော င ််း ၊ ဤ  လဒ်သည ်

မ  လအ  ည ်အကသွ်း  သော  ခ စ်က က ော င ််း   

 စီမ ံက ြိန််း စတင ်ကဆော င ် ွက်လည ်ပ တ်လော လ င ် 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိခြိုက်မ ှုမျ ော ်း အ တကွ ် 

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း စြို်း ြိမ ်စ ော မ  ှြိကအော င ်

ကဆော င ် ွက်မေှာ ခ စ်က က ော င ််း ၊ ကမု ပဏီမ ှလည ််း 

ပ တ်ဝ န််း က ျင ်ထြိန််း သြိမ ််း က ်းလုပ ်င န််း ကတမွ ှော  

အ ထ ်း အ ကလ်း ထော ်း ကဆော င ် ွက်သွော ်းမ ည ်   ု

က တြိခပ ု က က ော င ််း 

 CSRအ တွက်လည ််း  ယခင ်က တည််း က 

ကဒသခံကတအွ တွက် ကဆော င ် ွက်ကပ ်း ခွဲ  

က က ော င ််း ၊ ယခုက ော လသည ် စီမ ံက ြိန််း 

မ လည ် ပ တ် ကသ်း ကသော ်လည ််း လည ်ပ တ်လ င ်

ကဒသ ွံွဲ့င ြို ်း  တြိ်ုး တက ်က ်းအ တွက် မ ြိမ ြိ 

တြိ ုဘက ်မ ှလည ််း  အ နာ ဂတ်အ စီအစဉ်မ ျ ော ်း  

ထွဲတငွ ် ထည  ်သွင ််း  စဉ််း စော ်း ထော ်း သခ င   ်

ဆ က ်လက ် အ ကကော င ်အထည ် က ော ်ကဆ ော င ် 

သွော ်း မ ည ် ခ စ်က က ော င ််း 

 

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် ကျင ််းပ ခပ ု လ ုပ ်ခွဲ ကသော အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ်ကတွွဲ့ဆံုကဆွကန ွ်းပ ွွဲသြို  အ ော်းလ ံု်းစုစုကပ ါ င ််း 

လ  ဦ်းက  ၂ ၅ ကယ ောက ် တက်က ောက်ခွဲ  ပ ါ သည ်။  ောခြိငု ်န ှုန ််းခ င  က် ောခ်ပ  လ  င ် ဌောန ဆြိုင် ောမ ှ  ၂ ၈  ောခြိငု ်န ှုန ််း ၊ 

ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှ   ၆ ၀  ောခြိငု ်န ှုန ််း န ှင   ် ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီမ ှ  ၁၂  ောခြိငု ်န ှုန ််း တက်က ောက်  

 ကပ ါ သည ်။ တက်က ောက်သည  ် လ  ဦ်းက   ောခြိုင ်န ှုန ််းကြို ဇယ ော်း 9-8 တွင ်က ောခ်ပ ထ ော်းပ ါ သည ်။  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

 စောမ ျ က်နှာ 9-16  

 TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD.  

ဇယော်း 9-8 အစည််းအကဝ်းတကက် ောကသ်ည   ် ော ခြိငုန် ှုန််း 

စဉ ် အ ွွဲွဲ့အ စည််း အ စည််းအကဝ ်းတကက် ောကသ်   အ က အတကွ ်  ောခ ြိငု န် ှုန််း 

၁။ ဌော နဆ ြိုင် ော ၇ ၂၈ 

၂။ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျ ော ်း ၁၅ ၈ ၅ 

၃ ။ ငင ြိမ ််း ချမ ််း ကကောင ််း က ငက် ုမ ပဏီ ၃ ၁၂ 

စုစုကပ ါင ််း ၂၅ ၁၀ ၀ 

 

 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

  

န ြိဂ ံ်ုးချုပန်ငှ   ်အကကခံပုချကမ်ျော်း 

10.1. န ြိဂံ်ုး 

ဤပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း  အ စီ င ်ခစံော ကြို စီမ ံကြိန ််းအ ကကောင်အထ ည ်က ောသ် ဆီမ ှ 

  ှြိကသော အ ချက်အ လ က်မ ျော်း၊ ဆက်စပ ် ကလ  လ ောကတွွဲ့ ှြိချက်မ ျော်း၊ အ ကခခခံပ တ်ဝ န ််းကျင ် ကလ  လ ော တြိုင််းတောမ ှု  

မ ျော်းအ ကပ ေါ် မ  တည ်၍  စီမ ံကြိန ််း တည ်ကဆောကစ်ဉ်ကောလ ၊ လ ည ်ပ တ်စဉ်က ောလ န ှင  ်  ပ ်ဆြိုင််းစဉ်ကောလ  

မ ျော်းတွင ် ခ စ်ကပ ေါ်လ ောန ြိုင်ကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်၊ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းန ှင  ် ကျန ််းမ ောက ်းဆြိုင် ော ထ ြိခြိုကမ် ှုမ ျော်းကြို  

အ ကွဲခ တ်ဆန ််းစစ်ထ ော်းပ ါ သည ်။ ထ ြိုပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ချက်မ ျော ်းန ှင  ် စပ ်လ ျဉ််း၍ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်  

ထ ြိခြိုကမ် ှု ကလ  ော ချက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း၊ ပ တ်ဝန ််းကျင ်စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်မ ျော်းန ှင  ် ဓ ောတ်သတထု လ ုပ ်င န ််း 

ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််းန ှင   ် ပ ြိတ်သြိမ ််းငပ ီ်းကန ာက် ကောလ မ ျော်းတွင ် လ ုပ ်ကဆောင် မ ည   ် မ ြိုင််းပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း  အစီအ စ ဉ်  

မ ျော်းကြို က ်းဆွွဲထ ော်းခခင ််းခ စ်သည ်။  

အ ကခခခံပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော အ  ည ်အ ကသွ်းကလ  လ ောခခင ််း၊ လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းန ှင  ် ကျန ််းမ ောက ်းဆြိုင် ော 

ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း၊ ကလ  ော ချက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်း ၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှုအ စီအ စဉ်မ ျော်းန ှင   ် မ ြိုင််းလ ုပ ်င န ််း  

ပ ြိတ်သြိမ ််းခခင ််း အ စီအ စဉ်မ ျော်းမ ှ   ှြိလ ောကသ ော လ ဒမ် ျော်းကြို အ ကခခခံငပ ီ်း အ ဓ ြိက အ ချက်မ ျော်းကြို  

ကအ ောကက် ောခ်ပ ပ ါအ တြိုင််း န ြိဂံု်းချု ပ ် သုံ်းသပ ်တင ်ခပအ ပ ်ပ ါ သည ်။ 

 အ ကခခခံပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော အ  ည ်အ ကသွ်း ကလ  လ ောခခင ််း အ တွက် အ မ ျ ြုိ ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် 

အ  ည ်အ ကသွ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက် (၂၀ ၁၅) အ   လ ြိုကန် ာ ကဆောင် ွက်ငပီ်း ခပ င ်ဆင ်က ်း 

ဆွွဲခွဲ ခခင ််း ခ စ်ပ ါ သည ်။ န ှစ်ကကြိမ ်တြိုင််းတောခွဲ ကသော ကလ အ  ည ်အကသွ်း လ ဒမ် ျော်းအ   ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် 

မ ြို်း ောသီတွင ်တြိုင််းတောခွဲ ကသော ကလ အ  ည ်အ ကသွ်း လ ဒမ် ျော်းသည ် ပ ထ မ အ ကကြိမ ်တွင ် တြိုင််းတော  

ခွဲ ကသော ကလ အ  ညအ် ကသွ်း လ ဒမ် ျော်းထ က ် ကလ ျော န ည ််းငပ ီ်း အ မ ျ ြုိ ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ်အ  ည ်အ ကသွ်း 

(ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက ် (၂၀ ၁၅) အ တွင ််း  ှြိသည ်ကြို ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ သြို ကသော ် န ှစ်ကကြိမ ်  

တြိုင််းတောခွဲ ကသော က အ  ည ်အ ကသွ်း လ ဒမ် ျော်းကြို သုံ်းသပ ် ောတွင ် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် (မ ြို်း ောသီ)တွင ် 

တြိုင််းတောခွဲ ကသော က အ  ည ်အ ကသွ်း လ ဒမ် ျော်းတွင ် ခရ ြိုမ ီယ မန် ှင   ် ခပ ဒါ်း ပ မ ောဏမ ှော အ မ ျ ြုိ ်းသော်း  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ  ည ်အ ကသွ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက ် (၂၀ ၁၅)ထ က်ကကျောလ် ွန ်ကန ငပ ီ်း 

က အ  ည ်အ ကသွ်း လ ဒအ် မ ျော်းစုမ ှော စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််း စတင ်ခခင ််းမ  ှြိကသ်းကသောလ် ည ််း ပ ထ မ အ ကကြိမ ်  

တြိုင််းတောခခင ််း ထ က်အ န ည ််းင ယ ်မ ျော်းကန သညက်ြို ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ ထ ြိုသြို  ဒတုြိယ အ ကကြိ မ ်  

တြိုင််းတောမ ှုတွင ် က အ  ည ်အ ကသွ်း လ ဒမ် ျော်း မ ျော်းကန  ခခင ််းမ ှော ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် စမ ််းသပ ်တြိုင််းတောမ ှု  

သည ် မ ြို်း ောသီတွင ် ကကောက်ယ  တြိုင််း တောခွဲ ခခ င ််းခ စ်ငပ ီ်း န မ  န ာကကောက်ယ သည  ် ကန  ောနငှ  ် 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

စီမ ံကြိန ််းအ န ီ်းတွင ် အ ခခော်းက ွှေသတတု မ ြိုင််းမ ျော်း ှြိကန ငပ်ီး ၎ င ််းလ ုပ ်ငန ််းမ ျော်းန ှင  ် ကကျ်း ေွာမ ျော်းမ ှ ည စ်ညမ ််းမ ှု  

ခ စ်ကစကသော အ  ောဝ တထု ပ စစည််းမ ျော်း န ီ်းစပ ် ော  က ထ ုထ ည ်သြို  မ ြို်းက န ှင  အ် တ  ကမ  ောပ ါ စြိမ  ဝ်င ်  

စီ်းဆင ််းခခင ််းက ကောင  ် ခ စ်န ြိုင်ပ ါ သည ်။ ထ ြို အ ခပ င ် ဆ ည ံသံန ှင   ် တုန ်ခါ မ ှု န ှစ်ကကြိမ ်တြိုင််းတောခခင ််း 

 လ ဒမ် ျော်းအ ော်းလ ံု်းမ ှောလ ည ််း အ မ ျ ြုိ ်းသော်းပ တ်ဝ န ််းကျင ် အ  ညအ် ကသွ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက် 

(၂၀ ၁၅) န ှင   ် ဂျောမ န ် စံသတ်မ ှတ်ချက် DIN 4150-3 အ တွင ််း ှြိသည ်ကြိ ုကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။  

 စီမ ံကြိန ််းသည ် တည ်ကဆောက်စဉ်က ောလ  န ှင   ် လပု ်င န ််း  ပ ်ဆြိငု ််းစဉ်ကောလ မ ျော်း၏ လ ုပ ်ကဆောင ်ချက်  

မ ျော်းက ကောင  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်န ှင  ် အ န ီ်းတဝ ြိုကအ် ကပ ေါ် သက်က ောက်မ ှုမ ျော်း  ှြိကသောလ် ည ််း အ ဆြိုပ ါ 

သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းသည ် ကောလ တြို သက်က ောက် မ ှုမ ျော်းသောခ စ်ငပ ီ်း အ ဆြိုပ ါ သက်က ောက်မ ှုမ ျော်းကြို 

ထ ြိန ််းချု ပ ်ခခင ််း (သြို ) ကလ  ော ပ ါ ်းသက်သောကစခခင ််းမ ျော်းကြို ကဆောင် ွက်ပ ါ မ ည ်။ 

 စီမ ံကြိန ််း လ ည ်ပ တ်စဉ်ကောလ တွင ် လ ုပ ်င န််းလ ည ်ပ တ်ခခင ််းက ကောင  ် ပ တ်ဝ န ််း ကျင ်ဆြိုင် ော 

အ  ည ်အ ကသွ်းမ ျော်း၊ လ  မ ှုက ်း၊ ကျန ််းမ ောက ်းန ှင   ် ရ ှုကမ  ောခ်င ််း မ ျော်းအ ကပ ေါ် ဆြို်းကျ ြုိ ်းသက် က ောကမ် ှု 

မ ျော်း ှြိန ြိုင် ပါ သည ်။ လ ုပ ်ငန ််းခွင ် ှြိ ယ ောဉ် မ ျော်းန ှင  ် စက်ပ စစည််းမ ျော်းမ ှ ထ ွက်ကသော အ မ ှုနအ် မ ွှော်းမ ျော်းန ှင  ်  

ဓ ောတ်ကင ွွဲ့မ ျော်းကြိ  ုန ်ထ ကသော မ ျက်န ှာခပ ငအ် ော်း  နု ်သြိပ ်ကစ န ် က ခ န ််းကပ ်းခခင ််း၊ လ ုပ ်သော်းမ ျော်းအ ော်း 

 ုန ်မ ှုန  ်ကောကွယ်န ြိငု ်ကသော န ှာကခါ င ််းစည ််းမ ျော်း ကထ ောကပ် ံ ကပ ်းခခင ််း နငှ ် စက်ပ စစည််းမ ျော်းအ တွ က်  

အ  ည ်အ ကသွ်းကကောင််းမနွ ်ကသော ကလ ောင်စော ဆီမ ျော်း အ သုံ်းခပ ု ခခင ််း အ စ ှြိသည  ် ကလ ထ ုညစ်ညမ ််းမ ှု 

ကလ  ော ချက ်းန ည ််းလမ ််းအ သုံ်းခပ ု သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ ခပ ဒါ်းန ှင  ် က ွှေအ က ော (amalgam) ကြို အ ပ  ကပ ်း၍  

က ွှေသတတု ကြို သန  ်စင ် ထ ုတ်ယ   ော၌  ခပ ဒါ်းမ ျော်း ကလ ထ ုထ ွဲသြို  အ ကင ွွဲ့ပ ျံခခင ််းကြို ကောကွယ ် န ် 

ကပ ါ င ််းတြိုကခ်ံ ောတွင ် သုံ်းသည  ် လ ည ်ပ င ််း ှည်ကသော န ်အ ြို်း (retort) ကြိ အ သုံ်းခပ ု သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 

ခပ ဒါ်းန ှင   ် က ွှေအ က ော (amalgam) ကြိုအ ပ  ကပ ်း၍ က ွှေသတတု ကြိ သန  ်စင ်ထ ုတ်ယ  ခခင ််းတွင ် ခပ ဒါ်းမ ျော်း 

ယ ြို ြိတ်ကော ကခမ ထ ုနငှ   ် က ထ ုအ  ည ်အ ကသွ်းည စ်ည မ ််းမ ှုမ ျော်းမ ှ ကောကွယ ် န ် က ွှေသတတု ကြိုသန  ်စင ် 

ထ ုတ်ယ  ခခင ််းတွင ် ခပ ဒါ်းမ ျော်း ယ ြို ြိတ်မ ှုမ ျော်းမ  ှြိကအောင် အ ထ  ်းအ ကလ ်းထ ော်းကဆောင် ွကမ် ည ်ခ စ်သည ်။ 

က ွှေသတတု တ ်းက ောခ်ခင ််းန ှင  ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောပ ံုမ ျော်းမ ှ ဆောလ  ောပ ါ ဝင ် ကသော သတထု ရ ြိုင််းမ ျော်း၊ ကလ ၊ က န ှင  ် 

အ န ုဇီဝ သက် ှြိအ ကကောင ်တြို  ကပ ါ င ််းစပ ်ခဒပ ်ခပု ခခင ််းက ကောင  ် ARD မ ျော်းခ စ် ကပ ေါ်ကစန ြိုင်ငပ ီ်း ARD 

မ ျော်းခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို ကလ  ော ချ န ် ထ ံု်းကကျောက၊် ဆြိုဒီယ မ ်ကောဗ ွနန် ြိုဒ်န ှင   ် ဆြိုဒီယ မ ်  ြိုက်ဒက ောဆြို ဒ်  

ကွဲ သြို ကသော အ ယ ်ကောလ ြိုင််းဓ ောပ စစည််းမ ျော်း ထ ည  ်၍ ARD ခ စ်ကစကသော သတထု မ ျော်းကြို 

အ န ည ်ကျကစခခင ််း၊ ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို ကောကွယ ် န ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောစုပ ံုသည  ်ကန  ောသြို  

ခ တ်သန ််းစီ်းဆင ််းန ြိုင်သည  ် ကခမ ကပ ေါ်က မ ျော်း စီ်း ဆင ််းမ ှု လ မ ််းက ကောင ််းကြိ ု လ မ ််းကခပ ောင််းကပ ်းခခင ််း၊ 

ဆောလ  ောပ ါ ဝင ်သည   ် စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်းကြို သီ်းခခော်းစုပ ံုခခင ််းန ှင  ် ၎ င ််းသီ်းခခော်း စုံပ ံုထ ော်းသည  ် 

စွန  ်ပ စ်ကခမ စောမ ျော်းကပ ေါ်သြိ ု မ ည စ်ညမ ််းကသော အ ကပ ေါ်ယ ံကခမ လ ွှောမ ျော်းစုပ ံုကော ARD ခ စ်ကပ ေါ်ခခင ််းကြို 

ကောကွယ ်ခခင ််း အ စ ှြိသည  ် ကလ  ော ချက ်းန ည ််းလမ ််းမ ျော်းကြို ကဆောင် ွက်သွော်းမ ည ်ခ စ်သည ်။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ မ ှ  ွွဲွဲ့စည ််းမ ည  ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲက ်း အ  ွွဲွဲ့ကြိ ု ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု 

ကလ  ော ချက ်း လ ုပ ်ငန ််းစဉ်မ ျော်းခ စ်သည  ်  ုန ်မ ှုန  ်မျော်း၊ စွန  ်ပ စ်အ စြိုင်အ ခွဲမ ျော်း၊ စွန  ်ပ စ်က မ ျော်း န ှ င  ် 

ပ တ်သက်ကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲမ ှု သင ်တန ််းမ ျော်းကြို ပ ြို ချကပ ်းသွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

 လ  မ ှုစီ်းပ ွော်းစစ်တမ ််းကကောက်ယ  မ ှု  လ ဒမ် ျော်း အ   ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှ  ကုမ ပဏီအ ကပေါ် 

ယ ံု ကည ်အ ော်းထ ော်းမ ှု  ှြိသည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ှြိ ငပ ီ်း လ ြိအု ပ ်သည  ်ကထ ောကပ် ံ မ ှုလ ုပင် န ််းမ ျော်းစွောအ ော်း CSR 

အ စီအ စဉ် အ  ခပ ု လ ုပ ် ကပ ်း န ် လ ြိလု ော်းက ကောင ််းကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ အ ထ  ်းသခ င  ် ကဒသခံမ ျော်းအ ကန ခ င   ်

ကြိုယ်ပ ြိုင် အ ဝ ီစြိတွင ််းမ ျော်း မ  ှြိသခ င  ် သဘော ဝ က ထ ွက် ကြိုသော အ မ ှီခပ ု ကန  ကသောက ကောင  ်

စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းအ ကကောငအ် ထ ည ်က ောက်ဆောင် ောမ ှ က  ှည်တွင ် ကခမ ကအ ောကက်  တည ် ှြိမှု  

အ ကပ ေါ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ှြိမည ်ကြိ ုစြို်း ြိမ ်လ ျက် ှြိက ကောင ််း ကတွွဲ့ ှြိ  ပ ါ သည ်။ 

 ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ဆန ််းစစ်ခခင ််းအ စီ င ်ခံစော အ တွက် လ ြိုအ ပ ်ချက်တခုခ စ်ကသော ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်  

၏ က ွှေန ှင  ် ဆက်စပ ်သတထု တ ်းက ောခ်ခင ််းအ တွ က် အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ်တြိုင်ပ င ်ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲကြို 

စီမ ံကြိန ််းတည ် ှြိ ော  ှင ််းလ င ််းကဆောင်တွင ် ခပ ည ်ကထ ောင်စု သမ မတ ခမ န ်မ ောန ြိုင်င ံကတောအ် စြို်း  

ကျန ််းမ ောက ်းဝ န ်ကကီ်းဌောနန ှင  ် သယ ံဇောတန ှင  ် သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်း ဝန ်ကကီ်းဌောန မ ှ 

ထ ုတ်ခပ န ်ထ ော်းကသော က ်းစက်မ ှုက ောဂါ  ကြိုဗ စ် - ၁၉ ၏ လ ြိုကန် ာကဆောင ်  ွက် န ် လ မ ််းညွှန ်ချက်  

စည ််းကမ ််းမ ျော်းန ှင  ်အ ည ီ သက်ဆြိငု ် ော ဌောန ဆြိုင် ောမ ျော်းန ှင  ် အ န ီ်းဝ န ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းန ှင  ် 

ပ  ်းကပ ါ င ််း၍  ၂၀ ၂၂  ခနု ှစ် က က ောဝ်ါ  ီလ  ၁၀  က် တွင ် တစ်ကကြိမ ်န ှင  ် ၂၀ ၂၂  ခနု ှစ် ဩဂုတ်လ  

၂၆  က်ကန  တွင ် တစ်ကကြိမ ် စုစုကပ ါ င ််းန ှစ်ကကြိမ ် ကျင ််းပ ခွဲ ပ ါ သည ်။ ပ ထ မ အ ကကြိမ ်အ မ ျော်းခပ ည ်သ နငှ  ်  

ကတွွဲ့ဆံုကဆွကန ွ်းပ ွွဲသြို  အ ော်းလ ံု်းစုစုကပ ါ င ််း လ  ဦ်းက  ၂ ၀ ကယ ောက ် တက်က ောက်ခွဲ  ပ ါ သည ်။ 

 ောခြိငု ်န ှုန ််းခ င  က် ောခ်ပ  လ  င ်ဌောန ဆြိုင် ောမ ှ ၅   ောခြိငု ်န ှုန ််း၊ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှ   ၈ ၅  ောခြိငု ်န ှုန ််း န ှင  ် 

ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီမ ှ  ၁၀  ောခြိငု ်န ှုန ််း တက်က ောက် ကပ ါ သည ်။ ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်  

အ မ ျော်းခပ ည ်သ န ှင  ်ကတွွဲ့ဆံုကဆွကန ွ်းပ ွွဲသြို  အ ော်းလ ံု်းစုစုကပ ါ င ််း လ  ဦ်းက  ၂ ၅ ကယ ောက ် တက်က ောက်ခွဲ  

ပ ါ သည ်။  ောခြိငု ်န ှုန ််းခ င  က် ောခ်ပ  လ  င ် ဌောန ဆြိုင် ောမ ှ  ၂ ၈   ောခြိငု ်န ှုန ််း၊ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းမ ှ   ၆ ၀ 

 ောခြိငု ်န ှုန ််း န ှင  ် ငငြိမ ််းချမ ််းကကောင််းကင်ကုမ ပဏီ မ ှ ၁၂  ောခြိငု ်န ှုန ််း တက်က ောက် ကပ ါ သည ်။ ထ ြိုတြိုင်ပ င ်  

ကဆွ်းကန ွ်းပ ွွဲမ ျော်းမ ှ   ှြိလ ောကသော အ ကကခံပ ု ချက်မ ျော်းကြို စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ မ ှ လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်

သွော်းမ ည ် ခ စ်ပ ါ သည ်။ 

10.1.1. စမီကံြိန််းက ောက်ဆောငမ် ှုက ကောင  ်  ှြိန ြိငု ်ကသော အကျ ြုိ ်းကကျ်းဇ ်းမျော်း 

 စီမ ံကြိန ််းလ ုပ ်ငန ််းကဆောင် ွက်ခခင််းက ကောင   ် အ န ီ်းပ တ်ဝန ််းကျင ် ှြိ ကဒသခံခပ ည ်သ မ ျော်းကြို 

အ လ ုပအ် ကြိုင ်အ ခွင  ်အ လမ ််းမ ျော်း  န ်တီ်းကပ ်းန ြိငု ်ခခင ််း။ 

 ခပ ည ်သ မ ျော်း၏ အ  ည ်အ ချင ််းအ ကပ ေါ်မ  တည ်၍ အလ ုပ ်အ ကြိုင် ကန  ောမ ျော်းကြိ ု  ှြိကစန ြိုင်ခခင ််း။ 



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 ကဒသအ တွင ််း စီ်းပ ွော်းက ်း ကကောင််းမ ွန ်လ ောကစငပ ီ်း ကဒသ ွံင ြို ်းတြို်းတက်လ ောကစခခင ််း။ 

 စီမ ံကြိန ််းမ ှအ ခွန ်ကင ွ  ှြိ ခခင ််းက ကောင   ်န ြိုင်င ံကတော ်ဝင ်ကင ွကြိ ုတြို်းပ ွော်းကစခခင ််း ။ 

10.2. အကကံု ခပု ချကမ်ျော်း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းအ စီ င ်ခံစော  မ ှ ကတွွဲ့ ှြိချက် လ ဒမ် ျော်းကြို အ ကကောင်အထ ည ် 

က ော ်န ် ကအ ောကပ်ါ အ ချက်အ လ က်မ ျော်းကြို အ ကကခံပ ု ထ ော်းပ ါ သည ်။ 

 ပ ထ မ အ ကကြိမ ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော မ  လအ  ညအ် ကသွ်း ကွင ််းဆင ််းကလ  လ ော တြိုင််းတောမ ှု လ ဒမ် ျော်း  

အ   က မ ျက် ွော န ှင  ် ထ ီ်းတင ်ကတောင် ွောတြို တွင ် PM10 န ှင  ်  PM2. 5  လ ဒမ် ျော်းမ ှော အ မ ျ ြုိ ်းသော်း  

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော အ  ညအ် ကသွ်း (ထ ုတ်လ ွှတ်မ ှု) လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်း (၂၀ ၁၅)ထ က် ခမ င  ်တက်  

ကန သည ်ကြိကုတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ သြို ကသော် ဒတုြိယ အ ကကြိမ ် မ ြို်း ွောသီတွင ်တြိုင််းတောခွဲ ကသော 

ကလ အ  ည ်အကသွ်း လ ဒမ် ျော်းမ ှော ပ ထမ အ ကကြိမထ် က် ကလ ျော န ည ််းကန သည ်ကြိ ု ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။  

ထ ြို အ ခပ င ် က အ  ည ်ကသွ်း လ ဒမ် ျော်းမ ှောလ ည ််း စီမ ံကြိန ််းလ ုပင် န ််း စတင ်ခခင ််းမ  ှြိကသ်းကသောလ် ည ် ်း 

ဒတုြိယ အ ကကြိမ ်တြိုင််းတောခခင ််းမ ှ   ှြိလ ောကသော  လဒမ် ျော်းသည ် ပ ထ မ အ ကကြိမထ် က ် မ ျော်းကန သည ်ကြို 

ကတွွဲ့ ှြိ ပ ါ သည ်။ စီမ ံကြိန ််း လ ည ်ပ တ်ချ ြိနတွ်င ်  ကလ န ှင   ် က အ  ည ်အ ကသွ်းမ ျော်းမေှာ 

မ  လ အ  ညအ် ကသွ်းတြိုင််းတောမ ှု  လ ဒထ် က်  ပ ြိုခမ င  ်တက်န ြိုင် ွယ ် ှြိပါ သည ်။ ထ ြို က ကောင  ် ကလ  ော ချမ ည  ်  

န ည ််းလ မ ််းမ ျော်းန ှင  ် ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခင ််းလပု ်င န ််းမ ျော်းကြို အ ထ  ်း အ ကလ ်းထ ော်းလ ြိုကန် ာ 

ကဆောင် ွက် န ် လ ြိုအပ ်ပ ါ သည ်။ 

 စီမ ံကြိန ််းန ှင  ်ပ တ်သတ်ကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်၊ လ  မ ှုက ်းန ှင   ် ကျန ််းမ ောက ်းဆြိုင် ောမ ျော်းကြို ဆန ််းစစ်ငပ ီ်း 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ် စီမ ံခန  ်ခွွဲက ်းအ စီအ စဉ်မ ျော်းန ှင  ် မ ြိုင််းပ ြိတ်ခခင ််းအ စီအ စဉ်မ ျော်း ကြိ ကသချောစွ ော 

ကဆောင် ွက် န ်။ 

∙ စီမ ံကြိန ််းက ောက်ဆောင်သ သည ် ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင ်ော လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းအ တြိုင််း စဉ်ဆက်မ ခပ တ်  

လ ြိုကန် ာ မ ည ်ခ စ်ငပ ီ်း၊ ဥပ ကဒ၊ န ည ််းဥပ ကဒန ှင   ် အခခော်းသင  ်ကတောက်သော အ ကကခံပ ု စံန ှုန ််းမ ျော်း အ တြိုင််း 

ထ ြိခြိုကမ် ှုကလ ော ပ ါ ်းကစက ်း န ည ််းလမ ််းမ ျော်းကြို ကသချောစွော လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်န ်

∙ ယ ခင ်ကတည ််းက ကဒသ ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်က ်းအတွက် ကုမ ပဏီအ ကန ခ င   ် ပ  ်းကပ ါင ််း ပ ါဝ င ်ကဆောင ်  

 ွက်ခွဲ ငပ ီ်း ကန ာငအ် န ာဂတ်တွင ်လ ည ််း CSR Plan အ  လည ််း ကဒသ ွံွဲ့င ြို ်း တြို်း တက်က ်း  

ကဆောင် ွက်မ ှုအ ပ ြိငု ််း မ ျော်းတွင ်လ ည ််း အ ကလ ်းထ ော်း ကဆောင ် ွကသွ်ော်းမ ည ် ခ စ်က ကောင််း၊ 

ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််းလ ုပ ်ထ ံု်းလပု ်နည ််းအ   က ်းဆွွဲထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျငထ် ြိခြိုကမ် ှု  

ဆန ််းစစ်ခခင ််း အ စီ င ်ခံစောပ ါ  စီမ ံကြိန ််းန ှ င  ်သက်ဆြိငု ်သည  ် လ ြိုကန် ာ  မ ည  ် မ  ဝါ ဒမ ျော်း၊ န ည ််းဥပကဒ၊ဥပ ကဒ ၊  

လ မ ််းညွှန ်ချက်မ ျော်းန ှင  ် စံချ ြိန ်စံညွှန ််းမ ျော်း အ လ ည ််းကကောင််း၊ ထ ြိခြိုကမ် ှုဆန ််းစစ်ခခင ််း လ ဒမ် ျော်းမ ှ  



ငင ြိမ််းချမ််းက ကောင ််းကင ်ကုမပဏ ီလီမြိ တက် ဒီဇ င ်ဘောလ၊ ၂၀ ၂၂ 

ပတ်ဝ န််းကျင်ထ ြိခြိုက်မှု ဆန််းစ စ်ခခင ််းအ စီရင ်ခံစော စီမံကြိန််း အမှ တ် ၁၉၂-၂၀ ၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ထ ည  ်သွင ််းစဉ််းစော်းထ ော်းကသော ကလ  ော ချမ ည ်န ည ််းလ မ ််း မ ျော်းအ   လ ည ််းကကောင််း၊ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ဆြိုင် ော  

အ  ည ်အ ကသွ်း ကစောင ် ကပ ် ကည  ်ရ ှုခခ င ််း အ စီအစဉ်ကဆောင ် ွကခ်ခင ််း ခ င  ် လ ည ််းကကောင််း၊ CSR အ   

ကဒသ ွံွဲ့င ြို ်းတြို်းတက်က ်းမ ျော်းတွင ် အ ချ ြုိ ်းကျ စန စ်ခ င  ် သတ်မ ှတ်ကဆောင ် ွက၍်  လ ည ််းကကောင််း စီမ ံကဆ ောင် ွက် 

သွော်းပ ါ မ ည ်။စီမ ံကြိန ််းန ှင  ်သက်ဆြိငု ်သည  ် ပ တ်ဝန ််းကျင ်ဆြိုင် ော လ ုပ ်ကဆောင ်မ ှုမ ျော်းသည ် သယ ံဇောတန ှင  ်  

သဘောဝ ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိန ််းသြိမ ််း က ်းဝန ်ကကီ်းဌောန န ှင  ် ပ တ်ဝန ််းကျင ် ထ ြိန ််းသြိမ ််းက ်းဦ်းစီ်းဌောန တြို မ ှ အတည ်ခပ ု  

ထ ော်းကသော ပ တ်ဝ န ််းကျင ်ထ ြိခြိုကမ် ှု ဆန ််းစစ်ခခင ််းအ စီ င ်ခံစောပ ါ အ တြိုင််း လ ြိုကန် ာကဆောင ် ွက ်န ် တြို  

ခ စ်ပ ါ သည ်။ 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (က) 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏ၏ီ စမီံကြိန််းဧ ြိယောအတွက် 

ကခမလွတ၊်ကခမလပ်နှင ်ကခမ ရြိငု််းမျော်းစမီံခန ်ခွွဲ က ်းဗဟြိုကကောမ်တီ၏ 

ဓောတ်သတထုထုတလ်ုပ်ခခင််းလပု်ငန််းအတွက် အသံု်း ခပုခငွ ်ခပုကသောခွင ခ်ပု မြိန  ်

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

  

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ခ) 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏ၏ီ စမီံကြိန််းဧ ြိယောအတွက် 

သယံဇောတနှင ်သဘောဝပတ်ဝန််း ကျင် ထြိန််းသြိမ််းက ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ 

ခ စက်ခမောက်နြိုင်စမွ််း ကလ လောက ်းလုပ်ကြိငု် န်  ခငွ ်ခပုမြိန ် (သက်တမ််းခပင်ဆင်ခခင််း) 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဂ) 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏ၏ီ စမီံကြိန််းဧ ြိယောအတွက် 

သယံဇောတနှင ်သဘောဝပတ်ဝန််း ကျင် ထြိန််းသြိမ််းက ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ 

လုပင်န််းတစ် ပထ်က်ပြိမုြို၍ လုပ်ကြိငုလ်ြိုသည ်  

ဓောတ်သတထုဆြိငု် ောလပု် ငန််းမျော်းကြို လပု်ကြိုင် န ်ခွင ်ခပုမြိန ် 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဃ) 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏ၏ီ ကုမပဏမီှတပ်ံုတငလ်က်မှတ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (င) 

TBS CO.,LTD ၏ အကကံကပ်းအ ွွဲွဲ့အစည််း အကထောက်အထော်းလက်မတှ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (စ) 

ငငြိမ််းချမ််းကကောင််းကင်ကုမပဏ၏ီ စမီံကြိန််းဧ ြိယောအတွက် 

သယံဇောတနှင ်သဘောဝပတ်ဝန််း ကျင် ထြိန််းသြိမ််းက ်းဝန်ကကီ်းဌောနမှ  

သစက်တောဦ်းစ်ီးဌောနမှ ခငွ ် ခပုထော်းကသော ကခမကန ောငေှာ်း  မ််းခငွ ် စောချုပ် 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဆ) 

ကလအ ည်အကသွ်းတြိငု််းတောမှု  လဒမ်ျော်း



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအကကြိမ်ကလထုအ ညအ်ကသွ်းတြိုင််းတောမှု လဒ ်

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ဒုတယိ အက ိမ်လ ေထုအရညအ်လ   ွေးတ ိုင်ွေးတ ာ မှုရေဒ် 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဇ) 

အသဆံ ညမံှုတြိငု််းတော ခခင််း လဒ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအက ိမ်အ ံဆူညံ ံတ ိုင်ွေးတ ာ ခြင်ွေးရေဒ ်

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ဒုတယိ အက ိမ်အ ံဆူညံ ံတ ိုင်ွေးတ ာ ခြင်ွေးရေဒ် 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဈ) 

တုန်ခါမှုတြိုင််းတောခခင််း လဒ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအက ိမ်တ ုန်ြါမှုတ ိုင်ွေးတာ ခြင်ွေးရေဒ ်

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ဒုံတယိ အကကိမ်တုံန်ြါမှုတိုံင််းတ ာဖြင််းရလဒ် 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ည) 

က အ ညအ်ကသွ်းတြိငု််းတောခခင််း လဒ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအကကိမ်ဝ ရအရည်အဝ  ်းတ ိုံင််းတ ာဖြင််းရလဒ ်

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ဒုံတယိ အကကိမ်ဝ ရအရညအ်ဝ  ်းတ ိုံင််းတ ာဖြင််းရလဒ် 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဋ) 

အလင််းက ောင်တြိုင််းတောခခင််း လဒ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဌ) 

အပ ချ ြိနတ်ြိငု််းတောခခင််း လဒ ်



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဍ) 

အစည််းအကဝ်းတက်က ောက်သ စော  င််းနငှ ် ၎င််းတြိ ု၏ သကဘောထော်းမတှ်ချက်မျော်း



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအကကိမ်အစည််းအဝ ေ်းတ ကဝ် ရာက် ူစာရင််းနှင  ်၎င််းတ ိုံ ၏ ဝ ဘာထာ်းမှတ ်ြျကမ်ျာ်း 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ဒုံတယိ အကကိမ်အစည််းအဝ ေ်းတ ကဝ် ရာက် ူစာရင််းနှင  ်၎င််းတ ိုံ ၏ ဝ ဘာထာ်းမှတ ်ြျကမ်ျာ်း 

 

 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ကနောကဆ်က်တွွဲ (ဎ) 

 ှင််းလင််းတင်ခပခွဲ ကသော POWER POINT PRESENTATION SLIDE



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 

ပတ်ေန််းက ျင်ထြိိုံက ်မှုဆန််းစစ်ဖြင််းအစီရင်ြံစာ စီမံကနိ််းအမှတ် ၁၉၂-၂၀၂၁ 

  

TOTAL BUSINESS SOLUTION CO., LTD. 

 

ပထမအကကိမ်အမျာ်းဖပည် ူနငှ ် ဝတ  ွေ့ဆံုံဝ ဆ ်းဝန ်းပ ွဲ တ  င ်တင်ဖပြွဲ ဝ  ာ PowerPoint Slide 

  

  



ငငိမ််းြျမ််းဝက ာင ််းက ငက် ုံမပဏီလီမတိက ် ဒီဇင်ဘ ာလ၊ ၂၀၂၂ 
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