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ကတိကဝတ်မ  ျား 

(က)   ဤပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန ခ် ွဲမှု အ စီအ စဉ်သည်  တိကျခိိုင်မ ာ က ကာ င််းနှင ်  ပပ ည ်စံိုက ကာ င််း။ 

(ခ) ဤလိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းမ ျာ်း  အ ပါအ ဝင် သက်ဆိိုင် ရာ ဥပကေမျာ ်းကိို  တိကျစ ာ  လိိုက်နာ ၍ 

ပတ်ဝန််းကျ င်စီမံခန် ခ ွဲမှုအ စီ အ စဉ်မျာ ်းကိို  ကရ်းဆ  ွဲထာ ်းပါ သည။် 

(ဂ) စီမကိံန််းသ ည ် ပတ်ဝန််းက ျင်စီမံခန ခ် ွဲမှု အ စီအ စဉ်ပါ  ကတိ ကဝတ၊်  ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိိုက် မှု  

ကလ ာ  ချကရ်းလိုပ်ငန််းမျာ ်းနှ င ်  အ စီအ စဉ်မျာ ်းကိို  အ ပ ပ ည ်အဝ  အ စဉ်အမမွဲလိိုက်နာ ကဆာ င်ရွက် 

သ ာ ်းမည်ပြစ်ပါ သည။် 

(ဃ) လိုပ်ငန််းလည်ပတ်ကဆ ာ င်ရွ က်ကနသည ် ကာ လအ တ င််း  အ တည်ပပြုထာ ်း သည ်  ပတ်ဝန််းကျ  

င်စီမံခန ခ် ွဲမှုအ စီအ စဉ်အာ ်း တိို်း တက်ကန သည ်နည် ပညာ မျာ ်း၊  စနစ်မျာ်းနှင ်  လိုပ်ငန် ်း  

လိိုအ ပ်ချက်အကပေါ်မတူည် ၍  ပိိုမိိုကကာ င် ်းမ နသ်ည ်  ပတ်ဝန််းကျင်စီ မံခန ်ခ ွဲမှု  အ စီအ စဉ်  

ပြစ်ကစရန်အ တ က် ပပ င်ဆငပ်ြည ်စ က်ရန် ညွှန် ကာ ်းချ က် ရှိလာ ပါက လိိုက်နာ ကဆာ င်ရွက်မ ည်  

ပြစ်မပီ်း ပပ င်ဆငပ်ြည ်စ က် လိိုပါက တင်ပပအတည် ပပြုချက်ရယူ၍  ပပင်ဆငက်ဆာ င်ရွက် သ ာ ်း မည်  

ပြစ်ပါသည။် 

(င) လိုပ်ငန််းပိတ် သိမ််းမ ညဆ် ိိုပါက  ပတ်ဝန် ်းကျ င်နှင ်  လူမှုကရ်းဆ ိိုင်ရာ မျာ ်း မ ထိခိိုက်ကစရန်  

အ စီအ စဉ်မျာ ်း ချမတှ်ကဆ ာင်ရွက်သ ာ ်း မည် ပ ြစ်ပါသည် ။ 

(စ)  ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန ခ် ွဲမှုအ စီအ စဉ်ပါ  ကစာ င ် ကပ် က ည ်ရှုမည ်  အ စီအ စဉ်အတ က် အ သံို ်းပပ ြုမ ည ်  

လျာ ထာ ်းရန်ပံိုကင ၊  ထိခိိုက်မှုကလျာ ပါ်းကစကရ်း အ တ က်ရန်ပံိုကင ၊  က ်းအ နတရာ ယ် 

ကာ က ယ်ကရ်းအ စီအ စဉ်၊  အ မျာ ်းပပည်သူနှ င ်  တိိုင်ပင်ကဆ  ်းကန ်းပခ င််းနှ င ်  ကေသြ ွံံ့ မြိြု်းကရ ်း 

လိုပ်ငန််းမျာ ်းအ တ က်  ရန်ပံိုကင  စသ ည ် လျာ ထာ ်းရန်ပံိုကင မျာ ်း အ တိိုင် ်း  

လိိုက်နာ ကဆာ င်ရွက်မည်ပြ စ်က ကာ င််းနှ င ်  အ ဆ ိိုပါလ ျာထာ ်း ရန်ပံိုကင သည်  

လံိုကလာ က်မှုမရှိပါက ကို မပဏီမှ ထပ်မံထည ်သ င််း  ကဆာ င်ရွက်သ ာ ်း မည် ပြစ်က ကာ င် ်း  

ကတိကဝတ် ပပြုပါ သည။် 
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အကကြံပ ေးအဖ  ွဲ့အစည်ေး၏ဝန်ခြံချက် 
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အစရီင်ခြံစာအကျဉ်ေးချျု ် 

၁။ နဒိါန်ျား 

New Green Land အထည်ခ ျုပ်လုပ်ငန််းသည် CMP စနစ်ဖြင ် အထညခ် ျုပ်လုပ်ငန််းက ု 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်ဆသော စက်ရ ုဖြစ၍် အကွကအ်မတှ် ၄၄ (ဆအ)၊ အမတှ် (၃) လမ််းမကက ်း၊ ပ ဉ််းမပင်စက်မှုဇုန်၊ 

မင်္ဂလောဒ ုမမ ျုြို့နယ်၊ ရနက်ုနတ် ငု််းဆဒသကက ်းတငွ် တည်ရှ ပါသည်။ ထ ုစကရ် ုသည် ၂၀၀၇ မှစ၍ တညဆ်ထောင်ခ  မပ ်း 

၁၀၀ ရောခ ုင်နှုန််း န ုငင် သော်းပ ငု်လပ်ုငန််းဖြစပ်ါသည်။ အ  ပုါစက်ရ ုသည် င်္ွမ််းင်္ ောကင်၊ င်္ ောကင်၊ ကတု်အက ျီ၊ 

ရပ်ှအက ျီနငှ  ် အဖခော်းဒ ဇ ငု််းမ  ျု်းမ  ျု်းက ု ဝယယ်ူသူ၏ လ အုပခ် က်အတ ုင််း  ထုတလု်ပ်မပ ်း မှောယူသူတ ုို့၏ 

န ုင်င က ုလ ကု်၍ ဖြနို့်ဖြ ်းဆရောင််းခ လ က်ရှ ပါသည်။ ကုန်ကကမ််းပစစည််းမ ော်းက ု တရတု်၊ င်္ ပန်၊ က ု်းရ ်းယော်းမှ 

ဝယယ်ူမပ ်း ကနု်ဆခ ောမ ော်းက  ုက ု်းရ ်းယော်း၊ င်္ ပနန်ှင ် ဉဆရောပန ုင်င မ ော်းသ ုို့ တင်ပ ုို့ဆရောင််းခ ပါသည်။ 

စ မ က န််းအ  ုဖပျုသူ၏ အက ဉ််းခ ျုပ်အခ ကအ်လက်မ ော်းက ု ဆအောကတ်ွငဆ်ြောဖ်ပထော်းပါသည်။  

တာဝနရ် ှိသူ    : ဦးနနစှိိုးထှိိုက ်

ရောထူ်း     : စီမံကှိနး်အဆှိိုပ ြုသူ  

 က်သွယ်ရန်ြုန််းန ပါတ်.  : ၀၉- ၄၃၁၈၀၈၈၁ 

အီးနမးလ်    : nayhtetthar@gmail.com 

လိ ်စာ   : အကွက်အမှတ် ၄၄ (ဆအ)၊ အမတှ် (၃)  

လမ််းမကက ်း၊ ပ ဉ််းမပင်စက်မှုဇနု်၊ မင်္ဂလောဒ ုမမ ျုြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တ ုင််း ဆဒသကက ်း 

 စ မ က န််း အဆကောင်အထည်ဆြော်သူသည် အထည်ခ ျုပ်လုပ်ငန််းအတကွ် Hexagonal Angle 

International Consultants ကုမပဏ လ မ တက်အော်း ပတ်ဝန််းက င် စ မ ခနို့်ခွ မှု အစ အစဉ် ဆရ်း ွ ရန် 

ငှော်းရမ််းခ  ပါသည်။ HA ကုမပဏ သည် ဖပညတ်ွင််းကုမပဏ တစ်ခဖုြစမ်ပ ်း ၂၀၁၇ ခုနစှ်တငွ် စတငတ်ညဆ်ထောင်၍ 

သဘောဝပတ်ဝန််းက င်  ငု်ရော အကက ဆပ်းလုပ်ငန််းမ ော်း၊ သယ်ယူပ ုို့ဆ ောင်ဆရ်း   ုင်ရောစ မ က န််းမ ော်း၊ 

သုဆတသနနှင ် စစ်တမ််းဆကောက်ယူဖခင််း လုပ်ငန််းမ ော်းက  ုဆ ောင်ရွကလ် က်ရှ ပါသည်။ HA ကမုပဏ သည် န ပါတ ်

၂၃၃/၂၊ ပထမထပ်၊ ဆဒါင််းမင််းလမ််း၊ ၁၄/၃ ရပ်ကွက်၊ ဆတောင်ဉကကလောပမမ ျုြို့နယ်၊ ရနက်နု်တ ုင််းဆဒသကက ်းတငွ် 

တည်ရှ ပါသည်။ 

၂။ စီမံကိနျ်ားအက က င်ျားအရ  

New Green Land အထညခ် ျုပ်လုပ်ငန််းသည် အကွကအ်မှတ် ၄၄ (ဆအ)၊ အမတှ် (၃) လမ််းမကက ်း၊ 

ပ ဉ််းမပင်စက်မှုဇုန်၊ မင်္ဂလောဒ မုမ ျုြို့နယ်၊ ရနက်ုနတ် ုင််းဆဒသကက ်းတွငတ်ညရ်ှ ပါသည်။ ဤလုပ်ငန််းသည် ၉.၀၃၇ 

ဧက က ယ်ဝန််းမပ ်း ၂၀၀၇ မှ စတင်၍ (၁၃) နှစဆ်က ော် ခ ျုပ်ထည်အမ  ျု်းမ  ျု်းထုတ်လုပ်ဖခင််းဖြင  ် လုပ်ငန််းမ ော်း 

လည်ပတ်ခ  ပါသည်။ ရင််းနှ ်းဖမျုပန်ှ မည ်အခ  န်ကောမှော ကနဉ ်း နှစ် (၃၀) နှင  ် (၅) နှစ် သက်တမ််းတ ု်း (၂) ကက မ် 

ဖြစပ်ါသည်။ 

စ မ က န််းဧရ ယောသည် ရ ု်းခန််း၊ လုပ်ငန််းလည်ပတ်သည ်ဆနရော၊ စတ ုခန််း၊ ထမင််းစော်းဆ ောင်၊ 

မ ်းစက်ထော်းသည ်အခန််းနငှ  ် ဘွ ျုင်လောထော်းသည ် ဆနရောစသည်ဖြင ် အခန််းခွ ဖခော်းထော်းဖခင််းဖြင ် စက်ရ ကု ု 

ြွ ြို့စည််းထော်းပါသည်။ အထည်ခ ျုပ်လုပ်ငန််း၏ အဓ က အ င ်မ ော်းဖြစဆ်သော ပ တ်ဖြတ်ဖခင််း၊ ခ ျုပ်ဖခင််း၊ 

မ ်းပူတ ုကဖ်ခင််းနငှ ် ထုပ်ပ ု်းဖခင််းစသည ် အ င ်မ ော်းက ု လုပ်ငန််းလည်ပတ်သည ် အဓ ကအဆ ောက်အဦတွင ်
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ဆ ောင်ရွကပ်ါသည်။ ထ ုို့အဖပင် ဝနထ်မ််းမ ော်း၏ က န််းမောဆရ်းက စစမ ော်းအတွက် ဆ ်းခန််းမ ော်းစ စဉထ်ော်းရှ မပ ်း 

ဆသောကဆ်ရသနိ်ု့မ ော်းက ုလည််း စ စဉထ်ော်းရှ ဆပ်းပါသည်။ 

စုစုဆပါင််းဝန်ထမ််း ၁၄၅၁ ဆယောက်ရှ မပ ်း အမ   ်းသမ ်းဝနထ်မ််း ၁၂၈၀ ဆယောက်၊ အမ   ်းသော်းဝနထ်မ််း ၁၇၁ 

ဆယောက်ရှ ပါသည်။ လုပ်ငန််းလည်ပတ်ခ  န်မှော မနက် ၇:၃၀ နာရ မှ ညဆန ၄:၃၀ နာရ အထ  ဖြစမ်ပ ်း မနက် ၁၁:၃၀ 

နာရ မှ ဆနို့လည် ၁၂:၃၀ နာရ သည် ထမင််းစော်းနာ်းခ  န်ဖြစ်ပါသည်။ တနင်္ဂဆနဆွနို့နငှ ် အစ ု်းရ ရ ု်းပ တ်ရက်မ ော်းတွင် 

ပ တ်မပ ်း ဝနထ်မ််းမ ော်းအဆနဖြင်  ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမ ော်းဆသော ကောလတငွ် ရ ု်းြွင ်ရကမ် ော်း၌ အခ  န်ပ ု (၂) နာရ ခနို့်နငှ ် 

စဆနဆနို့တွင် အခ  န်ပ ု (၄) နာရ ခနို့် လုပ်ဆပ်းရသည်မ ော်းလည််းရှ ပါသည်။ စ မ က န််းလည်ပတ်ရန်အတွက် အဓ က 

ရယူဆသော စွမ််းအင်အရင််းအဖမစ်မ ော်းမှော လျှပ်စစ်မ ်း၊ ထင််းဘွ ျုင်လော (၂) လ ု်း၊ ဒ ဇယ်မ ်းစက် (၂) တ ုို့ဖြစက်ကပါသည်။ 

စ မ က န််းတညဆ်နရောအော်း ဆအောက်ပါဆဖမပ ု ပ ု (၁) တွင် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။  

 

ပံ ို ၁ New Green Land အထည်ချျု ်စက်ရြံုံတည်ရ ရိာပနရာ 

၃။ ထုတ်လုပ်ခြင်ျားလုပ်ငန်ျား အဆင ်ဆင  ်

စက်ရ ု၏ လုပ်ငန််း ထုတ်လုပ်ဖခင််း အဆဖခအဆန မှော ဆ ်းကွက ် တွင်ဝယ်လ ုအော်း မ ော်းသည ် အခ  န ်

ဆပေါ်မ ော်းစွောမတူည်ပါသည်။ ဝယ်လ ုအော်းမ ော်းသည ် ကောလမ ော်းဖြစသ်ည ် ဆမလမှ ဇွနလ်ထ ၊ ဆအောကတ် ုဘောလမှ 

ဒ ဇင်ဘောလမ ော်းတွင် ဝယ်လ အုော်းနှင ် ည မျှမှုရှ ဆစရန် ပ ုမ ု၍ထုတ်လုပ်ရပါသည်။ ကုန်ကကမ််းမ ော်းက ု တရတု်န ငုင် ၊ 

င်္ ပန်န ုငင် နှင ် က ု်းရ ်းယော်းန ငု်င တ ုို့မှ တင်သငွ််းမပ ်း ကုန်ဆခ ောမ ော်းက ု က ု်းရ ်းယော်းန ုင်င ၊ င်္ ပန်န ငု်င နငှ ် 

ဉဆရောပန ငု်င မ ော်းက ု တင်ပ ိုု့ဆရောင််းခ ပါသည်။ ကုန်ကကမ််းပစစည််း အမ   ်းအစော်းနငှ ် ကုန်ကကမ််းသ ု်းစွ မှုနှုန််းမ ော်းက ု 

ဆအောက်ပါ  ဇယော်း (၁) တငွ် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။  

ဇယ ာ်း 1 ကုံန်ကကမ်ေး စစည်ေးအမျ ိေးအစာေးန င ် သြံုံေးစ  မှု မာဏ 
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စဉ် ကုန်ကကမ််းပစ စည််းအမ   ်းအစ ်း 
 ပမ ဏ 

ယူနစ ် 
 တစ်ရက ် တစ်လ တစ်နှစ် 

၁  ှိတ်စ  ၁၂,၀၀၀ ၂၈၈,၀၀၀ ၃,၄၅၆,၀၀၀ မီတာ 

၂ အ ်ချည်လံိုး  ၅,၀၀၀ ၁၂၀,၀၀၀ ၁,၄၄၀,၀၀၀ မီတာ 

၃ ဇစ်  ၁,၅၀၀ ၃၆,၀၀၀ ၄၃၂,၀၀၀ မီတာ 

၄ နလဘယ်  ၇,၅၀၀ ၁၈၀,၀၀၀ ၂,၁၆၀,၀၀၀ မီတာ 

၅ သနရကကှိြုး  ၂,၀၀၀ ၄၈,၀၀၀ ၅၇၆,၀၀၀ မီတာ 

၆ ကကယ်သီး  ၃၀,၀၀၀ ၇၂၀,၀၀၀ ၈,၆၄၀,၀၀၀ မီတာ 

ကုန်ကကမ််းပစစည််းမ ော်းက ု တရုတ်၊ င်္ ပန်၊ က ု်းရ ်းယော်းန ငုင် မ ော်းမှ ဝယယ်ူမပ ်း ကုန်ကကမ််းမ ော်းဖြစသ်ည ် 

အထည်လ ပ်အမ  ျု်းမ  ်း၊ ဇစ်နငှ ်ကကယ်သ ်းစဆသော အလှ င်ပစစည််းမ ော်းက ု အထည်အပ်သူမှ ဆပ်းပ ုို့ပါသည်။ 

ကုန်ဆခ ောထုတ်လုပ်ရနအ်တကွ် အသ ု်းဖပျုရဆသော ကုန်ကကမ််း အမ   ်းအစော်းမ ော်းမှော    ပထမဦ်းစွော ရရှ လောဆသော 

ကုန်ကကမ််းဖြစသ်ည ် ပ တ်စမ ော်းက ု တစ်လ ောခ င််းစ  ဖြနို့်ခင််းထော်းရပါသည်။ ထ ုို့ဆနာကတ်ွင် 

အသင ်ဖပျုလုပ်ထော်းသည  ် ဒ ဇ ုင််း ွ ထော်းဆသော ကတထ စကက မှ အရောအတ ငု််း မှတထ်ော်းသည ် စကက ပါ်းက  ု

အလ ောလ ုက်ထပ်ထော်းသည  ် ပ တ်စမ ော်းဆပေါ်သ ုို့ ထပ်ခင််းမပ ်းဆနာက ် ပ တ်ဖြတ်ပါသည်။  

၎င််းအ င မ်ပ ်းသည ်ဆနာကတ်ငွ် ညှပ်စမ ော်းက ု ဥပမော က ုယ်ထည၊် လက်နှင ် ဆကော်လ စသည်ဖြင ်တဆူသော 

ဖြတ်စမ ော်းက ု အစည််းစည််း၍ စက်ခ ျုပလ် ုင််းမ ော်းသ ုို့ အသ ်းသ ်း ပ ုို့ဆ ောင်ပါသည်။ စက်ခ ျုပမ်ပ ်းသည ်အခါတွင် 

အထည်ကကမ််းရရှ မပ ဖြစ်၍  ၎င််းတ ုို့က ု ဇစ်နှင  ် ကကယ်သ ်းစဖြင  ် လ ုအပ်ဆသော အလှ င်ပစစည််းမ ော်း 

တပ် င်သည ်ဆနရောသ ုို့ ပ ုို့၍ အလှ င်ပါသည်။ ရရှ လောဆသော ကုနဆ်ခ ောမ ော်းက  ု အရည်အဆသွ်းစစ်ဆ ်း၍  

ထုတ်ပ ု်းမပ ်းဆနာက် မှောယူထော်းဆသော ဆနရောအသ ်းသ ်းသ ုို့ ပ ုို့ဆ ောင် ပါသည်။ ကုန်ဆခ ောပစစည််းအမ   ်းအစော်းမ ော်းမှော 

င်္ ောကင်၊ ဆဘောင််းဘ ၊ ရပ်ှအက ျီ ဖြစမ်ပ ်း တစ်ရက်လျှင် င်္ ောကငအ်က ျီ ၂၀၀၀ ထည်၊ ဆဘောင််းဘ  ၂၅၀၀ ထည်၊ 

ရပ်ှအက ျီ ၃၀၀၀ ထည် ထွကရ်ှ ပါသည်။ ထုတ်လုပ်မှုအ င  ်င ်က ုလည််း ပ ု (၂) တငွဆ်ြောဖ်ပ ထော်းပါသည်။ 

 

ပံ ို ၂ အထည်ထုံတ်လုံ ်ခခင်ေးအဆင ်ဆင ် 

ဇယာေး ၂ လုံ ်ငန်ေးလည် တ်ရာတ င် အသြံုံေးခ ျုရပသာစက် စစည်ေးမျာေး 

စဉ် စ က ်ပစ စည််းမ ျ ာ်း အပရအတ က် အသြံုံေးခ ျု ြံုံ 

၁ ရိို်းရိို်းစ က ် ၅ ၁၂ အဝတ်ချ ြုပ်ရန ် 

၂ ရိို်းရိို်းစ က ် (က အာ် တိို) ၂၉၆ အဝတ်ချ ြုပ်ရန ် 

ထုံတ် ိုံေးခခင်ေးန င ် 

တင် ိုံို့ခခင်ေး 

ကုံန်ကကမ်ေး ဒီဇိုံင်ေးဆ  ခခင်ေး  ိတ်ခဖတ်ခခင်ေး စက်ချျု ်ခခင်ေး 

ဇစ်/ကကယ်သီေးစသခဖင ် 

အလ ဆင်ခခင်ေး 

အအအအအအလ ဆင်ခခ

မီေး ူတိုံက်ခခင်ေး အရည်အပသ ေး 

စစ်ပဆေးခခငေ်း 
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၃ ဓါ ်းစ က ် ၁၀၄ ပိတ်စ မျ ာ်း၏  က ်း အသ ာ်းမ ျ ာ်းက ိို  ချ ြုပ်ရန ်

၄ မီ်း ပူ ၈၇ အဝတ်က  က  တ မှုမျ ာ်းက ိို  ြယ်ရှ ာ်း ရန ် 

၅ ဓါ ်းစ က ်  (ကအာ် တိို) ၆ ၀ ပိတ်စ မျ ာ်း၏  က ်း အသ ာ်းမ ျ ာ်းက ိို  ချ ြုပ်ရန ်

၆ ပိတ်ပြတ်စ က ် ၃ ပိတ်ပြတ်ရန ် 

၇ ပိတ်စ စ ်ကဆ်းစ က ် ၃ ပိတ်စ က ိို စ စ ်ကဆ်းရ န ် 

၈  က ယ်သီ်း ကပါ က ်  ကြာက်စ က ် ၁၂  က ယ်သီ်း ကပါ က ်  ကြာက်ရ န ် 

၉  က ယ်သီ်း တပ်စ က ် ၂၆  က ယ်သီ်း  တပ်ရန ် 

၁၀ ကက ာ်က ပ်စ က ် ၄ ပိတ်စ မျ ာ်းက ိို ကက ာ်ပိတ်က ပ်ရ န ် 

၁၁   ိြုင် လာ ၂ မီ်း ပူအတ က ် ကရ ကန  ်းကင ွံ့ ထိုတ် ကပ ်းရ န ် 

၁၂ မီ်း စ က ် ၃ လ ပ်စ စ ်မီ်းပပတ်လ င် အ သံို်းပပြုရ န ် 

၁၃ ကရစ က ် ၄ ကရပြည  ်ရန ် 

၁၄ ထရန်စပဖာမ်ာ ၂ လ ပ်စ စ ်မီ်းအသံို်းပပ ြုရန ် 

၄။ ဥပကဒမူဝါဒမ  ျား 

N e w Gree n Land Co., Ltd. ၏ အထည်ချြုပ်လိုပ်ငန််းသည် ပတ ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းက ရ်း ဥ ပကေ၏ 

လမ််းညွှန်ချကန်ှင အ်ညီ ပတဝ်န််းကျင်နှင ်  လူမှုဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ  တ ာဝနယ် ူမှုမျာ်း ပပြုလိုပ်၍ ဤစီမံကိန််း က  ကာင   ်

ပတ ်ဝန််းကျငအ်က ပေါ် ထိခိိုက်မှုမျာ်းကိို စီမံခန ်ခ ွဲမပီ်း ထိိုထိခိိုက်မှုမျာ်းအာ ်း အနည််းဆံို်းပြစက်အာ င်  

က လ ာ ချသ ာ်းမညပ်ြစပ်ါသည်။ 

ထိို က  ကာင ်  Ne w Gree n Land C o., Ltd. ၏ အထည်ချြုပ်လိုပ်ငန််းအတ  က ်  တ်ဝန်ေးကျင် 

စီမြံခနို့်ခ  မှုအစီအစဉပ်ရေးဆ  ရာတ င် သယ ံဇာတနှင ်  သ ာဝပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းက ရ်း ဝနက်ကီ်းဌာနမှ ချမှတ ်  

ထာ်းက သာ  တ်ဝန်ေးကျင်ထိခိုံက်မှုဆန်ေးစစ်ခခင်ေးဆိုံင်ရာ လုံ ်ထြံုံေးလုံ ်နည်ေး၊ အမနိိ်ု့ပကကာ်ခငာစာ အမ တ် (၆၁၆/ 

၂၀၁၅ ခိုနှစ်)၊   တ်ဝန်ေးကျငထိ်န်ေးသိမ်ေးက ရ်းဥ ပကေ  (၂၀၁ ၂ ခိုနှစ် )၊ ပတ ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းက ရ်း နည်ေးဥ ပဒ ( ၂၀၁၄ 

ခိုနှစ်) နှင ် အမျြို်းသာ်းပတ ်ဝန််းကျင်ဆိိုင်ရာ  အရညအ်က သ ်း ( ထိုတ်လွှတ ်မှု ) လမ််းညွှန်ချက၊်  အမနိ ် 

က  ကပငာ စာအမတှ ်  (၆၁ ၅/ ၂၀၁ ၅ ခိုနှစ်)၊ ပမနမ်ာနိိုငင်ရံင််းနှီ်းပမြုပ်နှမံှုဥ ပက ေ  ( ၂၀၁၆ ခိုနှစ်)၊ ပမနမ်ာနိိုင်င ံ 

ရင််းနှီ်းပမြုပ်နှမံှုနည််းဥ ပက ေ  ( ၂၀၁ ၇  ခိုနှစ်)၊ ပမနမ်ာ အာမခဥံပက ေ  (၁ ၉၉၃ ခိုနှစ်)၊ ပိုဂဂလိက စက်မှုလိုပ်ငန််းဥပက ေ 

( ၁ ၉၀၀ ပပည န်ှစ)်၊ ဓာတုံ စစည်ေးန င ် ဆကစ် ် စစည်ေးမျာေး အနတရာယ်မ  တာေးဆီေးကာက ယ်ပရေးဥ ပဒ ( ၂၀၁၃ ခိုနှစ်)၊ 

ပမနမ်ာ မီ်းသတတ် ပ်ြ ွဲွံ့  ဥ ပကေ  ( ၂၀၁ ၅ ခိုနှစ်)၊ ပရနြံန င ်ပရနြံထ က် စစည်ေးဆိုံင်ရာဥ ပဒ (၂၀၁ ၇ ခိုနှစ်)၊ 

က မာက် တာယ် ာဉဥ် ပကေ  (၂၀၁၅  ခိုနှစ်)၊ စံချနိ်စံညွှန််းသတမှ်တ်ပခင််းဆိိုင်ရာ  ဥ ပကေ  ( ၂၀၁ ၄  ခိုနှစ်)၊ ပရ ေးပ ာင်ေး 

ဝတထျု စစည်ေးမျာေးကာက ယ်ထိန်ေးသိမ်ေးပရေးဥ ပဒ ( ၂၀၁ ၅ ခိုနှစ် )၊ က ရ်ှးက ာင််းအက ဆာက်အအံိုမျာ်း  ကာက ယ ်  

ထိန််းသိမ််းက ရ်းဥ ပကေ  ( ၂၀၁ ၅  ခိုနှစ်)၊ ပမနမ်ာအင်ဂျငန်ီယာ  ကကာင ်စဦ ပက ေ  (၂၀၁ ၃ ခိုနစှ)်၊ ပိို ကိုန်သ င််းကိုန် ဥ ပကေ  

( ၂၀၁၂ ခိုနှစ်)၊ အလိုပ်သမာ်းအြ ွဲွံ့အစည််းဥ ပက ေ  (၂၀၁ ၁  ခိုနှစ်)၊ အလုံ ်သမာေးပရေးရာ အခငင်ေး  ာေးမှု 

ပခဖရ င်ေးပရေးဥ ပဒ (၂၀၁၂ ခုံန စ်)၊ အလုံ ်အကိုံင်န င ် ကျွမေ်းကျင်မှုဖ ြံွဲ့ဖဖိျုေးတိုံေးတကပ်ရေးဥ ပဒ (၂၀၁၃ ခုံန စ်)၊ 

အနည််းဆံို်းအခက  က်းက င ဥ ပကေ၊  ၂၀၁ ၃ ခိုနစှ်၊ အခပကကေးပင ပ ေးပချပရေးဥ ပဒ၊ ၂၀၁၆ခုံန စ်၊  လူမှုြူလံိုကရ်း ဥ ပကေ 

( ၂၀၁၂ ခိုနှစ်)၊ အလိုပ်သမာ်း က လျာက်  က်းအက်ဥပက ေ  ( ၁ ၉၂၃  ခိုနှစ်)၊ အလိုပ်ရံိုမျာ်းဥ ပကေ  ( ၁ ၉၅၁  ခိုနှစ်)၊ ခ င ်နငှ ် 

အလိုပ် ပိတ်ရက်မျာ်း ဥ ပက ေ  ( ၁ ၉၅၁  ခိုနှစ်) ( ပပင်ဆင်မပီ်း၊ ၂၀၁ ၄ ခိုနှစ်)၊ ပပည်သူူ့ကျန််းမာက ရ်း ဥ ပက ေ  (၁ ၉၇၂ 
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ခိုနှစ်)၊ ကူ်းစကက် ရာဂါမျာ်းကာက ယ ်နှမ်ိ်းနှင််းက ရ်း  ဥ ပကေ  (ပပင်ဆငမ်ပ်ီး၊ ၂၀၁၁  ခိုနှစ)်၊  ရနက်ိုန ် မမြိုွံ့ကတ ာ ်

စည်ပင်သာယာက ရ်းဥ ပကေ  (၂၀၁ ၈ ခိုနှစ်)၊ ပရအရင်ေးအခမစန် င ်ခမစပ်ချာင်ေးမျာေးထိန်ေးသိမ်ေးပရေးဥ ပဒ (၂၀၀၆ ခိုနှစ်)  

လိုပ်ငန််းခ ငက်  ်းအနတရာယ ်ကင််းရှင််းကရ်းနှင ်  ကျန််းမာက ရ်းဆိိုင်ရာ  ဥ ပကေ  (၂၀၁ ၉ ခိုနှစ်)၊ အပပည်ပပည်ဆိိုင်ရာနငှ  ်

အမျြို်းသာ်းစံချနိ်စညံွှန််း သတ ်မှတ်ချက်မျာ်း၊  အပပည်ပပည်ဆိိုင်ရာ ဏ္ဍာကရ်း က ကာပိ်ိုကရ်းရှင််း  ( IFC ) ၏ 

စံချနိ်စံညွှန််းမျာ်းနှင ် ကမ္ာ  ဏ်၏ ညစ်ညမ််းမှု ကာက ယတ် ာ်းဆီ်းကရ်း လက်စ ွဲစာအိုပ် ( ၁ ၉၈၈ ခိုနှစ်) အာ်း  

ထည ်သ င််းကရ်းသာ်းထာ်းပါသည်။  

 တ်ဝန်ေးကျငစ်ီမြံခနို့်ခ  မှုအစအီစဉ်တ င ်  ါဝင်ရမည  ် ပမန်မာနိိုငင်ံမ ှ ပပဌာန််းထာ်းသည ်  ဥ ပက ေ၊ 

နည်ေးဥ ပဒ၊ အမနိ ်က ကာ်ပငာစာနှင  ်  စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျာ်းနှင ် နိိုင်ငတံ ကာရှိ  ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းက ရ်း နငှ ် 

သက်ဆိိုင်သည  ်သက  ာတ ူစာချြုပ်မျာ်း၊  စံချနိစ်ံညွှန််းမျာ်း အက သ်းစတိ ်တိို ကိို  အခန််း (၃) ပဖာ်ခ ထာေး ါ သည်။  

၅။ ပတ်ဝန်ျားက င်အကခြအကန ကလ လ မှု 

ပတ်ဝန််းက င် အဆဖခအဆန ဆလ လောရဖခင််း၏ ရည်ရွယ်ခ က်မှော စ မ က န််းအန ်းအနာ်းရှ  ပတ်ဝန််းက င ်

တည်ရှ မှုအဆဖခအဆနနှင ် လူမှုစ ်းပွော်းဆရ်းအဆပေါ် အက  ျု်းသက်ဆရောက်မှုမ ော်းက ု ဆလ လော တင်ဖပရန် ဖြစပ်ါသည်။ 

ထ ုသ ုို့ဆလ လောရောတငွ် စ မ က န််းဧရ ယော အန ်းအနာ်းရှ  အခ က်အလက်မ ော်းက ု ဆလ လောရော၌ ဆဖမပ ဆုပေါ်ရှ  

အခ က်အလက်မ ော်း၊ ဆဒသ  ုင်ရော အခ က်အလက်မ ော်းက ု ဆလ လောမပ ်းဆနာက် ကငွ််း င််းဆလ လောဖခင််းက  ု

ဖပျုလုပ်ခ  ပါသည်။ 

ကွင််း င််းဆလ လောရောတငွ် စ မ က န််းအတငွ််းနှင ် အန ်းပတဝ်န််းက င်ရှ  ဖပင်ပဆလထု၊ အသ ၊ အလင််း၊ 

အပခူ  န် အရည်အဆသွ်းတ ုို့က ု တ ုင််းတောခ  ပါသည်။ တ ုင််းတောခ  သည ်ရလဒ်မ ော်းအရ 

ဆလထုအရညအ်ဆသွ်းမ ော်းသည် အမ   ်းသော်းပတ်ဝန််းက င ် ထုတ်လ တ်မှုလမ််းည န်ခ က ် အတွင််း၌ရှ ပါသည်။ 

အသ  ူည မှုနှုန််းက ု စ မ က န််းဧရ ယောအတငွ််းတငွ် ဆြဆြော်ဝါရ လ (၂၇) ရက၊် ၂၀၂၀ ခုနစှ်တွင် တ ုင််းတောခ  ပါသည်။ 

တ ုင််းတောခ  မှု ရလဒ်မ ော်းအရ အသ  ူည မှုနှုန််းသည် တ ငု််းတောခ  သည ် ဆနရောစုစဆုပါင််း (၂၁) ခုအနက ်ဆနရော (၁၄) 

ခုတွင ်သတ်မှတ်စ ခ  နစ် နှုန််းမ ော်းထက် မ ော်းဆနသညက် ု ဆတြွို့ရှ ရပါသည်။ ထ ုို့အဖပင် အလင််းတ ုင််းတောမှုက ုလည််း 

ဆြဆြော်ဝါရ လ၂၇ ရက၊် ၂၀၂၀ ခုနစှ်တွင် စုစုဆပါင််းဆနရော (၂၅) ခု ၌ တ ုင််းတောဖပျုလုပ်ခ  ပါသည်။ 

အလင််းအရညအ်ဆသွ်း တ ုင််းတောခ  မှုရလဒ်မ ော်းအရ စစုုဆပါင််းဆနရော (၂၅) ခု အနက် ဆနရော (၅) ခုသည်သော 

သတ်မှတစ် နှုန််းအတွင််း တည်ရှ မပ ်း က နဆ်နရောမ ော်းမှော သတ်မှတ်စ နှုန််းက ု ဖပည မှ် ရန်လ ုအပ်ဆကကောင််း 

ဆတြွို့ရှ ရပါသည်။ သ ုို့ဆသော် အပခူ  န်တ ငု််းတောခ  မှုရလဒအ်ရ မ ်းပူတ ုကသ်ည ်လ ငု််းနှင ် အရည်အဆသွ်းစစဆ် ်း 

သည ်လ ုင််းမှလွ ၍ က န်ဆနရောမ ော်းမှော သတ်မှတ်စ ခ  န်စ နှုန််းအတငွ််းရှ သည်က  ု ဆတြွို့ရှ ရပါသည်။ ပတ်ဝန််းက င ်

အရည်အဆသွ်းဆလ လောခ  မှုက  ုအခန််း (၄) တွင် အဆသ်းစ တ် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။  

စ မ က န််း ဧရ ယော အက ယ်မှော ၉.၀၃၇ ဧက ရှ ၍ အကွက်အမှတ် ၄၄ (ဆအ)၊ အမတှ(်၃)လမ််းမကက ်း၊ 

ပ ဉ််းမပင်စက်မှုဇုန်၊ မင်္ဂလောဒ ုမမ ျုြို့နယ်၊ ရနက်ုနတ် ုင််းဆဒသကက ်း တွင် တည်ရှ ပါသည်။ ဆဖမအသ ု်းခ မှုက  ု

စ မ က န််းဧရ ယော၏ ၅၀၀ မ တော ပတ်လည်အတွင််းတွင် အဆသ်းစ တ် ဆလ လောခ  ပါသည်။ ထ ုဆလ လောမှုက လုည််း 

အခန််း (၄) တွင် အဆသ်းစ တ် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။ 

၆။ ခြစ်ကပေါ်နိုငက်   ပတ်ဝန်ျားက င်ထိြိုက်မှုဆန်ျားစစ်ခြင်ျား 

ဤအထည်ခ ျုပ်လုပ်ငန််းသည ် CMP စနစ်ဖြင ် လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်ဆသော စက်ရ ုဖြစမ်ပ ်း 

မှောယူသူမ ော်း၏ န ုင်င က ုလ ုက၍် န ုင်င တကောသ ိုု့ တင်ပ ိုု့ဆရောင််းခ ပါသည်။ စနစ်တက လုပ်ငန််း လည်ပတဖ်ခင််းနငှ ် 

ထ ဆရောကဆ်သော ဆဘ်းအနတရောယက်င််းရှင််းဆရ်း စ မ ခနို့်ခွ မှုတ ုို့ဆကကောင ် ပတဝ်န််းက င် အဆပေါ် 

  ု်းက  ျု်းသက်ဆရောက်မှုမှော အနည််းငယ်သောရှ ပါသည်။ စက်ရ တုွင် ဝနထ်မ််းစုစဆုပါင််း ၁,၄၅၁ ဆယောက်ရှ မပ ်း 
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လုပ်သော်း ၁,၁၇၉ ဆယောက်နှင ် ရ ု်းဝနထ်မ််း ၂၃ ဆယောက်ရှ ၍ အထညခ် ျုပ်လုပ်ငန််းတွင် ဆရ  ု်းမ ော်း 

ထွက်ရှ ဖခင််းမရှ ပါ။  

သက်နရာက်မှုပ င်းအားအား အကဲပြတ်နှိိုင်ရန် African Journal of Environmental and 

Management တွငန်ြာပ် ထားနသာ သိုနတသနစာတမ်းမ  ကှိိုးထားပ းီ နလေ့လာဆန်းစစ်ထား ါသည်။ 

စက်ရ ုလည်ပတ်စဉတ်ငွ် ဖြစဆ်ပေါ်န ုင်ဆသော ပတ်ဝန််းက င် ထ ခ ကု်မှုမ ော်းမှော ဆလထုညစ်ညမ််းဖခင််း၊ အသ  ူည ဖခင််း၊ 

လုပ်သော်းမ ော်းမှ စွနို့်ပစ်ဆရထွက်ရှ ဖခင််း၊ စွနို့်ပစအ်မ ှုက်မ ော်း ထွက်ရှ ဖခင််းနှင ် လုပ်သော်းမ ော်း ထ ခ ုက်ဒဏ်ရော 

ရရှ န ုင်ဖခင််းတ ုို့ဖြစပ်ါသည်။ ဆလျှော ခ ရမည ် နည််းလမ််းမ ော်းက ု အခန််း (၅) တငွ် အဆသ်းစ တ် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။ 

စီမံကှိနး်၏ လို ်ငန်းလည် တ်ပခင်းကာလန ငေ့် လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းပခင်း ကာလတှိိုို့ ပြစန် ေါ်လာနှိိုငန်သာ 

အလားအလာရ ှိနသာ သက်နရာက်မှုများအား ဇယား (၃) တွင် နြာ်ပ  ထား ါသည်။
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ဇယ ား ၃ ဖြစ်နှိိုငခ် ျေရ ှိခသ သကခ်  ကမ်ှုမျေ ား 

စဉ် 
ပြစ်နှိိုင်နပခရ ှိနသာ 

သက်နရာက်မှုများ 

သက်နရာက်မှုပြစ်နစနသာ  

ရငး်ပမစ်များ 

သက်နရာက်မှု မာဏ 

(M = T + E + D + I + R) 
အနရးကကီး 

နသာအဆငေ့် 

(Imp) 

သှိသာထင်ရ ား

နသာ 

သက်နရာက်မှု 

(SI = M x Imp) 

သက်နရာက်မှု 

အဆငေ့် 

နကာင်းကျ ှိြုး/ 

ဆှိိုးကျ ှိြုး 
T E D I R M 

၁။ နလထိုညစ်ညမ်းပခင်း 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• နမာ်နတာ်ယာဉ်များအသံိုးပ ြုပခင်:၊ 

• မီးစက်အသံိုးပ ြုပခင်း၊ 

• ဘွှိြုင်လာအသံိုးပ ြုပခင်း 

• ကိုန်တင်/ကိုန်ချပ ြုလို ်ပခင်း၊ 

3 1 1 1 1 
7 

(န ိမ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(နှိမေ့် × 

အလယ်အလတ်) 
နှိမေ့် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• အနဆာက်အဦများ ပြှိြုြျက်ပခင်း၊  

• နမာ်နတာ်ယဉ်များအသံိုးပ ြုပခင်း 
3 1 1 1 1 

7 

(န ိမ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(နှိမေ့် × 

အလယ်အလတ်) 
နှိမေ့် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

၂။ အသံဆူညံမှု  

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

•  ှိတ်ပြတ်ပခင်း၊ စက်ချြု ်ပခင်း၊ 

• မီးစက်အသံိုးပ ြုပခင်း၊ 

• ဘှိိုင်လာအသံိုးပ ြုပခင်း၊ 

3 2 ၃ 1 1 

10 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(အလယ်အလတ် 

× 
အလယ်အလတ်) 

အလယ်အလတ် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

လို ်ငန်း ှိတ်သမ်းသညေ့်ကာလ 

• အနဆာက်အဦများပြှိြုြျက်ပခင်း 

3 2 1 1 1 

8 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

န ိမ ် 
(အလ ယ် အလတ်  

× န ိမ ်) 
န ိမ ် ဆိို်းက ျ ြို်း 
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စဉ် 
ပြစ်နှိိုင်နပခရ ှိနသာ 

သက်နရာက်မှုများ 

သက်နရာက်မှုပြစ်နစနသာ  

ရငး်ပမစ်များ 

သက်နရာက်မှု မာဏ 

(M = T + E + D + I + R) 
အနရးကကီး 

နသာအဆငေ့် 

(Imp) 

သှိသာထင်ရ ား

နသာ 

သက်နရာက်မှု 

(SI = M x Imp) 

သက်နရာက်မှု 

အဆငေ့် 

နကာင်းကျ ှိြုး/ 

ဆှိိုးကျ ှိြုး 
T E D I R M 

၃။ အနံို့ 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• ဓါတို စစည်းများအသံိုးပ ြုပခင်းန ငေ့် 

သှိိုနလ ာင်သညေ့်နနရာ 

• အမှိှုက်များစို ံိုသညေ့်နနရာ 

• ဝန်ထမ်းအနဆာင်များ 

3 ၁ ၃ 1 1 

၉ 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

န ိမ ် 
(အလ ယ် အလတ်  

× န ိမ ်) 
န ိမ ် ဆိို်းက ျ ြို်း 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• အမှိှုက်များစို ံိုသညေ့်နနရာ 

• အနဆာက်အဦများပြှိြုြျက်ပခင်း 
3 ၁ ၁ 1 1 

၇ 

(န ိမ ်) 
န ိမ ် (န ိမ ် × န ိမ ်) လျ စ ်လျ ျူရှုန ိိုင် လျ စ ်လျ ျူရှုန ိိုင် 

၄။ စွနိ်ု့ စ်နရ 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• အှိမ်သာန ငေ့် 

လက်နဆးနဘစင်များ၊ 

ဝန်ထမ်းအနဆာင် မ  

စွနိ်ု့ စ်နရများထွက်ရ ှိပခင်း၊ 

• မှိလလာနရ 

3 2 ၃ 1 1 

၁၀ 

(အလ ယ် အလ

တ)် 

အလယ် အ လ

တ ်

(အလ ယ် အလတ်  

× 

အလယ် အ လတ် ) 

အလယ် အ လတ် ဆိို်းက ျ ြို်း 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• စက်ယနတရားများန ငေ့် 

နမာ်နတာ်ယာဉ်များမ  

ဆီယှိိုြှိတ်နှိိုင်ပခင်း  

3 1 1 1 1 
၇ 

(န ိမ ်) 
နှိမေ့် (နှိမေ့် × နှိမေ့်) လျစ်လျျူရှုနှိိုင် လျစ်လျျူရှုနှိိုင် 
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စဉ် 
ပြစ်နှိိုင်နပခရ ှိနသာ 

သက်နရာက်မှုများ 

သက်နရာက်မှုပြစ်နစနသာ  

ရငး်ပမစ်များ 

သက်နရာက်မှု မာဏ 

(M = T + E + D + I + R) 
အနရးကကီး 

နသာအဆငေ့် 

(Imp) 

သှိသာထင်ရ ား

နသာ 

သက်နရာက်မှု 

(SI = M x Imp) 

သက်နရာက်မှု 

အဆငေ့် 

နကာင်းကျ ှိြုး/ 

ဆှိိုးကျ ှိြုး 
T E D I R M 

• လို ်သားများမ ထွက်ရ ှိနသာ 

အှိမ်သံိုးစွနိ်ု့ စ်နရ 

၄။ 
အစှိိုင်အခဲစွနိ်ု့ စ်အမှိှု

က ်

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• လို ်ငန်းသံိုးစွန်ို့် စ်အမှိှုက် 

( ှိတ်ပြတ်ပခင်း, အ ်ချြု ်ပခင်း, 

QC, မီး ူတှိိုက်ပခင်းန ငေ့် 

 ါကင်ထို ် ှိိုးပခငး်) 

• အှိမ်သံိုးစွနိ်ု့ စ်အမှိှုက် 

• အနတရာယ်ရ ှိစွနိ်ု့ စ်အမှိှုက် (E-

waste, 

အင်ဂျင်ဝှိိုင်စစ်ဆန်ကာအန ာင်း

များ, ဆီ ံိုးခွံများ, 

ချွတ်နဆးဘူးခွံများ) 

3 2 ၃ 2 1 
1၁ 

(ပမင ်မ ာ်း ) 

အလယ် 

အလတ် 

(ပမင ်မ ာ်း × 

အလယ်အလတ်) 
ပမငေ့် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• အနဆာက်အဦပြှိြုြျက်ပခင်းမှု 

ထွက်ရ ှိနသာအမှိှုက်များ  

• သစ်သားအ ှိိုင်းအစများ 

• အနဆာက်အဦးအကျ ှိြုးအ ဲေ့များ  

• အလို ်သမားမ ထွက်ရ ှိနသာ 

စွနိ်ု့ စ် အမှိှုက်များ 

3 1 1 2 1 

8 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

နှိမေ့် 
(အလယ်အလတ် 

× နှိမေ့်) 
နှိမေ့် ဆှိိုးကျ ှိြုး 
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စဉ် 
ပြစ်နှိိုင်နပခရ ှိနသာ 

သက်နရာက်မှုများ 

သက်နရာက်မှုပြစ်နစနသာ  

ရငး်ပမစ်များ 

သက်နရာက်မှု မာဏ 

(M = T + E + D + I + R) 
အနရးကကီး 

နသာအဆငေ့် 

(Imp) 

သှိသာထင်ရ ား

နသာ 

သက်နရာက်မှု 

(SI = M x Imp) 

သက်နရာက်မှု 

အဆငေ့် 

နကာင်းကျ ှိြုး/ 

ဆှိိုးကျ ှိြုး 
T E D I R M 

၅ 

လို ်ငန်းခွင် 

နဘးအနတရာယ်ကင်းရ 

င်းနရး 

Operation Phase 

• လို ်ငန်းနဆာင်ရွက်သညေ့်ဧရှိယာ 

•  ှိတ်ပြတ်ပခင်းန ငေ့် 

စက်ချြု ်သညေ့်နနရာ 

• စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

3 1 ၃ 2 1 

၁၀  

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(အလယ်အလတ် 

× 
အလယ်အလတ်) 

အလယ်အလတ် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• လို ်ငန်းြျက်သှိမ်းသညေ့်ဧရှိယာ 

• လို ်ငန်းနဆာင်ရွက်နနို့သညေ့် 

ဧရှိယာ 

3 1 1 2 1 

8 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(အလယ်အလတ် 

× 
အလယ်အလတ်) 

အလယ်အလတ် ဆှိိုးကျ ှိြုး 

၆။ 
သက်နမွးဝမ်းနကကာင်း 

န ငေ့် လူမှုစီး ွားနရး 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• အလို ်အကှိိုင်အခွငေ့်အလမ်းရရ ှိ

နစပခင်း 

• စီမံကှိန်းနကကာငေ့်နေသြွံွံ့ပြှိြုးပခင်း 

3 3 ၃ 2 2 1၃  (ပမင ်မ ာ်း ) 
အလယ် 

အလတ် 

(ပမငေ့်မား × 

အလယ်အလတ်) 
ပမငေ့် နကာင်းကျ ှိြုး 

လိုပ်ငန ််းပ ိတ် သိမ််းသည ်က ာလ 

• လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

တွင် အလို ်အကှိိုင်အခွငေ့်အလမ်း 

ရရ ှိနစပခင်း 

3 2 2 1 1 

9 

(အလ ယ် 

အလတ် ) 

အလယ် 

အလတ် 

(အလယ်အလတ် 

× 
အလယ်အလတ်) 

အလယ်အလတ် နကာင်းကျ ှိြုး 
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၇။ အမ  ျားခပည် ူနှင တ်ိငု်ပငက်ဆ ျားကန ျားခြင်ျားနှင ် ခပည် ူတိုို့၏ပူျားကပါင်ျားပါဝင်မှု 

 တ်ဝန်ေးကျငစ်ီမြံခနို့်ခ  မှုအစအီစဉ်တ င ် အမျာေးခ ည်သူန င  ် တိုံင် င် ပဆ ေးပန ေး    ခ ျုလုံ ်ခခင်ေးမ ာလည်ေး 

လိုံအ ်ပသာ အခန်ေးကဏ္ဍ တစ်ခုံခဖစ ်ါသည်။ အမျာေးခ ည်သူ န င ် ပတ ွဲ့ဆြံုံ    ခ ျုလုံ ်ရခခင်ေး၏ ရည်ရွယ်ချက်မ ာ 

အစိုံေးရဌာနဆိုံင်ရာအဖ  ွဲ့အစညေ်းမျာေး၊န င ်  တ်ဝန်ေးကျင်ခ ညသူ်လူထုံအာေး စီမြံကိနေ်း မ  အချက်အလက် မျာေး 

ခဖစပ်သာ ထုံတ်လုံ ်မှုအဆင ်ဆင ်မျာေး၊ အမိှုက်စ နိ်ု့ စ်မှုစနစ်မျာေး န င ်  တဝ်နေ်းကျင်အပ ေါ်အကျျိုေး 

သက်ပရာက်မှုမျာေး ကုိံ ရ င်ေးလင်ေးတငခ် ရန် ခဖစ ်ါသည်။ 

အမျာ်းပပည်သူနငှ ်  တ ိိုင်ပငက်ဆ ်းက န ်းပခင််းလိုပ်ငန််းစဉအ်ာ ်း ၂၃ ရက၊် ဇ န်လ၊ ၂၀၂၂  ခိုနစတ်  င်  ပပြုလိုပ်ခွဲ မပီ်း 

ရနက်ိုန်တိိုင််းကေသကကီ်း၊ ပတ ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းက ရ်းဦ ်းစီ်းဌာန၊  နှင  ် စီမံကိန််းတ ာဝနရ်ှိသူမျာ်း  

တ ကက် ရာက် ကပါသည်။ ၎င ််းလိုပ်ငန််းစဉတ်  င်  အကကြံုပပြုပခင််း၊  က ဆ ်းက န ်းတ ိိုင်ပင ် ပခင််းမျာ်းပပြုလိုပ်ခွဲ မပီ်း  

က ဆ ်းက န ်းမှုရလေ်မျာ်းအက နပြင ်  ပတ ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းက ရ်းဦ ်းစီ်းဌာနမှ  လကက်ထာက်ညွှန် ကာ်းက ရ်းမှျူ်း 

ဦ ်းမျျိူ်းက ဇာ်ဝင််း မှ N e w Gree n Land အထည်ချြုပ်စကရ် ံို၏ စီမံကိန််းတာဝနရ်ှိသူမျာ်းအက နပြင ်  သက်ဆိိုင်ရာ  

အစိို်းရ၏ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျာ်းနှင ်  အစီရင်ခံစာပါ ကတ ိကဝတ ်မျာ်းကိို လိိုက်နာရမည်ပြစ်က  ကာင််း၊  

စ န ်ပစ်ပစစည််းစီမံခန ်ခ ွဲမှုအာ်း စနစ်တကျအက ကာင်အထညက် ြာက် ဆာင်ရွကသ်င က်  ကာင််း၊  N e w Gre e n Land 

စက်ရံိုအက နပြင ် က  ်းပတ ်ဝန််းကျင်ရှိ စကရ် ံိုမျာ်း၏ သက  ာထာ်းမှတ်ချက်မျာ်းကိိုလည််း  ယ ူထာ်းသင က်  ကာင ််း၊ 

က လထိုအရညအ်က သ ်းမျာ်းပြစက် သာ  အမှုနအ်မွှာ်းနငှ ် အိိုဇိုန််းအစရှသိည ် ပါဝင်မှုမျာ်းကိို တ ိိုင််းတ ာပခင််းသည ်

အမနှ်တကယ ်လိိုအပက် သာ  တ ိိုင််းတ ာမှုပြစက်  ကာင ််းနငှ ်  အသံအရညအ်က သ ်းပမင ်မာ်း သည ် အက  ကာင််းအရင််း၊ 

က လ ာ ချမည ် နည််းလမ််းမျာ်းနှင ်ပတ ်သက်၍ အပပနအ်လှနက်ဆ ်းက န ်းခွဲ  ကပါသည်။ 

အဆိိုပပြုစီမံကိန််းပြစက် သာ N e w Gree n Land အထည်ချြုပ်စကရ် ံို၏  တ်ဝန်ေးကျင်စီမြံခနို့်ခ  မှု 

အစီရင်ခြံစာ တ င် အမျာေးခ ည်သူန င ် ပတ ွဲ့ဆြံုံ   ခ ျုလုံ ်သည ် အက  ကာင််းအရာမျာ်းန င ် သပ ာထာေးမ တ်ချက ်

ခြံယူခခင်ေး အပကကာင်ေးအရာမျာေး အပသေးစိတက်ိုံ ကအာ က်ပါ ဇယ ာ်း (၄) တ င် ပဖာ်ခ ထာေး ါသည်။ 

ဇယ ား ၄ အမျေ ားဖြည်သ ူန င  ်ခ  ွေ့ဆ ိုြ ွဲဖြြုလိုြ်သည ် အ မ်ားအန ား 

   ကျင်ေး ခ  သည  ်

ပနို့စ   န င ် အချနိ ်

ကကာသ ပတေးပနို့၊ ၂၃ ရကပ်နို့၊ ဇ န ်လ၊ ၂၀၂၂     မနက် ၁၀:၀၀ -၁၁:၄၅                  

လုံ ်ငန်ေး၏ အပကကာင်ေးအရာမျာေး၊  တ်ဝန်ေးကျင်အပ ေါ် 

သက်ပရာက်နိုံင်မှုမျာေး၊ 

သ ာဝ  တ်ဝန်ေးကျင်စီမြံခနို့ခ်  မှု၊ 

ပလျာ ချမှုအစီအစဉ်မျာေးအာေး ရ င်ေးလင်ေးတင်ခ ခခင်ေး 

မနက် ၁၀:၃၀-၁၁:၃၀ 

အပမေးအပခဖအစအီစဉ ် မနက် ၁၁:၃၀- ၁၁:၄ ၅ 

ပနရာ Zoom Meeting 

   အစီအစဉ် 

ရ င်ေးလင်ေးချက် 

 

 

• EMP လုံ ်ငန်ေးစဉ်မျာေးအပကကာင်ေးရ င်ေးလင်ေးတင်ခ ခခင်ေး။ 

• စီမြံကိနေ်းပနောက်ခြံအပကကာင်ေးအရာမျာေး၊ ရ င်ေးလင်ေးချက်မျာေး၊ သ ာဝ 

 တ်ဝန်ေးကျင်ဆိုံင်ရာ အပကကာင်ေးအရာ အချက်အလက်မျာေးန င ် ပလျာ ချပရေး 

အစီအစဉ်မျာေးကိုံ တင်ခ ခခင်ေး။ 
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 • အပမေးအပခဖအစအီစဉ်မျာေးန င ် အကကြံခ ျုပဆ ေးပန ေးချက်မျာေးရယူခခင်ေး။ 

တကပ်ရာက်သူ 

အကရ အတ က် 

10 ဦ်း 

၈။ ပတ်ဝန်ျားက င် စီမံြနို့်ြ ွဲမှု အစီအစဉ ်

ပတ်ဝန််းက ငစ် မ ခနို့်ခွ မှု အစ အစဉ်တငွ် New Green Land အထည်ခ ျုပ်လုပ်ငန််း၏ ကုနထု်တ်လုပ်မှု 

လုပ်ငန််းစဉ်မ ော်း ဆစောင ်ကကပက်ကည ်ရှုမှုနငှ ် က ုက်ည ဖခင််းရှ ဆစရန ်ဆရ်း ွ ထော်းပါသည်။ ထ ုို့အဖပင် ဤအစ အစဉတ်ငွ် 

ဖပဋ္ဌောန််း ဥပဆဒလ အုပခ် က် ၊ အနတရောယ်ကင််းရငှ််းဆရ်း လုပ်ငန််းစဉ်နငှ ် ပတ်ဝန််းက င်   ုင်ရောမဝူါဒမ ော်းနှင ် 

က ုက်ည မှုရှ ဆစရနလ်ည််း ထည ်သွင််းဆရ်း ွ ထော်းပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းက င်ထ ခ ကု်မှု စစ်ဆ ်းဖခင််းအစ ရင်ခ စောက ု အခန််း (၅) တွင် ဆြော်ဖပထော်းမပ ်း 

ပတ်ဝန််းက ငအ်ဆပေါ်   ု်းက  ျု်းသက်ဆရောက်မှု ဆလ ော က ဆစန င်ရန် လုပ်ဆ ောင်ရမည ်  ဆ ောင်ရွကခ် က်မ ော်းက ု 

ဆအောက်ပါ ဇယော်း (၅) တွင် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။
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ဇယာေး ၅  တ်ဝန်ေးကျင် ဆိုံေးကျျိုေးသက်ပရာက်မှု ပလ ာ ချပရေး စမီြံချက် 

အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

နလထိုအရည်အနသွး 

စီမံကှိန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• ဘွှိြုင်လာခန်း၊ မီးစက်ခန်း၊န ငေ့် 

နမာ်နတာ်ယာဉ်များ အသံိုးပ ြုပခင်းမ  

နလထိုညစ်ညမ်းနစပခင်း။ 

• အသက်ရှုမဝပခင်းနကကာငေ့် အပမင်အာရံိုနဝဝါးပခင်း 

• နလာင်စာဆီသံိုးစွဲမှုန ငေ့် 

ကာဗွန်ေှိိုင်နအာက်ဆှိိုက်ထွက်ရ ှိမှုနလျာေ့နည်းနစရန် 

မီးစက်၏ နလာင်စာဆီအသံိုးပ ြုမှုအား စနစ်တကျ 

နစာငေ့်ကကညေ့်ပခင်း၊ စီမံခနိ်ု့ခွဲပခင်း၊ 

• နမာ်နတာ်ယာဉ်များ၊စက်ယနတရားများအား 

အသံိုးမပ ြုလျှင် စက်သက်ထားပခင်း၊ 

ရ ်န းထားပခင်း၊ 

• မီးစက်ခန်းအတွင်း နလဝင်နလထွက် နကာင်းမွန် 

နအာင်နဆာင်ရွက်ထားပခင်း၊ 

• အှိိုဇိုန်းလ ာအား ထှိခှိိုက်မှုမရ ှိနစနသာ နလအနအး 

န း စနစ်အား အသံိုးပ ြုပခင်း၊ 

• စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း၌အလ စှိိုက် င်များ၊ 

အ ငမ်ျား န ငေ့် ပမက် င်းများပ ြုစို ျ ှိြုးနထာင်နစပခင်း၊ 

• နလသနိ်ု့စင်နစနသာ အိုန်း ွား င်များ၊ ရ ားနစာင်း 

လက်  ် င်များန ငေ့် Climbing Ivy 

ကဲေ့သှိိုနသာအ င်များစှိိုက် ျ ှိြုးပခင်း၊ 

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 

နလထိုအရည်အနသွး လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• နမာ်နတာ်ယာဉ်များလှု ်ရ ားသွား လာပခင်းမ  

အမှုန်အမ ားများ(PM2.5,PM10)န ငေ့် 

ဆှိိုင်းကကွအနည်းများ ထွက်ရ ှိပခင်း၊  

• မျက်စှိယားယံပခင်း၊ 

• အသက်ရှုမဝပခင်းနကကာငေ့် အပမင်အာရံိုနဝဝါးပခင်း 

• လို ်ငန်းနဆာင်ရွက်နနစဉ်ကာလအတွင်း 

ြိုန်မှုန်မထနစရန် နရပြန်းပခင်း၊  

• စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

ကိုန်တင်ကိုန်ချပ ြုလို ်နသာ ယာဉ်များအား 

တာန ေါ်လင်ြျင်စ(Tarpaulin)များပြငေ့ ် ြံိုးအို ်၍ 

လို ်ငန်းနဆာင်ရွက်ပခင်း၊ 

• နလတှိိုက်ခတ်နှုန်းပမငေ့်မားနသာ 

အနပခအနနများန ငေ့် ကကံြုနတွရ ါက 

ြိုန်မှုန်ထွက်ရ ှိနစမညေ့် လို ်ငန်းစဉ် များအား 

အချ ှိန်နပ ာင်းနရ ွံ့လို ်ကှိိုင်ပခင်း၊  

• ပြှိြုြျက်ပခင်းလို ်ငန်းများ လို ်နဆာင်ပ ီးနန က် 

လက်နတွွံ့လို ်နဆာင်နှိိုင်သည်န ငေ့် 

တပ ှိြုင်နက် ျက်စီးနနနသာ နနရာများအား 

ပ န်လည်တည်နဆာက်ပခင်း၊ ပ ြုပ ငပ်ခင်း၊ 

• စက်ကှိရှိယာများအား 

 ံိုမ န်ပ ြုပ ငထ်ှိန်းသှိမ်းပခင်းပြငေ့် 

ဓါတ်နငွွံ့ထိုတ်လ တ်မှုအား နလျှာေ့ချပခင်း၊ 

• စီမံကှိန်းပ င်  အများသူငါသွားလာနသာ လမ်းများ 

တွင် သွားလာမညေ့် အမှိှုက် 

သယ်နမာ်နတာ်ယာဉ်များ အား 

စနစ်တကျြံိုးအို ်ပ ီးမ  သွားလာနစပခင်း၊  

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်း 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ

/  

ကန်ထရှိိုက်တာ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• ြိုန်မှုန်န ငေ့် အမှုန်အမ ားထွက်ရ ှိမှု နလျာေ့နည်း နစရန် 

နမာ်နတာ်ယာဉ်များအား အရ ှိန်ကနိ်ု့သတ် 

ချက်များထားရ ှိပ ီး လို ်နဆာင်နစပခင်း၊ 

အသံဆူညံမှု 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• စှိတ်မသက်မသာပြစ်ပခင်း၊ စှိတ်ြှိစီးမှုများပခငး်၊ 

စှိတ်ရှု ်နထွးပခင်း၊ 

• အာရံိုစှိိုက်ရခက်ခဲပခင်း၊ 

• မနတာ်တဆထှိခှိိုက်နပခများပခင်း၊ 

• နသွးတှိိုးန ငေ့် န လံိုးန ငေ့်သက်ဆှိိုင်သညေ့် 

နရာဂါများပြစ်နှိိုင်ပခင်း 

• အသံ ဆူညံမှုန ည ််းကသ ာ  က ိရိယ ာ န ှင ်  

စ က ်ပစ စည််းမ ျ ာ်းအသံို်းပပြုပခ င််း 

• ဆူညံမှုထ က ်ရှိသည  ်  အပ်ခ ျ ြုပ်စ က ်၊ ပိတ်ပြတ်စ က ် 

က ွဲ သိို က သာ က ိရိယ ာမျ ာ်း အာ်း  

ပံိုမှန ်ပပြုပပငထ်ိ န ််း သိမ််းပခ င််း၊ 

• အသံ ဆူညံမှုပမ င ်က သာ လိုပ် ငန ််းခ  င်ရှိ  

လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအ ာ်း  န ာ်း အက ာ အ က  ယပ်စ စည််းမ ျ ာ်း  

အလံို အကလ ာက ်က ထာက ်ပံ ကပ်း ပခ င််း၊  

ဝတ်ဆင် ကစ ပခင််း၊ 

• အိုန ််းပ  ာ်းက ွဲ သိို က သာ  အသံ ဆူညံမှု က ိို 

တာ်းဆီ်း ကပ်း န ိိုင်က သ ာ  အပ င်မျ ာ်း စ ိိုက်ပျ ြို်းပခင််း၊ 

• အသံ ဆူညံမှုက ိိုကလျ ာ ချ ကပ်း န ိိုင်က သာ  N o ise 

Curt ai n မျ ာ်း တပ်ဆ င် အသံို်း ပပြုပခ င််း၊ 

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• စှိတ်မသက်မသာပြစ်ပခင်း၊ စှိတ်ြှိစီးမှုများပခငး်၊ 

စှိတ်ရှု ်နထွးပခင်း၊ 

• အာရံိုစှိိုက်ရခက်ခဲပခင်း၊ 

• န ာ်းအကာ အက  ယ်ပစ စည််းမ ျ ာ်းအ ာ်း  

အလံို အကလ ာက ်က ထာက ်ပံ ကပ်း ပခ င််း၊  

တ ်ဆင်နစပခင်း၊ 

လိုပ်ငန ််းပ ိတ် သိမ််းသ

ည  ် 

က ာလတစ ်က လ ာက ် 

စ ီမံက ိန ််းတာဝန ် 

ရှိသူ/ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• မနတာ်တဆထှိခှိိုက်နပခများပခင်း၊ 

နသွးတှိိုးန ငေ့် န လံိုးန ငေ့်သက်ဆှိိုင်သညေ့် 

နရာဂါများပြစ်နှိိုင်ပခင်း 

• ဆူညံသံပမငေ့်မားနသာ အလို ်နနရာများရ ှိ 

လို ်သားများအား 

န းအကာအကွယ်ကှိရှိယာအား 

မပြစ်မနနဝတ်ဆင်နစပခင်း၊ 

• လို ်ငန်းခွင်တွင် ကန်ထရှိိုက်တာများအနနပြငေ့် 

ဆူညံသံများကှိို ထှိထှိနရာက်နရာက် 

ထှိန်းချြု ်နစပခင်း 

• ထိကရာက် ကသ ာ 

အသံ ဆူညံသံ ထိန ််းခ ျ ြုပ်မှုအတ က်  

ကမာ် ကတ ာ်ယ ာဉ်မ ျ ာ်းန ှင ်  စ က ်ပစ စည််းမ ျ ာ်းအာ်း  

ပံိုမှန ်စ စ ်ကဆ်းပခင််း၊  ပပြု ပပငထ်ိန ််း သိမ််းပခင််း၊  

• ကမာ် ကတ ာ်ယ ာဉ်မ ျ ာ်း၊  စ က ်ယနတရ ာ်းမ ျ ာ်းအ ာ်း  

အသံို်းမ ပပြုလ င် စ က ်သက ်ထ ာ်းပခ င််း၊  

ရပ ်န ာ်းထာ်းပခ င််း၊ 

• ည အချ နိ ် (22:00 - 07: 00) အ တ င် ်း  

ကဆာက ် လိုပ်ကရ်း လိုပ် ငန ််းမ ျ ာ်း  

လိုပ်ကဆ ာင် ပခင််း အာ်း ကရှာ င် က ဉ်ပ ခင််း၊ 

က န ်ထရိိုက်တာ 

စွနိ်ု့ စ်နရ 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း စ ဉ်မ ှ  ကရဆိို်းထ က ်ရှိမှုမရှိပါ ။   

• ကရအ သံို်းပပြုမှု အာ်း ကလျ ာ ချ ပခ င််း၊ 

• မလိိုလာ်း ကသ ာ ကရဆိို်းမ ျ ာ်း  ထ က ် ရှိပခင််းအ ာ်း  

ကရှာ င် က ဉ်ပခ င််း၊ 

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• အိမ်သ ာန ှင ် 

လက ်ကဆ်းက  စ င်မှထ က ်ရှိ ကသ ာ စ  န  ်ပစ ်ကရ၊  

ကပမကပေါ် ကရစ ီ်းဆင််းမ ှု 

• စ  န  ်ပစ ်ကရမ ျ ာ်းအာ်း  စ န စ ်တကျ မစ  န  ်ပစ ်ပါ က  

ဝမ််း ကရာဂါ ဆိို င်ရ ာကရ ာဂါ မျ ာ်းပြစ ် ပ ာ်းကစ န ိိုင်ပခ င််း

၊  

• နပမန ေါ်နရစီးဆင်းမှု၊  

• ကပမာ င််းလိို င််းန ှင ်  မိလလ ာကရစ ီ်းဆ င််း ကသ ာ 

ပိိုက ်လိိုင််းစ န စ ်အာ်း  စ န စ ်တကျ ခ ွဲပခာ်းထာ်း ပခင််း၊  

• မိလလာက န ်အ ာ်း  ယိိုစ ိမ ်မှုမရှိကစ ရန ်  

ပံိုမှန ်စ စ ်ကဆ်းပခင််း၊ 

• ကဆ်းက က ာကရန ှ င ်  မီ်း စ က ်ခန ််းအတ င််းမ ှ  

ဆီပါ ဝင်က သာစ  န  ်ပစ ်ကရထ က ်ရှိ ပခင််းအ ာ်း  

ထိန ််းခ ျ ြုပ်ပခင််း၊ 

• ကရန ိုတ်ကပမ ာ င််းစ န စ ်အာ်းလံို်း အာ်း  ြံို်းအိုပ်ထာ်း မပီ်း  

စ  န  ်ပစ ်ကရမ ျ ာ်းအာ်း  မိလလ ာက န ်အ တ င််း သိို သ ာ 

စ  န  ်ပစ ်ကရပခင််း၊ 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• အှိမ်သာန ငေ့် လက်နဆးနဘစင်များမ  

စွန်ို့် စ်နရထွက်ရ ှိပခင်း၊  

• နပမန ေါ်နရစီးဆင်းမှု 

• ကရအ သံို်းပပြုမှု အာ်း ကလျ ာ ချ ပခ င််း၊ 

• မလိိုလာ်း ကသ ာကရ ဆိို်းထ က ်ရှိမှုအ ာ်း  

ကရှာ င် က ဉ်ပခ င််း၊ 

• စ  န  ်ပစ ်ကရဆိို်းမ ျ ာ်းအာ်း  

သ ာဝကရရ င််းပမစ ်မျ ာ်းအ တ င််း သိို စ  န  ်ပစ ်ပခင််း

အာ်း ကရှ ာ င် က ည ်ပခ င််း၊ 

• သင ် ကတ ာ်က သာ ကရဆ င််းစ န စ ်အာ်း  အ သံို်းပပြုပခ င််း 

လိုပ်ငန ််းပ ိတ် သိမ််း 

သည  ် 

က ာလတစ ်က လ ာက ် 

စ ီမံက ိန ််းတာဝန ် 

ရှိသူ/ 

က န ်ထရိိုက်တာ 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

အစှိိုင်အခဲစွနိ်ု့ စ်အမှိှု

က် 

အ မ်သ ု်းစ  န် ်ပစ်အမ ှုက ် ( အနတရ ယ်မရှ စ  န ်ပစ ်အမ ှုက ် ) 

• အစ ိိုင် အခွဲစ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်းအ ာ်း  

စ န စ ်တကျ မစ  န  ်ပစပ်ါ က  ၎င််းန ှင ်ဆက်စ ပ်သည ်  

က ျ န ််းမ ာကရ်း အန တရာ ယ်နှင ်  

ရပ ်ရွာအ ကပေါ်သက ် ကရာက်န ိို င်ပခင် ်း   

• ဆိို်းရွာ်းက သာ ပ တ်ဝန ််းက ျ င်အ ကပ ေါ်  

သက ်ကရ ာက ်န ိိုင်မှု 

• အမိှုက ်စ ိိုနှင ်အမိှုက ် ကပခ ာက ်မျ ာ်း အာ်း  

စ န စ ်တကျ ခ ွဲပခာ်းစ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊   

• ပပန ်လည်အ သံို်းပပြုန ိို င်က သာ အမိှု က ်မျ ာ်းစ  န  ်ပစ ်ရန ်  

အမိှုက ်ပံို်းမ ျ ာ်းထ ာ်းရ ှိပခင််း၊   

• ပပန ်လည်အ သံို်းပပြုန ိို င်က သာ  အမိှု က ်မျ ာ်း  

အာ်းခ  ွဲပခ ာ်းစ  န ် ်ပစ ်သည  ်  

အကလ အက ျ င ် ကက ာ င််းအ ာ်း  လိုပ် သာ်းမ ျ ာ်း အ ာ်း  

က ျ င ်သံို်းကစ ပခ င််း 

• ရန ်က ိုန ် မမိြုွံ့န ယ်စည ်ပင်သ ာယ ာက ရ်း အြ ွဲွံ့န ှင ်  

ပူ်း ကပါ င််း၍ အပတ်စ ဉ်  အမိှုက ်မျ ာ ်းအာ်း  ပံိုမှန ် 

စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊ 

• စ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်းအာ်း  မှတ် တမ််း ထာ်းရ ှိပခ င််း 

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 

ဓါတုစ န ်ပစ ်အမ ှုက ်  (အနတရ ယ်ရှ စ န ်ပစ ်အမ ှုက ် ) 

• အစ ိိုင် အခွဲစ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်းအ ာ်း  

စ န စ ်တကျ မစ  န  ်ပစပ်ါ က  ၎င််းန ှင ်ဆက်စ ပ်သည ်  

က ျ န ််းမ ာကရ်း အန တရာ ယ်နှင ်  

ရပ ်ရွာအ ကပေါ်သက ် ကရာက်န ိို င်ပခင် ်း   

• ဆိို်းရွာ်းက သာ ပ တ်ဝန ််းက ျ င်အ ကပ ေါ်  

သက ်ကရ ာက ်န ိိုင်မှု 

• ကဆ်းကပ်းခန ််းမ ှထ က်ရှိက သ ာ  စ  န ် ်ပစ ်အမိှုက ်န ှင ်  

အစ  န ််းခ ျွ တ်ရာတ င်အ သံို်းပပြု က သာ  

ဓါ တိုပစ စည််း စ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်းအာ်း  

သီ်းပခာ်းစ ို ကဆာ င််းမပီ်း  စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊   

• လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအ တ က်  မျ က ်န ှာန ှာ ကခါ င််းစ ည ််းန ှင ်  

လက ်အိတ်မျ ာ်း ,  P P E  

မျ ာ်းအလံို အက လာက ် ကထ ာက ်ပံ က ပ်း ပခင််း၊   

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• ဓါ တိုပစ စည််းမ ျ ာ်းအာ်း  

စ န စ ်တကျ က ိိုင်တ ယ်အ သံို်းပပြုန ည ််းအာ်း  

ဝန ်ထမ််းမ ျ ာ်းအာ်း  ကလ က ျ င ် သင်  က ာ်းကပ်းပခ င််း၊ 

• ြိတ်စ င်ကန က သ ာ  ဓါ တိုပစ စည််းမ ျ ာ ်းက ိို  လွှစ ာမှုန  ်၊ 

သွဲ ပြင  ် ြံို်း အိုပ်မပီ်း  ယိိုြိ တ်မှုအ ာ်း  

စ န စ ်တကျ တံို ပပန ်ပခင််း၊   

• ရန ်က ိုန ် မမိြုွံ့န ယ်စည ်ပင်သ ာယ ာက ရ်း အြ ွဲွံ့န ှင ်  

ပူ်း ကပါ င််း၍ အပတ်စ ဉ်  အမိှုက ်မျ ာ ်းအာ်း  

စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊ 

• စ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်းအာ်း  မှတ် တမ််း ထာ်းရ ှိပခ င််း 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

အမိှုက ်မျ ာ်း  စ  န  ်ပစ ်ပခင််းမ ှ  ကပမဆီ လွှာန ှင ် ကရထို အ ာ်း  

ည စ ်ညမ််း ကစ န ိိုင်ပခင််း 

• စ ီမံက ိန ််းဧရိယာအ တ င််း  

အစ ာ်း အစ ာစ  န ် ်ပစ ်အမိှုက ်မျ ာ်း၊  

ပလပ ်စ တစ ်အမိှုက ်မျ ာ်း၊  န ှင ် 

တစ ်သ ျူ်း အမိှုက ်မျ ာ်းအ ာ်း  

ယာ ယီအမိှုက ်စ  န  ်ပစ ်ရန ်  ကန ရာ သတ်မှ တ်၍ 

စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊  စ ည ်ပင်သ ာယ ာကရ်း ကက ာ်မတီန ှ င ်  

ပူ်း ကပါ င််း၍ အပတ်စ ဉ်  အမိှုက ်မျ ာ ်းအာ်း  

စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း။ 

• ဆီ၊ ဓါ တိုပစ စည််းမ ျ ာ်းန ှင ်  ဆီအ ကရ ာအ ကန ှာမျ ာ်း  

က ွဲ သိို က သာ အန တရာ ယ်ရှိက သာ စ  န  ် ပစ ်ပစ စည််းမ ျ ာ်း  

ယိိုြိတ်မှုမ ပြ စ ်ကစ ရန ်  စ န စ ်တကျ စ ီမံပခင််း၊   

လိုပ်ငန ််းပ ိတ် သိမ််း 

သည  ် 

က ာလတစ ်က လ ာက ် 

စ ီမံက ိန ််းတာဝန ် 

ရှိသူ/ 

က န ်ထရိိုက်တာ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

• ြိတ်စ င်ကန က သ ာ  ဆီမျ ာ်း၊  ဓါ တိုပ စ စည််းမ ျ ာ်းက ိို  

လွှစ ာမှုန  ်၊ သွဲ ပြ င  ် ြံို်းအိုပ်မပီ်း  ယိိုြိ တ်မှုအ ာ်း  

စ န စ ်တကျ တံို ပပန ်ပခင််း၊   

• ယိိုြိတ်မှု အာ်း  ရှင််း လင််းရ ာတ င် အသံို်း ပပြုခ ွဲ သည ် 

လွှစ ာမှုန  ်န ှင ်  သွဲမျ ာ်း၊ ဆီဗူ်းခ  ံမျ ာ်း၊  

ဓါ တိုပစ စည််းမ ျ ာ်းထည  ်သည  ်  ဗူ်း ခ ံ မျ ာ်း အာ်း 

သီ်းပခာ်းစ ို ကဆာ င််းမပီ်း  စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊  

စ ည ်ပင်သ ာယ ာကရ်း ကက ာ်မတီန ှ င ်ပူ်းကပါ င််း ၍  

စ န စ ်တကျ စ  န  ်ပစ ်ပခင််း၊ 

• စ  န  ်ပစ ်အမိှုက ်ပမ ာဏအ ာ်း  

ပံိုမှန ်မှတ်တမ််းတင် ပခင််း၊ 

ထှိခှိိုက်ေါဏ်ရာရရ ှိမှု 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ 

• က ိုန ်တင်က ိုန ်ချ ပပြုလိုပ်ပခ င််း၊  ပိတ် ပြတ်ပခ င််း၊ 

စ က ်ချ ြုပ်ပခင််း၊  မီ်း ပူတိိုက ်ပခင််း၊  က ွဲ သိို က သာ 

ထပ်ခ ါ တလွဲလွဲ လိုပ် ကဆ ာင်ရမ ှု  မျ ာ်းက က ာ င ် 

က ျ န ််းမ ာကရ်း ဆိိုင်ရ ာ  အန တရ ာယ်မျ ာ်း၊  လည ်ပင််း၊ 

ပခ ံို်း၊ တံကတ ာင် ဆစ ်၊  လည ်ပင််း၊ 

လက ်ြျ ံ/လက ်ကက ာက ်ဝတ်န ှ င ်  

ခါ ်းန ာပခင််းစ သည ်ပြစ ် ကပေါ်န ိိုင်ပခ င််း 

• ကလ်းလံက သ ာအရ ာမျ ာ်းက ိို  သယ် ကဆာ င်ရန ်န ှင ်  

ကန ရာချ ရန ်  ဝန ်တင်စ က ်  (Forkl i ft) 

က ိိုအသံို်းပပ ြုပခင််း ၊   

• ကလ်းလံက သ ာပစ စည််းမ ျ ာ်းက ိို  ခါ ်းအပမ င ်တ င် 

သိမ််းဆည ််းပခ င််း၊   

• ဝန ်သယ်ရန ်  ပခ ံို်းအက ာ အက  ယ် က ူရှင်က ွဲ သိို က သ ာ  

တစ ်က ိိုယ်ကရ အက ာ အက  ယပ် စ စ ည ််း (P P E )မျ ာ်းက ိို 

အသံို်း ပပြုကစ ပခ င််း၊   

• လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအ ာ်း  လည ်ပ င််း၊  ပခ ံို်း၊ ကန ာက ်ကက ျ ာ၊  

လက ်၊ လက ်ကက ာက ်ဝ တ်ကန ရာ တိို က ိို  အထူ်းပပ ြု၍ 

လို ်ငန်းလည် တ် 

သညေ့် 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 
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အကကက င််း အရ  သက်ကရ က်မှုမ  ်း /ရ င််းမမစ ် ကလ  ျှော့ခ န  ုင်မည ျှော့်နည််းလမ််းမ  ်း 

အကက  င်အ ထည်က  ် 

က  င်ရွက ်မည ျှော့် 

က လ 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

အက က ာဆန  ် က လ က ျ င ်ခန ််းမ ျ ာ်း က ိို  

လိုပ်ကဆ ာင် ကစ ပခင််း၊ 

လို ်ငန်းခွင်နဘး 

အနတရာယ် 

ကင်းရ င်းနရးန ငေ့် 

သက်ဆှိိုင်နသာ 

နကာင်းမွန်နသာ 

အနလေ့အကျငေ့်များ 

လှိိုက်န မှု 

အားနည်းပခင်း 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ/လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအ တ က်  က ျ န ််းမ ာက ရ်း အန တရာယ်  

ပမင ်မာ်း ပခင််း၊   

• လိုပ်ငန ််းလိုပ်က ဆာ င် သည  ်  ဧရိယ ာမျ ာ်းအ တ င််း  

မကတာ် တဆ ထိခိိုက ်ေါ ဏ်ရ ာမျ ာ်းပ ြစ ်ပ ာ်းန ိိုင်ပခ

င််း 

• စ ည ််းမ ျ ဉ််းစ ည ််းက မ််း မျ ာ်း  

တင််း ကပ်စ  ာချ မှတ်က န  ် သတ် ပခင််း၊   

• လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအ ာ်း  တစ ်က ိိုယ် ကရ အက ာ အက  ယ်  

ပစ စည််း  (P P E ) မျ ာ်းက ိို အသံို်းပပ ြုက စ ပခင််း၊   

• ကရှ်း ဦ်းသူန ာပပြုစ ိုပခ င််း  ပတ် သတ် ၍ 

အသိပည ာကပ်း ပခင််း၊  သင် တန ််းမ ျ ာ်းကပ်းပခ င််း၊  

ကလ က ျ င ် သင် က ာ်းကပ်း ပခ င််း၊   

လို ်ငန်းလည် တ်ပခင်း 

န ငေ့်  ှိတ်သှိမ်းပခင်း 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 

အနရးန ေါ်န ငေ့် 

မီးပငှိမ်းသက်နရး 

အစီအစဉ် 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့်ကာလ/လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့်ကာလ 

• စ ီမံက ိန ််းန ှင ်  ၎င််းဧရိယာ တစ ်ဝိိုက ်တ င် မီ်း က  ်း  

အန တရာ ယ်ရှိနိိုင်ပခ င််း၊   

• မီ်း က ်းအနတရ ာယ် ပြစ ်ကပေါ်ရ ာ၌  

တံို ပပန ်မှုကန ာ င ်ကန ှ်းပခ င််းက  က ာ င ်  

က ်းအနတရ ာယ်ပိိုမိို ကက ီ်းမ ာ်းန ိိုင် ပခင် ်း 

 

• အလိုပ် သမာ်းမျ ာ်းန ှ င ်  ဝန ်ထမ််းမ ျ ာ်းအ ာ်း  

မီ်း မင ိမ််းသ တ်ကရ်း သင် တန ််းကပ်းပခ င််း၊  

အကရ်း ကပ ေါ်တံို ပပန ် ကရ်း အစ ီ အစ ဉ် မျ ာ်း  

ကလ က ျ င ်ပခ င််း၊   

• လိုပ်ငန ််းခ  င် က ်း အန တရာယ်က င််း ရှင််းကရ်း  

အသိပည ာကပ်း ပခင််း၊   

• လိုပ်သ ာ်းမ ျ ာ်းအချ င််း အချ င််း  အ သိပည ာမ ကဝပခင််း  

အစ ီအစ ဉ်မ ျ ာ်းလိုပ ် ကဆ ာင် ပခင််း 

လို ်ငန်းလည် တ်ပခင်း 

န ငေ့်  ှိတ်သှိမ်းပခင်း 

ကာလတစ်နလျှာက် 

စီမံကှိန်းတာဝန်ရ ှိသူ 
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ပတ်ဝန််းက ငစ် မ ခနို့်ခွ မှုအစ အစဉ်အော်း အဆကောင်အထည်ဆြော်ဆ ောင်ရွကမ်ည ် အြွ ြို့မ ော်းမှော ဆအောက်ပါ 

ဇယော်း (၆) အတ ုင််းဖြစပ်ါသည်။ 

ဇယာေး ၆  တ်ဝန်ေးကျင်စမီြံခနိ်ု့ခ  မှုအစအီစဉ်အာေး အပကာင်အထည်ပဖာ်ပဆာင်ရကွ်မည ် ုံဂ္ျိုလမ်ျာေး 

စ ဉ် န ာမ ည ် 
ပတ ်ဝန ််းက ျ င်စ မီံခ န  ်ခ  ွဲမ ှုအစ အီစ ဉ် 

အ ြ  ွဲွံ့တ  င် တာဝန ် ယရူမ ည  ်ရာ ထ်ူး 
တ ာဝန ်ဝတ တရာ်းမ ျ ာ်း 

၁။ ဦ်းကန စ ိို်းထိိုက ် ကခါ င််းကဆ ာ င် 

✓ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်မ ျ ာ်း၊ 

အကရ်း ကပ ေါ်အ ကပခ အကန မျ ာ်းန ှင ် 

လူထိုအက ျ ျိူ်းပပ ြုလိုပ်ငန ််းမ ျ ာ်းက ိို 

ကက ီ်း ကပ်ကဆ ာင်ရွက ်ပခ င််း။ 

✓ သက ်ဆိိုင်ရ ာ ဝန ်ကက ီ်းဌာန မျ ာ်း၏ 

ည ွှန ် က ာ်းခ ျ က ်မျ ာ်းက ိို လိိုက်န ာ 

အကက ာင် အထည ် ကြာ် ကဆ ာင်ရွ က ်ပခင််း။ 

၂။ ဦ်းက အာ င်မျ ျိူ်းတ င ် အြ ွဲွံ့ဝ င် 

✓ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်တ င် 

ပါ ဝင်သည  ် ကစ ာ င ် က ည  ်ကလ လ ာကရ်း 

အစ ီအစ ဉ်မ ျ ာ်းက ိို ဦ်းကဆာ င် ၍ 

အကက ာင် အထည ် ကြာ် ကဆ ာင်ရွ က ်ပခင််း။ 

✓ သက ်ဆိိုင်ရ ာ ဝန ်ကက ီ်းဌာန မျ ာ်း၏ 

လမ််း ည ွှန ်ချ က ်မျ ာ်းက ိို လိိုက်န ာကဆာ င်ရွက ်ပခင််း။ 

✓ အကရ်း ကပ ေါ်အ ကပခ အကန မျ ာ်းန ှင ် 

မီ်း က ်းအနတရ ာယ်မျ ာ်း အတ က် စ စ ်ကဆ်းပခင််း၊ 

မ တှ်တမ််းထ ာ်းပခင််းန ှ င ် ဝန ်ထမ််းမ ျ ာ်းက ိို 

သင် တန ််းမ ျ ာ်းကပ်းပခ င််း။ 

✓ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်တ င်ပါ ဝင် သ

ည  ် ကစ ာင ် က ည  ် ကလ လ ာကရ်း လိုပ်ငန ််းစ ဉ် 

မျ ာ်းန ှင ် ကလ ာ ချ ကရ်း န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်းက ိို 

လိိုက်န ာ၍ အကက ာင် အထည ် ကြာ် 

ကဆာ င်ရွက ်ပခ င််း။ 

၃ ။ ဦ်းကဇ ယျာ လင််း အြ ွဲွံ့ဝ င် 

✓ လိုပ်ငန ််းလိုပ်က ဆာ င်ကန စ ဉ် အတ င််း 

ပြစ ်ကပေါ်လ ာန ိိုင် သည  ် ထိခိိုက ်မှုန ှင ် 

အန တရာ ယ်မျ ာ်းက ိို ထိန ််းခ ျ ြုပ်မည  ် 

န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်းက ိို ကက ီ်း ကပ် 

အကက ာင် အထည ် ကြာ် ကဆ ာင်ရွ က ်ပခင််း။ 

✓ ဝန ်ထမ််းမ ျ ာ်းက ိို ထိခိိုက ်မှုန ှင ် 

အန တရာ ယ်မပြစ ်က အာ င် ဝန ်ထမ််းမ ျ ာ်းက ိို 

ကလ က ျ င ် သင် က ာ်းကပ်း ပခင််း။ 

✓ လိုပ်ငန ််းခ  င် က ်း အန တရာယ်က င််း ရှင််းကရ်းဆိို င်ရာ 

က ိစ စရပ ်မျ ာ်းက ိို စ စ ်ကဆ်းပခင််း၊ က ဆာ င်ရွက ်ပခင််း။ 
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စ ဉ် န ာမ ည ် 
ပတ ်ဝန ််းက ျ င်စ မီံခ န  ်ခ  ွဲမ ှုအစ အီစ ဉ် 

အ ြ  ွဲွံ့တ  င် တာဝန ် ယရူမ ည  ်ရာ ထ်ူး 
တ ာဝန ်ဝတ တရာ်းမ ျ ာ်း 

✓ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်တ င်ပါ ဝင် သ

ည  ် ကစ ာင ် က ည  ် ကလ လ ာကရ်း လိုပ်ငန ််းစ ဉ် 

မျ ာ်းန ှင ် ကလ ာ ချ ကရ်း န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်းက ိို 

လိိုက်န ာ၍ အကက ာင် အထည ် ကြာ် 

ကဆာ င်ရွက ်ပခ င််း။  

✓ စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််းစ ီမံခန  ်ခ ွဲမှု က ိို ပံိုမှန ်ကက ီ်း ကပ် 

စ စ ်ကဆ်းပခင််း။ 

၉။ ကစ င ် ကပ် ကည ်ရှုမှုအစအီစဉ ်

 ဆစောင ်ကကပ်ကကည ရ်ှုမှု အစ အစဉ ် သည် ပတ်ဝန််းက င် စ မ ခနိ်ု့ခွ မှု အစ အစဉ် ဖြစဆ်ဖမောက် 

အဆကောငအ်ထည် ဆြောရ်န ် အတွက် အဆရ်းကက ်းသည ် ကဏ္ဍမှ ပါဝင်ပါသည်။ ဤ ဆစောင ်ကကပ် ကကည ရ်ှုမှု 

အစ အစဉ် တငွ် စွနို့်ပစ် အမ ှုက် စ မ ခနို့်ခွ မှု ၊ လုပ်သော်းမ ော်း၏ က န််းမောဆရ်း နှင ် ဆဘ်းအနတရောယ် ကင််းရငှ််းဆရ်း ၊ 

လူမှုဝန််းက င်အဆပေါ် အက  ျု်းသက်ဆရောက်မှုနှင ် ဆလျှော ခ ဆရ်းအစ အစဉ်မ ော်းအဆပေါ် အဓ ကထော်း၍ ဆရ်း ွ ထော်းမပ ်း 

ဆအောက်ပါဇယော်းတငွ် ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။ 

ဆစောင ်ကကပက်ကည ရ်ှုမှု အစ အစဉ်၏ ရည်ရယွ်ခ က်မှော - 

• လုပ်ငန််းဆ ောင်ရွက ်လည်ပတ်ဆနစဉ်အတွင််း ဖြစပွ်ော်းန ုငသ်ည ် ထ ခ ုက်မှုမ ော်း က ု သ ရှ ဆစရန။် 

• ဖပဋ္ဌောန််းဥပဆဒလ အုပခ် က် မ ော်းနှင ် က ုကည် မှု ရှ ဆစရန။် 

• အက  ျု်းသကဆ်ရောက်မှု ဆလ ော က ဆစရန ်ဆ ောင်ရွကမ်ှု မ ော်း ထ ထ ဆရောကဆ်ရောက်ရှ ဆစရန။် 

ပတ်ဝန််းက င် စ မ ခနိ်ု့ခွ မှု အစ အစဉ ် အဆကောင်အထည် ဆြော်ရောတငွ် အဆထောကအ်က ူ ဖြစဆ်စရန်။ 

ဆစောင ်ကကပက်ကည ရ်ှုမှုအစ အစဉ်က ု ဆ ောင်ရကွ်မည ် အြွ ြို့မ ော်းမှော ဆအောက်ပါ ဇယော်း (၇) တွင်ဆြော်ဖပထော်းဆသော 

ပုင်္္ ျုလ်မ ော်းဖြစပ်ါသည်။ ဆစောင က်ကပ်ကကည ရ်ှုမည ် အခ က်အလက်မ ော်းက ု ဇယော်း (၈) တွင ်ဆြော်ဖပထော်းပါသည်။ 

ဇယာေး ၇  တ်ဝန်ေးကျင်အရည်အပသ ေးပစာင ်ကက ်ကကည ်ရှုမှုအစအီစဉ်ကိုံ အပကာင်အထည်ပဖာ်ပဆာင်ရကွ်မည ်အဖ  ွဲ့ 

စဉ် 

အမည်/စက်ရ ုတွင် 

တောဝန်ထမ််းဆ ောင် 

သည ် ရောထ်ူး 

ဆစောင ်ကကပ်

ကကည ်ရှုဆရ်း

အြွ ြို့၏ 

ြွ ြို့စည််း 

ရောထ်ူး 

တောဝန်ဝတတရောမ ော်း 

၁။ ဦ်းဆအောင်မ  ျု်းတင ် ( မန်ဆနင်္ ော ) 
အြွ ြို့ဆခါင််း

ဆ ောင် 

ပတ်ဝန််းက င်အရည်အဆသွ်းတ ုင််းတောဖခင််း 

  ုင်ရော စ စဉ်ဆ ောင်ရွက်ဖခင််း၊ 

ပတ်ဝန််းက င်စ မ ခနိ်ု့ခွ မှု အစ အစဉ်ပါ  

ဆလျှော ခ ဆရ်းနည််းလမ််းမ ော်း 

အဆကောင်အထည်ဆြော ်

ဆ ောင်ရွက်န ုင်ဆရ်းအတွက် စ မ ကက ်းကကပ်ဖခင််း 
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၂။ 

ဦ်းဆဇယ ောလင််း  

(ဆဘ်းအနတရောယ်ကင််းရှင််းဆရ်းနှင ် 

က န််းမောဆရ်းအြွ ြို့ ကက ်းကကပ်ဆရ်းမှ ်း ) 

အြွ ြို့ဝင် 

လုပ်ငန််းခွင်ဆဘ်းအနတရောယ်ဆလ ော ပါ်းဆရ်း  ုင်

ရော စစ်ဆ ်းကကပ်မတ်ဖခင််း 

၃။ 
ဦ်းခင်ဆအောင်ဆက ေ်ာ  

(လက်ဆထောက်လ ုခခ ျုဆရ်းမှ ်း ) 
အြွ ြို့ဝင် 

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည််းစ မ ခနိ်ု့ခွ မှုအစ အစဉ်အော်း 

အဆကောင်အထည်ဆြော်ဆ ောင်ရွက်ဖခင််း 

၄။ 
ဦ်းဆအောင်စ ု်းမင််း  

(စက်ရ ုမ ်းသတ်တော၀န်ခ ) 
အြွ ြို့ဝင် 

မ ်းဆဘ်းအနတရောယ်ကောကွယ်ဆရ်း  ုင်ရော 

စစ်ဆ ်းကကပ်မတ်ဖခင််းနှင ် 

အဆကောင်အထည်ဆြော်ဆ ောင်ရွက်ဖခင််း 

၅။ ဦ်းခင်ဆမောင်ဆအ်း (စက်ဖပင်ကက ်းကကပ်ဆရ်းမှ ်း) အြွ ြို့ဝင် 
စက်က ရ ယောနှင ် ယောဉ်ယနတရော်းမ ော်းအော်း 

ဆစောင ်ကကည ်စစ်ဆ ်းဖခင််း၊ 

၆။ ဦ်းရ ထွန််း ( လ ုခခ ျုဆရ်းမှ ်း ) အြွ ြို့ဝင် 
လုပ်ငန််းခွင်ဆဘ်းအနတရောယ်ဖြစ်ဆပေါ်ပါက 

အြွ ြို့ဆခါင််းဆ ောင်အော်း သတင််းပ ုို့ဖခင််း 
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ဇယာေး ၈ ပစာင ်ကက ်ကကည ်ရှုရမည ် အချက်အလက်မျာေး 

ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

ကဏ္ဍမ  ်း 
က လ 

ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

အကကက င််း အရ  
စ သတ်မှတ်ခ က် ကစ  ငျှော့်ကကပ်ရမည ျှော့်ကန ရ  ကက မ်န ှုန််း 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

နလထိုအရည်အနသွး 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 

၂၄ န ရီ 

SO2, NO2, CO, CO2, PM2.5, 

PM10, VOC, O3 

အမ  ျု်းသော်း 

 တ်ဝန်းကျင်ဆှိိုင်ရာ 

အရည်အဆသွ်း 

(ထုတ်လ တ်မှု) 

လမ််းည န်ခ က်မ ော်း ၊ 

န ုင်င တကော 

စ သတ်မှတ်ခ က် မ ော်း 

နှင ် အည  

ဘွှိြုင်လာခန်းအနီး 

 

တစ်န စ်လျှင် 

တစ်ကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 
စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

တစ်န စ်လျှင် 

တစ်ကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., 

Ltd./Contractor 

နရအရည်အနသွး 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 

pH, BOD, COD, Ammonia, 

TSS, Iron, Oil and Grease, 

Total Chlorine 

အမ  ျု်းသော်း 

 တ်ဝန်းကျင်ဆှိိုင်ရာ 

အရည်အဆသွ်း 

(ထုတ်လ တ်မှု) 

လမ််းည န်ခ က်မ ော်း ၊ 

န ုင်င တကော 

စ သတ်မှတ်ခ က် မ ော်း 

နှင ် အည  

စက်ရံိုမ  ဝန်ထမ်းသံိုး 

စွနိ်ု့ စ်နရ 

တစ်န စ်လျှင် 

န စ်ကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 

စွနိ်ု့ စ်နရစွနိ်ု့ စ်သညေ့် 

နနရာ 

တစ်န စ်လျှင် 

န စ်ကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., 

Ltd./Contractor 

အသံဆူညံမှု 
လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 

၂၄ န ရီ 

Noise Scale 

(dB(A) scale) 

အမ  ျု်းသော်း 

 တ်ဝန်းကျင်ဆှိိုင်ရာ 

အရည်အဆသွ်း 

မီးစက်ခန်း 
တစ်န စ်လျှင် 

န စ်ကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. လို ်ငန်းနဆာင်ရွက်သညေ့် 

ဧရှိယာ (စက်ချြု ်လှိိုင်း) 
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ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

ကဏ္ဍမ  ်း 
က လ 

ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

အကကက င််း အရ  
စ သတ်မှတ်ခ က် ကစ  ငျှော့်ကကပ်ရမည ျှော့်ကန ရ  ကက မ်န ှုန််း 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 

(ထုတ်လ တ်မှု) 

လမ််းည န်ခ က်မ ော်း ၊ 

န ုင်င တကော 

စ သတ်မှတ်ခ က် မ ော်း 

နှင ် အည  

စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 
တစ်န စ်လျှင် 

န စ်ကကှိမ် 

အစှိိုင်အခဲ 

စွနိ်ု့ စ်အမှိှုက် 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 

• လုပ်ငန််းလည်ပတ်ရောမှ

ထွက်ရှ သည ် 

စွနိ်ု့ပစ်အမ ှုက် 

( ှိတ်စများ၊ 

အ ်ချည်စများ၊ 

စကကျူလှိ ်များ၊ 

ကတထျူစကကျူ ံိုများ၊) 

• ဝန်ထမ််းမ ော်း 

အသ ု်းဖပျုမပ ်းဆသော 

အှိမ်သံိုးစွနိ်ု့ စ်အမ ှုက်မ ော်း 

ဖမန်မောန ုင်င  

အမ  ျု်းသော်းအ င ် 

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည််းစ မ ခနိ်ု့ခွ မှု 

မဟောဗ  ဟောနှင ် 

ပငမ်လုပ်ငန််းအစ အစဉ်

 ါ 

စံချ ှိန်စံည န်းများန ငေ့်အ

ည ီ

ထိုတ်လို ်သညေ့် ဧရှိယာ 

• စက်ချြု ်ခန်း 

•  ှိတ်စပြတ်ခန်း 

• ေီဇှိိုင်းခန်း 

•  စစည်းထိုတ် ှိိုးခန်း 

နနို့စဉ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

ထမင်းစားနဆာင် 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 

အှိမ်သံိုးစွနိ်ု့ စ်အမှိှုက် 

လို ်ငန်းြျက်သှိမ်းရာမ  

ထွက်ရ ှိနသာ အမှိှုက်များ 

စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

New Green Land 

Garment Co., 

Ltd./Contractor 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 
ထ ခ ုက်ဖြစ်ပွော်းမှု - 

စက်ရံိုဧရှိယာန ငေ့် 

ထိုတ်လို ်သညေ့် ဧရှိယာ 
လစဉ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 



 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd.         Page xxix 

ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

ကဏ္ဍမ  ်း 
က လ 

ကစ  ငျှော့်ကကညျှော့်ရမည ျှော့် 

အကကက င််း အရ  
စ သတ်မှတ်ခ က် ကစ  ငျှော့်ကကပ်ရမည ျှော့်ကန ရ  ကက မ်န ှုန််း 

တ ဝန်ရှ သူ/ 

အ   ွဲ့အစည််း 

လို ်ငန်းခွင် 

ကျန်းမာနရးန ငေ့် 

နဘးအနတရာယ် 

ကင်းရ င်းနရး 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 

မှတ်တမ််း၊ အသ ပညော နှင ် 

သင်တန််းဆပ်းဖခင််း၊ 

က န််းမောဆရ်း 

ဆစောင ်ဆရှောက်မှု 

စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

New Green Land 

Garment Co., 

Ltd./Contractor 

အနရးန ေါ်အနပခအ

နန 

လို ်ငန်းလည် တ်သညေ့် 

ကာလအတွင်း 

အဆရ်းဆပေါ် အစ အစဉ်မ ော်း 

ဆလ က င ်ဆပ်းဖခင််း၊အသ ပညော 

ဆပ်းဖခင််း၊သင်တန််း 

ဆပ်းဖခင််း၊ အဆရ်းဆပေါ် 

တ ုို့ဖပန်ဆရ်း နှင ် 

လ ုခခ ျုဆရ်း  ုင်ရော 

သင်တန််းမ ော်း က ု 

ဝန်ထမ််းမ ော်းအော်း 

ဆလ က င ်ဆပ်းဖခင််း။ 

- 

စက်ရံိုဧရှိယာန ငေ့် 

ထိုတ်လို ်သညေ့် ဧရှိယာ 

တစ်န စ်လျှင် 

နလးကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

လို ်ငန်း ှိတ်သှိမ်းသညေ့် 

ကာလအတွင်း 
စီမံကှိန်းဧရှိယာအတွင်း 

တစ်န စ်လျှင် 

နလးကကှိမ် 

New Green Land 

Garment Co., 

Ltd./Contractor 

ဆစောင ်ကကပက်ကည ရ်ှုမှု အစ အစဉ် အဖပင် ပတ်ဝန််းက င် ထ ခ ကု်မှု ဆလျှော ခ ဆရ်း ဆြောဆ် ောင်ရန် ဘဏ္ဍောဆငွ လ ောထော်းမှု ရှ သင ်ပါသည်။ ထ ုဘဏ္ဍောဆငွစောရင််းသည် 

ပတ်ဝန််းက င်  ငု်ရော ဥပဆဒမ ော်း၊ နည််းလမ််းမ ော်း၊ လုပ်ထော်းလုပ်နည််းမ ော်းနှင ် က ကု်ည မှုရှ ရပါမည်။
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၁၀။ နဂိံုျား 

New Green Land အထညခ် ျုပ်လုပ်ငန််းသည် အကွကအ်မတှ် ၄၄ (ဆအ)၊ အမတှ်(၃)လမ််းမကက ်း၊ 

ပ ဉ််းမပင်စက်မှုဇုန်၊ မင်္ဂလောဒ ုမမ ျုြို့နယ်၊ ရနက်ုနတ် ငု််း ဆဒသကက ်း တငွ် တည်ရှ ပါသည်။ CMP စနစ်ဖြင ် 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်ဆသော စက်ရ ုဖြစမ်ပ ်းမှောယူသူမ ော်း၏ န ုငင် က ုလ ုက၍် န ုငင် တကောသ ိုု့ တင်ပ ိုု့ ဆရောင််းခ ပါသည်။ 

စ မ က န််း အဆကောင် New Green Land အထည်ခ ျုပ် လုပ်ငန််းသည် အထည်ခ ျုပ ်လုပ်ငန််း အတွက ်Hexagonal 

Angle International Consultants ကုမပဏ လ မ တက်အော်း ပတ်ဝန််းက င် စ မ ခနို့်ခွ မှု အစ အစဉ် ဆရ်း ွ ရန် 

ငှော်းရမ််း ခ  ပါသည်။ ပတ်ဝန််းက င် စ မ ခနို့်ခွ  မှု အစ ရင်ခ စော ဆရ်း ွ ရန် ကငွ််း င််း ဆလ လော မှုမ ော်း၊   တ ုင််းတောမှုမ ော်း 

နှင ် ဆစောင ်ကကည  ် မှု မ ော်း ဖပျုလုပ် ခ  မပ ်း ၎င််းရလဒ် မ ော်း သည် အမ  ျု်းသော်း ပတ်ဝန််းက င် အရည်အဆသွ်း 

(ထုတ်လ တ်မှု)၊ န ုငင် တကော စ ခ  န်စ ည န််း  လမ််းည န်ခ က်မ ော်းနှင ် အည  တ ငု််းတောခ  ဖခင််း ဖြစ် ပါသည်။ 

လုပ်ငန််းလည်ပတ်ရောမှ ဖြစဆ်ပေါ်ဆသော ပတ်ဝန််းက င် ထ ခ ကု်မှု  တစ်ခခု င််းစ က ု တ ငု််းတောမှုမ ော်း   

ဖပျုလုပ်ခ  ပါသည်။ တ ုင််းတောဆတြွို့ရှ ခ က်မ ော်းအရ အဓ ကဖြစ်ဆပေါ်ဆသော ထ ခ ုက်မှုမ ော်းမှော ဆလအရည်အဆသွ်း၊ 

အမ ှုက် စွနို့်ပစ်မှု၊ လုပ်သော်းမ ော်း၏ က န််းမောဆရ်း တ ုို့ဖြစပ်ါသည်။ ဆလအရည်အဆသွ်း ထ ခ ုက်မှု အတွက် 

မ ်းခ ်ုးစွနို့်ပစ် သည ် ဆခါင််းတ ုငတ်ွငဆ်ရဖြန််းစနစ ်တပ် င်၍ မ ်းခ ်ုးနှင ်အတ ူထွက်ရှ သည  ်ဖပောမ ော်း မပါသွော်း ဆစရန ်

ဆ ောင်ရကွ်ရမည်။ ထ ုို့ဖပင် အမ ှုက်မ ော်းက ုလည််း ရနက်နု် မမ ျုြို့ဆတော်စည်ပင်သောယောဆရ်းမှ နှင ်ခ  တ် က်၍ 

အမ ှုကမ် ော်းက  ုတစ်ပတတ်စ်ကက မ် စွနို့်ပစ်ရမည်။ လုပ်သော်းမ ော်း၏ က န််းမောဆရ်း ဆစောင ဆ်ရေှာက်မှု အတကွ်လည််း 

တစ်က ယု်ရည် အကောအကယွ်သ ု်း ပစစည််းမ ော်းက ု ဆထောက်ပ  ဆပ်းထော်းမပ ်း ဖြစ၍် ထ ုပစစည််းမ ော်းက ု အသ ု်းဖပျုရန ်

ည န်ကကော်းရမည်။ 

အထည်ခ ျုပ် လုပ်ငန််း သည ် ဆဒသခ  မ ော်း အတွက် အလုပ် အက ုင် အခွင ် အလမ််း မ ော်း ြန်တ ်း 

ဆပ်းန ုင်၍ အလုပ်သမော်း မ ော်း၏ စွမ််းရည် က ုလည််း တ ု်းတက် ဆစပါသည်။ ထ ုို့ဆနာက် လူမှု စ ်းပွော်း အတွက် 

ဆကောင််းက  ျု်း မ ော်း ဖြစဆ်ပေါ်ဆစမပ ်း လူမှု အက  ျု်းတူ ပူ်းဆပါင််းပါဝင်မှု အစ အစဉ် မ ော်းက ုလည််း ဆ ောင်ရွကလ် က် 

ရှ ပါသည်။ ထ ုို့ဆကကောင ် ဆဒသအတွက် ဆကောင််းက  ျု်းဖြစရ် ုသောမက န ုငင် အတွက်လည််း အက  ျု်းဖပျုဆကကောင််း 

ဆလ လောဆတြွို့ရှ ရပါသည်။ 
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EXECUTIVE SUMMARY 

1. Introduction 

The Project Proponent, New Green Land Garment factory (the project) is situated in Plot 

No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region.  The 

project proponent was established since 2007 and 100% local investment established under the Foreign 

Investment Law and Myanmar Companies Act. The project proponent requested Hexagonal Angle 

international Consultants Co., Ltd. to complete the Environmental Management Plan (EMP) for its 

garment. The factory is manufacturing the various types of such as quilted jacket, jacket, coat, shirt and 

others rely on the customer demand. The products are distributed to customers’ countries. Raw materials 

are imported from China, Japan, Korea and final products are exported to Japan, Korea and Europe 

countries. 

A brief information about the project is given below: 

Representative : U Nay Soe Htike 

Position  : Project Proponent  

Contact No.  : 09- 43180881 

Email   : nayhtetthar@gmail.com 

Address : Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone,   

Mingalardon Township, Yangon Region. 

The project proponent requested Hexagonal Angle international Consultants Co., Ltd. to 

complete the Environmental Management Plan (EMP) for its garment factory. Hexagonal Angle 

company was founded in September 2017 by Ms. Thu Thu Aung and the main idea is to collaborate 

with local experts and foreign consultants for government and development partners’ transport sector 

projects. Its office is located at No.233/2, 1st Floor, Daung Min Street, 14/3 Ward, South Okkalapa 

Township, Yangon Region, Myanmar. 

2. Project Description 

New Green Land Garment factory is Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone, 

Mingalardon Township, Yangon Region, Myanmar. New Green Land Garment factory is 9.037acres 

wide, was established since 2007 and have been processing for about more than 13 years and producing 

various types of such as jacket, coat, vest, pant, shirt and others rely on the buyers’ demand. Particulars 

of initial investment period are 30 years (Extendable and Renewable for 5 years two times). 

The factory building comprises 7 buildings namely office, three rooms for clothes production, 

boiler room, dining area and warehouse. Main steps such as cutting, sewing, ironing and packing are 

taken place in the main building. Furthermore, factory provide a factory clinic for health care system in 

the project area and drinking water for the staffs. 

There are total of 1451 staffs in which 171 are male staffs and 1280 are female staffs, and 

operation hour is between 7:30 AM and 4:30 PM and lunch break is between 11:30 AM and 12:30 PM. 

The factory closes on Sunday and gazette holidays and the staffs have to work on weekdays for 2 hours 

and on Saturday for 4 hours as overtime. The sources of power are gotten from two transformers, two 

boilers and two generators. Location map of the project area is shown in the following Figure 1. 
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Figure 1 Project Area (New Green Land Garment Co., Ltd.) 

3. Production Process 

The production state of the factory mainly depend on high demand in the market. The products 

have to be produced more on high-demand month from May to June and from October and December 

to meet market demand. Raw materials are imported from China, Korea, Japan and final products are 

exported to Korea, Japan and Europe countries. Various types of raw materials and usages are shown 

in the following table (1). 

Table 1 Types and usage rate of raw materials 

Raw materials are imported from China and raw materials such as various types of zips, fabric, 

button and accessories are provided by clients. Initially, fabric rolls are spread layer by layer. After that, 

the pattern, a template which acts to trace on the fabric are prepared. Then, the cutting and sewing 

sections are followed respectively. In the cutting process, five steps are included such as maker, fabric 

spreading, cutting, numbering, fusing, inspection and input. The clothes are delivered to put buttons, 

then ironing and final inspection afterwards. Next, the ordered products are to be packing that is 

considered as finishing stage. Finally, all the products are prepared to shipping. Types of final products 

are Jacket, Pants, Shirt and production rates of them are Jacket (2000), Pants (2500), Shirt (3000). Unit 

process of flow chat is shown in Figure (2) below. 

No 
Types of Raw 

materials 

Amount 
Unit 

Per Day Per Month Per Year 

1 Fabric 12,000 288,000 3,456,000 m 

2 Thread 5,000 120,000 1,440,000 m 

3 Zip 1,500 36,000 432,000 m 

4 Lable 7,500 180,000  2,160,000 m 

5 leather 2,000 48,000 576,000 m 

6 button 30,000 720,000 8,640,000 m 
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Figure 2 Production Process Flow Chart  

Table 2 List of Machines used in production 

Sr. Devices No. Usage 

1 One Needle Machine 512 For sewing the clothes 

2 One Needle Machine (auto) 269 For sewing the clothes 

3 Overlock Machine 104 
To make a lime for edges of fabric are 

contained within the seam 

4 Steam Iron 87 To remove wrinkles from clothes 

5 Overlock (auto) Machine 60 
To make a lime for edges of fabric are 

contained within the seam 

6 Fully Automatic and Cutter Machine 3 To cut the fabric 

7 Fabric Inspection Machine 3 To check the quality of fabric 

8 Button Hole Machine 12 To allow buttons to pass through 

9 Button Attach Machine 26 To attach the buttons 

10 Fusing Machine (big and small) 4 To press the lining and interlining into fabric 

11 Boiler 2 To produce steam for ironing 

12 Generator 3 To support electricity when black out 

13 Water Motor 4 To recharge water 

14 Transformer 2 To link between grid line and main switch 

4. Legal Requirements 

New Green Land Co., Ltd. will take responsibility for environmental and social responsibility 

in accordance with the guidelines of the Environmental Conservation Law (2012) by managing the 

environmental impact of the project and minimizing those impacts. 

Therefore, New Green Land Co., Ltd will prepare its environmental management plan in 

accordance with the following laws and rules which are Environmental conservation law (2014), 

Environmental conservation rules (2014), Environmental impact assessment procedure (2015), 

National environmental quality (emission) guideline (2015), Myanmar investment law (2016), 

Myanmar investment rules (2017), Myanmar insurance law (1993), Private industrial enterprise law 

(1990), Prevention from danger of chemical and associated materials law (2013), Myanmar fire brigade 

law (2015), Petroleum and petroleum products law (2017), Motor vehicle law (2015), Law on 

standardization (2014), Protection and preservation of antique objects law (2015), Protection and 

preservation of ancient monuments law (2015), Myanmar engineering council law (2013), Export and 

import law (2012), Labor organization law (2011), Settlement of labor dispute law (2012), Employment 

and skills development law (2013), Minimum wage law (2013), Payment of wages act (2016), 

Minimum wage (2015), Social security law (2012), Workmen’s compensation act (1923), Factories act 

(1951), Leave and holiday act (1951), Public health law (1972), Prevention and control of 

communicable diseases law (1995), Yangon City Development Committee Law (2018), Conservation 

of water resources and river law (2019), and Occupational safety and health law (2019), international 

Packing and 

Shipping 

Raw Fabric Pattern Cutting Sewing 

Decoration with 

Accessories 
Ironing Quality Control/ 

Inspection 
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and national guidelines and standards include of IFC’s standards and guidelines, World Bank’s 

pollution prevention and abatement handbook (1988) and national environmental quality (emission) 

guidelines (2015). 

The details of laws, regulations, notifications and guidelines of national and international to 

be included in the environmental management plan is presented in Chapter 3. 

5. Surrounding Environments 

The purpose of this section is to predict how environmental and socio-economic conditions 

will impact because of the implementation of the proposed Project. This requires a sound understanding 

of the baseline conditions at the Project Site, which established through desktop study research, site 

surveys, primary data collection and projections for future developments. 

In field survey, outdoor air quality, indoor air quality, noise, light, temperature were measured 

in the project area. According to the results, outdoor air qualities are within the guidelines except from 

Sulphur Dioxide. Nosie quality measurement was conducted on February 27, 2020 and results in 14 

measurement points amongst 21 points are higher than standards. In addition, light measurement was 

done on February 27, 2020 and five measurement points out of 25 points need to meet the guidelines. 

Nevertheless, as results of temperature measurement, all the measurement points apart from ironing 

lines and inspection line are within the guidelines. 

The project study area defined as an area surrounding the project site from which the baseline 

information collection should collect. The project site is 9.037acres, located in Plot No.44 (A), No-3 

Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region, Myanmar In the EMP 

report, study area is about 500-meter radius around the project site, its zone covers about 193.33acres. 

The detail of surrounding environments is presented in Chapter 4. 

6. Potential Environmental Impact Assessment 

The negative environmental impacts can be generated from the project operation process such 

as air pollution, noise pollution, odor, wastewater, solid waste and employee’s health and safety. The 

assessment of the magnitude of the impact is referred from the research paper articled in African 

Journal of Environmental Assessment and Management. The summary of the potential 

environmental impacts is described in the following Table (3). 
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Table 3 The summary of potential environmental impacts  

No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

1. Air Pollution 

Operation Phase 

• Emission from vehicles 

• Generator,  

• Boiler 

• Load/Unloading in the 

warehouse 

3 1 1 1 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Small × 

Medium) 
Minor Negative 

Decommission Phase 

• Dust and PM emission from 

demolition activities 

• Gas and PM emission from 

motor vehicles and machines 

3 1 1 1 1 
7 

(Small) 
Medium 

(Small × 

Medium) 
Minor Negative 

2. Noise  

Operation Phase 

• Sewing lines, Cutting lines 

• Generator  

• Boiler Room  

3 1 3 1 1 
9 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Demolition of buildings and 

vehicles 
3 2 1 1 1 

8 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 

3. Odor  

Operation Phase 

• Chemical storage room and 

using process 

• Waste dumping site  

• Accommodation 

3 1 3 1 1 

9 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 

Decommission Phase 
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No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

• Waste dumping site  

• Demolition activities 

3 1 1 1 1 7 

(Small) 
Low (Small × Low) Negligible Neutral 

4. Wastewater 

Operation Phase 

• Domestic waste water from 

hand wash basin, kitchen, 

accommodation and toilets 

• Sewage water  

3 2 3 1 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Leakage of oil from vehicles and 

machinery 

• Domestic waste water from 

worker 

3 1 1 1 1 
7 

(Small) 
Low (Small × Low) Negligible Neutral 

5. Solid Waste 

Operation Phase 

• Operation Waste (cutting, 

sewing, QC, ironing and 

packing sections) 

• Domestic Waste  

• Hazardous Waste (chemical 

container and engine oil) 

3 2 3 2 1 
11 

(Large) 
Medium 

(Large 

×Medium) 
Major Negative 

Decommission Phase 

• Wastes from demolition 

activities (concrete, plaster, 

metal, and wood scrap, and its 

related) 

• Domestic Waste from worker 

 

3 1 1 2 1 
8 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 

6. Operation Phase 
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No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

Occupational 

Health and Safety 

• Operation area 

• Cutting, sewing sections 

• Within the project site 

3 1 3 2 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Demolition area 

• Within the project site  
3 1 1 2 1 

8 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

7. 
Livelihood and 

socio - economic 

Operation Phase 

• Job Opportunities  

• Local development due to the 

project implementation  

3 3 3 2 2 13 (Large) Medium 
(Large 

×Medium) 
Major Positive 

Decommission Phase 

• Job Opportunities during 

demolition process 
3 2 2 1 1 

9 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Positive 
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The factory is manufacturing various types of clothes; however, it has well planned to reduce 

the potential environmental impacts. The factory will operate with total staffs of 1,451 among then 1,179 

are workers and 23 office staffs that operation process does not produce any wastewater.  

The potential environmental impacts specific to the project operation phase will be (a) Air 

pollution, (b) Noise, (c) Wastewater, (d) Solid waste and (e) Health and Safety of the workers. Potential 

environmental impacts and mitigation measures are presented in Chapter 5. 

7. Public Consultation and Public Participation 

Public consultation is necessary as a part of the EMP study. The project proponent and its 

consultant have to organize a public consultation among regulators, the local community, local 

authorities, and other relevant organizations on the project development and plans.  

Public consultation was conducted on 23rd June 2022, with zoom meeting due to the covid-19 

period. The event was planned to be held starting from 10:00 am to 11:45 am. 

The public consultation was celebrated with 10 persons who are Assistant Director (ECD), 

Manager from New Green land Garment Co., Ltd and Project coordinator, Senior Environmentalist, 

Environmentalists of HA Company. 

In the public consultation meeting, Assistant Director U Myo Zaw Win, the Environmental 

Conservation Department discussed that the project proponents of New Green Land garment factory 

must comply with the rules and regulations of the relevant government as well as the commitment 

included in the EMP report. The project proponent should implement solid waste management properly 

and make agreement with adjacent factories. Air quality such as PM2.5 and PM10, ozone are compulsory 

to be measured. The detail of public consultation meeting is presented in Chapter 6. 

8. Environmental Management Plan 

The Environmental Management Plan (EMP) provides the procedures and processes, which will 

apply to the project production activities to check and monitor compliance and effectiveness of the 

mitigation measure to which New Green Land Garment factory has committed. In addition, this EMP 

used to ensure compliance with statutory requirement and corporate safety and environmental policies. 

The environmental impact assessment described in Chapter 5, and the proposed 

Environmental Mitigation Plans including mitigation measures to reduce and minimize the negative 

impacts for each item as shown in Table 4.
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Table 4 Environmental Mitigation Measures Plan 

Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

Operation  

Air Quality  

• Impact of air pollution at the 

generator room and boiler’s 

funnel 

• Ash by boiler which disrupt 

respiratory tract infection 

(asthma). 

• Trucks used for transportation 

related with production 

process and cycles owned by 

workers. 

• Eyes irritation 

• Shortness of breath 

• Decrease visibility 

• Install sufficient ventilation must be used in 

places where exposures can be excessive.  

• Turn off equipment and machines when not in 

use. 

• Proper ventilation for generator room. 

• Grow efficient air-purifying plants 

• Enforce to wear PPE to employees 

• Water should be sprayed as suppressants to 

increase the moisture content. 

• Cyclone separators are installed to reduce dust 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 

Air Quality  

• Particulate Matters (PM2.5, 

PM 10) and Total suspended 

particles from moving of 

vehicles. 

• Eyes irritation 

• Shortness of breath which 

leads decrease visibility 

• Dust will be efficiently countered by sprinkling 

of water during the phase.  

• Water spraying just need outside of the project 

site  

• Tarpaulin covering of all dusty vehicle loads 

transported to, from and between site locations. 

• Dusty activities should be re-scheduled where 

possible if high-wind conditions are 

encountered. 

• Restore, resurface and rehabilitate the disturbed 

area as soon as practicable after completion of 

construction or renovation. 

• Significant emission reduction will be achieved 

through regular equipment maintenance. 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

• Cover dump trucks before traveling on public 

roads. 

• Establish and enforce speed limits to reduce 

airborne fugitive dust. 

Operation  

Noise 

• Irritation, increased stress or 

nervousness 

• Interference in concentration 

• Increase the rate of accidents 

• High blood pressure 

• Long term cardiovascular 

diseases 

• Use equipment and machines which generate 

low noise levels. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas. 

• Grow noise-absorbing plants 

• Install sound (esp. echo) proof curtain 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 

 

• Interference in concentration 

• Increase the rate of accidents 

• High blood pressure 

• Long term cardiovascular 

diseases 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas. To make sure workers wear ear plug 

two times a day with 1hour period each time. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas and force them to wear. 

• Ensure that all contractors on site have 

effectively controlled noise levels from 

equipment. 

• Effective noise controls include regular 

inspection and maintenance of all vehicles and 

construction equipment working onsite,  

• vehicles and machinery that are used 

intermittently should not be left idling for long 

periods of time. 

• Avoid running construction machineries at night. 

(22:00-07:00) 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

Operation 

Odor  

• Exposure to odors could result 

in health effects, discomfort, 

to more serious symptoms.  

• eye, nose, throat or lung 

irritation. 

• coughing, wheezing or other 

breathing problems.  

• headaches or feel dizzy or 

nauseous.  

• anxiety and stress level. 

• Store the stain removers in a well-ventilated 

area. 

• Keep the stain remover containers tightly closed 

using PPEs. 

• During the stain removing activities, the 

employee must wear mask, chemical splash 

goggles and handling with chemical resistant 

gloves, like Nitrile glove.  

• Provide sufficient ventilation system for working 

area.  

• Task-shifting and task-sharing.  

• Provide specific storage area within the factory 

to collect waste that emit VOCs.  

• Daily cleaning the toilets, floors and basins.  

• Regularly check the septic tank to avoid leakage 

of sewage.  

• Regularly disposal of sewage from septic tanks 

by township municipalities.  

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Operation 

Wastewater 

• There is no wastewater from 

operation process.  

• Domestic waste water from 

toilet and hand wash basin 

• Sewage water can cause 

diarrhea-related diseases.  

• Storm water runoff from roofs, 

roads, paths into drains after 

raining. 

• Minimize the amount of water used 

• Avoid generating unnecessary wastewater 

• Regularly check the septic tank to avoid leakage 

of sewage. 

• Be aware of closing water tap 

• Reuse water in the garden after filtration  

• To cover the drainage channel 

• To check channels regularly 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

Wastewater 

• Domestic waste water from 

toilets and hand wash basin 

• Storm water runoff from roofs, 

roads, paths into drains after 

raining. 

• Minimize the amount of water used.  

• Avoid generating unnecessary wastewater.  

• Discharging wastewater directly to the natural 

water bodies must be avoided as much as 

possible. 

• arrange proper drainage system 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 

Operation  

Solid Waste 

• Domestic Waste (Non-

Hazardous Waste) 

• Impact of waste generated on 

related health risk and for 

community  

• Serious negative 

environmental impacts 

• Use marked bins to segregate dry and wet waste. 

• Waste must be separated by type of waste and 

systematically disposed into containers. 

• Recyclable waste bins must be supplied and a 

good practice of waste sorting habit must 

introduce for wastes that can recycle. 

• Regular disposal to final disposal sites by 

Yangon City Development Committee on 

weekly basis 

• Record waste transfer by notes 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

• Chemical Wastes (Hazardous-

Waste) 

• Impact of waste generated on 

related health risk and for 

community  

• Serious negative impacts on 

environmental and 

biodiversity 

• Chemical wastes like thinner and wastes from 

clinic should be collected in separate bins and 

disposed properly 

• Provide masks and gloves for those staffs 

• Provide training to workers on how to handle the 

chemical waste. 

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and 

sand will be done as spill response plan. 

• Regular disposal to final disposal sites by 

Yangon City Development Committee on 

weekly basis 

• Record waste transfer by notes 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

 

• soil and water contamination. 

• Serious negative 

environmental impacts 

• Food wastes, plastics and tissues will be 

collected in a temporary waste dumping site 

within the factory area and finally disposed to 

Yangon City Development dumping sites on 

weekly basis.  

• Hazardous chemicals like oil, chemicals and 

emulsions will be managed to use with care in 

order not to spill.  

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and 

sand will be done as spill response plan. 

• The soaked sawdust, sand and containers of oil, 

chemicals and emulsions will be collected in 

separate dust bin and finally disposed to Yangon 

City Development dumping site.  

• Waste disposal will be recorded regularly. 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 

Operation 

Physical Injuries 

• Loading and unloading in 

warehouse, repetitive tasks 

such cutting, sewing and 

ironing can drive ergonomic 

hazards, musculoskeletal 

disorders of the neck, shoulder, 

elbow, forearm/wrist and low 

back pain 

• Use a device (forklift) to lift and reposition heavy 

objects  

• Store heavy objects at waist height 

• Use personal protective equipment (PPE) like 

shoulder pads to cushion loads carried on the 

shoulder 

• Workplace exercises include stretching exercises 

focusing on neck, shoulders, low back, and hand 

and wrist 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Operation/Decommission 

Weak of 

enforcement in good 

safety practices  

• Increase the health risks for 

workers  
• Officially set the restricted laws and regulations 

Throughout both Operation 

and Decommission Phase 

 

Project Proponent/ 

Contractor 
• Accidents and incidents can 

occur physical injuries within 

the operation area. 

• Personal protective equipment (PPE) must be 

worn 



 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd.         Page xliv 

Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

• Educate and train them for health education and 

workers in First Aid Kit training 

• Sharing the knowledge concerned with first aid 

Operation/Decommission 

Emergency and fire-

fighting training 

program 

• Increasing of fire risk in and 

around the project site 

• Delay and fire in an 

emergency. 

• Train almost all of the workers and staffs for 

firefighting and mock drills for firefighting. 

• Educate workers for safety awareness in work 

place. 

• Sharing program to workers 

Throughout both Operation 

and Decommission Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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Implementation teams for Environmental management plan (Table 5) and monitoring plan are 

mentioned below. 

Table 5 Environmental Management Plan Implementation Team  

9. Environmental Monitoring Plan 

Environmental monitoring plan is the important for the effective execution and successful 

implementation of EMP. Environmental monitoring focuses on the work environment which includes, 

waste management, health and safety of workers, safety of the facilities and the socio-economic 

component of the environment are shown in the following table. The objective of monitoring is; 

• To measure impacts that occurs during the operation phase of the project 

• To ensure compliance with statutory requirements 

• To determine the effectiveness of mitigation measures and other measures 

• To assist in the implementation of EMP

No. Name 
Rank in EMP 

Team 
Responsibilities 

1 
U Nay Soe Htiek 

(Managing Director) 
Leader 

Supervise and implement the environmental 

management programs, fire suppression systems and 

CSR Programs. 

Follow the instructions of the relevant government 

departments. 

2 
U Aung Myo Tint 

(Manager) 
Member 

Implementation of environmental monitoring 

programs contain in the Environmental Management 

Plan. 

Follow the instructions of the relevant government 

departments. 

Inspect, record, plan, and train for fire safety and 

emergency case 

Follow and implement the instructions, monitoring 

programme and mitigation measures contained in the 

EMP 

3 
U Zay Yar Lin 

(Manager) 
Member 

Supervise and implement the risk controls for 

potential risk during the operation. 

Brief and train the risk controls to workers 

Inspection and implementation measures of 

occupational health and safety. 

Follow and implement the instructions, monitoring 

programme and mitigation measures contained in the 

EMP 

Regular inspection and implementation of the waste 

disposal system 
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Table 6 Environmental, Health and Safety Monitoring Program 

Monitoring Item Phases Monitoring Parameter Target Level Area to be Monitored Frequency 
Responsible 

Organization 

Air quality Operation  SO2, NO2, CO, CO2, 

PM2.5, PM10, VOC, O3 

Within ambient 

standards level of 

NEQEG and 

International 

Standards 

• Near Boiler  Once a year New Green Land 

Garment Factory 

Decommission  Within the project site Once a year 

Water quality Operation  pH, BOD, COD, 

Ammonia, TSS, Iron, Oil 

and Grease, Total 

Chlorine 

Within WHO and 

NEQEG  

Domestic 

wastewater from factory 

Twice a year New Green Land 

Garment Factory 

Decommission  Wastewater discharged point Twice a year 

Noise Operation  For 24 hours 

Noise level 

(dB(A) scale)  

 

Within standards 

international limit/ 

NEQEG 

Generator room Twice a year New Green Land 

Garment Factory 

Operation area 

• Sewing Line 

Decommission Within the project site Twice a year 

Solid waste Operation  Solid wastes from 

operational process such 

as cutting, sewing. Then, 

paper rod and PVC from 

raw material, thread cone.  

Domestic refuse, Paper 

and domestic waste 

Within standards of 

Myanmar National 

Master Plan 

Production area 

• Sewing Line 

• Cutting Line 

• Design Room 

• Packing Line 

Daily New Green Land 

Garment Factory 

• Dining area 

• Accommodation 

• Toilet 

• Factory Compound 

Decommission  • Domestic waste  

• Demolition materials 

Within the project site Daily 

Occupational Health 

and Safety 

Operation  Record of 

incident/accident report, 

first aid training report, 

- The whole factory and 

production sector 

Monthly New Green Land 

Garment Factory 
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Monitoring Item Phases Monitoring Parameter Target Level Area to be Monitored Frequency 
Responsible 

Organization 

Decommission health checkup and 

seasonal diseases 

- Within the project site 

Emergency Risks Operation  Records of mock drill, 

self-inspection to 

firefighting facilities and 

emergency and its 

response 

- The whole factory and 

production sector 

Quarterly New Green Land 

Garment Factory 

Decommission 
- Within the project site Quarterly 
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Table 7 Environmental Monitoring Implementation Team 

In addition to monitoring plan, there should be auditing plan in the form of internal and external 

environmental audit. The audits will assess the environmental performance of the operation in 

complying with environmental laws, rules and regulations. 

10. Conclusion 

New Green Land Garment Factory is situated in Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin 

Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region. It produces various types of such as jacket, 

coat, vest, pant, shirt, polo shirt, T shirt. The products are distributed to Korea and Japan especially it 

depends on the customers’ countries. HA as a third party conducted Environmental Management Plan 

(EMP) for New Green Land Garment Factory per ECD requirement. In this EMP report study, baseline 

environmental data collection and site visit activities was conducted on February 27 and May 18, 2020. 

According to the data interpretation for monitoring results were compared with National and 

Environmental Quality (emission) guideline and international guideline standards.  

The assessment of each impact is based on the production process which are going to be 

carried out during operation phases. Looking through the impacts the most considerable impacts caused 

are due to air emissions, solid waste formed by the process and health impacts of the workers. For air 

emissions to reduce the contents of dust and particulate matters adding wet scrubbers is recommended 

and it is a must. And then, solid waste within the factory are disposed once a week at YCDC waste 

dumping site that is recommended. For the aspect of health impact, the workers have been supported 

Personal Protective Equipment (PPE) for this reason the enforcements are needed to apply the PPE 

within the working place. 

It has been figured out that, the proposed factory is going to generate local employment 

opportunities, enhance capabilities and working skills of employees. Consequently, their socio-

economic standard is expected to be improved and undertaking corporate social responsibilities (CSR) 

as recommended. The study further concluded that positive impacts would be of immense benefit to the 

local community and national development as well.  

No Name 

Environmental 

management 

team position 

Responsibility 

1 U Aung Myo Tint Team leader 

Environmental quality monitoring, 

Management of implementing mitigation 

measures in Environmental Management Plan 

2 U Zay Yar Lin  member Occupational Health and Safety Management 

3 U Khin Aung Kyaw member Implementing solid waste management plan 

4 U Aung Soe Min Member Implementing fire hazard mitigation measures 

5 U Khin Maung Aye Member Monitoring of equipment and vehicles  

6 U Ye Htun member Informing group leader in case of accident 
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INTRODUCTION 

The project proponent, New Green Land Garment factory (the project) is situated in Plot 

No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region. The 

proponent is 100% local investment established under the Foreign Investment Law and Myanmar 

Companies Act. The objectives of project proponent are to create job opportunities for the local people 

and to enhance country’s economy. 

The factory is manufacturing the various types of such as quilted jacket, jacket, coat, vest, 

pant, shirt, polo shirt, T shirt and others rely on the customer demand. The products are distributed to 

Korea and Japan especially it depends on the customers’ countries. Myanma Economic Holding Ltd. 

leased the factory area (9.037 acre) to the project proponent, and land lease contract of the project 

proponent is shown in Appendix C. EMP for the Project identifies the principal approaches, procedures 

and methods to control and minimize the environmental and social impacts of the factory operation. 

The factory requested Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd. to implement the 

Environmental Management Plan (EMP) for the factory 

Environmental Management Plan (EMP) is a guidance document to measure and achieve 

compliance with the environmental protection and mitigation requirements of a project, which are 

typically requirements for project permits/approvals. EMP guidance documents can be presented at the 

project planning and approval application stage to inform regulatory agencies that the proponent has 

agreed to follow management strategies to avoid and mitigate environmental impacts during project 

works. 

The main objectives of the EMP are (a) to identify environmental impacts, (b) to define details 

of who, what, where and when environmental management and mitigation measures to be implemented 

and (c) to ensure that the environmental quality of the area does not deteriorate due to the Project. 

1.1. PROJECT PROPONENT PROFILE 

The project proponent, New Green Land Co., Ltd. is situated in Plot No.44(A), No-3 Street, 

Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region. A brief information about the 

project is given below: 

Representative : U Nay Soe Htike 

Position  : Project Proponent  

Contact No.  : 09- 43180881 

Email   : nayhtetthar@gmail.com 

Address : Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone,   

Mingalardon Township, Yangon Region. 
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1.2.  THE ENVIRONMENTAL CONSULTING ORGANIZATION 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd. (HA) is the third-party organization, 

which conducted the EMP of this project. The contact name and address of the Environmental 

Consulting Organization described below:  

Representative : Ms. Thu Thu Aung  

Position  : Managing Director   

Mobil Phone  :   +95 9898333733  

Office Phone  :   +95 9898333722  

Email    : thuthuaung@hexagonalangle.com 

Address :  No.233/2, 1st Floor, Daung Min Street, 14/3 Ward, South 

Okkalapa Township, Yangon Region, Myanmar               

1.3. BACKGROUND INFORMATION OF HA COMPANY 

Its office is located at No.233/2, 1st Floor, Daung Min Street, 14/3 Ward, South Okkalapa 

Township, Yangon Region, Myanmar. The company was founded in September 2017 by Ms. Thu Thu 

Aung and the main idea is to collaborate with local experts and foreign consultants for government and 

development partners’ transport sector projects. Since that time, our company participated in activities 

which are ADB’s Myanmar Railway Modernization project, ADB’s Yangon-Pyay Railway On-board 

Passenger Survey and ADB & CDIA’s Yangon Urban Transport Development project. In addition, we 

are now supporting the Yangon Smart Car Parking System for YCDC. 

Hexagonal Angle is currently extending the services to environmental and social sector. The 

company have experts and team for environmental and social services which are Environmental and 

Social Impact Assessment (ESIA), Environmental Impact Assessment (EIA), Initial Environmental 

Examination (IEE), Environmental Management Plan (EMP), Social Survey and Monitoring. Error! R

eference source not found. present the brief experience of environmental consultants who completed 

the report. 

Table 1-1 Environmental Consultants Profile 

No Name and Position Education Experience 
Responsible 

for report 

1 Ms. Thu Thu Aung (Managing 

Director) 

B.Sc. (Geology), 

Diploma in GIS, 

Certificate in 

Environmental 

Studies, 

MBA (Lincoln 

University 

Malaysia) 

 

Deputy Team Leader at 

Far East Mobility, Yangon 

Urban Transport Project of 

CDIA and ADB, Yangon, 

Myanmar, environmental 

risk assessment, climate 

change, land use, energy 

sustainable for 

environmental benefit and 

environmental report 

preparation 

Overall 

review of the 

report. 

Chapters 1 to 

8 

 

2 Ms. Ei Ei Zaw (Environmental 

and Social Specialist) 

MRes (Petroleum 

Geology), MSc 

(Petroleum 

Geology), BSc 

(Hons) Geology, 

Diploma in Apply 

Geology 

5 years experiences in 

Geological and Soil 

Study, Hydrology, Land 

Use Plan, Environmental 

Assessment and 

Coordination with 

government organizations 

and villagers, 

environmental risk 

assessment and 

environmental report 

preparation 

Chapters 1,2, 

3, 5,6 and 8 

mailto:thuthuaung@hexagonalangle.com
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No Name and Position Education Experience 
Responsible 

for report 

3 Mr. Naing Win (Environmental 

Engineer) 

BE (Civil) 1 year experiences in 

solid waste management 

plan and design, 

occupational health and 

safety and drafting   

Chapters 1, 2, 

3 and 5, 

Layout plan 

map 

4 Ms. Aye Myat Thiri 

(Environmentalist (Mining)) 

B.Sc. (Hons) 

Geology, 

Experiences in flash 

flooding in Yangon due to 

solid wastes stuck in 

culverts, Mining 

management plan, 

arrangement of public 

consultation meeting and 

environmental report 

preparation 

Chapter 4, 5, 

6 and 7 

5 Mr. Win Naing Oo (Research and 

Survey Manager) 

B.A (Myanmar) 5 years experiences in 

social survey, market 

survey and research, Land 

use Survey and Google 

Earth Mapping 

Location 

map, Land 

use map and 

Geological 

map, 

Topography 

Map  

6 Ms. Khin Nilar Tin M.Res (Hydro 

Geology), 

 MSc hydro 

Geology), 

 B.Sc (Hons) 

Geology,  

Experiences in Geological 

and Soil Study, 

Hydrology, Wastewater 

management plan and 

design environmental 

management plan and 

environmental report 

preparation 

Chapter 1,2,4, 

5 and 7 

7 Ms. Su Myat Noe (Project 

Coordinator) 

B.A (History) 1-year experiences in 

Project coordination, GIS 

Map preparation, 

Coordination with 

government organizations 

and villagers, 

arrangement of public 

consultation meeting 

GIS map, 

chapter 1,2 

and 6 
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PROJECT DESCRIPTION 

2.1. PROJECT DESCRIPTION 

The project area is located in Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin Industrial Zone, 

Mingalardon Township, Yangon Region. It was established since 2007 and have been processing for 

13 years. The project proponent leased by Union of Myanmar Economic Holdings for existing land and 

building that building was renovate, and install the machine for garment factory as start May 2007. The 

installation has finished on September 2007 and operation process start on September 2007. Particulars 

of initial investment period are 30 years (Extendable and Renewable for 5 years about 2 times). The 

location map of the project area as shown in Figure 2-1. 

 

Figure 2-1 Location map of the project area 

2.2. SITE DESCRIPTION  

The total area of the factory is 9.037acres and it comprises 7 buildings namely office, three 

rooms for clothes production, boiler room, dining area and warehouse, the factory layout plan map is 

shown in Figure 2-2. The main processes like cutting, sewing, ironing and packing are taken place in 

the production rooms. Other support utilities are generator and employee’s concerned places like dining 

and toilet areas are located near the production rooms. There are four water motor, the one is for 

firefighting, the second is to fill the ground tank, the rest is for boiler. There are six administrative 

persons manages the production process, production capacities. They carried out for EMP, workers 

health, firefighting and training of workers skill. 
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Figure 2-2 Factory Layout Plan 

2.3. WORK FORCE 

The total number of staff is 1451 in which the male workers are 171 and females are 1280. 

There are 15 office female staff and 8 male staffs in order to support management and requirements of 

the operation. Furthermore, 1,179 workers serve in the operation and production sector. The factory is 

running from 7:30 am to 4:30 pm but 11:30am to 12:30pm is lunch break. Total working hour is 9 hours 

a day. When arriving the high season, the employees have to work overtime about two hours in 

weekdays and four hours on Saturdays. The factory is closed on Sunday and gazette holidays.  

2.4. PRODUCTION PROCESS 

In the manufacturing process, the products quantity and design are adjusted according to the 

customer demand. The raw fabrics are checked by the staffs from the inspection department to control 

the quality of fabric. Generally, the factory is manufacturing 60,000 pcs jackets and vest, 20,000pcs 

polo-shirt, 30,000pcs pants, and 100,000pcs T-shirt, etc., per month. Before manufacturing the clothing, 

have to prepare the pattern, a template which acts to trace on the fabric. A pattern has three or four 

(small, medium, large or extra-large, etc.,) sizes rely on the customer requested. Then, the cutting and 

sewing sections are followed respectively. In the cutting process, five steps are included such as maker, 

fabric spreading, cutting, numbering, fusing, inspection and input. The clothes are delivered to put 

buttons and zips, then ironing and final inspection afterwards. Next, the ordered products are to be 

packing that is considered as finishing stage. Finally, all the products are prepared to shipping. Both 

products and process flow chart are shown in Figure 2-3 Manufacturing Products Figure 2-4. 
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                  Quilted Coat      Jacket 

 

                           Vest       Polo Shirt 

 

T-shirt       Shirt 

 

  Short Pant      Long Pant 

Figure 2-3 Manufacturing Products 
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Figure 2-4 Production Process Flow Chart  

2.4.1. Raw Material 

The main raw materials are fabric (Figure 2-5) and other necessary items like lining, 

interlining, pocketing, thread, label, hand-tag, accessories button, zip and hanger, all are imported by 

the customer. Average 100m of fabric may be produced 60pcs jackets, 142pcs polo shirt & T-shirt, 

172pcs short pants and 78pcs long pants and so on. A jacket needs the cloths about 2yards, 1.5yards for 

lining, 0.75 for interlining, 450yards for thread, 10 buttons, a zip and a hanger etc. 2.75yards of fabric, 

1.75yards for lining, 1yard for interlining, 700yards for threads, 20 buttons, 3 zips and a hanger are 

required to make a coat, etc. Raw materials are imported from China, Korea and Japan. and these are 

systematically stored in warehouse, as shown in Figure 2-5. Both the consumption of each clothing and 

yearly imported raw materials detail lists are shown in Table 2-1, Table 2-2. 

Table 2-1 Raw Materials Consumption Per Piece of Clothing 

Sr. Particulars 

Fabric 

(out 

shell) 

Fabric 

(lining) 
Interlining Pocketing Thread Label 

Hand-

tag 
Button Zipper Hanger 

Yards Yards Yards Yards Yards Pcs Pcs Pcs Pcs Pcs 

1 Jacket 2.00 1.50 0.75 0.50 450 3 3 10 1 1 

2 Coat 2.75 1.75 1.00 0.75 700 2 3 20 3 1 

3 Vest 1.50 1.00 0.50 0.50 300 3 3 5 1 1 

4 Pant 1.50 - 0.50 0.75 350 3 3 4 3 1 

5 Shirt 2.00 - - - 400 3 1 10 - 1 

6 Polo Shirt 1.75 - 0.05 - 200 3 1 3 - 1 

7 T Shirt 1.13 - - - 200 3 1 - - 1 

Packing and 

Shipping 

Raw Fabric Pattern Cutting Sewing 

Decoration with 

Accessories 
Ironing Quality Control/ 

Inspection 
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Table 2-2 Annual Raw Materials Imported List  

Table 2-3 Amount of Raw Materials utilized for production 

NO Raw Items 
Quantity 

Unit 
Per day Per month Per year 

1 Fabric 12,000 288,000 3,456,000 m 

2 Thread 5,000 120,000 1,440,000 m 

3 Zip 1,500 36,000 432,000 m 

4 Label 7,500 180,000 2,160,000 m 

5 Leather string 2,000 48,000 576,000 m 

6 button 30,000 720,000 8,640,000 m 

 

  

Sr. Particulars AU 
Year 

Year-1 Year-2 Year-3 Year-4 Year-5 to Year-10 

1 Fabric (out shell) Yard 1,491,100 1,418,450 1,560,295 1,716,325 1,887,957 

2 Fabric(lining) Yard 515,000 566,500 623,150 685,465 754,012 

3 Interlining Yard 332,000 361,350 397,485 437,234 480,957 

4 Pocketing Yard 286,750 315,425 346,968 381,664 419,831 

5 
Thread 

1 Cone=5468 Yards 
Cone 56,684 62,353 68,588 75,447 82,992 

6 Label Doz 204,583 225,042 247,546 272,300 299,530 

7 Hang-tag Doz 151,205 166,375 183,013 201,314 221,445 

8 Button Doz 514,000 565,400 621,940 684,134 752,547 

9 Zipper Doz 67,417 74,158 81,574 89,732 98,705 

10 Hanger Doz 68,750 75,625 83,188 91,506 100,657 
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Raw Material Storage 

Figure 2-5 Raw Material 

2.4.2. Pattern Making 

Pattern is the technical drawing which is a template use as the tracing on the cloths. Pattern is 

created by customer requested design and size. It contains the parts such as body (front & back), sleeve, 

collar, hood, pocket etc., shown in Figure 2-6. While producing a pattern, the pattern making tools play 

the key role like pattern cutter machine, rulers, curve rulers and squares etc. In this section has total 

eight staffs including the two supervisors (Figure 2-7). 

 

Figure 2-6 Patterns 
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Figure 2-7 Pattern Making Room 

2.4.3. Cutting 

Before cutting stage, already made patterns are placed on the huge paper to trace the design, 

size, dart and seam line. Those process is known as maker, shown in Figure 2-8. Fabrics are spreading 

on cutting table, afterwards the maker is lied onto it. The process is done by cutter machine, mentioned 

in Figure 2-9. The production rate is according to the customer ordered. 

In this department, a manager and a supervisor are organized the whole process. The                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

sum number of staffs are 109, among them the number of males and females are 31 and 78 respectively.   

 

Figure 2-8 Maker Spreading on the Layered Fabric  
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Figure 2-9 Cutting Used by Fully Automatic and Cutter Machine 

2.4.4. Sewing 

Sewing is one of the most important operation in which almost all of the machines are 

industrial sewing machines. Sewing lines are placed as the sequence that is easily separated by the 

design and the amount of clothing is produce per day. Some quilted jackets must fill with cotton(Figure 

2-10), the amount of filling rate as directed by the customer and then the sewing process is followed by, 

mentioned in Figure 2-11. To finish that stage, the number of 339 females and 20 males are in the 

building A, 357 females and 5 males in the building B, 225 female and 6 male staffs in the rest building 

are needed. Among them, there are 3 Leaders and16 supervisors. 
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Figure 2-10 Filling the Cotton into the Designed Cloths 

 

Figure 2-11 Sewing Lines 

2.4.5. Ironing, Final Inspection and Packing 

After the sewing stage, the clothes must set the accessories. Almost all of the accessories are 

sent by buyers which are button and zip, etc. The decorated clothes are reached to the ironing section. 
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In the ironing process, heat energy plays the main role. That energy is supplied by boiler which produce 

steam. The process is done by steam iron, shown in Figure 2-13, Figure 2-14 and Figure 2-15.  

The pressed/ironed clothes are to be checked by the inspection department. There are 120female 

and a male in it. In the finishing step, the qualified clothing is wrapped with plastic bags and put into 

the carton box. Therefore, the products are ready to be shipping. The ordered products are transported 

by trucks from the factory. To accomplish above processes (ironing & packing), 115female and 34male 

workers are required.   

  

Figure 2-12 Decoration with Accessories 

 

Figure 2-13 Ironing Lines 
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Figure 2-14 Final Inspection Department 

 

Figure 2-15 Packing & Shipping 

2.4.6. Production Rate 

The estimated production rates of products which are all kinds of jacket, pant and shirt are 

2000 pcs, 2500 pcs and 3000 pcs respectively. Final products are exported to Korea, Japan and Europe 

Countries by shipping. 
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2.5. ESSENTIAL SOURCES PROVIDED FOR FACTORY 

The main utilities are electricity, boiler, energy and water supply system. 

2.5.1. Electricity 

The operation process uses electricity which is from Pyin Ma Pin Industrial Zone grid line use 

for the lighting of the factory, products production, pumps for pumping water. The factory consumes a 

lot of electricity therefore it needs transformers. There are two transformers which capacities are 

750KVA, installed behind the generator room and 225KVA, in the north of the Building C. The amount 

of electricity usage of the project proponent is approximately 2,070 unit per day, 62,000 units per month, 

and 744,000 units per year. Electricity bill of the project proponent is shown in Appendix E. 

Two generators are reserved to ensure continuous power supply to the factory during the 

power supply failure. The one is 360KVA and the rest is 225KVA (Figure 2-16). Both generators are 

located in the opposite side the building A. The generators’ fuel is diesel and its consumption rate are 9 

gallons per machine within one hour. The estimated amount of fuel usage for the generators are 60 

gallons per day, 1,440 gallons per month and 17,280 gallons per year. 

  

Transformers 

 

 

Generators 

Figure 2-16 Electric Supply System 

2.5.2. Boiler 

Boiler plays the crucial role, produces steam to complete the ironing process. There are two 

boilers that consume woods as a fuel about 2,500viss (4080kg) per day shown in Figure 2-17. Boilers 

have been operated for 300 days per year. Boiler capacity is judged by the steam producing rate, it 

manufactures one ton of steam per hour with 0.6 MPa pressure. To release the steam, boiler need to 
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water consumption therefore refill water once every 30 minutes in the tank. It has a boiler stack, its 

height is 50ft and locates in the east of the boiler. Moreover, the two cyclone separators are installed 

both sides of each boiler, as shown in Figure 2-17. Certificates of Boiler Usage Permission are depicted 

in Appendix F. At the end of the process, blow down steam and water will be generated almost 0.1% 

(2 gallons) in a day and that is not affected to environmental impacts and ash is generated, uses as land 

fill. 

  

Boiler Cyclone Separator 

  

Boiler Stack 

Figure 2-17  Boiler 

2.5.3. Energy 

The factory applies electric energy and heat energy. Not only electricity is useful the whole 

production process and heat is used at the end of the process for e.g., ironing. Heat energy is supported 

from boiler. There are two boilers, release one ton of steam per hour. Each boiler uses wood, 

2500viss/day as a fuel.  

2.5.4. Water Supply 

Water is distributed from the Gyo Phyu, above-ground pipeline so, water is pumped up by 4 

water motors. Those are stored in brick ground tank, 30ft in length, 20ft width and 12ft height. It can 

hold about 45,000gallons and next, 4 water towers also keep 800gallons per each. They are used for 

firefighting, refilling, cleaning, toilets and gardening, etc. Besides, the factory also has a 300ft tube well 

which is drilled for the emergency purpose. For drinking water, 350 gallons steel tanks are occupied 

around the factory, shown in Figure 2-18. The water from the ground tank is used for general purposes 

and fire-fighting. It can store about 45,000 gallons and the other four overhead tanks is for domestic 

uses and can hold 800 gallons per each. The amount of water usage in the factory is 3,500 gallons per 

day, 84,000 gallons per month and 1,008,000 gallons per year. 
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Brick Ground Tank Overhead Tank 

 

 

Water Motor 

Figure 2-18 Water Recharge System 

2.6. NECESSARY DEVICES FOR PRODUCTION 

There are 53 types of machines and the total quantities are 1,536. Some of them are listed in 

Table 2-4 and shown in Figure 2-19. All the machines and equipment which are essential for the 

production are imported from China, Korea and Japan. 
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Table 2-4 The list of Using Machines 

 

  

Quilting Machine Sewing Machine 

  

Sr. Devices No. Usage 

1 One Needle Machine 512 For sewing the clothes 

2 One Needle Machine (auto) 269 For sewing the clothes 

3 Overlock Machine 104 
To make a lime for edges of fabric are 

contained within the seam 

4 Steam Iron 87 To remove wrinkles from clothes 

5 Overlock (auto) Machine 60 
To make a lime for edges of fabric are 

contained within the seam 

6 Fully Automatic and Cutter Machine 3 To cut the fabric 

7 Fabric Inspection Machine 3 To check the quality of fabric 

8 Button Hole Machine 12 To allow buttons to pass through 

9 Button Attach Machine 26 To attach the buttons 

10 Fusing Machine (big and small) 4 To press the lining and interlining into fabric 

11 Boiler 2 To produce steam for ironing 

12 Generator 3 To support electricity when black out 

13 Water Motor 4 To recharge water 

14 Transformer 2 To link between grid line and main switch 
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Steam Iron Fully Automatic and Cutter Machine 

 

 

Fusing Machine Fabric Inspection Machine 

  

Button Attach Machine Button Hole Machine 

  

Generator Boiler 
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Motor Transformer 

Figure 2-19 Necessary Devices for Production Process 

2.7. FACILITIES FOR THE STAFF  

2.7.1. Welfare Facilities 

Supporting facilities are drinking water, dining area, storage locker, waste bin, rows of 

washbasin, eye washbasin, suggestion box, a garden and toilet. Those are mentioned in Figure 2-20. The 

dining area is 120 feet wide and 115 feet long in which lockers are located at the exact same place. 

There is a performance stage, especially use for entertainment i.e., Thingyan, then it has a snack box 

also. Industrial evaporative cooling pads are introduced in order to protect the excessive heat in the 

production rooms and fans are provided especially in the ironing area. In the same way, water sprinkler 

is installed on the roof top of dining area for cooling the roof.  

Before filling water into the plastic bottles, water is treated by the portable water treatment 

device which attaches on the left of the water bottles. The purified water bottles and washbasins are 

placed between the two production areas (line no. 1 to 6 and 7 to 12), then the bottles are also found at 

the corner of the room (line no. 13 to 16). Calculate based on a per capital consumption of water 

requirement about (25 gal/day/person)1. The highest requirement of water is 36,275 gal/day for the 

workers.  

The factory endorses financially for the staffs’ families such as children’ education. Having a 

little pantry plays a huge contribution when comes to boosting the employees' morale, encouraging 

collaboration and impressing. Transportation is provided with half price about 5,000Kyats to pick up 

and drop off the workers along designated routes.  

  

Dinning area Storage Locker 

 

1 The community water system sources book, 5th Edition. 
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Stage Little Pantry 

  

Suggestion Box Purified Water Bottle 

  

Water Sprinkler Cooling Pad 

  

Fan Garden 

Figure 2-20 Welfare Facilities for Staffs 
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2.7.2. Sanitary Facilities 

Rolls of hand wash basins along with hand wash liquid soap, towers, are located between 

building A and B. Garbage bins are provided for waste disposal which is separated by colour, the green 

one is for recycling and yellow is for non-recycling rubbish( leftovers & plastics), easily notice by 

labels, stick on the bins which can be seen not only around the factory compound but also in the 

workrooms. However, in the cutting room, the cloth scraps are collected by cart hand trolly. Domestic 

wastes are disposed at YCDC waste dumping site once a month through the brick compost bin locates 

in the west of the factory.  

The total number of toilets are 72 for the employee 1451 in which 60 for female and 12 for 

male. There are 8 septic tanks installed for the sludge. Drainage channels are installed around the factory 

buildings. Domestic wastewater, storm water and drainage water discharges from the factory drainage 

channel to the industrial zone channel as shown in Figure 2-21. 

  

Hand Wash Basin Drainage Channel 

  

Toilet for Male Toilet for Female 

  

Garbage Bin 
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Cart hand Trolley Brick Compost Bin 

Figure 2-21 Sanitary Facilities 

2.7.3. Occupational Health & Safety Facilities 

The factory has a well planned for occupational health and safety by sticking the first aid kits 

(16 units) on the wall of all production areas. Moreover, the safety equipment such as fire extinguishers 

(160 units), fire alarm switches (31 units), fire hose boxes (27 units) and smoke detectors (26 units) are 

attached together with the emergency warning posters and signs include procedure, contact phone 

number, fire warning, assembly point and exit route map, etc. on the wall and door of every room.  

To save from the accidents like slip and fall by covering with the slip resistance floor and 

putting the warning board along the possibility zones. A first aid box is provided for minor health 

problems and injuries of the workers. There is a clinic in which two nurses are standby daily and a 

doctor comes to the clinic two days in a week during 1pm to 4pm. Other serious injuries cases arrange 

to transfer the nearest hospital. Mentioned in Figure 2-21. 

  

Slip Resistance Floor Warning Board 

  

Clinic 



 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd. Page 2-21  

  

Fire Fighting Fire Extinguisher 

  

Personal Protected Equipment (PPE) 

  

First Aid Box Warning Poster 

  

Exit Route Map Assembly Point 

Figure 2-22 Occupational Health & Safety Facilities 
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2.7.4. Training Program Facilities 

The factory always celebrates fire drill and fire-fighting training program which is a vital part 

of the workplace fire safety. The trainings open once every three months and six months for fire drill 

and the fire-fighting respectively, shown in Figure 2-23 and Figure 2-24 along with the first aid basic 

course started from 17th to 19th January, 2020, in Figure 2-25.  Similarly, the staffs had to attend health 

and safety training for corona virus prevention awareness in 29th, January, 2020, Figure 2-26.  

 

Figure 2-23 Emergency Alarm Training 

 

Figure 2-24 Fire Drill Training 
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Figure 2-25 First Aid Training 

 

Figure 2-26 Corona Virus Educational Campaign 

2.8. APPLICAION OF CHEMICALS 

In the garment factory, the chemicals namely machine oil, thinner, spot lifter (DJW-880), 

fusing silicone and silicone use in the production process with the aim of getting high quality products. 

By adding the machine oil into the parts (sewing machine), it protects the rust, corrosion and helps the 
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machine run smoothly. Thinner is used for removing oil-based stains on clothes. Furthermore, spot lifter 

(DJW-880) is the excellent for removing oil and grease stain on fabrics such as leather, wool, knitted 

and cotton. Fusing silicone and silicone thread lubricants are odorless /stainless oil that apply on sewing 

thread to reduce heat/friction and also prevent thread breakage. Soap (washing liquid) and floor dress 

are used for variety of cleaning process. All the facts mentioned above and detailed information are 

shown in Table 2-6. Estimated Amount of Chemical Usage per month is shown in and these are stored 

in a separated room, shown in Figure 2-27. 

  

  

Figure 2-27 Chemical Storage Area 

Table 2-5 Estimated Amount of Chemical Usage in production per month 

No Type of Chemical Amount of usage Period 

1 Machine Oil About 5 gallons Per month 

2 Spot Lifter (DJW 880) 
About 25 bottles  

(500 ml per bottle) 
Per month 

3 Thinner About 3 gallons Per month 

4 Fusing Silicon About 2 gallons Per month 

5 Silicon Thread Oil About 2 gallons Per month 

Table 2-6 Safety Data Sheet for Chemical Uses in Factory 

Name Usage Impact First Aid Precaution 

Machine 

Oil 

Used on sewing 

machines to 

enhance the 

performance of 

machine. 

Skin: Not expected 

to cause prolong or 

significant irritation. 

Eyes: Not expected 

to cause prolong or 

significant irritation. 

 

Skin: Rinse with plenty 

of water. 

Eyes: Flush immediately 

with large amounts of 

water for at least 15 

minutes. 

Avoid to contact with 

eyes. 

Remove clothing and 

shoes if 

contaminated. 
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Name Usage Impact First Aid Precaution 

 Ingestion: Do not induce 

vomiting unless directed 

by medical professional. 

Go to a physician 

immediately. 

Inhalation: No specific 

first aid measures are 

required. 

Spot 

Lifter 

(DJW 

880) 

Can effectively 

remove grease & 

oil stains on 

clothing. 

Skin: Irritation and 

rash. 

Eyes: Causes 

irritation. 

Inhalation: Irritating 

to respiratory system. 

Can be harmful or 

fatal. 

 

Skin: Wash with soap and 

water. 

Eyes: Flush with cool 

water for at least 15 

minutes with eyelids 

open. 

Inhalation: Move to open 

air. Get medical attention 

if ill effects persist. 

Must holding 

adequate ventilation. 

Don’t expose to heat 

or store above 45°C. 

Do not force to open 

it or throw into fire. 

  

Thinner Used for removing 

oil-based stains on 

clothes. 

Eyes: Causes serious 

irritation. 

Inhalation: Can 

cause shortness of 

breath. 

Ingested: Can cause 

vomiting and 

diarrhea. Harmful if 

swallowed or if 

inhaled. 

Suspected of causing 

cancer. 

Must go to emergency 

hospital care. 

Store and always use 

in a well-ventilated 

place. 

Keep container 

tightly closed. 

Use explosion-proof 

electrical equipment. 

To cover with masks 

and handle with 

rubber gloves. 

Wear chemical splash 

goggles. 

After using, wash 

hands with soap and 

water thoroughly. 

 

Fusing 

Silicon 

Cleaning fusing 

machine roller. 

Inhaled: May cause 

respiratory irritation. 

Swallowed: May 

cause drowsiness or 

dizziness. 

Inhalation: Remove 

victim to fresh air and take 

a rest to get comfortable 

for breathing. 

Skin:  Rinse with plenty 

of water. 

Ingestion: Immediately go 

to a doctor or nearest 

clinic. Do not induce 

vomiting. 

Fire: Use CO2, dry 

chemical or foam for 

extinction. 

Store and always use 

in a well-ventilated 

place. 

Keep container 

tightly closed. 

 

Silicon 

Thread 

Oil 

Used as thread 

lubricant. 

Eyes: Causes serious 

irritation. 

Inhalation: Can cause 

shortness of breath. 

 

Inhalation: Remove 

victim to fresh air and take 

a rest to get comfortable 

for breathing. 

Skin:  Rinse with plenty 

of water. 

 

Adequate ventilation. 

Avoid contact with 

eyes. 

Avoid prolong skin 

contact. 
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2.9. WASTE 

There are two types of waste generated from New Green Land Garment factory’s production 

process. They are solid waste (production process & domestic) and air emissions.  

2.9.1. Solid waste  

The wastes generated from the factory during operation phase are cloth scrap pieces and 

threads scraps and cones when cutting the fabric and sewing, the raw materials also produce the waste 

like paper tubes and vinyl rods for holding the fabric roll. Others are ash by boilers, carton box, domestic 

wastes (leftovers, plastic bottles and tissues, and sanitary pads etc.) and chemical containers and engine 

oil filters. The Yangon City solid waste generation rate is 0.39 kg personal/day2, therefore 565.89 kg of 

solid waste will be generated maximum of 1451 employees during working. The estimated amount of 

solid waste produced from the production process are 10 kg per day from the raw materials, 10 kg per 

day from the pattern making process, 150 kg per day from the cutting process, 30 kg per day from the 

sewing process, 5 kg per day from the quality control stage and 15 kg per day from the packing stage. 

Furthermore, amount of domestic solid waste produced is around 150 kg per day. The map of solid 

production area in the factory is shown in Figure 2-29. 

The waste from the production process, cloths are sold to the pillow production factories and 

others etc. Landfill is done by filling the ash around the factory compound.  Both domestic wastes and 

chemical containers are disposed to YCDC once a month. The wastes from production process are 

shown in Figure 2-28 and domestic waste is in Figure 2-30. 

  

  

 

2 The Yangon City solid waste generation rate as of 2012 is 0.39 kg per personal day (Pollution Control and Cleaning 
Department, Yangon City Development Committee,2014). 
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Figure 2-28 The Wastes from Production Process  

 

Figure 2-29 Solid Waste Production Area 
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Figure 2-30 Domestic Waste 

 

 

Figure 2-31 Solid Waste Generation from Operation Process                                    

2.9.2. Air Emissions 

During the production process, air emission may generate dust and gas. The gas emission 

generated from boiler funnel which include CO, SO2, NOx, CO2 and fly ash. There are two boilers that 

consume woods as a fuel about 4,080 kg per day shown in Error! Reference source not found.. Boiler s

tack is height 50 ft was built at the factory shown in Figure 2-17Error! Reference source not found. 

and gas emission balance shown in Figure 2-34. 

Raw materials of 100m 

Fabric 

(13 rolls per day) 

Operation 

Process 

Solid Waste: cutting 

pieces, and thread scrap 

(2,285 kg/day)   

 

Final Products: Jacket, 

polo shirt, T- shirt, Pants 

(1,300 pcs/day) 
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Figure 2-32 Location map of Air emissions  

 

Figure 2-33 Wood Fuels 
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Figure 2-34 Gas Emissions Balance From the Boiler 

2.9.3. Wastewater  

 Although there is no waste water produced from the production process, about 3,500 gallons 

of domestic wastewater are produced from handwash basins, drinking water basins and toilet. All the 

wastewater generated is flowing through drainage channels, as shown in Figure 2-35. Effluent water 

from the tank is discharged twice a year. Location map of wastewater production point is shown in 

Figure 2-36. 

  

Drainage Channels 

Figure 2-35 Drainage channels within the Factory Compound 

 Wood (4075kg 

per day)  

Boiler 

Gas emission (CO, SO2, NOx 

and CO2) and wood ash (4075 

kg/ day) 

 

Blow down vapour (0.1%) 
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Figure 2-36  Location Map of Wastewater Generation Point 
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LEGAL REQUIREMENT 

3.1. INTRODUCTION 

New Green Land Garment Factory has environmental policy of doing environmentally and 

socially responsible with minimal impact on the environment. The company is working with the local 

communities and government agencies integrating the environment into its planning, operations and 

policy decisions. 

The factory is working with the local committees and government agencies, such as MONREC 

integrating the environment into its planning, operations and policy decisions. The first and foremost 

policy is to comply with laws, rules and regulations relating to the physical and social environment. 

Most of all, it will follow the rules and regulations set up by the ECD, the main agency responsible for 

environmental management of regional level. The company pledges to do the business that will be 

environmentally as practical as possible. 

Environmental management of the Project/Factory needs to comply with legal requirements 

of the Environmental Management Plan prescribed in the Environmental Conservation Rules, 

Notification No. 50/2014 and the EIA Procedure, Notification No. 616/2015.  

An EMP (Environmental Management Plan) is a project document to be prepared according 

to the requirements and guidance of the Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation 

(MONREC), in order to refrain from, protect against, mitigate and monitor adverse impacts caused by 

the design, construction, implementation, operation, maintenance, termination, or closure of a project 

or business or activity; or after its closure, or by any other related cause [Environmental Conservation 

Rules, 50/ 2014, Chapter I, Article(s 2g)]. An EMP should include programs to manage, implement 

activities, and monitor changes to the environmental context.  

3.2. ENVIRONMENTAL POLICY AND LEGAL FRAMEWORK IN MYANMAR 

The National Commissions of Environmental Affairs (NCEA) formed in 1990. Myanmar 

Agenda-21 was outlined which contains social, economic, institutional and infrastructural improvement 

programs and most of all, environmental conservations programs. 

Respective ministries devised 56 environmental policies and regulations directly related with 

environmental conservation and protection. 

The National Environmental Conservational Committee (NECC) was formed 2011 with the 

aim to achieve sound environmental management in the country. With a view of effectively 

implementing the protection and conservation of the environment, the government in 2016 has created 

the new ministry, the MONREC. The ECD is the focal and coordinating agency for the overall and 

detail environmental management throughout the country. 

3.3. ENVIRONMENTAL AND SOCIAL POLICY OF NEW GREEN LAND COMPANY 

LIMITED 

The company aims to protect and improve the environment by an in-depth analysis, 

identification, and measurement of these environmental aspects and impacts and to set targets to reduce 

them. New Green Land company limited has its values and vision to make development without 

compromising the health, safety, and environmental parameters. They have always considered the 

commitment to the environment and society as of prime importance to co-existence for the development 

of local people. The organization has appropriate systems and processes in place to ensure compliance 

with the policy and with statutory provisions of the environmental and social sector. New Green Land 

company limited ensures the implementation and following of this policy. 
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3.4. MYANMAR LAWS AND REGULATIONS RELATING TO THE ENVIRONMENT 

The existing Myanmar laws and regulations are relevant to environmental, health and safety 

issues of this project. The conducting works of Amity Company shall comply with the following Laws 

and Acts: 

3.4.1. Environmental Conservation Law (Notification No.9/2012 on March 20th, 2012) 

On 30th March 2012, Myanmar Environmental Law was approved and effectively enforced 

to public. The Environmental Conservation Law relevant to this Project is “Any person causing a point 

source of pollution shall treat any pollution which caused environmental pollution, in accord with 

stipulated environmental quality standard”.  

ECD and MONREC are the responsible organizations to ensure that any new project 

developments comply with the Environmental Conservation Law and other environmental guidelines. 

Articles 7 (o), section 14, 15, 24, 29 in the environmental conservation law are described below. 

Article 7 (o), The duties and powers relating to the environmental conservation of the Ministry 

are managing to cause the polluter to compensate for environmental impact, cause to contribute fund 

by the organizations which obtain benefit from the natural environmental service system, cause to 

contribute a part of the benefit from the businesses which explore, trade and use the natural resources 

in environmental conservation works; 

Section 14, A person causing a point source of pollution shall treat, emit, discharge and deposit 

the substances which cause pollution in the environment in accord with stipulated environmental quality 

standards.  

Section 15, The owner or occupier of any business, material or place which causes a point 

source of pollution shall install or use an on-site facility or controlling equipment in order to monitor, 

control, manage, reduce or eliminate environmental pollution. If it is impracticable, it shall be arranged 

to dispose the wastes in accord with environmentally sound methods. 

Section 24, The Ministry may, in issuing the prior permission, stipulate terms and conditions 

relating to environmental conservation. It may conduct inspection whether or not it is performed in 

conformity with such terms and conditions or inform the relevant Government departments, 

Government organizations to carry out inspections. 

Section 29, No one shall violate any prohibition contained in the rules, notifications, orders, 

directives and procedures issued under this Law. 

3.4.2. Environmental Conservation Rules (Notification No.50/2014 on June 5th, 2014) 

Chapter IX, Articles 41 to 46 prescribe, the tasks regarding waste management under the 

control of MONREC and ECD. Waste management covers hazardous wastes, solid wastes, wastewater 

and emissions. Moreover, rule 69 are (a) Any person shall not emit, cause to emit, dispose, and cause 

to dispose, pile and cause to pile, by any means, the pollutants to environment and the hazardous waste 

or hazardous material stipulated by notification under the Law and any of these rules at any place which 

may affect the public directly or indirectly and (b) Any person shall not carry out the actions which can 

be damaged to natural environment which is changing due to ecosystem and such system, except the 

permission of the relevant Ministry in order to the interest of the public. 

3.4.3. Environmental Impact Assessment Procedure (Notification No.616/2015 on December 

29th, 2015) 

Articles 76, Chapter (7) EMP in the EIA Procedure should be prepared the relevant to the 

preparation and implementation of the EMP report. Preparation and implementation of the EMPs will 

need to comply with relevant rules of 55(A). Section 102, 110, 113, 115 and 117 are as follow: 

Section 102. The monitoring reports shall include:  

a) Documentation of compliance with all Conditions;  
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b) Progress made to date on implementation of the EMP against the submitted implementation 

schedule;  

c) difficulties encountered in implementing the EMP and recommendations for remedying 

those difficulties and steps proposed to prevent or avoid similar future difficulties;  

d) Number and type of non-compliance with the EMP and proposed remedial measures and 

timelines for completion of remediation; 

 e) Accidents or incidents relating to the occupational and community health and safety, and 

the environment; and f) monitoring data of environmental parameters and conditions as committed in 

the EMP or otherwise required. 

Section 110. The Project Proponent shall further ensure that the Ministry’s rights of access 

hereunder shall extend to access by the Ministry to the Project’s contractors and subcontractors. 

Section 113. The Ministry shall indicate the manner in which environmental obligations are 

not being complied with by the Project Proponent, and shall give the Project a specified time period 

(determined by the Ministry to be reasonable under the circumstances) within which to bring the Project 

into compliance. 

Section 115. All costs of the Ministry to conduct inspection and monitoring of the Project 

shall be borne by the Project Proponent. Such costs shall not exceed that which is necessary to ensure 

the Project’s compliance with the Project commitments as set out in the EMP and in the ECC. 

Section 117. The Ministry may require that Projects and other economic activities that derive 

from such policy, strategy, development plan, framework or program and which have been required to 

undertake a study to identify and assess the potential environmental and social impacts (as stipulated 

above) shall be developed and implemented (sited, designed, constructed and operated) in accordance 

with the environmental and social management and monitoring framework of such policy, strategy, 

development plan, framework or program. 

3.4.4. National Environmental Quality (Emission) Guidelines (Notification No. 615/2015 on 

December 29th, 2015) 

Objectives of the National Environmental Quality (Emission) Guidelines (NEQG) are to 

provide the basis for regulation and control of noise and vibration, air emissions, solid wastes and 

effluent discharges from various sources to prevent pollution and protection of human health and 

ecosystem.  

The type of project is complied with guidelines applied to the garments, textile and leather 

product manufacturing. Textile and garment manufacturing using natural fibers, synthetic fibers, and 

regenerated fibers must follow the guidelines provided for those types of product. 

Table 3-1 Effluent Levels 

Parameter Unit Guideline Value 

5-day Biochemical oxygen 

demand 
mg/l 30 

Adsorbable organic halogens mg/l 1 

Ammonia mg/l 10 

Cadmium mg/l 0.02 

Chemical oxygen demand mg/l 160 

Chromium (hexavalent) mg/l 0.1 

Chromium (total) mg/l 0.5 

Cobalt mg/l 0.5 

Color m-1 
7 (436 nma, yellow) 

5 (525 nm, red) 
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3 (620 nm, blue) 

Copper mg/l 0.5 

Nickel mg/l 0.5 

Oil and grease mg/l 10 

Pesticides mg/l 0.05-0.10b 

pH S.U.C 6-9 

Phenol mg/l 0.5 

Sulfide mg/l 1 

Temperature increase °C <3d 

Total coliform bacteria 100ml 400 

Total nitrogen mg/l 10 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

Zinc mg/l 2 

 

*Environmental, health, and safety guidelines for foundries. 2007. International Finance Corporation, World Bank Group. 

a Aluminum smelting and casting 

b Standard unit 

c At the edge of a scientifically established mixing zone which takes into account ambient water 

quality, receiving water use, potential receptors and assimilative 

Table 3-2 Air Emission Levels 

Milligrams per normal cubic meter at specified temperature and pressure 

b As the 30-minute mean for stack emissions 
c Calculated as Total carbon 

d As the 30-miute mean for stack emissions: 2mg/Nm3 for volatile organic compounds classified as carcinogenic or mutagenic with mass flow 
greater than or equal to 10g/hour; 20 mg/Nm3 for discharges of halogenated volatile organic compounds with a mass flow equal or greater 

than 100g/hour; 50 mg/Nm3 for waste gases from drying of large installations (solvent consumption > 15tons/year); 75 mg/Nm3 for coating 

application processes for large installations (solvent consumption > 15tons/year); 100 mg/Nm3 for small installations (solvent consumption < 

15 tons/year); if solvent is recovered from emissions and reused, the guideline value is 150 mg/Nm3 

3.4.5. The Ethnic Rights Protection Law (2015) 

 Article 5 states the matters of projects shall completely be informed, coordinated and 

performed with the relevant local ethnic groups in the case of development works, major projects, 

businesses and extraction of natural resources will be implemented within the area of ethnic groups. 

Parameter Unit Guideline Value 

Ammonia mg/Nm3a 30 

Carbon disulfide 

Chlorine 

mg/Nm3 

mg/Nm3 

150 

5 

Formaldehyde mg/Nm3 20 

Hydrogen sulfide mg/Nm3 5 

Particulates mg/Nm3 50b 

Volatile organic compounds mg/Nm3 
2/20/50/75/100/1 

150c, d 
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3.4.6. Myanmar Investment Law (2016) 

Article 50 (d) states the matters of projects shall completely be informed, coordinated and 

performed with the relevant local ethnic groups in the case of development works, major projects, 

businesses and extraction of natural resources will be implemented within the area of ethnic groups. 

Article 51 states the investor (a) may appoint of any citizen who is a qualified person as senior 

manager, technical and operational expert, or advisor in his investment within the Union in accordance 

with the laws; (b) shall appoint them to replace, after providing for capacity building programs in order 

to be able to appoint citizens to positions of management, technical and operational experts, and 

advisors; (c) shall appoint only citizens for works which does not require skill; 18 Official Translation; 

(d) shall appoint skilled citizen and foreign workers, technicians, and staff by signing an employment 

contract between employer and employee in accordance with the labor laws and rules; (e) shall ensure 

to obtain the entitlements and rights in the labor laws and rules, including minimum wages and salaries, 

leave, holidays, overtime fees, damages, compensation of the workman, social welfare, and other 

insurance related to workers in stipulating the rights and duties of employers and employees and 

occupational terms and conditions in the employment contract; (f) shall settle disputes arising among 

employers, among workers, between employers and workers, and technicians or staff in the investment 

in accordance with the applicable laws. 

Article 65 (f) states the investor shall not make any significant alteration of topography or 

elevation of the land on which he is entitled to lease or to use, without the approval of the Commission; 

Article 65 (g) shall abide by the applicable laws, rules, procedures and best standards practiced 

internationally for this investment so as not to cause damage, pollution, and loss to the natural and social 

environment and not to cause damage to cultural heritage;  

Article 65 (h) shall list and keep proper records in books of accounting and annual financial 

statements, and necessary financial matters relating to the investments performed by a Permit or an 

Endorsement in accordance with internationally and locally recognized accounting standards;  

Article 65 (i) shall close and discontinue the investment only after payment of compensation 

to employees in accordance with applicable laws for any breach of employment contracts, closure of 

investment, sale and transfer of investment, discontinuation of investment, or reduction of workforce;  

Article 65 (j) shall pay wages and salaries to employees in accordance with applicable laws, 

rules, procedures, directives and so forth during the period of suspension of investment for a credible 

reason; 23 Official Translation  

Article 65 (k) shall pay compensation and indemnification in accordance with applicable laws 

to the relevant employee or his successor for injury, disability, disease and death due to the work;  

Article 65 (l) shall supervise foreign experts, supervisors and their families, who employ in 

its investment, to abide by the applicable laws, rules, orders and directives, and the culture and traditions 

of Myanmar;  

(m) Shall respect and comply with the labor laws;  

(n) Shall have the right to sue and to be sued in accordance with the laws;  

(o) Shall pay effective compensation for loss incurred to the victim, if there is damage to the 

natural environment and socioeconomic losses caused by logging or extraction of natural resources 

which are not related to the scope of the permissible investment, except from carrying out the activities 

required to conduct investment in a Permit or an Endorsement.  

Article 65 (p) shall allow the Commission to inspect in any places, when the Commission 

informs the prior notice to inspect the investment;  

Article 65 (q) shall take in advance a Permit or an Endorsement of the Commission for the 

investments which need to obtain prior approval under the Environmental Conservation Law and the 

procedures of environmental impact assessment, before undertaking the assessment. Such investments 

shall be submitted the situation of environmental and social impact assessment to the Commission 

during the permitted investment period. 
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Article 73 states the investor shall insure the types of insurance stipulated in the provision of 

the rules at any insurance enterprise which is entitled to carry out insurance businesses within the Union. 

3.4.7. Myanmar Investment Rules (2017) 

Rules 202 states the Investor must comply with the conditions of the Permit and other 

applicable laws when making an Investment. 

Rules 203 states the Investor shall fully assist while negotiating with the Authority for settling 

the grievances of the local community that have been affected due to Investments. 

  Rules 206 states if the Investor is desirous to appoint a foreigner as senior management, 

technician expert or consultant according to section 51 (a) of the Law, it shall submit such foreigner’s 

passport, expertise evidence or degree and profile to the Commission Office for approval. 

Rules 212 states every Investor that holds the Permit or Tax Incentives must have taken out 

the relevant insurance out of the following types of insurance at any insurance business that holds the 

license in the Union based on the nature of the business:  

(a) Property and Business Interruption Insurance;  

(b) Engineering Insurance;  

(c) Professional Liability Insurance;  

(d) Professional Accident Insurance;  

(e) Marine Insurance; and  

(f) Workmen Compensation Insurance. 

3.4.8. Myanmar Insurance Law (1993) 

Article 15 states owners of motor vehicles shall affect compulsory Third Party Liability 

Insurance with the Myanmar Insurance. 

Article 16 states an entrepreneur or an organization operating an enterprise which may cause 

loss to State-owned property or which may cause damage to the life and property of the public or which 

may cause pollution to the environment shall affect compulsory General Liability Insurance with the 

Myanmar Insurance. 

3.4.9. Private Industrial Enterprise Law (1990) 

Article 4 states 

(a)  Any person desirous of conducting any private industrial enterprise;  

(b) Any person conducting any private industrial enterprise on the day this Law is enacted; by 

using any type of power which is three horsepower and above or manpower of ten wage-earning 

workers and above shall register under this Law. 

Article 13 states the duties of the entrepreneur are as follows: - 

(b) Shall abide by the terms and conditions of the registration certificate; 

(f) Shall shift the place of enterprise, change the nature of enterprise, amalgamate enterprises 

and split up enterprises only with the approval of the Directorate;  

(g) Shall abide by the orders and directives issued from time to time by the Ministry and the 

Directorate; 

Article 15 states the entrepreneur has the right to carry out the followings: -  

(a) Appointing foreign exports and technicians with the approval of the Ministry;  

(b) Carrying out change of the name of enterprise, transfer of ownership, temporary 

suspension or permanent closing down of the enterprise in the manner prescribed and with the approval 

of the Directorate. 
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3.4.10. Prevention from Danger of Chemical and Associated Materials Law (The Pyidaungsu 

Hluttaw Law No. 28/2013 on August 26th, 2013) 

There are 14 Chapters in Prevention from danger of chemical and Associated Materials Law 

(2013). The sections associated with the Project are: 

Article 13 of Chapter-7 (work permit relating to Chemical and Associated Materials) states 

that any people, who want to do the business of chemical and associated materials, shall apply the 

central body of the acquisition of the license, attached with the management plan for the environmental 

conservation in accord with the stipulations. 

Article 2 of Chapter 9 (Controlling, Preventing the danger and alleviating the danger) states 

that the license holders shall follow the stipulations of the following items to control, preventing 

alleviate the danger relating to the chemical and associated materials: 

a) To classify the danger level according to the properties of the chemical and associated 

materials to prevent the danger in advance; 

b) To reveal the danger warning sign and safety level certificate; 

c) To attend the training for keeping the personal protective equipment and using them 

systematically to prevent and alleviate accident; 

d) To carry out in accord with the stipulations about transporting, keeping, storing, using 

and disposing the chemical and associated materials; 

e) Importing or exporting the chemical and associated materials, which are prohibited 

by the central supervising team, the equipment which are used inside the said 

materials. 

Article 15 states a person who has obtained a license, before starting the respective chemical 

and related substances business: -  

(a) Shall be inspected for the safety and the power of resistance of the machinery and 

equipment’s by the respective Supervisory Board and Board of Inspection;  

(b) Shall be attended the person who serve in the work to the respective foreign trainings or 

the trainings and the expert trainings on prevention of hazard from the chemical and related substances 

opened by the government department and the government organizations.  

Article 16 states a person who has obtained a license: -  

(a) Shall abide the license regulations;  

(b) Shall perform to abide strictly the instructions for being safety in using the chemical and 

related substances by himself and the persons who serve the work;  

(c) Shall keep the required safety equipment’s enough in the chemical and related substances 

businesses, furthermore shall grant the personal protection equipment’s and dresses free of charge to 

the working persons;  

(d) Shall make the course of training and study and instruction if necessary to the working 

persons for using the occupational safety equipment, the personal protection equipment and the dresses 

systematically in the chemical and related substances business;   

(e) Shall be inspected by the respective Supervisory Board and Boards of Inspection in respect 

of if the hazard may impact on the Human Being and Animals' health and the environment;  

(f) Shall make medical checkup the working persons who will work in the chemical and 

related substances business and shall permit to serve in that work after obtaining the recommendation 

that his health is suitable for that work. This medical checkup records shall be kept systematically;  

(g) shall send the copy of informative letter of the permission to the respective Department of 

Township Administration, if the hazardous chemical or related substances are permitted to store; (h) 

shall acquire in advance the guidance and agreement of the respective Department of Fire Brigade, if 
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the business that is worried to fire hazard is operated by using the fire hazard substances or the explosive 

substances;  

(i) Shall transport only the permitted amount of the chemical and related substances in 

accordance with the prescriptive stipulations, if they are transported in local;  

(j) shall take the permission from the Central Supervisory Board if the chemical and related 

substance is altered and transferred from one place to any other place which contained in the license;  

(k) Shall abide and perform in accordance with the related environmental laws not to impact 

and damage to the environment in operating the chemical and related substances business.  

Article 17 states a person who has obtained a license, shall put the insurance in accordance 

with the prescriptive stipulations to be able to pay the compensation, if the impact and damage is 

occurred on the Human Being and Animals or the environment in respect of the chemical and related 

substances businesses. 

Article 22 states a person who has obtained the registration certificate shall abide the 

regulations consisted in the registration certificate furthermore shall also abide the order and instructions 

issued occasionally by the Central Supervisory Board. 

Article 27 state a person who has obtained the license to be complied the following matters 

with control and decrease the hazard of the chemical and related substances: -  

(a) Classifying the hazard level to protect in advance the hazard according to the properties of 

the chemical and related substances;  

(b) Expressing the Material Safety Data Sheet and Pictogram;  

(c) Providing the safety equipment’s, the personal protection equipment’s to protect and 

decrease the accident and attending to the training to be used systematically;  

(d) Performing in accordance with the stipulations in respect of transporting, possessing, 

storing, using, discharging the chemical and related substances;  

(e) Not being imported or exported the chemical and related substances banned by the Central 

Supervisory Board and the machinery and equipment’s which have used them. 

3.4.11. The Myanmar Fire Brigade Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 11, 2015 on March 

17th, 2015) 

In Chapter 8 of the law, Article 17, states-C, factory, workshop, warehouse and store should 

take inspection from the Department of Fire Service for safety and permissions to grant. 

Article 25 states the owner or manager of the factory, workshop, bus terminal, airport, port, 

hotel, motel, lodgings, condominium, market, department, organization or business exposed to fire 

hazard shall, in accord with the directive of the Department of Fire Services: 

(a) Not fail to form the Reserve Fire Brigade; 

(b) Not fail to provide fire safety equipment. 

3.4.12. The Petroleum and Petroleum Products Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No.20/2017 

on August 1st, 2017) 

Its aim is to provide a framework for the safe handling of petroleum and petroleum products. 

It is basically a combination of the 1934 act with Ministry of Energy Notification 100/2013 on the 

import, transport, storage and distribution of petroleum products. It is stated to regulate production, 

storage, and transport of oil so as not to cause pollution or the outbreak of fires. 

Article 9 states the Ministry of Transport and Communications shall carry out the following 

functions relating to any petroleum and petroleum product; 

a. issuing license to vehicles, vessels and barges that carry any petroleum and petroleum 

product; 
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e. determining procedures and conditions to be abided by in carrying out transport business 

except transport by pipeline. 

Article 10 states the Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation shall 

carry out the following functions relating to any petroleum and petroleum product; 

b. issuing transport permit for the vehicles, vessels and barges that shall carry any petroleum 

and petroleum product; 

Articles 11 states all receptacles containing any dangerous petroleum and petroleum product, 

the warning sign of danger by stamping, embossing, painting, printing or any other means shall be 

expressed. If it is impossible to express as such, similar warning signs of the nature of danger of 

gasoline, spirit or petroleum shall be expressed in writing at the ostensible place in salient words or 

signs near the receptacle. 

Articles 10 states the Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation shall 

carry out the following functions relating to any petroleum and petroleum product; 

a. issuing license for the right to store for the storage tanks and warehouses; 

c. determining the period, form and terms and conditions, manners of applying license, 

permitting authority and fees to be assessed, for license under subsection (a) and permit under 

subsection (b); 

d. if it occurs environmental impacts in carrying out petroleum and petroleum product 

business activities, acting, as necessary, in accordance with the existing laws of on-site inspection; 

3.4.13. Motor Vehicle Law (2015) 

The main objectives of this law are as follows:  

(a) For the safe driving of motor vehicles in public areas through registration according to 

official rules and regulations.  

(b) To provide driving licenses for driving particular types of motorized vehicles after 

qualification checks.  

(c) For the easy flow of road users and for the protection against road risks and vehicle perils.  

(d) To avoid traffic congestion and to use high technology transportation systems efficiently 

in order to implement protection against road risks and vehicle perils.  

(e) To reduce environmental pollution caused by motor vehicles. 

3.4.14. Law on Standardization (The Pyidaungsu Hluttaw Law No.28/2014 on July 3rd, 2014) 

The objectives of this Law are as follows: 

a) To enable to determine Myanmar Standards 

b) To enable to support export promotion by enhancing quality of production 

organizations and their products, production processes and services 

c) To enable to protect the consumers and users by guaranteeing imports and 

products are not lower than prescribed standard, and safe from health hazards 

d) To enable to support protection of environment related to products, production 

processes and services from impact, and conservation of natural resources 

e) To enable to protect manufacturing, distributing and importing the disqualified goods 

which do not meet the prescribed standard and those which are not safe and 

endangered to the environment 

f) To support on establishing the ASEAN Free Trade Area and to enable to reduce 

technical barriers to trade 
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g) To facilitate technological transfer and innovation by using the standards for the 

development of national economic and social activities in accordance with the 

national development program. 

Article 17 states a person desirous of obtaining certificate of certification shall apply to the 

department and organization which has obtained the accreditation. 

Article 19 states the Committee may, if it is found out that holder of certificate of certification 

violates any term or condition contained in the relevant recommendation, pass any of the following 

administrative orders: 

(a) Warning; 

(b) Suspending the certificate of certification for limited period; 

(c) Cancelling the certificate of certification 

Article 26 states if any person who obtained certificate of certification uses standardization 

mark on the product which is not in conformity with the relevant standard or relating to service shall be 

punished with imprisonment for a term not exceeding one year or with fine not more than one million 

Kyats or with both. 

3.4.15. Protection and Preservation of Cultural Heritage Regions Law (1998) 

Article 13 states a person desirous of carrying out one of the following shall abide by the 

provisions of other existing laws and also apply to the Department in accordance with stipulations to 

obtain prior permission under this Law: - 

(a) Within the ancient monumental zone or the ancient site zone: 

(1) Constructing or extending a building; 

(2) Renovating the ancient monument or extending the boundary of its enclosure; 

(b) Within the protected and preserved zone, constructing, extending, renovating a hotel, 

motel, guest house, lodging house or industrial building or extending the boundary of its enclosure; 

(c) Within the cultural heritage region: 

(1) Carrying out the renovation and maintenance work of the ancient monument without 

altering the original ancient form and structure or original ancient workmanship; 

(2) Carrying out archaeological excavations; 

(3) Building road, constructing bridge, irrigation canal and embankment or extending the 

same. 

Article 15 states the person desirous of carrying out one of the following shall abide by the 

provisions of other existing laws and apply in accordance with the stipulations to the Department to 

obtain prior permission under this Law: - 

a) Renovation of a building other than an ancient monument or extension of the 

boundary of its enclosure in the ancient monumental zone or the ancient site zone; 

b) Within the protected and preserved zone, constructing, extending, renovating a 

building other than a hotel, motel, guest house, lodging house or industrial building 

or extending the boundary of its enclosure; 

c) Digging well, pond and fish-breeding pond or extending the same within the cultural 

d) Heritage region. 

3.4.16. The Protection and Preservation of Antique Objects Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law 

No.43/2015 on July 22nd, 2015) 

The objectives of this law are as follows:  
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a) To implement the policy of protection and preservation for the perpetuation of antique 

objects 

b) To protect and preserve antique objects so as not to deteriorate due to natural disaster 

or man-made destruction;  

c) To uplift hereditary pride and to cause dynamism of patriotic spirit by protection and 

preservation of antique objects 

d) To have public awareness of the high value of antique objects 

e) To carry out in respect of protection and preservation of antique objects in conformity 

with the International Convention and Regional Agreement ratified by the State. 

Article 12 states the person who finds any object which has no owner or custodian, he shall 

promptly inform the relevant Ward or Village-Tract Administrator if he knows or it seems reasonable 

to assume that the said object is an antique object. 

3.4.17. The Protection and Preservation of Ancient Monuments Law (Union Parliament Law No. 

51/2015 on August 26th, 2015) 

The objectives of this Law are as follows:  

a) To implement the policy of protection and preservation for the perpetuation of ancient 

monuments 

b) To protect and preserve ancient monuments so as not to deteriorate due to natural 

disaster or man-made destruction 

c) To uplift hereditary pride and to cause dynamism of patriotic spirit by protecting and 

preserving ancient monuments 

d) To have public awareness of the high value of ancient monuments 

e) To protect and preserve ancient monuments from destruction 

f) To search and maintain ancient monuments; 

g) To carry out in respect of protection and preservation of ancient monuments in 

conformity with the International Convention and Regional Agreement ratified by the 

State. 

Article 12 states if a person who finds an ancient monument of over one hundred years old 

and above or under the ground or above or under the water which has no owner or custodian knows or 

it seems reasonable to assume that the said monument is an ancient monument, he shall promptly inform 

the relevant Ward or Village-Tract Administrative Office. 

Article 15 states a person desirous of any of the followings within the specified area of an 

ancient monument shall apply to get prior permission to the Department:  

(a) Extending towns, wards and villages;  

(b) Constructing or extending or repairing new buildings including hotels, factories and 

residential buildings or fencing or extending a fence;  

(c) digging to search petroleum, natural gas, gem or mineral, piping petroleum and natural 

gas, constructing factories, connecting national grid, constructing communication tower, constructing 

or extending infrastructures such as road, bridge, airfield, irrigation and embankment;  

(d) Connecting underground electric cable, communication cable and other underground 

works;  

(e) Digging or extending wells, lakes, cannels and ponds; 

(f) gold sieving, digging, burning bricks, digging well, lake, creek, ditch, gully, pit digging, 

refilling, levelling, mining, quarry, gravel digging and unearth sand, removing the mounds and hills 

which can damage the physical feature of the land;  

(g) Placing and fencing ancient monuments in a private compound and area;  

(h) Constructing a building which is not consistent with the terms and conditions stipulated 

according to the region by the Ministry near and at the surrounding of an ancient monument. 
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Article 20 states no one shall carry out any of the following acts which is assumed to cause 

damage to an ancient monument within the specified area of an ancient 

(b)  Using machines which causes vibration within the specified place of an ancient monument 

and running various types of vehicles; 

3.4.18. Myanmar Engineering Council Law (2013) 

Article 34 states if, whoever has received a registration certificate, is found to have breached 

any rules contained in the registration certificate or violated any prohibition contained in a rule, order 

or directive enacted under this law or in any stipulation of this law, the executive committee may take 

the following administrative actions‐   

(a) Giving a warning;  

(b) Assessing a suitable fine;  

(c) Suspending the registration certificate;  

(d) Cancelling the registration certificate.  

Articles 37, No one shall perform any engineering work and technological work which are 

specified as being dangerous to the public by a rule enacted under this law without having received a 

registration certificate issued by the council, except for engineers appointed in a government department 

or an organization in the performance of their duties. 

3.4.19. The Export and Import Law (2012) 

In 2012, the Export and Import Law was enacted and the Control of Imports and Exports 

Act (1947) was abolished. It aims to implement the economic principles of the State successfully, to 

lay down the policies to export and import that support the development of the State; and that are to be 

in conformity with the international trade standards. 

Article 7 states a person who obtained any license shall not violate the conditions contained 

in the license. 

3.4.20. Labor Organization Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 7/2011 on October 11th, 

2011) 

The law created to protect the rights of the workers, to have good relations among the workers 

or between the employer and the worker, and to enable to form and carry out the labor organizations 

systematically and independently. 

3.4.21. The Settlement of Labor Dispute Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 5/2012 on 28th 

March 2012) 

The Trade Disputes Act (1929) repealed the Settlement of Labor Dispute Law (2012). The 

purpose of this act is for safeguarding the right of workers or having good relation between employer 

and workers and making peaceful workplace or obtaining the rights fairly, rightfully and quickly by 

settling the dispute of employer and worker justly. This law contains 10 main chapters. 

3.4.22. The Employment and Skills Development Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 29/2013 

on August 30th, 2013) 

The Authority shall lay down policies relating to the following duties and functions:- 

(a) Creation of employment opportunities  

(b) Implementing measures to reduce unemployment  

(c) Carrying out to enhance discipline and capacity of the workers  

(d) Carrying out for the skills development of the workers  

(e) Forming and guiding the Employment and Skills Development Agencies. 
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3.4.23. Minimum Wage Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 7/2013 on March 22nd, 2013) 

In Chapter 2 of the law, the president will   create   a   National committee comprised   of   

relevant   persons   in   government departments, representatives   of   employers   and employees, to 

conduct research on the prevalent minimum    wages    across    various    industries    for employees.   

The national committee will be calculated the basis for which minimum wage. The   committee   

will take into consideration the needs of the employees and their families, the current   living standards, 

the cost of living, the state of the country’s economy, the well-being of the employee vis-a-vis his 

profession, and other considerations presented by the relevant ministry. 

Relating to fixing of the minimum wage rate, reviewing, and amending that rate, regular 

meeting of the national committee shall hold twice in a year. If necessary, special meeting may hold. 

In Chapter 6 of the law, the committee will use its findings to set forth a minimum wage for 

employees across the various industries for the entire country, including for employees  employed  in  

special  economic  zones. 

3.4.24. The Payment of Wages Act (The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 17/2016 on 25th January 

2016) 

The Payment of Wage Act was firstly unacted on 1963, the act was repealed in 25th January 

2016. The purpose of this act the employer must pay wage or salary to employee (working part time, 

weekly or monthly) within designated time frame. In this Act contains 9 main Chapters.  

In Chapter 2 (Method of Payment and period) of the law, Article 3 and 4 describe the 

following: 

Article 3. The employer must; 

a) Pay in local currency or foreign currency recognized by the central bank of Myanmar. 

This may be in cash, check or deposit into the bank account of the Employee. 

b) Moreover, pay can be in the mean of; 

1. Totally in cash or half the cash and half in things set as local price according to the 

local price to those employees working in trade, manufacturing and service sector. 

2. Totally in cash or half the cash and half in things set as local price according to 

local traditions or common agreement to those working in agriculture and livestock 

sectors. However, this must be for the sake of the employees and their families. 

Moreover, it must be reasonable and fair. 

3. An employee shall receive the payment for 60 days when he/she is in Alternative 

Civil Service. 

Article 4. An employer must pay for; 

a) Part-time, daily, weekly or other part-time job, temporary or piecework when the work 

is done or at the agreed time. 

b) According to the Article (a), the period shall not exceed one month. 

c) Wages for the permanent work must pay per monthly basic as below. 

 

1. Must pay at the end of the payment period when there are not more than 100 

workers. 

2. If there are 100 workers and above, pay must not be administered later than 5 days 

after the end of the payment period. 

d) Upon termination, wages must pay within 2 days from the date of termination. 

e) If a resignation letter submitted, wages must pay at the ending day of the payment 

period. 

f) If an employee dies, wages must pay to legally recognized person within 2 working 

days after the day he/she died. 

g) All wages must pay during the working day. 
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3.4.25. Minimum Wage (Notification No.2/2015 on August 28th, 2015)  

The National Committee for Minimum Wage issued on 28 August 2015 which set the 

minimum wage at 450 kyat per hour for each standard 8 hour working day (or 3600 kyat a day) with 

effect from 1 September 2015. This stipulated rate of minimum wage applies uniformly to all workers 

nationwide and across all industries except those in small, family-run business with a workforce of less 

than 15 workers. 

3.4.26. Social Security Law (Notification No.15/2012 on August 31th, 2012) 

The objectives of the Law are: 

a) To fulfill health and social needs of the workers 

b) Workers to enjoy more security in social life and health care 

c) To raise public reliance upon the social security system 

d) To have the right to draw back some of the contributions paid by the employers 

e) To obtain the right to continued medical treatment and benefits after retirement. 

3.4.27. The Workmen’s Compensation Act (1923) 

It stipulates that employer is required to make payments to employees who become injured 

or who die in any accidents arising during and in consequence of their employment. Such compensation 

also must be made for diseases which arise as a direct consequence of employment, such as 

carpal tunnel syndrome. 

3.4.28. Factories Act (Act No. 65/1951) 

This act deals with the provisions for the proper disposal of wastes and effluents in factories, 

treatment of wastewater, regulations for health and cleanliness in factories and prevention of hazards. 

First aid appliances related to factory presented in Article 47 and described below.  

a) In every factory, the manager shall provide and maintain a first-aid box or a cupboard 

equipped with the prescribed contents in suitable place as may be directed by the 

Inspector to be readily accessible during all working hours, and where more than one 

maintained for every additional one hundred workers or part thereof. 

b) Nothing but the prescribed contents shall be kept in the first-aid boxes or cupboards 

referred to in sub-section (1), and all such first-aid boxes and cupboard shall be kept in 

the charge of a responsible who has been trained in first-aid treatment and who shall 

always be available during working hours. 

c) In every factory wherein more than two hundred and fifty workers employed there shall 

be provided and maintained a first-aid room or dispensary of the prescribed dimension, 

containing the prescribed equipment, and shall be kept under the supervision of such 

medical officer and nursing staff as may be prescribed. 

3.4.29. The Leave and Holiday Act, 1951 (Law Amended July 2014) 

The International Labor Organization, Myanmar, firstly adopted the Leave and Holidays Act 

on 1 January 1952. Recently, the Act amended in July 2014. The key objectives of this Act are to allow 

workers (daily wage worker/temporary worker/permanent worker) to have a leave and holiday 

allowances, religious or social activities with earn allowance, and health insurance allowances. 

The followings describe the right of workers to leave and have a holiday: 

a) Causal Leave (6 days) 

b) Earned Leave (10 days) 

c) Medical Leave (30 days) 

d) Maternity leave 

e) Public Holiday (21 days) 

f) Penalty for Violation 
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3.4.30. Public Health Law (12th June 1972) 

The law deals with the provisions to promote and safeguard public health including preventive 

measures to promote environmental health. The laws related to the public health are provided in Sections 

2 to 5. 

3.4.31. The Prevention and Control of Communicable Diseases Law (1995) 

Article 3 states the order to prevent the outbreak of Communicable Diseases, the Department 

of Health shall implement the following project activities: 

 (a) Immunization of children by injection or orally; 

4. When a Principal Epidemic Disease or a Notifiable Disease occurs: -  

(a) Immunization and other necessary measures shall be undertaken by the Department of 

Health, in order to control the spread thereof:  

(b) The public shall abide by the measures undertaken by the Department of Health under 

subsection (a). 

11. To prevent and control the spread of a Principal Epidemic Disease, the Health Officer may 

undertake the following measures: -  

(a) Investigation of a patient or any other person required:  

(b) Medical examination;  

(c) Causing laboratory investigation of stool, urine, sputum and blood samples to him carried 

out: 

(d) Causing investigation by injection to him carried out;  

(e) Carrying out other necessary investigations. 

3.4.32. Yangon City Development Committee Law (2018) 

The objectives of this law are as follows: 

a) Capital with the leadership of the City Development Committee stages of sustainable 

development and improve the living standards of urban communities. 

b) Municipal broad tax within the borders of the capital to ensure full and existing laws 

on municipal development, to be used properly in accordance with rules. 

c) Clean as a large international capital, and upgrade to become beautiful, quiet, and 

lovely city, in order to contribute the urban community. 

d) About municipal activities and accountability, Accountability, Open and transparent, 

and to become the revelation of the people-centered management system with open, 

transparent and full accountability on municipal activities. 

e) To constitute organized work groups and departments to be more dynamic and 

efficient in charge of operation 

3.4.33. The Conservation of Water Resources and Rivers Law (2016) 

Article 8 states no person shall:  

(a)  Carry out any act or channel shifting with the aim to ruin the water resources and rivers 

and creeks. 

Article 11. No person shall:  

(a) Dispose of engine oil, chemical, poisonous material and other materials which may cause 

environmental damage, or dispose of explosives from the bank or from a vessel which is plying, vessel 

which has berthed, anchored, stranded or sunk.  
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(b) Catch aquatic creatures within river-creek boundary, bank boundary or waterfront 

boundary with poisonous materials or explosives.  

(c) Dispose of disposal soil and other materials from panning for gold, gold mineral dredging 

or resource production in the river and creek, into the river and creek or into the water outlet gully which 

can flow into the river and creek. 

Article 19. No one shall dispose of any substance into the river-creek that may cause damage 

to waterway or change of watercourse from the bank or vessel which is plying, vessel which has berthed, 

anchored, stranded or sunk. 

Article 21. No one shall: 

(b) Drill well or pond or dig earth without the permission of the Directorate. 

Article 22. No one shall, without the permission of the Directorate, pile sand, shingle and 

other heavy materials for business purposes in the bank area and waterfront area. 

Article 24. No one shall: 

 (b) Violate the conditions prescribed by the Directorate so as not to cause water 

pollution and change of watercourse in rivers and creeks. 

3.4.34. The Draft Occupational Health and Safety Law (The Pyidaungsu Hluttaw Law No.8/2019 

on March 15th, 2019) 

The objectives of this Law are as follows:   

a) To effectively implement measures related to safety and health in every industry;   

b) To establish the duties and responsibilities of those who are responsible under this Law, 

including Workers and Employers, so as to reduce Workplace accidents and 

Occupational Diseases;   

c) To work with Employers, Workers and others who are responsible under this Law to 

prevent accidents and occupational diseases in the increasing number of Workplaces 

as a result of economic growth;   

d) To set occupational safety and health standards which reflect the context of Myanmar 

while conforming to the regional and internal ones so as to create safe and healthy 

workplaces. 

3.5. INTERNATIONAL CONVENTIONS 

Myanmar participated in ratifications of the international environmental conventions which 

directly or indirectly related to biological diversity, chemical, and waste, climate, and atmosphere, 

environmental governance, land, and agriculture, and marine and freshwater. The Project Proponent 

has proposed to follow and commit to the following environmental convention relating to the garment 

sector, as shown in Table 3-3. 
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Table 3-3 International Conventions and Agreements related to the project 

3.6. INTERNATIONAL AND NATIONAL GUIDELINES AND STANDARDS 

International policies, guidelines and standards relevant to environmental and social impacts 

of projects that referred to by most countries are those issued by the NEQG, World Health Organization 

(WHO), the U.S Environmental Protection Agency (EPA), the World Bank, and the International 

Finance Corporation (IFC). The policies, guidelines and standards of the World Bank and IFC are cross-

referenced and complementary as the IFC is an organization of the World Bank Group. They are also 

adopted by most development organizations such as the Asian Development Bank, and Japan Bank for 

International Cooperation. It should be noted that the guidelines and standards recommended by the 

World Bank and IFC, especially those related to environmental pollution, also provide due 

consideration to the guidelines and standards of U.S. EPA and WHO. 

Only those international policies, guidelines and standards relevant to this Project discussed 

herein. 

3.6.1. IFC’s Standards and Guidelines 

IFC’s standards and guidelines relevant to this project described in two documents: 

• Performance Standards on Environmental and Social Sustainability, January 1, 2012. 

No. Conventions/Agreements 

1 International Labour Organization Conventions, 2012 

2 Kyoto Protocol to the United Nations Framework Convention on Climate Change (UNFCCC), 2005 

3 Vienna Convention for the Protection of the Ozone Layer, Vienna, 1985 

4 ASEAN Agreement on Transboundary Haze Pollution, 1997 

5 Stockholm Convention on Persistent Organic Pollutants, 2004 

6 Framework Convention on Climate Change (FCCC) 1995 

7 Universal Declaration of Human Rights (UNDHR) 

8 Convention on Elimination of All Forms of Discrimination against women (CEDAW) 

9 

ILO Conventions ratified for Myanmar that still in force 

C029 – Forced Labour Convention, 1930 (No.29) 

C087 - Freedom of Association and Protection of the Right to Organise Convention, 1948 (No. 87) 

C138 - Minimum Age Convention, 1973 (No. 138) 

C182 - Worst Forms of Child Labour Convention, 1999 (No. 182) 

C001 - Hours of Work (Industry) Convention, 1919 (No. 1) 

C002 - Unemployment Convention, 1919 (No. 2) 

C006 - Night Work of Young Persons (Industry) Convention, 1919 (No. 6) 

C011 - Right of Association (Agriculture) Convention, 1921 (No. 11) 

C014 - Weekly Rest (Industry) Convention, 1921 (No. 14) 

C017 - Workmen's Compensation (Accidents) Convention, 1925 (No. 17) 

C018 - Workmen's Compensation (Occupational Diseases) Convention, 1925 (No. 18) 

C019 - Equality of Treatment (Accident Compensation) Convention, 1925 (No. 19) 

C026 - Minimum Wage-Fixing Machinery Convention, 1928 (No. 26) 

C027 - Marking of Weight (Packages Transported by Vessels) Convention, 1929 (No. 27) 

C042 - Workmen's Compensation (Occupational Diseases) Convention (Revised), 1934 (No. 42) 

C052 - Holidays with Pay Convention, 1936 (No. 52) 

C063 - Convention concerning Statistics of Wages and Hours of Work, 1938 (No. 63) 

C185 - Seafarers' Identity Documents Convention (Revised), 2003, as amended (No. 185) 

MLC, 2006 - Maritime Labour Convention, 2006 (MLC, 2006) 
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• Environmental, Health and Safety-General Guidelines, April 30, 2007. 

The first document describes eight performance standards on environmental and social 

sustainability, which IFC requires its clients to apply throughout the project life cycle. 

The second document provides general guidelines for environmental, health and safety (EHS) 

for development projects. 

3.6.2. World Bank’s Pollution Prevention and Abatement Handbook (1988)  

           Toward Clear Production 

The World Bank’s Pollution Prevention and Abatement Handbook (PPAH) is a 

comprehensive document providing guidelines for industrial pollution control, and it recommends 

emission and ambient quality standards to apply in environmental management. These recommends 

standards have taken into account the standards enforced by U.S.EPA and those recommended by 

WHO. They are referred to in the IFC’s EHS Guidelines. 

3.6.3. National Environmental Quality (Emission) Guidelines (No. 615/2015) (2015 Dec, 29) 

Objective of the guidelines are to provide the basis for regulation and control of noise and 

vibration, air emissions and effluent discharges from various sources in order to prevent pollution for 

the purpose of protection of human health and ecosystem.  

3.7. GUIDELINES APPLICATION TO THE PROJECT 

The project environmental management plan during construction and operation needs to 

comply with Myanmar National Environmental Quality (Emission) Guidelines (2015) and the others as 

appropriate. Guidelines for parameters relevant to the Project as shown in Table 3-4 to Table 3-6. 

Table 3-4 National Guidelines of Air Quality 

a Particulate matter 10 micrometers or less in diameter 

b Particulate matter 2.5 micrometers or less in diameter 

a Equivalent continuous sound level in decibels 

Parameter Averaging Period 
Guideline Value 

µg/ m³ 

Nitrogen dioxide 

 

1-year 

1-hour 

             40 

            200 

Ozone 8-hour daily maximum             100 

Particulate matter PM10
a 1-year 

24-hour 

             20 

             50 

Particulate matter PM2.5
b    1-year 

24-hour 

             10 

             25 

Sulphur dioxide 24-hour 

10 -minute 

             40 

            500 

Table 3-5 National Guidelines on Noise Level 

Receptor 

One Hour LAeq (dBA)a 

Daytime 

07:00-22:00 

(10:00-22:00 for Public holidays) 

Night time 

22:00-07:00 

(22:00-10:00 for Public holidays) 

Residential, institutional, 

educational 55 45 

Industrial, commercial 70 70 
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Table 3-6 National Guidelines for (Wastewater, Storm Water Runoff, Effluent and Sanity 

Discharges (General Application))3 Operation phase 

a Standard Unit 

b At the edge of scientifically established mixing zone which takes into account ambient water quality, receiving water use, potential receptors 

and assimilative capacity; when the zone is not defined, use 100 meters from the point of discharge

 

3 Pollution prevention and abatement handbook (1998). Toward cleaner production. World Bank Group in collaboration with United Nations 

Environment Program and the United Nations Industrial Development Organization. 

Parameter Unit Guideline Value a 

5-day Biochemical oxygen demand mg/l 50 

Ammonia mg/l 10 

Arsenic mg /l 0.1 

Cadmium mg/l 0.1 

Chemical oxygen demand mg/l 250 

Chlorine (total residual) mg/l 0.2 

Chromium (hexavalent) mg/l 0.1 

Chromium (total) mg/l 0.5 

Copper mg/l 0.5 

Cyanide (free) mg/l 0.1 

Cyanide (total) mg/l 1 

Fluoride mg/l 20 

Heavy metals (total) mg/l 10 

Iron mg/l 3.5 

Lead mg/l 0.1 

Mercury mg/l 0.01 

Nickel mg/l 0.5 

Oil and grease mg/l 10 

pH S.U.a 6-9 

Phenols mg/l 0.5 

Selenium mg/l 0.1 

Silver mg/l 0.5 

Sulphide mg/l 1 

Temperature increase mg/l <3b 

Total coliform bacteria mg/l 400 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

Zinc mg/l 2 
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3.8. COMMITMENT TABLE 

The project proponent will follow all the commitment mentioned in Table 3-7. 

Table 3-7 Commitment Table 

Commitment List No Explanation of Commitment Chapter 

Legal requirement 1 

Environmental policy and legal framework   

The project proponent will follow all the legal requirements mentioned in Chapter 3. 

 

       

Chapter 3 

Environmental 

quality monitoring 
2 

Measured based on National Environmental Quality (Emission) Guidelines (2015) and international environmental 

guidelines and Environmental management guidelines  

Chapter 4 

Air quality 2.1 
The results of outdoor air quality measurements are presented by comparing with NEQEG (2015) and WHO  

guidelines 

Paragraph 

Section 

4.3.1 

Noise quality 2.4 Noise Quality Results are described by comparing NEQEG (2015). 

Paragraph 

Section 

4.3.2 

Water quality 2.3 

Wastewater was collected from factory’s drainage channel and the results are indicated by comparing NEQEG 

(2015) and WHO Guidelines.   

Paragraph 

Section 

4.3.3 

Light 2.5 Light Quality Results are depicted by comparing IFC Guidelines. 

Paragraph 

Section 

4.3.4.1 

Temperature 2.6 Temperature results are presented by comparing IFC Guidelines. 

Paragraph 

Section 

4.3.4.2 

Environmental 

management plan 
3 

Responsible organization, responsibilities, estimated budget and emergency response plan for implementing 

mitigation measures and monitoring to mitigate environmental impacts are completely described. 

Chapter 7 
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Commitment List No Explanation of Commitment Chapter 

Operation phase 

Outdoor Air 

pollution 
3.1 

• Install sufficient ventilation must be used in places where exposures can be excessive.  

• Turn off equipment and machines when not in use. 

• Proper ventilation for generator room. 

• Grow efficient air-purifying plants 

• Enforce to wear PPE to employees 

• Water should be sprayed as suppressants to increase the moisture content. 

• Cyclone separators are installed to reduce dust 

Table 7.1 

Water pollution 3.3 

• Minimize the amount of water used 

• Avoid generating unnecessary wastewater 

• Regularly check the septic tank to avoid leakage of sewage. 

• Be aware of closing water tap 

• Reuse water in the garden after filtration  

• To cover the drainage channel 

• To check channels regularly 

Table 7.1 

Noise pollution 3.4 

• Use equipment and machines which generate low noise levels. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or muffs) to workers working in the excessive noise areas. 

• Grow noise-absorbing plants 

• Install sound (esp. echo) proof curtain 

Table 7.1 

Industrial Solid 

waste 
3.5 

• Use marked bins to segregate dry and wet waste. 

• Waste must be separated by type of waste and systematically disposed into containers. 

• Recyclable waste bins must be supplied and a good practice of waste sorting habit must introduce for wastes 

that can recycle. 

• Regular disposal to final disposal sites by Yangon City Development Committee on weekly basis 

• Record waste transfer by notes 

Table 7.1 

Domestic Solid 

waste 
3.6 

• 3R (reuse, reduce, recycle) should be promoted for employees by awareness-raising campaigns and 

environmental education program. 

• Proper employee training for waste reduction program. 

• Collect systematically and dispose to the Yangon City Development Committee waste dumping site. 

Table 7.1 

Energy 3.7 
• Allocates the working hours and duties. 

• Making the good ventilation at the generator room. 

• Provide the electrolyte beverages to resist excessive heat. 

Table 7.1 
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Commitment List No Explanation of Commitment Chapter 

• Switch off the unnecessary fluoresce light. 

• Replace with LED lights/buds to reduce electricity consumption rate. 

Occupational Health and Safety 

Physical injuries 

3.8 • Use a device (forklift) to lift and reposition heavy objects  

• Store heavy objects at waist height 

• Use personal protective equipment (PPE) like shoulder pads to cushion loads carried on the shoulder 

• Workplace exercises include stretching exercises focusing on neck, shoulders, low back, and hand and wrist 

Table 7.1 

Weak of 

enforcement in 

good safety 

practices  

3.9 • Officially set the restricted laws and regulations  

• Personal protective equipment (PPE) must be worn 

• Educate and train them for health education and workers in First Aid Kit training 

• Sharing the knowledge concerned with first aid 

Table 7.1 

Emergency and 

Firefighting 

program 

3.10 

• Train almost all of the workers and staffs for firefighting and mock drills for firefighting. 

• Educate workers for safety awareness in work place. 

• Sharing program to workers 

Table 7.1 

Environmental 

Monitoring 

Program 

4 The objectives of environmental monitoring program are outlined in four points. 

Paragraph 

Section 

7.1.4 

Air Quality 4.1 
 Parameter such as SO2, NO2, CO, CO2, PM and VOC will be monitored with NEQEG (2015) near the boiler stack 

Once a year during both operation phase and decommission phase. 
Table 7.2 

Water Quality 4.2 
Parameter such as pH, BOD, COD, Ammonia, TSS, Iron, Oil and Grease, Total Chlorine will be monitored about 

domestic wastewater with NEQEG (2015) twice a year during both operation phase and decommission phase. 
Table 7.2 

Noise 4.3 
Noise Level (dBA) will be monitored twice a year with NEQEG (2015) during both operation phase and 

decommission phase. 
Table 7.2 

Solid Waste 4.4 
Industrial and domestic solid waste will be monitored daily in production area, dining area, toilet and factory 

compound with NEQEG (2015) during both operation phase and decommission phase. 
Table 7.2 

Occupational 

Health and Safety 
4.5 

Record of incident/accident report, first aid training report, health checkup and seasonal diseases will be monitored 

monthly in the whole factory and production sector during both operation phase and decommission phase. Table 7.2 
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Commitment List No Explanation of Commitment Chapter 

Emergency Risk  4.6 
Records of mock drill, self-inspection to firefighting facilities and emergency and its response will be monitored 

quarterly in the whole factory and production sector during both operation phase and decommission phase. 
Table 7.2 

Environmental 

monitoring team 
4.7 

The names and positions of people who are responsible for environmental monitoring program are described in table.  Table 7.3 

Estimated budget 

for environmental 

monitoring team 

4.8 The estimated budget for environmental monitoring program is described in table.  Table 7.6 

Corporate Social 

Responsibilities 
4.9 CSR program of project proponent are mentioned. 

Paragraph 

Section 

7.3 
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SURROUNDING ENVIRONMENT 

4.1. INTRODUCTION 

The purpose of this section is to predict how environmental and socio-economic conditions 

will be impacted because of the implementation of the proposed project. This requires a sound 

understanding of the baseline conditions at the project site, which established through desktop study 

research, site surveys, primary data collection and projections for future developments. Findings 

provide the current and future characteristics of the Project Site and the value and vulnerability of the 

key environmental and socio-economic resources and receptors. The following sections provide a 

description of the environmental and socio-economic aspects of the Project. 

The project area is defined as an area surrounding the project site from which the baseline 

information collection should collect. The project site has a coverage of about 9-acres in area extent, 

located in Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region. In the EMP report, 

the area of about 500-meter radius around the project site has been studied to check the impacts for the 

surrounding environment.  

Three groups of components are consisted in studying surrounding environment. They are (i) 

Physical Components, (ii) Biological Components and (iii) Socio-economic Components.  

4.2. PHYSICAL ENVIRONMENT 

The relevant physical environment consists of climate and meteorology, topography, geology, 

water quality, baseline environmental quality, which are described as follows. Physical Environment 

and socio-economic data are taken from Regional Data, Administrative Department, Mingalardon 

Township, Yangon Region, October 2018.  

4.2.1. Overview of the project area 

The Project Site will occupy 36,441 m2 in No.44, Pyin Ma Pin Industrial Zone, Mingalardon 

Township, Yangon Region.  Mingalardon Township is one of the townships in Northern Yangon 

District of Yangon Region in Myanmar. It lies between North latitudes 16˚ 53´ and 17˚ 04´ between 

East longitudes 96˚ 05´ and 96˚ 11´. Overview map of the project area as shown in Figure 4-1.  

Since the project factory is located at the Pyin Ma Pin Industrial Zone on no.3 Yangon-Pyay 

main road, its neighborhood is bordered by other factories such as brewery factory and garment factories 

within 500m radius of study area. The area on the other side of the road is occupied by the mixed 

residential and commercial area identified by dwelling areas and small commercial shops such as 

tailoring shops, cd/vcd rental shops and tea shops etc. Adjacent factories surrounding the project site 

and information of those factories are shown in Error! Reference source not found.. 

Table 4-1  Adjacent factories in the project site 

No Name Type of Factory 

1 Myanmar Brewery Company Limited Beverages, Brewerey 

2 Tristate Myanmar Company Limited Garment 

3 Dragon State Company Limited Garment 
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Figure 4-1 Overview Map of the Project Area 

4.2.2. Climate and Meteorology  

The project area is located in Mingalardon Township, Yangon Region. The Yangon lies on 

27m above sea level and Yangon has a tropical climate. The tropical monsoon climate of Mingalardon 

has three seasons – summer (March to mid-May), rainy (Mid-May to Mid-October) and winter (Mid-

October to February).  April is the hottest month (highest recorded temperature 39°C) and December 

the coldest (lowest recorded temperature 15.5°C). Wind direction is typically south-west from March 

to Mid-October, north-east from Mid-October to February. During the monsoon, rainfall is short and 

intense – often more than 100 mm of water falls in an hour resulting in localized flooding. In winter, 

there is much less rainfall in Yangon than in summer. The average annual temperature in Yangon is 

27.3 °C (81.1 °F). The annual rainfall is 93.6 inch (2378 mm). The temperature and rainfall data (2015-

2018), Mingalardon Township is shown in Table 4-2. 

Table 4-2 2015-2018 temperature and rainfall data in Mingalardon Township 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

4.2.3. Topography 

According to the Geological Map of Myanmar, Myanmar Geosciences Society (MGS), 

Mingalardon Township is located at the Latitude 17° 02′ to 17° 04′ N and Longitude 96° 08′ to 96° 15′ 

of 27 m above mean sea level. Total area of this township is 26.23 square miles. The township is 

surrounded by Ngwe Yar Range, trending from south to north, is located in the western part of 

Mingalardon Township. Hlawgar Lake is situated in the western part of Mingalardon Township near 

the contact with Shwepyithar Township. Rest of the area are mostly fields.  

No. Year Rainfall Temperature 

  Raining day Total rainfall 

(Inches) 

Summer season 

(Mix °C) 

Winter season 

(Min °C) 

1 2015 130 105 35°C 15.9°C 

2 2016 126 104 38°C 15.7°C 

3 2017 117 101.93 39°C 15.5°C 

4 2018 81 79.07 39°C 15.5°C 
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4.2.4. Geology 

According to the Geological Map of Myanmar, Myanmar Geosciences Society (MGS), the 

distinctive lithologic units in the Yangon area are Hlawga Shale, Thadugan Sandstone, Besapet 

alternations, Arzanigon Sandrocks, Danyingon Clays, Valley-filled deposits and recent Alluvium. 

Dannyingon Clay of Irrawaddy Formation deposits are mainly found in Mingalardon Township. This 

formation is yellowish fine sandstone or sand-rock of the Irrawaddian Group. This formation is mainly 

exposed in Mingalardon and other exposures can be observed on Pyay road near Mingalandon Airport, 

Mayangone (8 mile) and Shwegondaing. Alluvial deposits are found in the surrounding areas of the 

ridge whereas lateritic soils can be found along the ridge. The geological map of the project area is as 

shown in Figure 4-2.  

 

Figure 4-2 Geological map of the project area4 

 

4 Soe Thura Tun, Maung Thein, Nyunt Htay and Kyaing Sein, 2014. Geological Map of Myanmar, Myanmar 
Geosciences Society (MGS) 
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4.2.5. Soil 

The project area is mostly covered by lateritic soil and Danyingon Clay of Irrawaddy 

Formation. They have good engineering properties and suitable for high-rise building. 

4.2.6. Seismic Background 

Yangon is tectonically bounded by the Indian-Burma plates subduction in the west, Sagaing 

fault in the east, West BagoYoma fault in the north, Kyaykkyan fault in the northeast, and the Andaman 

rift zone in the south. In and around Yangon Region, most of the earthquakes happened are shallow 

focus earthquakes, especially within about 250km in radius. Most are related with Sagaing fault. The 

seismic intensity map of Yangon area is shown in Figure 4-3. 

 

(Source: Myanmar Earthquake Committee) 

Figure 4-3 Seismicity Map of Yangon area 

4.2.7. Hydrogeology 

The study area is in the Irrawaddy Formation (Tertiary Age) containing loose to very dense 

sands and generally unconsolidated to semi-consolidated. These rocks are slightly pervious to pervious, 

known as Arzarnigone Sand Rocks which expose on the south-east flank of the Shweagon-Mingalardon 

ridge. 

The features are dominated as bluish gray colored thinly laminated and thick bedded clay with 

ferrugeneous thin band and interbedded with buff to brownish colored soft and very fine-grained sand 

rocks. The sand rocks of Irrawaddy Formation serve as a good aquifer, occurs under confined or 

semiconfined condition. 
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4.3. BASELINE ENVIRONMENTAL QUALITY 

4.3.1. Air Quality 

Air quality measurement was conducted at the project area during 18th -19th May 2020. The 

HAZ-SCANNERTM model-EPAS was used for air monitoring survey. The measurement station for air 

quality is as displayed in Figure 4-4. 

The measurement station is located at the project area and monitoring point is located between 

building B and C of the garment factory. The sampling point is surrounded by the military in the east, 

agricultural fields and residence in the west then garment factories in the north and south. The 

continuous flow of passing by cars and motorcycles, and other small-scale commercial workshop 

activities. 

 

Figure 4-4 Air Quality Measurement Sample Location 
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Figure 4-5  Air Quality Monitoring during Field Trip (18th-19th May 2020) 

The emission of harmful gaseous pollutants in the atmosphere is a major health issue. The 

garment operations generate different kinds of air pollution, depending upon the kinds of fuels use in 

boilers. Therefore, the 24-hour measurements of air quality are performed by the consultants during the 

field trip from 18th - 19th May 2020 as displayed in Figure 4-5. These measurements were made in 

accordance with the guidelines of National Environmental Quality (Emission) Guidelines in the project 

site area.  The results of the study and guidelines are as shown in Table 4-3. 

Based on the findings, both 24-hour and 1-year average of Nitrogen Dioxide (NO2) 

concentration does not exceed the guideline values of WHO and NEQG. And then, particulate matter 

(PM10 and PM2.5) concentration are also within the guideline values at the average period of 24-hours 

and 1-year. In addition, the 24-hour measurement of both Carbon dioxide (CO2) and Carbon Monoxide 

(CO) are below the standard values of air quality. The measure of sulfur dioxide (SO2) is much lower 

than the guideline values as shown in Figure 4-6 and Table 4-3.  

On the other hand, the amount of NO2 which measures within 1hour result shows that the 

values are overshot about 300 to 600µg/m3 in the morning (between 9:48am to 10:48) due to the heavy 

rain as a result the light went off. Therefore, almost all of the factories started the process by generators 

HAZ-SCANNERTM model-EPAS 

Air quality measurement 
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at the same time.  Particulate matter (PM2.5) significantly elevated the value is nearly strike 70µg/m3 

perhaps it was traffic jams and peak hour. Consequently, prevention of air and mitigation measures 

should make in the project site area.  

 

 

Figure 4-6 Demonstration Graphs of Air Quality Measurement (1hour) 

Table 4-3 Results of the ambient air monitoring measurement 

No Parameter Results Unit 
Average 

Period 

NEQG* 

Guideline 

Value 

WHO 

Guideline 

Value 

Average 

Period 

1 Nitrogen Dioxide 110.19 

µg/m3 

 

µg/m3 1 

year 

 

hour 

*40 µg/m3 

 

*200µg/m3 

21 ppb 1-year 

2 
Particulate matter 

PM10 
9.04 

µg/m3 

 

µg/m3 24 

year 

 

hours 

*20 µg/m3 

 

*50 µg/m3 
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No Parameter Results Unit 
Average 

Period 

NEQG* 

Guideline 

Value 

WHO 

Guideline 

Value 

Average 

Period 

3 
Particulate matter 

PM2.5 
7.18 

µg/m3 

 

µg/m3 24 

year 

 

hours 

*10 µg/m3 

 

*25 µg/m3 

25µg/m3 24-hour 

4 Sulfur Dioxide 93.97 

µg/m3 

 

µg/m3 10 

hours 

 

mins 

*20 µg/m3 

 

*500 µg/m3 

8 ppb 

24-hour 

 

10-minute 

5 Carbon Dioxide 117.33 

ppm 

 

 

ppm 24 

hour 

 

 

hours 

NG - 

- 

 

 

 

6 Carbon Monoxide 77.28 

mg/m3 

 

mg/m3 24 

hour 

 

hours 

*150 mg/m3 9 ppm 8-hour 

7 Ozone 16.09 

ppm 

 

ppm 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

8 Hydrocarbon 15.26 

ppm 

 

ppm 24 

hour 

 

hours 

NG - 

- 

 

 

9 Methane 37.47 

ppm 

 

ppm 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

10 Atomic Radiation 17.89 

CPM 

 

CPM 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

11 Temperature 30.34 

°C 

 

°C 24 

hour 

 

hours 

 

NG 

 

- - 

12 
Volatile Organic 

Compounds (VOC) 
0.39 

ppm 

 

ppm 24 

hour 

 

hours 

 

 

*15 mg/m3 

- - 

13 Wind Speed 1.26 

Kph 

 

Kph 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

14 Wind Direction 137.96 

Deg 

 

Deg 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

15 Relative Humidity 81.45 

RH% 

 

RH% 24 

hour 

 

hours 

NG - - 

*National Environmental Quality (Emission) Guidelines (2015) NG=No Guideline 

Ambient Air Quality measurement was conducted to know about amount of particulate matter 

and gases are emitted by the boiler stack. Therefore, ambient air measurement result table (Table 4-3) 
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can predict amount and types of particulate matter and gases emitted by the boiler stack. Among them, 

wood boilers are used in operation, hence Particulate Matter (PM2.5 and PM10), Sulphur Dioxide and 

Carbon Dioxide are generated by the wood boiler. About 9.04 ug/m3 of PM10, 7.18 ug/m3 of PM2.5, 

93.97 ug/m3 of SO2 and 117.33 ppm of Carbon dioxide are emitted by the boiler stack. Types of 

Particulate matter and Gases generated by the wood boilers are shown in  Figure 4-7. According to 

(How much CO2 is stored in 1 kg of wood? Kaltimber, 2022),5 amount of carbon dioxide emitted by 

the boiler stack is shown in Figure 4-8.  

 

Figure 4-7 Types of Particulate Matter And Gases Emitted by the Wood Boiler 

 

Figure 4-8 Amount of Carbon Dioxide Emission from Burning Wood 

4.3.2. Noise  

WHO has described noise pollution as an underestimated threat that can cause hearing loss, 

cardiovascular problems, cognitive impairment, stress and suffering from depression. Noise pollution 

can affect people in several ways, some of which are hearing loss, cardiovascular diseases, and sleep 

disturbances. MONREC (Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation) has issued 

National Environmental Quality (Emission) Guidelines to provide the basis for regulations and control 

of noise level. Noise impacts should not exceed the levels presented in Table 4-4.  

Table 4-4  Noise Level Standard 

a Equivalent continuous sound level in decibels 

 

5 (How much CO2 is stored in 1 kg of wood? — Kaltimber, 2022), 

Receptor 

One Hour LAeq (dBA)a 

Daytime 

07:00-22:00 

(10:00-22:00 for Public 

holidays) 

Nighttime 

22:00 – 07:00 

(22:00 – 10:00 for Public 

Holidays) 

Residential, Institutional, 

educational 
55 45 

Industrial, commercial 70 70 

Fuel wood 
Boiler 

Operation 

Dust 

(PM10, PM2.5) 

Gases 

(SO2 and CO2) 

4080 kg of Fuel wood 

Amount of CO2 

emitted from 

burning 1 kg of 

Wood  

(1.8 kg of CO2) 

7344 kg of CO2 
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A reconnaissance survey of noise level measurements was made in the garment factory in 

order to ensure and protect from the hazardous work environment. The data were collected on 27th 

February 2020. Noise measurements are needed to make in the garment factory as it helps in identifying 

work locations where there are noise problems, employees who may be affected, and in checking the 

compliance with noise regulations, noise control and community annoyance. It is also important to 

determine if noise is a potential problem in the workplace. Equipment that is used to measure ambient 

noise measurement is as shown below in Figure 4-9. The stations which were made noise measurements 

are shown in Figure 4-10.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure 4-9  Equipment Used To Measure Noise Levels 

 

Figure 4-10 Noise quality measurement stations    

The measurements of noise quality were made in office, dining hall, compound, near boiler, 

warehouse and working lines of building A, building B and building C. The measurements were made 

in the office and dining hall since those locations are employed for the workers’ lunch place and working 

place. All of the working lines in building A, B, C are measured because they are the main operation 

GM-1356 Digital Sound Level Meter 

 

It is used for measuring noise and other 

sounds in the project factory. 
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processes in the garment factory such as sewing, cutting, ironing and inspection, and to identify hazards 

and associated risks relating to noise.   

The description of noise results will be divided into those which are relevant to the guidelines 

and which are irrelevant to the guidelines. The workplaces which are applicable to the standard noise 

guidelines are office, compound, metal free zone of building B, pattern making and sampling line of 

building C, warehouses in zone B and zone C. The rest of the workplaces are irrelevant to standard 

guidelines. 

The office is measured because it is not only a key operation for the office procedures but also 

a workplace for office staffs. It is noted that average noise level is ranging from 57 to 64 dBA at the 

maximum. Because there is no activity in the office, the measurements are relevant to the standard noise 

level.  

In the compound of the factory, the result marks below the standard noise level which is around 

57 dBA. It is noted that the noise from the working area doesn’t affect the outdoor area. In the metal 

checking area in building B, the results are relevant to the standard guideline since the place is applied 

only for checking the needles in the clothes. The results of pattern making, sampling room of building 

C, warehouses in zone B and zone C are relevant to the standard guideline as those sections don’t require 

many workers like sewing section and cutting sections. 

While monitoring noise in building A, there are activities of sewing, using band knife cutting 

machine, playing music to entertain workers together with the voices of workers. Since the working 

area of each working lines in building A are situated at a short distance away, the noise of working lines 

has combined, thus, the results of every working line marked above the standard noise values at the 

maximum value of 80 dBA. 

Likewise, in building B, there are activities of sewing, ironing, playing music, metal checking 

and using band knife cutting machine. Since the cutting, sewing and ironing lines are located close to 

one another, the resulted noise value mark above the standard noise level ranging from 73 to 77 (dBA).  

Noise values of cutting, sewing and accessory decorating sections in building C are above the 

standard noise level at the maximum value of 80 dBA, the reason for this kind of results is that firstly, 

the working sections are close to one another and secondly, those sections require usage of many 

machines, equipment and workers. 

In the dining hall where it is a lunch place for workers, the results ranged from 71 to 73 dBA 

which exceeds the standard noise level. There was a special activity of drum testing by entertainers for 

the entertainment program for employees. Without the activity of the drum testing, usual noise level is 

ranging around 70 dBA because it is closer to the boiler room.  

Finally, according to the results of noise monitoring near the boiler, the outcomes reached out 

of the standard noise level because of pressure leaking from the boiler once in every 5-minute period. 

The measurements made in the field visit are as shown in Table 4-5. 

Table 4-5 Monitoring measurement of noise (dBA) 

No.  Building 
Measurement 

Place 

Current 

activity during 

monitoring 

Noise Level (dBA) NEQG1 standard 

Day Time 
Residential, 

Institutional, 

educational 

Industrial, 

commercial Minimum 

dBA 

Maximum 

dBA 

1 
 

Office 
Employees 

talking 
57.53 64.66 

55 70 2 
 

Canteen 
Playing drum 

by entertainer 
71.13 73.48 

3 
 

Compound  57.45 52.23 
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1National Environmental Quality (Emission) Guidelines, 29 Dec 2016 

*Average equivalent for one hour 

**Average maximum for one hour  

No.  Building 
Measurement 

Place 

Current 

activity during 

monitoring 

Noise Level (dBA) NEQG1 standard 

Day Time 
Residential, 

Institutional, 

educational 

Industrial, 

commercial Minimum 

dBA 

Maximum 

dBA 

4 

Building 

A 

Cutting line A 
Playing music 

 

Band knife 

cutting 

machine 

 

Sewing 

 

Employees 

talking 

 

74.51 74.56 

5 Cutting line B 77.35 80.9 

6 Error checking 71.88 74.15 

7 Ironing line A 71.98 74.12 

8 Ironing line B 75.03 77.2 

9 

Building 

B 

Cutting Line 
Sewing 

 

Ironing 

 

Playing music 

 

Band knife 

cutting 

machine on 

73.26 74.83 

10 Making Table 73.97 76.43 

11 Inspection line 73.47 76.52 

12 Ironing line 72.63 77.63 

13 Metal free zone 61.93 69.06 

14 

Building 

C 

Cutting line 
Playing music 

 

Band knife 

cutting 

machine 

 

Sewing 

 

Employees 

talking 

 

75.85 78.75 

15 Sewing line 79.4 81.18 

16 Accessory line 78.2 80.38 

17 Pattern making 65.66 57.7 

18 Sampling 66.08 59.18 

19 
 Warehouse 

Zone B 
 58.98 62.23 

20 

 

Boiler 

Leak of 

pressure once 

in a 5-minute 

82.11 82.63 

21 
 Warehouse 

Zone C 
 63.83 66.31 
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Canteen Factory compound 

Boiler room Warehouse 

Ironning section Cutting Line 

Sewing Line Accessory Line 
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Figure 4-11  Noise level measurement in the garment factory 

4.3.3. Water Quality 

The production process does not produce wastewater; therefore, water sample was collected 

from domestic effluent from workers. The process of collecting wastewater inside the factory was 

carried out on 13rd June 2022 and sent to the laboratory. In addition, the water quality of drinking water 

was measured with the Hanna instrument (HI98129) within the project area. As the result, most of the 

parameters are within the guideline but the other parameters such as Biological Oxygen Demand, 

Chemical Oxygen Demand and Ammonia exceed than the guideline. Lack of drainage channel cover 

in some area, chemical products from handwashing soap can cause highness of those parameters This 

is the main reason of some parameters above the standard guideline. The location map of water sample 

collecting point of New Green Land Garment Co., Ltd. is shown in Figure 4-13.  Domestic water quality 

result and drinking water quality result with Hanna portable equipment are as shown in Table 4-6 and 

Table 4-7.  Water quality sample collection in Figure 4-12 The laboratory test result is attached in 

Appendix (C). 

  

Inspection Line Warehouse 
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Table 4-6 Domestic Water Quality Result 

No. Parameter Result Unit Method 

WHO 

Guideline 

Value 

NEQG* 

Guideline 

Value 

Remark 

1 Ammonia 49.84 mg/L 

HI733 Ammonia 

HR Checker, 

Nessler Method 

NG 10 mg/l 
Above the 

guideline 

2 

Biochemical 

Oxygen 

Demand 

96.45 mg/L 
(a) 5210 B. 5 -Day 

BOD Test Method 
NG ≤50 mg/l 

Above the 

guideline 

3 

Chemical 

Oxygen 

Demand Cr 

187 mg/L 

Hach DR 3900 

Spectrophotometer, 

USEPA Reactor 

Digestion Method 

NG ≤250 mg/l 
Above the 

guideline 

4 Iron 0.55 mg/L 

(a) 3500-F B, 

Phenanthroline 

Method 

0.3 3.5 mg/l 
Under the 

guideline 

5 
Oil and 

Grease 
8 mg/L 

5520D, Soxhlet 

Extraction Method 
NG 10 

Above the 

guideline 

6 pH 7.55 - 

Hanna (HI 2211)- 

pH & Temperature 

Meter 

6.5-8.5 6-9 
Under the 

guideline 

7 
Total 

Chlorine 
Nil mg/L 

Hanna (HI 97104)- 

Free & Total 

Chlorine 

Photometer 

NG 0.2 mg/l 
Under the 

guideline 

8 

Total 

Suspended 

Solid 

20 mg/L 

(a)2540D Total 

Suspended Solids 

Dried at 103-

105°C 

NG 50 mg/l 
Under the 

guideline 

Table 4-7 Drinking Water Quality Result with Hanna Portable Equipment 

No. Parameter Result Unit 

WHO 

Guideline 

Value 

Remark 

1. pH 6.51 - 6.5-8.5 Under the guideline 

2. TDS 30 mg/L 1000 mg/L Under the guideline 

3. 
Electric 

conductivity 
61.33 µS/cm 2500 µS/cm Under the guideline 

4. Temperature 28.7 ̊ C 25̊ C 
Above the 

guideline 
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Water Quality measurement with Hanna portable 

equipment 
Domestic waste water sample collection 

Figure 4-12 Water Quality Samples Collection 

 

Figure 4-13 Location Map of Domestic Wastewater Sample Collection 

4.3.4. Lighting and Temperature  

The workplace environment comprises an important aspect of an individual's overall 

wellbeing. Good lighting in the workplace can promote a reduced risk of occupational accidents, health 

problems, better concentration and accuracy in work. Activities of the workers in the garment factory 

are highly dependent on the quality of light and temperature for better visibility and work performance. 

Improper light and temperature levels can affect productivity and health negatively.   

Therefore, the study team performed light and temperature measurement in the garment 

factory during February 27, 2020 site visit. Location map of light measurement point is shown in Figure 

4-14. Equipment used to measure light and temperature measurement are as shown below in Figure 

4-15. 
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Figure 4-14 Light measurement point 

Figure 4-15  Equipment used to measure light and temperature measurement  

4.3.4.1. Light 

According to the “Good Practices for Garment Factories” established by IFC (International 

Finance Corporation) and ILO (International Labor Office), proper lighting conditions are critical for 

good productivity. Many employers have found that lighting improvements have improved productivity 

by 10 percent, and reduced errors by 30 percent. Conversely, poor lighting can cause eye strain, fatigue 

and headache. Moreover, work area light intensity should be adequate for the general purpose of the 

location and type of activity, and should be supplemented with dedicated work station illumination, as 

needed. 

UT383-Mini Light Meter 

 

It is used to read ambient light in a scene, or the 

direct light from the light source. 

 

ROHS-Infrared Thermometer 

 

It is used to read the average room temperature 

and it shows current temperature of an object. 
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As stated in General EHS Guidelines by International Finance Corporation (World Bank 

Group) on 30th April 2007, the minimum limits of illumination intensity for precision work such as 

office, moderately difficult assembly, sorting and checking are required to have 500 Lux at least. 

Every working lines in each building were measured for the quality of light with a total of 

eleven stations in Building A, nine stations in Building B, four stations in Building C and office. Every 

working lines in each building were examined whether the light level meets the standard light level 

because those places are the main operation features of the factory. It is necessary for all the employees 

to see in a clear vision and to have better concentration in work.  

In building A, the stations include cutting table, fusing line, seven sewing lines, inspection 

line and ironing line. In building B, the stations include six sewing lines, inspection line, accessory 

inspection line and ironing line. Finally, every sewing lines of building C were also carried out for light 

measurement.  

At first station, office, which is an important place for all kinds of office procedures, the 

measured values exceed over the minimum light intensity for a workplace, however, the result aren’t 

applicable to the general purpose of the location and type of activity because the recommended level 

for office is within the range of 300-500 Lux. 

In the building A, the measurements were made in every working sections. At the sewing 

section, the measure values in line 6 and 9 weren’t adequate enough to meet the standard value of 500 

Lux. Rest of sewing lines marked closely at the measured value of around 470 Lux, which is close 

enough to the standard value. Likewise, the measured value of light in cutting section, ironing section 

and fusing line are at a proximity to the standard value. 

Next, in the building B, the measured values at whole sewing section is within the easy reach 

of the standard guideline. But poor lighting condition is found at the ironing section by having measured 

value of only 272 Lux. However, the inspection sections are applicable to the standard light value. 

Proper lighting conditions are noted at final station, which is building C with lots of sewing 

lines.  The monitored data of all light measurements are as shown in Table 4-8. 

Table 4-8 Light measurement in garment factory (Lux) 

No Building Location/Activity 
Measure Value 

(Lux) 

*Standard 

Value (Lux) 

1 

Building A 

Office 900  

2 Cutting table 450  

3 Fusing line 505  

4 Inspection line  391  

 Ironing line 460  

5 Sewing line 6 382  

6 Sewing line 7 424  

7 Sewing line 8 449  

8 Sewing line 9 333  

9 Sewing line 10 420  

10 Sewing line 11   460  

11 Sewing line 12   471  

12 

Building B 

Sewing line 1 426  

13 Sewing line 2 409  

14 Sewing line 3 429  
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No Building Location/Activity 
Measure Value 

(Lux) 

*Standard 

Value (Lux) 

15 Sewing line 4 432  

16 Sewing line 5 454  

17 Sewing line 6 440  

18 Inspection line  532  

19 Ironing line 272  

20 Accessory inspection warehouse 643  

21 

Building C 

Sewing line 13 491  

22 Sewing line 14 635  

23 Sewing line 15 448  

24 Sewing line 16 494  

*General EHS Guidelines: Introduction, April 30, 2007. International Finance Corporation, World Bank Group. 

Explanation 

The results highlighted by yellow color describe the light quality of workplaces which nearly meet the standard light level guidelines. 

The results highlighted by red color describe the light quality of workplaces which is still required to meet the minimum light intensity a 

workplace should have. 

The results in black color describe about the workplaces which are applicable to the guidelines. 

  

Figure 4-16  Light measurement in working lines of building A 

  

Figure 4-17 Light measurement in working lines of building B 

4.3.4.2. Temperature 

There is a total of seven stations for measurements of temperature in office, Building A and 

Building B. The temperature measurements were carried out in fusing line, sewing line, inspection line, 

ironing line, cutting line of building A and inspection line and ironing line of building B.  

The places measured above are fundamental operations in garment factory, because 

temperature plays a big role in whether employees are comfortable, focused and productive. In the 

meantime, the data collected from inspection line and ironing line of building A marks a bit higher than 

the standard guidelines. The monitored data of temperature measurements as shown in Table 4-9 and 

temperature measurement in workplaces shown in Figure 4-19. 
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Figure 4-18 Temperature measurement point 

Table 4-9 Temperature measurement in the factory (°C) 

*International Finance Corporation (Environmental Health and Safety Guideline)  

  

No Location Building 
Measure Value 

(°C) 

(IFC) Standard 

Value* 

(°C) 

1 Fusing line 

Building 

A 

31 

32 

2 Sewing line 32.1 

3 Inspection line 34.2 

4 Ironing line 35.1 

5 Office 28 

6 Cutting line 32.1 

7 Inspection line Building 

B 

27.8 

8 Ironing line 28.9 

9 
Ironing line Building 

C 
30.3 

Fusing Line in Buiding A Ironing Line in Building A 
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Figure 4-19 Temperature measurement in the workplaces of the garment factory 

4.3.5. Odor 

MONREC has provided National Environmental Quality (Emission) Guidelines for the rules 

and control of odors in industrial sectors. The odor in this project factory is not an issue since there’s no 

textiles dyeing and printing which can produce various types of smell. 

4.4. BIOLOGICAL ENVIRONMENT 

From the environmental impact point of view, biological resources are not relevant to the 

factory as it is in the industrial zone of Mingalardon.  

4.5. SOCIO ECONOMIC ENVIRONMENT 

This section describes the baseline data to define socio-economic profile and cultural resources 

of the study area. The project area is situated in Mingalardon Township, northern part of Yangon 

Region, Myanmar.  

4.5.1. Population 

The updated number of populations and religions comprised in June 2018 data of Mingalardon 

Administrative Department. The following tables show the regional data of Mingalardon Township. The 

number of household and religions is shown in Error! Not a valid bookmark self-reference. and 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 

2018) 

Table 4-11 List of the religions in Mingalardon Township 

 

Township Buddhist Christian Hindu Islam Other Total 

Mingalardon 244,945 4189 3232 4071 33 256,470 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

. 

Cutting Line in Building A Ironing Line in Building B 

Cutting Line Building B Office 
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Table 4-10 List of the number of households in Mingalardon Township 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

Table 4-11 List of the religions in Mingalardon Township 

 

Township Buddhist Christian Hindu Islam Other Total 

Mingalardon 244,945 4189 3232 4071 33 256,470 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

4.5.2. Economy 

The economy of Mingalardon Township has a high concentration of industrial production 

facilities in Yangon. It occupies three industrial zones: (1) Yangon Industrial Zone, (2) Pyin Ma Pin 

Industrial Zone, (3) Mingalardon Industrial Zone. It also has a great transportation facility since it is 

located at Yangon-Pyay No. (3) Main Road.                                                      

4.5.3. Education level 

The majority of people in the project area have completed primary, middle, high school and 

university level. There’s no university but there are 7 high schools, 11 middle schools, 1 middle school, 

34 primary schools, 24 kindergarten schools and 22 monastic schools. The numbers of schools in 

Mingalardon Township are listed in Error! Reference source not found.. 

Table 4-12 List of Universities in Mingalardon Township 

No School Address 

1 No. (1) Basic Education High School Pa La Ya Quarter 

2 No. (2) Basic Education High School Mingalardon Zay Quarter 

3 No. (3) Basic Education High School Bago Lan Quarter 

4 No. (4) Basic Education High School Shwe Nant Thar Village Tract 

5 No. (5) Basic Education High School Mingalardon Zay Quarter 

6 No. (6) Basic Education High School Kone Tala Baung Village Tract 

7 No. (7) Basic Education High School Thingankyun Gyi Village Tract 

8 No. (12) Middle School Htaukkyant Toe Chelt Quarter 

9 No. (9) Middle School Htaukkyant Taung Pine Quarter 

10 No. (7) Middle School Pyin Ma Pin Village Tract 

11 No. (5) Middle School Pyi Taw Thar Quarter 

12 No. (2) Middle School Shwe Nant Thar Village Tract 

13 No. (1) Middle School 3(B) Quarter 

14 No. (3) Middle School Chit Tee Gone Quarter 

15 No. (4) Middle School Mingalardon Zay Quarter 

16 No. (6) Middle School Mingalardon Zay Quarter 

17 No. (10) Middle School Htaukkyant Taung Pine Quarter 

18 No. (11) Middle School Pyi Taw Thar Quarter 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

 
Number of 

House 
Household Quarter Village tract Village 

Town 29091 32804 27 - - 

Village 17053 18988 - 5 20 
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4.5.4. Public Health  

The diseases of high prevalence reported in 2018 are Malaria, Tuberculosis (TB), Diarrhea, 

Dysentery and Liver disease. With reference to the Township Health Profile 2018 of Mingalardon 

Township, no accidental work injuries reported to the township hospital in 2017. The common diseases 

are shown in Error! Reference source not found.. The list of the hospitals is shown in Error! Re

ference source not found.. 

Table 4-13 Common Diseases in Mingalardon Township 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

Table 4-14  List of hospitals in Mingalardon Township 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

4.6. CULTURE COMPONENT 

There is no cultural heritage site designated by the United Nations Educational, Scientific and 

Cultural Organization (UNESCO) in this area. The list of major historical monuments of Mingalardon 

Township are shown in Table 4-15. 

Table 4-15  List of historical monuments in Mingalardon Township 

Historical Monuments Address 

Yangon International Airport Ah Nan Pin Quarter 

No. (1) Military Hospital (1000 Beds) Mingalardon Zay Quarter 

Military orthopaedics hospital (500 Beds) Mingalardon Zay Quarter 

Aungsan Thuriya Hlathaung High School Mingalardon Zay Quarter 

Dana Thaharya War Cemetery Htaukkyant Taung Pine Quarter 

(Source: Regional Data, Administrative Department, Mingalardon Township, Yangon Region, October 2018) 

4.7. INFRASTRUCTURE AND SERVICE 

4.7.1. Major access road 

The project factory is easily accessible by car since it is located at Yangon-Pyay No.3 Main 

Road. As the project factory is located within the Pyin Ma Pin Industrial Zone, transportation is not an 

issue for this factory. 

Diseases Morbidity Mortality 

Malaria - - 

Diarrhoea 1620 - 

Tuberculosis (TB) - - 

Dysentery 207 - 

Hepatitis B virus (HBV) - - 

Hospital Name Beds Responsible 

Public Hospital 25 Government 

Ye Lun Kyaw 16 Government 

Talinn Gyi 16 Government 

Ta Mote Soe 16 Government 
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4.7.2. Land use 

4.7.2.1. Methodology 

Information about land use collected from secondary sources in combination with ground 

truth surveys. The survey helps to verify and fill gaps of the secondary information. 

4.7.2.2. Secondary Data Collection  

Secondary data on land use compiled from the following sources: 

• Satellite image of GOOGLE EARTH PRO  

• Geographic Information System Map of Yangon Region 

• Factory Layout Plan by using AutoCAD Drawing Software 

Based on the secondary data, initial land use map was prepared and used as a basis for 

subsequent ground truth surveys. 

4.7.3. Field Survey 

Field survey was performed by the study team at the project factory on 27th February 2020 

and the study of surrounding environment within 500m radius marginal area around the factory was 

performed by the study team on that day. It is used to verify the land use information in identifying land 

use types. QGIS mapping software was used to produce the results for rechecking, revising, and 

modifying the accuracy of each type of land use. Eventually, the land use map generated accordingly is 

as shown in Figure 4-20. 

 

Figure 4-20 Land use map of project area 

4.7.3.1. Result of the study  

Result of land use type investigation on project site by the study area of 500m radius are 

described in this section. As the project factory is located in the Pyin Ma Pin Industrial Zone of 

Mingalardon Township, it is bordered by brewery and garment factories. The study area consists of the 

proposed project factory for about 9.037 acres and four types of land use are recognized in the study 

area having 500-meter radius. 
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First of all, commercial area occupies as the largest portion with a total of 43.1%. This type 

of land use category involves specifically of several small businesses such as tea shops, grocer’s stores, 

tailoring shops, etc.,  

The industrial area follows as second with occupancy of 41% of study area. This type of land 

use deals with assembly, finishing, packaging, and storing of products or materials that have usually 

been processes at least once. The major types of business establishments located in this area are mainly 

light manufacturing and facilities for warehouses, wholesaling, and distributing.  

Thirdly, the military area involves as 14.42% in the study area since the project factory is 

located at the opposite side of the military service.  Lastly, it is noted that the residential area situated 

at a great distance from the project factory within the 500-meter radius. 

According to the field survey, the project area is examined to comprise of land uses where 

manufacturing, assembly or processing of products takes place. These areas generally have a high 

percentage of impervious surface coverage. Characteristic features of this study area include the nature 

of buildings, the presence of outdoor storage facilities, trailer trucks, power sources and smokestacks. 

On the other side, residential and commercial urban/suburban neighborhoods can also be seen. 

Table 4-16 Type of land use in the project area 

4.7.4. Existing land use within project area 

The field observation photos taken during the field visit on February 27th, 2020 for specific 

land use types are displayed in Figure 4-21. 

  

Name Area (Hectare) Percentage (100 %) 

Commercial area 35.86 43.1 

Industry area 34.12 41 

Military area 12 14.42 

Residential area 1.23 1.48 

Total 83.21 100% 

Military Area Residential Area 
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Figure 4-21 Existing land use in project area 

 

 

Commercial Area 

Industrial Area 
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POTENTIAL ENVIRONMENTAL IMPACT ASSESSMENT 

5.1. OVERVIEW OF PROJECT’S ENVIRONMENTAL ISSUES 

New Green Land Garment Factory produces jacket, coat, vest, polo shirt, T-shirt and pants 

which are exported to the foreign countries. That kind of operation works may cause the potential 

environmental impacts. The factory will operate with 1179 staffs among them 15 females and 8males 

are office staffs, the rest 1451 are workers. The operation process does not produce any wastewater.  

The potential environmental impacts specific to the project operation phase will be (a) Air 

pollution, (b) Noise, (c) Wastewater, (d) Solid waste and (e) Health and safety of the workers. Error! R

eference source not found. provides summary of the potential environmental impacts during the 

operation phase of the project.  

5.2. OBJECTIVES OF ENVIRONMENTAL IMPACT ASSESSMENT 

The objectives of Environmental Impact Assessment and describing the potential 

environmental impacts is that  

• To make assessment of the environmental impacts including socio-economic impacts 

from the project factory. 

• To make systematic assessment and to describe mitigation plan for the project  

• Both Positive and Negative impacts will be considered in the impact assessment 

aiming to cover the aspects of natural resource, ecosystem, society and types of solid-

waste. 

 

Figure 5-1 Potential Impacts of the Proposed Project  

5.3. IMPACT ASSESSMENT METHODOLOGY 

An impact can be defined as any change in the physical, chemical, biological, cultural and/or 

socio-economic environment that can be attributed to human activities related to alternatives under 

study for meeting a project need.  

Potential Impact

(Positive/Negative)

Environmental 
Impact

Air, Water, 
Soil, Noise

Ecological 
Impact

Natural 
Vegetation

Fauna

Impact on 
Human 

Resource 

Occupational 
Health and 

Safety

Socio-
economics

Waste

Solid Waste

Waste Water

Hazadrous 
Waste
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The assessment of the magnitude of the impact is referred from the research paper articled in 

African Journal of Environmental Assessment and Management6. The criteria for assessment of 

environmental impacts is as shown in the following table. 

5.3.1. Status of the Impact  

The status of the impact means that the project’s activities create benefits/advantages or 

disadvantages to the potential/possible impact 

Table 5-1 Criteria for Rating the Status of Impacts 

Rating Criteria 

Positive In case of causing benefits/advantages 

Negative In case of causing costs/disadvantages 

Neutral No impact 

5.3.2. Magnitude of the Impact 

In this assessment methodology, the magnitude of the impact is considered the sum of the 

scores of typical characteristics which can simply reflect all characteristics of the impact. 

 

Table 5-2 Criteria for Rating the Magnitude of the Impacts 

Rating Range of Score Criteria  

Large 15-11 In case of the impact possesses more than three of the adverse characteristics  

(e.g., irreversible, permanent, global impacts to the environment) 

Medium 10-8 In case of the impact possesses more than three of the medium level impact 

characteristics 

Small 7-5 In case of the impact possesses at least all low-level impact characteristics  

*Note: the range of the score is selected by considering the condition higher than three high impacts as the rating of “High” for the magnitude 

of impacts.  

The typical criteria used for prediction of magnitude of the impacts are explained as follow 

Table 5-3 that includes the type, extent, duration, intensity, reversibility of the impact to the project.    

Table 5-3 Typical Criteria Used for Prediction of Magnitude of the Impacts 

Criteria for 

Assessment 
Rating Explanation 

Range of 

Score 

Type of the 

Impact (T) 

Direct 
Potential Impacts causing from a direct interaction of the 

Project 
3 

Indirect 

Potential Impacts causing from an indirect interaction resulted 

from the subsequent interaction of the Project and its 

environment 

2 

Induced 
Potential Impacts resulting from other activities which are not 

part of the Project that happen as a consequence of the Project 
1 

Extent of the 

Impact (E) 
High 

Widespread, Far Beyond site boundary, 

Regional/National/International Scale 
3 

 

6 Rossouw, N., January, 2003. A review of methods and generic criteria for determining impact significance. African 
Journal of Environmental Assessment and Management. 

Magnitude = Type + Extent + Duration + Intensity + Reversibility  
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Criteria for 

Assessment 
Rating Explanation 

Range of 

Score 

Medium Beyond site boundary, Local Area 2 

Low Within site boundary 1 

Duration of 

the Impact 

(D) 

High  

(Long term) 

Permanent/Beyond decommissioning  

Long term (More than 15 years)  
3 

Medium 

(Medium 

Term) 

Reversible over time/During lifespan of the project 

Medium term (5-15 years) 2 

Low 

(Short 

Term) 

Quickly reversible  

Less than the project lifespan 

Shot term (0-5 years) 

1 

Intensity of 

the 

Impact(I) 

High 

Disturbance of pristine areas that have important conservation 

value/ 

Destruction of rare or endangered species 

3 

Medium 

Disturbance of areas that have potential conservation value or 

are of use a resource/ 

Complete change in species occurrence or variety 

2 

Low 

Disturbance of degraded areas, which have little conservation 

value/ 

Minor change in species occurrence or variety 

1 

Reversibility 

of the 

Impact (R) 

High Irreversible/Permanent 3 

Medium Uncertain either irreversible or reversible 2 

Low Reversible 1 

5.3.3. Importance of the Impact 

In this assessment methodology, the importance of the impact is considered in the form of 

level of acceptability on the potential/possible (environmental) impact in terms of legal requirements as 

well as the potential/possible (social) impact in terms of acceptability of affected community. 

Table 5-4 Criteria for Rating the Importance of Impacts  

Rating Criteria  

Hight (Normally Unacceptable)  In case of possibility to exceed legal or regulatory standard/In case of 

conflict with policies or land-use plans/ In case of increase level of 

risk to public health/ In case of loss of population of commercial 

biological species or extinction of biological species, loss of genetic 

diversity, rare or endangered species, critical habitat.  

Medium (Acceptable with 

mitigations) 

In case of some loss of threatened habitat/avoidance of spread of 

biological disease, pests, feral animals or weeds/in case of mitigable 

impacts of the environment/social. 

Low (Normally Acceptable) In case of some loss of populations and habitats of non-threatened 

species/In case of emissions demonstrably less than carrying capacity 

of the receiving environmental/In case of generally acceptable impact. 

*Note: The judgement of importance will be also based on the experiences and knowledge of study team.  

5.3.4. Significance of the Impact 

Once the impacts have been predicted and described in terms of both magnitudes of the impact 

and importance of the impact, the significance of the impact will be evaluated.  
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The magnitude of the impact is usually magnified with the importance of the impact. Hence, 

the significance of the impact is evaluated as follow:  

 

Table 5-5 Criteria for Rating the Significance of Impacts 

 
Importance 

Low Medium High 

M
a

g
n

it
u

d
e 

 

Small  Negligible Minor Moderate 

Medium Minor Moderate Major 

Large Moderate Major Major 

 

5.4. POTENTIAL ENVIRONMENTAL IMPACTS DURING OPERATION PHASE 

The project has not construction phase activity, this is on-going project of EMP preparing. 

Only the operation phase on impact analysis of negative and positive impacts will generate in the 

project. There will be positive or negative impacts on the environment due to the project.  Impacts can 

be caused by each operation process is shown in Figure 5-2. 

  

Significance of the Impact = Magnitude ×Importance  
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Figure 5-2 Impacts of Each Operation Process 

Initially, in the raw material stage, there could be impacts such as physical injuries, solid waste 

generation and particulate matters (PM2.5 and PM10) emissions from loading and unloading of fabric 

rolls and accessories boxes. In the pattern making stage, there could be impacts such as eye damage, 

solid waste generation and headaches. In the cutting stage, there could be impacts such as hand injury, 

noise pollution and solid waste generation while cutting fabric sheet. In the sewing and accessories 

stage, there could be impacts such as solid waste generation, noise pollution, eye damage, and 

headaches. In the ironing stage, there could be impacts such as high temperature and hand injury by 

accidently touching hot surface. In the inspection stage, eye can be damaged in the long run. In the 

packing stage, there could be impacts such as solid waste generation, particulate matters (PM2.5 and 

PM10) emissions.  

Mitigation measures for those impacts of each operation process will be mentioned in the 

following paragraphs. 

Packaging 

Raw Materials Pattern Making Cutting Sewing 

Accessories Ironing Inspection 

CO
2
 Emissions 

Solid Waste 

Leakage of oil 

Air Pollution 

Dust Occupational danger Issues 

Explanation of Signs 

Noise 

High Temperature 

Hand Injury 

Slip 

Eye Damage 
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5.4.1. Negative Impacts 

The negative impacts can be generated from the project operation process such as air pollution, water pollution, solid waste and employee’s health 

and safety. There can be effects on the environment if the proponent will not systematically mitigate this impact from the operation phase. The level of potential 

impact assessment of project is described in Table 5-6. 

Table 5-6  Potential Environmental Impact During Operation and Decommission Phase  

No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

1. Air Pollution 

Operation Phase 

• Emission from vehicles 

• Generator,  

• Boiler 

• Load/Unloading in the 

warehouse 

3 2 3 1 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Medium × 

Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Dust and PM emission from 

demolition activities 

• Gas and PM emission from 

motor vehicles and machines 

3 1 1 1 1 
7 

(Small) 
Medium 

(Small × 

Medium) 
Minor Negative 

2. Noise  

Operation Phase 

• Sewing lines, Cutting lines 

• Generator  

• Boiler Room  

3 1 3 1 1 
9 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Demolition of buildings and 

vehicles 
3 2 1 1 1 

8 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 

3. Odor  Operation Phase 
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No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

• Chemical storage room and 

using process 

• Waste dumping site  

• Accommodation 

3 1 3 1 1 

9 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 

Decommission Phase 

• Waste dumping site  

• Demolition activities 

3 1 1 1 1 7 

(Small) 
Low (Small × Low) Negligible Neutral 

4. Wastewater 

Operation Phase 

• Domestic waste water from 

hand wash basin, kitchen, 

accommodation and toilets 

• Sewage water  

3 2 3 1 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Leakage of oil from vehicles and 

machinery 

• Domestic waste water from 

worker 

3 1 1 1 1 
7 

(Small) 
Low (Small × Low) Negligible Neutral 

5. Solid Waste 

Operation Phase 

• Operation Waste (cutting, 

sewing, QC, ironing and 

packing sections) 

• Domestic Waste  

• Hazardous Waste (chemical 

container and engine oil) 

3 2 3 2 1 
11 

(Large) 
Medium 

(Large 

×Medium) 
Major Negative 

Decommission Phase 

• Wastes from demolition 

activities (concrete, plaster, 
3 1 1 2 1 

8 

(Medium) 
Low 

(Medium × 

Low) 
Minor Negative 
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No. Impacts Source of Impact/Activities 

Magnitude of Impact 

(M = T + E + D + I + R) 
Importance of 

Impact 

(Imp) 

Significance of 

Impact 

Calculation 

(SI = M x Imp) 

Significance of 

Impact 

Status of 

Impact 
T E D I R M 

metal, and wood scrap, and its 

related) 

• Domestic Waste from worker 

 

6. 
Occupational 

Health and Safety 

Operation Phase 

• Operation area 

• Cutting, sewing sections 

• Within the project site 

3 1 3 2 1 
10 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

Decommission Phase 

• Demolition area 

• Within the project site  
3 1 1 2 1 

8 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Negative 

7. 
Livelihood and 

socio - economic 

Operation Phase 

• Job Opportunities  

• Local development due to the 

project implementation  

3 3 3 2 2 13 (Large) Medium 
(Large 

×Medium) 
Major Positive 

Decommission Phase 

• Job Opportunities during 

demolition process 
3 2 2 1 1 

9 

(Medium) 
Medium 

(Medium 

×Medium) 
Moderate Positive 
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5.4.1.1. Air quality 

While conveying the raw materials, it releases fugitive dust and particulate matter and volatile 

organic compound (VOC). The quilted room generates lint which develops the particulate matters 

(PM2.5 & PM10) and dust which can have an effect on the indoor air pollution then also have an impact 

on employees’ health for long term inhalation namely eye irritations, nose and throat, skin irritations 

and neurotoxic or general health problems. Both dust and gases emission mainly generate by boiler’s 

stack and then other gas emission from operation process steps. In addition, major gases emission may 

generate from garment process which include CO, SO2, NOX and PM as well as ash. In addition, 

emergency used of generator and vehicle movements and transportation of raw materials may also 

generate particulate matters PM10, PM2.5, CO, SO2, NO2, and CO2. However, it can be concluded as the 

impact is not sufficient because the generator and vehicle movements may run only in the short period.  

As an average value of 24 hours air quality result, all of the parameters lie under the provided 

guideline values. However, the amount of NO2 which measures within 1hour result shows that the 

values were overshot about 300 to 600µg/m3 in the morning (during 9:48 am to 10:48am) which was 

faced to the power failure owning to the heavy rainfall. The main source of NO2 resulting from human 

activities is the combustion of fossil fuels (coal, gas and oil) especially fuel used in vehicles. Diesel 

generators are applied, when electricity is blackout also produce much more nitrogen dioxide (NO2) 

within the NOx emissions they emit. The NO2 toxic effects on the children who increase their risk of 

respiratory infection and may lead to poorer lung function in later life. It can also aggravate asthma. 

Therefore, almost all of the factories started the process by generators at the same time.   

Particulate matter (PM2.5) significantly elevated the value is about 70µg/m3 perhaps it was 

traffic congestion and peak hour. Fine particles are also known to trigger or worsen chronic disease such 

as asthma, heart attack, bronchitis and other respiratory problems. At the rest of hours, the values are 

acceptable when comparing with guideline.  

The total emission rate of the gas is 2.68 kg while consuming a liter of diesel. Following, 

trucks are for the transportation of raw materials and cycles owned by workers, those vehicles discharge 

smoke and CO2 gas that spark off environmental disasters like global warming and climate change, etc. 

In additional, it also can lead the human health impacts as headaches, difficulty breathing, sweating, 

tiredness, increased heart rate, elevated blood pressure and coma. 

Mitigation Measure 

There are described in the following factors how to mitigate the emission of dust and gas 

during running each operation process.  

• Install sufficient ventilation system especially air cooler, fan and window in the factory 

operation room. 

• Regular maintenance of boiler, generator and machines especially sewing machines and cutting 

machines as well as turn off equipment when not in use.  

• Proper ventilation for generator room. 

• Regular monitoring for air quality parameters (PM2.5 and PM10, TSP, SO2, NO2, CO, O3) 

mentioned in the monitoring program. 

• Grow efficient air-purifying plants, e.g., areca palm, aloe vera and so on. 

• Enforce to wear PPE to employees who are working in sewing section that it must wear the 95 

mask or surgical mask in their working time. 

• Water should be sprayed as suppressants to increase the moisture content at least one time per 

day (it can be applied at morning or evening). 

• There are cyclone separators for the boiler, so these separators must be checked regularly. 
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Figure 5-3 Gas and Particulate Matters Emission Process 

5.4.1.2. Cumulative Impact on Air Quality 

The sampling point is surrounded by the military in the east, agricultural fields and residence 

in the west, Myanmar beer factory in the north and then garment factories in the south as shown in 

Figure 5-4. The continuous flow of passing by cars, buses and motorcycles. New Green Land factory is 

situated on the No-3 Main Road which plays the major assessment of highway buses, in additional, the 

factory is also in the industrial zone. Several greenhouse gases may be produced in the beer making 

process includes carbon dioxide (CO2), Nitrous oxide (N2O) and Sulphur dioxide (SO2). The garment 

factories produce carbon emissions.  

 Nitrogen containing air pollutants can affect vegetation indirectly, via chemical reactions in 

the atmosphere, or directly after being deposited on vegetation, soil or water. CO2 gas that spark off 

environmental disasters like global warming and climate change, etc. When combining the N2O and 

CO2, a new gas forms called silo gas. Even low concentrations of that gas could cause upper respiratory 

congestion, watery eyes, cough, difficulty breathing, fatigue, nausea, etc. PM2.5 can also be formed from 

the chemical reactions of gases such as Sulphur Dioxide (SO2) and Nitrogen oxides (NOx: nitric oxide, 

NO plus nitrogen dioxide, NO2); these are called secondary particles which increases the age-specific 

mortality risk, particularly from cardiovascular causes. 

 

Figure 5-4 Adjacent Factories 

5.4.1.3. Negative Impact of Noise 

The total number of 9 stations which can be subdivided into 21 places were measured with the 

purpose of realizing the overall level of noise pressure and analyzing by decibel(dBA)a with detailed 

Boiler Cyclone 

Emissions Stack Generator 
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values are described in Chapter 4. Noise impact from building A, B and C may occur from production 

process of various sources such as sewing, playing music, cutting machine, and employees’ 

conversation. 

 According to the results, noise level is exceeding 70dBA of NEQG (National Environmental 

Quality (Emission) guidelines) standard at the operational area except office, compound, metal checking 

area of building B, pattern making & sampling room of building C and warehouses in Zone B and C 

are fit with the mentioned guideline. In addition, operation of boiler generated noise impact which is 

82.63dBA exceeding than NEQG guideline. 

Therefore, it can be concluded that the negative results can impact on the employees and 

workers for occupational health and safety at operation sector such as hearing loss, psychological 

disorders, increasing the risk of cardiovascular diseases, interrupted sleep and interfering the speech 

etc. Hence, it is judged that the noise generated from operation process in limited area would not cause 

any significant environmental impact on the surrounding area but this impact will directly affect on the 

employees and workers. 

Mitigation Measure 

• Use equipment and machines which generate low noise levels. 

• Regular maintenance for noise generation machines such as sewing machine, cutter, and 

equipment from the operation process. 

• Record and inspection maintenance for each machine and change the good quality product 

(if necessary). 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or muffs) to workers working in the excessive 

noise areas. To make sure workers wear ear plug two times a day with 1hour period each 

time. 

• No employee should be exposed to a noise level greater than 85 dB(A) for a duration of more 

than 8 hour per day without hearing protection. In addition, no unprotected ear should be 

exposed to a peak sound pressure level (instantaneous) of more than 140 dB (C). 

• Effective noise controls include regular inspection and maintenance of all vehicles and 

construction equipment working onsite, installation of sound suppressive devices (Figure 

5-5) on all mechanical plants as necessary, where practicable, vehicles and machinery that 

are used intermittently should not be left idling for long periods of time. 

• Follow noise control hierarchy (Figure 5-6). 

• Grow noise-absorbing plants (e.g. Areca Palm, etc.,) 

• Install sound (esp. echo) proof curtain 

 

 

Figure 5-5 Noise control Equipment 
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Figure 5-6 Noise control Hierarchy 

5.4.1.4. Negative Impact of Odor 

During operation phase, offensive odor generated from stain removal process, use chemicals 

namely thinner and spot lifter (DJW-880). While collecting the ash from boiler, the dust and particulate 

matter disturb the ventilation system. Operating the boiler, the hot air (burning fuels) can create 

unpleasant smell, thus regular maintenance and proper PPE for workers are needed. Hence, it is judged 

that the offensive odor generated from the project would not cause any significant environmental impact 

on the surrounding area. Therefore, the impact does not cause any significant environmental impact on 

surrounding area. 

Mitigation Measures 

• Install sufficient ventilation. 

• Food wastes should be collected in enclosed bins. 

• Provide specific storage area within the factory to collect waste that emit VOCs. 

• Regular disposal to final disposal sites by Yangon City Development Committee on weekly 

basis. 

• Record waste transfer by notes. 

• Make sure to get sufficient ventilation. 

• Enforce to wear PPE to employees. 

• Have chemical fume hoods (stain removal area).  

• Task-shifting and task-sharing. 

• Install proper septic tank systems  

• Regular disposal of sewage from septic tanks by township municipalities 

• Daily cleansing of Toilets 

5.4.1.5. Negative Impact of Wastewater 

There is no water usage for the operation process. In addition, others are domestic wastewater, 

storm water and sewage water. The storm water can be polluted by roofs contaminated with dust, open 

space and work areas etc. The surface water flow into the drainage channels of the project area. Finally, 

all of the wastewater flow into the industrial zone channels. Therefore, the impact does not cause any 
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significant environmental impact on surrounding area. About 3500 gallons of domestic wastewater are 

discharged from handwash basins, toilet. About 2 gallons of water are discharged from blowing down 

of the boilers. 

Mitigation Measure 

• Minimize the amount of water used in accommodation, hand washing and domestic activities 

• Avoid generating unnecessary wastewater 

• Separate the drainage and pipeline system for sewer line and surface runoff. 

• Regularly check the septic tank to avoid leakage of sewage 

• Control oil generating from the domestic activities and generator room  

• All drainage systems are covered and liquid wastes are disposed to the septic to avoid soil 

population. 

 

 

 

Figure 5-7 Wastewater Management Process 

5.4.1.6. Negative Impact of Solid waste 

(1) Solid waste from industry 

One of the operation phases, cutting area mainly produce solid wastes such as pieces of fabrics 

which are sold to the pillow production factories and others. In the sewing lines generate thread 

fragments and cones, are dumped to the brick compost bin. The raw materials also produce the waste 

like paper tubes and vinyl rods (fabric rolls from military) for holding the fabric roll. The rods are resold 

to the military.  

The soil can be degraded by the used oil containers and filters because of the remnant spills 

onto the ground. Consequently, subsurface water contaminates through the surface water bodies (rivers 

& channels, etc.). Ash from boiler use as landfill but it can be a groundwater contamination when the 

surface water runoff. The estimated amount of solid waste produced from the production process are 10 

kg per day from the raw materials, 10 kg per day from the pattern making process, 150 kg per day from 

the cutting process, 30 kg per day from the sewing process, 5 kg per day from the quality control stage 

and 15 kg per day from the packing stage.  

(2) Solid waste from workers 

 During working hours, solid waste generated from the workers such as plastic, tissues, glass, 

sanitary pads and leftovers. The sanitary pads are the waste that are generated from female toilet which 

is biomedical or plastic waste. The lack of disposed for sanitary waste management in our country. 

Although, all the wastes are disposed to the YCDC once a month, damping the wastes during a period, 

leaches infiltrates into the ground which build toxification into soil. By the time runoff water flows onto 

the wastes, the project site and environment can have the adverse effect (blocking the drainage channels) 

as a result flooding and groundwater pollution can be faced. Amount of domestic solid waste produced 

is around 150 kg per day. 

Toilet Septic Tanks 

Hand Wash Basin, 

boiler 

Flowing through 

drainage channels 

Industrial Zone 

Channels 

YCDC 
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(3) Chemical wastes    

The chemical (used in stain removal) containers and filters used in generator have to store 

systematically and separately. They can float along the water-courses, in case the rest will spill into 

water bodies that can be groundwater contamination.  

 

Figure 5-8 Process of Disposing Solid Waste 

Mitigation Measure 

• Provide specific storage area to collect waste and dispose within the factory. 

• Construct proper tent or protected dumping site to control the liquid leaches from it. 

• Use marked bins to segregate hazardous and non-hazardous wastes. 

• Waste must be separated by type of waste and systematically disposed into containers. 

• The sanitary pad from female worker should be packed with paper and it needs generate to the waste 

bins systematically. 

• Recyclable waste bins must be supplied and a good practice of waste sorting habit must introduce 

for wastes that can recycle. 

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and sand will be done as spill response plan. 

• 3R (reuse, reduce, recycle) should be promoted for employees by awareness-raising campaigns and 

environmental education program. 

• Chemical wastes like thinner and wastes from clinic should be collected in separate bins and 

disposed properly. 

• Collect systematically and dispose to the Yangon City Development Committee waste dumping 

site  

5.4.1.7. Lack of good safety practice and health education 

a) Lighting  

Appropriate lighting, without glare or shadows, can reduce eye fatigue and headaches; it can 

prevent workplace incidents by increasing the visibility of moving machinery and other safety hazards. 

Good quality lighting also reduces the chance of incidents and injuries from "momentary blindness" 

(momentary low field vision due to eyes adjusting from brighter to darker, or vice-versa, surroundings). 

It is essential to have a uniform illumination over the entire workplace by combining both, natural and 

artificial lighting. Especially, the garment workers are highly dependent on the quality of light; thus, it 

is crucially important to provide sufficient lighting to those areas. With this purpose, light measurements 

were carried out especially in the production area (building A, B, C and office) and the results are 

mentioned in Chapter 4.  

As the results, light intensity of inspection line, line 6 and 9 in the building A significantly 

reached under the limited guideline. In B, the ironing sector is noticeably decline compared with the 

limit. Consequently, poor lighting in the workplace can lead to eyestrain burning, irritation, and itchy 

or red eyes, as well as fatigue and increased stress. The employees become sensitive to contrast, have a 

Raw Materials, 

Operation Waste, 

Domestic Solid 

Waste 

Brick Compost Bin 
YCDC once a 

month 
Disposed by 

separating recycle 

and non-recycle 

Sold to some sectors 
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hard time focusing and may lead to health problems relating with nervous system. On the other hand, 

the excessive strength was found in office (900 Lux), extreme light can trigger headache, eyestrain, as 

well as migraine.  

b) Temperature 

In the project area, almost all of the production areas (building A&B) expect inspection and 

ironing lines in building A are under the guideline (32°C). The two areas are narrowly overshoot the 

limit. The workers can be experience metabolic heat, produced by the body through chemical processes, 

exercise, hormone activity, digestion. People can feel increased irritability, loss of concentration and 

ability to do mental tasks and lack of ability to do skilled tasks or heavy work. In the severe conditions, 

workers can suffer heat edema, heat rashes, heat cramps, heat syncope, heat stroke and so on. Chronic 

heat exhaustion, sleep disturbances and susceptibility to minor injuries and sicknesses can be attributed 

to the possible effects of prolonged exposure to heat. 

c) Physical injuries  

 Workplace injuries are common in every segment of the process. Improper use of machines 

and lack of inspecting those before operating, unless effectively protected and improper product loading 

and unloading in warehouse. The cutting operators can be faced ergonomic hazards. Similarly, many 

cutters can have a tendency to work with the machine at ear level, often exposing to excessive noise 

with the attendant risk of noise-induced hearing loss. Additionally, they can have musculoskeletal 

disorders of the neck, shoulder, elbow, forearm/wrist and low back pain. 

 While fabric stretching across the cutting table, can present a risk of neck, upper-extremity 

and back disorders. Handling rolls of fabric which may be weigh up to 32kg and must be lifted above 

the head onto a rack for spreading, also can suffer an ergonomic risk. The sewing machine work stations 

are performed the same operation during the entire progress of the workday combine with time-

pressured work, can resulted in high rates of the risk of developing musculoskeletal disorders can be 

high.  

The minor accidence like needle stabbing can suffer while using sewing machine. Fingers and 

eyes injury by snap button machine, dust particles enter into eyes while quilting. the Garment workers 

also involve various manual operations and abnormal joint postures which carry a risk of physical 

injury. 

d) Weak in enforcement 

Enforcement is another factor to save the dangerous conditions in workplace. Lack of this 

practice, the countless risky situations can be encountered. Officially set the laws and regulations 

especially in the production process in which the most careful attention and PPE are needed.  

e) Long term radiation exposure  

The most common highly exposed radiation is from sewing machine, then the operators who 

are exposed to low level of exposure, it does not seem to have huge impacts on human health. Mild 

exposure may result sleep disturbances, depression, tiredness, lack of concentration, weight loss and 

anxiety and so on.  

However, continuous electromagnetic fields (EMFs) over a long time, the seamstress is likely 

to diagnose with some kind of cognitive impairment or dementia. The intensity of exposure level 

ranging from moderate to high that leads to a high risk of brain tumors. The workers in such section can 

be suffered nearly four times the risk of developing Alzheimer disease than individuals who had little 

or no occupational EMF exposure. Then, it can cause cellular damage resulting in the range of diseases 

evolve unusual cells growth, heart problems and DNA damage. 

Mitigation Measures 

Recommendations on health and safety management include: 

• To install proper lighting in factory especially in production area. 
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• Install sufficient air conditioner (or) fan must be used where temperature can be excessive. 

• Store heavy objects at waist height. 

• Use personal protective equipment (PPE) like shoulder pads to cushion loads carried on the 

shoulder. 

• Provide proper PPEs and qualified first-aider at all times and enforce to wear PPEs. 

• Risk assessment in construction site. 

• Place health and safety signboards and risk warning signboards in construction area. 

• Make regular maintenance to vehicles and machines that used for construction. 

• Officially set the restricted laws and regulations. 

• Educate and train them for health education and workers in First Aid Kit training. 

• Train almost all of the workers and staffs for firefighting and mock drills for firefighting. 

• Sharing the knowledge concerned with first aid and firefighting. 

5.4.2. Positive Impacts 

The socio-economic impacts considered positive, as more jobs will create during operation 

phases of the project. The factory workers comprising both skilled and unskilled will recruit from the 

local population. The project proponent will implement the following practices during operation phase: 

• Promote the fair treatment, non-discrimination (gender, religion & skin colour, etc.) and equal 

opportunity for workers; 

• The Project plans to increase the production capacity in this years, nearby communities will get 

benefit by being the source of work force for the factory 

• Ensure total compliance with national labor and employment laws; 

• To avoid exploitation of child labor by contractor, sub-contractor and supply chain; and, 

• Promote safe and healthy working conditions. 

• Commitment upon the safety of workers by the management level and providing appropriate 

the amount of budget. 

• The company will continue to implement CSR programs. 

• New Green Land Garment Factory should try to eliminate or at least mitigate negative impacts 

it should, on the other hand, enhance and maximize the positive impacts to their optimum. 

Suggestions 

There might be antagonism between project proponent and employees or between employees 

themselves. After decommission, there might be shortage of job opportunities for the local people. 

Disagreements may arise between local people and the factory. The project proponent should follow 

methods below to avoid the impacts mentioned. 

• Implement Grievance redressal mechanism  

• Give employees equal opportunities  

• Support the social matters of the employees 

• Contribute to local developments 

• Follow indigenous cultural value and traditions of project township. 
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5.5. POTENTIAL ENVIRONMENTAL IMPACTS DUTING DECOMMISSION PHASE 

5.5.1. Negative Impact of Air Quality  

During decommission phase exhaust gases and particulate matter can be emitted from 

uninstallation of the machines, generator, boiler, equipment and devices which were used in the 

production process of the project and from the vehicles used for the transportation of wastes and scraps. 

Fugitive dust is generated when a vehicle travels down the road. Although generally not toxic, dust can 

cause health problems, alone or in combination with other air pollutants.  

The significance impact is minor because these demolition activities will be operated for a 

short time (with a year or two). The mitigation measures for the decommission phase are described in 

the following. 

Mitigation Measures  

The following dust suppression measures and good site practices are recommended for the 

decommission phase.  

• Dust will be efficiently countered by sprinkling of water during the phase. Water spraying just need 

outside of the project site (along the main accessible road to the project site) after the transportation 

of heavy construction materials. 

• Tarpaulin covering of all dusty vehicle loads transported to, from and between site locations. 

• Use of vehicle wheel and body washing facilities at the exit points of the site. 

• Dusty activities should be re-scheduled where possible if high-wind conditions are encountered. 

• Restore, resurface and rehabilitate the disturbed area as soon as practicable after completion of 

construction or renovation. 

• Significant emission reduction will be achieved through regular equipment maintenance. 

• Cover dump trucks before traveling on public roads. 

• Establish and enforce speed limits of vehicles to reduce airborne fugitive dust. (Reducing speed 

from 40 miles per hour (mph) to 20 mph reduces dust emissions by 65%) (Top Ten Dust Control 

Techniques List) 

5.5.2. Negative impacts of Noise  

Noise pollution can be generated from the demolition and uninstallation processes of the 

buildings and machinery used in the operation processes. Moreover, the vehicle used for the 

transportation of metals and scraps will be generated noise pollution. However, the significance impact 

is minor because these demolition activities will be operated for a short time (with a year or two) and 

temporary event at the project site. 

Mitigation Measures  

• Provide adequate ear protection (ear plugs or muffs) to workers working in the excessive noise 

areas. To make sure workers wear ear plug two times a day with 1hour period each time. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or muffs) to workers working in the excessive noise 

areas and force them to wear. 

• No employee should be exposed to a noise level greater than 85 dB(A) for a duration of more than 

8 hour per day without hearing protection. In addition, no unprotected ear should be exposed to a 

peak sound pressure level (instantaneous) of more than 140 dB (C). 

• Ensure that all contractors on site have effectively controlled noise levels from equipment. 

• Effective noise controls include regular inspection and maintenance of all vehicles and 

construction equipment working onsite,  
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• vehicles and machinery that are used intermittently should not be left idling for long periods of 

time. 

• Avoid running construction machineries at night. (22:00-07:00) 

5.5.3. Negative Impact of Odor 

There is no significant impact on environment and worker during decommission phase. 

5.5.4. Negative Impact of Water 

During decommission phase, the wastewater will be generated from worker such as toilets 

and washing process and demolition activities. If the wastewater is directly discharged to the public 

directly, water bodies will be polluted and health issues will be arisen in the society nearby.  

Mitigation Measures  

• Minimize the amount of water used.  

• Avoid generating unnecessary wastewater.  

• Discharging wastewater directly to the natural water bodies will be avoided as much as possible. 

• Need to arrange proper drainage system to prevent leakage of chemical and oil in surface water 

runoff. 

• The sewage and grey water will be collected into the septic tanks systematically and should be 

generated with Yangon City Development.  

5.5.5. Negative Impact of Solid Waste 

The solid wastes generated from both domestic usage and demolition works that can cause the 

soil and water contamination. The domestic wastes such as plastic, tissues, glass, paper, and leftovers 

are generated from workers. 

In addition, the hazardous wastes such as pieces of nail, metal scarps, wood pieces, broken 

glass rods, abandoned electrical container, adhesives, ceramics. lubricant and engine oil can generate 

from the demolition process.  

Mitigation Measures  

• Food wastes, plastics and tissues will be collected in a temporary waste dumping site within the 

factory area and need to connected with Yangon City Development.  

• Hazardous chemicals like oil, chemicals and emulsions will be managed to use in order not to spill.  

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and sand will be done as spill response plan. 

• The soaked sawdust, sand and containers of oil, chemicals and emulsions will be collected in 

separate dust bin and finally disposed to Yangon City Development dumping site.  

• Waste disposal will be recorded regularly. 

5.5.6. Lack of Good Safety Practice and Health Education 

During decommission phase, the worker can cause accident from demolition activities such 

as construction materials dropping from height building, falls and slip at the project site, air pollution 

from the demolition works, temporary hazards from vehicle moving and machine. Moreover, the 

infectious diseases can occur on the worker especially COVID-19, HIV/AIDS and so on, if the workers 

do not wear PPE in their working time. 

Mitigation Measure 

•  To develop emergency team and emergency plan at the construction site. 

• Use personal protective equipment (PPE) like shoulder pads to cushion loads carried on the 

shoulder. 
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• Provide proper PPEs and qualified first-aider at all times and enforce to wear it. 

• Risk assessment in construction site. 

• Place health and safety signboards and risk warning signboards in construction area. 

• Make regular maintenance to vehicles and machines that used for construction. 

• Officially set the restricted laws and regulations. 

• Educate and train them for health education and workers in First Aid Kit training. 
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PUBLIC CONSULTATION  

The main objective of public consultation is to provide project information, production 

procedures, waste management and potential environmental impacts to the regulators, authorities and 

stakeholders. This chapter will present the results of public consultation and information disclosure 

conducted for New Green Land Garment Co., Ltd. Public participation can be considered as the required 

element of the EMP process. In this study, various stakeholders’ participation was made. Environmental 

management plan (EMP) process is included in the Initial Environmental Examination (IEE) and it 

carried out under the instruction of Environmental Conservation Department (ECD). 

6.1. THE ROLE OF PUBLIC CONSULTATION MEETING 

At the beginning of each consultative meeting, an overall brief of the project was provided to 

various groups. Impacts, both negative and positive, that are common with any infrastructure 

development program acquiring land were discussed with the stakeholders. Stakeholders also interacted 

with interest to learn about the project and shared their views as well.  

The main objective of the meeting was to share project’s planned activities and their associated 

potential impacts on the environment and society. The consultation program, participants feedback was 

also received which reflected the necessity and demand of the proposed project. Information 

dissemination and information sharing techniques will be used to inform the stakeholders regarding the 

action being taken in a program area through zoom meeting to make them aware about the project 

because of the Covid-19 period. Focused Group Discussions (FGDs) will be conducted in public 

consultation to cover different components of the project aims to increase local awareness about the 

forthcoming project as well as to incorporate their views, needs, priorities considering different positive 

and negative impact of the project. 

6.1.1. Method and Approach 

Public consultation was conducted on 23rd June 2022, with zoom meeting due to the covid-19 

period. The method and approach of conducting Public Consultation Meeting is the following. 

• Discussion with the project proponent to held public consultation meeting. 

• After that, method to conduct meeting is selected. 

• Location to hold meeting is chosen. 

• Preparing presentation slides and invitation letters for the meeting 

• Inviting local people and governments one week in advance to the meeting 

• Holding Public Consultation Meeting 

• Discussion with attendees about suggestion and comments for the meeting 

• Requesting suggestion letter to the government department which are not able to 

attend the meeting. 

• Adding suggestions and comments gotten from Public Consultation Meeting into the 

reports. 

6.1.2. Public Consultation Meeting 

Public consultation was conducted on 23rd June 2022, with zoom meeting due to the covid-19 

period. The event was planned to be held starting from 10:00 am to 11:45 am. The summary of public 

consultation meeting can be seen in Table 6-1. 

The public consultation was celebrated with 10 persons who are Assistant Director (ECD), 

Manager (New Green Land Co., Ltd.), four local people and Environmentalists and Senior 

Environmentalist and project coordinator of HA Company. The ceremony was started by the 

introduction speech for the consultant company was given by Daw Thandar Kyaw (Senior 
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Environmentalist of HA Company) as shown Figure 6-1. Then, the findings and results were presented 

by Daw Su Myat Mon (Environmentalist of HA Company) and it is shown Figure 6-2 and the suggestion 

in Figure 6-3. The presentation slides and attendance list are described in Table 6-2 and Appendix G. 

The government departments which are not able to attend the meeting were sent PowerPoint Slides and 

requested suggestion letters, as mentioned in Appendix H.  

Table 6-1 Summary of public consultation meeting 

Table 6-2  List of Attendees 

 

6.1.3. Recommended Suggestion and Comments 

After the presentation, suggestion section was followed by. Most of the topics are - 

Suggestion  

U Myo Zaw Win (Assistant Director, ECD) 

Time and Date Thursday, 23rd June 2022 

Introduction Speech Session : 10:00 – 10:30 AM 

Presentation Session              : 10:30 – 11:30 AM 

Q&A Session                         : 11:30 – 11:45 AM 

Venue Zoom Meeting 

Agenda Brief explanation on the EMP process 

Presentation on the Background Information of Project, Project Description, 

Environmental Issues and Environmental Management Plan 

Receiving questions, feedback and suggestions from participants  

Attendees Environmental Conservation Department 1 

New Green Land Garment Co., Ltd. 1 

Local People 4 

HA Co., Ltd 4 

Total  10 persons 

No. Name  Position  Department Remark 

1 Daw Thandar Kyaw Senior 

Environmentalist  

HA Co., Ltd - 

2 U Win Naing Oo Project Coordinator HA Co., Ltd  

3 U Kyaw Thet Environmentalist HA Co., Ltd - 

4 Daw Su Myat Mon Environmentalist HA Co., Ltd - 

5 U Myo Zaw Win  Assistant Director Environmental Conservation 

Department, Yangon region 

- 

6 U Zay Yar Lin Manager New Green Land Garment 

Co., Ltd. 

 

7 U Zaw Lin Naing Local people - - 

8 U Myint Swe Local people - - 

9 U Hla Soe Local people - - 

10 U Kyaw Win Local people - - 
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• The project proponent needs to follow the rule and regulations of relevant 

government. 

• The project proponent must obey the commitments according to the EMP report. 

• The project proponent must do solid waste management properly. 

• Air Quality (PM2.5 and PM10) is compulsory to be measured. 

• The project proponent should take agreement with adjacent factory. 

Q & A Section 

Question 

U Myo Zaw Win (Assistant Director, ECD) 

• Why are noise level high? 

Answer 

U Zay Yar Lin (Manager), New Green Land Garment Co., Ltd. 

• While measuring noise level, the electricity went off and generators were operating 

to run the process. 

Question  

U Myo Zaw Win (Assistant Director, ECD) 

• Which kind of mitigation measures are applying to mitigate noise impacts? 

Answer 

U Zay Yar Lin (Manager), New Green Land Garment Co., Ltd. 

• Ear Plugs are provided to the worker who have to work in excessive noise level. 

Machines are closed when they are not used. And sewing lines are extended for the 

purpose of protecting Covid-19. 

 

 

Figure 6-1 Opening Speech from Daw Than Dar Kyaw (Senior Environmentalist). HA Company 
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Figure 6-2  Presented from Daw Su Myat Mon (Environmentalist), HA Company 

 

Figure 6-3 Suggestion from U Myo Zaw Win (Assistant Director), ECD, Yangon Region 
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Figure 6-4 Question from U Myo Zaw Win (Assistant Director), ECD, Yangon Region 

 

Figure 6-5 Answer from U Zay Yar Lin, Manager (New Green Land Co., Ltd.) 
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ENVIRONMENTAL MANGEMENT ACTION 

7.1.1. Introduction 

This chapter presents the Environmental Management Plan (EMP) of garment. This EMP 

provides the procedures and processes, which will apply to the project production activities to check 

and monitor compliance and effectiveness of the mitigation measure to which New Green Land Factory 

has committed. In addition, this EMP used to ensure compliance with statutory requirement and 

corporate safety and environmental policies.  

7.1.2. Scope of the Environmental Management 

 The objective of the environmental management is to ensure potential environmental issues 

managed by proper mitigation measures in compliance with the relevant laws and regulations stipulated 

by national authorities. Environmental management based on the basic principles of management 

known as the PDCA cycle (see Figure 7-1). Environmental management consists of four related tasks 

as described below:  

➢ Plan (P) - What need to be done  

Mitigation measures for the potential environmental impacts of the factory such as air 

emission, noise, solid waste, wastewater and health and safety at work described in this 

chapter. The Project Proponent will follow the plan for the mitigation measures according to 

the scheduled time. 

➢ Do (D) - Implement the plan 

The Project Proponent as described in this chapter will implement the mitigation measures for 

the potential environmental impacts appropriately. 

➢ Check (C) - Monitor and evaluate the results of implementation 

The effectiveness of the mitigation measures will be monitored, evaluated and documented. 

➢ Act (A) - Taking corrective actions to improve the results, if found inadequate  

If nonconformities noted with reference to the environmental monitoring benchmarks, 

corrective actions need to plan to mitigate the existing environmental impacts. 

 
Figure 7-1 P.D.C.A cycle

DO (D)

CHECK 
(C)

ACT 
(A)

PLAN 
(P)
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7.1.3. Environmental Mitigation Measure Plan 

The environmental impact assessment described in Chapter 5, and the proposed Environmental Mitigation Plans including mitigation measures to 

reduce and minimize the negative impacts for each item as shown in Table 7-1.  

Table 7-1 Environmental Mitigation Measures Plan  

Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

Operation  

Air Quality  

• Impact of air pollution at the 

generator room and boiler’s 

funnel 

• Ash by boiler which disrupt 

respiratory tract infection 

(asthma). 

• Trucks used for transportation 

related with production 

process and cycles owned by 

workers. 

• Eyes irritation 

• Shortness of breath 

• Decrease visibility 

• Install sufficient ventilation must be used in 

places where exposures can be excessive.  

• Turn off equipment and machines when not in 

use. 

• Proper ventilation for generator room. 

• Grow efficient air-purifying plants 

• Enforce to wear PPE to employees 

• Water should be sprayed as suppressants to 

increase the moisture content. 

• Cyclone separators are installed to reduce dust 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 

Air Quality  

• Particulate Matters (PM2.5, 

PM 10) and Total suspended 

particles from moving of 

vehicles. 

• Eyes irritation 

• Shortness of breath which 

leads decrease visibility 

• Dust will be efficiently countered by sprinkling 

of water during the phase.  

• Water spraying just need outside of the project 

site  

• Tarpaulin covering of all dusty vehicle loads 

transported to, from and between site locations. 

• Dusty activities should be re-scheduled where 

possible if high-wind conditions are 

encountered. 

 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

 

• Restore, resurface and rehabilitate the disturbed 

area as soon as practicable after completion of 

construction or renovation. 

• Significant emission reduction will be achieved 

through regular equipment maintenance. 

• Cover dump trucks before traveling on public 

roads. 

• Establish and enforce speed limits to reduce 

airborne fugitive dust. 

Operation  

Noise 

• Irritation, increased stress or 

nervousness 

• Interference in concentration 

• Increase the rate of accidents 

• High blood pressure 

• Long term cardiovascular 

diseases 

• Use equipment and machines which generate 

low noise levels. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas. 

• Grow noise-absorbing plants 

• Install sound (esp. echo) proof curtain 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Decommission 

 

• Interference in concentration 

• Increase the rate of accidents 

• High blood pressure 

• Long term cardiovascular 

diseases 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas. To make sure workers wear ear plug 

two times a day with 1hour period each time. 

• Provide adequate ear protection (ear plugs or 

muffs) to workers working in the excessive 

noise areas and force them to wear. 

• Ensure that all contractors on site have 

effectively controlled noise levels from 

equipment. 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

• Effective noise controls include regular 

inspection and maintenance of all vehicles and 

construction equipment working onsite,  

• vehicles and machinery that are used 

intermittently should not be left idling for long 

periods of time. 

• Avoid running construction machineries at night. 

(22:00-07:00) 

Operation 

Odor  

• Exposure to odors could result 

in health effects, discomfort, 

to more serious symptoms.  

• eye, nose, throat or lung 

irritation. 

• coughing, wheezing or other 

breathing problems.  

• headaches or feel dizzy or 

nauseous.  

• anxiety and stress level. 

• Store the stain removers in a well-ventilated 

area. 

• Keep the stain remover containers tightly closed 

using PPEs. 

• During the stain removing activities, the 

employee must wear mask, chemical splash 

goggles and handling with chemical resistant 

gloves, like Nitrile glove.  

• Provide sufficient ventilation system for working 

area.  

• Task-shifting and task-sharing.  

• Provide specific storage area within the factory 

to collect waste that emit VOCs.  

• Daily cleaning the toilets, floors and basins.  

• Regularly check the septic tank to avoid leakage 

of sewage.  

• Regularly disposal of sewage from septic tanks 

by township municipalities.  

Throughout Operation Phase Project Proponent 

Operation 

Wastewater 
• There is no wastewater from 

operation process.  

• Minimize the amount of water used 

• Avoid generating unnecessary wastewater 
Throughout Operation Phase Project Proponent 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

• Domestic waste water from 

toilet and hand wash basin 

• Sewage water can cause 

diarrhea-related diseases.  

• Storm water runoff from roofs, 

roads, paths into drains after 

raining. 

• Regularly check the septic tank to avoid leakage 

of sewage. 

• Be aware of closing water tap 

• Reuse water in the garden after filtration  

• To cover the drainage channel 

• To check channels regularly 

Decommission 

Wastewater 

• Domestic waste water from 

toilets and hand wash basin 

• Storm water runoff from roofs, 

roads, paths into drains after 

raining. 

• Minimize the amount of water used.  

• Avoid generating unnecessary wastewater.  

• Discharging wastewater directly to the natural 

water bodies must be avoided as much as 

possible. 

• arrange proper drainage system 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 

Operation  

Solid Waste 

• Domestic Waste (Non-

Hazardous Waste) 

• Impact of waste generated on 

related health risk and for 

community  

• Serious negative 

environmental impacts 

• Use marked bins to segregate dry and wet waste. 

• Waste must be separated by type of waste and 

systematically disposed into containers. 

• Recyclable waste bins must be supplied and a 

good practice of waste sorting habit must 

introduce for wastes that can recycle. 

• Regular disposal to final disposal sites by 

Yangon City Development Committee on 

weekly basis 

• Record waste transfer by notes 

Throughout Operation Phase Project Proponent 

• Chemical Wastes (Hazardous-

Waste) 

• Impact of waste generated on 

related health risk and for 

community  

• Chemical wastes like thinner and wastes from 

clinic should be collected in separate bins and 

disposed properly 

• Provide masks and gloves for those staffs 

Throughout Operation Phase Project Proponent 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

• Serious negative impacts on 

environmental and 

biodiversity 

• Provide training to workers on how to handle the 

chemical waste. 

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and 

sand will be done as spill response plan. 

• Regular disposal to final disposal sites by 

Yangon City Development Committee on 

weekly basis 

• Record waste transfer by notes 

Decommission 

 

• soil and water contamination. 

• Serious negative 

environmental impacts 

• Food wastes, plastics and tissues will be 

collected in a temporary waste dumping site 

within the factory area and finally disposed to 

Yangon City Development dumping sites on 

weekly basis.  

• Hazardous chemicals like oil, chemicals and 

emulsions will be managed to use with care in 

order not to spill.  

• Soaking the spilled chemicals with sawdust and 

sand will be done as spill response plan. 

• The soaked sawdust, sand and containers of oil, 

chemicals and emulsions will be collected in 

separate dust bin and finally disposed to Yangon 

City Development dumping site.  

• Waste disposal will be recorded regularly. 

Throughout Decommission 

Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 

Operation 

Physical Injuries 

• Loading and unloading in 

warehouse, repetitive tasks 

such cutting, sewing and 

ironing can drive ergonomic 

hazards, musculoskeletal 

disorders of the neck, shoulder, 

• Use a device (forklift) to lift and reposition heavy 

objects  

• Store heavy objects at waist height 

• Use personal protective equipment (PPE) like 

shoulder pads to cushion loads carried on the 

shoulder 

Throughout Operation Phase Project Proponent 
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Categories 
Expected Environmental and 

Social Impact 
Mitigation Measure Implementation Responsible Party 

elbow, forearm/wrist and low 

back pain 
• Workplace exercises include stretching exercises 

focusing on neck, shoulders, low back, and hand 

and wrist 

Operation/Decommission 

Weak of 

enforcement in good 

safety practices  

• Increase the health risks for 

workers  
• Officially set the restricted laws and regulations 

Throughout both Operation 

and Decommission Phase 

 

Project Proponent/ 

Contractor 
• Accidents and incidents can 

occur physical injuries within 

the operation area. 

• Personal protective equipment (PPE) must be 

worn 

• Educate and train them for health education and 

workers in First Aid Kit training 

• Sharing the knowledge concerned with first aid 

Operation/Decommission 

Emergency and fire-

fighting training 

program 

• Increasing of fire risk in and 

around the project site 

• Delay and fire in an 

emergency. 

• Train almost all of the workers and staffs for 

firefighting and mock drills for firefighting. 

• Educate workers for safety awareness in work 

place. 

• Sharing program to workers 

Throughout both Operation 

and Decommission Phase 

Project Proponent/ 

Contractor 
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7.1.4. Monitoring Program 

Environmental monitoring plan is the important for the effective execution and successful 

implementation of EMP. Environmental monitoring focuses on the work environment which includes, 

waste management, health and safety of workers, safety of the facilities and the socio-economic 

component of the environment. The objective of monitoring is; 

• To measure impacts that occurs during the operation phase of the project 

• To ensure compliance with statutory requirements 

• To determine the effectiveness of mitigation measures and other measures 

• To assist in the implementation of EMP
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7.1.5. Summary of Environmental Monitoring Program 

Table 7-2 Environmental, Health and Safety Monitoring Program 

Monitoring Item Phases Monitoring Parameter Target Level Area to be Monitored Frequency 
Responsible 

Organization 

Air quality Operation  SO2, NO2, CO, CO2, 

PM2.5, PM10, VOC, O3 

Within ambient 

standards level of 

NEQEG and 

International 

Standards 

• Near Boiler  Once a year New Green Land 

Garment Factory 

Decommission  Within the project site Once a year 

Water quality Operation  pH, BOD, COD, 

Ammonia, TSS, Iron, Oil 

and Grease, Total 

Chlorine 

Within WHO and 

NEQEG  

Domestic 

wastewater from factory 

Twice a year New Green Land 

Garment Factory 

Decommission  Wastewater discharged point Twice a year 

Noise Operation  For 24 hours 

Noise level 

(dB(A) scale)  

 

Within standards 

international limit/ 

NEQEG 

Generator room Twice a year New Green Land 

Garment Factory 

Operation area 

• Sewing Line 

Decommission Within the project site Twice a year 

Solid Waste Operation  Solid wastes from 

operational process such 

as cutting, sewing. Then, 

paper rod and PVC from 

raw material, thread cone.  

Domestic refuse, Paper 

and domestic waste 

Within standards of 

Myanmar National 

Master Plan 

Production area 

• Sewing Line 

• Cutting Line 

• Design Room 

• Packing Line 

Daily New Green Land 

Garment Factory 

• Dining area 

• Toilet 

• Factory Compound 

Decommission  • Domestic waste  

• Demolition materials 

Within the project site Daily 
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Monitoring Item Phases Monitoring Parameter Target Level Area to be Monitored Frequency 
Responsible 

Organization 

Occupational Health 

and Safety 

Operation  Record of 

incident/accident report, 

first aid training report, 

health checkup and 

seasonal diseases 

- The whole factory and 

production sector 

Monthly New Green Land 

Garment Factory 

Decommission - Within the project site 

Emergency Risks Operation  Records of mock drill, 

self-inspection to 

firefighting facilities and 

emergency and its 

response 

- The whole factory and 

production sector 

Quarterly New Green Land 

Garment Factory 

Decommission 
- Within the project site Quarterly 



 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd. Page 7-11 

In addition to monitoring plan, there should be auditing plan in the form of internal and 

external environmental audit. The audits will assess the environmental performance of the operation in 

complying with environmental laws, rules and regulations. 

Environmental management plan will be implemented by an environmental management team 

composed of the following staff. The names and positions of staffs for environmental monitoring team 

are described in Table 7-3.  

Table 7-3 Environmental monitoring team  

No Name 
Environmental 

management 

team position 

Responsibility Address 

1 U Aung Myo Tint Team leader 

Environmental quality monitoring, 

Management of implementing 

mitigation measures in 

Environmental Management Plan 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

2 U Zay Yar Lin member 
Occupational Health and Safety 

Management 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

3 U Khin Aung Kyaw member 
Implementing solid waste 

management plan 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

45 U Aung Soe Min Member 
Implementing fire hazard 

mitigation measures 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

5 U Khin Maung Aye Member 
Monitoring of equipment and 

vehicles  

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

6 U Ye Htun Member 
Informing group leader in case of 

accident 

New Green Land 

Garment Co., Ltd. 

7.2. ENVIRONMENTAL MANAGEMENT PLAN 

This sector is environmental management plan for impact generated from the project factory. 

Besides monitoring program, there should be a budget for mitigating plan for environmental impact. 

Thus, the budget is compliance with environmental laws, regulations, methods and procedures.  

7.2.1. Air quality management 

Before operation stage, the conveying of raw material by trucks and people creates dust and 

particulates matters (PM2.5 and PM10). Then, the vehicles as cars, box trucks and cycles may come and 

go into the factory. In addition, the project site locates beside No.3 Main Road, for this reason there are 

a lot of traffic that introduce smog forming emissions, such as nitrogen dioxide, non-methane organic 

gases, carbon monoxide, carbon dioxide, particulate matter, and formaldehyde. The best way to mitigate 

those, the factory must grow air purification plants, mentioned in Figure 7-2. Areca Palm, Gerbera Daisy 

and Aloe Vera, these leafy green creatures absorb as much as 87% of indoor and outdoor pollutants 

within 24 hours then emit oxygen. Similarly, placement of grass, climbing ivy and other plants can 

reduce the concentration at street level of NO2 by as much as 40 percent and PM by 60 percent.  

Temporary pollution of fine particles (PM2.5) can be beaten by artificial precipitation can 

create an effective outcome. The main production processes such as cutting, sewing and ironing 

operations emits a few pollutions. Due to releasing fluff fabric from quilting room, the workers must 

wear the dust face mask is the key to keeping safe from nose and throat, skin irritations and neurotoxic 

or general health problems.  

 During operation the quality of air are under the limit of the guidelines of the National 

environmental quality Emission guidelines. According to the Act of parliament of India, the 

environment (protection) Rules, 1986 stack of cupola furnace should be constructed over the cupola 

beyond the charging door and emissions are directed through the stack which should be at least six 

times the diameter of cupola, the decision was taken at United Nations conference on the Human 

environment held at Stockholm in June 1972.  

http://www.colostate.edu/Depts/CoopExt/4DMG/Plants/clean.htm
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New Green Land Garment Factory already has a stack or chimney which is about 50 feet and 

two cyclones were installed for each boiler also known as spray tower for reduction of particulate 

matters.  

During decommission phase exhaust gases and particulate matter can be emitted from 

uninstallation of the machines, generator, boiler, equipment and devices which were used in the 

production process of the project and from the vehicles used for the transportation of wastes and scraps. 

Fugitive dust is generated when a vehicle travels down the road. Although generally not toxic, dust can 

cause health problems, alone or in combination with other air pollutants. Water spraying just need 

outside of the project site (along the main accessible road to the project site) after the transportation of 

heavy construction materials. Slowing down speed of trucks and covering dump trucks can be a decent 

solution to reduce dust and gas emissions. 

 Figure 7-2 Plants that can reduce dusts and other pollutants from the air and converts CO2 to O2 

7.2.2. Solid waste management 

There are two types of solid wastes- production process and domestic wastes.  While operation 

materials, the wastes such as cloth and thread scrap pieces, thread cones, filtered, and ash are created. 

Raw materials also produce - paper tubes and vinyl rods for holding the fabric roll. The estimated 

amount of solid waste produced from the production process are 10 kg per day from the raw materials, 

10 kg per day from the pattern making process, 150 kg per day from the cutting process, 30 kg per day 

from the sewing process, 5 kg per day from the quality control stage and 15 kg per day from the packing 

stage. Furthermore, amount of domestic solid waste produced is around 150 kg per day. 

Wastes from employees are plastic bags, leftovers, tissues and pieces of paper. Although, all 

the wastes are disposed to the Yangon City Development Committee (YCDC) once a month, damping 

 

 

Areca Palm                 Gerbera Daisy 

 

 

Aloe vera Grass 
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those are spilling out as leaches. Therefore, wastes must be discharged twice a week at YCDC waste 

dumping site by following the guidance of Yangon City Development Committee. 

During decommission phase, the solid wastes generated from both domestic usage and 

demolition works that can cause the soil and water contamination. The domestic wastes such as plastic, 

tissues, glass, paper, and leftovers are generated from workers. 

In addition, the hazardous wastes such as pieces of nail, metal scarps, wood pieces, broken 

glass rods, abandoned electrical container, adhesives, ceramics. lubricant and engine oil can generate 

from the demolition process. Establishing temporary dumping site, dumping hazardous chemical waste 

in a separated container, recording dumping regularly could be a proper solution for solid waste 

management.  

7.2.3. Wastewater Management 

There is no waste water produced from the production process, however, waste water 

produced are from the hand wash basins and septic tank. About 3,500 gallons of domestic wastewater 

are generated from the project area. For the domestic wastewater and surface runoff, drainage channels 

are already constructed, thus regularly inspected to collect the garbage from canals so as to improve 

water flow. 

During decommission phase, the wastewater will be generated from worker such as toilets 

and washing process and demolition activities. If the wastewater is directly discharged to the public 

directly, water bodies will be polluted and health issues will be arisen in the society nearby. Reducing 

usage of water, maintaining drainage channels, avoiding discharging wastewater into natural water body 

could be a decent solution for wastewater management. 

7.2.4. Occupational Health and Safety management 

The main focus of occupational health includes promotion and maintenance of working 

capacity and employee health; improvement of working environment; development of work cultures 

and organizations to support health and safety; promotion of positive social climate and smooth 

operation; enhanced productivity of the organization. 

7.2.4.1. Safety Plan 

New Green land Garment Co., Ltd. have prepared safety plan for the workers well. Personal 

protective equipment such as helmet, metal gloves not to get hand injury while cutting, masks to protect 

Covid-19. Safety training such as fire drill, first aid has been trained to all the workers. Slip resistant 

pavement are set up on the slippery floor not to slip. Emergency phone numbers are hanged around the 

factory to be able to contact as soon as possible. Photos of emergency plan preparation are mentioned 

in Figure 7-3. 

During decommission phase, the worker can cause accident from demolition activities such 

as construction materials dropping from height building, falls and slip at the project site, air pollution 

from the demolition works, temporary hazards from vehicle moving and machine. Moreover, the 

infectious diseases can occur on the worker especially COVID-19, HIV/AIDS and so on, if the workers 

do not wear PPE in their working time. Preparing emergency team and plan, enforcing to wear PPE, 

maintaining vehicles regularly, following law and regulations, training workers on First Aid. 
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Emergency procedure and phone contacts 

Figure 7-3 Safety Preparation 

7.2.4.2. Lighting 

Insufficient light area such as inspection line, line no. 6 and 9 in building A, B, the ironing 

sector which areas are needed to supply proper light. Those 3 places required to install more lighting. 

Light installation techniques are shown in Figure 7-4 & Figure 7-5. As the provided demonstration, 

Reflectors which are highly reflective sheets silver coated or polished aluminum Improves the light 

focus onto the workplace. The reflectors are designed to reflect the wasted light downward.  

The reflectors surfaces should be cleaned and free from dust to get full reflection. With a 

reflector the space become 30-50% brighter than the original situation, which means the energy 

consumed is effectively used and can save more energy by shutting down the excessive lights. However, 

over illumination is incurred in the office, so fluorescent light of such area must be switched off the 

unnecessary light, in the alternative ways can be attaching a filter over the fluorescent light, using desk 

lamps for everyone in the area, or moving the desks position, in Figure 7-6. 

 

Figure 7-4 Right Position to Install Lighting 
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Figure 7-5 Difference between Normal Lamps and Reflectors Installed Lamps 

 

 

              Light Filter by Fabric Panel                                                Fluorescent Light Tube Cover 

Figure 7-6 Mitigation for Over Illumination 

7.2.4.3. Noise 

In the project area noise pollution is significant issue, therefore the workers in the production 

area must wear the personal protective equipment (PPE) and plantation the noise-reducing plants to get 

effective result mentioned in  
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Ficus Benjamina (weeping fig)         Dracaena Marginata (Madagascan dragon) 

 

 

Areca Palm        Ear plug  

Figure 7-7 Noise-reducing plants   

. The project proponent provide ear plug for the workers who have to work in excessive noise 

level.  Weeping Fig, Madagascan Dragon, Areca Palm and Baby’s Tears are excellent noise blockers. 

Plants can also help to reduce background noise levels inside buildings by up to 5 decibels (dBA). The 

effect appears to be dependent on the plant type, density, location and sound frequency. 

Noise pollution can be generated from the demolition and uninstallation processes of the 

buildings and machinery used in the operation processes. Moreover, the vehicle used for the 

transportation of metals and scraps will be generated noise pollution. Wearing ear plug in excessive 

noise working time, maintaining vehicles, limiting running timing of worker hours are proper solution 

for noise management. 
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Ficus Benjamina (weeping fig)         Dracaena Marginata (Madagascan dragon) 

 

 

Areca Palm        Ear plug  

Figure 7-7 Noise-reducing plants   

7.2.4.4. Physical Injuries 

 The workers in the garment factory always encounter poor body posture while doing their 

repetitive jobs as cutting, sewing and ironing stages. Among them, a backless stools chairs (without 

backrest and armrest) in the sewing department are uncomfortable that lead to musculoskeletal 

disorders, for this reason the seated must be replaced with the comfortable ones. Then, the whole 

production processes the worker must take some workplace exercises. Doing the exercises about 

20minutes per day show that reduce stress, combat fatigue, improve performance and high rate of 

satisfaction during workday.  

In some duty like product loading and unloading in warehouse, work-related musculoskeletal 

and ergonomic disorders can be faced. To reduce those drawbacks, the warehouse small forklift trucks 

must be provided. Possible of prevention the physical injuries are shown in Figure 7-8. 
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Workplace Exercises Safety Signs for slipping floor 

 

 

Warehouse Small Forklift Trucks Safty Signs for Electricity Shock 

Figure 7-8 Prevention the Physical Injuries 

7.2.4.5. Reduction the Symptoms of Electromagnetic (EMF) Radiation 

Using the radiation resistant clothing is the effective way to protect the EMF radiation, 

another way may be increasing the distance from the sources. For the seamstress, both two options 

are not suitable for the them. Thus, providing the multivitamin supplements is the best alternative 

choice for those. Having sufficient iodine can help maintain the body against various types of 

radiations. Many physicians recommend when taking iodine to take also magnesium, vitamin C and 

selenium. Before taking those, should follow the doctor's prescriptions. Another option may be a noni 

juice which has ability to approach the radioprotective affects. In the same way spirulina can cure the 

EMF exposure symptoms.  

7.2.5. Fire Management 

To prevent fire, the garment has already installed the essential fire-fighting equipment based 

on the requirements of Myanmar’s fire codes and prepared safety training. However, the accomplished 

people must share their knowledge and experience through the juniors. Safety manager must establish 

internal educational campaign with the purpose of being overwhelming the information. The boiler uses 

the operation process which is the risk of boiler explosion to cover the potential risks safety valves are 

installed and there is a licensed boiler operator operate it. 

New Green Land Garment Co., Ltd. offers fire hose reel (27) pcs, fire alarm (31) pcs, fire 

extinguisher (160) pcs, smoke detector (26) pcs, main switch (12) pcs for fire hazard. Furthermore, 

Emergency Phone Numbers such as fire department phone numbers and police numbers are hanged in 

a conspicuous place in case of fire accident and emergency exit route maps are hanged around the 
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factory area and all the workers have been trained on fire drill in case of emergency fire accident, as 

shown in Figure 7-9  

The project proponent should comply the rules of the boiler inspection department. The 

authorized person must provide access to emergency services of the nearby hospitals and direct 

communication link with local fire brigades and other relevant government authorities.  

 

 
 

Fire Alarms                             Fire Extinguisher 

 

 

Fire Hose Reel Emergency Route Map 

 

 
 

Emergency phone numbers and procedures  

Figure 7-9 Fire Fighting Plan 

7.2.6. Safety Regulation and Enforcement 

The enforcement involves inspection of workplace to detect flaws and make recommendations 

for designing healthy environment. The act of ensuring that workers obey the laws. If not, warning or 
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punishment must be set to workers who do not wear PPE. In workplace, the manager attempts to 

motivate staffs, promote them in the workplace by promising rewards.  

 

 

Ear plug, helmet and masks First Aid Kit 

  

Gloves for cutting fabric Enforcement to wear gloves 

Figure 7-10 Personal Protective Equipment 

7.2.7. EMP for good working practices and good safety practices 

The garment factory must follow, as practical as possible environmental health and safety 

guidelines and international standard for the garment factory. There is the own program for capacity 

building and training covering good working practices and good safety practices.  

7.2.8. Emergency Response Plan 

New Green Land Garment Company Limited have prepared emergency response plan such 

as a group for managing emergency cases and making plan for the workers. Following table (Table 7-4) 

will manage emergency cases happened in the factory. Emergency procedures and emergency contact 

numbers, as shown in Table 7-5, have been conducted and hang on visible area. Emergency procedures 

are – 

• Operate Nearest Fire Alarm 

• Leave the building by follow the emergency exit 

• Report to the person in charge of assembly point 

• Do not re-enter the building until authorized to do so. 
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Table 7-4 Team for Managing Emergency Response Plan 

Table 7-5 Emergency Contact Numbers 

 

 

 

Hanging emergency contact phone number on 

visible area 
Emergency contact phone number 

Figure 7-11 Photos of emergency response plan 

7.2.9. Natural Disaster Management  

During a crisis situation, employees look to management for leadership and guidance. Without 

the proper communication, people may speak or act erroneously. Lack of communication could also 

cause a safety issue. New Green Land Garment Company limited have formed natural disaster 

management team. The project proponent must listen to weather forecast regularly. Arrangement such 

as transportation, first aid kit, assembly point, emergency contact numbers must be made to evacuate 

all the workers in case of natural disaster. Furthermore, all the employees must be trained on natural 

disaster planning. Cleaning drainage channels must be done routinely to prevent flooding.  

No Name 
Rank in emergency 

management team 
Duty 

1 U Aung Myo Tint Leader Supervise emergency response plan 

2 U Zay Yar Lin Member Occupational Health and Safety Management 

3 U Aung Soe Min Member Implementing emergency fire hazard 

management 

No Department Phone Number 

1 Fire Department (emergency) 01 254000 

2 Central Fire Deparment 01 252011  

3 Yangon General Hospital  01 256112 

4 First Aid 01 383684 

5 Ambulance 01 500005 

6 Police 01 549309 

7 U Aung Myo Tint (Manager) 09 4537668068 

8 U Zay Yar Lin (Manager) 09 42007 9430 

https://www.techtarget.com/searchdisasterrecovery/definition/crisis-communication
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Table 7-6 Natural Disaster management team  

7.3. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

For workers to be prepared, the employee's health care plans and procedures are kept in the 

factory. Regularly inspecting factory staffs. In addition, employees are paid an annual bonus, 

endorsement for employees’ children and charitable donation to Red Cross Fund Market Festival and 

schools in Mawlamyine Township, Mon State. In addition, the factory also offering during the religious 

event like Kahtain and Thingyan festivals, etc. The project proponent already has the portion about 2% 

from the annual profit in order to support surrounding schools, education center and all the staffs and 

workers of social occasional events (shown in Table 7-7). 

Table 7-7 Corporate Social Responsibility fund 

No. Social Responsibility Fund Estimated Budget  Estimated MMK 

1 Capacity Building for Employees 50% 5,000,000 

2 Social Occasion (joy and grief) of all the staffs 30% 3,000,000 

3 School Donation  20% 2,000,000 

Total 10,000,000 

7.4. ORGANIZATION AND FUND FOR EMP 

Environmental management plan will be implemented by an environmental management team 

composed of the following staff. If possible, some of these cell members should deploy for doing 

monitoring and inspection works effectively implement EMP. The names and positions of staffs for 

environmental monitoring team are described in Table 7-8.  

No Name 
Rank in Disaster 

management team 
Responsibilities 

1 U Aung Myo Tint Leader Supervise outline of making management plan  

2 U Zay Yar Lin Member 
Setting scope and evacuation plan of disaster 

management plan  

3 U Khin Aung Kyaw Member 

Checking weather, disaster forecasts regularly and 

implementing procedures that define specific 

response to a variety of incidents 
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Table 7-8 Environmental Management team 

The budget for EMP fund will cover the initial cost and recurring expenses for implementation 

EMP. The total budget for EMP in New Green Land Factory estimated about 10,000,000 Kyats per 

year, shows budget allocation for proposed environmental safety mitigation measures in Table 7-9.  

Table 7-9 Estimated Budget for Environmental Safety Mitigation Measurement 

No Mitigation measures for environmental impacts Annually estimated budget (MMK) 

Environmental Monitoring program 

1 Air quality monitoring  1,000,000 

2 Water quality monitoring 1,000,000 

3 Light and Noise quality monitoring 1,000,000 

4 Solid waste management 500,000 

Health and Safety monitoring program  

5 Fire protection  1,000,000 

6 Conducting relevant trainings 1,000,000 

7 Emergency cases 1,500,000 

8 Implementing occupational health and safety plan 1,000,000 

9 Health Care System, medical treatment  2,000,000 

Total 10,000,000 

No. Name 
Rank in EMP 

Team 
Responsibilities 

1 
U Nay Soe Htiek 

(Managing Director) 
Leader 

Supervise and implement the environmental 

management programs, fire suppression systems and 

CSR Programs. 

Follow the instructions of the relevant government 

departments. 

2 
U Aung Myo Tint 

(Manager) 
Member 

Implementation of environmental monitoring 

programs contain in the Environmental Management 

Plan. 

Follow the instructions of the relevant government 

departments. 

Inspect, record, plan, and train for fire safety and 

emergency case 

Follow and implement the instructions, monitoring 

programme and mitigation measures contained in the 

EMP 

3 
U Zay Yar Lin 

(Manager) 
Member 

Supervise and implement the risk controls for 

potential risk during the operation. 

Brief and train the risk controls to workers 

Inspection and implementation measures of 

occupational health and safety. 

Follow and implement the instructions, monitoring 

programme and mitigation measures contained in the 

EMP 

Regular inspection and implementation of the waste 

disposal system 
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CONCLUSION AND RECOMMENDATION 

New Green Land Garment Factory is situated Plot No.44(A), No-3 Street, Pyin Ma Pin 

Industrial Zone, Mingalardon Township, Yangon Region. It produces jacket, coat, vest, polo shirt, and 

shirt which is distributed to foreign countries. HA as a third party conducted Environmental 

Management Plan (EMP) for New Green Land Garment Factory per ECD requirement. The factory has 

facilities and stuffs to train and manage solid and air emission.  

The main objective of the study is to identify the major environmental impacts due to the 

implementation of the project activities in operation phase. Therefore, assessment of potential 

environmental impacts and preparing of environmental management plan with recommended impact 

mitigation measures were prepared for operation phase according to the compliance with environmental 

impact assessment procedure (2015) and National Environmental (Emission) Guidelines. The 

environmental monitoring team organized by the factory should take the responsibility of regular 

monitoring. 

In this EMP report study, baseline environmental data collection and site visit activities was 

conducted on February 27 and March 30, 2020. According to the data interpretation for monitoring 

results were compared with National and Environmental Quality (emission) guideline and international 

guideline standards. 

The assessment of each impact is based on the production process which are going to be 

carried out during operation phases. Evaluation of environmental and social impact assessment and 

detail consideration can be seen in Chapter 5. 

Looking through the impacts the most considerable impacts caused are due to air emissions, 

solid waste formed by the process and health impacts of the workers. Solid wastes like cloth scrap 

pieces and threads fragments and cones when cutting the fabric and sewing, the raw materials also 

produce the waste like paper tubes and vinyl rods for holding the fabric roll. Others are ash by boilers, 

carton box, domestic wastes (leftovers, plastic bottles and tissues, etc.) and chemical containers. The 

waste from the production process, cloths are sold to the pillow production factories and others etc. 

Landfill is done by filling the ash around the factory compound.  Both domestic wastes and chemical 

containers are disposed to YCDC once in month.    

The gases like NO2, CO2 and other gases are emitted from the production process which have 

lots of health impacts on the workers and the surroundings nearby. For gas emissions plants like Areca 

Palm, Gerbera Daisy, Aloe Vera and Grass should be planted along the side of the industry to reduce 

the toxic gases from air. And then, solid waste within the factory are disposed every day at YCDC waste 

dumping site that is recommended. In addition, for health impact of the workers must be legislate the 

disciplines to wear Personal Protective Equipment (PPE) for workers within the working place. 

Mitigation and management of environmental and social impacts made and detail consideration can be 

seen in Chapter 7. 

The project proponent already has the portion about 2% from the annual profit in order to 

support surrounding schools, education center and all the staffs and workers of social occasional events. 

The advantages of implementing EMP are the following. 

• Impacts caused by operation process could be mitigated properly since early stage. 

• All the employees in the factory got awareness regarding environmental conservation. 

• All the employees in the factory are enforced to obey the laws and regulations. 

• The project proponent’s factory will be becoming more hygienic and systematic project area. 

In conclusion, it has been figured out that, the proposed factory is going to generate local 

employment opportunities and enhance capabilities and working skills of employees. Consequently, 

their socio-economic standard is expected to be improved and undertaking corporate social 

responsibilities (CSR) as recommended. The study further concluded that positive impacts would be of 

immense benefit to the local community and national development as well.  
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8.1. RECOMMENDATIONS  

The following recommendations have been made for efficient and effective implementation of 

environmental conservation, health and safety and social responsibilities through the lifespan of the 

proposed project. 

• Follow the comments and suggestions made by ECD after reviewing this EMP report. 

• Once EMP is approved by concerned authorities, strict implementation is essential. 

• For full and proper implementation of EMP, well understanding and supports by proponent and 

authority is deem necessity. 

• Top level management commitment upon the safety and health of workers and providing 

adequate amount of budget.   

• Well experienced and knowledgeable HSE Manager and HSE Assistants shall be appointed. 

• Daily, monthly and annual action plan shall be formulated based on this EMP and practiced at 

operation level. 

• Keep full records of environmental management activities and present to annual independent 

third-party environment audit. 

• Follow the audit report and comments. 

• Abide environmental policy, laws, rules and instructions of the Republic of the Union of 

Myanmar.  

Finally, the proponent should follow the comments and suggestions made by ECD after 

reviewing this EMP report. Once EMP is approved by concerned authorities, effective implementation 

of EMP by the project proponent is essential. The proponent should abide environmental policy, laws, 

rules and instructions of the Republic of the Union of Myanmar. 
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 COMMENT RESPONSE TABLE 

New Green Land Garment Co., Ltd. ၏  တ်ဝန်းကျင်စီမံခနို့်ခွဲမှု အစီရင်ခံစာအား ရနက်ိုနတ်ှိိုင်းနေသကကီး၊  တ်ဝန်းကျင်ထှိန်းသှိမ်းနရးဦးစီးဌာန၊ 

တှိိုင်းနေသကကီးည န်ကကားနရးမ ျူးရံိုးမ  ပ င်လည်ပ င်ဆငတ်င်ပ ရန် နမလ ၂၀ ရက်၊ ၂၀၂၂ ခိုန စ် ရကစ်ွဲ ါစာအမ တ်၊ ရက/EIA/ ၅(၂) (၁၃၅၃/၂၀၂၂) ပြငေ့ ်

ည န်ကကားထားပခင်းနကကာငေ့် ပ န်လည်ပ င်ဆင်ပြညေ့်စကွ်၍ နြာ်ပ ထား ါသည်။ ပ င်ဆင်ချက်များအား နအာက် ါဇယားတွငန်ြာ်ပ ထား ါသည်။ 

စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

၁။ အတိို ကက ာက ်စ က ာ်းလံို်းမ ျ ာ်းန ှင ် 

အဓိပပာ ယ်ြ င ် ဆိိုချ က ်မျ ာ်း 

  

 • အစ ီရင်ခံစ ာ တ င်ပါ ဝင် သည  ် 

အခန ််းအ ာ်းလံို်းအ ာ်း ခခံြု ငံိုသည  ် 

မာတိက ာ ကြာ် ပပပ ါ ရှိက က ာင််း 

က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်။ 

• EMP အစ ီရင်ခံစ ာ အ ာ်းထပ ်မံပပ င် ဆင်ကြ ာ်ပပရ ာ၌ 

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င်ပါ ဝင် သည  ် အခ န ််းအာ်းလံို်း အာ်း ခခံြုငံို သည  ်မ ာတိ

က ာန ှင ်စာမျ က ်န ှာမျ ာ်း အ ာ်းမ ှန ်က န ်စ  ာပြည  ်စ က ်ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် အ သံို်းပပြုထ ာ်းသ ည  ်အတိို ကက ာက ်စ ာ လံို်းမျ ာ်း

အာ်း ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်လိို အပ် ပါ က က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရ

ပါ သည ်။ 

• EMP အစ ီရင်ခံစ ာ အ ာ်းထပ ်မံပပ င် ဆင်ကြ ာ်ပပရ ာ၌ 

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င်ပါ ဝင် သည  ် အခ န ််းအာ်းလံို်း အာ်း ခခံြုငံို သည  ်

မာတိက ာန ှင ်စာမျ က ်န ှာမျ ာ်း အ ာ်းမ ှန ်က န ်စ  ာပြည  ်စ က ်ကြာ်

ပပထာ်းပါ သည ်။ 

• အစ ီရင်ခံ စ ာ တ င် အ သံို်းပပြုထ ာ်းသ ည  ်အတိို ကက ာက ်စ ာ လံို်း

မျ ာ်းအာ်း စ ာမျ က ်န ှာန ံပါ တ် lx  တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

၂။ အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်   

 အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်တ င် ပ မန ်မာ ာ သ ာန ှင ် 

အဂဂလိပ်  ာ သ ာန ှစ ်မျ ြို်းစ လံို်းပြင ် 

ကရ်း သ ာ်းကြ ာ်ပပထ ာ်းက က ာ င််းန ှင ် အက ျ ဉ််းချ ြုပ ်

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် ကအ ာက ်ပါ တိို က ိို 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းက က ာင််း က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိ

ရပ ါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းတည ်ကန ရာ၊အက ျ ယ် အ ဝန ််း၊ 

စ တင်လည်ပတ် သည  ်ခိုန ှစ ်၊ထို တ် လိုပ်မှု 

အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်တ င် ကအ ာက ်ပါ တိို က ိိုထပ်မံထည  ် သ င််း ကြ ာ်ပပရ န ်

လိိုအပ်ပ ါ က  က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းဆိိုင်ရာ 

အချ က ်အလက ် အမျ ာ်းတ င်စ ီမံက ိ န ််းအဆိိုပပြု သူန ှင ်ပ တ်သ တ်သည  ် အ

ချ က ်အလက ်မျ ာ်း(အမည ်၊ဆက် သ ယရ်န ်လိပ်စ ာ၊ြိုန ််းန ံပါ တ်၊Email)၊

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်ကရ်းဆ ွဲပပြုစို သည  ်တ တိယ အြ ွဲွံ့ အစ

ည ််း၏ 

အက က ာ င််းအရ ာကြ ာ်ပပခ ျ က ်အ က ျ ဉ််းချ ြုပ်၊စ ီမံက ိန ််းအရွယ်အစ ာ်း၊ စ ီမံ

က ိန ််းတည ်ကန ရာအ ာ်း 

• စ ီမံက ိန ််းဆိိုင်ရာ အချ က ်အလ က ်အမျ ာ်းတ င် စ ီမံက ိန ််း 

အဆိိုပပ ြုသူန ှ င ်ပတ် သတ် သည  ်အ ချ က ်အလက ်မျ ာ်း(အမည ်၊

ဆက ်သ ယ်ရန ်လိပ်စ ာ၊ြိုန ််းန ံပါ တ် ၊Email)၊ပတ်ဝန ််းက ျ င်စ ီမံ

ခန  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်ကရ်းဆ ွဲ ပပြုစ ိုသည  ် တတိယ အြ ွဲွံ့ အစ ည ််း၏ 

အက က ာ င််းအရ ာကြ ာ်ပပခ ျ က ်အ က ျ ဉ််းချ ြုပ်၊စ ီမံက ိန ််းအရွယ်

အစ ာ်း၊စ ီမံက ိန ််းတည ်ကန ရ ာအ ာ်း က ိိုဩေိန ိတ် အမှတ် 

အသ ာ်းမ ျ ာ်း အာ်း ကြာ် ပပပ ါ ရှိသည  ် ကပမပ ံို၊ အသံို်းပပ ြုသည  ်ကိုန ်

 က မ််း အမျ ြို်းအစ ာ်းန ှင ် အသံို်း ပပ ြုသ ည  ်ပမာဏ၊ကိုန ်ကချ ာ အမျ ြို်း

အစ ာ်းန ှင ် ထိုတ်လိုပ်မ ည  ်ပမ ာဏ၊ တစ ်န ှစ ်စ က ်လည်ပတ်ရ



 

Hexagonal Angle International Consultants Co., Ltd.       Page 9-2 

စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

လိုပ်ငန ််းစ ဉ်ပပဇ ယာ်း တိို က ိို 

ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊ 

• အက ျ ဉ််းချ ြုပ်အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် 

ဥပက ေမူဝ ါ ေမျ ာ်းန ှင ် 

ပတ်သ တ်၍ပ တ်ဝန ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအ

စ ီရင်ခံစ ာအ ာ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င်ထိခိို က ်မှု 

ဆန ််းစ စ ်ပခင််းဆိိုင်ရ ာ 

လိုပ်ထံို်းလိုပ်န ည ််းမ ျ ာ်း၊ပတ်ဝန ််း က ျ င်ထိ

န ််းသမိ််း ကရ်း န ည ််းဥပက ေမျ ာ်းန ှင ် အ ည ီ 

ကရ်း ဆ ွဲက ဆာ င်ရွက ်ထာ်း သည ်က ိို ကြာပ်ပ

ထာ်းက  က ာ င််း၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်အက ပခအ ကန ကလ လ ာမှုအ

ကန ပြင ် 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအ စ ီအစ ဉ်အာ်း 

စ ီမံက ိန ််းဧရိယာ၏ 

၅ ၀၀မ ီတာပ တ်လည် အတ င််း တ င် 

အက သ်းစ ိတ်က လ လ ာကဆ ာ င်ရွက ်ခွဲ မပီ်း 

အဆိိုပါ က လ လ ာမှုက ိိုအခန ််း(၄)တ င် အ

ကသ်းစ ိတ် ကြာ် ပပထာ်း က က ာင််း။  

က ိိုဩေိန ိ တ်အမှ တ်အ သ ာ်း မျ ာ်းအ ာ်းကြ ာ်ပပပ ါ ရှိသည  ် ကပမပ ံို၊ အသံို်း ပပြု သ

ည  ်ကိုန ် က မ််း အမျ ြို်းအစ ာ်းန ှ င ်အ သံို်းပပြု သည  ်ပမာ ဏ၊က ိုန ်ကချ ာ အ မျ ြို်းအ

စ ာ်းန ှင ်ထိုတ် လိုပ်မည  ်ပမာ ဏ၊တ စ ်န ှစ ်စ က ်လည်ပတ်ရက ်၊စက ်ပစ စည ််း

အမျ ြို်းအစ ာ်း ၊စ  မ််းအင် အရ င််းအ ပမ စ ်တိို ပါ ဝင်က သာစ ီမံက ိန ််းအ က က ာ င််း

အရာ ကြာ် ပပခ ျ က ်အာ်း အက ျ ဉ််းချ ြုပ်ထည  ်သ င််းကြာ် ပပရ န ် ၊ 

• ဥပက ေန ှင ်မူဝါ ေ ဆိိုင်ရ ာအချ က ် အ လက ်မျ ာ်းအ ာ်းကြ ာ်ပပရ ာ တ င် အစ ီ ရင်

ခံစ ာပါ အခန ််း (၃) 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်း သည  ်စီမံက ိန ််းန ှင ်သက ်ဆိို င် သည  ်ဥပ ကေန ှ င ်မူက  ာင်

မျ ာ်းအာ်း အက ျ ဉ််းချ ြုပ်ထည  ်သ င််း ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• အန ီ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င်အ ကပခ အကန အ ာ်းကြ ာ်ပပရ ာ တ င် ကလ လာ သည  ်န ယ်

ပယ်၊က  င််းဆ င််းက လ လ ာတိို င််းတ ာခွဲ သည  ် ကလ အ ရည ်အ ကသ ်း၊ ဆူ ည ံသံ၊

အလ င််း၊အပူခ ျ နိ ်န ှင ်စိိုထိို င််းမ ှုတိို ၏တိိုင််းတ ာ သည  ်ကန  ရက ်၊ အချ နိ ်၊ကန

ရာမျ ာ်း၊ပါ ရာမီ တာမျ ာ်းန ှ င ်အန ှစ ် ချ ြုပ်ရလေ်တိို က ိို 

အက ျ ဉ််းချ ြုပ်ထည  ်သ င််းကြာ် ပပရ န ် ၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာ ထိခိိုက ်န ိိုင် မှုမ ျ ာ်းအာ်း 

ကလ လ ာဆန ််းစ စ ်သည  ်နည ််းလမ ််း န ှင ်အဓိက သက ် ကရာက်မ ှု အ ာ်းထ ည  ်

သ င််း ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ 

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်း၊ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်အက က ာ

င်အ ထည ်ကြ ာ်ကဆ ာ င်ရွက ်မည  ်ပိုဂဂိြုလ်/အြ ွဲွံ့ အစ ည ််း၊ကစ ာ င ် က ပ် က ည  ်

ရှုမည  ်အစ ီ အစ ဉ်န ှင ်အ ကက ာ င် အ ထည ်ကြာ် ကဆ ာင်ရွက ်မည  ်ပို ဂဂိြုလ်/အ

ြ ွဲွံ့အစ ည ််းစ သည ်တိို အာ်း အက ျ ဉ််း ချ ြုပ်ထည  ် သ င််း ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• ကေ သခံပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် တိိုင်ပ င်က ဆ ်းကန ်းပခင််းန ှင ်ြ ံ ွံ့မြိြု်းကရ်း အစ ီအစ ဉ်

အက ျ ဉ််းချ ြုပ်တ င်က ေ သြ ံွံ့မြိြု်း ကရ်း လိုပ်ငန ််းစ ီမံခ ျ က ်အက ျ ဉ််းချ ြုပ်က ိိုထ

ည  ်သ င််း ကြာပ်ပရ န ်။ 

က ်၊စက ်ပစ စည််းအမျ ြို်းအစ ာ်း၊စ  မ််း အင် အရင််း အပမစ ် တိို ပါ ဝင်

ကသ ာစ ီမံက ိန ််းအက က ာ င််းအရ ာက ြာပ်ပခ ျ က ်အက ျ ဉ််းချ ြုပ်

အာ်း အစ ီရင်ခံစ ာအက ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ န ံပါ တ် (၁) န ိ ေါ န ််း 

ကခါ င််းစ ဉ်က အာက ်တ င် ထည  ် သ င် ်းကြာ်ပပ ထာ်း ပါ သည ်။ 

• ဥပက ေန ှင ်မူဝါ ေ ဆိိုင်ရ ာအချ က ် အ လက ်မျ ာ်းအ ာ်းကြ ာ်ပပရ ာ

တ င် အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််း (၃) တ င် ကြာပ်ပထ ာ်း သည  ် 

စ ီမံက ိန ််းန ှင ် သက ်ဆိိုင် သည  ် ဥပက ေန ှင ်မူက  ာ င်မျ ာ်း အာ်း 

အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ် အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ န ံပါ တ် 

(၄) ဥပက ေန ှင ် မူဝ ါ ေမျ ာ်း ကခါ င််းစ ဉ်ကအ ာက ်တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်း ပါ သည ်။  

• အန ီ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င်အ ကပခ အကန အ ာ်းကြ ာ်ပပရ ာ တ င် ကလ လာ

သည  ်နယ်ပယ် ၊က  င််းဆ င််းက လ လ ာတိို င််းတ ာခွဲ သည  ် ကလ အရ

ည ်အက သ ်း၊ဆူညံ သံ၊ အလ င််း၊အပူ ချ နိ ်န ှင ်စိိုထိိုင််းမ ှုတိို ၏တိို င််း

တာ သည  ်ကန  ရက ်၊ အချ နိ ်၊ကန ရာမျ ာ်း၊ပါ ရာမီတ ာမျ ာ်းန ှ င ်အန ှ

စ ်ချ ြုပ်ရလေ်တိို က ိို အစ ီရ င်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ အခန ််း (၅) 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င် အကပခ အကန က လ လာမှု ကခါ င််းစ ဉ်က အ ာက ်တ င် 

အက ျ ဉ််းချ ြုပ် ထည  ်သ င််း ကြာ် ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာ ထိခိိုက ်န ိိုင်မှုမျ ာ်းအာ်း 

ကလ လ ာဆန ််းစ စ ်သည  ်နည ််းလမ ််း န ှင ်အဓိက သက ် ကရာက်မ ှု

အာ်း အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ န ံပါ တ် (၆) ပြစ ်ကပေါ်န ိိုင် ကသ ာ 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င် ထိခိိုက ်မှုဆန ််းစ စ ်ပခင််း ကခါ င််းစ ဉ်က အာက ်တ င် 

ထည  ်သ င််း ကြာ် ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်ခ  ွဲ 

မျ ာ်း၊ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု အစ ီအစ ဉ် အကက ာင် အထ ည ် 

ကြာ် ကဆာ င်ရွက ်မည  ်ပိုဂဂိ ြုလ်/အြ ွဲွံ့ အစ ည ််း၊ကစ ာ င ် က ပ် ကည  ်
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

ရှုမည  ်အစ ီ အစ ဉ်န ှင ်အ ကက ာ င် အ ထည ်ကြာ် ကဆ ာင်ရွက ်မည  ်

ပိုဂဂိြုလ/်အြ ွဲွံ့ အစ ည ််းစ သည ်တိို အ ာ်း 

အစ ီရင်ခံစ ာ အက ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ န ံပါ တ် (၈) ပတ်ဝ န ််းက ျ င် 

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်န ှင ် န ံပါ တ် (၉) ကစ ာ င ် က ပ် ကည  ် ရှုမှု 

အစ ီအစ ဉ်ကခါ င််းစ ဉ်ကအ ာ က ်တ င် အက ျ ဉ််းချ ြုပ် ထည  ်သ င််း 

ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ကေ သခံပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် တိိုင်ပ င်က ဆ ်းကန ်းပခင််းန ှင ်ြ ံ ွံ့မြိြု်းကရ်း

အစ ီအစ ဉ် အက ျ ဉ််းချ ြုပ်တ င်က ေ သ ြ ံွံ့မြိြု်းကရ်းလိုပ ် ငန ််းစ ီမံခ ျ က ်

အက ျ ဉ််းချ ြုပ်က ိို အစ ီရင်ခံစ ာ အ က ျ ဉ််းချ ြုပ်၊ န ံပါ တ် (၇)၊ 

အမျ ာ်းပပည ် သူန ှင ် တိို င်ပင် ကဆ ်း က န  ်းပခင််းန ှင ် ပပည ် သူတိို ၏ 

ပူ်း ကပါ င််းပ ါ ဝင်မှု ကခါ င််းစ ဉ် ကအ ာ က ်တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

၃ ။ န ိေါ န ််း    

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ န ိေါ န ််းစ ာ တ င် စ ာမ ျ က ်န ှာ(၁-၁ မ ှ၁-

၄အထိ) က အာက ်ပါ အတိို င််း 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ က  က ာ င််း 

က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း သည ်ရာခိို င်န ှုန ််းပပည  ်

ပမန ်မာန ိိုင် ငံသ ာ်း ရင််းန ှီ်းပမြုပ်န ှံမှုပ ြင ် 

ရန ်က ိုန ်တိိုင််းကေ သကက ီ်း၊မ ဂဂလ ာ ေံို 

မမိြုွံ့န ယ်၊ပျ ဉ််းမပ င်စ က ်မှုဇိုန ်၊ အမှ တ် (၃) 

လမ််း မကက ီ်း၊ကပမက  က ် အမှတ်(၄၄ ကအ) 

တ င်စ တ င်လိုပ် ငန ််းလည ်ပတ်က ဆာ င်ရွ

က ်ခွဲ က က ာ င််း၊  

အစ ီရင်ခံစ ာပါ န ိေါ န ််းတ င်က အ ာက ် ပါ အချ က ်အလက ်မျ ာ်းက ိိုထည ် သ င််းကြ ာ်

ပပရ န ်လိိုအပ် က က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းကဆာင်ရွက ်ရ သည  ်ရည ် ရွယ်ချ က ်န ှင ် ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ

န  ်ခ ွဲမှုအစီရင်ခံစ ာက လ လ ာဆန ််းစ စ ်ပခင််း၏ ရည ်ရွယ်ချ က ်က ိိုကြာ်

ပပရ န ်၊ 

• EMP အစ ီရင်ခံစ ာ ကရ်း သာ်းရ သ ည  ်အက က ာင််း အရ င််းကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• လိုပ်ငန ််းကနာက်ခံ အက  က ာ င််းအရ ာကြ ာ်ပပခ ျ က ်တ င် ယခိုစ ီမံက ိန ််း

သည ်ကပမ ကန ရာ ငှာ်းရ မ််း/ဝ ယ်ယူပ ခင််း၊အ ကဆ ာက ်အ ဦ်းငှ ာ်းရ မ််း/အ

သစ ်တည်က ဆာက ်ပခ င််းဆိို င်ရာ အ က က ာ င််းအရ ာမျ ာ်း ကြာပ်ပရ န ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းကဆာင်ရွက ်ရ သည  ်ရည ် ရွယ်ချ က ်န ှင ်ပတ်ဝန ််းက ျ င်

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီရင်ခံစ ာကလ လာ ဆ န ််းစ စ ်ပခင််း၏ ရည ်ရွယ်ချ

က ်က ိို အခန ််း (၁)၊ န ိေါ န ််း၊ ပထမ စ ာပိိုေ်၊ စ ာ က က ာင််း ကရ (၄) 

ခ ို ကပမာက်တ င် ပပ င်ဆ င်ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• EMP အစ ီရင်ခံစ ာ ကရ်း သ ာ်းရ သ ည  ် အက က ာ င််း အရင််းက ိို 

အခန ််း (၁)၊ စ တို တထစ ာပိို ေ်တ င် က ြာပ်ပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• လိုပ်ငန ််းကနာက်ခံ အက  က ာ င််းအရ ာကြ ာ်ပပခ ျ က ်တ င် ယခိုစ ီမံ

က ိန ််းသည်ကပမကန ရ ာငှ ာ်းရ မ််း/ဝ ယ်ယူပခ င််း၊ အကဆ ာက ် အဦ်း

ငှာ်းရ မ််း/အသစ ် တည်ကဆ ာက ်ပခ င််းဆိိုင်ရ ာ အက က ာင််း အရ ာ

မျ ာ်းက ိို အခန ််း (၁)၊ န ိ ေါ န ််း၊ ေို တိယစ ာပိို ေ်၊ စ ာ က က ာင််းကရ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

• စ ီမံက ိန ််းအဆိိုပပြု သူ၏ 

အက က ာ င််းအရ ာအချ က ်လက ်မျ ာ ်းအာ်း

ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ် 

(EMP)က ိို 

တတိယ အြ ွဲွံ့ အစ ည ််းပြစ ်သည  ် 

Hexagonal Angle International 

Consultants Company Limitedပြင  ်

ကရ်း ဆ ွဲက ဆာ င်ရွက ်ထာ်း က က ာင််း၊ 

• Hexagonal Angle International 

Consultants Company Limited ၏ 

အြ ွဲွံ့ဝ င်မျ ာ်း၏ 

အစ ီရင်ခံစ ာ ကရ်း သ ာ်းရ ာ တ င် 

တာဝန ်ယူ ကဆ ာင်ရွက ်ရ သည  ်အ ပိိုင််းတိို 

က ိို ကြာော််ပပထ ာ်းပ ါ က က ာင််း။ 

(၃)ခိုကပမ ာက ် န ှင ် ကန ာက ် ဆက ်တ ွဲ (D) တ င် 

ပပငဆ် င်ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

 

၄ ။ က တိကဝတ် 

 စ ီမံက ိန ််းပ ိိုင်ရှင်အ ကန ပြင ် 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်တ င် ပါ ရှိသ ည  ် 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ထိခိိုက ်မှုကလျ ာ ပါ ်းက စ ကရ်း 

လိုပ်ငန ််းမ ျ ာ်းန ှင ် 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု ပခင််းလိုပ် ငန ််း မျ ာ်းက ိို 

အကက ာင် အထည ် ကြာ် ကဆ ာင်ရွ က ်မည ်ပြစ ်က က ာ

င််း က တိကဝတ်အ ာ်း မူရ င််း လက ်မှတ် 

ကရ်း ထိို်းတ င်ပပထ ာ်းက က ာ င််းန ှင ် အစ ီရင်ခံစ ာ  

အထူ်း သက ာထ ာ်းမ ှတ်ချ က ်ကပ်း ရန ်မရ ှိပါ ။ • ပိိုမိိုပပည  ်စံိုကသ ာ က တိကဝတ်န ှ င ် အကက ံကပ်း အြ ွဲွံ့ အစ ည ််း၏ 

ဝန ်ခံခ ျ က ်က ိို ထပ်မ ံပြည  ်သ င််းထ ာ်းပ ါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

ပပြုစ ိုကရ်း ဆ ွဲ သူ တတိယ အြ ွဲွံ့ အစ ည ််းအကန ပြင ် 

က တိကဝတ်အ ာ်း မူရ င််းလက ်မှ တ်ပြင ် ကရ်း ထိို်း 

တင်ပပ ထာ်း က က ာ င််း က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်။  

၄ ။ မ ဝူါ ေ၊ဥပက ေ၊မူ က ာင်မျ ာ်းန ှင ်ြ ွဲွံ့စ ည ််းမ ှုဆိိုင်ရာ

မျ ာ်း 

  

 • အစ ီရင်ခံစ ာ အခန ််း(၃)တ င် စ ီမံ က ိန ််းန ှင ် 

သက ်ဆိိုင် သည  ် ဥပက ေန ှင ် 

န ည ််းဥပကေမျ ာ်း အ ာ်းစ ာမျ က ်န ှာ(၃-၁ မ ှ

၃-၃ ၃) အထိကြ ာ်ပပထ ာ်းမပီ်း အ ဆိို ပါ 

ဥပက ေမျ ာ်းအ ာ်း 

လိိုက်န ာကဆ ာ င်ရွက ်မည ်ပြစ ်က က ာင််း

ကရ်း သ ာ်းထာ်း က က ာင််း 

က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်။ 

မူဝ ါ ေ၊ဥပက ေန ှင ် အြ ွဲွံ့ အစ ည ််းဆိိုင် ရာမူက ာ င်မျ ာ်းတ င်က အာက ် ကြာ် ပပပ ါ အ

ချ က ်မျ ာ်းအာ်းထပ ်မံထည  ် သ င််းက ြာပ်ပရ န ်လိို အပ်က က ာင််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့

ရှိရပ ါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း ၏ 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ မူဝ ါ ေချ မှတ်ထာ်းရ ှိပါ က ကြ ာ်ပပ

ရန ်၊ 

• အထည ်ချ ြုပ်လိုပ် ငန ််းန ှင ်သက ် ဆိို င်သည  ်နိို င်ငံ တက ာက  န ်ဗန ််းရ ှ

င််းမ ျ ာ်းအ ာ်းထည  ် သ င််း ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း က က ာ င ်အဓိက ပ ြစ ်ကပေါ်န ိိုင်မည  ်သက ် ကရာက်မ ှု

အကပေါ် အက ပခခံ၍ လက ်ကတ ွံ့ တ င် လိိုက်န ာန ိိုင်မည  ်ပတ်ဝန ််းက ျ င်

အရည ်အ ကသ ်း ဆိိုင်ရ ာစ ံချ နိ ်စ ံညွှန ််းသတ်မှတ် ချ က ်မျ ာ်းထည  ် သ င််း

ကြာပ်ပရ န ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း ၏ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ 

မူဝ ါ ေက ိို အခန ််း (၃)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၃.၃ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။  

• အထည ်ချ ြုပ်လိုပ် ငန ််းန ှင ်သက ် ဆိို င်သည  ်နိို င်ငံ တက ာက  န ်ဗ

န ််းရ ှင််းမ ျ ာ်းအ ာ်း အခန ််း (၃)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၃.၅ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း က က ာ င ်အဓိက ပ ြစ ်ကပေါ်န ိိုင်မည  ်သက ် ကရာ

က ်မှုအကပေါ် အက ပခခံ၍လက ် ကတ ွံ့ တ င်လိိုက်န ာန ိိုင်မည  ်ပတ်ဝ

န ််းက ျ င်အရည ်အ ကသ ်း ဆိိုင်ရ ာစ ံချ နိ ်စ ံညွှန ််း သတ်မှတ်ချ က ်

မျ ာ်း အခန ််း (၃)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၃.၇ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

၅ ။ လိုပ်ငန ််း၏ အ က က ာင််း အရာ ကြာ် ပ ပခ ျ က ်   

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််း(၂) စ ာမျ က ်န ှာ (၃-၁ မ ှ ၃-

၁၃အထိ) တ င် 

စ ီမံက ိန ််းအက က ာ င််းအရ ာန ှင ်ပ တ် သတ် ၍က အာက ်

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် ကအ ာက ်ပါ တိို က ိို ထပ်မ ံထည ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်လိို အ ပ်ပ ါ

က က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ ရှိရပ ါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းအကက ာ င်အ ထည ်ကြ ာ်က ဆာ င်ရွက ်မည  ်ကာလက ိို ကြာပ်ပ

ရန ်၊ 

• စ ီမံက ိန ််းအကက ာ င်အ ထည ်ကြ ာ်က ဆာ င်ရွက ်မည  ်ကာလက ိို 

အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၁ ၊ စ ာက က ာင််း ကရ ၆ ခို 

ကပမာက် တ င် ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• က ိုန ် က မ််း ပစ စည််းသိိုကလှာ င်ထ ာ်း ရှိမှုပ ံိုစံန ှင ် 

က ိုန ် က မ််း ပစ စည််းတင်သ င််းသည ် န ိိုင်ငံတိို က ိို အခန ််း (၂)၊ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

ပါ တိို က ိိုကြာပ်ပ ထာ်း က က ာင််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရ

ပါ သည ်- 

• စ က ရံ်ို၏တည ်ကန ရာ ၊အက ျ ယ် အ ဝန ််း၊စ

က ်ရံိုအ ကဆာက ် အ ဦ်းအ ကရအ တ က ်၊Fac

tory Layout Plan၊ 

အလိုပ် သမာ်း အကရ အတ က်၊ အ သံို်းပပြုမ

ည  ်ပစ စည််း အမျ ြို်းအစ ာ်းမ ျ ာ်းန ှင ် 

အကရ အတ က် တိို က ိို 

ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊၏ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း အာ်း ၂၀၀၇ခိုန ှ စ ်တ င် 

စ တင်လည်ပတ် ကဆ ာင်ရွက ်ခွဲ မပီ်း 

ပပည ်တ င််း အလိုပ် သမာ်း ဦ်းကရ(၁,၄၅ ၁) 

ဦ်းပြင  ်

လိုပ်ငန ််းလည ်ပတ် ကဆ ာင်ရွက ်လ ျ က ်ရှိ

က က ာ င််း၊ အလိုပ်ခ ျ နိ ်သတ်မှ တ်ချ က ်အ

ကန ပြင ် တစ ်ရက ်လ င် အ လိုပ်လို ပ်ခ ျ နိ ် 

(၉)န ာရီပြစ ်က  က ာ င််း၊ 

• က ိုန ် က မ််း ပစ စည််းမ ျ ာ်းအကန ပြင ် 

အထည ် အလိပ် န ှင ်လိို အပ် သည  ် 

ဆက ်စ ပ်ပ စ စည််းမ ျ ာ်း၏ ပထမ န ှစမ်ှ 

(၁၀)န ှစ ်အ တ င််း 

အသံို်း ပပြုမည  ်ပမာ ဏတိို က ိို 

ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊လိုပ် ငန ််းတ င် 

အသံို်း ပပြုသည  ်ဓ ာတိုပစ စည််း အမျ ြို်းအစ ာ်း

မျ ာ်းက ိို ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊ 

• က ိုန ် က မ််း ပစ စည််းသိိုကလှာ င်ထ ာ်း ရှိမှုပ ံိုစံန ှင ် 

က ိုန ် က မ််း ပစ စည််းတင်သ င််းသည ် န ိိုင်ငံတိို က ိို ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• က ိုန ်ကချ ာတင်ပိို ကရာ င််းခ ျ မည  ်နိိုင် ငံတိို က ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• စ က ်ပစ စည််းဝ ယ်ယူသည  ်နိိုင် ငံတိို က ိိုကြာပ်ပရ န ်၊ 

• အထည ်ချ ြုပ်လိုပ် ငန ််းတ င် အ သံို်းပ ပြုသည  ် ဓာ တိုပစ စည််းမ ျ ာ်း၏ 

Material Safety Data Sheets 

(MSDS)၊ အ သံို်းပပြု သည  ်ပမာ ဏန ှ င ်သိို ကလှ ာင် ထာ်းရ ှိမှု အကပခ အ

ကန တိို က ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း တ င် အသံို်းပပ ြုသ ည  ်ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း  ိြု င်လ ာ

န ှင ်ပတ်သ တ် ၍  ိြု င်လ ာအ သံို်းပပြု မှုအတ က ် သက ်ဆိိုင်ရ ာ ဌ ာန ၏

ခ င ်ပပြုမိန  ်၊  ိ ြုင် လာမီ်း ခိို်းကခါ င််းတိို င်အ ပမင ်၊   ိြုင် လာမှ ထ က ်ရှိသ

ည  ်အမှုန ်ပျ ံွံ့လ င ်မှု အတ က် ကလ ာ ချ သည  ်ကိရိယာမျ ာ်း တပ်ဆ င်

ထာ်းရ ှိမှုအ ကပခ အကန အာ်း ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• တစ ်န ှစ ်စ က ်လည်ပတ်ရက ်က ိိုကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ထိုတ်လိုပ်မ ှုလိုပ် ငန ််းစ ဉ်တစ ်ခိုခ ျ င််းစ ီအလိိုက်စ ာ သ ာ်းပြင ် ကရ်း

သာ်း ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• တစ ်ရက ်၊တစ်လ/တစ ်န ှစ ် 

ကရရ ယူ သံို်းစ  ွဲသည  ်ပမာ ဏက ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• တစ ်ရက ်/တစ ်လ/တစ ်န ှစ ်လ ပ်စ စ ်ဓာတ်အ ာ်း သံို်းစ  ွဲသည  ်ပမာ ဏ

က ိိုကြာပ်ပရ န ်၊ 

• မီ်း စ က ်တ င်အ သံို်းပပြု သည  ်က လာ င် စ ာဆီအမျ ြို်း အစ ာ်းန ှင ် သံို်းစ  ွဲသ

ည  ်ပမာဏက ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• စ က ်ရံိုမှထ က ်ရှိသည  ်စီ်းဆ င််းကရ (Storm Water) န ှင ် 

စ  န  ်ထိုတသ်ည  ်ကရ ကပမ ာင််းစ န စ ် (Drainage System) 

အကပခ အ ကန တိို က ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၄.၁၊ စ ာက  က ာ င််းကရ ၇ခိုကပမ ာက ်န ှင ် ပံို ၂.၅ တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။  

• က ိုန ်ကချ ာတင်ပိို ကရာ င််းခ ျ မည  ်နိိုင် ငံတိို က ိို အခန ််း (၂)၊ 

စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၄.၆ တ င် ကြာ် ပပထ ာ်း ပ ါ သည ်။ 

• စ က ်ပစ စည််းဝ ယ်ယူသည  ်နိိုင် ငံက ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၆ 

တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• အထည ်ချ ြုပ်လိုပ် ငန ််းတ င် အ သံို်းပ ပြုသည  ် 

ဓာတိုပစ စည််းမ ျ ာ်း၏ Material Safety Data Sheets 

(MSDS) က ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၈၊ ဇ ယာ်း ၂.၆ တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းမပီ်း ပြစ ်ပါ သည ်။ 

အသံို်း ပပြုသည  ်ပမ ာဏ န ှ င ်သိို ကလှ ာင်ထ ာ်းရ ှိမှု အကပခ အကန တိို 

က ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၈၊ ဇ ယာ်း ၂.၅ န ှင ် ပံို ၂.၂7 တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း တ င် အသံို်းပပ ြုသ ည  ်ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း  ိြု

င်လာန ှ င ်ပတ် သတ် ၍  ိ ြုင် လာ အ သံို်းပပြုမှု အတ က် သက ်ဆိို င်

ရာဌ ာန ၏ခ  င ်ပပြုမိန  ်က ိို ကန ာ က ်ဆက ်တ ွဲ (F) တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။   ိ ြုင်လ ာ မီ်း ခိို်းကခါ င််းတိိုင် အ ပမင ်က ိို 

အခန ််း (၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၅.၂၊ စ ာက  က ာင််းကရ ၆ ခိုကပမ ာက ်တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းမပီ်း ပြစ ်ပါ သည ်။   ိြုင် လာမှ ထ က ်ရှိသည  ် 

အမှုန ်ပျ ံွံ့လ င ်မှု အတ က် ကလ ာ ချ သည  ်ကိရိယ ာမျ ာ်းတပ ် ဆင်

ထာ်းရ ှိမှုအ ကပခ အကန အာ်း အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၂၊ ပံို 

၂.၁၈ တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• တစ ်န ှစ ်စ က ်လည်ပတ်ရက ်က ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၂၊ 

စ ာက က ာင််း ကရ ၃ ခိုကပမာက် တ င် ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

• က ိုန ်ကချ ာအကန ပြင ် တစ ်လ လ င် 

ဂျ ာက င် အက ျ ျီအ ကရအ တ က် (၆ ၀,၀၀၀) 

Pcs၊ပိိုလိိုတီရှပ် (၂၀,၀၀၀) 

Pcs၊က ာင််း ီ တိို (၃ ၀,၀၀၀) 

Pcs၊တီရှပ် (၁၀၀,၀၀၀) Pcs 

ထိုတ်လိုပ်မ ည ်ပြစ ် က က ာ င််း၊ 

• ထိုတ်လိုပ်မ ှုလိုပ် ငန ််းစ ဉ်အ ကန ပြင ် 

ပိတ်စ ပြတ်ပခ င််း၊ချ ြုပ်လိုပ်ပခ င််း၊မီ်း ပူတိို

က ်ပခင််း၊အရည ် အ ကသ ်း 

စ စ ်ကဆ်းပခင််း၊ထို တ်ပိို်းပခ င််းတိို က ိို 

ကဆာ င်ရွက ်က  က ာ င််း 

• ကရအ သံို်းပပြုမှု အကန ပြ င ် 

ဂျ ြို်းပြျူကရန ှ င ်ကပ၃ ၀၀ရ ှိ ကသ ာ 

အဝီစ ိတ င််း 

ကရအ ာ်းအ သံို်းပပြု က က ာင််း၊ ဂါ လံ 

(၄,၅ ၀၀) ဆံ က သာGround Tank (၁) 

လံို်းန ှင ်ဂါ လံ (၈၀၀) ဆံ ကသ ာ 

Overhead Tank (4) 

လံို်းပြင ် ကရသိို ကလှ ာင်ထ ာ်းရ ှိမည ်ပ ြစ ်

က က ာ င််း၊ 

• လ ပ်စ စ ်ဓာတ်အ ာ်း အသံို်း ပပြုမှုအ တ က် 

(၇၅ ၀) က ီလိိုဝပ်ရှိက သ ာ 

ထရန ်စ ကြာမ်ာ (၂) လံို်းန ှင ် 

၃၆ ၀က ီလိိုဝပ်န ှင ်၂ ၂၅ က ီလိိုဝပ်ရှိ ကသ ာ 

မီ်း စ က ် (၂) 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း ကဆာ င်ရွက ်သ ည  ်လိုပ်ငန ််းအ ဆင ် အလိိုက်ထ က်

ရှိသည  ်စ န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင် အခွဲ၊ အရည ်၊အခိို်း အက င ွံ့)အမျ ြို်းအ လိို

က ်ထ က်ရှိသည  ်ပမာ ဏကြ ာ်ပပရ န ်န ှင ်စ န  ်ပစ ်ပစ စည််းမ ျ ာ်း 

ထိုတ်လွှ တ်သည  ် ကန ရာမျ ာ်းက ိို 

က ိိုဩေိန ိ တ်အမှ တ်မျ ာ်း ပြ င ်ညွှန ်ပ ပထာ်းသည  ် ကပမပ ံို ပြင ် ကြာပ်ပရ န ်

။ 

 

• အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၄ ကအာက ်တ င် 

ထိုတ်လိုပ်မ ှုလိုပ် ငန ််းစ ဉ်တစ ်ခိုခ ျ င််းစ ီအလိိုက်စ ာ သ ာ်းပြင ် 

ကရ်း သ ာ်းကြ ာ်ပပထ ာ်းမပီ်းပြစ ်ပါ သ ည ်။ 

• တစ ်ရက ်၊တစ်လ/တစ ်န ှစ ် ကရရ ယူသံို်းစ  ွဲသည  ် ပမ ာဏက ိို 

အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၄ ၊ စ ာက က ာင််းကရ ၈ ခိုကပမ ာက ်တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• တစ ်ရက ်/တစ ်လ/တစ ်န ှစ ်လ ပ်စ စ ်ဓာတ်အ ာ်း သံို်းစ  ွဲသည  ်ပ

မာဏကိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၁၊ ပထမ စ ာ က က ာ င််းကရ 

၅ ခိုကပမာက်တ င် ထည  ် သ င််း ကြာပ် ပထာ်းပါ သည ်။ 

• မီ်း စ က ်တ င်အ သံို်းပပြု သည  ်က လာ င် စ ာဆီအမျ ြို်း အစ ာ်းက ိို 

အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၁၊ စ ာပိို ေ်၊ ေို တိယ စ ာက  က ာ င််းကရ 

၃ ခိုကပမာက်တ င် ထည  ် သ င််း ကြာပ်ပ ထာ်းမပီ်း ပြစ ်ပါ သည ်။ 

မီ်း စ က ်အတ က် ကလ ာင်စ ာဆီ သံို ်းစ  ွဲသည  ် ပမ ာဏက ိို အခန ််း 

(၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၅.၁၊ ေို တိယ စ ာပိိုေ်၊ စ ာက  က ာ င််းကရ ၄ 

ခိုကပမာက် တ င် ထည  ် သ င််းကြာ် ပပ ထာ်းမပီ်းပြစ ်ပါ သည ် ။ 

• စ က ်ရံိုမှထ က ်ရှိသည  ်စီ်းဆ င််းကရ (Storm Water) န ှင ် 

စ  န  ်ထိုတသ်ည  ်ကရ ကပမ ာင််းစ န စ ် (Drainage System) 

အကပခ အ ကန တိို က ိို  အခန ််း (၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၉.၃ န ှင ် ပံို ၂.၃ ၆ 

တ င် ထည  ် သ င််း ကြာ် ပပထ ာ်းမပီ်းပြ စ ်ပါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း ကဆာ င်ရွက ်သ ည  ် လိုပ်ငန ််း အဆင ် အလိို က ် 

ထ က ်ရှိသည  ်စ န  ်ပစ ်ပစ စည််း (အစ ိိုင်အခွဲ) ပမ ာ ဏက ိို အခန ််း 

(၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၂.၉.၁၊ စ ာက က ာင််းကရ ၇ ခိုကပမ ာက ်၊ 

စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််း (အရည ်) ပမ ာဏက ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ 

၂.၉.၃ ၊ ပထမ စ ာက က ာင််း၊ အ ကင ွံ့ ထ က ်ရှိမှုပမာဏကိို အခန ််း 

(၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၉.၂ တ င် ကြာ် ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။  
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

လံို်းမှရ ယူအ သံို်းပပြု က က ာင််း၊ ေီ ဇ ယ်ကလ ာ

င်စ ာဆီ သံို်းမီ်း စ က ်ပြစ ်မပီ်း 

တစ ်န ာရီလ င် ေီ ဇယ် ဆီ(၉)ဂါ လံ အသံို်း

ပပြုက က ာင််း၊ 

• မီ်း ပူတိိုက ်ရာတ င်တစ ်ရက ်လ င် ထင််းတ

န ်ချ နိ ် (၂,၅ ၀၀) 

ပိဿ ာ အသံို်းပပ ြုသည  ်   ိြုင် လာ (၂) 

လံို်းအ ာ်း အ သံို်းပပြုက ဆာ င်ရွက ်က  က ာင််း။ 

• အစ ိိုင် အခွဲစ  န  ်ပစ ်ပစ စည််းထ က ်ရှိသည  ် ကန ရာပပ ကပမပ ံိုကိို 

အခန ််း (၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၉.၁၊ ပံို ၂.၂၉ တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းမပီ်း 

စ  န  ်ပစ ်ရည ်ထ က်ရှိသည  ်ကန ရာမျ ာ်းက ိို အခန ််း (၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ 

၂.၉.၁၊ ပံို ၂.၃ ၆ ၊ အ ကင ွံ့ ထ က ်ရှိသ ည  ်ကန ရာပပ ကပမပ ံိုကိို အခန ််း 

(၂)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၂.၉.၁၊ ပံို ၂.၃ ၂ တ င် ကြာပ်ပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

၆ ။ လက ်ရှိသ ာဝပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် လူမှုပတ်ဝန ််းက ျ

င်အ က က ာင််း အရာ ကြာ် ပပခ ျ က ် 

  

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််း(၄)စ ာမျ က ် န ှာ (၄-၁ မ ှ ၄-

၂၅ အ ထိ) 

လက ်ရှိပတ်ဝ န ််းက ျ င်အက ပခအ ကန အာ်း ကြာ် ပပရ ာ

တ င်က အ ာက ်ပါ တိို က ိိုကြ ာ်ပပထ ာ်း က က ာ င််းက န ဦ်းစ ီ

စ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• လက ်ရှိပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာ 

ဆန ််းစ စ ်ချ က ်မျ ာ်းအာ်းစ ီမံက ိန ််း၏ မီတာ

(၅ ၀၀)အ တ င််း ဆန ််းစ စ ်ကဆာ င်ရွ က ်

ထာ်းက  က ာ င််း၊ 

• စ ီမံက ိန ််းရ ာသီဥတို အ ကပခ အကန ၊  ူမိအ

သ င် အပပ င်အ ကန အ ထာ်း စ သည ် တိို က ိို 

Secondary 

Dataမျ ာ်းပြင ်ကြ ာ်ပပထ ာ်းက  က ာ င် ်း၊ 

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် ကအ ာက ်ကြ ာ်ပပပ ါ တိို က ိို 

ထပ်မ ံထည ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်လိို အ ပ်က က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း အန ီ်းဝ င််းက ျ င်ရှိ 

လူမှုစ ီ်းပ  ာ်းကရ်းဆိို င်ရာ အချ က ်အ လက ်မျ ာ်းရ ာ သီဥ တိုအ ကပခ အကန

၊ မူိသ င်ပပ င်အ ကန အ ထာ်းစ သ ည ်တိို က ိိုSecondary Data 

မျ ာ်းအသံို်း ပပြုကြ ာ်ပပရ ာတ ငော်် 

အချ က ်အလက ်မျ ာ်းရ ယူသည  ်ကိို ်းက ာ်းကြာ် ပပက သာ အရ င််းအပမစ ် 

(Sources) တိို က ိိုထည ် သ င််း ကြာ် ပ ပရ န ်၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာအရည ် အက သ ်းမ ျ ာ်း(အပူခ ျ နိ ်၊စိိုထိိုင််းဆ၊ ဆူ

ည ံသံ၊Air Quality) တိိုင််း တာ သ ည  ်ကန ရာမျ ာ်းက ိို က ိိုဩ ေိန ိတ် 

အမှတ်မျ ာ်းပ ါ ဝင် က သာ Factory Mapပြင ် ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• စ  န  ်ပ စ ်ကရအရည ်အက သ ်း အာ်း တိို င််းတာ ကြ ာ်ပပရ န ်န ှင ်တိို င််းတ ာ သ

ည  ်ရလေ်မျ ာ်း အာ်း အမျ ြို်းသ ာ်းပ တ် ဝန ််းက ျ င်ဆိိုင်ရာ အရည ် အက သ ်း

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း အန ီ်းဝ င််းက ျ င်ရှိ ရာသီ ဥတို အက ပခအ ကန 

လူမှုစ ီ်းပ  ာ်းကရ်းဆိို င်ရာ အချ က ် အလက ်မျ ာ်းက ိို Regional 

Data, Administrative Department, Mingalardon 

Township, Yangon Region, October 2018) မ ှ

ရယူထာ်း က က ာင််းက ိို လူမှုစ ီ်းပ  ာ်းကရ်း ဆိိုင်ရာ 

အချ က ်အလက ်မျ ာ်း ဆိို င်ရာ ဇ ယာ်းမ ျ ာ်း၏ က အ ာက ်တ င် 

Table note ပြင  ် ကြာပ်ပ ထ ာ်းမပီ်းပြစ ်ပါ သည ်။ ထိို ပပင် 

 ူမိသ င်ပပင် အ ကန အထ ာ်းစ သည ် တိို က ိိုSecondary Data 

မျ ာ်းအသံို်း ပပြု ကြာ် ပပရ ာ တ ငော်် အချ က ်အလက ်မျ ာ်း ရယူသည  ် 

က ိို်းက ာ်း ကြာ် ပပက သာ အရင််း အ ပမစ ် (Sources) တိို က ိို 

အခန ််း (၄)၊ စ ာပိို ေ် ခ ွဲ ၄.၂.၄ န ှင  ်

က ိို်းက ာ်းခ ျ က ်မျ ာ်းကြာ်ပပ ထာ်း က သာ စ ာမျ က ်န ှာတ င်လည််း  

ထပ်မ ံထည ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သ ည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

• အပူခ ျ နိ ်စ ိိုထိိုင််းဆ၊ဆူညံ သံ၊Air 

Quality(PM10,PM25,NO2,SO2, CO2, 

CO,Ozone,CH4,Atomic 

Radation,VOC)တိို အ ာ်းတိို င််းတ ာကြ ာ်

ပပထာ်း က က ာ င််း၊တိို င််းတ ာ သည  ် အချ နိ ်န ှ

င  ်ကန  ရက ်တိို အာ်း ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာင််း၊ 

• Air Quality ရလေ်မျ ာ်းအ ာ်း အမျ ြို်းသာ်း 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာအရည ် အက သ ်း 

(ထိုတ်လွှ တ်မှု) 

လမ််း ည ွှန ်ချ က ်တ င်ကြ ာ်ပပပ ါ ရှိက သာ အ

ကထ က ထ လမ််းည ွှန ်ချ က ်ပါ အဆင ် သတ်

မှတ်ချ က ်န ှင ် 

န ိှုင််းယှဉ်ကြ ာ်ပပထ ာ်းမပီ်း အဆိိုပါ သ တ်မှ

တ်ချ က ်ထက ်ကက ျ ာ်လ န ်ပခ င််းမ ရှိ ပါ

က က ာ င််း၊ဆူညံ သံတိို င််းတ ာသည  ် ရလေ်

မျ ာ်းအာ်း အမျ ြို်းသ ာ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င် ဆိိုင်

ရာအရည ် အက သ ်း(ထိုတ်လွှ တ်မှု) 

လမ််း ည ွှန ်ချ က ်တ င်ကြ ာ်ပပပ ါ ရှိက သာ အ

ကထ က ထ လမ််းည ွှန ်ချ က ်ပါ အဆင ် သတ်

မှတ်ချ က ်န ှင ်နိှုင််းယှဉ် ကြာပ်ပ ထာ်း မ ပီ်း အ

ဆိိုပါ သတ်မှ တ်ချ က ်ထက ်အန ည ် ်းငယ်

ကက ျ ာ်လ န ်ကန ပါ က  က ာ င််းန ှင ်ကက ျ ာ်လ န ်

ရသည ်အ က က ာင််း အရင််း တိို က ိိုက ြာပ်ပ

ထာ်းက  က ာ င််း၊ 

(ထိုတ်လွှ တ်မှု)လမ််း ည ွှန ်ချ က ်ပါ ကြာပ်ပပ ါ ရှိ ကသ ာ 

အကထ ကထ လမ််း ည ွှန ်ချ က ်ပါ စ  န  ်ထိုတ်အရည ် အဆ င ် သတ်မှတ်ချ

က ်မျ ာ်းပြင ်နိှုင််း ယှဉ်ကြ ာ်ပပကပ်းရန ် ၊ 

• ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း   ိြု င်လ ာအ သံို်းပပြု မည  ် 

ပြစ ်သပြ င ်အ ဆိိုပါ   ိြု င်လာမီ်း ခိို်း က ခါ င််းတိိုင်မှထ က ်ရှိမည  ် အမှုန ်အ

မွှာ်းထ က ်ရှိမှုပမာ ဏန ှင ် အခိို်းအ က င ွံ့ထိုတ် လွှတ်မှုပမ ာဏတိို အ ာ

တိိုင််းတ ာကြ ာ်ပပရ န ်။ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာအရည ် အက သ ်း (အ လင််း) တိို င််းတ ာ 

ခွဲသည  ် ကန ရာမျ ာ်းက ိို အခန ််း (၄)၊ ပံို ၄.၁၄ ၊ အပူခ ျ နိ ် 

တိိုင််းတ ာခွဲ သည  ်ကန ရာမျ ာ်းက ိို အခန ််း (၄)၊ ပံို ၄.၁၈ တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ  န  ်ပစ ်ကရအရည ်အက သ ်း အာ်း တိို င််းတာခွဲ မပီ်း တိိုင််း တာ သည  ် 

ရလေ်မျ ာ်း အာ်း အမျ ြို ်းသာ်းပ တ်ဝန ််းက ျ င် ဆိိုင်ရ ာ 

အရည ်အ ကသ ်း (ထိုတ် လွှ တ်မှု) လမ််း ည ွှန ်ချ က ်ပါ 

ကြာပ်ပပ ါ ရှိ ကသ ာ အက ထ က ထ  လမ််း ည ွှန ်ချ က ်ပါ 

စ  န  ်ထိုတအ်ရည ် အ ဆင ် သတ်မှ တ်ချ က ်မျ ာ်းပြင ် န ိှုင််းယှ ဉ် 

ကြာထ် ာ်းပ ါ သည ်။ ၎ င််းက ိို အခန ် ်း (၄)၊ စ ာပိို ေ် ၄.၃.၃ တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း   ိြုင်လ ာအ သံို်း ပပြုမည  ် 

ပြစ ်သပြ င ်အ ဆိိုပါ   ိြု င်လာမီ်း ခိို်း က ခါ င််းတိိုင်မှထ က ်ရှိမည  ် အ

မှုန ်အမွှာ်းထ က ်ရှိမှုပမ ာဏန ှင ် အ ခိို်းအက င ွံ့ထိုတ် လွှတ်မှုပမ ာ

ဏတိို က ိို အခန ််း (၄)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၄.၃.၂၊ 

ကလအရည ် အ ကသ ်းရ လ ေ် ဇယ ာ်းက အာက ် တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

• စ  န  ်ပစ ်ကရအရည ်အက သ ်း အာ်း 

တိိုင််းတ ာကြ ာ်ပပ ထာ်း ပခ င််းမ ရှိပါ က က ာင််း

။ 

၇။ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်အကပေါ် သက ်ကရ ာက ် မှုမ ျ ာ်းန ှင ်ကလျ ာ 

န ည ််းကစရ န ်ကဆာ င်ရွက ်ရမ ည  ်လို ပ်ငန ််းမ ျ ာ်း 

  

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််း(၅)စ ာမျ က ် န ှာ (၅-၁ မ ှ ၅-

၇)တ င်က အာက ်ပါ တိို က ိိုကြာ် ပပထ ာ်းက က ာင််းက န

ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း မှပြစ ်ကပေါ်လာန ိို င်သည  ်

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်အကပေါ် သက ်ကရ ာက ် မှုမ ျ ာ်း

က ိိုကြာထ်ို တ်ရာ ထိုတ် အက ွဲပြတ် သည  ်န

ည ််းလမ ််းတိို က ိိုကြာ် ပပထ ာ်းပခင််းမ ရှိ

က က ာ င််း၊ 

• လိုပ်ငန ််းလည ်ပတ် ကဆ ာင်ရွက ်ပခ င််းအ ာ်း

ပြင ်ကက ာင််းက ျ ြို်းမျ ာ်းန ှင ် ကလ ထို အရည ်

အက သ ်း၊ဆူညံ သံ၊စ န  ်ပစ ်ပစ စည််း၊စ  န  ်ပစ ်

ကရမ ျ ာ်းက က ာင ် ပြစ ် ကပေါ်လ ာန ိိုင်မ ည  ်ပတ်

ဝန ််းက ျ င်ဆိိုင်ရာ ထိခိိုက ်မှုတိို က ိိုက ြာပ်ပ

ထာ်းက  က ာ င််း။ 

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် ကအ ာက ်ကြ ာ်ပပပ ါ တိို က ိို 

ထပ်မ ံထည ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်လိို အ ပ်က က ာ င််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း မှပြစ ်ကပေါ်လာန ိို င်သည  ်ပ တ်ဝန ််းက ျ င်အကပ ေါ်သ

က ်ကရာက်မ ှုမျ ာ်းက ိိုကြ ာ်ထို တ်ရာ တ င် အက ွဲပြတ် သည  ်နည ််းလမ ််း

တိို က ိိုကြာ် ပပရ န ်၊ 

• လိုပ်ငန ််းအ ဆင ် ဆင ် အလိိုက်ပြစ ် ကပေါ်လာ သည  ်ထိခိိုက ်မှုမျ ာ်းက ိို

ကလျ ာ ချ မည  ်နည ််းလမ ််းတိို က ိိုကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း လည ်ပတ်ကဆ ာ င်ရွက ်ရာတ င်လိုပ် ငန ််းအ ဆင ်

ဆင ်တိို င််းမ ှထ က်ရှိလ ာမည  ်စ န ်.ပစ ်အမိှုက ်၊စ န  ်ပစ ်အရည ်မျ ာ်းစ  န  ်

ထိုတ်မည  ်ပမာ ဏအ ာ်းကြ ာ်ပပ ရန ်၊ 

• ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း  ိြု င်လ ာအ သံို ်းပပြုမည ်ပြစ ်သပြ င ် အဆိိုပါ   ိြု င်

လာမီ်း ခိို်းကခါ င််း တိိုင်မှ ထ က ်ရှိမည  ်အမှုန ်အမွှ ာ်းထ က ်ရှိမှုန ှင ် အခိို်း

အက င ွံ့ထို တ်လွှတ်မှုပမ ာဏ တိို အ ာ်းတိိုင််း တာ ၍ပ တ်ဝန ််းက ျ င်ထိခိို

က ်မှုမရ ှိကစ ရန ်ကလ ာ ချ မည  ်နည ််း လမ််း တိို က ိိုထည ် သ င််းကြ ာ်ပပရ န ် 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း စ ဉ်အလိိုက ော််စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင်အခွဲ ၊အရည ်၊ အ

ခိို်းအက င ွံ့)စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအကျ ဉ််းချ ြုပ်စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််းမ ျ ာ်းထ က ်ရှိမှုန ှင ်စ 

န  ်ထိုတမ်ည  ်လိုပ်ငန ််းစ ဉ်တိို က ိိုရှ င် ်းလင််းစ  ာ ကြာပ်ပ ထာ်း သည  ်ကာ်း

ချ ပ်မ ျ ာ်းန ှင ်အည ွှန ််းမ ျ ာ်းကြ ာ်ပပရ န ် ၊ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း မှပြစ ်ကပေါ်လာန ိို င်သည  ်ပ တ်ဝန ််းက ျ င် 

အကပေါ် သက ်ကရ ာက ်မှုမျ ာ်း က ိို ကြာထ်ို တ်ရာ တ င် 

အက ွဲပြတ် သည  ် န ည ််းလမ ််းတိို က ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၅.၂ 

တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• လိုပ်ငန ််းအ ဆင ် ဆင ် အလိိုက်ပြစ ် ကပေါ်လာ သည  ်ထိခိိုက ်မှုမျ ာ်း

က ိိုကလျ ာ ချ မည  ်နည ််းလမ ််းတိို က ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ 

၅.၄.၁ တ င်ထည ် သ င််း ကြာပ်ပ ထာ ်းပ ါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း လည ်ပတ်ကဆ ာ င်ရွက ်ရာတ င်လိုပ် ငန ််း 

အဆ င ်ဆ င ်တိိုင််းမ ှ ထ က ်ရှိလ ာမ ည  ်စ န ်.ပစ ်အမိှုက ် 

ပမ ာဏက ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၅.4.1.6 တ င် တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ ကရစ  န  ်ထို တ်မှုပမ ာဏက ိို အခန ််း (၅)၊ 

စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၅.4.1.၅ တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• ထင််းက လာ င်စ ာ သံို်း  ိြု င်လ ာအ သံို ်းပပြုမည ်ပြစ ်သပြ င ် အဆိိုပါ

  ိြုင် လာမီ်း ခိို်းကခါ င််းတိို င်မှထ က ် ရှိမည  ်အမှုန ်အမွှ ာ်းထ က ်ရှိမှု

န ှင ်အခိို်း အက င ွံ့ထိုတ် လွှတ်မှု က က ာင ် 

တ်ဝန ််းက ျ င်ထိခိိုက ်မှုမရ ှိကစ ရန ်က လ ာ ချ မည  ်နည ််းလမ ််းတိို 

က ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၅.၄.၁.၁ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်း ပါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း 

ကဆာ င်ရွက ်မည  ်အ ဆင ် အလိိုက်ပ တ်ဝန ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ

ထိခိိုက ်မှုမျ ာ်းကလျာ န ည ််းကစ ကရ်း က ဆာ င်ရွက ်မည  ်နည ််းလမ ််းတိို က ိို

ကြာပ်ပရ န ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း စ ဉ်အလိိုက ် စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင်အခွဲ) 

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအကျ ဉ််းချ ြုပ်န ှင ် စ  န  ်ပစပ်စ စည််းထ က ်ရှိမှု၊ 

စ  န  ်ထိုတမ်ည  ် လိုပ်ငန ််းစ ဉ်တိို က ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ 

၅.၄.၁.၆ ၊ ပံို (၅.၃)၊ စ  န  ်ပစ ်ရည ်စမီံခ န  ်ခ ွဲမှု 

စ  န  ်ထိုတမ်ည  ်လိုပ်ငန ််းစ ဉ်တိို က ိို အခန ််း (၅)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ 

၅.၄.၁.၅ ၊ ပံို (၅.၇)၊ အက င ွံ့န ှင ် အမှု န ်အမွှာ်းထို တ်လွှတ်မှု 

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု စ  န  ်ထိုတမ်ည  ်လိုပ်ငန ််းစ ဉ်တိို က ိို အခန ််း(၅)၊ 

စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၅.4.1.1 န ှင ် ပံို (၅.၃) တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း ကဆာ င်ရွ က ်မည  ် အဆင ် အလိိုက် 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် လူ မှုကရ်းဆိိုင်ရ ာထိခိိုက ်မှုမျ ာ်း 

ကလျ ာ န ည ််းကစကရ်း ကဆ ာင်ရွက ်မ ည  ်နည ််းလမ ််းတိို က ိို အခန ််း 

(၅)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၅.4.2 တ င် ထည  ် သ င််း ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

၈။ ကေ သခံပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် 

တိိုင်ပ င်ကဆ ်း ကန  ်းပခင််းန ှင ်ြ ံ ွံ့မြိြု်းပခ င််းအစ ီ အစ ဉ် 

  

•  အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််း(၆) စ ာမျ က ်န ှာ (၆-၁မှ ၇-၃) 

တ င်က ေ သခံပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် တိိုင်ပ င်ကဆ ်း ကန  ်းပခင််း

န ှင ်ြ ံွံ့မြိြု်းကရ်း အစ ီအစ ဉ်န ှင ်ပ တ် သတ် ၍ 

ကအ ာက ်ပါ တိို က ိို ကြ ာ်ပပထ ာ်းက က ာ င််း 

က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• ကေ သခံပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် 

တိိုင်ပ င် ကဆ ်း ကန  ်းပ  ွဲကဆ ာင်ရွက ်ရ ပ ခင််းရ

ည ်ရွယ်ချ က ်၊အကရ်း ပါ မှုတိို က ိို 

ကြာပ်ပ ထာ်း ကသ ာ်လည််းစ ီမံက ိန ််းအန ီ်းဝ

န ််းက ျ င်ရှိကေ သခံပပည ်သူမျ ာ်း၊ဆ က ်စ ပ်ပ

အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် ကေ သ ခံပပည ် သူ မျ ာ်းန ှင ် 

တိိုင်ပ င်ကဆ ်း ကန  ်းပခင််းန ှင ်ြ ံ ွံ့မြိြု်းက ရ်း အစ ီစ ဉ်န ှင ်ပတ် သတ် ၍က အာ က ်ပါ တိို က ိို

ထပ်မ ံကြာ် ပပရ န ်လိိုအပ် က က ာင််း က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• အမျ ာ်းပပည ် သူန ှင ် တိိုင်ပ င်ကဆ ်း က န  ်းပ  ွဲသိို  

တက ်ကရာက် သည  ်လူ ဦ်းကရစ ာရ င် ်းန ှင ်ကဆ ်းကန ်း သည  ်အ က က ာင််း

အရာမျ ာ်း အ ာ်းကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• အမျ ာ်းပပ ည ် သူန ှင ် တိိုင်ပ င်ကဆ ်း က န  ်းပခင််းမ ှရရ ှိလာ ကသ ာက ဆ ်းကန ်း

မှုရ လာ ေ်မျ ာ်းန ှင ်ပတ် သ တ်၍ အက က ာင် အထည ် ကြာ် ကဆ ာင်ရွက ်

မည  ်အစ ီအစ ဉ်မ ျ ာ်း အာ်း ထည  ်သ င် ်းကြာ်ပပ ကပ်း ရန ်၊ 

• အမျ ာ်းပပည ် သူန ှင ် တိိုင်ပ င်ကဆ ်း က န  ်းပ  ွဲသိို  

တက ်ကရာက် သည  ်လူ ဦ်းကရစ ာရ င် ်း အခန ််း (၆)၊ ဇယ ာ်း ၆.၂ 

န ှင ်ကဆ ်း ကန  ်းသည ် အက က ာင််း အရ ာမျ ာ်းအ ာ်း အခန ််း (၆)၊ 

စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၆.၁.၂ တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် လူမှုပတ်ဝန ််းတ ာဝန ်ယမူှု(CSR) 

အတ က်က ဆာ င်ရွက ်မည  ်အစ ီ အစ ဉ်န ှင ်ရန ်ပံိုကင လျ ာထ ာ်းမ ှု

တိို အ ာ်း အခန ််း (၇)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၇.၃ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

တ်သ တ်မှုမျ ာ်းထံမ ှ တိို င်ပင် ကဆ ်း ကန  ်း 

အကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်းရ ယူထာ်း ပခင််းမ ရှိ

က က ာ င််းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်။ 

• အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် လူမှုပတ်ဝန ််းတ ာဝန ်ယမူှု(CSR) 

အတ က်က ဆာ င်ရွက ်မည  ်အစ ီ အစ ဉ်န ှင ်ရန ်ပံိုကင လျ ာထ ာ်းမ ှုတိို 

အာ်း ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပကပ်းရန ်။ 

၉ ။ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင် ်လမူှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအ

စ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်း 

  

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ စ ာမျ က ်န ှာပါ စ ာမ ျ က ်န ာ (၆-၁) မ ှ

(၆-၆) တ င် ပ တ်ဝန ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ 

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီစ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်းန ှင ်ပတ်သတ် ၍က အာက ်

ကြာပ်ပပ ါ တိို က ိိုထည ်သ င််း်းကရ်း သ ာ်းထာ်း သည ်က ိို

က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်(EMP

)တ င် ကလထို အရည ် အက သ ်း၊ဆူ ည ံသံ၊စ 

န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင်အခွဲ)၊စ  န  ်ပစ ်က ရ၊စ  မ််း

အင်၊ လက ်မခ ံန ိိုင်က သ ာအန ံ အသ က ်တိို န ှ

င ်ပတ် သတ် ၍က လျ ာ ချ မည  ်နည ််းလမ ််း

မျ ာ်းက ိို 

ကြာပ်ပ ထာ်း က က ာ င််း၊လိုပ် ငန ််းခ  င် က ျ န ််း

မာကရ်း န ှင ် က ်း အန တရာ ယ်ကင််းရ ှ င််းကရ်း၊

အကရ်း ကပ ေါ်အ ကပခ အကန တိို အတ က ်ထိခိို

က ်မှုကလျ ာ န ည ််းက အာ င်က ဆာ င်ရွ က ်မည  ်

န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်း၊ပတ်ဝန ််းက ျ င်ဆိိုင် ရာ 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှုမှု 

အစ ီရင်ခံစ ာပါ ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် လူမှုကရ်း ဆိို င်ရာစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီစ ဉ် ခ ွဲမျ ာ်းတ 

င်က အာက ် ကြာ် ပပတိို က ိိုထပ်မံထ ည  ်သ င််း ကြာပ်ပရ န ် လိိုအပ် က က ာ င် ်းက န ဦ်းစ ိ

စ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်- 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် 

လူမှုကရ်း ဆိို င်ရာစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီ အ စ ဉ်အကက ာ င် အထည ်ကြ ာ်ပခ င််း

အတ က် အြ ွဲွံ့အစ ည ််းဆိို င်ရ ာအစ ီ အစ ဉ်မ ျ ာ်း ၊တ ာဝန ်ဝတတရာ်းမ ျ ာ်း

က ိိုကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ကလထို အရည ်အ က သ ်းစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်၊ဆူညံ သံစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအ

စ ီအစ ဉ်၊စ  န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင်အခွဲ)စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်၊စ  န  ်ပစ ်ကရ

စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်၊စ  မ််းအင် အ သံို်းပပြုမှုစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီ အစ ဉ်၊ကရ

အသံို်းခ ျ မှုစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်စ သည  ် အစ ီ အစ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်းအ ာ်းကခါ င််း

စ ဉ်အလိိုက ်ပတ်ဝန ််းက ျ င်ထိခိိုက ် ဆန ််းစ စ ်ပခင််းဆိိုင်ရ ာလိုပ်ထံို်း လို

ပ်န ည ််းအပိိုေ်(၆ ၃)(ဇ) 

အပိိုေ်ခ ွဲ ငယ်(၆)ပါ အချ က ်မျ ာ်းန ှင ် အည ီကရ်း သာ်း ကြာ် ပပရ န ်၊ 

• က ်းက င််းလံို ခခံြုကရ်း စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု 

အစ ီအစ ဉ် အာ်းထည  ် သ င််းကြ ာ်ပပ ရန ်၊ 

• အကရ်း ကပ ေါ်သ  ာဝ က ်း အန တရာ ယ်ပြစ ်ကပေါ်န ိိုင်မှုန ှ င ် ပတ် သတ် ၍

စ ီမံခ ျ က ်မျ ာ်းက ိိုအကသ်းစ ိတ် ကြာ် ပ ပရ န ်၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ် လူမှုကရ်း ဆိို င်ရာ စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု 

အစ ီအစ ဉ် အကက ာင် အထည ် ကြာပ် ခင််းအ တ က်အြ ွဲွံ့ အစ ည ််း

ဆိိုင်ရာ အစ ီ အစ ဉ်မ ျ ာ်း၊တ ာဝန ်ဝတတရာ်းမ ျ ာ်းက ိို အခန ််း (၇)၊ 

ဇယ ာ်း ၇.၈ တ င်ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သ ည ်။ 

• ကလထို အရည ်အ က သ ်းစ ီမံခ န  ် ခ ွဲမှုအစ ီအစ ဉ်၊ဆူညံ သံစ ီမံခ န  ်ခ ွဲ

မှုအစီအစဉ ်၊စ န  ်ပစ ်ပစ စည််း(အစ ိိုင် အခွဲ)စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်၊

စ  န  ်ပစ ်ကရစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်၊စ  မ််းအင် အသံို်း ပပြုမှုစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု

အစ ီအစ ဉ်၊ ကရအ သံို်းခ ျ မှုစ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်စ သည  ် အစ ီအစ

ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်းအာ်း ကခါ င််းစ ဉ်အ လိိုက်ပ တ်ဝန ််းက ျ င်ထိခိိုက ်ဆန ််း စ စ ်

ပခင််းဆိို င်ရာ လိုပ်ထံို်းလိုပ်န ည ််းအ ပိိုေ်(၆ ၃)(ဇ) 

အပိိုေ်ခ ွဲ ငယ်(၆)ပါ အချ က ်မျ ာ်းန ှင ် အည ီကရ်း သာ်း ကြာ် ပပထာ်း

ပါ သည ်။ 

• က ်းက င််းလံို ခခံြုကရ်း စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု အ စ ီအစ ဉ်အာ်း အခန ််း (၇)၊ 

စ ာပိိုေ် ၇.၂.၄.၁ တ င် ကြ ာ်ပပထ ာ်း ပါ သည ်။ 

• အကရ်း ကပ ေါ်သ  ာဝ က ်း အန တရာ ယ်ပြစ ်ကပေါ်န ိိုင်မှုန ှ င ်ပတ် သ

တ်၍စ ီမံခ ျ က ်မျ ာ်းက ိို အခန ််း (၇)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၇.၂.၉ 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• မီ်း က ်းအနတရ ာယ်က ာက  ယ် ကရ်း အစ ီစ ဉ်အာ်း အ ကသ်းစ ိတ်ကိို 

အခန ််း (၇)၊ စ ာပိိုေ် ၇.၂.၅ တ င် က ြာပ်ပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

ကဆာ င်ရွက ်မည  ်အစ ီ အစ ဉ်တိို က ိို ကြာပ်ပ

ထာ်းက  က ာ င််း၊ 

• အထက ်ကြ ာ်ပပပ ါ စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှု 

အစ ီအစ ဉ်မ ျ ာ်းတ င်က ဆာ င်ရွက ်ရ မည  ်

တာဝန ်ဝတတရ ာ်းမ ျ ာ်း 

ပါ ဝင်ကသ ာ်လည််းပပည  ်စံို ပခင််းမ ရှိ က က ာ

င််း။ 

• မီ်း က ်းအနတရ ာယ်က ာက  ယ် ကရ်း အစ ီစ ဉ်အာ်း အ ကသ်းစ ိတ် ကြာ် ပပရ

န ်၊ 

• အကရ်း ကပ ေါ်တိုန  ်ပပန ်ကရ်း အစ ီအစ ဉ် တ င် အဆိိုပါ အစ ီ အစ ဉ်အ တ က်

လိိုအပ်က သ ာပစ စည််းက ိရိယာမျ ာ်း 

ပပငဆ် င်ထ ာ်းရ ှိမှုအ ကပခ အကန အာ်း ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• အကရ်း ကပ ေါ်အ ကပခ အကန ပြစ ်ပ ာ်းပ ါ က ဆက ်သ ယရ်မ ည  ် လိပ် စ ာ

တာဝန ်ယူ ကဆ ာင်ရွက ်မည  ် အြ ွဲွံ့ 

ြ ွဲွံ့စ ည ််းထာ်းရ ှိမှုအ ကပခ အကန တိို အ ာ်းကြ ာ်ပပရ န ်။ 

• အကရ်း ကပ ေါ်တိုန  ်ပပန ်ကရ်း အစ ီအစ ဉ် တ င် အဆိိုပါ အစ ီ အစ ဉ်အ

တ က် လိိုအပ် ကသ ာပစ စည််းက ိရိယာမျ ာ်း ပပ င်ဆ င်ထ ာ်းရ ှိမှု 

အကပခ အ ကန အ ာ်း အခန ််း (၇)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၇.၂.၈ တ င် 

ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• အကရ်း ကပ ေါ်အ ကပခ အကန ပြစ ်ပ ာ်းပ ါ က ဆက ်သ ယရ်မ ည  ် လိပ်

စ ာတာဝန ် ယူကဆ ာ င်ရွက ်မည  ်အ ြ ွဲွံ့ ြ ွဲွံ့စ ည ််းထာ်းရ ှိမှု 

အကပခ အ ကန တိို အ ာ်း အခန ််း (၇)၊ ဇယ ာ်း ၇.၄ ၊ ဇ ယာ်း ၇.၅ 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

 

၁၀။ ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှုရမ ည  ် အစ ီအ စ ဉ်   

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ စ ာမျ က ်န ှာ (၇-၅) မ(ှ၇-၆) 

တ င်ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှုမည  ် အစ ီ အစ ဉ်န ှင ်ပတ် သ

တ်၍ က အ ာ က ်ကြာပ်ပပ ါ တိို က ိို 

ထည  ်သ င််းကရ်းသ ာ်းထ ာ်းသည်က ိို က န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့

ရှိရပ ါ သည ်- 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာကစ ာ င ် က ပ် က ည  ်ရှု

မ ှု 

ကဆာ င်ရွက ်မည  ်အစ ီစ ဉ်တ င်က ဆ ာင်ရွ

က ်ရမ ည  ်လိုပ်ငန ််းမ ျ ာ်းန ှင ် 

တာဝန ်ဝတတရ ာ်း မျ ာ်းပ ါ ဝင်က သ ာ် လည ််းပပ

ည  ်စံိုပခင််းမ ရှိက က ာင််း။ 

 

အစ ီရင်ခံစ ာပါ ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု မည  ်အစ ီအစ ဉ်တ င်က အ ာက ်ကြ ာ်ပ ပပ ါ တိို 

က ိိုထပ်မံထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်လိို အပ်က က ာင််းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရ ပါ သည ်- 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်အရည ်အ က သ ်း 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု တိိုင််း တာမည  ် ပါ ရာမီတာမျ ာ်း၊န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်း၊

အချ နိ ်ဇယ ာ်း ၊သ တ်မှတ် ကန ရာ၊ အ ကက ိမ်အကရ အတ က်န ှ င ်ဓာ တ်ခ ွဲ

ခန ််းဆိိုင်ရာ အချ က ်အလက ်မျ ာ်း၊ တင်ပပမ ည  ် အစ ီအစ ဉ် တိို က ိို 

ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု တိိုင််း တာမည  ် ကရအရည ် အက သ ်းန ှင ်ပ တ်သ တ်

၍တိို င််းတ ာမည  ်ကရ အမျ ြို်းအစ ာ်း(စ  န  ်ထိုတက်ရ/က ပမက အာက ် ကရ) 

ကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ် 

န ှင ်ကစ ာ င ်  က ပ် ကည  ် ရှုမှုအစ ီ အစ ဉ်တိို အ ာ်းတ ာဝန ်ယကူ ဆာ င်ရွက ်

သ ာ်းမ ည  ် အြ ွဲွံ့ အစ ည ််းန ှင ်ပတ် သ တ်၍ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်အရည ်အ က သ ်း 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု တိိုင််း တာမည  ် ပါ ရာမီတာမျ ာ်း၊န ည ််းလမ ််း

မျ ာ်း၊အချ နိ ်ဇယ ာ်း၊ သတ်မှ တ်ကန ရ ာ၊အ ကက ိမ်အ ကရအ တ က်န ှ

င ်ဓာတ်ခ ွဲခန ််းဆိို င်ရ ာအချ က ်အ လက ်မျ ာ်း၊တ င်ပပမ ည  ်အစ ီ အ

စ ဉ်တိို က ိို အခန ််း(၇)၊ ဇယ ာ်း ၇.၂ တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု တိိုင််း တာမည  ် ကရအရည ် အက သ ်းန ှင ်ပ တ်

သတ် ၍တိို င််းတ ာမည  ်ကရ အမျ ြို်းအ စ ာ်းက ိို အခန ််း(၇)၊ ဇယ ာ်း 

၇.၂ တ င်ကြ ာ်ပပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်န ှင ် ပတ်သ တ်၍ 

တာဝန ်ယူ ကဆ ာင်ရွက ်မည  ်ပိုဂဂိ ြုလ် ၊တာဝန ်ဝတတရ ာ်းမ ျ ာ်း အာ်း 

အခန ််း (၇)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၇.၄ ၊ ဇယ ာ်း ၇.၈ 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှုမှု အစ ီအစ ဉ်န ှ င ် ပတ်သ တ် ၍ 

တာဝန ်ယူ ကဆ ာင်ရွက ်မည  ်ပိုဂဂိ ြုလ် ၊တာဝန ်ဝတတရ ာ်းမ ျ ာ်း အာ်း 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

တာဝန ်ယူ ကဆ ာင်ရွက ်မည  ်ပိုဂဂိ ြုလ် ၊တာဝန ်ဝတတရ ာ်းမ ျ ာ်း အာ်းတိ

က ျ စ  ာကြာပ်ပရ န ်၊ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာ 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု ပခင််း အစ ီအစ ဉ်အတ က ်ရန ်ပံိုက င လျ ာ ထာ်းခ ျ

က ်တိို က ိိုကြာ် ပပရ န ်၊ 

• စ က ်ရံိုပိတ်သိမ််းပခ င််း အ ဆင ် တ င် ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်

ရာထခိိိုက်မှုမျ ာ်းမ ရှိကစ ရန ်က ဆာ င် ရွက ်ရမ ည  ်လိုပ်ငန ််းအစ ီအစ ဉ်

အာ်း ထည  ်သ င််းကြ ာ်ပပရ န ်၊ 

• CSR(၂) 

ရာခိိုင်န ှုန ််းထည  ်ဝင် ကဆ ာင်ရွက ်မ ည  ်အစ ီစ ဉ်တိို က ိိုကြ ာ်ပပရ န ်။ 

အခန ််း (၇)၊ စ ာပိိုေ်ခ ွဲ ၇.၁.၅ ၊ ဇယ ာ်း ၇.၃ 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• ပတ်ဝ န ််းက ျ င်ဆိိုင်ရ ာ 

ကစ ာင ်  က ပ် ကည  ်ရှု ပခင််း အစ ီအစ ဉ်အတ က ်ရန ်ပံိုက င လျ ာ

ထာ်းခ ျ က ်တိို က ိို အခန ််း (၇)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၇.၁.၅ ၊ ဇ ယာ်း ၇.၉ 

တ င်ကြ ာ်ပပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ က ်ရံိုပိတ်သိမ််းပခ င််းအ ဆင ် တ င် ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း

ဆိိုင်ရာ ထိခိိုက ်မှု မျ ာ်းမ ရှိကစ ရန ်က ဆာ င်ရွက ်ရမ ည  ်လိုပ်ငန ််း အ

စ ီအစ ဉ်အာ်း အခန ််း (၅)၊ စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၅.၄.၂ ဇယာ်း တ င် 

ကြာပ်ပ ထာ်းပ ါ သည ်။ 

• CSR(၂) ရာခိို င်န ှုန ််းထည  ်ဝင်က ဆ ာင်ရွက ်မည  ် အစ ီစ ဉ်တိို က ိို 

အခန ််း (၇)၊  စ ာပိို ေ်ခ ွဲ ၇.၃ တ င်က ြာပ်ပထ ာ်းပ ါ သည ်။ 

၁၁။ List of Commitment   
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

 စ ီမံက ိန ််းအဆိိုပပြု သူမှ 

အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််းတစ ်ခန ််းစ ီအလိိုက်က တိက

ဝတ်ပပြုခ ျ က ်မျ ာ်းကြ ာ်ပပထ ာ်းပခင််း မရ ှိပါ က က ာ င််းက

န ဦ်းကတ ွံ့ရှိရပ ါ သည ်။ 

စ ီမံက ိန ််းအဆိိုပပြု သူမှ 

အစ ီရင်ခံစ ာပါ အခန ််းတစ ်ခန ််းခ ျ င််းစ ီအလိိုက်က အာက ်ပါ က တိကဝ တ်ပပြုခ ျ

က ်ဇယ ာ်းပ ံိုစံပြင ် 

ကြာပ်ပ ကပ်း ရန ်လိိုအပ်ပ ါ က က ာ င််း က န ဦ်းကတ ွံ့ရှိရပ ါ သည ်- 

က တိကဝတ်၏ 

အတိိုချ ြုပ် အမည ် 

အမှတ်စ ဉ် က တိကဝတ်အ ာ်းရ ှင််း

လင််းကြ ာ်ပပခ ျ က ် 

အစ ီရင်ခံစ ာပါ 

ရည ်ည န ််းခ ျ က ်(အခန ််း) 

    

 

• စ ီမံက ိန ််းအဆိိုပပြု သူမှ အစ ီရ င်ခံ စ ာပါ အခန ််းတစ ်ခန ််းခ ျ င််း 

စ ီအလိိုက် တစ ်ြက ်ကြ ာ်ပပပ ါ ဇ ယာ်းပ ံိုစံပြ င ် အခန ််း (၃)၊ 

ဇယ ာ်း 3.၈ တ င် ထည  ် သ င််း ကြာ် ပ ပထာ်းပါ သည ်။ 

၁၂။ န ိဂံို်းန ှင် ်သံို်း သပ်ခ ျ က ်   

 အစ ီရင်ခံစ ာပါ န ိဂံို်း တ င်ပ တ်ဝန ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအ

စ ီအစ ဉ်တ င် ကရ်း ဆ ွဲကြ ာ်ပပ ထာ်း က သာပ တ်ဝန ််းက ျ င်

ဆိိုင်ရာ 

ထိခိိုက ်မှုမျ ာ်းက ိိုကလျ ာ ချ မည  ်နည ် ်းလမ ််းတိို က ိိုလိို

က ်န ာကဆ ာင်ရွက ်မည ်ပြစ ် က က ာ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်း

က က ာ င််းက န ဦ်းက တ ွံ့စိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိ ရပ ါ သည ်။ 

• န ိဂံို်းန ှင ်သံို်း သပ်ခ ျ က ်တ င် လိုပ်ငန ််း က ိိုပတ်ဝန ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိို

င်ထိခိိုက ်မှုအန ည ် ဆံို်းကစ ပြစ ်ကစ ရ န ်လည်ပတ် ကဆ ာင်ရွက ်န ိို င်မ

ည  ်အက က ာင််း အရ ာကြ ာ်ပပခ ျ က ်န ှင ် CSR (၂) 

ရာခိိုင်န ှုန ််းအ သံို်းပပြုမည  ် အစ ီစ ဉ်အကျ ဉ််းချ ြုပ်က ိိုထပ်မံထည  ်သ င််း

ကြာပ်ပရ န ်လိို အပ် က က ာ င််း၊ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း အကက ာင် အထ ည ်ကြာက် ဆာ င်ရွက ်ပခ င််းန ှင ် 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအဉ် (EMP) 

ကဆာ င်ရွက ်ပခ င််းတိို က  က ာ င ်ရရှိလ ာမည  ်အက ျ ြို်းကက ျ ်းဇ်ူး တိို က ိိုထ

ည  ်သ င််း ကြာ်ပပရ န ် လိိုအပ် က က ာ င် ်းက န ဦ်းစ ိစ စ ်ကတ ွံ့ရှိရပါ သည ်။ 

 

• န ိဂံို်းန ှင ်သံို်း သပ်ခ ျ က ်တ င် လိုပ်ငန ််း က ိိုပတ်ဝန ််းက ျ င်န ှင ်လူမှု

ကရ်း ဆိိုင်ရ ာ ထိခိိုက ်မှုအန ည ် ဆံို်း ပ ြစ ်ကစ ရန ် လည ်ပတ်  

ကဆာ င်ရွက ်န ိိုင်မည  ် အက က ာင််း အရာ ကြာ် ပပခ ျ က ်န ှင ် CSR 

(၂) ရ ာခိိုင်န ှုန ််း အ သံို်းပပြုမည  ် အစ ီ အစ ဉ် အက ျ ဉ််းချ ြုပ်က ိို 

ထည  ်သ င််းထာ်းပ ါ သည ်။ 

• စ ီမံက ိန ််းလိုပ်ငန််း အကက ာင် အထ ည ်ကြာက် ဆာ င်ရွက ်ပခ င််းန ှ

င  ်ပတ်ဝ န ််းက ျ င်စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအ ဉ် (EMP) 

ကဆာ င်ရွက ်ပခ င််းတိို က  က ာ င ်ရရှိလ ာမည  ်အက ျ ြို်းကက ျ ်းဇ်ူး တိို 

က ိို ထပ်မ ံထည ်သ င််းကြ ာ်ပပထ ာ်း ပါ သည ်။ 
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စ ဉ် က န ဦ်းစ စီ စ ်က တ  ွံ့ရ ှခိျ က ်မျ ာ်း သ ံ ို်းသ ပ်အ ကက ံပပြုခ ျ က ်မျ ာ်း ပပန ် လည ်ပပ င်ဆက ်ချ က ်မျ ာ်း 

၁၃။ အစ ီရင်ခံစ ာ တစ ်ခိုလံို်းအ ကပေါ်ခခံြု ငံို သံို်းသပ်ခ ျ က ်    

•  • အစ ီရင်ခံစ ာ တ င် အခန ််းတစ ်ခိုခ ျ င် ်းစ ီအလိိုက် ကခါ င််းစ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်း(အက ျ ဉ််းချ ြုပ်အစ ီရင်ခံစ ာ၊န ိ ေါ န ််း၊က တိကဝတ်၊မူဝါ ေ၊ ဥပက ေန ှင ် အ ြ ွဲွံ့အစ ည ််းဆိိုင်ရ ာ မူက ာင် ၊စ ီမံက ိန ််းအက က ာင််း အရာ ကြာ် ပပခ ျ က ် ၊ 

လက ်ရှိပတ်ဝ န ််းက ျ င်အက ပခအ ကန ၊ထိခိိုက ်မှုန ှင ် က  ်း အန တရာ ယ်ပြစ ်န ိိုင်က ပခဆန ််းစ စ ်ပခင် ်းန ှင ်ကလျ ာ န ည ််းကစ ကရ်း န ည ််းလမ ််းမ ျ ာ်း၊ ကေသခံ ပပည ် သူမျ ာ်းန ှင ် တိိုင်ပ င်က ဆ ်းကန ်းပခင််း ၊ 

ပတ်ဝ န ််းက ျ င်န ှင ်လူမှုကရ်း ဆိိုင်ရ ာ စ ီမံခ န  ်ခ ွဲမှုအစီအစ ဉ်ခ  ွဲမျ ာ်း၊ကစာ င ် က ပ် ကည  ်ရှုမှုအစ ီ အစ ဉ်မ ျ ာ်း၊ List of Commitmentန ှင ်နိ ဂံို်းသံို်း သပ်ခ ျ က ်မျ ာ်း)အာ်း အစ ီအစ ဉ်တက ျ ကြာပ်ပ သ ာ်း ရန ်န ှင ် 

အဆိိုပါ ကခါ င််းစ ဉ်အလိိုက ်ပါ ဝင်ရ မည  ် ပူ်း တ ွဲဇယ ာ်းပ ါ အချ က ်မျ ာ်း အတိို င််းပပည  ်စံိုစ ာပပ င်ဆ င်ကရ်း သ ာ်းကြ ာ်ပပ သ ာ်းရ န ်။ 

ထပ်မ ံတင် ပပလ ာသည  ် အစ ီရင် ခံစ ာအိုပ်တ င် ယခိုထပ်မံပြည  ်စ က ်ရမ ည  ်၊ ပပငဆ် င်ရမ ည  ် အချ က ်မျ ာ်းက ိိုသာ ပပငဆ် င်ပြည  ်စ က ် ၍ အ ပခာ်း ကသ ာ အချ က ်အလက ် မျ ာ်း အ ာ်းခ ျ န ်လှပ်ပခင််း၊ ပပ င်ဆ င်ပခ င် ်း 

မပပြုရန ်န ှင ် ပပင် ဆင်မည ် ဆိိုပါ က မည ်သည  ်အပိို င််းတ င်မည ်သိို ပပင် ဆင်ထ ာ်းသည်က ိို ဇယ ာ်းပြ င ်ရှင််း လင််းကြ ာ်ပပ သ ာ်းရ န ်။ 
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APPENDIX B 

Air Quality Results 
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APPENDIX C 

Water Quality Results 
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APPENDIX D 

Land lease Agreement 
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APPENDIX E 

Electricity Bills 
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APPENDIX F 

Boiler Certificate 
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APPENDIX G 

Receipt of Invitation and Suggestion Letters 
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